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fjoljenjoUentfdie  £atibt. 


2luä  27  ©emeirtben  ber  £ol)en$oHernfd&en  ßanbe  finb  30  SJeridjte 
angegangen,  aufjer  biefen  11  ®eneralberiä)te.   @$  entfalten  auf  ba$ 
Dberatnt  ©igmaringen  11  öeridjte  unb  3  ©eneralbericfcte 
©ammertingen  6**2 
gelingen       6      *       *  3 
&aigerlod)  7**3 

A.  21ügemeines. 

Sor&errfdjenb  ift  in  goffenjollern  ber  Äörn erbau;  baneben  ftnbct 
fidj  &opfenbau  in  geringem  Umfange  in  einigen  ©emeinben  ber  Ober* 
ämter  ©igmarmgen  unb  gedungen,  etwas  mebr  im  Dberamte  &aigerlodj, 
$ier  namentlich  in  ber  ©emeinbe  2Bet)rftein,  in  ber  audj  föapS  in 
§iemlid>  audgebe^ntem  Umfange  angebaut  wirb. 

Stteift  ftnbet  fidj  ein  ©emifdj  oon  mittleren  unb  fleinen  ©titern 

oor,  b.  f>-  r»on  folgen,  beren  SBtrtfdjafter  fid)  entroeber  an  ben  förper- 

lidjen  Arbeiten  unter  Beihilfe  gemieteter  2lrbeit3fräfte  beteiligen  ober 

überhaupt  nid&t  ober  nur  gelegentlich  bie  S3eit)ilfe  gemieteter  Arbeits* 

fräfte  in  Slnfprudj  nehmen.   Überwiegenb  f leine  ©titer  finben  fidj  in 

bem  nörbltdjen  unb  norbmeftfidjen  £etle  £obenjottern3 ,  in  ben  Dber= 

amtern  gelingen  unb  fiaigerloa).   &ier  ift  eS  SRegel,  bafe  bie  öüter 

beim  Sefifcmedjfel  unter  fiebenben  wie  in  ©rbfäHen  geteilt  werben  — 

ein  Umftanb,  ber  bafnn  geführt  fwt,  bafe  auf  bem  ßanbe  jebe  gamilie 

l* 
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eigenen  ©runb  unb  Sobtu/beft&t.  gm  füblidjen,  füböftlidjen  unb  füb* 
roeftltd&en  &ohenjottern,Jusbefonbere  im  Dberamte  Sigmaringen,  fdfjetnen 
bagegen  bic  ©üter' in  Abfällen  gröfetentetls  gefdfjloffen  bleiben;  nur 
bei  Verkäufen  ober-,  wenn  ungünftige  VermögenSoerhältniffe  bie  Über* 
nannte  eines  ©jttq&'burch  einen  (Srben  ausfd&ltefeen,  pflegen  Parzellierungen 
ftattjuftnben.V 

Vdit  ben  oerfdjjiebenen  $a  tegorien  ber  länblidfjen  Arbeiter 
finb  ©efinjJe  unb  freie  einfjetmifdje  Tagelöhner  oorhanben.  SaS  ©efinbe 
überwogt  ^öufig,  ba  eS  in  einzelnen  teilen  &ohen$oHernS,  foroohl  im 
Wbrffcn  unb  9iorbroeften,  als  auch  im  Sübcn  infolge  ber  Art  unb  Steife 
m%  ißt-  ©runbbefifeoerteilung  unb  ber  ©efkltung  ber  (BrunbeigentumS* 
-/••/»erhältniffe  einen  Stanb  von  tagelöhnern  eigentlich  gar  nicht  giebt 
"•'."unb  eine  93erroenbung  oon  £ilfsfräften  nur  auSnafnnSroeife  flattfinbet. 
Selbft  ber  wenig  ©emittelte  ^at  ein  Stticfdfjen  eigenes  £anb;  er  fyilft, 
wenn  es  feine  3e^  erlaubt,  ben  beffer  ©efteilten  im  Xagelohn  unb 
nimmt,  fofern  ihm  baS  Aftiobürgerrecht  $uftefjt,  baneben  an  ben 
Wufcungen  ber  ©emeinbeaßmenb  teil.   Siefe  ift  nach  ben  Mitteilungen 
einiger  Verichterftatter  in  £of)enjoßern  faft  überall  oorhanben. 

Sie  fogenannten  fleinen  Seilte  fyabm  häufig  ober  faft  immer  ©e* 
legenheit,  fleine  ©runbftücfe  $u  faufen;  benn  nicht  feiten  gelangen 
©üter  wegen  Überfclmlbung  jur  Verweigerung  ober  werben  an  fogenannte 
£ofhänbler  oerfauft  unb  oon  biefen  in  fleinen  Parketten,  bis  $u  30  a 
herab,  roieber  oerfauft.  3n  einigen  ©emeinbeu  beS  DberamteS  Fechingen, 
in  Vurlabingen,  ©aufolfingen,  §Örfchroag  unb  Stetten  finb  auch  fürftlid^ 
Sigmaringifche  Domänen  angeblich  ungenügenben  Padf)tertragS  wegen 
jur  Veräußerung  gekommen,  oon  ben  ©emeinben  angefauft  unb  in 
Parzellen  bis  tynab  ju  15  a  ©röfje  an  bie  DrtSbürger  roieber  oer* 
fauft  roorben.  Sitte  biefe  Parzellierungen  fyabtn,  roie  oon  ben  Vericht* 
erftattern  mit  Ausnahme  eines  einzigen  auS  ber  ©emeinbe  Sigmaringen 
mitgeteilt  wirb,  ein  oermehrteS  Angebot  oon  Arbeitskräften  nicht  3ur 
$olge  gehabt.  Sie  Verichterftatter  aus  Älofterwalb  unb  SBehrftein  be* 
merfen  fogar,  baft  bie  Parzellierungen  511  einer  Verringerung  beS  Angebots 
geführt  Sötten,  ba  bie  Arbeiter  bei  ber  Vewirtfchaftung  i()reS  eigenen 
©runb  unb  Kobens  fdf)lief$lidf)  nicht  oiel  mehr  3eit  hätten  auf  £agelofm 
ju  gehen. 

Weben  ber  Gelegenheit  jum  ©rroerb  fleiner  ©runbftücfe  bietet  [ich 
meift  aua)  Gelegenheit  juir  Pachtung  oon  Parzellen.  Sie  ift  in  einigen 
©emeinben  ber  Oberämter  Fechingen  unb  fiaigerloch,  in  9iangenbingen, 
$auferhof,  sBeilborf,  Seehof  unb  Sßehrftein  baburd)  oermehrt  roorben, 
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baß  neuerbingS  ffirftliche  ©üter  jur  ©rjielung  einer  höheren  diente  in 
$ar$ellen  oerpod^tet  roorben  fmb.  steift  finb  e£  Sagelöfnier  ober  wenig 
begüterte  Sanbroirte,  bie  fold&e  ^Qrjeffen  gepachtet  Imben. 

2lu3  ber  SRehrjahl  ber  ©emeinben  roirb  berietet,  bag  Arbeiter  im 
allgemeinen  in  genügenber  3flhf  0Q^  danSe  3°hr  I)inburdJ  511  erhalten 
feien,  unb  baß  nur  roährenb  ber  ©rntejeit  l)ier  ttnb  ba  einmal  oorüber* 
aehenb  Langel  eintrete.  9)ton  fuebt  biefem  baburdj  abjuhelfen,  baß 
man  auf  ein  ober  $roei  Wochen  Arbeiter  au«  ärmeren  ©emeinben  be$ 
SanbeS  ober  aus  bem  angrenjenben  Württemberg,  com  &euberg  unb 
oon  ber  rauhen  2llb  besieht  gür  einige  Crte,  in  bereu  9töf)e  ftdj 
gabrifen  befinben  (Wehrfiein,  Oeffingen,  3nnertngen),  roirb  allerbingS  ein 
ftetiger  9lrbeitermangel  fonftatiert,  bagegen  fdjeint  in  anberen  ©emeinben 
ein  Überfluß  oon  2lrbeit£fräften  unb  genügenb  Arbeitsgelegenheit  nicht 
ba$  ganje  3ahr  Innburd)  oorhanben  311  fein ;  beäljalb  gehen  uon  ba  auS 
Arbeiter  sur  ßrntejeit  in  anbere  ©egenben  beä  £anbe$,  auet)  in  bie 
Sd)roei$  unb  in  bie  Sobenfcegegenb.  Unoerheiratete  Sauhanbroerfer 
♦oanbern  jum  ftrüJjjafjr  oielfadj  nacr)  bem  (Hfaß  unb  bleiben  ba  biä 
3um  Seginn  be3  Winters. 

3tbgefel)en  Neroon  fommt  eS  in  größerem  Umfange  unb  in  ber 
3Jie^rsa^  ber  £ohen3ollernfchen  ©emeinben  oor,  baß  Arbeiter  roährenb 
be3  Sommers  als  länbliche  Tagelöhner,  roährenb  be$  Wintert  beim 
2$alb*  unb  Wegebau  befd)äf  tigt  roerben.  £au3inbuftrte  roirb  oon  ben 
weiblichen  Angehörigen  ber  länblichen  Arbeiterbeoölferung,  in£befonbere 
im  füblidjen  ^eile  &of)en3olIern£,  in  ben  Drten  Sigmaringen,  Sehnigen, 
3nneringen,  ©ammertingen  unb  Umgegenb  betrieben,  unb  3roar  Weife* 
fheferei,  meift  für  Rechnung  ©a^roeiger  gabrifanten.  3n  Stetten,  ba3 
bem  teytilinbuftriellen  Fechingen  benachbart  ift,  roerben  ©rjeugniffe  ber 
SertilhauSinbuftrie  oerfertigt,  unb  in  Surlabingen  unb  Oeffingen  roie  im 
gan3en  Äillerthale  (ebenfalls  im  Dberamt  Fechingen)  fommt  in  größerer 
Sluebehnung  bie  Serfertigung  oon  ©Otmaren  (Siechen,  ©abeln,  ^eitfehen- 
ftotfen,  ^olsfdfmufeln,  Hohlmaßen  2c.)  als  £au$inbuftrie  oor. 

£en  Berichten  jufolge  roibmen  ftch  im  fübroeftlichen  unb  füb* 
öftlid^en  §obenjolIern  bie  erroaehfenen  Äinber  ber  länblichen  Arbeiter 
noch  regelmäßig  ben  lanbroirtfdfjaft liefen  Arbeiten,  in  ben  übrigen 
Öegenben  beä  Sauber  nur  311m  Seil;  namentlich  in  ben  größeren 
Crten  jiehen  e$  bie  jungen  fieute  häuftö  oor,  ein  fianbioerf  3U  erlernen  ; 
in  bem  galle  roerben  fie  meift  Schmiebe,  Schreiner,  Schloffer, 
SBagner  u.  bgl.  SluS  ©emeinben,  bie  ber  Stabt  Fechingen  benachbart 
fmb,  unb  au«  Wehrftein,  ba*  ca.  9  km  oon  bem  inbuftriereidjen  roürttem* 
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bergifdjen  Stäbtdjen  Dbernborf  entfernt  liegt,  wirb  gemelbet,  baj$  ftdj 
neuerbingS  mef)r  unb  mef)t  ein  3U9  in  bit  Jabrifen  geltenb  mad&e. 
3n  £edjtngen  wirb  Xerrtlmbuftrie,  in  Dbernborf  eine  ausgebreitete 
©eroefjrfabrifation  betrieben. 

33on  einer  2luSn>anberung 1  länblid)er  2lrbeitSfräfte  roirb  aus 
ÄraudjennrieS  (Dberamt  Sigmaringen),  ©ammerttngen,  SBefjtngen  (Ober* 
amt  gelingen)  unb  3Bef>rftein  (Cberomt  fiaigerlodj)  berietet.  9Heift 
finb  eS  benachbarte  3nbuftrieorte  unb  bic  Sdjroetj,  roofjin  ftd)  ber  2lb* 
jug  tenft.  $ie  SluSmanberung  nadj  Slmerifa  fd&eint,  nadj  einer 
teilung  aus  Oeffingen,  in  ben  lefeteu  3at)ren  fdjroädjer  geroorben  $u 
fein.  £aS  wirb  auf  baS  ©ntfteben  mehrerer  Jabrifen,  bie  ben  ßeuten 
baS  gan^e  3af)r  fyinburdj)  23efdjäftigung  geroäfjren,  jurücfgefübrt. 

2)tebr  als  ber  3lb^ug  länblid)er  Arbeiter  wirb  nad)  ben  Angaben 
einiger  Seridjterftatter  nereinjelt  als  Übelftanb  empfunben,  bafj  fid^  niete 
junge  3)Mbdjen  als  $ienftboten  in  bie  Sdmmj,  baS  babifa^e  Dber* 
(anb  je.  nerbingen.  2lud)  ber  lefete  Safjreabericfjt  ber  (Sentralftelle  beS 
SBereinS  jur  23eförberung  ber  Sanbroirtfdjaft  unb  ber  ©eroerbe  in  ben 
gobenjouernfeben  £anben  weift  auf  biefe  %l)at)ad)t  Inn. 


B.  Die  Arbeits*  unb  (Einfommens^Oerljältniffe. 

I.  togeluftncr  im  nUgemeinen. 

$ie  Angaben  ber  anleinen  33erid)tcrftatter  über  bie  3<*bf  ber 
Arbeitstage  im  3af)re  geben  weit  auSeinanber. 

2Me  sJ)Jef)r$abl  giebt  an,  bafj  burcbfdnuttüd)  etwa  290  $age  im 
3af)re  gearbeitet  roerben.  £ier$u  ift  §u  bemerfen,  bafj  bie  Steoolferung 
£of>en5olIernS  übernuegenb  fatr)olifd^cr  Äonfeffion  ift  unb  neben  ben 
Sonntagen  nod)  an  16—20  Feiertagen  jäbrlid)  ber  9hif)e  pflegt,  9tod> 
Berichten  aus  Steineiben  (Dberamt  (Stammerbingen) ,  Burlabingen, 
Stetten  u.  Oeffingen,  &auferf)of  (Oberamt  gelingen)  unb  $et* 
ringen  (Dberamt  £aigerlod) \  alfo  aus  bem  nörblidjen,  norbroeftlidjen  unb 


1  $afi  bie  2tu3roanberung,  au$  .^oljenjoUern  an  ftdj  nid)t  unbebeutenb  ift, 
gel>t  barauS  tyeroor,  bafj  bic  ©eoölferung  fco&enjoUem«  in  ben  %af)ien  1885.90 
burd>fd>nittli(f>  iä&rfitf)  um  0r17  °/o  abnahm,  roä^reub  fie  5.  8.  im  2)unf>f($nitt  be$ 
fföntarettf«  ^reufeen  um  1,13  °/o  ftieg. 
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itotböftüdjen  fio^engoller«  mit  ftorf  parzelliertem  ©runbbeftfe  beträgt  bic 
3af>l  bcr  2:age,  an  benen  Arbeiter  in  ber  fianbwirtfchaft  SBefchäfttgung 
finbeH,  im  Sah«  nur  50-60,  200,  150-160,  30-40,  100-120 
unb  150.  $a$  erflärt  fidf>  barauS,  bofe  in  bicfen  Orten  ein  be* 
fonbeter  ©tanb  oon  länbltcben  Tagelöhnern  im  ©runbe  genommen 
nicht  ©or^anben  ift  unb  bie  mit  ©runb  unb  Soben  angefeffenen  fleinen 
Seute  ben  mehr  begüterten  nur  infomeü  Reifen,  als  e£  ihre  freie  Sei* 
erlaubt.  3u$  Steineiben,  Stetten  unb  &auferfjof  wirb  überbieg  be* 
rietet,  ba|  bie  Tagelöhner,  fetbft  wenn  fie  wollten,  feine  93efd)äftigung 
währenb  be3  ganzen  Jahres  fänben;  au$  bicfen  Orten  gehen  &ur  @rnte= 
Seit  aud)  männliche  wie  weibliche  Arbeiter  auf  2—3  3Bodjen  in  anbere 
(äegenben  be$  SanbeS. 

"  $)ie  effeftioe  tägliche  2lrbetU$ett  fdjwanft  im  Sommer 
äwifcben  10  unb  14,  im  Söinter  awifdjen  8  unb  10  Stunben.  ©ine 
3lrbeit^eit  oou  12  Stunben  im  Sommer  unb  oon  9  bis  10  Stunben 
im  SBinter  bürfte  bie  Sieget  bilben.    Söeniger  lang  fdjeint  in  ber 
©emeinbe  Siqmaringen  wie  in  ben  norbweftlich  gelegenen  ©emeinben 
be£  CberamteS  £aigerloch  gearbeitet  ju  werben.   Überarbeit  fommt 
&ur  ©rntejeit  faft  überall,  meiftin  einer  SluSbefmung  oon  1—2  Stunben 
oor  unb  pflegt  im  allgemeinen  olme  2£iberftreben  geleiftet  $u  werben. 
Sine  befonbere  SBergütung  berfelben  finbet  nach  übereinftimmenben  £e* 
rieten  aus  9  ©emeinben  nicht  ftatt  im  Oberamte  Sigmaringen;  In' er 
wirb  nur  reich  lieber  Speife  unb  Tranf  gereift.   3n  ben  Oberämtern 
©ammertingen,  Fechingen  unb  £>aigerlod&  werben  bie  Überftunben  teils 
ber  £öhe  beS  TagefolmS  cntfprechenb,  teils  über  ben  fturchfdmitt  beS 
TagelobnS  hinaus  oergütet.     3ßo  leitete*  ber  fjatt  ift  (Stetten, 
Sungingen,  &auferhof)/  werben  meift  20  Pfennige  für  bie  Überftunbe 
ge$a^lt;  nur  in  SBehrftein  (Oberamt  &aigerlodj),  wo  bie  Arbeiter  nach 
ber  Angabe  beS  Berich  tSerftatterS  nur  ungern  über  bie  gewöhnliche  Arbeits« 
jeit  hinauf  arbeiten,  ift  ber  Überftunbenlohn  für  jebe  2lrbeit  nach  6  Uhr 
abenbs  Wtyv  unb  beträgt  für  männlühe  Arbeiter  30,  für  weibliche 
20  Pfennige.   $a$  erflärt  fic$  wohl  barauS,  ba&  SBehrftein  einerfeit« 
oiele  SlrbeitSfräfte  an  baS  benachbarte,  bebeutenbe  ©ewehrfabrifation 
freibenbe  Obernborf  abgiebt,  währenb  anbererfeits  bie  einheimif a)en 
Tagelöhner  ausnahmslos  eigenen  ©runbbefifc  unb  baneben  jur  S3ewirt- 
Haftung  oon  $achtlanb  genügenb  Gelegenheit  haben. 

SDie  ©h^frauen  ber  Tagelöhner  gehen  feiten  regelmäßig,  meift 
mir  in  ber  &eu*  unb  ©etreibeernte  auf  Lohnarbeit.  2$on  einer  Über* 
anftrengung  berfelben  ift  nach  ben  übereinftimmenben  Urteilen  ber 
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©eneralberidjterftatter  ebenfowenig  bic  SRebe  wie  von  einer  Vßtmafy 
läfftgung  ihrer  häuslichen  Pflichten. 

Auch  bie  Söerwenbung  »on  ßinbern  unter  14  jgahren  ju  lanbwirt* 
fdjaftlidjen  Arbeiten  finbet  außerhalb  ber  elterlichen  SBirtfchaft  teil» 
gar  nicht,  teil«  in  ben  Serien  unb  fonft  nur  in  geringem  Umfange 
ftatt,  infowett  als  eS  bie  fdjulfreie  $eit  erlaubt.  3)ie  Arbeit  befdfjränft 
fich  auf  ©teinelefen,  Kartoffeln  legen  unb  4efen,  Säten  unb  auf  sitechen 
in  ber  @rnte,  bauert  täglicr)  5—6  ©tunben  unb  wirb  neben  5loft  un- 
gefähr mit  30—40  «Pf.  vergütet.  SBereinjelt  fteht  ein  gall  ba,  ber 
aus  SBinberSborf  im  fübweftlidjen ,  fogenannten  „,§ohenfelftfchen"  Teile 
fiohenjoflernS  berietet  wirb.  £ier  oerbingen  fid&  Äinber,  bie  aus  ben 
angrengenben  babifdjen  AmtSbejirien  fommen,  melfadj  fdwn  r-om 
12.  3al)re  an  jur  Arbeit,  gewöhnlich  t»om  3)Mrj  bis  Sflouember  gegen 
20—30  m.  £of>n  unb  Äofi 

Über  ben  @  i  n  f  l  u  6  b  e  r  5  e  l  b  a  r  b  e  i  t  auf  bie  geiftige  (EntwicFelung 
ber  Äinber  einerfcits,  auf  bie  Siegelmäfiigfeit  beS  ©cfjulbefucheS  anbererfeüS 
liegen  SBcrid&te  von  Lehrern  aus  nerfchiebenen  teilen  ^ohenjollernS  oor. 
©ie  gehen  übereinftimmenb  bahin,  bafc  fidt)  eine  Sßernachläffigung  beS 
©dmlbefudjS  burch  bie  gelbarbeit  von  Äinbern  nicht  bemerfbar  gemalt 
habe;  auch  bie  23efd)äftigung  im  freien,  bie  ja  mäßig  fei  unb  in  t)er= 
nünftiger  SBeife  ftattfinbe,  übe  einen  ftarfenben  unb  heüfamen  (Stnflufj 
auf  bie  ©ntwicfelung  beS  ©efamtorganiSmuS  auS;  auch  werbe  burch 
frühzeitige  Arbeit  eine  gewtffe  ©efchicfltchfeit  unb  ein  beffereS  33er* 
ftönbnid  für  bie  fommenben  Aufgaben  beS  SebenS  geförbcrt. 

An  ©onn*  unb  geiertagen  werben  gelbarbeiten  nur  in  9tot* 
fällen  verrichtet,  in  ber  (Srntejeit,  wenn  unbeftänbige  Witterung  ober  Über* 
reife  ber  grudjt  bie  (Einbringung  ber  Vorräte  notwenbig  erfd^einen  läfjt. 
$)a&  Tagelöhner  aber  genötigt  wären,  ihr  eigenes  fianb  ©onntagS  ju 
beflellen,  wie  baS  wohl  in  anberen  ©egenben  oorfommen  mag,  ift  bei 
ben  Skrhältniffen  in  ben  Sohenjotlernfchcn  Sanben  ganj  unb  gar  auS* 
gef dlloffen,  £ier  r-erbietet  eS  ftch  eben  beörjalb,  weil  bie  ©eftaltung  ber 
©runbeigentumSüerhältniffe  unb  bie  Art  ber  33efifer)erteilung  in  ber 
focialen  ©lieberung  ber  33er>ölferung  feine  fdjroffen  ©egenfäfce  auf* 
fommen  läßt,  r>on  felbft,  bafj  ber  länbliche  Arbeitgeber  bem  Tagelöhner 
gegenüber  baS  stecht  beS  ©tärferen  geltenb  macht.  2)a$u  fommt,  bafc 
bauernb  befchäftigte  Tagelöhner  nur  in  befchränfter  Qofyl  auf  mittleren 
©ütern  üorhanben  finb;  aber  auch  hier  fdjetnen  bie  Arbeitgeber  ben 
$8erl)ältniffen  wie  ben  SBebürfnijfen  unb  bem  ©elbftbewu&tfein  ihrer 
Arbeiter  im  allgemeinen  SRedmung  511  tragen. 
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II.  Srric  fttftcfityner. 

a.   Männliche  Tagelöhner. 

Ter  Arbeit«lofm  männlicher  Tagelöhner  fefct  fid^  in  ben  £ohen* 
jotternfchen  Sanben  in  ber  Siegel  au«  einem  baren  ©elblohn  unb  au« 
SBerabreicfjung  von  Äoft  sufammen.  Außerbem  werben  Naturalien  nur 
fein*  feiten  gemährt;  fie  beftehen  in  ©efehenfen  von  geringem  ©elbmerte, 
bie  $um  ^ahnnarfte  ober  ju  3Betfmachten  au«nabm«mcife  bauernb  be- 
fa)äftigten  unb  fleißigen  Arbeitern  gemacht  merben.  £ier  unb  ba  fontint 
w  noch  *>or,  ba6  ben  Tagelöhnern  bie  ©efpanne  ifjre^  Arbeitgeber«  jur 
S3eftellung  ihre«  Ader«  unentgeltlich  überladen  merben.  bauernb 
befdjäfttgte  Tagelöhner,  bie  nur  in  geringer  3«hl  «icift  auf  mittleren 
unb  ben  wenigen  größeren  Gniteru  Arbeit  finben,  erhalten,  wenn  feine 
äoft  gewäbrt  wirb,  im  Sommer  1  SRf.  40  %>\.  bt«  3  9Rf.,  im  hinter 

1  W.  20  <|}f.  bi«  2  m.1  eine  Sefchäftigung  ohne  SBeföftigung  bilbet 
inbeffen  eine  Aufnahme;  al«  SHcgel  fann  vielmehr  gelten,  baß  bie  SBer- 
abreidmng  oon  Äoft  ftattfinbet.  3n  biefem  ?Jalle  wirb  außer  ber  Äofl 
ein  barer  Sohn  oon  65  ^3f.  bi«  ju  2  3)if.  20  ^Sf.  im  Sommer,  oon 
50  *ßf.  bie  ju  1  9)if.  50  s^f.  im  SBinter  ge$al)lt.  Tie  niebrigften 
Solmfä&e  ftttbeit  fid)  für  Sigmaringen,  tfalfreute  (Oberamt  Sigmartugen) 
unb  Senjingen  (Cberamt  Öammertingen)  mit  65  bi«  75  ^f.  im  Sommer 
unb  50  bi«  65  $f.  im  hinter  angegeben.  Ta  bie  23erid)terftatter  für 
ßalfreute  unb  $en$ingen  aber  bemerfen,  baß  „eine  $3efd)äftigung  ba« 
ganje  3af)r  hinburch  faum  oorfommc,  bie  angegebenen  Söhne  oielmchr 
nur  al«  T  u r  ch  f  d)  n i  1 1 «  löhne  angenommen  werben  tonnten",  fo  ergiebt 
fta)  hiernach  oon  felbft,  wie  jene  Angaben  ju  beurteilen  unb.  Tie  höchften 
Söhne  werben,  wie  ein  Söerid)t  au«  Seehof  im  Dberamte  ©aigerloch  bar= 
tfmt,  auf  großen  unb  mittleren  ©ütern  be«  norbmeftlidjen ,  ftarf  par* 
filierten  unD  ben  württembergifchen  Snbuftrieorteu  Dbemborf  unb  53a= 
lingen  benachbarten  £ohen$oUern«  gezahlt;  al«  9)carünum  finben  fid)  Iner 

2  2Rf.  20  $f.  al«  Tagelohn  im  Sommer,  1  9)«f.  10        im  hinter. 


1  Haa)  ben  Angaben  ber  »erid>teruatter  für  Csnneringen,  ©ammertingen  I. 
(Oberamt  Öammertingen),  ©urlabingen,  Angingen,  SHangcnbingen  (Dberamt 
fingen)  unb  See&of  (D&eramt  £>aigerlo<$)  ftnb  bie  2o&nfäfce  für  bauernb  unb 
jetttoeife  befa)äfttgte  Tagelöhner,  nad)  Angabe  be*  ©erid)terftatter«  für  Hangen» 
bingen  aua>  im  «Sommer  unb  Söinter  gleia).  GS  läfet  fid)  inbeffen  au«  einigen  aje< 
ria)ten  fdjliefcen,  baft  in  biefen  fiäVitn  —  »ielteictyt  oon  6eef)of  abgefe^en  —  eine 
irrtümliche  Beantwortung  ber  5raSen  na$  Den  Sofjnoerijältmffen  ber  freien  Tage- 
löhner ftattgefunben  hat. 
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SBcit  djarafteriftifd)er  als  bie  Angaben  über  bic  gäfjne  bauernb 
befdjäftigter  Arbeiter  finb  bie  Mitteilungen  über  bie  Sobnoerbältniffe 
ber  nur  jett  weife  befd)äftigten  Xagelöbner.  Sie  geben  babin,  bafj 
männliche  £agelöbner,  wenn  fic  nur  gu  gereiften  3«**»  befdjäftigt 
werben,  ofjne  33eföftigung  einen  £agelobn  oon  1  3Wf.  60  ^pf.  bis  3  Wlt. 
80  <pf.  im  Sommer,  oon  1  Wl  bis  3  9)if.  im  SBinter,  bei  gleiaV 
zeitiger  Verabreichung  oon  Äoft  ein  £agelobn  oon  80  <Pf.  bis  2  3)if. 
80  <Pf.  im  Sommer  unb  50  $f.  bis  2  3Wf.  im  hinter  erbalten.  $ie 
Sobnminima  (weniger  als  2  2ttf.  im  (Sommer  unb  1  3Wf.  50  <pf.  im 
hinter  obne  floftreidntng  unb  weniger  als  1  3Wf.  50  $f.  im  Sommer 
unb  1  3Hf.  im  Sföinter  bei  floftreid&ung)  finben  fid)  für  ßalfreute  (Cber* 
amt  Sigmaringen),  öenjingen  (Dberamt  (Sammertingen)  unb  Setra 
(Cberamt  &aiger(od))  angegeben.  3"  ib™r  (Srflärung  ift  folgenbeS  §u 
bemerken,  £ie  Angaben  für  Senjingen  erfahren  infofern  eine  3)?obi* 
fifation,  als  nadj  einer  s3)iittei(ung  beS  33cric^terftatterö  aus  biefer  ©e= 
meinbe  jur  Grntejeit  aueb  ein  Xagclofm  oon  2  3Wf.  40  <pf.  obne  Äoft 
ge^ablt  wirb.  3n  Vetra,  wo  übrigens  ber  £agelobn  jur  ©rntegeit 
ebenfalls  J)ö^cr  ift  (um  50  <pf.),  als  in  ben  anberen  Sommermonaten, 
finb  nur  fleine  ®üter  oorbanben;  faft  jeber  £inwobner  befifct  eigenen 
@runbbefifc,  fooiel  als  er  gerabe  felbft  bewirtschaften  fann,  ober  nod) 
weniger.  3m  Notfälle  ^i(ft  ein  9tod)bar  bem  anberen,  unb  nur  au8= 
nabmSweife  werben  9IrbeitSfräfte  gemietet.  ?(n  foldjen  feJjlt  eS  nidjt, 
roo\)[  aber  an  9lrbeitSgelcgenbeit,  falls  fte  baS  gan^e  3»abr  binbureb  oon 
Xagelöbnern  gef ud)t  werben  würbe.  $f)nlidf)  wie  in  23etra  liegen  bie 
Verbältniffe  in  Jtalfreute,  wo  fidr)  nach  Angabe  beS  33erid)terftarterS 
bie  erwadjfenen  Äinber  ber  länblicben  Arbeiter  noeb  regelmäßig  (anb* 
wirtfebaftfieben  Arbeiten  wibmen  unb  feiger  weber  eine  SluSwanberung 
Iänblieber  Arbeiter  in  bie  Stäbte  unb  ^nbuftriebejirfe  nod)  in  ba$ 
2luS(anb  ftattgefunben  bat. 

£ie  f)öa)ften  Sobnfäfce  für  jeitweife  befebäftigte  Tagelöhner 
weift  bie  ©emeinbe  ©ebrftein  im  Cberamte  ^atgerlod)  auf.  &ier  wirb 
ein  £agelof)n  oon  3  m.  80  $f.  im  Sommer  unb  2  3Wf.  50  «Pf.  im 
SBinter,  wenn  feine  Jtoft  gereift  wirb,  unb  oon  2  9)tf.  80  $f.  im 
Sommer  unb  1  9Jtf.  50  <pf.  im  SBinter  bei  Verabreichung  oon  JRoft 
gejablt.  $er  ÖJrunb  biefer  ßolmböbe  ift  barin  $u  fudjen,  bafe  in  SKtebr* 
ftein  unb  beffen  näcbfter  Umgebung  baS  gai^e  3at)r  binbureb  fanget 
an  9lrbettSfräften  ift,  weit  baS  benaebbarte  Dbernborf  mit  feiner  be* 
beutenben  GJewebrinbuftrie  ber  Sanbwirtfdiaft  bic  nötigen  Arbeiter  ent* 
jiebt.    £aS  ift  um  fo  empfinblid)er,  als  gerabe  in  SBebrftein  ein  inten* 
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mx  ©irtfchaftsbetrieb  ftattftnbet  unb  in  auSgebehntem  Umfange 
fcanbelSgewächabau  (2lnbau  oon  &opfen  unb  SRapS)  betrieben  wirb. 
$ie  golge  beS  3lrbettSmangel3  tfi,  baß  flinber  fdfwn  in  ber  frü^eften 
JJugcnb  währenb  ihrer  freien  3cit  ju  lanbwirtfehaftlichen  Arbeiten  »er* 
roenbung  finben.  Slußer  in  Söehrftein  werben  auch  in  ben  anberen  ©e* 
tneinben  beS  DberamteS  &aigerlod),  aus  benen  Berichte  oorliegen,  mit 
2luSnahtne  oon  SBetra,  wie  in  bem  norbweftlichen  Teile  beS  SRegierungS* 
bejirfeS  (Sigmaringen  überhaupt  burchfchnittlich  ^ö^ere  £öfme  gejagt, 
als  in  bem  übrigen  ^ohenpllern ;  nur  bie  größeren  Orte  ©igmaringen 
unb  ©ammertingen  unb  ber  fübweftltche  Teil  &QhenjolIernS  (©emeinben 
Äappel,  ßloftermalb,  ÄraudjenwieS)  weifen  #olmfä|e  auf,  bie  im  all« 
gemeinen  über  bem  $urd&fdf>mtte  fielen.  3ur  ©rflärung  biefer  That* 
faa)e  oerbient  einerfeitS  bemerft  ju  werben,  baß  ber  an  ben  Söeften 
§ohenjotternS  angrenjenbe  inbuftriereidje  württembergifche  Schwär^ 
roalbfreiS  mit  Dbernborf,  Kottweil,  Tuttlingen  unb  Halingen  einen 
©influß  auf  bie  ©eftaltung  ber  £öfme  ausüben  bürfte,  anbererfetts,  baß 
in  bem  fübweftlichen  ^ohenjollern  mittlere  ©üter,  bie  beim  Seftfcwechfet 
größtenteils  gefchloffen  bleiben,  in  weit  größerer  Qafyl  oorhanben  ffnb, 
als  in  ben  übrigen  SanbeSteilen ;  2lrbeitSfräfte  aber  finb  nicht  in  genü« 
genber  Raty  baS  gange  3af)r  ^inbur(J  an  Ort  unb  Stelle  ju  haben, 
fonbem  müjfen  inSbefonbere  jur  (Srntejeit  auS  anberen  ©egenben  be* 
jagen  werben.  T>asu  fommt,  baß  im  {üblichen  &ohenjoHern  noch  bis 
oor  furjer  $eit  größere  93ahnbauten  ausgeführt  würben.  $)iefe  haben 
jweifelloS  auch  eine  Verringerung  beS  Angebots  lanbwirtfehaftlicher 
2lrbeitSrräfte  unb  eine  Erhöhung  ber  £öfme  herbeigeführt. 

©ine  Erhöhung  beS  9lrbeitSoerbienfteS  pflegt  meift  einzutreten,  fobalb 
in  größerem  Umfange  Slrbeiten  im  2lfforb  ©errichtet  ju  werben  pflegen. 
3m  allgemeinen  freilich  fdfjeint  biefe  9trt  oon  Arbeit  in  §ohen$ollern  nicht 
beliebt  gu  fein  unb  auch  nur  in  befchränftem  3)toße  oorjufommen.  gafät 
ausnahmslos  ift  es  nur  baS  Ecahen  oon  (Betreibe,  SSiefenheu  ober 
Scferfutter,  baS  in  2lfforb  gegeben  wirb,  gür  ben  £eftar  SBiefengraS 
ober  Halmfrüchte  ju  mähen  werben  8—12  2Jtf.  gejohlt;  Dabei  foH  fich 
ein  TurchfchnittSarbeiter  auf  2  50  $f.  bis  3  3Kf.  pro  Tag  ftehen. 
3Bie  ein  öerichterftatter  aus  Söeilborf  im  Dberamte  ßaigerloch  mitteilt, 
foramt  eS  auch  oor,  baß  baS  ooQfiänbige  ©inheimfen  oon  ©etreibe, 
§eu  unb  ÖhmD  m  9Kforb  gegeben  wirb;  für  ben  £eftar  £eu  unb 
ttymb  einjuheimfen  (mähen,  troefnen,  einfahren )  werben  80  2Wf., 
für  ben  ßeftar  ©etreibe  (mähen,  binben,  einfahren)  32  3Jlf.  bejahlt. 
Seiber  ift  aus  ben  Angaben  nicht  ju  erfehen,  wie  hoch  W  &«rbei  ein 
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T>urchfcfmitt«arbeiter  pro  Tag  fielet,  grüner  war  e«  ^icr  unb  ba  üb- 
lieh,  bafi  fämtliche  Arbeiten,  bic  währenb  bc«  ganjen  3af)re«  in  topfen* 
gärten  §u  gef  drehen  Rotten,  Arbeitern  gegen  eine  bejlimmte  ©efamt* 
afforbfumine  übertragen  würben;  ^eute  foß  ba«  inbeffen  nicht  mehr 
oorfommen. 

An  unfere  Au«füt)rungen  über  bie  £of)m>erfjältmffe  ber  männlichen 
Tägelöfmer  anfchlie&enb,  fyaben  wir  nodj  einige«  über  bie  Rnonjiette 
öelaftung  ber  Arbeitgeber  burdj  bie  Soften  ber  Arbeiteroerftcherung  ju 
bemerfen.  Wie  bereit«  erwähnt  würbe,  ift  in  ßohenjoflern  bie  obliga= 
torifche  Jtranfenoerftcherung  ftatutarifch  $ur  Einführung  gefommen.  Tie 
Beiträge,  bie  bie  Arbeitgeber  hierfür  gefefclich  $u  §a^leu  haben,  belaufen 
fid)  naa)  ben  Angaben  ber  öerichterftatter  pro  Qahr  unb  Kopf  auf 
3  mt  20  «Pf.  bi«  4  W.  68  «Pf.;  werben  bie  gef etlichen  Beiträge  ber 
Arbeiter  regelmäßig  oon  ben  Arbeitgebern  mit  übernommen,  wa«  oereinjelt 
ber  Jall  ift,  fo  tritt  natürlich  eine  entfprechenbe  9)Jehrbelaftung  ein.  5^ie 
Soften  ber  Unfaßoerficherung,  bie  nach  bem  ^lächengehalt  be«  33eftfeftanbe« 
berechnet  werben,  ftellten  fich  im  ©ergangenen  3al)re  auf  ca.  8  «pf.  pro 
£eftar ;  ihrer  ©eringfügigfeit  unb  ber  Sdnoterigfeit  ihrer  Verteilung  halber 
finb  fte  oon  einer  5Heitje  oon  ßemeinben  feither  auf  bie  ©emeinbefaffe 
übernommen  worben.  gür  bie  3noalibität«*  unb  Alter«oerficherung  be- 
laufen ftch  bic  Beiträge  ber  Arbeitgeber  pro  3af)r  unb  Kopf  auf  5  9)Jf. 
20  «Pf.,  unb  in  bem  gaße,  baß  bie  gefefcltchen  Beiträge  ber  Arbeiter 
mitgetragen  werben,  auf  10  sJ)if.  40  $f. 

b.   leibliche  Tagelöhner. 

2£ie  bereit«  ermähnt  würbe,  finbet  lanbwirtfehaftliche  Lohnarbeit 
oon  grauen  unb  Räbchen  in  ^ohenjoßem  nur  in  befchränftem  3)ia&e 
ftatt.  Sefonber«  flein  ift  bie  3af)l  ber  bauernb  befestigten  weib= 
liehen  Tagelöhner.  Solche  erhalten,  wenn  feine  Kofi  oerabreicht  wirb, 
einen  Tagelohn  oon  90  «Pf.  bis  2  VRl  20  «Pf.  im  (Sommer  unb  oon 
70  «Pf.  bi«  1  9)ff.  50  «Pf.  im  hinter,  bei  öewähr  oon  Kofi  einen 
Tagelohn  oon  40  $f.  bi«  1  W.  60  «Pf.  im  Sommer  unb  oon  25  «Pf. 
bi«  1  S1W.  im  hinter,  Tie  Söhne  ber  jeit weife  befchäftigten  Tage* 
löhnerinnen  fchwanfen  nach  Den  Angaben  ber  ^erichterftatter  jwifchen 
1  m.  unb  2  «Dif.  50  «pf.  im  Sommer  unb  70  «Pf.  unb  1  W.  60  «pf. 
im  SBinter,  faß«  feine  Koft  oerabreicht  wirb,  unb  ^wifchen  70  «#f.  unb 
1  9Wf.  60  «Pf.  im  Sommer  (1  9Wt.  70  «Pf.  sur  3eit  ber  ©etreibeernte) 
unb  20  $f.  unb  1  W.  im  ©intcr  bei  Verföftigung.  Tie  SBefchäftigung 
oon  Tagelöhnerinnen,  bie  neben  einem  $arlol)n  oofle  Kofi  erhalten, 
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fa)eint  bie  SRegel  gu  bilben.  Aufjer  bem  Sohne  in  #ar  unb  ßoft  werben 
Naturalien  ttid^t  gewährt;  nur  auSnafjmSweife  foromt  es  oor,  ba& 
Arbeiterinnen  ©egenftänbe  oon  geringem  SBerte  als  ©efdjenfe  erhalten. 

©udjt  man  bie  ungeheueren  Unterfcfnebe  iu  erflärwi,  bie  in  ben 
Söhnen  ber  weiblichen  Tagelöhner  in  ^o^enjottern  gu  Tage  treten,  fo 
wirb  man  folgenbeS  $u  berücffidjtigen  ^aben. 

Sie  niebrigften  Solmfä&e,  fowohl  für  bauernb,  als  auch  für  jeit= 
weife  bef^äftigte  weibliche  Tagelöhner  —  40  bis  70  <Pf.  bejw.  60  bis 
80  $f.  im  Sommer,  25  bis  60  <|Jf.  begro.  20  bis  50  $f.  im  hinter 
bei  Sßerföftigung  —  finben  fidt)  für  ©emeinben  angegeben,  in  benen 
weibliche  ArbeitSfräfte  in  größerer  3<*hl  in  ber  £auSinbuftrie  (Te£til= 
inbuftrie  unb  2ßei&fticferei)  befchäftigt  werben  (©igmaringen,  23en$ingen, 
©ammertingen ,  ©tetten).  $)ie  £öfme,  bie  in  ber  ©ohenjoßernfehen 
£auSinbujtrie  gejault  werben,  finb  aber,  wie  auch  ber  ©ewerberat  für 
ben  33e$irf  ©igmaringen  in  feinem  Berichte  für  1891  beftätigt,  fet)r 
niebrig  unb  fdfieinen  überbieS  im  gaden  begriffen  ju  fein1.  2)a&  fle 
eine  SRücfwirfung  auf  bie  Arbeiterinnen [ör)ne  überhaupt  ausgeübt  ^aben, 
unterliegt  wohl  feinem  3^eifel. 

Sie  fyöfytm  ßofmfäfce  fommen  ben  Angaben  ber  93erid&terftatter 
jufolge  in  ©eefjof  unb  2Beljrftein  im  Dberamte  £aigerloa)  t>or.  @S 
erhalten  an  Tagelohn 

in  6cef>of  in  28el)rftein 

im  ©ommev  im  ffiinter   im  Sommer  im  2ßtnter 
bauernb  bef#äftifltc   1  o&ne  tfoft      220  Vf.      150  Vf.      190  $f.       150  Vf. 

Saaetöfmcrinnen     I  mit  Äoft       160   «         90   *        120   »         90  • 
jeitroeife  bcfdjäftigtc  I  of>nc  Äoft      220   .        150   *       250   «        150  - 
2agetöl)nerinnen     J  mit  Äoft        160   •         90   .        140   .         100  * 

$)ie  Angaben  über  ©eehof  begehen  ficr)  auf  eine  gröfjere  Öeftfcung. 
3n  2Befn*ftein  bagegen,  wo  aud)  bie  f)öd)ften  Söhne  für  geitweife  be* 
fdjäftigte  männliche  Tagelöhner  oorfommen,  wirfen  bie  gleiten  Urfadjen 
auf  bie  ©eftaltung  ber  Sofmhöhe  ein,  beren  wir  bereits  bei  $efprecf>ung 
ber  ©infommenSoerhältniffe  ber  männlichen  Arbeiter  gebauten  unb  bie 
wir  wofjl  nicht  wieberholt  ju  nennen  brauchen.  EaSfelbe  gilt  t>on  ben 
Löhnen  ber  weiblichen  Tagearbeiter  im  fübweftlichen  &ohengolIern. 

Artorbarbeiten  fcheinen  oon  weiblichen  tagelöhnern  in  ipobengollern 
nur  feiten  ausgeführt  ju  werben.   T>och  fommen  auch  Ausnahmen  oor. 

1  3afyreäberid)te  ber  ÄöniaJ.  ^reufe.  ©eroerberäte  :c.  für  1891.   @.  329. 

a.  3af)re£berid)t  ber  GentralfteÜe  beö  SJereinS  $ur  S3eförberuna.  ber  iianbroirt* 
fdjaft  unb  ber  (Bewerbe  in  ben  §o!jenjOU*ernfd|en  £anben  für  ba8  A"\af)r  1890. 
Sigmaringen  1891.   S.  47. 
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<So  wirb  aus  Oeffingen  am  gufee  beS  3oflem  (Dberamt  $edjtngen) 
berid&tet,  bafj  grauen  baS  Umgraben  t>on  Atferlanb,  baS  in  bergigem 
Xerrain  gelegen  tft,  im  Slttorb  ausführen.  $ro  &eftar  Adfcrlanb  um* 
gugraben  werben  36  3Jtf.  bejaht.  Um  biefen  Berbienft  ju  erjielen, 
ift  eine  Arbeit  »on  30  bis  35  Sagen  erf  orberlidf) ;  eS  ftellt  ftd)  In'ernadj 
ber  So^n  für  eine  fturaMdmittSarbriterin  auf  1  2Rf.  bis  1  2JW.  20  <Pf. 
pro  SCag.  3u*  Beurteilung  ber  biefeS  AfforblofntfafceS  ift  barauf 
ju  t>erroeifen,  bafj  Arbeiterinnen,  bie  nur  jeitroeife  befdjäfttgt  werben, 
in  Oeffingen  ofjne  Äoft  burd&fd&nittlia)  1  m.  20  $f.  bis  1  3Jtt.  40  $f. 
im  (Sommer  unb  70  $f.  im  SBinter,  bei  Berabreidjung  non  floft  1  3Jtf. 
im  Sommer  unb  50  *ßf.  im  SBinter  als  £agelol)n  erhalten. 

$>ie  Beitrage  ber  Arbeitgeber  für  3roe(fe  ber  Berfidjerung  tyrer 
Arbeiterinnen  belaufen  fldr>  pro  Satyr  unb  Äopf  für  bie  Äranfenner* 
fidjerung  auf  2  2Rf.  50  $f.  bis  3  9Wf.  60  $f . ,  für  bie  3noalibitätS* 
unb  AlterSoerftdjerung  auf  3  W.  64  $f. 

c  ©infommen  ber  Sagelötyner  auS  ber  eigenen 

©irtfdjaft. 

S)aS  (Stnfommen  ber  Sagelölmer  aus  ber  eigenen  SGBirtfdjaft  ift 
natürlid&erroeife  je  naa)  ber  (SJröfje  beS  BefüjtumS  fetyr  oerf Rieben. 
•Jtadfj  ben  Angaben  ber  Berid&terftatter  f djtoanft  ber  Umfang  beS  BefifeeS 
ber  grunbbefifcenben  £agelö(mer  jnrifdjen  10  a  unb  5  ha;  burdjfd&nitt* 
lid)  fdjeint  er  2  ha  ju  betragen.  Beftfeer  Don  SBirtf^aften  bis  ju  5  ha 
arbeiten,  wie  eS  in  einem  Beriete  auS  ©igmaringen  Reifet,  größtenteils 
als  £agelöl)ner.  2)er  2Bert  beS  BeftfeeS  roirb  in  ben  Dberämtern  ©ig- 
ntaringen,  ©ammertingen  unb  gedungen  auf  800  bis  1200  SRf.  pro 
ha,  in  bem  Dberamte  föaigerlodj,  w  ber  ©runbbefife  ftarf  jerftütfelt  ift 
unb  beim  Beftferoedfifel  unter  fiebenben  ober  in  ©rbfällen  meift  ißarjel* 
lierungen  ftattfinben,  auf  2000  bis  3000  Wlt  pro  ha  üeranfdjlagi. 
£>te  $ö^e  ber  $aa)t  beläuft  ftd)  nadj  ben  herüber  c-orliegenben 
Angaben 

im  Dberamte  ©igmaringen  auf  50  bis  80  $ßf.  pro  a, 
©ammertingen  *  12   -  30  * 
-       *      ^ed^ingen        =  50   -  65   *     *  - 
föaigerlod)       =  100   *     -  - 

9iur  feiten  freuten  bie  Xagelötyner  ityren  ganjen  SNatyrungSbebarr 
aus  ityrem  Beftfctume  %w  beefen.  Bon  16  Beridjterftattern ,  bie  eine 
grage  fnernadj  berühren,  teilen  fteben  mit,  bafe  bie  grunbbefifcenben 
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$agelöfmer  bic  ßälfte  bis  brci  Giertet  ifjreS  9ial>rungSbebarfe$  jufaufen 
muffen;  fec^d  bemerfen,  bafc  eS  oon  bem  Umfange  beS  $3eufceS,  ber 
©rö&e  ber  Familie  unb  bem  jeweiligen  (Ernteerträge  abhängig  fei,  ob 
ein  3u^QUf  notwenbig  werbe,  unb  nur  brei  äuf?em  ftdt)  bafytn,  bafj  ber 
93ebarf  aus  ben  ertragen  ber  eigenen  SBtrtfdjaft  gebeeft  werbe.  ÜRan 
wirb  im  allgemeinen  annehmen  fönnen,  bat  in  $of>enjoHem  23eftfcer 
von  3  ha  unb  mef)r  fooiel  aus  tyrem  ©runb  unb  ©oben  gewinnen, 
als  jur  Stetfung  beS  9tol)rung$bebarfS  Innretdjt.  S)aS  (Sinfommen  au« 
bem  eigenen  ©runbbefifc  unterliegt  natürlidfj  mannen  Sd&wanfungen. 
JJür  bie  Dberämter  Sigmaringen  unb  ©ammertingen  werben  40  MS 
100  3Wf.,  burajfdjnittlidj  50  bis  60  9)tf.,  als  Reinertrag  pro  La  an* 
gegeben.  3n  ben  Oberämtern  gedungen  unb  ^aigerlod)  bagegen  wirb 
baS  Gmfommen  auf  2  bis  300  sDtf.  pro  ha  oeranfdjlagt ;  (eiber  fehlen 
jebo<$  nähere  Angaben,  ob  mir  eS  £ier  mit  einem  9teineinfommen  ju 
tluin  f>aben. 

9ttd&t  unbebeutenb  finb  audj  bie  9iufcungSred)te,  bie  ortSangefeffene 
£ageldljner  (2lftiobürger)  in  ber  Sttefjrjafjl  ber  ©emeinben,  inSbefonbere 
im  Dberamte  gedungen,  am  ©emrinbelanbe,  an  fisfalifa>u  unb  ©e* 
meinbeforften  u.  f.  w.  befifcen.  $)er  2öert  ber  ßoljnufcungen  wirb  auf 
20  bis  60  3Rf.  pro  Bürger  oeranfdjlagt ;  an  Stelle  ber  Söerabfolgung 
r»on  ßolj  tritt  in  einigen  ©emeinben  bie  2luS$af)lung  oon  ^oljgelbern 
in  Qöty  oon  24  bis  30  9Kf.  für  jeben  Bürger.  S)er  momentan  teil, 
ber  aufjerbem  ben  ortSangefeffenen  tagelöhnern  jufteljt,  wirb  mit  einem 
^adjrmerte  oon  30  bis  50  2Jtf.  für  jeben  Stered&ttgten  in  2lnfa|j  ge* 
braa)t;  es  ift  baS  gewifj  nia)t  ju  fwdj,  wenn  man  bebenft,  bafe  in  ein* 
jelnen  ©emeinben  gegen  1  ha  Mmenb  auf  ben  Slftiobürger  entfällt. 

d.  2)aS  3at)reSeinfommen  einer  tagetöfjnerf  amilte. 

2>ie  grage  nadj  bem  burtffdmittliäjen  3a^reSeinfommen  einer 
SägelöfmerfamUie  ift  nur  oon  brei  33erid)terftattern  beantwortet  worben. 
tiefer  Umflanb  ift  moljl  barauf  flurücfyufüfjren ,  bafc  tagelöhnere 
f  amilien  im  engeren  Sinne,  b.  f).  Emilien,  beren  einjelne  ©lieber  mit 
einer  gewiffen  S&egelmäjjigfrit  in  lanbmtrtfajaftliajen  betrieben  als 
Xagelö^ner  arbeiten,  in  £of>en5ottern  niä)t  safjlretd)  oertreten  finb,  ja 
in  einzelnen  ©emeinben  überhaupt  mdfot  oorfommen. 

gür  £auf  en  a.  31.  unb  bie  umliegenben  Orte  2lbladj,  23ittelfd)ieS, 
&abstfml,  Wülfingen  unb  Äraud)enwieS  (Dberamt  Sigmaringen)  wirb 
baS  3af)reSeinfommen  einer  tagelöfjnerfanülie  folgenberma&en  beregnet: 
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a.  Arbeitslohn  be£  SRanneS 

36  Sage  roährenb  bcr  ©ritte  ä  9W.  1,70  .  61,20  3Jtf. 

100  Sage  im  Sommer  ä  3Rt.  1,50  .  150,00  * 

134  Sage  im  Söinter  ä  2H.  1,50  ...  .  174,20  * 

b.  Arbeitslohn  bcr  grau 

36  Sage  roährenb  bcr  (Srnte  a  9)?f.  1,20  .  43,20  * 

30  Sage  im  hinter  ä  SW.  1,00     .   .  ,  30,00  * 

c.  (Sinfommen  aus  bcr  eigenen  SBirtfdjaft    .  .  220,00  * 


inSgefamt  678,60  SJtt. 

£ierju  ift  gu  bemerfen,  baß  sJWann  unb  grau  roährenb  ber  @rnte* 
jeit  ßoft  oerabreicht  erhalten,  bie  pro  Sag  unb  ^erfon  etwa  mit 
60-70  <ßf.,  inSgefamt  mit  43,20-50,40  ju  oeranfd&lagen  ift 
Um  biefen  Setrag  mürbe  ftdf)  bas  3a^reöeinfommen  crimen.  Jlinber 
unter  14  Sauren  roerben  in  Raufen  unb  Umgegenb  $u  lanbroirt,  !wft* 
litten  Lohnarbeiten  ntdjt  herangezogen,  fonbern  nur  in  ber  eigenen 
Söirtfd^aft  oerroenbet. 

3n  Stetten  u.  (Cberamt  Fechingen)  fefet  [ich  baS  3a()te$* 
einrammen  einer  SagelÖhnerfamilte  nach  ben  Angaben  beS  Bericht* 
erftatterS  aus  jener  ©emeinbe  jufammen  aus 

a.  Arbeitslohn  beS  SttanneS 

40  Sage  im  Sommer  kWl  2,50  (auftfcftl.  Äofl)  100  Wl 
60  Sage  im  SBinter  ä  Wt.  1,00      *        *     108  * 

b.  Arbeitslohn  ber  grau 

20  Sage  im  Sommer  a  ml  1,50    >        *  30  * 

28  Sage  im  2ßinter  a  m.  0,50      *        *  14  * 

c  ©infommen  aus  ber  eigenen  SBirtfcfjaft  .   .   .  140  * 

d.  SRufeungen  oom  ©emetnbelanb   90  - 

jufammen  482  9JH. 

3)iefeS  (Sinfommen  bürfte  fich  unfereS  ©ragten«  au*  bem  ©runbe 
noch  erhöhen,  weil  in  Stetten  bie  grunbbefifcenben  Arbeiter  meift  nur 
einen  Seil  beS  3af)reS  all  länbliche  Sagelöhner  thätig  ftnb,  ben  anberen 
Seil  beS  Sahred  aber  im  2Balb-  unb  SBegebau  in  größerer  AuSbebnung 
23efa)äftigung  finben.  Sei  berartigen  Arbeiten  f ollen  fie  fich  auf 
1,20-1,80  Wl  pro  Sag  ftchen.  Sie  grauen  ber  Sagelöhner  arbeiten 
in  ber  Sertilinbufirie. 

gür  2öehrftein  (Cberamt  ßaigerloch)  beregnet  ber  Bericht* 
erftatter  bas  burchfchnittliche  3ahreSeinfommen  einer  Sagelöhnerfamilie, 
bie  ein  eigenes  Seftfetum  oon  2  ha  (Üröfee  fyat,  wie  foTgt : 
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a.  Arbeitslohn  beS  SRanneS 

150  Xage,  burd;fc^nittlid&  2,80  2Wf.  pro  Sag   420  W. 

b.  Arbeitslohn  ber  grau 

50  £age,  biird^fc^nittlic^  1,50  SDlf.  pro  Sag     75  * 


3ur  ©rflärung  ber  ^3crfd&iebenrjeitcn/  bie  in  ben  @infommenSoer* 
hältniffen  ber  Sagelöhnerfamilien  ju  Raufen,  Stetten  imb  2ßer)tftetu 
5U  Sage  treten,  möchten  wir  folgenbe  fünfte  t)cn)ort)e6cn.  3n  Raufen 
unb  me^r  noch  in  Stetten  berrfebt  ber  mittlere,  bei  23efifcwedjfel  ge* 
fchlojfen  bleibenbe  (ikunbbefifc  oor,  in  SBebrftein  bagegen  ifl  bie 
^arjeöierung  fefjr  weit  gebiehen,  bei  Sefifcwedjfel  fittbet  regelmäßig  eine 
weitere  3crW^e^unÖ  ftott-  DftcbtSbeftoweniger  finb  hier  trofc  ftänbiger 
Arbeitsgelegenheit  nicht  in  genügenber  ^ai)[  Arbeiter  wäbrenb  beS  ganjen 
3af)teS  $u  erholten,  bo  ein  Abjug  in  benachbarte  gabrif orte  ftattftnbet; 
um  (Srjafc  ju  f (hoffen,  muffen  bcSbalb  31t  getoiffen  3*iten  Arbeitskräfte 
oon  auswärts  belogen  werben,  unb  ftinber  finben  fchon  in  früher  3"Qenb, 
fobalb  fie  einigermaßen  etwas  311  leiften  oennögen,  in  ber  ßanbwvrtfcbaft 
SBerwenbung.  Alle  biefe  Momente  wirfen  bahin,  baß  ftdj  bie  (Sin* 
fommenSoerbältniffe  ber  Xagelöbnerfamilien  in  2Bct)rfteiii  günfHger  ge* 
galten  als  in  Raufen  unb  Stetten.  2Bo()l  herrfcht  auch  in  biefen 
Orten  jeitmeife  ein  Langel  an  Arbeitern,  allein  wäbrenb  mancher 
3ahreS^eit  fehlt  ben  tagelöhnern  roteberum  bie  ©elegenbeit  31t  lofmenbcr 
^efchäftigung. 


3n  ber  ^Dieh^ahl  ber  hoh^»3ollernfchen  ©emeinben  überwiegt  bas 
©efinbe  unter  ben  länblichen  Arbeitern.  @S  wirb  burch  Verträge  ge* 
mietet,  bie  in  ber  SWegel  auf  ein  3ahr>  wn  Martini  (11.  SRooember) 
ju  Martini  ober  oon  Lichtmeß  (2.  gebruar)  gu  Lichtmeß  laufen  unb 
einer  ÄfinbtgungSfrift  oon  14  Sagen  bis  ju  4  lochen  unterliegen. 
3ft  bie  Auszahlung  eines  S^hreSlohnS  oereinbart,  fo  ift  bie  tfünbigungS* 
frift  meift  eine  oiermöcbentltcbe;  wirb  bagegen  eine  wöchentliche  £ohn* 
jah^"n9  ourch  Vertrag  feftgefefet,  fo  pflegt  eine  oierjehntägige  Äün- 
bigung  flattjufinben. 

Stritten  LTV.  ~  fcänbl.  «rtehetfrajje  II.  o 


Arbeitslohn  ber  äinber  

c.  (£infommen  aus  ber  eigenen  SBirtfchaft  . 


40  = 
250  * 


inSgefamt  785  2)tf. 


III.  £tenftboten. 
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a.  männlidje  SDienftboten. 

Stuf  fleinercn  23efifeungen  werben  nur  $ned)te  (^ferbefnedfjte,  Ddfjfen- 
fnedjte)  gegolten,  auf  mittleren  unb  größeren  ©ütern  fommen  banebe* 
etnerfeits  ©d)mei$er  (Helfer,  Senner)  unb  Sdjäfer,  anbererfeitö  2luffidjt 
fü()renbe  >Dienftboten,  9luffel)er,  Dberfnedjte  unb  Dberfdjäfer  oor.  Slufeer 
biefen  ift  bie  Kategorie  ber  Qungen,  ber  „Sltferbuben",  ftarf  oertreten. 

2luffef)er  erhalten  einen  baren  ßol)n  oon  300—600  W.  jät)rlia), 
Dberfned)te  300—400  mt  unb  Dberfdf)äfer  300—350  m.  /für  Äned&te 
fdjwanft  ber  SBarlofm  3wifcf)en  150  unb  300  ml;  er  beträgt  auf 
f leinen  (Gütern  meift  150—200  Wll,  auf  mittleren  unb  größeren  200 
bis  300  2)if.,  unb  ift  für  «Pferbefnedjte  burd&fdmittlidf)  um  30—50  W. 
Ijöfyer  aU  für  Od)fenfnecJ)te.  Sdfjweijer  erhalten  einen  i'oljn  oon  210 
Md  350  m.,  Sd)äfer  250-300  3Rf.  unb  Sungen  100—150  Wl  Sieben 
beut  Starben  wirb  freie,  2£obnung  unb  23eföftigung  gemährt;  aufeer* 
bem  ermatten  bie  $ned)te  für  baS  3af)r  meift  ein  ober  jioei  $aar  Stiefeln, 
bereu  Reparaturen  auf  Soften  ber  $ienftf)errfd)aft  ausgeführt  werben, 
ferner  jwei  £emben,  gu  2Bei(madf)ten  ober  §u  Safjnnärften  fleinere  ®e* 
fd)enfe,  unb  bei  $erfauf  oon  SBief),  2lu£füf)rung  oon  &oImful)rcn  u.  bgl. 
£rtnfgelber  in  oerfd^iebener  föbfje.  2lua)  wirb  nach  ber  $eu=  unb  ©es 
treibeernte  ben  Äned)ten  als  2lnerfennung  für  befonberen  Jleifj  l;ier  unb 
ba  eine  aufeerorbcntlidje  Öratififation  oon  je  3  3Jtf.  gemährt.  2)ie  ge- 
fe^lia)en  Seiträge  ber  ftienftboten  für  bie  Traufen* ,  3noalibitätö  unb 
SUterSoerftd&erung  pflegen  oon  ben  Arbeitgebern  im  allgemeinen  nidjt 
übernommen  311  werben. 

i 

b.  weiblidje  £)ienftboten. 

Söon  weiblichen  $>ienftboten  ift  in  £of)ensoflern  im  wefentlia^en  nur 
bie  Kategorie  ber  9)lägbe  oertreten.  2ln  foldjen  macht  ftch  freiließ  in 
einigen  (SJegenben  ein  empfinblidjer  Langel  bemerfbar,  ba  bie  jungen 
Sttäbdfjeu  e£  oielfacb  oorjieben,  fidj  al£  2)ieuftboten  in  bie  Stäbte  (u.  a. 
in  bie  Schweif  unb  baä  babifdfje  Dberlanb)  51t  oerbingen. 

2US  Sarlobn  ber  3Nägbe  werben  Säfce  oon  80—170  in  ber 
SDlebrsa^l  ber  ©emeinben  oon  130  —  165  W.  angegeben,  3>ie  £ohn* 
minima  finben  fia)  in  fleinen  2£irtfcbaften.  Dieben  Um  öarlobn  wirb 
freie  2Bof)nung  unb  Seföftigung  gewährt ;  au&erbem  erhalten  bie  sDtägbe 
für  ba£  Qafjr  meift  ein  ober  jwei  $aar  Schuhe*  unb  fieinwanb  ober 
&wei  &emben,  hier  unb  ba  auch  ein  51  leib  für  SBerftage  unb  &>otte  jum 
Striefen.   £>ie  Xrinfgelber  finb  unbebeutenb,  ebenfo  bie  öefd&enfe,  bie 
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ju  äSeümadjten  ober  $u  3af>rmärften  gemalt  werben.  SBereinjelt  fommt 
es  nod>  x>or,  baß  bie  s3)iägbe  nadj  ber  (Srnte  eine  befonbere  ©ratiftfation 
in  £öfje  üon  2       erhalten.  Sonftige  ®ewäf)rungen  finben  nid)t  ftatt. 

C.  Scfonberc  2Tttttcl  3itr  öebarfsbefriebigung 
ber  länblicfyen  Arbeiter. 

2Son  großer  SBebcutung  für  bie  Öcftaltung  ber  £age  ber  länblidjen 
Arbeiter  ift  es  jTucifelto^,  ob  lefetere  in  ber  Sage  itnb,  einerfeitö  ifyre  wtrt* 
fa)aftlid)en  wie  ilire  geiftigen  Sebürfniffe  in  jwecfentfprec&enber  Seife 
ju  beliebigen,  anbererfeita  gewiffe  Öefabren,  bie  ibrem  Vermögen  brofjen, 
ju  befeitigen  ober  abjufc^Toäcften.  3u  folgen  ©efafjren  geboren  in$be= 
fonbere  geuer,  £agelfd)lag  nnb  ^>ief)ftcrben. 

£ie  s#erfidjerung  ber  (>3ebäube  gegen  #ranbf  a)äDen  ift  in  $ofjen* 
joüem  obligatorifd).  2lud)  bie  sDt 0 b i Ha roer fiebern ng  wirb  oon 
ben  länblicbcn  Arbeitern  jutn  großen  £eile  bemigt,  bagegen  fjat  bie 
^ageloer  fieberung,  beren  fid)  meift  nur  größere  @runbbefifcer  unb 
^päd)ter  bebienen,  bi£f)er  fo  gut  wie  feine  gortfebritte  gemocht T.  @£  ift 
ba3  um  fo  mebr  511  bebauern,  als  ber  $3ejirf  Sigmaringen  erfabrungä* 
gemäß  fefjr  unter  £agelfd)äben  311  reiben  tjat  unb  gerabe  bie  fogenannten 
fleinen  &eute  burc^  öfter  mteberfefjrenbe  23erlufte  burdj  &agelfcf)Iag  febwer 
betroffen  werben.  2luf  ©egenfeitigfeit  berufjenbe  €rt£uiel)ocrfidje* 
rungäoereine  beftefjen  in  £oben8oflcrn  35,  Neroon  bienen  ber  s}>er* 
ftcfjerung  oon  ^ferben  2,  gemifcf)ten  iUefjbeftänben  5  unb  oon  9iinb: 
oief)  28.  Snmieweit  fia)  bie  tanbwirtfebafttidjen  £agelöbner  an  biefen 
Vereinen  beteiligen,  ift  aus  ben  Seriellen  nid)t  ju  erfeben 

Äonfumocreine,  beren  überhaupt  nur  wenige  oorfyanben  füib, 
werben  t>on  ben  lönblicben  Arbeitern  nidjt  beträfet,  dagegen  tragen  bie 
2agelö()ner  wie  bie  £>ietvftboten ,  benen  beiben  im  großen  unb  ganzen 
bie  Neigung  $u  fparen  nac^gerübmt  wirb,  ibre  ©rfyarmffe  giemlicb  fleißig 
in  bie  Sparinftitute.  3n  einigen  ©emeinben  befteben  SRaiffetfenfcbe 
.Raffen  unb  Spar*  unb  SBorfdjußocreine;  boef)  werben  fie  im  allgemeinen 
nur  wenig  benufet,  ba  bie  (ftänbifdje)  Spar-  unb  £eif)faffe  für  bie  §of>en* 
jottemfd^en  Sanbe  mit  itjren  giliaten  eine  ausgebreitete  unb  fegenSreidje 
XJ>ätigfeit  über  ben  ganzen  Sejirf  aueübt.   2*on  biefer  $affe  erhalten 


1  $gl.  3afjre3beud)t  a.  a.  C.  6.  12. 
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auch  bie  grunbbefifcenben  Tagelöhner  gegen  Berpfänbung  oon  Siegen* 
fdjaften  &u  fehr  günftigen  Bebingungen  Sarlehen. 

Jtleinf  inberbewahranftalten  unb  Äinbergärten  finb  in 
einigen  ©emeinben  oorhanben  uub  werben  in  (anblicken  2lrbciterfreifen 
fehr  lebhaft  benufct;  ihre  Ausbreitung  fyat,  wie  ein  Berich  terftatter  au$ 
©ruol  mitteilt,  in  neuerer  3*it  namentlich  in  größeren  Orten  gute  gort* 
f d) ritte  gemalt. 

35on  bcn  ber  Schule  entworfenen  flinbem  ber  länb liefen  Arbeiter 
nehmen  bie  tfnabeu  bis  jum  16.  be^m.  18.  SebenSjafnre  an  bem  5 ort* 
bilbungSunt erriet  teil.  Sein  Befuch  ift  obligatorifd).  Qn 
45  Sanbgemeinben  beftetyen  gortbilbungSfchulen.  3n  biefen  wirb  ber 
Unterricht  in  wöchentlich  4  big  8  Stuubcn  beS  2lbenb£  unb  Sonntag 
mittags  unb  jwar  oon  Anfang  November  bis  ©nbe  s))iärj  ober  Witte 
2lpril  in  ben  fächern:  ©efebichte,  Auffafe,  £efen,  ©eographie,  lanbwirt* 
fchaftliche  Buchführung,  Sanbwirtfdwftelehre,  iDbftbaum$ucht,  Rechnen, 
sjiaturlchre  unb  Raumlehre  erteilt.  9iach  einem  Berichte  ber  lanbwirt* 
fchaftlichen  (Sentralftelle  für  ^ohenjoßern  werben  bie  länblichen  gort* 
tnlbungSfchulen  oon  ben  Schülern  gern  befugt ;  Schuloerfäumniffe  fommen 
nur  feiten  oor,  unb  bie  gortfdjritte  fönnen  als  befriebigenb  bezeichnet 
werben.  3"  bem  regelmäßigen  Sdjulbefuche  trägt  jebenfallS  auch  bei, 
Daß  Schüler,  bie  bie  2lbenbfd)ule  nicht  ober  nicht  regelmäßig  befueben, 
anftatt  mit  16  Sahren  au^  ber  Schule  entlaffen  ju  werben,  bis  jum 
18.  Safjre  bie  SonntagSfdmle  befuchen  muffen.  Jür  sJKäbchen  begeht 
ber  3wang  sunt  Befudje  eines  ArbeitSunterrichteS ,  ber  meift  Sonntags 
oor  ober  nach  bem  ©otteSbienfte  erteilt  wirb. 

BolfSbibltothefen  fmb  in $ohen$ol!ern  nicht  oorhanben;  boch 
werben  hier  unb  ba  bie  Bibliothefen  ber  BolfSfdutlen  unb  ber  fatholi* 
fchen  BorromäuSoereine  oon  ben  länblichen  2lrbeitern  benufct.  3  c  i  t  u  n  g  e  n 
werben  oon  ber  Arbeiterbeoölferung  nur  in  befchränftem  Umfange  ge* 
halten. 

Befonbcre  SBohlf afjrtSeinrich tungen  für  bie  länblichen 
Arbeiter  fcheinen  nirgenbS  ju  befter)cn.  2lud)  für  bie  inbuftrieQen  Arbeiter 
fehlt  eS  an  3lnftalten  biefer  2lrt.  £er  ©ewerberat  für  ben  Bewirf  Sig* 
maringen  führt  baS  barauf  jurücf,  baß  bie  £oben$ollernfd)en  gabrif* 
arbeiter  „bei  ihrer  günftigen  Sage"  wenig  ober  überhaupt  ma)t  ®ebxaud) 
oon  ^ohlfahrtSeinrichtungen  machen  würben'. 


1  »ertöte  a.  a.  C.  8.  330. 
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D.  Die  (Bcfamtlage  ber  läni>ltd?en  Arbeiter. 

£)ie  ©efamtlage  her  länblidjen  Arbeiter  £obenjolIern$  roirb  oon  ben 
@eneralbericf)terftattern  überetnfHmmenb  al§  günftig  beseidjnet;  e£  roirb 
bewerft,  bafc  fic  fid)  namentlich  in  93e$ug  auf  ben  materiellen  Unterhalt, 
bie  geiftige  SMlbung  unb  bie  SittHebfeU  in  ben  Ickten  10  big  20  3af)ren 
febr  gehoben  babe.  „2>ie  £öbne,"  fo  bemerft  ein  Sericbterftatter,  „finb 
um  nabeju  bie  ©älfte  gefliegen.  @£  roirb  burebroeg  be(|ere  Äoft  uer- 
abreidjt  unb  »erlangt.  Söäbrenb  ber  einzelne  Arbeiter  bei  fefter  An* 
fteHung  mit  $oft  minbeftettö  roödjentlicb  $roei=  bie  breimal  reichlich  Steift, 
namentlich  geräuchertes  Schroeinefleifcb  erhält,  trifft  ba3  bie  Heineren  unb 
fleinften  SBeftfeer  noch  lange  nicht  an  allen  Sonntagen,  manchmal  jährlich 
hödjftenS  ad)t*  bis  jefmmaf.  $)er  2)ienfimagb  rourbe  früber  jur  #efper~~ 
jeit  (9  unb  3  Uhr)  geflanbene  Mild)  mit  SRabm  norgefefet  unb  örot 
baju,  f oniel  fie  wollte ;  tyeutc  f dnnetft  it)r  baä  311  fab,  fie  roitl  lieber  ein 
©la§  93ier  unb  33rot.  ©benfo  febmeeft  bem  3>ienftfnecr)t  jum  SJcfper* 
brot  ein  ÖläScben  Söranntroein  unb  ein  ßrug  felbftbereiteter  Spfelroein 
niebt  mehr,  er  oerlangt  23ier.  An  ßleibung  roirb  bei  ßnedfjtcn  unb 
Mägben  niebt  gefpart,  unb  in  manchem  .ftneebte  möcbte  man  ben  ©ut£= 
berrn,  in  mancher  ftücbenmagb  ein  beffereS  gräulein  einer  ©utö^errfct)aft 

oermuten   3n  SBejug  auf  bie  geiftige  SHlbung  fönnen  bie 

lanbroirtfebaftlicben  Arbeiter  mit  ben  geroerblicben  »oll  fonfurrieren. 
£inc  tüchtige  @lementar^Sßolfg|cbulbilbung  genügt  biefen  Seilten  ooß= 
ftonbig.  2)ie  fittlicben  3uftänbe  Imben  fid)  gegen  früber  um  oieleS 
gebeffert,  unb  Älagen  über  unebelicbe  flinber,  Xrunffudjt  u.  f.  ro.  fommen 
höebft  feiten  oor."  $ie  9Birtfct)aft liebfeit  ber  länblicben  Arbeiter 
wirb  im  allgemeinen  rü^menb  fjen>orgef)oben ,  boch  roirb  audj  bemerft, 
bafj  fte  in  lefcter  $eit  niebt  gerabe  $ortfd)ritte  gemaebt  fyabt.  $ie 
SeiftungSfähigfeit  roirb  als  gut  bezeichnet;  roie  fieb  einige  23erid)t= 
erftatter  äugern,  entfpricht  it)r  aber  nid)t  immer  bie  roirf liebe  fieiftung. 
3m  großen  unb  ganjen  febeinen  jeboch  unter  ben  länblicben  Arbeitern, 
Xagelöbnern  roie  SMenftboten  beiberlei  ©efdjlecbts,  nod;  oiele  tüchtige 
^erfonen  cor  Rauben  511  fein. 

$a£  Verhältnis  ber  Arbeitgeber  511  ben  Arbeitern  ift 
nacb  ten  Mitteilungen  ber  ©eneralberid)terftatter  in  allen  Xeilen  $o$en- 
jollernS  befriebigenb.  „£ie  Arbeiter,"  fo  bemerft  ein  53ericbterftatter 
aus  bem  Oberamte  Sigmaringen,  „roerben  meiftenS  als  $ur  #amilie 
gehörig  betrachtet.   3n  oereinjelten  JäHen  fommt  es  allerbingS  auch 
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oor,  ba&  bcn  Arbeitern  nid)t  bie  richtige  53ef)anblung  von  feiten  be£ 
Arbeitgeber«  ju  teil  wirb ;  ba«  fjat  bann  öfteren  SBedfrfel  be$  ^erfonalä 
jnr  golge.   <£inc  Vcftrafung  ber  lanbrotrtfd)aftlid)en  Arbeiter  burd)  bic 
Arbeitgeber  ift  lucr  nirfjt  üblidf}.  $ie  SMenftbotenorbnung  uom  31. 3anuar 
1843  befielt  nod)  fyeute  in  $raft  unb  l)at  ftd&  oud)  beroät)rt."  ©in  33e- 
rid&terftatter  au«  bem  Cberamte  $ed)ingeu  f cr)reibt :  „Sie  Arbeitgeber 
fteßen  fia)  ju  ben  Arbeitern  meift  in  ein  rtdjtige«  Vertyältni«,  ba  fie 
längft  roiffen,  bafe  ber  £on,  ben  fie  anf dalagen,  2Öiberf)atl  finbet.  3ft 
bieö  9Scrt)ättm^  oft  audfj  weit  entfernt  oon  einem  oäterlidjen,  fo  roiffen 
bodf)  bie  Arbeiter,  raa«  fie  511  t^un  fdjulbig  fmb,  unb  laffen  e«  aud) 
meift  an  nid)t«  fehlen.   Arbeiter,  bie  eine  Diüge  oerbienen,  erhalten  fie 
oor  allen  beteiligten.   £amit  ift  bie  <Sadf)e  aber  metften«  abgemacht. 
Sßeitere  Verwaltungen  roürbcn  jur  £öfung  be«  SBerljältniffe«  führen,  ba 
bie  Arbeiter  fidj  oft  mdf)t  mel  gefallen  (äffen,   Tie  ©efinbeorbnung  Ijat 
fieft  bis  l)eute  beroäfjrt."  (Sin  23erid)terftatter  au«  bem  Cberamte  fiaiger* 
loa)  bemerft:  „Älteste  unb  3)Jägbe  toerben  oon  ber  $ienfu)errfdjaft  fo 
gehalten  rote  bie  eigenen  gamilienmitgliebcr,  unb  gut  erjogenc  $ienft* 
boten  ftnb  bafür  aua;  banfbar  unb  anf)ängliä;.   23eftrafungen  burd)  bie 
3Menfll)errfa>ft  fominen  nia^t  t)or.   Sei  mangelnber  unb  üernadjläfitgter 
Arbettslciftung  wirb  ber  ßnedjt  ober  bie  s]ftagb,  wenn  oorau«gegangene 
■ütafjnung  frud)tlo«  geblieben  ift,  einfach  roeggefri)irft;  ber  Äontraftbrudj, 
ber  barin  beftel)t,  ift  nod;  niemals  angefochten  roorben."   Au«  bem 
Cberamte  ©ammerttngen  enblia)  wirb  berichtet:  „2$enn  ein  patriardja* 
lifaje«  23erl)ältni«  aud)  faum  mein*  beftef)t,  fo  ftnb  bod)  gälle  non 
10— 20jätjriger  £ienft$eit  nod)  J>ier  unb  ba  anzutreffen." 

Von  einer  Ausbreitung  unb  Erfolgen  foctalbemofrattfdier  Agitation 
ift  in  £of>en5oflern  feiger  nia)t«  bemerfbar  geworben.  Tie  länblidjen 
Arbeiter  oerljalten  ftd)  ablefmenb,  obgletcf)  fie  tnelfad)  mit  inbuftriellen 
Arbeitern,  bic  focialbemofrattfd&en  Seftrebungcn  fmlbigen,  in  öerütyrung 
fommett.  3roftfcH0$  trägt  bie  fociale  ©lieberung  ber  länblidjen  23coölfe* 
rung  unb  bie  $eftaltung  ber  ©runbeigcntum«t>erl)ältniffe  unb  ber  ©runb* 
beftfcoertctlung  ba$u  bei,  bafj  bie  Socialbemofratie  im  Vejirfe  Sig* 
maringen  feine  Anhänger  auf  bem  £anbe  gefunben  l)at. 
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9ln  (finflelberidjten  jinb  einflcganflen  au3  bem 

Mreife  gMebcnfopf   3 

Titlfreife   5 

Cberroefteripalbfretje   4 

Greife  SBefterburg   4 

Untertpefteramtbfreife   4 

Cbcrlnbnf  reife    *> 

Greife  Himburg   7 

Untcrlal)ufreife   4 

Greife  3t.  (%ar*t)aufen   4 

Untertaimugfreife    8 

.Greife  llfinßen    3 

ipbettQunuaf  reife   4 

9fyeina,qurreife   4 

(Stobt*  unb  &mbfreife  %>ie3babeu   .   .  6 

ffreije  &Ödjft   4 

etabtfreife  fttanffutt  a.  S3M   1 

insflcfamt  71 

©eneralberidjte  jinb  im  ganzen  16  erftattet  tuorben.  $on 
biefen  begießen  fid; 
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I.  auf  ben  ÄreiS  öiebcnfopf  1 

II.  auf  ben  2)tE*,  Dbermeiterroalb*  unb  Unter* 
mefterroalbfretS  unb  ben  ßreis  Söefterburg  5 

III.  ouf  ben  Dberlaf>n=  unb  Unterlafmfreiä 
unb  ben  ßreis  Simburg   8 

IV.  auf  bie  Äreife  @t.  ©oaräljoufen,  Ufingen, 
ben  Dbertaunuä*  unb  Unter  tau  nuäfreis  .  3 

V.  auf  ben  9tf)eingaufrete  1 

VI.  auf  bie  Äreifc  2Bie*baben  Stabt  unb  £anb, 
£öd)ft  unb  granffurt  a.  9W.  @tabt  unb 
ßanb  3 

inSgefamt  16 

A.  2lflgemetncs* 

Um  mögUd&ft  gleiten  SBerfjaltniffen  ju  begegnen,  wirb  e$  groecf- 
mä'fcig  fein,  ba$  Gebiet  beä  SHegterungSbeäirfe  2Bieäbaben  in  fedjs  33e- 
jirfe  einzuteilen,  unb  $mar  in  folgenbe: 

1.  Sejirf:  umfaffenb  ben  ÄreiS  SBiebenfopf; 

2.  SBejirf:  SDittfreiS,  DbermefterroalbfretS ,  ÄreiS  SSefterburg, 
Unterroeftermalbfreiä ; 

3.  Sejirf:  Dberla^nfreiS,  ßrete  Himburg,  UnterlafjnfreiS ; 

4.  S3ejirf:  DbertaunuSfreiS,  Ärete  Hornburg,  UntertaunuSfreiS, 
ÄreiS  ©t.  ©oar^aufen  mit  2tu3naf>me  be3  unteren  9tf)eingaue8,  Streik 
Ufingen ; 

5.  33e3irf:  SJtyetngaurreia  unb  ber  untere  9^eingau  (#r.  St. 
©oar3f)aufen) ; 

6.  SBejirf:  Greife  SBieSbaben  <5tabt  unb  £anb,  ßödfrft,  granffurt 
Stabt  unb  £anb. 

3n  bem  erften  söejirfe,  ber  ben  öftlidfjfum  Xeil  bcö  SRegierungS* 
bejirfeS  2öie£baben  bilbet  unb  an  ba3  inbuftriereid^e  ©iegerlanb  an* 
grengt,  f)errfd&t  Hörnerbau  oor,  bodfj  nimmt  t>erein$elt  aud)  SBeiberoirt* 
fdjaft  eine  bemerfenSroerte  Stelle  ein.  !Öäuerlidf)e  Sefifoungen,  bie  in 
©rbfäffen  unter  bie  Äinber  geteilt  werben,  überroiegen. 

2)en  ^weiten  S3ejirf  dmrafteriftert  ein  Überaug  jerfplitterter  Älein* 
beftfc,  im  oberen  SBefterroalbe  Söeiberoirtfajaft,  bie  burdfj  gro&e,  im  23e* 
füje  ber  ©emernben  befmblidjje  SBeibefläa^en  geftüfct  roirb,  im  unteren 
SBefierroalbe  Äörnerbau  unb  in  einigen  Orten  be3  früheren  2lmte3 
©ellerS  bebeutenber  ßopfenbau. 
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3m  brüten  Sejurfe,  roo  ebenfalls  ber  Äleinbefifc  oorljerrfdjt  unb 
in  (SrbfäUen  bie  Sefifcteilung  übltdj  ift,  überwiegt  ber  ßörnerbau.  ©anj 
uercinjclt  unb  nur  in  geringem  Umfange  finbet  fidj  ber  Slnbau  oon 
SBein  unb  Sudtariiben  oor. 

3m  oierten  23e$irfe  fjerrfdjt  $örnerbau  oor;  in  bem  öftlidjen  unb 
füböfHidjen  Xeile  be$  ObertaunuäfreifeS  werben  inbeffen  feit  neuerer 
Seit  unb  oon  3a§r  3<U)r  in  größerem  Umfange  dueft  3ucferrüben 
angebaut.  Äleine  ®üter,  bie  in  @rbfäHen  geteilt  werben,  überwiegen 
ber  3<*f)l  uno  filäfy  nadj. 

$en  fünften  Sßttixt  djarafterifiert  ba£  #or!jerrfa)en  be3  ©ein- 
bauet ;  ber  ßörnerbau  tritt  auf  Jtädjen  aurütf,  tdo  ber  9lnbau  oon  SÖein 
unmöglidj  ift.  Überwicgenb  ijl  aud)  (jier  ber  JMeingrunbbeft&,  bod)  finb 
mittlere  unb  größere  ©üter  $a(?lreidjer  al£  in  ben  anberen  teilen  be3 
9tegierung$bejirf$  oertreten.  3lud)  fdjeint  fid>  naa)  einer  Mitteilung  auä 
bem  mittleren  iftfjeingaufreis  eine  Sluffaugung  be$  $leinbefifce$  burd) 
ben  GJroßbefifc  bemerfbar  ju  machen. 

3m  f  elften  Bejirf  enblia)  finbet  ber  Äömerbau  eine  ©rganjung 
in  bem  Slnbau  oon  3urferrtiben,  ber  in  ftarfem  Umfange  betrieben  wirb, 
daneben  fommt  in  Seilen  be§  Greifet  ßödrft  unD  Dc$  £anbfreife3  35>icö- 
baben  (Maingegenb)  iBeinbau  oor,  unb  in  ber  nädjften  Umgebung  oon 
£öd£>jt  bafmt  fid)  ein  Übergang  jum  gartenmäßigen  2lnbau  (Kultur  oon 
©pargel  :c,  Seerenobft)  an.  kleinere  unb  mittlere  (SJüter  —  im  Stabt* 
Freife  Jran^furt  größere  (10),  meift  (Htiftungägüter  oon  80—250  ha 
$läd)e  ~  übenoiegen.  Sei  23efifewed)fel  wirb  ber  mittlere  unb  fleine 
Seftfc  in  ber  Siegel  parjeüiert. 

9Benn  man  ben  Seftfc  in  einer  Setrieb&tuabelmung  bis  $u  2  ha 
ate  ^araettenbefifc  bejeidmet,  ben  oon  2—5  ha,  too  unter  günftigen  ^8er- 
fcältniffen  ein  felbfwnbiger  Sanbioirtfd&aftSbetrieb  beginnt,  als  Jllein* 
befife  (fleinbäuerlidjer  Seftfc),  ben  oon  5—20  ha  als  ben  gewöhnlichen 
bäuerlichen,  ben  oon  20—100  ha  alt  ben  mittleren,  aud)  bie  große* 
ren  Bauerngüter  einfdjließenben  53efü),  unb  enblid)  allen  Setrieb  oon 
mehr  alt  100  ha  alt  größeren  unb  ©roßgrunbbefife,  fo  ergiebt  fid)  für 
ben  gefamten  föegierungSbesirf  SBieSbaben  folgenbeS  Silb: 

sJlaö)  ber  lanbwirtfchaftlicheu  SetriebSftatiftif  entfallen 


auf 


von  ber  lanbiüirtfttjaftlit^ 
benufcten  ^täajc 


^ßaraellenbeftfc 
Äleinbeftfc 


ha 

37402 
86398 
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.       ,      »on  ber  lanbn>irtfd)aftli# 
auf  ron  ben  ««nbiDirt^of«-         benutjten  ^e 

betrieben  ha 

gewöhnt,  bäuerlichen  Eefifc  12798  115143 

mittleren  öeftfc  354  16047 

größeren  unb  @roßgrunbbeftfc  28  4705 

$)er  ber  betriebe  nach  überroiegt  fomit  ber  s$ar$eQenbeftfc,  ber 
©röße  ber  Jläche  nach  ber  f leine  unb  gewöhnliche  bäuerliche  8efifc. 

3n  ^trojenten  entfallen 

QU|  von  ben  2anbn>irtfäaft3«   von  ber  lanbroirtföaftlidj 

betrieben  benufcten  ftlädje 

<Par$eüenbefi&  57,9  14,4 

Jtfeinbefi*  26,6  33,3 

geioöfml.  bäuerlichen  «efifc  15,0  44,3 

mittleren  SBefifc  0,4  6,2 

größeren  unb  ©roßgnmbbefifc  0,0  1,8 

3m  £urchfdmitt  entfallen  auf  eine  ^efifcung  ber  Ä  [äffen 
<13ar$ellenbefi&  0,75  ha 

Äleinbefifc  3,8  * 

geroöfml.  bäuerlicher  23cfife  9,0  * 

mittlerer  »efifc  45,3  * 

größerer  unb  Wioßgrunbbefifc  168,0  - 

$a  ber  fleine  unb  bäuerliche  Glrunbbeiifc  im  iRegierungäbejirfe 
SBteSbaben  oorherrf  d)t,  fo  liegt  es  toohl  in  ber  9totur  ber  Sache,  baß 
unter  ben  länblichen  Arbeitern  ba3  (Minbe  am  $ahlreidjften  oertreten 
ift.  SSon  einem  eigentlichen  länblichen  Xagelöhnerftanbe  fann  im  ©runbe 
genommen  faum  bie  !Rcbc  fein ;  es  toürbe  oft  ferner  halten,  eine  (Brenje 
jroifchen  bem  23efifcer  $u  jiehen,  ber  fidt)  lebig  lieh  oon  bem  (Ertrage  feinet 
33eftfctum3  nährt  unb  bem,  ber  außerbem  ab  unb  %\\  auf  Sohnarbeit  geht. 
£)a  ber  ©runbbefifc  ber  deinen  (Eigentümer  $ur  Ernährung  ber  gamilte 
meift  nicht  ausreicht,  fo  übernehmen  fie  £agclöfmerarbeiten  unb  halfen 
ben  größeren  bäuerlichen  unb  mittleren  Seffern,  einzelnen  unb 
namentlich  ba,  too  fld;  größere  ©üter  oorfinben,  liegen  bie  Skrhältniffe 
natürlich  anberä.   &Mr  fommen  hierauf  noch  jurücf. 

So  annähernb  gleichmäßig,  roie  im  SlegierungSbesirfe  2£ieäbaben 
bie  Verteilung  be3  ©runbbeftfceö  ift,  fo  ungleichmäßig  geftaltet  jt<h  in 
ben  einzelnen  53e3irfen  ber  Öcbarf  unb  ba$  Angebot  oon  2lrbeit$fräften. 
2)er  erfie  23e$irf,  ber  ÄreiS  Öiebenfoof,  unb  ber  an  ihn  grenjenbe  öftliche 
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Zeil  beS  SHUfreifeS  fenben  in  fo  großer  2ln$al)l  Arbeiter  vom  grü^ja^r 
bis  jum  ©pätt)crbft  in  baS  ©iegerlanb,  baß  in  einzelnen  ©emeinben 
jeitroeife  ein  Slrbeitermangel  eintritt  nnb  frembe  Arbeiter  herangezogen 
werben  muffen.  $er  toeftlia)e  DillfreiS  unb  ber  übrige  Zeil  beS  jroeiten 
SejtrfS,  ber  $ßefkrroalb  (Ober*  nnb  UnterweftertoalbfreiS,  AlreiS  Söefter* 
bürg),  nnb  ber  an  ben  äöefterroalb  gren3enbe  norbioeftlidje  Zeil  beS 
OberlafmfreifeS  ^aben  einen  großen  Überfluß  an  2lrbeitSfräften ;  beSfyalb 
gehen  au3  biefen  Äreifen  oiele  Arbeiter  in  bie  Qnbuftriebejirfe  beS  Wtyin- 
lanbeS  nnb  bleiben  bort  oom  Frühjahr  bis  in  ben  SBinter  hinein,  anbere 
gehen  „als  $änbler  in«  £anb".  Über  biefe  San bgänger ei,  bie  fid) 
in  einem  großen  Umfange  naa)  unb  naa)  auSgebilbet  \)at,  madjjt  ein 
SJerichterftatter  aus  bem  Untenoefterroalbfreife  folgenbe  bemerfenSioerte 
Mitteilungen:  „3m  Frühjahre  erfd)einen  in  ben  Dörfern  bie  fogenannten 
l'anbgänger  (£auiterer)  unb  werben  unter  ber  erroachfenen  männlichen 
unb  weiblichen  Sugenb  £auuerhanbelsfräfte  an.  6ie  jiehen  mit  biefen  im 
gebruar  naa)  oerfdjiebenen  äöeltrid)tungcn  nrie  öollanb,  Sd)toei5,  ^Jolen, 
Saufen  2c.  £te  Slngetoorbenen  erhalten  an  £auptpläfcen  toie  Seipjig  2c. 
ihre  ü&aren,  welche  fie  ju  beftimmten  greifen  abfegen  bürfen,  unb  liefern 
ben  erlös  bemnädtft  an  ihren  £errn  ab.  2US  £olm  erhalten  biefelben 
je  naa)  itjrer  @etoanbtf)eit  im  Verfaufen  jährlich  300—400  SRf.  nnb 
Vergütung  für  bie  ßoft.  Qu  ber  ÜRegel  fel)ren  uc  gegen  Weihnachten 
mit  bebeutenbeu  Varfdjaften  in  il)re  Heimat  jurücf. 

Man  macht  fd)on  lange  bie  Beobachtung,  baß  in  benjenigen  Orten, 
aus  welchen  fia)  eine  Sln^ahl  foldjer  £aufierer  refrutiert,  nach  unb  naa) 
beffere  wirtfdwftliche  Verhältniffe  eintreten,  ba  ber  Verbienft  oon  ben 
Äinbeni  ben  ©Item  §ur  allgemeinen  Verwenbung  übergeben  wirb.  @r 
wirb  benufet  jur  befferen  Verrichtung  ber  Wirtjchaft,  wie  511m  9lnfauf 
oon  Vieh,  namentlich  Äühen,  $ur  Vefchaffung  oon  fünftlia)en  Dünge- 
mitteln jur  ©rhöfmng  ber  Ernten,  5ur  Vergrößerung  beS  VefifetumS, 
aud)  jur  Einlage  bei  6parf äffen. 

3n  manchen  Orten  ift  bie  $at)l  oer  2lngeworbenen  fo  zahlreich,  baß 
nur  bie  nötigften  2lrbeitSfräfte  in  ber  Heimat  oerbleiben.  3n  finanzieller 
Sejiehung  bringt  bie  fogenannte  Sanbgängerei  Vorteile,  in  moralifd;er 
$infid)t  ^at  biefelbe  befonberS  bei  ben  weiblichen  £aufierern  ihre 
Sa)attenfeiten.  —  2£aS  bie  männliche  ^ißenb  anlangt,  fo  gewöhnt  fia) 
biefelbe  jeitroeife  an  manche  Vebürfniffe,  bie  burd;  ben  Verfefjr  in  ber 
großen  Söelt  entftehen,  in  ber  SRegel  oerlieren  ficr)  aber  bie  angenommen 
nen  ©ewofmheiten  infolge  beS  günftigen  (SinfluffeS  im  ßltcrnbaufe  unb 
ber  guten  Beifpiele  in  ber  Sparfamfeit  unb  9iüd)teriir)eit  ber  anberen 
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23ewof)ner.  ©ocialiftijcU  3been  mögen  wohl  oon  mannen  importiert 
werben;  bei  bem  gefunben  Sinn  ber  Seoölferung  für  alte  Drbnung  unb 
einfadje«  Sehen  unb  bei  ber  großen  Strebfamfeit,  ihre  Schöße  ju  er* 
polten  unb  wenn  möglich  noch  etwa«  ba3u  $u  erwerben,  fönnen  focia^ 
Hftifcbe  Gebanfen  feine  Surfet  faffen,  namentlich  bei  bem  großen  (Sin 
fluß,  ben  bie  Geiftlichen  beiber  ßonfeffionen  bier  befifeen  unb  üben. 
Sa«  bie  weibliche  3uae»b  betrifft,  bie  als  (Gehilfinnen  ber  ©aufterer  in« 
ßanb  ge()en,  fo  macht  man  öfter«  traurige  Sahrnchmungeu  in  morali* 
fdjer  SBesiefmng,  unb  e«  fragt  ftdj,  ob  bie  königliche  Regierung,  bie  ja 
bie  Wohlfahrt  eine«  jeben  nach  jeber  Dichtung  bin  mit  Gräften  ju  för* 
bem  cifrigfl  beftrebt  ift,  ftdj  fjier  nicht  berufen  fühlen  bürfte,  entfprechenb 
einzugreifen. 

Sie  jeber  Dienftherr  oerpflichtet  ift,  feinem  Gefinbe  bie  Gelegen- 
heit jur  Unmoralität  abjuf  dmeiben ,  fo  müßte  auch  ber  ©aufierer  für 
feine  Seute  unb  befonber«  für  bie  weiblichen  beforgt  fein.  (£r  müßte 
bie  Verpflichtung  haben,  511  überwachen,  baß  feine  £eute  nur  in  folgen 
Sirtfdjaften  Ginfehr  halten,  bie  feine  Gefahr  für  etwaige  (heeffe  bieten, 
er  müßte  ferner  oerpflichtet  fein,  gürforge  ju  treffen,  baß  wenigften« 
jwei  Gehilfinnen  in  Geschäften  $ufammcn  wanbern,  bamit  fie  bie  Abenb* 
ftunben  jufammen  oerbringen  fönnen  unb  bcrgleichen  mehr.  £)em  ©au* 
fierer  bürfte  nur  unter  ber  au«brücflichen  Sebingung  ber  Gewerbefchein 
au«gehänbigt  werben,  baß  er  namentlich  für  feine  Gehilfinnen  in  ber 
angebeuteten  Seife  $u  forgen  habe  unb  baß  bei  5?ichtbefolgung  ber  $e* 
bingungen  ilmt  fpäter  bie  Ausfertigung  eine«  Gewcrbcfcheine«  oerfagt 
würbe.  Sei  Mcffehr  ber  £eute  müßten  oon  Seiten  ber  ftgl.  £anbrat« 
ämter  in  oertraulicher  Seife  $uoerläfftge  Nachrichten  über  bie  Befolgung 
ber  bem  ©aufterer  auferlegten  Sebiugungen  einziehen  fein.  G«  fann 
nicht  fehlen,  baß  Inerburch  manche«  Gute  erreicht  würbe,  unb  ba«  ift 
aud)  bie  Anficht  aller  Verftänbigen,  bie  bie  Serhältniffe  fennen."  — 

3n  bem  britten  Sejirfe  (tfrei«  Himburg,  Dber-  unb  Unterlahnfrei«), 
ber  einerfeit«  in  feiner  eigenen  Snbuftrie  oielen  Arbeitern  Scfd)äftigung 
gewährt,  anbererfeit«  Saufjanbwerfer  in  großer  $ahl  nadj  sJ*heinlanb 
unb  Seftfalen  entfenbet,  macht  fid>  für  Sefifeungen  mittlerer  Größe, 
in«befonbere  in  ber  Nähe  oon  Jyabrifen,  jeitweife  ein  Arbeitermangel 
bemerfbar.  Um  Abhilfe  ju  f Raffen,  werben  für  bie  2)auer  ber  ©rnte* 
jeit  männltdje  wie  weibliche  Arbeiter  au«  bem  Greife  Siebenfopf,  bem 
Untermefterwalb,  ber  9ffum,  bem  ©un«rücf,  ber  Gifel  unb  bem  Dbenwalb 
belogen.  So  Sergbau  betrieben  wirb,  finben  auch  Sergarbeiter  außer 
ber  Schicht  in  ber  ^anbmirtfehaft  Serwcnbung. 
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3e  fübttc^cr,  befio  ftärfer  tritt  nun  ein  Langel  an  SlrbeitSfräf tcn 
511  2aae.  3n  bcm  oterten  Scjirfe  (über-  unb  UntertaunuSfreiS,  ÄreiS 
Homburg  unb  ÄreiS  St.  (BoarSbaufen  mit  Ausnahme  beS  unteren  9i^ein- 
gaueS)  genügt  eS  mittleren  ©ütern  febon  nicht  mehr,  bafj  fie  nur  für 
bie  ©rntejeit  i^ren  53ebarf  an  Slrbeitern  oon  auSroärtS  betfen;  fie  müffen 
melmefjr  für  bie  ganje  Seit  oom  Jrübjabr  bis  511m  &erbft  Arbeiter  auS 
anberen  ©egenben  begeben.  Ser  Speffart  unb  bie  dlf)'6n  (©egenb  um 
gulba),  aber  auch  Dft=  unb  Söeftpreufjen ,  Cberfd)lefien  unb  ^ofen 
btlben  bie  ^Bezugsquellen.  £er  Ckunb  beS  3lrbeitermangelS  liegt  barin, 
ba&  oon  ben  ein&cimifdjen  Arbeitern  bie  männlichen  teils  in  ben 
höhere  8öfme  als  bie  Sanbroirtfcbaft  zablenben  zahlreichen  ^abrifen  beS 
23ezirfS,  teils  bei  bauten  in  SöieSbaben,  &öd)ft,  granffurt  a.  u.  f.  ro. 
23efc$äftigung  jutyen.  $ie  toeiblidjen  ^erfonen  geben  in  bie  Stäbte, 
um  als  g-abrifarbeiterin neu,  ^Näherinnen,  Glätterinnen  u.  bgl.  tfjätig  zu 
fein;  wenn  fie  fyiex  aud)  fcbledjt  bezahlt  mürben  —  fo  bemerft  ein  33e* 
riebterftatter  —  unb  faum  fooiel  oerbienten,  um  ben  junger  füllen  an 
tonnen,  fo  flögen  fie  bod)  baS  freie,  ungebunbene  Seben  bem  foliben 
&eben  auf  bem  Sanbe  unb  ben  JsBauernarbeiten  cor.  doppelt  fühlbar 
macht  fia)  ber  Slrbeitermangel  in  folgen  Öegenbeu  beS  Shirts,  in  benen 
fid)  bie  3utferrübentultur  einzubürgern  beginnt. 

3m  fünften  5te$irfe,  in  bem  Sl^eingau,  ift  ein  2Irbeitermangel  info* 
weit  Dorljanben,  als  eS  fidj  um  eigentliche  lanbroirtfdjaftlicbe  Slrbetter 
banbelt.  Solare  müffen  roäbrenb  ber  &c\u  unb  ©etreibeernte  oon  aus* 
roärts  belogen  werben  unb  flroar  fd)on  beSfjalb,  roeil  bie  ©mtearbeiten 
in  ber  £anbroirtfcbaft  mit  mid)tigen  SßeinbergSarbeiten  jufammenfaöen. 
2(n  SBeinbergSarbeitern,  bie  übrigens  nur  511m  £eil  eigenen  (^runbbefifc, 
bagegen  ausnahmslos  ^acbtlanb  beroirtfebaften ,  fehlt  eS  nicht.  $m 
roefentlicben  ift  baS  roobl  barauf  zunitf  zuführen,  bafe  bie  SßeinbergS* 
arbeiten,  bie  in  Slfforb  ausgeführt  werben,  einen  höheren  Sßerbienft  ge* 
mähren;  freilich  erforbem  fie  and)  große  Sorgfalt  unb  praftifdje  (£r* 
fahrung  —  ein  ©runb,  aus  bem  frembe  Arbeiter  md)t  511  3BeinbergS* 
arbeiten  mürben  SBenoenbung  finben  fönnen. 

3m  fechften  öezirfe  (Sanb*  unb  StabtfreiS  SBieSbaben,  ÄrciS 
Ööchft,  &mb*  unb  StabtfreiS  granffurt  a.  9Ji.)  geftaltet  fich  nach  ben 
übereinftimmenben  Mitteilungen  ber  Sericbterftatter  bie  Sefchaffung 
lanbmirtfehaftlicher  9lrbeitSfräfte  für  mittlere  unb  gröfeere  ©Wer  immer 
fchroieriger.  Sßenn  aua)  oereinzelt  Arbeiter  mohl  in  auSreichenber  ftafyt 
oorhanben  finb,  fo  fehlt  eS  an  anberen  Stellen  roieber  um  fo  mehr.  $aft 
auSfch lieblich  ift  baS  auf  bie  Äonfurrenj  ber  in  bem  Öejirfe  befinblia)en 
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jablretdjcn  unb  großen  ^abrifen  jurücfju führen.  <SeIbfl  bie  Arbeiter, 
bic  man  für  bie  3«t  oom  5ni()jQ^r  bis  jum  £crbft  au£  ber  gulbaer 
$egenb  begießt,  werben  oft  foutraftbrüd)ig  unb  ftrömen  ber  3nbuftrie 
311.  daneben  foO  ber  ©influß  eine*  granffurter  Agenten,  ber  fteft  für 
bie  33efdjaffung  oon  &>anberarbeitern  gewtffermaßen  ein  Monopol  ge= 
fiebert  f)at,»fo  ftarf  fein,  baß  er  oöllig  in  ber  Sage  ift,  ein  ifrni  miß* 
liebigeS  ©ut  ju  boufottieren.  Qin  Stanb  einfjeimifdjer  länblidjer  £agc= 
löfmer  fef)lt  im  fedtften  $e$irfe  fo  gut  wie  gan§. 

Sfcctyrenb  baS  Angebot  oon  Tagelöhnern,  toenn  man  oon  folgen  tiber^ 
l)aupt  reben  barf,  in  ben  eingehen  Teilen  be£  SRegicrungSbejirfeS  23ie£* 
baben  fef)r  oerfdrieben,  l)ier  größer,  bort  fleiner  als  bie  Nachfrage  ift, 
gehaltet  ftdt>  ba$  Angebot  oon  ©efutbe  im  allgemeinen  fe^r  gleidnnäfeig, 
freilid)  in  negatioem  Sinne,  gaft  an«?  allen  Greifen,  felbft  au£  einem 
2i>cfterwälber  £orfe,  toirb  berietet,  baß  an  männlichen  unb  weiblichen 
£ienftboten,  inebefonbere  an  guten  Knedfjten,  ein  großer  Langel  fyerrfdfje. 
3\>ir  wiffen  nicht,  ob  baS  auf  eine  gefteigerte  Abneigung  ber  länblicf)en 
Seoölferung  gegen  Übernahme  oon  ©efinbebienft  juriiefgeführt  werben 
faun.  £l)atfad)e  ift,  baß  in  erfter  Sinie  Oftpreußen,  in  ^weiter  2£eft* 
preußen  unb  ^ofen  unb  in  britter  dauern  einen  großen  Teil  be$  S3e= 
barfS  be*  9iegierung3be$irfeS  2i>ie$baben  an  Knechten  unb  9)Jägben 
beefen. 

£a  infolge  ber  Sitte  gleicher  ©rbteilung  fort  unb  fort  eine  $um 
Teil  waebfenbe  3erftücfelung  beä  ©runbbeftfeeS  ftattfinbet,  bem  fleinen 
^parjellenbefi^er  ober  Tagelöhner  aber  nicht  immer  ausreichen  b  (Belegen = 
heit  jur  lohnenben  SBerwenbung  feiner  Arbeitskraft  gegeben  ift,  fo  liegt 
eS  fdwn  in  ber  Dtotur  ber  Sache,  baß  ftd)  ein  erheblicher  Teil  ber  er* 
wadjfenen  Kinber  ber  länblichen  Klcinbefifeer  be$w.  Tagelöhner  oon 
oornl)crein  nid)t  lanbwirtfebaftlichen  Arbeiten  wibmen  wirb.  Anbere 
Momente  mögen  oietteia)t  oerftärfenb  einwirfen,  inSbefonbere  ba,  wo 
Sergbau  unb  ^nbuftrie  eine  wid)tige  Stelle  einnehmen  unb  größere 
Stäbte  eine  AnjiehungSfraft  aueüben. 

(Sine  eigentliche  AuSwanberung  länblicber  Arbeiter  unb  Arbeiter- 
familien fdjeint  nur  in  oereinjelten  fallen  oorsufommen. 

33ei  bem  SBorherrfchen  beS  KleinbeftfeeS  ift  eS  nicht  anber*  $u  er* 
warten,  als  baß  Kleinbauern  ober  Arbeiter  seitmeife  in  ber  Sanbwirt^ 
febaft,  jettweife  in  anberen  ©rwerbSjweigen  thätig  ftnb.  So  fommt  eS 
oor,  baß  Kleinbauern  511  gewiffen  Seikn  beim  Bergbau,  in  £üttenwerfen 
unb  gabrifen  tbätig  finb  (Kreis  Siebenfopf,  $iHfreiS,  Dber=  unb  Untere 
lafmfreis);  anbere,  oieHeid^t  bie  3)2e^rjar)l,  finb  00m  grüfjjahr  bis  511m 
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£>erb(t  in  ber  £cmbtüirtfdjaft,  im  SBinter  ober  roenn  e3  fonft  nid&t^  auf 
bcm  gelbe  ju  tfmn  gtebt,  im  2Mb*  unb  Söegebau  befd^äf ti<^t.  ben 
Streifen  Siebenfopf,  Untermefterroatb ,  Dberlafm  unb  Dbertaumi«  wirb 
von  lanbroirtfehaft  lieben  Arbeitern  unb  i^ren  Familienangehörigen  auch 
£au3inbuftrie  betrieben;  im  Greife  SMebenfopf  bie  Verfertigung 
wollener  Strümpfe,  in  bem  Unterroefterroalb^  unb  DberlabnfreiS  bie 
Korbflechterei ,  in  bem  oberen  XaunuS  bie  änopffabrifation ,  9Jagel- 
fdmrieberei,  Verfertigung  oon  $>ral)tgefled)ten,  ^erlfränjen,  £aarnabeln 
u.  bgt.1.  $ie  Anfertigung  gewerblicher  ©raeugniffe  (©efpinfte,  ©e* 
webe,  Kleiber)  finbet  fid)  läufig  in  bem  Greife  Viebenfopf,  bem  $>tll* 
freife  unb  bem  SBefterroalbe ,  alfo  bem  erften  unb  jroeiteu  Vejirfe;  fie 
wirb  feltener  in  bem  brüten  unb  oierten  Vehrte  (&rei£  Himburg,  Ober- 
unb  Unterlafmrrri&,  UntertaunuSfrete,  Ärei*  Ufingen,  5treiä  St.  $oarä* 
Raufen)  unb  oerfebroinbet  ganj  im  9tbeingau  unb  ben  Greifen  $Öie£baben, 
£ödjft  unb  f?ratiffurt  (fünfter  unb  feebfter  Ve$irf). 

©elegenbeit,  Heine  ®runbftücfe  511  faufen  ober  $u  pachten,  bietet 
fidj  bem  Arbeiter  bei  ber  3crfplitterung  unb  fortwährenben  ^arjeHienmg 
bes  ©runbbefifceS  im  ^egierung^besirfc  2Bie3baben  naturgemäß  fafl 
immer.  iRur  im  9tb««9ö«^  wo  bie  ©ninbftücf greife  jumal  in  bejferen 
Sßeinlagen  au&erorbentlid)  l)od)  finb,  fdjeint  bie  (Gelegenheit  $um  @r* 
werbe  eine£  Stücfdjenl  Sanb  feiten  ju  fein,  bagegen  finbet  fid)  ^>ad)t* 
lanb  häufiger ;  auch  in  ben  Greifen  §öcbft  unb  Jranffurt  a.  3)t.  geftattet 
ftch  ber  Anfauf  fleiner  Gkunbftücfe  febroierig.  £ier  finbet  fid)  überbieä 
eine  Kategorie  grunbbefifcenber  gabrifarbeiter  ober  öanbmerfer ,  „beren 
jeber  feinen  „dauern"  tyat,  burd)  ben  er  fein  £anb  gegen  V'of)n  benurt* 
f haften  läßt". 

Vereinzelt  tyabm  fid)  in  ben  oerfebiebenen  Vejirfen  Vefifcer  ober 
^achter  baburd)  ArbeitSfräfte  311  üetfdjaffeu  uerfud)t,  baft  fie  fremben 
Arbeitern  unentgeltlich  Söobnung  unb  geioiffe  Naturalien  (Kartoffeln, 


1  SRac^  ber  lanbn>irtfd>aftltd)en  33etrieb$ftatiftil  oon  1882  waren  im  SiegierungS* 
bejirf  SBieöbaben  fclbftänbige  Sanbroirtf djafttreibenbe,  bie  noa) 
anberroeit  tljätig  roaren,  oorfjanben 

baoon  nebenerrcerbätfjätig 
in  ben  betrieben  „  in  ber  lanbn>irtfd>aftltc$en  .  .  .  . 

ber  ®rö&en!laffe  *agelöf,nerei  m  ber  ^trte 

unter  1  ha  27  913  5  989  8  666 

oon  1-10  ha  22  266  2129  4:395 

,    10—100  ha              744  —  4 

w    100  ha  u.  mefjr            7  —  — 
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©raSnufcung)  gewährten  ober  fleinc  ^arjeflen  pad)tfrei  überliefen.  Tie 
SBerfudje  fotten  inbeffen  mifegliicft  fein,  weil  bie  Seilte  balb  wieber  jitm 
Sergbau  ober  jur  3"0uftrie  gegangen  wären. 


B.  Arbeits*  unb  €infommensi)errjältniffe* 

].  Taflflütjncr. 

Sei  einer  Betrachtung  ber  Arbeite-  unb  ©infommenSoerhältniffe 
ber  Tagelöhner  im  üHegierungSbejirfe  2BieSbaben  wirb  ntan  fid)  immer 
oor  Augen  galten  müifen,  baß  ein  eigentlicher  Tagelöbnerftanb  im  ©runbe 
genommen  nicht  oorhanben  ift.  3W  überwiegenber  $a\)i  finben  fid)  s^3ar* 
fetten-  unb  Meinbefifcer  oor;  je  fleiner  ir)r  93efifc  ift  unb  je  weniger  fte 
in  ber  eigenen  $i*trtfd)aft  $3ejd)äftigung  höben,  in  befto  größerem  Um* 
fange  oermenben  fie  ihre  überfchüffige  ArbeitSfraft  auf  ben  mittleren 
unb  ben  wenigen  großen  (Gütern;  rjäitfig  auch  finb  fie  nur  im  Sommer 
in  ber  &mbwirtfd)aft  tfiätig,  im  hinter  fuchen  fie,  fofem  fid>  bie 
(Gelegenheit  bietet,  beim  fioljrfällen  im  Sitolbe  ober  fonft  wo  Arbeit. 

Selten  nur  pflegt  eS  oorgufornmen,  baß  ein  unb  baefelbe  ®ut 
einen  Tagelöhner  baS  gan^e  Qahr  hinburch  regelmäßig  befchäftigt.  ä&enn 
baher  in  ber  Jolge  oon  ftänbigen  ober  bauernb  beschäftigten  Tagelöhnern 
bie  9iebe  fein  wirb,  fo  ift  bae  im  allgemeinen  bahin  §u  oerfteben,  baß 
eS  fid)  um  Arbeiter  hobelt,  bie  allerbingS  in  ein  unb  berfelben  2£irt* 
fdjaft,  aber  nur  in  befchränftem  Umfange  unb  infoweit  Sohnarbeiten 
oerrichten,  als  eS  bie  Sewirtfchaftung  ihre«  eigenen  33efifceS  $uläßt. 

Über  bie  3ahl  ber  Arbeitstage  im  3af)re  werben,  felbft  innerhalb 
einzelner  Äreife,  überaus  fdjwanfenbe  Angaben  gemacht.  150—300  Tage 
werben  angegeben. 

Tie  regelmäßige  Tauer  ber  Arbeitzeit  fdjeint  im  Greife  ©tebenfopf, 
im  TiÜfreife  unb  im  SBefterwalbe  etwas  länger  511  fein,  als  in  ben 
übrigen  23e$irfen.  $m  Turd)fd)nitt  läßt  fid)  wohl  annehmen,  baß  bie 
regelmäßige  tägliche  Arbeitzeit  im  Sommer  12,  im  hinter  81 2 — 9 
Stunben  bauert.  3n  ben  jnerft  genannten  Surfen  fcheint  aber  eine 
14— 16ftünbige  Arbeitszeit  im  Sommer  nicht  ju  ben  Seltenheiten  gu 
gehören.  Taß  in  biefem  galle  natürlich  nicht  oon  Überftunben  bie  SRebe 
fein  wirb,  braudjt  fauni  befonberS  hervorgehoben  511  werben.  2Bo  bie 
Arbeitszeit  bagegen  eine  fürjere  ift,  fommt  es  in  bringenben  fällen  öfters 
oor,  baß  Überarbeit  in  Ausbeutung  bis  $u  2  Stunben  geleiftet  wirb. 
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£ier$u  finb  bie  Arbeiter  im  allgemeinen  leicht  ju  oeranlaffen,  jumal  ba 
in  folgen  gällen  meift  boppelter  £of)n  gejault  nrirb. 

Wut  feiten  gefjen  bie  @I>efrauen  ber  Sagelöfmer  auf  £of)narbeit, 
Dielfac^  fa)on  beSfjalb  nidjt,  weil  t^nen  bie  #ef  orgung  be3  93iel)3  unb 
bie  Bearbeitung  ber  ©runbftücfe  be$  eigenen  53efifcftanbe3  obliegt.  2lud) 
Kinber  finben  auger^aCb  ber  elterlichen  SBtrtfdjaft  im  großen  ganzen 
roenig  SBerroenbung,  am  tyäufigften  nod)  ba,  roo  3ucferrüben  unb  topfen 
gebaut  werben,  unb  ^roar  im  2llter  von  jeljn  S^^ren  an,  an  fdmlfreien 
tfadjmittagen  3—4  Stunben  unb  roäfjrenb  ber  gerien  §er)n  Stunbeu 
täglid).    2Ü3  Vergütung  roirb  ben  Kinbern  burdjfdmittlidj  pro  £ag 

im  Kreife  Siebenfopf  bei  lOftünb.  Slrbeit^eit  in 

ber  £eu;,  @etreibe*  unb  Kartoffelernte .   .   .   60—80  ^]f. 

im  ^ittfreife  40  $f.  u.  Koft 

im  Kreife  2ßcfterburg   40  —  80  ^ßf-  u  ™SJaö* 

im  Unterroefterroalbfreife  bei  7— 8ftünb.  2lrbeU3* 

jeit   50—60  $f. 

im  £berla(mfreife  bei  8-10ftünb.  Olrbeit^eit  in 

ber  Kartoffelernte  50  «Pf.  u.  Koft 

im  Kretfe  Himburg  bei  8- lOftünb.  Slrbeit^eit 

in  ber  Kartoffelernte   50—60  $f.  u.  Koft 

im  UntertaunuSfreife  bei  8— lOftünb.  3lrbeit§jeit 

auf  größeren  ©ütern   70—90  ^ßf. 

im  Untertaunuäfreife  bei  7— 8ftünb.  2lrbeita&eit 

auf  Heineren  Gütern   30-40  <ßf.  u.  Koft 

im  Kreife  Ufingen  bei  lOftünb.  Slrbeit^eit  Kar= 

toffellefen   40  -  60  ^f. 

im  Kreife  St.  ©oaräfuuifen  bei  lOftünb.  9lrbeü3* 

jeit  Kartoffellefen   40—50  <ßf.  u.  Koft 

im  5<t) ein gau  bei  9ftünb.  2lrbeit£$eit,  £raubenlefe   100—  120  ^if. 
im  -Hfyeingau  bei  9ftünb.  2lrbeit$jeit,  Kartoff e liefen   60  $f. 
im  Kreife  äöieSbaben  bei  lOftünb.  SlrbeitSjeit, 

rHübenoerjie&en  60  $f.—  110<Pf. 

im  Kreife  £öa)ft  bei  3—  öftünb.  2lrbeitä$eit  SRüben* 

oerjie^en   30—60  ^f. 

:)todjteile  ber  Kinberarbeit,  wie  Überanftrengung,  ungünstiger  ein* 
flufc  auf  bie  geifrige  ©ntroidfelung  unb  $ernadfjläffigung  be£  Sdnil- 
befudjs,  finb  naa)  ben  Urteilen  ber  ©eneralberidjterftatter  nirgenbä  ju 
fonftarieren. 

g^riften  L1V.  —  2änbl.  ätbeiterfrage  II.  3 
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SonntagSarbeit  auf  bem  gelbe  fommt  im  allgemeinen  nicht  üor; 
nur  wenn  au&ergetoöfmlich  fdjlechteS  (Srntetoetter  einmal  burch  einen 
frönen  (Sonntag  unterbrochen  wirb,  werben  einzelne  ©rntearbeiten  auS^ 
nahmSmeife  an  Sonntagen  ausgeführt.  T)en  länbltchen  Arbeitern  bleibt 
ftets  fo  tuet  3eit  übrig,  ba§  fie  ihr  £anb  an  SBerftagen  bearbeiten 
fönnen-  Vielfach  übernehmen  eS  auch  bie  Arbeitgeber,  baS  fianb  ihrer 
Tagelöhner  Su  bearbeiten  unb  ju  beftetten ;  in  bem  galle  erhalten  bie 
lefeteren  einen  geringeren  2ofm  unb  oerpflichten  (ich  roenigftenS  bei  ben 
michtigften  Arbeiten  aushelfen. 

3ur  Übernahme  ber  gefefcüdjen  Beiträge  ber  Arbeiter  für  3">ecfe 
ber  Äranfem>erftcherung  —  nur  teiltoeife  obligatorifch  —  rote  ber  3nr»ali= 
bitäts*  unb  AlterSt>er|icherung  oerftehen  ftch  bie  Arbeitgeber  ihrer  «JHehr 
jahl  nach  nicht.  Smmerhin  fommen  aber  zahlreiche  Ausnahmen  vox: 
bie  «Perfönlichfeit,  baS  Alter  unb  bie  3eitbauer  ber  Thätigfeit  ber 
Arbeiter  in  beftimmten  2LUrtfchaften  finb  in  folgen  Jällcn  für  bie  (SnV 
fchliefeung  ber  Arbeitgeber  entfeheibenb.  Sei  Abfchlufj  oon  ©eftnbemietS 
uerträgen  fommt  es  neuerbingS  hänRger  cor,  bafj  baS  ©efinbe  bie  Über 
nähme  ber  VerftcherungSbeiträge  burch  bie  T)ienftherrfchaften  auSbebtngt. 

$ie  ©infommenSoerhältniffe  ber  lanbroirtfchaftlichenTage* 
löhn  er  gehalten  fich  nun  in  ben  einzelnen  Sejirfen  folgenberma&en : 

1.   ©rfter  Vejirf  (ÄreiS  «Siebenf  opf). 
@S  wirb  angegeben  als  Arbeitslohn  männlicher  Tagelöhner: 

1)  für  Tagelöhner,  bie  ben  grö&ten  Teil  beS  3<*hre3  hindurch  auf 
mittleren  ©ütern  befchäftigt  werben,  wenn  feine  ftoft  gemährt  wirb: 
1  TO.  60  ^f.  bis  2  TO  im  Sommer,  1  TO.  20  «Pf.  bis  1  TO.  40  «Pf. 
im  Sßinter;  bei  gleichzeitiger  Verabreichung  oon  floft  1  TO.  20  «Pf.  bis 

1  TO.  40  «Pf.  im  Sommer,  80  «Pf.  bis  1  TO.  im  hinter; 

2)  für  Tagelöhner,  bie  nur  nortibergehenb  auf  mittleren  unb  «einen 
Gütern  thätig  fmb,  wenn  feine  äoft  gemährt  wirb:  1  TO.  70  «Pf.  bis 

2  TO.  20  ^f.  im  Sommer,  1  TO.  30  $f.  bis  1  TO.  60  $f.  im 
SBinter;  bei  gleichzeitiger  Verabreichung  oon  Äoft  1  TO.  30  «#f.  bis 
1  TO.  50  «Pf.  im  Sommer,  1  TO.  bis  1  TO.  20  «Pf.  im  Söinter. 

Naturalien  erhalten  bie  männlichen  Tagelöhner  nicht,  nur  ben  auf 
mittleren  ©ütern  thatigen  roirb  ihr  ßartoffellanb  bepffanjt  unb  wenn 
erforberlidj  eine  ftvfyxe  geleiftet. 

Afforbarbeiten  fommen  äufjerft  feiten  oor. 

leibliche  «4ier fönen,  bie  meift  nur  roährenb  ber  @rnte  be- 
fchäftigt werben,  erhalten  im  Sommer  1  TO.  20  «Pf.  bis  1  TO.  80  «#f., 
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menn  feine  Äoft  gereift  roirb,  90  <Pf.  bis  1  3ttf.  bei  gleichzeitiger  93er- 
abreichung  oon  ßofit. 

2lu$  ber  eigenen  2öirtf djaft,  beren  ®röf}e  fehr  fchroanft,  fofletr 
bie  auf  Tagelohn  gefjenben  ftleinbefifcer  ihren  gangen  91af>rung$bebarf 
nur  feiten  beefen,  fie  foüen  oielmehr  meifl  genötigt  fein,  jujufaufen. 
Über  baä  3Q^re^einfommen  ber  Tagelöhnerfamilien  liegen  Mit- 
teilungen nicht  oor.  <£in  23erichterftatter  bemerft:  wenn  eine  5°mWe 
au$  6—8  flöpfen  beftänbe,  ihr  ©runbbeftfe  1—2  ha  betrüge  unb  oon 
ber  grau  unb  ben  tftnbern  im  2llter  oon  10—16  fahren  beforgt  würbe, 
bann  tonnten  ber  SBater  unb  jtoei  ermachfene  ßinber  auf  Tagelolm  gehen 
unb  ba$  ©infommen  aus  ber  eigenen  2Birtfdmft  burdj  einen  foldjen 
Staruerbienft  ergänzen,  ba&  bie  gamilie  ein  reichlicheres  9u$fommen 
hätte,  afö  ein  33cfifcer  oon  8—10  ha  fianb. 

2.  3^eiter  Sejirf  (Tiillfreiä,  Obertoeftertoalbf reis, 
ÄreU  Söeflerburg,  Un  terroefterroalbf  ret£) 

Über  bie  Arbeitslöhne  f  o tcr) er  männlicher  Tagelöhner, 
bie  einen  grofeen  Seil  be$  SahreS  fn»burch  in  ein  unb  berfelben  SBirt* 
fa>aft  tljätig  ftnb,  liegen  nur  au«  bem  TM*  unb  bem  Dbenoeftertoalb: 
freife  Angaben  oor.  @3  erhalten  Tagelöhner  biefer  2trt  an  barem  Sage* 
lofm  auf  mittleren  ©ütern 

be«  fciatretfe« 


im  Sommer 


ohne  Äoft 
bei  Verabreichung 
oon  Äoft 

I  otme  Äoft 
im  Söüiter  j  bei  Verabreichung 
oon  Äoft 


1  m.  50  «ßf. 

1  m. 

i  m.  20  ^f. 


be«  Dberraefterroalb* 
Freife* 


1  W.  25  «Pf. 


75 


70-80  ^f. 

Tagelöhner,  bie  nur  oorübergetienb  (hauptfächlich  nur  im 
Sommer)  auf  (leinen  Vefifeungen  $ur  «ilu^hilfe  thätig  ftnb,  erhalten  pro 
Sag  an  öarlofjn 

im  (Sommet 

bei  gleichzeitiger 
Äoftgeipäfjr 


ot)ne  Äoft 


im  2>iWreife  1,60-2,00 

wä^renb  ber  (Srnte  2,00—3,00 

im  Dbemefterroalbfreife  1,50—2,00 

im  Äreife  ffiefterburg  2,00—2,50 

im  UnterroeftertDalbfreife  1,50-2,50 


SR!. 
1,30 

1,00—1,! 
1,50-1,60 
1,50 


oljne  Äoft 
1,20-1,30 


im  Sinter 

bei  gleichzeitiger 
Äoftgeroäl)r 

mt. 

1,00 


1,00 
1,70-1,80 
1,50-1,80 


0,75-0,80 
0,75-1,00 
0,75-1,00 
3* 
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$ie  Ijödtften  £of)nfäfce  loffcn  \xö)  im  allgemeinen  in  folgen  Orten 
fonftatieren,  wo  bie  ßanbgängeret  einen  gro&en  Umfang  angenommen  §at 
$a«  erfdjeint  au<$  leidet  erf  lärlid) ;  benn  einerfeit«  fü^rt  ber  grofee  2lb= 
flufe  oon  2lrbeit«fräften  jweifello«  ju  einer  günftigeren  ©eftaltung  ber 
£of>m)erf)ältniffe  ber  jurücfbleibenben,  faum  jur  Bewältigung  ber  lanb* 
wirtfdjaftlidjen  Arbeiten  au«reid)enben  ^Perfonen,  anbererfeit«  lernen  bie 
Sanbgänger  auf  ifjren  au«gebelmten  Reifen  aud)  anbere,  al«  befdjeibene 
21nfprüdjje  fennen  unb  oeranlaffen  nadj  ifjrer  9tücftet)r  ifjre  ©enoffen  in 
ber  Heimat,  fjöfjere  2lnforberungen  ju  ftellen. 

Naturalien  pflegen  bie  männlichen  £agelöf)ner  nia)t  $u  erhalten. 

3lfforbarbeiten  werben  im  grofjen  ganjen  nur  wenig  au«gefül>rt. 
@«  werben  bejaht  pro  fieftar  ©ra«  ju  mäfjen  im  $iflfreife  16 
im  Unterwefterwalbfreife  je  nadj  23obenart  unb  ®ra«wud)«  12—20  3)if. ; 
Söintergetreibe  ju  mäfjen  im  Dberwefterwalbe  16  9)if.,  im  Unterwefter* 
walbe  24  UJif.,  Sßintergetreibe  ju  fdmeiben  (mit  ber  «Sidjel,  f)of>e  Sagen) 
im  Unterwefterwalbe  28 — 40  ü)if. ;  pro  &eftar  2lcferlanb  ju  pflügen 
werben  einfa)tie6lid)  ber  Soften  für  ©efpannarbeit  im  £illfreife  40  Wlt 
besagt. 

ei  blicke  ^terfonen  werben  nidjt  bauernb,  fonbern  nur  uor= 
übergeljenb,  teil«  wä&renb  ber  (Ernte,  teil«  fonft  5ur  2lu«f)ilfe  al«  £age* 
löfjnerinnen  befd&äftigt.   <Sie  erhalten 

im  ©ommer  im  Söinter 

«  &ei  gleichseitiger  bei  gleichzeitiger 

o^nc  Moft    Äoftgcn)ä^      ohne  Äoft  m%ta^T 

m.         $f.  m  $f. 

im  Eillfreife  1,00-1,20  60—80  0,80-1,00  50-  70 

«  Dberroefterroalbfreife  —  70 — 80  —  — 

-  Äreife  SBefterburg  1,00—1,50  60—70  1,00  40—60 

»  Unterroefterroalbf reife  1,00—1,50  60—80  0,80—1,00  40-  60 

$emerfen«merte  Unterfdjiebe  in  ben  £ofjm)erf)ältniffcn  ber  weiblichen 
£agelöf)ner  weifen  bie  einzelnen  Greife  untereinanber  nid)t  auf. 

Über  ba«  @inf ommen  ber  grunbbef  ifcenben  £agelöljner 
au«  if)rer  eigenen  2Birtfd;aft  laffen  fidj  fdjmer  jutreffenbe  Quid)* 
fdmitt«jaf)len  geben,  weil  bie  ©röfce  be«  53efifetum«  aufeerorbentlid)  oer* 
f Rieben  ift.  @ie  fc^wanft  jwifc^en  10  a  unb  4  ha;  in  ben  meiften 
gällen  bürfte  fte  wo^l  1—2  ha  betragen.  £er  2öert  ber  öefifeung,  bie 
in  ber  Negel  mit  6d)ulben  belaftet  fein  foö,  wirb  burdjfd)nittlic$  auf 
1200  W.  pro  ha  angegeben,  ber  Nein  ertrag  auf  80—120  3)if.  pro  ha. 
■Rad)  ber  Mitteilung  eine«  23erid) terftatter«  au«  bem  Unterwefterwalb* 
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freifc  ift  bie  Senrirtfdjaftung  unb  bcr  Ertrag  eines  #eftarS  bura> 
fd>nittUd)  folgenber: 

Angebaut  werben 
371  *  a  Äartoffeln,  Ertrag  70  Gtr.  ä  2  2Kf.  =  140  9)if. 
25  a  Joggen,  Ertrag  2V22)Htr.(a  150«) 

a  14,50  2Hf.  =  36,25  . 
25  a  fiafer,  Ertrag  4  3)Utr.  ä  9,00  2Rf .  =  36,00  * 
12 1 2  a  SBurjelgeroö^fe,  Ertrag  30  (Str. 

ä  0,60  9)tf.  =   18,00  *  

Sa.  230,25  2Jtf.  Bruttoertrag. 

Aus  biefer  23eredf>nung  ergiebt  ftd^ ,  bafc  ber  Befifcer  eines  £eftarS 
\\id)t  feinen  ganjen  9tot)rungSbebarf  aus  ber  eigenen  Söirtfdjaft  ju  becfen 
oermag,  fonbern  genötigt  ift  minbeftenS  33rot  jujufaufen.  Audj  r»on 
ben  anberen  SBeridjterftattern  wirb  faft  ausnahmslos  bewerft,  bafe  jur 
2)ecfung  beS  9tof)rungSbebarfS  ein  Butau^  con  lanbnnrtfdMftUdjen  $ro* 
buften  burdj  bie  Tagelöhner  ftattftnbe,  6alb  in  größerem,  balb  in 
fleinerem  Umfange,  je  nach  ber  ©rö&e  ber  gamilie. 

Sticht  unbebeutenb  ift  übrigens  fner  unb  ba  für  fötale  Tagelöhner, 
bie  ©emeinbebttrger  ftnb,  ber  28ert  ber  SBeibe*  unb  $ol)nu$ungen  am 
©emeinbelanbe.  3m  Seflerroalbe,  auch  im  $)iflfreife  beftfeen  bie  ©e* 
meinben  meift  nicht  unbebeutenbe  Sßeibeflächen,  auf  bie  in  ben  Sommer* 
monaten  baS  SRinbtrieh  aller  Sürger  aufgetrieben  wirb.  ES  ift  nicht  ju 
hoch  gegriffen,  wenn  ein  Serich  terftotter  ben  2Bert  ber  SBeibenufcung 
pro  Stücf  SRinboteh  auf  20  9ttf.  oeranfchlagt. 

Über  baS  3ahreSeinf  ommen  einer  burchfchnittltchen 
Tagelöhnerfamilie  werben  oon  ber  überroiegenben  -Diehrjahl  ber 
Send) terftatter  wohl  beShalb  feine  Mitteilungen  gemalt,  weil  oon  Tage* 
lohnet f amlien  im  T>ißfreife  unb  2Beftem>albe  im  ©runbe  genommen 
faum  bie  SRebe  fein  fann.  $ür  eme  Tagelöhnerfamilte  im  Unter- 
roeftetroalbfreife  (©emeinbe  mit  ftarfem  fiopfenbau),  bereu  Oberhaupt 
ftänbig  auf  Tagelolm  geht,  roährenb  grau  unb  Äinber  nur  Dortiber- 
gehenb  &>hnarbeit  üerridjten,  bagegen  baS  eigene,  1  ha  große  9eftfetum 
bebauen,  giebt  ein  93etidjterftatter  als  33ruttoeinfommen  an: 

a)  Arbeitslohn  beS  SWanneS 

150  Tage  im  Sommer  ä  9Jtf.  2,50  =  375,00  W. 
150  Tage  im  hinter    ä  mt.  1,50  =  225,00  * 

b)  Arbeitslohn  ber  Jrau 

100  Tage  im  Sommer  ä  mt  1,10  =  110,00  * 
50  Sage  im  hinter    a  m.  0,85  =   42,00  * 
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3Ir6eitdto^n  eine«  äinbe« 
40  Sage  k  mi  0,60  =   24,00  9Wf. 

c)  (Stnfommen  au«  eigener  SBtrtfchaft  (f.  o.)  230,25  * 

in«gefamt  996,25  9Wf. 

@in  anberer  &erichterftotter  au«  bem  gleichen  Greife,  aber  au«  einer 
©emeinbe  mit  fiarf  ^erfindeltem  ©runbbefifc  unb  SBeiberoirtfa^aft  oeran* 
fdfilagt  als 

a)  Arbeitslohn  be«  2Jtonne« 

100  Sage  ä  2  3Rf.  50  $f.  =  250  m. 
56  Sage  ä  1  2Hf.  80  $f.  =   90  * 

b)  Arbeitslohn  ber  grau 

60  Sage  ä  1  3Hf.  50  «Pf.  =   90  . 

c)  ©infommen  au«  ber  eigenen  SBirtfdjaft  345  * 
SBert  ber  £ol§mujung  25  * 

in«gefamt  800  2Rf. 

3.  Dritter  Sejirf  (DberlahnfreiS,  Ärei«  Simburg,  Unterlahnfrei«). 

211«  Arbeitslohn  männlicher  Tagelöhner,  bie  auf  mitt* 
leren  ©ütern  (fiöfen  »on  60—80  ha)  ba«  ganje  3at)r  ober  ben  größten 
Seil  be«  3ahre«  hinbura)  befa)äftigt  werben ,  roirb  pro  Sag  gezahlt 
in  3Wart: 

im  ©ömmcr  im  hinter 

or)ne  Äoft        bei  Äoft*        oljne  Äoft        bei  Äoft* 
geroätjrung  geioätjrung 

im  Dberlahnfreife         2         1,20—1,50       1,50  0,80—1,20 

im  Greife  Himburg   1,50—2,50   1,20—1,50   1,20—1,50  0,80—1 

im  Unterlafmfreife      2-2,20   1,20-1,50   1,50-2,20  0,75—1 

leibliche  $er  fönen  pflegen  im  allgemeinen  nur  jur  3eit  ber 
£eu*  unb  Öetreibeernte,  feiten  einmal  im  hinter,  befchäftigt  ju  werben. 
6ie  erhalten  an  barem  £ofm  pro  Sag  in  Warf: 

im  ©ommer  im  SBinter 

ofjne  Äoft     bei  Verabreichung   ot)ne  Äoft  bei  Verabreichung 
oon  Äoft  oon  Äoft 

im  Dberlahnfreife   1,10-1,50    0,50— 0,80 1       1  0,50—0,80 


1  9laa)  ben  Angaben  eines  ÖertajterftatterS  werben  bejaht:  oor  ber  Ccrnte 
50—60  Vf.,  raäl)renb  ber  <£rnte  70—80  unb  jroar  für  6a)neiben  oon  Roggen 
80  Vf.,  oon  2Bei3en  70  Vf-,  ©erfte  unb  fcafer  60—70  Vf-,  für  Äartoffetau3maa)en 
60-70  Vf- 
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im  Sommer  im  äöinter 

oijne  Äoft    bei  8erabrei($ung,  ofme  Äoft  bei  Serobrei^img 
oon  Äoft  0011  Äoft 

im  Greife  fiimburg       1-1,50    0,50-0,80»      0,80  0,50 
„  Unterlahnfreife   1,40-2,00    0,80-1,40       1,25  0,75—1,00 

211$  SRegel  fonn  bie  33efchäftigung  gegen  £ohn  unb  St  oft  ange* 
fe^en  werben.  Sei  einem  Vergleich  ber  £öfme  ber  Arbeiterinnen  mit 
benen  ber  Arbeiter  jeigt  fidj  ein  enger  3"famwenf)ang.  T)a,  wo  im 
$ura)fdmitt  bie  Ijöc&ften  £öfme  für  männliche  Arbeiter  gejagt  werben 
—  im  Unterlahnfreife  — ,  ba  wirb  auch  bie  weibliche  Arbeit  am  beflen 
gelohnt.  T>er  ®runb  hteroon  liegt  barin,  bog  ba«  geringe  Angebot  oon 
männlichen  lanbwirtfchaftlichen  ArbettSfräften  unb  in  golge  Neroon  ber 
Langel  an  Arbeitern  eine  (Srfjöfmng  ber  Arbeiterinnenlölme  herbeiführen. 

3m  Afforb  fähren  bie  weiblichen  Tagelöhner  nur  oereinjelt  ba« 
Sajneiben  be«  (betreibe«  oermittelft  ©id&el  au«;  pro  ha  erhalten  fie 
20—24  mt  $a  eine  $urchfchiütt«arbetterin  täglich  7,5  bi«  8,25  a 
$u  jdjneiben  pflegt,  fo  fteht  fic  fidj  hierbei  auf  1  9Wf.  50  <ßf.  bi«  1  3Rf. 
95  ^f.   SDie  Warimalfäfce  finben  Reh  im  Unterlahnfreife. 

Über  ba«  (Sinfommen  ber  Tagelöhner  au«  ber  eigenen 
SB i r t f  d> a f  t  teilt  ein  öerid&terftatter  au«  bem  Dberlahn freif e  f olgen* 
be«  mit:  ,,Ta«  33efifetum  ber  grunbbefifcenben  Tagelöhner  beträgt  in  ber 
Siegel  0,5  ha  unb  weniger  bis  ju  2,5  ha;  je  nach  ben  örtlichen  $er- 
hältniffen  werben  pro  ha  Acferlanb  400—2400  sJRf.  bejahlt,  bie  ^ad)t 
beträgt  pro  ha  40—120  9)if.  Äße  biefe  f (einen  öefifeer,  felbft  biejenigen 
oon  2,5  ha  Acferlanb,  müffen  noch  jufaufen.  3Ber  2,5  ha  Acferlanb 
befugt,  f)ält  2  ßühe  unb  mu&  baher  einen  beträchtlichen  Teil  be«  Areal« 
für  ben  gutterbau  oermenben,  fo  bafj  nach  Abgug  be«  Sanbe«  für  ben 
unentbehrlichen  ßartoffelbau  unb  für  ©emüfe  nicht  fo  otel  £anb  übrig 
bleibt,  um  ben  SSebarf  an  33rotfrüa)ten  ooll  beefen  ju  fönnen.  3e  nach 
bem  Ausfall  ber  %af)vt$exnte,  ber  ©röfje  ber  Jamilie  k.  beeft  ein  folcher 
8eftfcer  feinen  9tohrung«bebarf  au«  eigenen  ©rjeugmffen  auf  9— 10  9No 
nate,  höwfiö  finb  feine  Vorräte  an  Srotfrüdjten  fchon  im  Watt  ju  @nbe, 
er  rnufc  bann  faufen.  ©ine  Sauernfamilie  oon  5  ^erfonen  (©Item, 
2  Söhnen  oon  16  be$m.  18  Sohren,  einer  Tochter  oon  14  3a*)rcn) 
braucht  beifpiel«weife  monatlich  100  kg  örotmehl2.   $arau«  werben 


1  Srei  8eri<$terftatter  ßeben  al8  2agelo$n  80  $f.,  je  einer  50  unb  70  $f.  an. 

s  Sei  einem  greife  oon  36  2Rf.  pro  100  kg  Äoggenmel)!,  roie  er  im  SWai 
b.  &  in  Äoblenj  gejagt  rotirbe,  mären  72—108  SWf.  jä^rlic^  auf  3ufauf  oon  Me&l 
}u  oermenben. 
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fclbft  bereitet  unb  im  lÖadfofen  gebogen  50  £aibe  $rot  a  5  Sßfunb l. 
3e  nad)  23obenbefdf)affenf)eit,  Soße,  Entfernung  uom  Marft,  gleifc  unb 
3nteHigenj  be«  53enrirtfd)afterS  f)ält  man  fuer  erft  einen  fd&u  Ibenfreien 
23efife  t)on  6—7  ha  für  auSreidjenb,  einer  33auernfamilie  oon  5  Ißerfonen 
ein  fjtnreiajenbe«  Au«fommen  unb  r>oHe  53efd(jäftigung,  ol)ne  ju  Xage^ 
losarbeiten  genötigt  ju  fein,  ju  gewähren." 

Au«  bem  Greife  Himburg  unb  bem  Unterlafmfreife  liegen  nähere 
Mitteilungen  über  ba«  Ginfommen  ber  £agelöl)ner  au«  ber  eigenen 
SSirtfc^aft  nid)t  oor;  auSnafmtSlo«  betonen  jeboefc  bie  23eridf)terftatter, 
ba&  bie  £agelöfmer,  unter  Umftänben  bi«  ju  10  Monate  lang,  $rot 
gufaufen  müßten. 

3n  einer  9teif)e  uon  ©emeinben  ^aben  bie  Xagelö&ner,  fofem  fie 
ba«  33ürgerredf)t  befifeen,  £ol$nu&ung  am  ©emembelanbe ;  üjr  SBert  wirb 
auf  10—30  Mf.  oeranfd&lagt. 

Aber  ba«  3a^re^einf ommen  einer  burdjf a^nittl idjjeu 
Xagelöljnerfamtlie  liegen  nur  wenige  Mitteilungen  Dor.  (Sin 
rid&terftatter  au«  bem  Dber la^nf reif e  bemerft:  „9ttmmt  man  für 
bie  eommerarbeitäperiobe  180  lanbroirtfd&aftlidfje  Arbeit«tage  a  2,25  Mf., 
für  bie  2Binterarbeit«r»criobe  (Kooember  bi«  Märj)  120  Arbeitstage  — 
meift  nidfjt  für  lanbnrirtfdjjaf tliaje ,  fonbern  für  Arbeiten  wie  £olj* 
fällen  im  SBalbe  2c.  —  ä  1 ,30  Mf.  an,  fo  mürbe  ba«  (Sinfommen  einer 
folgen  Emilie  betragen: 

a)  Arbeit«lotm  be«  Manne«  im  Sommer  Mf.  405,  im  hinter 

Mf.  156,  $uf.  =    561  Mf. 

b)  Arbeitslohn  ber  grau,  1  s  oom  SJerbienfte  be«  Manne«  .    135  „ 

c)  (sJ*einO@tnfommen  au«  ber  eigenen  SBirtfd&aft,  0,5  ha  gro&     45  „ 

jufammen   741  Mf. 

Allein  nid&t  immer  finbet  ber  Xagelöfjner  300  ooße  £age  jäf)rlidfj  33e 
fd&äftigung."    Sie  $oreinf$äfeung«fommiffion  für  ben  Dberlalmfrei« 
ftettte  nad)  einer  Mitteilung  be«felbcn  SBerid&terftatter«  am  30.  Dftober 
1891  folgenbe 

9lormatfäfce  für  bie  Scfyäfeung,  be«  Arbeit«oerbienfte«  ber 
Sofjnarbeiter  im  Dberlatjnf reif e 

auf. 


•  friexnad)  würben  auö  100  kg  Wet}l  125  kg  «rot  qtbadtn.  9to#  Grmittelungen 
be«  ©tatift.  «mte«  ber  Stobt  SBerltn  erzeugte  im  3<ü>"  1889  in  Berlin  ein  Bäder 
au«  100  kg  3toa.g.enmcf)l  (ejfl.  3uU)aten,  Sßaffer  ic.)  136  kg  «rot. 
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5              »                              S  • 
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*         •                    s  s 
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•         »                   ■  s 
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< 

300 
600 

Ijoajfter     /  9 

6 

jugenbliä) 
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7 

©eroerblidjer  Arbeiter  .... 
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* 
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niebrigfter  1  @ 
$öc$fter     |  ? 

«             «  .... 

* 

780 

8 

iugenbtic^ 

300 

5Dic  ^öd^ftcn  fiofynfäfee  finben  fic^  einerfeitS  ba,  roo  93ergbau  unb  3": 
buftrie  betrieben  werben,  anbererfeitä  in  ber  näheren  Umgebung  ber  Stäbte 
unb  öobeorte.  Sluffallenb  finb  bie  relativ  fjof)en  ßöfyne,  bie  im  SBinter 
gejagt  werben,  ©in  93erid)terftatter  bemerft,  er  fei  infolge  von 
3lrbeitermange(  genötigt,  im  Sföinter  ben  gleiten  £age(of)n  wie  im 
Sommer  (2,20  3Jtt.)  ju  gemäljren.  $a  in  mehreren  23ericbten  au£  bem 
britten  Sejirfe  mitgeteilt  wirb,  bag  bie  Iönbüd>en  Arbeiter  roäf)renb  ber 
•SBintermonate  häufig  tofjnenbe  S3ef djäf tigung,  inäbefonbere  in  ben  fiödjfter 
garbroerfen  fänben,  fo  (aßt  ftdj  aud^  bie  £öfje  ber  £öf)ne  im  SBinter  an 
einjelnen  Drten  fefjr  mobl  auf  ben  Langel  an  2lrbett8fräften  gurücf* 
führen.  Xagef  öfjner  bie  nur  oortibergefjenb,  meift  nur  im ©ommer, 
beftfcäftigt  werben,  ermatten  an  barem  Xagelofm  auf  mittleren  unb 
Meinen  ©ütern  in  War!: 

im  Sommer  im  Söinter 

o§ne  Äoft  bei  Verabreichung   o&ne  Äoft  bei  Verabreichung 
oon  Äoft  oon  Äoft 

im  Dberlabntreife   .   2,30-3     1,30-2  1,50  0,70—1 

im  Äreife  Simburg  .       2-3     1,20-2,50     1-2,50  0,70—1,70 

im  Unterlafmfreife  .       3-4     1,50—3  3  0,80-1 

3ur  ©rflärung  ber  uerfdjiebenen  £ö(>e  ber  Söfme  nur  porübergefjenb 
tätiger  Arbeiter  ift  auf  ba$  ju  oerroeifen,  n>a$  über  bie  ßöfme  ber 
mmbtgen  $agelö$ner  gejagt  mürbe.  2)a$u  fei  nodj  bemerft,  bafj  bie 
$efa)äf  tigung  nur  gegen  einen  baren  £age(of)n  (alfo  otyne  Äoft)  auf 
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mittleren  ©ütern  bie  Siegel  ju  bilben  fcheint,  mährenb  in  bäuerlichen 
2Birtf<haften  faß  ausnahmslos  öeföfKgung  gewährt  wirb. 

•Naturalien  pflegen  bie  $aa,e(öfmer  neben  bem  Sarlohn  nicht 
ju  erhalten ;  wreinjelt  fommt  eS  inbeffen  oor,  bafe  bie  Arbeitgeber  ihnen 
unentgeltlich  eine  gut)re  [eiften. 

Afforbarbeiten  werben  nur  in  geringem  Umfange  ausgeführt. 
(£3  werben  bejaht 

pro  ha  Sßmtergetreibe  ju  mähen  unb  $u  binben  28  3Rf.  (DberlahnfreiS) 

„    „  ©raS  ju  mähen  10  „  im  Dberlahnfreife 

„    „     „     ff     ,  10  „  im  Unterlat)nfreife 

„    „  9Rüben  ausgeben  unb  abschlagen  .  32—83,75  3Rf.  (JfteiS 

Himburg,  UnterlahnfreiS) 

2Bie  aus  bem  Unterlahnfreife  mitgeteilt  wirb,  wirb  ben  2Cfforb* 
arbeitem  neben  bem  baren  Afforblohn  häufig  auch  Äofi  gewährt;  in 
bem  galle  werben  bejarjtt 

pro  ha  (Betreibe  $u  mähen  .   .   .   13,75  Wl 
„    „  ßlee  unb  ©ras  &u  mähen  .    8,00  „ 

Sei  Verrichtung  oon  Afforbarbeiten  fott  fld^  ein  $)urchfchnittS* 
arbeiter  auf  2,50—3,50  SRf.  pro  Sag  ftet)en. 

©in  Serichterftotter  aus  bem  Greife  Himburg  oeranfchlagt  als 

a)  Arbeitslohn  beS3)tonneS(180Sageä2m,20Sagea  1 3Hf.)  =  380  üWf. 

b)  Arbeitslohn  ber  grau  (60  Sage  ä  1  SM.)  =  60  „ 

c)  einfommen  aus  ber  eigenen  SBMrtfchaft   120  „ 

3ahreSeinfommen     560  Tit. 

&ierju  würbe  noch  ber  Arbeitslohn  beS  3Ranne6  für  bie  Sage,  bie  er 
währenb  beS  SBinterS  außerhalb  feines  SBohnorteS  auf  Arbeit  geht,  ju 
rechnen  fein. 

3n  bem  Unterlahnfreife  giebt  ein  Serich terftatter  als  3ahreS 
einfommen  einer   burchfchnittlichen  Sagelöhnerfamtlie  auf  mittleren 
(Gütern  an 

a)  Arbeitslohn  beS  Cannes  (225  Sage  a  2,20  SRf.)  =  495  9W. 

b)  „        ber  3rou  (165  Sage  ä  1,20  SM.)   .  =  198  „ 

ber  Äinber   50  „ 

c)  Bruttoertrag  ber  eigenen  2Birtfd)aft  ....      185  „ 

insgefamt      928  W. 
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4.  SBierteröejirf  (ÄreiS  St.  ©parSljaufen  auSf  ajl.  be«  unteren  9lt)ein; 
gaueS,  äreis  Ufingen,  Untertaunus*  unb  DbertaunuSfretS). 

3118  Arbeitslohn  männlidjer  £agelöl>ner,  bie  auf  mitt* 
Uren  (Gütern  baS  gan§e  3al>r  ober  ben  größten  £eil  beS  3<*f)re$  (nn* 
bura)  befdjäftigt  werben,  wirb  pro  £ag  gejagt  in  SRarf: 

im  Sommer  im  Sßintcr 

ot)ne  Äoft   bei  Verabreichung  ot)ne  floft  bei  Verabreichung 

con  Äoft  oon  Hoft 

im  Greifest. ®oarS* 

Raufen.   .   .   .  1,80—2,50       1—1,50  1,70  0,90—1,30 

„  UntertaunuSfreife  1,80— 2,20       1—1,30  2,00  — 

„  Äreife  Ufingen   .     2—2,80   1,20—1,30  1,70—2,20  1,00 

£agelö(mer,  bie  nur  ju  gewiffen  3^iten  (@rnte,  $refd)en  2C.) 
befdjäftigt  werben,  erhalten  auf  mittleren  unb  fl einen  Gütern  an 
barem  Xagelofm  in  5Warf: 

im  (Sommer  im  SBinter 

ofjne  Äoft   bei  Verabreichung   ot)ne  Äoft  bei  Verabreichung 
oon  Äoft  oon  Äoft 

im  Äreife  St.  (SJoarS* 

fmufen ....  2,00—3,00   1,00—1,75  1,70—2,00  0,80-1,50 

„  UntertaunuSfreife  1,70—2,50  1,20—1,70  1,70—2,20  0,80—1,20 
Äreife  Ufingen  .2,50-3,00  1,30—1,75  2,20  1,20—1,50 
CbertaunuSfretfe  2,50—4,00   1,50—3,00      2-3  1,00—1,50 

2Benn  wir  biefe  £olmoerf3>iebenl)eiten  näf)er  in«  3luge  faffen,  fo 
faßt  oor  allem  folgenbeS  auf.  Sief)t  man  einerfeitS  oon  bem  Slmte 
33raubad)  im  Äreife  St.  ©oarSfjaufen  ab,  wo  bie  einf)eimifdjen  Xagelöfmer 
bei  bem  Weinbau,  bei  ben  lanbwirtfd&aftlidjen  Arbeiten  aber  in  größerer 
3afjl  frembe  SlrbeitSfräfte  oom  $unSrüdf  befd&äfttgt  werben,  anberer- 
feit«  oon  einer  SHeifje  oon  EaunuSgemetnben  mit  £auSinbuftrie,  fo  jeigt 
fid>,  baß  in  bem  öftlidjen  $eile  beS  oierten  SejirfeS  bur^fdjnittlldj  työfjere 
Öö^ne  gejault  werben  als  in  bem  weftlidjen.  2)aS  erflärt  ftd)  barauS, 
baß  bie  jaljtreidjen  Stäbte  unb  öabeorte  (Äönigftein,  (Sronberg,  Sooben, 
Homburg  2C.)  unb  bie  lebhafte  3nbuftrie  beS  öftlitf>en  XeileS  beS  oierten 
SejirfS  unb  ber  im  Säben  angrenjenben  Streife  SSieSbaben,  §öd)ft  unb 
Jranffurt  eine  große  Slnjieftung  auf  bie  3lrbeiterbeoölferung  auf  bem 
Sanbe  ausüben;  bie  große slflef)r$af)l  ber  männlichen  Arbeiter  ftrömt  bem 
33auf>anbwerfe  unb  ben  Jabrifen  $u,  bie  3)iäbdjen  fudjen  ebenfalls  in  ben 
Jabrifen  öefdjäftigung,  unb  fo  fann  eS  benn  nidjt  fehlen,  baß  ber  große 
Segjug  oon  Arbeitskräften  eine  beffere  ©ntlölmung  ber  wenigen  ftuTüd* 
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bleibenben,  bie  ftdfj  nod&  lanbwirtfd&aft  liefen  Arbeiten  wibmen,  jur  §olge 
fjat.  3n  Dem  meftlidf)en  Seile  be3  merten  S3e$irf£  ftnb  weber  fo  Diele 
Stäbte  unb  Sabeorte,  nodfj  ift  eine  fo  blüfjenbe  3«ouftrie  oor^onben, 
wie  in  bem  öftlidjen  Seile.  %m  einzelnen  jeigen  fid&  freiließ  auaj  inner- 
halb ber  Äreife  manche  Unterfdfjiebe  in  ber  £öf>e  ber  £öfme;  fte  [äffen 
fid&  aber  meift  auf  bie  gröfeere  ober  geringere  Entfernung  oon  Stäbten, 
bie  9MIje  uon  gabrifen  u.  bgl.  juriieffityren.  ftie  ßofynminima  finben 
fid&  im  allgemeinen  in  Heineren  Sirtfdjjaften. 

Naturalien  pflegen  bie  männlidfjen  Sagelöfmer  neben  bem  33ar 
lof)ne  niajt  ju  erhalten. 

Slfforbarbeiten  f feinen  oon  ben  ein^eimifd^en  Arbeitern  im 
gro&en  ganjen  nur  feiten  ausgeführt,  oielme^r  ben  fremben  überlaffen 
ju  werben.   GS  werben  bejaht: 
pro  fteftar  betreibe  mäfien   .   .   10—14  Tit.  (St.  ©oarSljaufen) 

.   .    13—17   „    (ilreiS  Ufingen) 
„   £almfrüd&te  abjuernten 
(mälzen,  abraffen,  binben,  in 

Stiege  fefcen)  18—30   „  (UntertaunuSfreiS) 

£eftar  @ra$  unb  ßtee  mä^en     8—12   „   (St.  ©oar^aufen) 

„      „        9— 15    „  (UntertaunuSfreiS) 

12-15    „    (ÄreiS  Ufingen) 
„  abju* 

ernten  (mäf)en,  roenben,  auf 

Raufen  fefcen  2C.)  .   .   .   .    16—20   „  (UntertaunuSfreiS). 
Sei  ber  ©eftoltung  ber  2lfforblot)nfäfce  fprid^t  in  erfter  £inie  bie 

33efdjaffenf)eit  beä  Terrain«  mit,  auf  bem  Arbeiten  im  Slfforb  ausgeführt 
werben.  $iefe  ift  in  bem  werten  33e$irfe,  ber  baS  ©ebiet  be$  Xaunu* 
einbegreift,  fel)r  perfdfueben.  6in  $urdf)fd(mitt3arbeiter  fott  fidjj  in  ben 
Greifen  St.  ÖoarShaufen,  Ufingen  unb  Untertaunus  bei  2tfforblofm  auf 
2,50 — 4,00  3)Zf.  pro  Sag  fielen;  für  ben  DbertaunuSfreiS  liegen  feine 
Angaben  über  2rtforblöf)ne  por. 

Söeiblidjje  s^erfonen  werben  nidfjt  baS  gan$e  $a\)t  ^inburc^, 
meiftenS  nur  jur  Seit  ber  &eu*  unb  ©etreibeernte  befd&äf  tigt.  Sie  erhalten : 

im  Sommer  im  Sinter 

ofmeÄoft  bei  $erabret($ung   ofjneÄoft  bei  $erabreid>uncj 
im  Äreife  von  Äofk  von  Äoft 

St.  ©oarSljaufen  1,20—1,50  0,70—1,00  1,00  0,40—0,60 

UntertaunuS  .   .  1,00—1,70  0,60-1,00  1,00-1,20  0,40  0,80 

Ufingen     ...  —  —  —  — 

ObertaunuS    .    .  1,50—2,00  1,00-1,50  1,00—1,50  1,00 


t>  >t 
>t  tt 
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$>ie  Untertriebe,  bie  in  ber  £ö(>e  ber  5trbeiterinnenlöf)ne  innerhalb 
ber  ein  je  Inen  Äretfe  unb  von  ßrei«  ju  Jlrei«  befte&en,  erflären  fLd^  au* 
ben  gleichen  (£rünben,  beren  wir  bei  ber  Erörterung  ber  Söf)ne  mann* 
lieber  £agelöfjner  gebauten. 

Über  ba«  (Stnfommen  ber  Xagelö^ner  au«  ber  eigenen 
2Birtfd>aft  liegen  nur  au«  bem  Untertaunu«f  reife  Üttittei* 
lungen  oor.  fiier  fdnoanft  bie  burdjfdmittu'dje  ®röf$e  be«  öeftfctum« 
ber  grmtbbefi&enben  XagelöfjnerfamiUen  au&erorbentlid) ,  ^roifd&cn  10  a 
unb  3  ha.  3e  nad)  ben  örtlichen  SBerfjältniffen  werben  pro  £eftar 
Äderlanb  800—2400  3Wf.,  pro  ßeftar  2Biefe  big  ju  3200  Wt.  bejaht; 
bie  sJ>ad)t  beträgt  35 — 70  ^f.  pro  2lr.  3fjren  ganzen  9tof)rung«bebarf 
beden  bie  Xagelöfjner  faft  niemal«  au«  ifjrem  ©efifetum;  je  nad)  beffen 
Öröfte  unb  ber  3ß()l  ber  Samilienglieber  foUcn  fie  gejroungen  fein,  5  bis 
15  (Sentner  Joggen  jäfjrlidj  jujufaufen.  £a«  ©infommen  au«  bem 
eigenen  Wrunbbefife  wirb  auf  130—140  3Rf.  netto  oeranfajlagt. 

2Iud>  au«  ben  Greifen  St.  ®oar«f)aufen,  Ufingen  unb  Cbertaunu« 
wirb  berietet,  bafj  bie  grunbbeftfcenben  Sagelöljner  if>ren  Sebarf  an 
Örotgetreibe  nidjt  au«  ber  eigenen  3Birtfct)aft  ju  beefen  oermödjten. 

Über  ba«  3a^e«einfommen  einer  burd)fd)nittlid)en 
Xagelöfjnerfamilie  geben  nur  sroei  23erid)terftatter  au«  bem 
Untertaunu«freife  Shiffdjlufj.   Siefe  oeranf dalagen: 

I.  iL 
für  eine  ftamilie   für  eine  ^famtlie 
mit  50  a  mit  Vit  ha 

ÜJrunbbefifc  Örunbbeftfc 

a)  Arbeit  be«  sJ)iannc« 

I.  165  Xage  im  Sommer, 

a  2,10  W., 
90  £age  im  hinter, 

a  1,70  W.  =  .    .    .    .    499,50  SRf. 

II.  180  Xage  im  Sommer, 

a  2,20  Ml, 
110  £age  im  hinter, 

a  1,40  M.  =  550,00  m. 

b)  2lrbeit«lo&n  oon  grau  unb  Äinbern    200,00  m.      100,00  „ 

c)  (jReuw  (Sinfommen  au«  ber  eigenen 

SBirtWaft   60,00    „        195,00  „ 

3a()re«einfommen :    759,50  2)if.      845,00  9)». 
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3n  bem  unter  II.  mitgeteilten  $afle  bewtrtfd&aften  grau  unb  Äinber 
ben  eigenen  ©runbbefifc,  ber  9Rann  ge^t  290  Sage  auf  £ofmarbeit: 
im  erfien  gatte  ift  ba$  gamilienf>aupt  nur  im  Sommer  in  ber  ßanb- 
wtrtfc&aft  tfjätig. 

gür  eine  Sagelöf)nerfamilie  in  Hornburg  —  im  öfUidfjen  Dbertaunu3= 
freife,  ©egenb  mit  Ijofjen  fiofmfäfcen  —  oeranfd)aulia)t  ein  Bericbterftatter 
baS  SQ^re^einfommen  f olgenbermaßen : 

a)  Arbeitslohn  be3  9)tonne* 

165  Sage  im  Sommer,  ä  3,20 

95    „     „    hinter,  a  2,50    „    =  .    .  792,00  9ttf. 

b)  Arbeitslohn  oon  grau  unb  2  flinbern  (60  be$ro. 

30  Sage)   135,00  „ 

c)  ©infommen  au«  ber  eigenen  2lMrtfc^aft     .   .   .  200,00  „ 

inSgefamt:    1127,00  m. 

2lu£  ben  Greifen  Ufingen  unb  6t  ©oardfyaufen  liegen  Beregnungen 
beä  burd)f$nittlia)en  <$intommen3  oon  Sagelöfnterfamilien  nidjt  oor. 

5.  Bejirf  (SRljeingau). 

3m  sJifjeingau  erhalten  männlia)e  Sagelöljncr,  wenn  Tie  b a * 
ganje  3a^r  ^inburdj)  ober  ben  größten  Seil  beä  3^3  &ef#äftigt 
werben,  einen  baren  Sagelofjn  oon  meift  2  9)if.  im  Sommer,  1  9)lf. 
70  $f.  bi«  1  9Hf.  80  $f.  im  Söinter;  Berabretd&ung  oon  ßoft  au&er 
bem  baren  £otyne  ift  im  9tyeingau  niä^t  übltdf).  gür  Arbeiter,  bie  nur 
$  ei  t  weife  t^ätig  finb,  beträgt  ber  Sagelofm  2  9Wf.  50  «Pfg.  bi*  3  2W. 
im  Sommer  unb  2  M.  20  $f.  im  hinter. 

Bon  großem  Umfange  finb  bie  Arbeiten,  bie  im  SHfjeingau  im 
Afforb  ausgeführt  werben.  £>ie  eigentlidf)  lanbwtrtfa>ftlid)en  Arbeiten, 
wie  ©raä,  Älee,  ©etreibe  mä^en  2c,  pflegen  aflerbingä  oon  SBanber* 
arbeitem  im  Afforb  oerridf)tet  su  werben,  bagegen  pnbet  burdjj  bie  ein* 
Ijeimifdjen  Sagelöfmer  in  großer  Auäbefmung  bie  Bearbeitung  ber  SBein- 
berge  gegen  Afforblotyn  ftatt.  gür  bie  Ausführung  fämtlid^er  Kultur- 
arbeiten in  einem  SBeinberge  (brei  Bau  fdfmeiben,  gerten,  heften  :c),  aus» 
fcfyließlidf)  S)ung  tragen,  beS  3mifdjenbaueS,  2BinterbaueS  unb  ber  SBein* 
lefe  werben  je  nacf)  Sage  unb  Bobenbefd&affenheit  260—380  9)if.  pro 
£eftar  (bur$fdmittlich  9600  SBeinftödfe)  bejaht.  Seiber  fehlen  aüe  An 
gaben  barüber,  wieoiel  Arbeitstage  erforberlidf)  finb,  um  bie  tfultur* 
arbeiten  in  einem  1  ha  großen  SBeiuberge  ju  oerrid&ten. 
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leibliche  $  er  fönen,  bic  in  ber  Sanbwirtfchaft  in  bcr  Flegel 
nur  oom  gtü^ja^r  bis  jum  &erbft,  im  Söeinbau  bauptfächltch  mit  ben 
leichteren  ^^i^rdorbeiten  (gerten,  ^eften  2c.)  unb  jur  3«*  ber  Söein- 
lefe  befchäftigt  werben,  erhalten  Sommer  wie  SBtnter  einen  Sohn  von 
1  iWf.  bis  1  20  ^Jf.  pro  £ag;  für  folche,  bie  nur  oorfibergehenb 
thättg  ftnb,  erhöht  ftch  biefer  £ot)nfafc  biä  auf  1  2Hf.  50  <ßf.  im  Sommer, 

1  m.  30  $f.  im  SBinter.  Äoft  pflegt  neben  bem  baren  ßot)n  nicht 
gemährt  ju  werben. 

Über  ba*  ©infommen  ber  Tagelöhner  auä  ber  eigenen 
Sßirtfchaft  liegen  feine  Mitteilungen  oor.  211$  burd>f  deutliche 
©ro§e  i^re«  33efifctum£  wirb  Vi  ha  angegeben;  bodfj  ^aben  manage 
Tagelöhner  überhaupt  feinen  ©runbbefifc,  anbere  pachten  ein  Stücf  £anb 
ju,  lebiglidj,  um  gutter  für  SBiel>  unb  fo  ben  jur  Semirtf Haftung  ihre* 
2Beinberg$  notwenbigen  Jünger  $u  probujieren.  $ie  $padf)tpreife  finb 
fetjr  hoch;  je  naa)  Sage  unb  Öobenbefdjaffenbeit  werben  1  Wlt  20  $f. 
bis  3  Wl  50  $f.  $a<ht  pro  2lr  bejaht.  3&ren  sJiahrungabebarf  beefen 
bie  Tagelöhner  nur  feiten  aus  ber  eigenen  Strtfchaft. 

T>a$  3ahre8etnfommen  einer  burchf deutlichen  Tage* 
löhnerfamilte  ohne  ©runbbefifc  oeranf dalagt  ein  öeridjterftatter  auf 
750— 1000 m.,  ba$  einer  gamilie  mit  ©runbbefifc  auf  650—750  3Rf., 
a  u  ä  f  <h  l  i  e  6 1  i  d>  be$  @inf  ommenS  au*  ber  eigenen  Söirtf  dfjaf  t.  3m  erfteren 
jjaffe  finb  als  2lrbettsoerbienft  be«  Cannes  600—700  9)lf.,  ber  grau 
100—200  3Rf.,  ber  Äinber  50—100  m.  angenommen,  im  ^weiten  JaUe 
450-500  Wl  besro.  200-250  W.  Snwieweit  biefe  Schwüngen  ^ 
treffenb  finb,  oermögen  mir  nicht  feftjuftellen,  weil  uns  nähere  Angaben 
über  bie  $auer  ber  9lfforbarbeit  ber  einf)eimifd)en  Tagelöhner  fehlen. 

ö.  Sechfter  93ejirf  (Stabt^  unb  Sanbfretä  SöieSbaben, 
ÄreiS  £öchft,  Stabt*  unb  SanbfreU  granffurt). 

311«  Arbeitslohn  einheimif  dt)er  männlicher  Tagelöhner, 
bie  auf  mittleren  (Gütern  währenb  be$  ganjen  3af)reS  ober 
be*  ajrögten  Teil*  be3  3ahre$  befchäftigt  werben,  werben  im  Stabt^ 
unb  Sanbf  reife  SBieSbaben,  fall*  feine  Äoft  oerabreidjt  wirb: 
2-3  SM.  im  Sommer,  1  Wt  70  ^f.  bis  2  W.  20  $f.  im  Sffiinter 
bejaht ;  bei  gleichseitiger  Verabreichung  oon  Äoft:  1  Tit.  20  ^ßf.  bis 

2  9Hf.  im  Sommer,  l  W.  bis  1  W.  30  $f.  im  Sinter,  ßinbeimifche 
Tagelöhner,  bie  nur  ju  gewiffen  3*ton  befchäftig  werben,  erhalten 
Söhne,  bie  etwa  10  bi*  20  ^ßrojent  höher  finb. 
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3n  ben  Greifen  £öchft  unb  granffurt  fdjeinen  männliche  wie  roeib* 
liehe  einljeimtfdje  Tagelöhner  nur  gan$  oerein$elt  befchäftigt  ju  werben. 
2ln  ihre  Stelle  tritt  bie  Kategorie  ber  Sanberarbeiter. 

Naturalien  pflegen  bie  bauernb  beschäftigten  Tagelöhner  im 
Greife  sUMe£baben  nicht  ju  erhalten;  oerein^elt  wirb  ihnen  bas  Neuerung** 
material  unentgeltlich  angefahren. 

gür  21  f  forbar  bei  ten  fteUen  fid)  im  ©tabt*  unb  Sanbfreife  2Bie** 
baben  bie  ßölme: 

pro  ßeftar  ©ras  unb  Allee  mähen  12  2Hf., 

„      „     (betreibe  mähen  unb  binben     .   .   .     12—16  „ 

Kartoffeln  baefen  20  „ 

„      „     Kartoffeln  ausüben  unb  auf  bie  Jubre  liefern  48  „ 

Slußer  bem  SIftorblohn  wirb  für  bie  Tauer  ber  2lfforbarbeiten  in 
ber -Hegel  8eföfttgung  gemährt;  roo  ba«  nid^t  geflieht,  erhöhen  fidj 
bie  oben  mitgeteilten  #ölme  um  etwa  40  ^rojent.  T)er  bare  Tageä- 
oerbienft  eine*  2lfforbarbeiter3  f oll  im  Turchfchnitt  3—4  9)tf.  betragen. 

<£utl)eimifd)e  weibliche  Tagelöhner  roerben  meift  nur  tu 
ber  3«t  oom  tfartoffelnlegen  an  bis  jur  Kartoffelernte  in  ber  Sanbroirt* 
fchaft  befchäftigt.  ©ie  erhalten  im  ©tabt*  unb  Sanbfreife  Siesbaben, 
wenn  feine  ttoft  gereift  toirb,  1  ML  50  $f.  big  1  3Kf.  (50  ^f.  im 
©ommer,  1  ffllf.  20  $f.  bid  1  SM.  40  «pf.  im  hinter;  bei  gleich* 
zeitiger  93erabreid)ung  oon  Koft  1  sJ)if.  btö  1  2)if.  20  Sßf.  im  ©ommer, 
80  $f.  big  1  m.  im  Sinter. 

Über  bas(Sinfommen  ber  Tagelöhner  aus  ber  eigenen 
äi>irtfcbaf  t,  roie  über  ba3  3>ahreseinf ommen  einer  burch* 
f chnittlichen  Tagelöhnerfamilie  liegen  aus  bem  fechften  23e$irfe 
feine  Mitteilungen  oor.  — 

Überblicft  man  bie  Arbeit«-  unb  ©infornmensoerbältniffe  ber  Tage» 
löhner  im  SRegienmgsbeairfe  Söiesbaben,  fo  jeigt  ftd),  baß  bie  Söhne 
in  ben  füblichen  Teilen  bes  53e3irfs,  in  ben  Greifen  granffurt  a.  -Dt., 
fööcbft,  2IUesbabeu  :c,  erheblich  ^öt)er  jtnb,  als  in  ben  nörblicheu  unb 
norbroeftlichen  Teilen,  in  ben  Hreifen  Ober*  unb  Untenoeftenoalb,  äBefter* 
bürg,  SMebenfopf  unb  im  Tiflfrcife;  oon  ©üben  unb  ©übroeften  nach 
Horben  unb  SNorbofkn  nimmt  bie  ßöbe  ber  Söhne  ju.  Ter  ©runb  biefer 
(Srfcheinung  liegt  barin,  baß  bie  größeren  ©täbte  (granffurt,  £öd)ft, 
ihMesbaben,  (Sronberg,  ©ooben,  Hornburg  :c.)  unb  bie  ausgebebnten 
^nbuftriebetriebe  bes  ©üben«  eine  ftorfc  2ln$iel)ungsfraft  auf  bie  länb* 
liehen  Arbeiter  aueüben  unb  ber  Sanburirtfcbaft  zahlreiche  9lrbeitsfräfte 
entjiehen.  Qnfolgebeffen  finb  bie  länbliajen  Arbeitgeber  genötigt,  höhere 
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ßötine  ju  $at)len,  ba  fie  fonft  ifjren  üöebarf  an  Arbeitern  uic^t  würben 
befriebigen  fönnen.  Saju  fommt  —  unb  baS  ift  jroctfello^  aud)  auf 
bie  ?iät>e  ber  oielen  gro&en  ©täbte  und  uorneljmen  Öabeorte  jurücfyu* 
führen  — ,  bafe  bie  Soften  ber  &ebenSljaltung  im  ©üben  teurer  finb,  als 
5.  im  2#efterwa(be,  im  Kreife  $3iebenfopf  u.  bgl.  3m  einseinen  finbet 
man  freiließ  aud)  in  btu  nörblid)  gelegenen  Greifen  beS  9tegierungS^ 
bejirfS  SSieSbaben  fiofjnfäfee,  bie  benen  in  ben  füblidjen  Greifen  annätjernb 
gleidtfommen ;  baS  finb  inbeffen  2(uSnaf)men ,  jic  fommen  nur  ba  twr, 
wo  33ergbau  unb  Snbuftriebetriebe  unb  bie  Wilje  uon  ©labten  eine  (Sin* 
nrirfung  ausüben. 

9luS  ber  §öl)e  ber  Xagclöfme  wirb  man  freilia)  nia)t  barauf  fdjlie&en 
bürfen,  bafc  bie  @infommenSoerf)ältmffe  ber  £agelöf)ner  an  fid)  in  ben 
füblid&en  teilen  beS  tfiegierungSbejirfS  etwa  günftiger  feien  als  in  ben 
nörblid)en.  GS  wirb  melmeljr  beadjkt  werben  muffen,  bafe  5.  33.  im 
(Gebiete  beS  3i>efterwalbeS  ein  beträchtlicher  Zeil  beS  ©infommcnS  ber 
Tagelöhner  aus  ber  ^ewirtf Haftung  eigenen  ©mnb  unb  ÖobenS  ent* 
fpringt;  in  ben  nach  ©üben  gelegenen  Greifen  bagegen,  aud)  im  sH&eüv 
gau,  im  ObertaunuS  2c.  ift  baS  @infommen  ber  Xagelöljner  aus  eigenem 
öruiibbcfifc  weit  geringer,  fdjon  bed^alb,  weil  it)r  23efifctum  burchfetmitt; 
lieh  fleiner  ift  als  im  Horben  unb  s3torboften.  2lud)  bie  3<*^  ber  befifc* 
lofen  Arbeiter  ift  im  ©übroeften  unb  ©üben  nidjt  unbebeutenb. 

II.  Sicnftbotrn. 

3Me  ©cfinbemietSoerträge  werben  im  :>HegierungSbe$irfe  äi>ieSbaben 
in  ber  iHegel  auf  bie  Xauer  eines  3al)reS,  oon  Weihnachten  §u  &>eif)s 
nagten  ober  von  ^etri  511  $etri,  gefä)loffen.  £ie  ÄünbigungSfrift  ift 
fefjr  perfdjieben,  in  ben  meiften  JäHcn  beträgt  fic  4  ober  6  Sodjen, 
bodj  fommen  aud)  3monatliche  unb  fer)r  oft  aud)  nur  14tägige  griften 
oor.  £ie  Verträge  mit  furjer  ÄünbigungSfrift  fdjeinen  am  fjäufigften 
in  ben  streifen  Himburg,  fiöcbft  unb  Jyranffurt  a.  3)1.  gefdjloffen  511 
werben;  r)ier  tritt  aud)  oereingelt  bie  ©rfcheinung  ju  Xage,  bafj  au 
©teile  beS  früher  üblichen  3af)reSlobueS  ein  ÜMonatS*  ober  SSodjcnlohu 
gezahlt  wirb;  bie  Verträge  mit  oierteljährlidjer  Äünbigung  ftnbcn  fid) 
im  £illfreife  unb  im  SSefterwalbe  (2.  SBegtrf). 

&Ue  bereits  erwähnt  würbe,  t)errf<$t  in  bem  gansen  töegicrungS= 
bejirfe  SßieSbaben  ein  teils  mehr,  teils  minber  fühlbarer  Langel  an 
$ienftboten ,  inSbefonbere  an  Jlnedjten  3>ie  golge  Neroon  ift,  ba6 
£ienftboten  in  grofeer  3ahl  au^  anberen  $egenben,  inSbefonbere  aus 
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Dftpreußen,  belogen  werben,  hierbei  bebient  man  ftch  ber  $er* 
mitte(ung«thätigfeit  oon  Agenten.  Über  biefe  wirb  wteberholt  in  ben 
Senaten  Älage  geführt.  So  bemerft  ein  Berichterftatter  au«  bem  Äreifc 
93iebenfopf:  „3>er  tfontraftbruch  fommt  bei  einheimifchen  SMenftboten 
fetten  oor,  bagegen  faft  immer  bei  Unechten,  bie  oon  au«märt«  belogen 
ftnb,  namentlich  Dftpreußen.  (£«  märe  fefyr  311  wünfehen,  baß  bem  (Ge- 
fchäfte  gewiffenlofer  Agenten,  bie  nur  ihren  Berbienft  im  Auge  höben, 
ftc^  aber  bei  Au«wahl  ber  ßeutc  in  feiner  SBeife  um  bie  Jntereffen  ber 
Arbeitgeber  fummern,  oon  ber  Regierung  ein  ©nbe  gemalt  mürbe.  9tur 
foldje  Agenten  füllten  bie  (Genehmigung  jur  Errichtung  von  23ermitte= 
lung«bureau«  erhalten,  bie  Bürgfdjaft  eine«  reellen  unb  gewiffen  haften 
Betriebes  i^re^  (Gefdjäfte«  bieten." 

93cm  männlichen  SMenftboten  wirb  in  bäuerlichen  i&irt* 
fchaften  in  ber  Siegel  nur  ein  flnedjt  gehalten,  ber  ba«  (Gefpann  bebient 
unb  bei  allen  anberen  Arbeiten  t)etfeitb  eingreift.  Auf  ben  wenigen 
mittleren  unb  größeren  (Gütern  ift  häufig  eine  Arbeitsteilung  jwifdjen 
^ferbe*  unb  Ddjfenfnechten ,  5ßieh fütterern  (Sdjweijern,  gutterfnechten) 
unb  Sd)äferfned)ten  burchgeführt ;  baneben  finben  fta)  oereinjelt  Ober* 
fnechte  unb  jungen. 

^3ei  einer  Befpredmng  ber  (£infommcn«oerhä(tniffe  be«  männlichen 
(Gefinbe«  im  9iegierungdbejirfe  üh>ie«baben  oerbient  sunächft  bemerft  ju 
werben,  baß  bie  unoerheirateten  £ienftboten  au«nahm«lo«  außer  einem 
baren  #of)ne  unb  einem  sJ)Jietgelbe  oon  3  "Jftarf  Beföftigung  unb  SBob^ 
nung  (iufl.  Neuerung  unb  #id)t)  erhalten,  daneben  pflegt  e«  noch 
3L*eihnad)t3gefchenfe  5U  geben,  mitunter  fallen  aud)  xrinfgelber  ab ;  biefe 
finb  namentlich  für  Söiehwärter  auf  mittleren  ober  größeren  (Gütern 
nicht  unbebeutenb  unb  betragen  beifpiel«weife  im  ^heingau  beim  s2kr* 
faufe  eine«  Ddrfen  3  W.,  einer  tfuh  2  W-,  eine«  Äalbe«  ober  eine« 
Schweine«  50  <ßf.  früher  war  e«  allgemein  üblich,  baß  ben  Unechten 
außer  bem  Barlobn  ein  fogenannte«  „Zubehör",  au«  einem  ober  jwet 
$aar  Schuhen,  ^einenfleibung  unb  $wei  $funb  2BoUe  beftehenb,  gewährt 
würbe.  £eute  beftcht  bie  Sitte  nur  noch  in  bäuerlichen  ^Birtfcbaften, 
felbft  in  biefen  nicht  überall;  (Güter  mittlerer  (Größe,  einfeh  ließ  lieh  ber 
größeren  Bauerngüter,  jaulen  an  Stelle  be«  3ubef)ör«,  beffen  3öert  auf 
burchfehnittlich  45  9)tf.  oeranfchlagt  wirb,  einen  höheren  Barlohn.  SBenn 
wir  baher  in  ber  golge  über  bie  £öbne  ber  männlichen  3Menftboten 
Angaben  machen  werben ,  fo  r)anbclt  e«  fich ,  fofent  nicht«  anbere«  bc* 
merft  fein  wirb,  bei  ben  Minima Ifä&en  au«nahm«lo«  um  &>hne,  bie 
in  foldjen  bäuerlichen  äBirtfdjaften  gezahlt  werben,  bie  ba«  fogenanute 
„3ubebör"  gewähren. 
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$ie  Seföftigung  her  SDienftboten  fott  im  allgemeinen  gut  unb  au$* 
reidjenb  fein.  bem  9t^eingau  roirb  mitgeteilt,  bafe  e3  täglich  ju 
Wittag  3leifd)foft  gäbe.  3n  anberen  (#egenben  bürfte  ba3  freiließ  nicht 
immer  ber  JaH  fein,  ber  SBert  ber  Koft  rnetmehr  red)t  erheblichen 
Sdjroanfungen  unterliegen.  2lu£  bem  ©runbe  unterlaffen  mir  e£  auch 
in  ber  Solge,  bie  Angaben  ber  23cridjterftatter  uneberjugeben ,  bie  fich 
auf  eine  Veranfd)  lagung  beS  ©elbroerteä  ber  $efoftigung  beziehen. 

Verheiratete  Sienftboten ,  bie  inäbefonbere  auf  ben  mittleren  unb 
größeren  (Gütern  gehalten  werben,  erhalten  an  Stelle  ber  23eföfttgung 
(unb  jum  Seil  auch  ber  Wohnung)  einen  t>öl)ercn  23arlof>n  unb  ent* 
toeber  ein  beftimmteä  Deputat  au  Kartoffeln  ober  ein  Stücf  Kartoffel* 
lanb,  ba3  fertig  bearbeitet  unb  befteUt  ift. 

3n  KranfheitSfäHen  ber  $ienftboten,  ber  männlichen  wie  weiblichen, 
haben  bie  $tenftherrfchaften  im  9legierung3be3irfe  Söieäbaben  gefefelich 
bie  Soften  ber  Kranfenpflcge  für  bie  ftauer  oou  fechä  2S>od)en  $u  tragen. 
Skreinjelt,  aber  neuerbingS  unter  bem  2)rucfe  eines  $ienftbotenmangel3 
häufiger,  übernehmen  bie  Arbeitgeber  auch  bie  gefefclidjen  Beiträge  ihrer 
$ienftboten  jur  3uoalibität^^  unb  3llteröoerrtcherung. 

£er  bare  3öhre^to^n  beträgt  für  männliche  ^ienftboten: 

1.  im  erften  öejirfe  (Krete  #iebenfopf): 

für  ^ferbefnechte  auf  t leinen  unb  mittleren  ©ütern  200—300  m., 
*  Ochfeufnechte  *  *      140  —  160  * 

»  Äuhfütterer  auf  mittleren  ©ütern  ....  200—230  * 

2.  im  j weiten  Sejirfe: 

a)  im  Eiltfreife:  für  Knechte     ....  180-330  * 

b)  *    Dberrocftertualbf  reife:  für  Knechte  150 — 300  = 

c)  *   Kreife  SBefterburg: 


d.  im  Unterroeftermalbfreife:  für  Knechte  180—300  Wt 

3.  im  britten  23e$irfc: 
a.  im  Ober lahnf reife:  für  Kned)te  240—360  9Hf„ 


für  Knechte 


J  auf  mittl.  (Gütern 


240-310 
300-400 
280-320 


für  ^ferbefnechte  auf  mittleren  Gütern 

*  Cchfenfnechte   *       *  * 

*  Jutterfnechte  - 


>  burchfdm. 


320  TOr. 
210  * 
250  . 


100-120  m. 

4* 
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b.  im  Greife  Simburg: 
für  tfnedjte  260-450  W., 

au&crbem  r»erein$elt  jnm  3at)rmarfte,  31t  Ufeujafjr  unb  bcn 
brei  f)of)en  c^riftlidjcn  Jeften  befonbere  ©ratiftfationen  in 
£öfje  von  je  2  m. 

c.  im  Unter  laf)nf  reif  c: 
für  £ned)te  240-350 

$>ie  SBiefjroärtcr  (Sdjroeijer) ,  bie  nur  anf  (Gütern  mittlerer 
©röfce  gehalten  werben,  ftefjen  in  ber  9Jegel  im  sJ)tonat3lof)n,  $um  Xeil 
aud)  im  ä£od)en(oI)n ;  im  erften  ^otte  pflegen  fie  30—40  SM.  pro 
9Honat,  im  jroetteu  burcr)fcrjmtt(id)  9  sJ)if.  im  Sommer,  8  2)Jf.  im 
Sßinter  pro  S&odje  511  erhalten,  Daneben  für  jebeä  Stücf  ©rofjoief),  ba£ 
oerfauft  wirb,  1  SM.  50  <pf.  unb  für  jebeä  Äalb,  ba$  geboren  wirb, 
50  <pf.  : 

4.  im  oierten  Scjirfe: 

a.  im  Ä  r  e  i  f  e  ©  t.  ©  0  a  r  £  f)  a  u  f  e  n :  für  $ned)te  1 50—360  Mt, 

für  ^ferbefnec&te  auf  mittleren  ©ütern  I  310  2Hf. 

-  Oa)fenfned)te    -  ,  burd)fd)n.  240  * 

*  3?iel)roärter     *  =1  350  * 

b.  im  Untertaunuäfrcif e:  für  ßnedjte  250—400  sDtf. 

für  Od)fenfned)te  1       mittfMV„  ß,,itm  200-300  3Jtf. 

Ä-f  •  /  auf  nuttleien  läutern  or7A 

*  Sa)roet$er       J  270—400  * 

£ie  Sd)it>ei$er  ermatten  pro  6tücf  $iel),  ba£  oerfauft  wirb,  1  bis 

1,50  mt  Xrinfgelb. 

c  im  Greife  Ufingen:  für  ßnedjte  250-340  m.  ©ernähr 

oon  „3ubef)ör"  nid)t  üblia). 

d.  im  DbertaunuSfreife:  für  Äned&te  350-400  Wt  ofjne 
„3ubef)ör\  : 

5.  im  fünften  ^esirfe  (91  eingau): 
für  £ned)te:  160-350  SRf. 

für  Spferbefncdjte  auf  mittleren  unb  größeren  ©ütern  300—350  üttf. 

*  Dd)fenfned>te   *  .     250—300  - 

*  $ief)märter  *  -  400—500  = 
-  Sungen         *                                 *     120—200  * 

$8ief)roärter  erhalten  aufeer  bem  baren  &ofm  beim  SBerfauf  eine£ 
Da)fen  3  9Kf.,  einer  Ruf)  2        eines  ÄalbeS  ober  Scheines  50  <ßf. 

6.  im  f elften  53e$trfe: 

a.  im  Stabt^  unb  Sanbfreifc  SBieäbaben: 
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für  Änedjte  250—400  2Rf.,  für  Oajfenfnechte  auf  mittleren  (Bütem 
250—280  W. 

für  ©erheiratete  ^ferbefned&te  I  auf  mittleren  unb  20—24  Wtt  2£  o  d>  e  n  lohn 

93iet>iüärter  J  größeren  ©ütern       28  * 

Ü)ie  ®ewäbr  oon  „3ubehör"  ift  nicht  gebräuchlid),  bie  Sofnunimma 
für  ßnedjte  werben  in  bäuerlichen  2Birtfdraften  rje3at)(t. 

b.  im  Greife  ^ ö d& f t : 

für  tfnedjte  250-350  Wt  ohne  äubebör. 

c.  im  Stabtlreife  granffurt  a.  sJ)u: 

für  einen  3Soigt  ]  500  ü)if. 

Dberfned)t  I  auf  einem  größeren    400   *  I 

=  ^ferbefnechte  f  flute  350   *    f  burd^*n- 

-  5Biet)TOärter  I  550    ,  J 

Änechte  erhalten  währenb  ber  (Srntegeit  eine  befonbere  Vergütung 
r>on  je  1  SJtf.  pro  ätfoche. 

3?on  weiblichen  3>ienft boten  werben  in  bäuerlichen  2£irt* 
fdjaften  in  ber  Siegel  nur  -äNägbe  gehalten,  bie  fowohl  bie  £au$arbeit 
perrichten  unb  ba§  33icl>  warten,  al$  audj  bei  ftelbarbeiten  tf)ätig  ftnb; 
auf  mittleren  unb  größeren  ©ütern  finbet  man  bagegen  §au3*,  ßüd)em 
unb  SMcfmuigbe  unb  eine  ^Mrtfdmfterin  uir  Muffichtöführunß. 

2Benn  mir  auf  eine  Sarfteüung  ber  GinFommcnäoerbältniffe  be$ 
weiblichen  @efinbe3  eingehen,  fo  muffen  mir  t>orau$fd)ufen,  baß  bie 
weiblichen  $ienftbotcn  ausnahmslos  außer  einem  baren  Sohne  unb  bem 
Üttietgelbe  Seföftigung  unb  Söohnung  erhalten,  daneben  werben  ihnen 
noch  2£eif)nacht3gefd)enfe  gewährt,  unb  für  2Nägbe,  benen  bie  Wartung 
bes  SSieheS  obliegt,  fallen  bei  SSiehoerfäufen  £rinfgelber  oon  50  ^)3f.  bi* 
1  3Hf.  pro  Stüd  SSiel)  ab.  5Me  früher  weit  oerbreitete  Sitte,  ben 
SHägben  außer  bem  Sarlohn  ein  fogeuanntes  3"Mör  (1—2  $aar 
Schuhe,  einen  SRocf  ober  24  <£ü"en  Xud)  unb  1—2  «pfunb  Söolle,  an 
Stelle  be$  einen  ober  anberen  auch  Setnwanb,  SeuS  unb  23ettwäfdje) 
in  gewähren,  ift  mehr  unb  mehr  im  Schwinben  begriffen;  fic  finbet  ftd) 
nur  noch  w  bäuerlichen  SGBirtfchaften  unb  felbft  ba  nicht  überall,  ©üter 
mittlerer  ©röße  einfchließlich  ber  größeren  Sauernwirtfdwften  pflegen 
an  Stelle  beS  ftubtifirz,  befien  3i*ert  auf  20—50  9Nf.  oeranfchlagt 
wirb,  einen  höheren  Sarlohn  ju  jahlen.  £as  wirb  bei  einer 
SBürbigung  ber  folgenben  Sohnangaben  $u  berüdfiebtigen  fein;  fofern 
nicht*  befonbereS  bemerft  ift,  ftnb  bie  Wimmallöhue  für  sJ)iägbe  (für 
£auä=  unb  gelbarbeit  unb  jur  ^iehwartung)  foldje  Söhne,  bie  in 
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bäuerlichen  äöirtfdjaften  gejault  werben,  welche  baä  fogenannte  3"* 
bef)Ör  geroäfyren. 

$)er  bare  3al)re£lol)n  beträgt  für  weibliche  Eienftboten: 

1.  im  erften  2*e$irfe  (ÄreiS  SJiebenfopf  ) : 

für  S8te()mägbe  burd&fdmittlidj  120  WL 


2.  im  5 roei t en  ©ejirfe: 

a.  im  £illf  reife: 

für  SDtägbe  (für  §am-  unb  gelbarbeit  unb  ^teljroartung) 
100-150  mt. 

b.  im  Dberroefterroalbf reif c: 

für  9Räabe  (wie  oben)  100-150  31». 
c  im  Greife  $>efterburg: 

für  Wägbe  (wie  oben)  100-150  3RI 
*  §au*mägbe  auf  mittleren  Gütern  bur$fd)nittlid>  160  Wll 
d.  im  Unterroefterroalbf  reife: 

für  sDtägbe  (für  £au§*  unb  gelbarbeit  unb  $iel)roartung) 

140-150  3Hf. 

3.  im  britten  SBejirfe: 
a.  im  D berlafynfreife: 

für  9Jiägbe  (roie  oben)  60—150  9)?f.,  bie  niebrigen  £otyn* 
fäfce  für  jugenblid)e  ^erfonen  geltenb. 


b.  im  Jtreife  Himburg: 

für  «Diägbe  (roie  oben)  80—160  Wl,  baneben  oereinjelt 
CBrattftfationen  in  £>öl)e  oon  je  2  $Jlt.  jum  3ol)rmarfte,  ju 
91eujaf)r  unb  ju  ben  brei  fyoljen  d)riftli$en  gefttagen. 


c.  im  Untcrlal)nf reif e: 

für  Eiägbe  (roie  oben)  120-180  Wt. 

4.  im  oierten  33 c 5 i r f c : 
a.  im  Äreife  6t.  (4onrdf)aufen: 

für  Wägbc  im  jugenblid&en  3llter  (roie  oben)  90-120  Wl, 
für  ältere  ÜWägbe  (roie  oben)  120-180  9)if. 


*  &au3mägbc 


80—120  mt 


180  3)}f. 
120  . 
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b.  im  UntertaunuSfreif e: 

für  3)iägbe  (wie  oben)  120-180  mt 
für  $ief)mägbe  auf  mittleren  Gütern  160-200  WL 
;   ^irtf^afteriunen     .  *      210—300  * 

c.  im  &  reife  Ufingen: 

für  Sttäabc  (wie  oben)  150—180  Wl  of)ne  3»°^- 

d.  im  Cbertaunuäfreife: 

für  üHägbe  170-225  9)if.  of)ne  3ubef)ör. 

5.  im  fünften  SBejirfe  (9ftyeingaii) : 

für  ^tägbc  90—200  ü)if.,  bie  niebrigiMi  £ol)nfä&e  für  sJ)iägbe 
im  jugenblicfjen  2Uter  geltenb. 

f  ür  sssgr  i  ""»••  «•  #*™  ^    22°o m 

6.  im  fed)ften  SBejirfe: 

a.  im  Stabt*  unb  Sanbfreife  2Bie$baben: 

für  ©irtfcftafterinnen  300—360  3Wf. 
für  sD2ägbe  ($ur  &aus*  unb  gelbarbeit  unb  jur  SBiefyroartung) 
120—200  SM.  of)ne  3"bef)ör,  bie  niebrigen  Sofmfäfee  für 
jugenbliaje  ^erfonen  geltenb. 

für  etadmägt*    |  180-220  W.  "X  SÄT 

=  Äücfjenmägbe  /  auf  mittleren  (Gütern  200—240  * 

*  $au3mägbe    )  160—180  - 

b.  im  51  reife  §Öd;ft : 

für  2Wäßbe  (mic  oben)  170—200  m.  ofjne  3ubef)ör. 

c  im  Stabtfreife  granffurt: 

für  eine  &>irtfa)afteriu  |  400  WIL 

*  Stattmägbe  ,  auf  einem  größeren  (#ute  250   *  burcftfdm. 

*  Äüd)enmägbe         I  250  - 

ein  SHücfblicf  auf  bie  (Hnfommensuerf)ältniffe  be3  ÖefinbeS  im 
SRcgierungäbejirfe  aBieSbaben  ergiebt,  baß  bie  £öf)ne  foruof)l  ber  mann* 
liefen  als  ber  toetblidjen  2>ienftboten  im  $>ergleid)  $u  ben  £öfjnen  ber 
freien  Arbeiter  f)od)  finb.  £a&  ba£  auf  ben  großen  Langel  an 
Xienftboten,  ber  roieberum  mit  ber  junefymenben  Abneigung  ber  ein* 
fKtmif  djen  SBeoölferung  gegen  Übernahme  oon  0>)efinbebienften  eng 
jufammenbängt ,  jurücfjufübren  ift,  unterliegt  feinem  äweifel.  3m 
einzelnen  freilief)  geigen  fid)  ja  mandje  $erfd)iebeuf)eiten ,  bodj  finb  fte 
nidjt  berart,  bafe  auf  ba3  s^orf)anbenfein  befonberer  SBerfjältniffe  gc* 
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ft^Ioffen  werben  fönnte.  3m  großen  unb  ganzen  tagt  fic&  aber  eins 
feftfteßen:  Tie  Ojefmbelö^ne  erhöben  fid^  innerhalb  be$  Regierung« 
bejirfS  SßieSbaben  in  ber  ftidjtung  vom  Horben  unb  Worboften  nad> 
Süben;  fie  finb  im  fed)ften  ^irfe,  in  ben  Greifen  $tUe$baben,  &ödjft 
unb  ftranffurt  a.  um  30-50  ^rojent  fyöljet  als  in  bem  erften 
unb  zweiten  $e?;irfe,  bem  Streife  33iebenfopf  unb  bem  U&efterwalbe. 
Ter  ©runb  biefer  (Srfdjeinung  ift  (eidjt  $u  finben.  3n  ben  Streifen 
2Sie£baben,  £öd)ft  unb  granffurt  a.  9N.  üben  bie  $at)(reid)en  größeren 
Stäbte  unb  bie  auSgebebnten  3nbuftriebetriebe  eine  große  AnjicbungS- 
fraft  au$;  bie  $olge  batwn  ift,  baß  aud)  an  etnfjeimifd)eu  Tienftboten 
ein  febr  großer  Langel  berrfcbt.  Ta^u  fommt  nod),  bafe  bie  Soften 
ber  £eben*unterbaltung  in  biefem  söejirfe  erbebltd)  Ijöber  flub,  als 
im  2£efterwalbe,  im  Greife  Siebenfopf  u.  f.  w.  All  bae  bewirft 
natürlid),  baß  bie  Arbeitgeber  fid)  baju  t)erftef)en  muffen,  bobe  Völjne 
ju  5al)len;  anbernfall*  mürben  fie  ibren  53ebarf  an  (vJefinbe  oergeblid) 
ju  befriebigen  verfugen. 

JII.  SBanDcrarbciter. 

gür  bie  Greife  SBiebenfopf,  Cber=  unb  Unterwefterwalb  fommt  bie 
X^ätigfeit  won  SSanberarbeitern  nid)t  in  ütfetrarät,  im  TtUfreife,  mie 
in  ben  Greifen  2£cfterbnrg,  Oberlaim  unb  Himburg  nur  oercinjelt  unb, 
ebenfo  roie  in  ben  Greifen  Untcrlabn  unb  ©oar£f)aut*en,  lebiglid)  roätjrenb 
ber  $c\t  ber  ©etreibeernte.  Steift  finb  es  biefen  Streifen  benachbarte 
©egenben,  j.  33.  ber  5Befterwalb,  .§un$ritcf,  bie  (*ifel,  ber  Obeuwalö 
u.  f.  w.,  bie  baS  Kontingent  ber  2S>anberarbeiter  liefern.  Tie  festeren 
fteflen  fid)  in  ber  SRegel  bem  Arbeitgeber  jum  Smde  ber  Anwerbung 
perfönlid)  oor  unb  oereinbaren  mit  ibm  einen  Arbeitsertrag.  Anberg 
liegen  bie  Tinge  in  ben  Streifen  Ufingen,  Ober  unb  UntertaunuS,  im 
9if)eingau,  mie  in  ben  Streifen  2Bie*baben,  fiödrft  unb  ftranffurt  a.  9)t. 
£ier  werben  &>anberarbeitcr  faft  auänaf)m$lo£  oon  allen  größeren  Wütern 
unb  felbft  größeren  33auernwirtfd)aften  für  bie  $e\t  oom  /frübiabr  bi£ 
jum  (Spätberbft  au*  ber  :)tbön  unb  au£  nod)  weiter  entfernten  Wegenben, 
au£  Trauben  bürg ,  Sdjleficn,  ^ßofen,  Oft*  unb  2i>eftpreußen  belogen. 
Tie  Anwerbung  gefd)iebt  burd)  Agenten  aus  ber  Heimat  ber  Arbeiter, 
gür  bie  Umgegenb  twn  ftranffurt  a.  3)t.  fommt  auf3erbem  ein  befonberer 
Arbeitermarft ,  bie  Werbung  auf  ben  fogenannten  „Talles"  in  Jyrage, 
aud)  fpielt  bier  ba$  Tajwifdjentreten  oon  Vermittlern,  bie  wieberum 
mit  Agenten  in  anberen  Wegenben  in  Verbinbung  ftet)en,  eine  große 
Holle. ' 
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Über  bie  @infommen$üerf)ältntf)e  ber  Söanberarbeiter  ift  folgenbeS 
$u  bemerfen. 

3n  bem  Sillfretfe  unb  bem  Greife  2Befter bürg  (im  jweiteu 
SJejirfe)  itnb  männliche  unb  weiblid>e  2i>anberarbeiter  wäfyrenb  ber 
<£mtejeit  etwa  5  2ßo$eu  lang  tfjätig.  Sie  führen  baö  Abernten  oon 
©etreibe  im  Slfforblobn  au$  —  gegen  16  s3Nf.  pro  Im  511  mäljen  — 
unb  erhalten  aufeer  bem  £of)n  freie  $oft  unb  ä&ofjnung.  9Rännli($e 
Arbeiter  f ollen  fta)  hierbei  auf  3—5  SM. ,  weiblidje  auf  2—3  pro 
%aa>  fielen;  ber  Sßert  oon  $oft  unb  25>ofmung  ift  in  biefem  tfobnfafce 
mcr)t  inbegriffen. 

3n  bem  Cber^  unb  Unterlaß  frei  Je  unb  im  Greife  £im  = 
bürg  (im  britten  Skjirfe)  werben  männliche  unb  weibltcbe  Sßanber* 
arbeiter  teils  nur  wäbrenb  ber  ($mte$eit  1 — 4  &>od)en,  teils  wäbrenb 
ber  3e^  oon  °er  ©euerote  bis  jum  9luSbrufd)  beS  (Betreibet  4 — 5 
Monate  (ang  befdjäftigt ;  im  erften  galle  begebt  man  (te  meift  aus  bem 
Greife  Öiebenfopf,  ber  (Sifel  unb  bem  ©unSrücf,  im  ^weiten  aus  ber 
di^ön  (Öegenb  um  gulba).  2)tou  gewährt  ihnen  entweber  neben  freier 
2Bofynung  (influfioe  ©eijung  unb  Seleucbtung)  unb  Äoft  einen  Starlolm, 
ber  $.  23.  im  Cberlalmfreife  für  männliche  ^erfonen  burdjfcbnittlid) 
8—9  ÜM.,  für  weibliche  4—5  Wl  pro  Söoa)e  beträgt  unb  fid)  bei 
2lff  orbarbeiten  erhöbt,  ober  man  giebt  ihnen  nur  freie  i&obnung  (ein* 
fcblie§licb  ©eijung  unb  Selen djtung),  ein  ^Deputat  an  Kartoffeln  in 
©öbe  t)on  wöchentlich  25  s$fb.  (im  Söerte  oon  50  ^f.)  unb  einen  Sarlofm, 
ber  —  wenn  umfangreidje  91  ff  orbarbeiten  ausgeführt  werben  —  im 
Unterlabnfreife  burcbfcbnittlid)  pro  2i>ocbe  12  3Jif.  für  männliche,  8  W. 
50  ^f.  für  weibliche  Arbeiter  betragen  foH. 

innerhalb  beS  oierten  ÜBejirfS  besiebt  ber  ÄreiS  ©  t.  ®  0  a  r  S-- 
häufen  für  bie  Sauer  ber  föetreibcernte  Arbeiter  aus  bem  ©unSrütf; 
fie  erhalten  aufeer  £>obnung  unb  Söeföftigung  einen  Söarlofm,  ber  bei 
ben  männlichen  Arbeitern  1  mt  60  $f.,  bei  ben  weiblichen  1  m. 
50  ^Pf .  beträgt.  3m  U  n  t  e  r  t  a  u  n  u  S  f  r  e  i  f  e  werben  bie  größeren 
bäuertid)cn  Sefifeungen  jur  (Srntejeit  (auf  4—5  SBodjen)  bureb  tfurbeften 
unb  Cberbeffen  mit  Arbeitern  oerforgt,  größere  (#üter  belieben  teils 
auf  eine  3*it  bis  31t  5  9)iouaten  (oon  ber  ©euerote  bis  sunt  Öetreibe^ 
auSbrofd))  Arbeiter  aus  ber  9tt)ön  unb  ber  ©cgenb  um  2lfdmffenburg, 
teil«  auf  etwa  8  Monate,  oon  Witte  9Rärj  bis  heitre  9iooember,  aus 
öranbenburg,  ^ofen  unb  C  berieb  lefien.  (rotweber  giebt  man  b«r 
ben  fremben  Arbeitern  neben  freier  SBobmmg,  ©eijung,  Beleuchtung 
unb  Äoft  einen  Sarlofm  oon  wöchentlich  6-8  Wf.  für  mann  liebe, 
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31 2— 5  mt  für  weibliche  2lrbeiter,  ober  man  gewährt  nur  freie  2Boh- 
innig,  &ei$ting,  Beleuchtung,  ein  Deputat  an  Äartoffeln  unb  einen 
SBarlobn,  ber  burdjfchnittlid)  pro  2£od)e  15  mt.  für  männliche,  9  mt. 
für  weibliche  SIrbeiter  betragen  f oÜ.  $em  Dbcrtau  nuSfreife  liefern 
hauptfädjlid)  bie  9il)ön  unb  ber  Speffart  auf  bie  fteit  oon  Witte  mäv^ 
bi$  sJJtitte  ^ooember  männliche  wie  weibliche  Arbeiter;  biefe  finben  ni 
allen  lanbwirtfchaftlidjen  Arbeiten  s#crwenbung  unb  erhalten  neben 
SHohnung  (infl.  £id)t,  ßeijung)  unb  oollftänbiger  ^erföftigung  täglicfj 
1  mt  bis  1  mt  25  $f .  bejw.  50  bis  80  ^f.  »ei  200  Arbeits* 
tagen  giebt  baS  für  männliche  Arbeiter  ein  gefamteS  bares  (Sinfommen 
oon  200—250  mt  für  bie  Tauer  ber  23efd)äftiguiig,  für  metbliche  oon 
100-160  3Rf. 

3m  dtfy ei n gau  (fünften  Berufe)  werben  Arbeiter  teils  für  ffirgere 
3eit  (4  Stachen,  H— 4  Neonate)  aus  bem  Speffart  unb  bem  Dbenwalb, 
teils  für  längere  &\t,  ooin  Beginn  ber  BeftellungSarbeiteu  bis  jum 
Spätberbft,  aus  Cft=  unb  SBeftpreufeen,  Seh  feilen  unb  $ofen  belogen. 
Tie  &>anberarbeiter,  bie  für  längere  Seit  unb  auf  grö&eren  Gütern  be- 
fd)äfttgt  werben,  crbalten  neben  freier  Stabmtng,  ^eijung  unb  BeleuaV 
tung,  einem  Deputate  oon  20  ^ifb.  Kartoffeln  pro  Sitacbe  unb  Äopf 
unb  neben  (Srfafc  ber  ^Heifefoften  einen  baren  Xagelolm  in  &öhe  oon 
1  mt  50  ^f-  HS  1  mt  60  <Pf.  für  männliche/  1  mt  20  $f.  bis 
1  mt.  30  <ßf.  für  weibliche  ^erfonen.  $a  in  größerem  Umfange 
9lfforbarbcitcn  oon  ben  3itanberarbeitern  ausgeführt  werben,  fo  erbost 
fid)  il)r  XageSoerbienft  nid)t  unertjeblid)  über  ben  gewöhnlichen  £age; 
lohn  binauS.  ?luf  bäuerlichen  (Gütern  erhalten  bie  Sitauberarbeiter,  bie 
nur  fürjere  Seit  tfjätig  ftnb,  neben  freier  Stabnung  unb  Beföftigung 
einen  baren  £agelolm,  ber  1  mt.  80  «ßf.  bis  2  mt  für  männliche, 
1  mt  bis  1  mt.  20  <pf.  für  weibliche  ^erfonen  beträgt;  infolge  oon 
9lfforbarbeit  erhöhen  fid)  and)  hier  biefe  Vobnfäfce  utcr)t  unwesentlich. 

3n  ben  reif en  2i>ie*baben#  $  ö d) ft  unb  a r a n f f u r t  a.  9Ji. 
(im  feebften  Bejirfe)  liegen  bie  SJerhältniffe  ber  ih>anberarbeiter  ähn- 
lich wie  im  iHl)eingau.  ein  Berichterftatter  aus  bem  Greife  2£ieSbaben 
bewerft,  bafe  bie  männlid)en  &>anberarbeiter  auf  mittlem  Gütern  bei 
einer  6— 12  wöchentlichen  BefcbäftigungSbaucr  pro  £ag  2  mt.  50  ^f. 
erhielten,  wenn  feine  .Uoft  oerabreid)t  würbe,  1  mt  70  <pf.,  wenn  bie 
(Gewähr  oon  Hoft  ftattfänbc.  3n  ber  Umgcgenb  oon  ftranffurt  oer- 
wenbet  man  bei  ber  rltubenbearbeituitg,  in  ber  &eu  unb  (Mreibeernte  ?c. 
oorwiegenb  weibliche  3IrbeitSfräfte ,  bie  für  bie  3eit  oon  2lnfang  Slpril 
bis  9Infang  ober  ÜJiitte  Tonern  ber  aus  ber  9t()ön  belogen  werben.  (£in 
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Öerichterftatter  gicbt  ifu*  bares  (Sinfommen  für  bie  dotier  il)rer  &e* 
fd)äftigung  mit  200  9)tf.  an,  häufig  foll  eS  nod)  mef)r  betragen. 

93on  ben  ©eneralberidjterftattcrn  äußern  fic^  $wei  über  bie  Sßer= 
hältnijfe,  bie  bie  SBerwenbung  oon  Söanberatbeiteru  mit  ftd)  bringt. 
25er  erfte,  ber  über  ben  b ritten  23e$irf  berichtet,  f treibt:  .,2ki  ber 
Äletnbett  ber  lueftgen  Sefifeungen  treten  Söanberarbeiter  niemals  in 
großer  Anjaf)l  auf  einem  (SJute  auf,  was  bie  Befolgung  ber  (mgieimfcfjen 
unb  fittli^en  Anforberungen  bei  ber  Art  unb  sBeife  it>rer  Unterbringung 
fel>r  erleichtert.  Sie  wenigen  Sßanberarbeiter  auf  einem  r>iefigen  ®ute 
erhalten  ein  Bimmer  mit  Letten,  entweber  im  siBo^iU)aufe  beS  2(rbeit= 
geberS  ober  in  einem  9iebenbau,  mitunter  erhalten  auct)  einige  ein 
Säger  auf  Streu  mit  guter  £ecfe,  für  33ettwäfcbe  unb  £>anbtüdjer 
pflegen  bie  Arbeitgeber  ebenfalls  $u  forgen.  sJcur  bei  fet)r  befdjränften 
^otmungSoerbältmffen  fommt  eS  aud)  cor,  baß  5Banberarbeiter  ein* 
mal  in  5Bicf)ftälIen  ober  in  Scheunen  untergebracht  werben.  $a  bie 
SSSanberarbeiter  meift  nur  auf  Afforb  arbeiten,  ift  bei  anbaltenbem 
gleiße  ibr  ArbeitSoerbienft  ein  größerer,  als  bei  ben  einbeimifcben 
Arbeitern.  Sie  befifcen  $u  £aufe  meift  etwas  Saab  unb  ocrwenben 
ibre  in  ber  grembe  gemachten  (Srfparniffe  baju,  i^r  deines  Sefifctum 
bura)  Anfauf  oon  fleinen  Örunbftücfen  $u  oergrößern. 

Sittliche  Stäben  beS  Söanberarbeiter  =  3nftitutS  finb  t)ier  bis  jefct 
nicht  bemerft  worben,  biefelben  treten  mehr  auf  großen  einjelliegenben 
(Gütern  auf,  ruelcr)e  eine  große  3<*l)l  2Banberarbeiter  beiberlei  ÖefcblechtS 
bef duftigen  unb  auS  Langel  an  SRaum  in  ben  2M)ngebäuben,  biefelben 
in  Scheunen  unb  Stallungen  unterbringen. 

GS  fommt  aHerbingS  —  aber  in  fefjr  oereinjclten  gätten  —  uor, 
baß  tjilfSbebürftig  geworbene  2£anbarbeiter  oon  bemjenigen  DrtSarmen* 
oerbanb  unterftufct  werben  muffen,  wo  jie  hilfsbedürftig  würben,  als* 
bann  aber  oerbleibt  biefem  DrtSarmenoerbanb  ber  Regreß  wegen  ber 
Äoften  unb  bie  flberweifung  ber  ^ilfSbebürftigen  an  ben  rechtlich  oer 
pflichteten  Armenuerbanb  ber  £eimatgemeinbe  oorbefjalten.  $en  Unter* 
ftüfeungSwobnfifc  wirb  fidj  ein  iü>anberarbeiter ,  ber  nur  wäbrenb  ber 
(hntejett  in  einer,  oft  auch  in  mehreren  ©emeinben  arbeitet,  nid)t  leidet 
erwerben  tonnen,  ba  baju  ein  zweijähriger  ununterbrochener  Aufenthalt 
in  einer  öemeinbe  erforberlich  ift." 

Gin  anberer  (SJeneralberidjterftatter  auS  bem  fechfien  öejirfe  bemerft : 
„$ie  Sitonberarbeiter,  fofern  fie  auS  nädjfter  Umgegenb  beS  SejtrfS 
flammen,  fteüen  ftcjf)  jur  Anwerbung  perfönlicb  bem  Arbeitgeber  uor  unb 
uereinbaren  mit  bemfelben  einen  ArbeitSoertrag.   AnberS  oerf)ält  eS  ftdt) 
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mit  ben  äßanberarbeiteru  aus  Sdjlefien,  23ranbenburg  unb  2£eftpreu&en, 
wela>  auf  größeren  ©ütern  33cfd&äftt0ung  finben.  £iefe  werben  oon 
Agenten  au£  ber  £eimat  ber  Arbeiter  —  ^ofen,  Berlin,  Sermolb, 
Breslau  —  angeworben,  t)on  biefen  fontraftlidj  oerpfIid)tet,  bem  Arbeit- 
geber auf  eine  gewiffe  3ßitbauer  für  eine  beftimmte  Ablehnung 
arbeiten,  £iefelben  werben  auf  öen  (Gütern  in  baraefenäbn liefen 
(Stebäuben  untergcbrad)t  unb  empfangen  oom  Arbeitgeber  feine  sl*er* 
föftigung,  fonbern  ein  befttmmteS  Deputat  als  Dfaturaloerpflegung. 
2>iefe  Arbeiter  finb  gemöbnlid)  anfprudjSlofer  in  S3ejug  auf  bie  Art  ber 
Skrföfttgung  als  wie  bie  Arbeiter  am  ^ßlafce.  (Sbenfo  ftnb  fie  in  ibrer 
£eiftungSfäI)igfeit  bei  billigerem  Arbeitslohn  ben  örtlichen  Arbeitern 
oorauS.  Aus  biefen  (Brünben  finbet  man  feiten  amifdjen  ben  beiben 
Arbeiterfategorien  einen  foflegialifdjen  s#erfebr.  £aS  SBeifammcnleben 
in  ben  obenbc3cid)iteten  ©ebäuben  läßt  in  fittltdjer  Öejiebung  manches 
ju  roünfdjen  übrig.  OköötenteilS  ^aben  bie  Sf^anberarbeiter  einen  auS= 
geprägten  Sparftnn.  9Wan  finbet  oiele,  bie  ben  gefainten  Arbeitslohn 
bei  beut  Arbeitgeber  fteljen  laffen,  um  folgen  beim  Abreifen  in  iljre 
£eimat  bort  311m  (Sfelbftänbigmadjen  ober  boa)  jum  (Erwerben  eines 
eigenen  GJnmbftücfS  oerwenben  511  tonnen.  Aud)  finbet  man  fetten, 
bafe  bie  ^anberarbeiter  bie  fjeimiidjen  öemeinben  ober  $erbänbe  mit 
Armenlaften  befdjweren." 


C.  Befonbcrc  2Hittcl  jur  Bcbarfsbefriebiauna  ber 

IänMicfycn  2Irbcitcr. 

Jür  bie  Gkftaltung  ber  £age  ber  länblidjen  Arbeiter  ift  es  nid)t 
ofyne  $3ebeutnng,  ob  ftdj  bie  Arbeiter  in  ber  Sage  befinben,  etnerfeits 
if)re  roirtfdjaftlidjen  unb  ibre  geiftigen  Sebürfniffe  jroecfmä&ig  ju  be* 
f riebigen,  anbererfeits  gewiffe  ®efal)ren,  bie  if)rem  Vermögen  broben, 
ju  befeitigen  ober  abjufdjroäcben.  Solcbe  ©efa&ren  finb  fjauptfädjud) 
Jeuer  unb  s^ie^fterben. 

£ie  SBerftd&erung  ber  ©ebäube  gegen  SBranbfdjäben  ift  int  (Miete 
bcS  ebemaligen  ^eraogtumS  9Jaffau  obligatorifd).  (Sine  $erfid)erung 
beS  Mobiliars  bagegen  fdjeint  oon  ben  Arbeitern  nur  in  feltenen 
gäÜen  bewirft  ju  werben.  Auf  ©egenfeitigfeit  bembenbe  CrtSoteb* 
oerfid) er u  n  g  S oereine  finben  fid)  über  ben  ganzen  iüegierungSbestrf 
bin  jiemlidj  gleidjmäfeig  oerteilt,  aud)  ÄmSoicboerfttberungSoereine  ftnb 
oorbanben. 
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Sanbwirtfdwf fliege  Äonfu  moereine  beftehen,  wenn  auch  nur  in 
befcfjränfter  $af)i,  fo  bod)  faft  in  allen  Streifen,  nur  im  äikfterwalbe 
fdjeinen  fie  wenig  Eingang  gefunben  ju  l)abeu.  Sie  bienen  entweber 
baju,  auSfcblte&lid)  rein  lanbwirtfcbaftliebe  ©ebraucbSftoffe,  3.  33.  gutter= 
mittel,  fünftüdjen  Jünger  u.  bgl.  3U  befebaffen,  ober  fie  bieten  ben 
S)titg liebern,  511  benen  aud)  länblidje  Arbeiter  jählen,  bie  (Gelegenheit 
W  entnähme  oon  Sparen  beS  täglichen  #ebarfs. 

Spart  äffen  finben  fid)  in  fcr)r  großer  3al)l,  teil*  als  Filialen 
ber  naffauifeben  LanbeSbanf,  teils  als  (Gemeinbefparfaffen  unb  ©emeinbe* 
^fenmgfparfaffen ,  über  ben  ganzen  sJtegierungSbe3irf  bin  oerbreitet; 
nach  Angaben  ber  Öerid)terftatter  follen  fie  oon  ben  länblidjcn  Arbeitern 
im  allgemeinen  flei&ig  benufct  werben.  gaft  ausnahmslos  wirb  ben 
9(rbeitcrn  bie  Neigung  jum  Sparen  nachgerühmt,  unb  wieberf)olt  wirb 
bemerft,  bafj  oor  allem  Diejenigen,  bie  etwas  eigenes  ober  gepachtetes 
i'anb  bewirtschafteten  unb  Daneben  auf  Xageloljn  gingen,  am  meiften 
fparten.  Nur  bie  unoerheirateten  männlichen  Arbeiter  in  ber  ^ät>e  ber 
Stäbte  Jvranffurt,  SlMcSbaben  unb  Hornburg  Jollen  wenig  ans  Sparen 
benfen.  3lua)  ben  tfrebitbebürfniffen  ber  läublidjen  Slrbeiter  fct)eint 
binreiebenb  9ted)nung  getragen  511  werben.  Ärebitoereine  nad) 
8cbulje^eli^fd)  unb  2>arlehnSfaf  f cn  naa)  SRaiffeifen  finb  jablreid) 
oertreten  unb  mehren  (tch  oon  Safjr  311  3afyt. 

Sie  Jyürforge  für  bie  noch  nid)t  fdjulpflidjtige  2lrbeiterjugenb  auf 
bem  Lanbe  burd;  Errichtung  oon  .Hinberbewabranftalten ,  ßinbergärtcu 
u.  bgl.  fcheint  bisher  wenig  entwicfelt  ju  fein,  freilich  ift  baS  wohl 
barauf  jurittfjufübren ,  bafc  im  DJaffauifchen  bie  £agelöbnerfrauen  nur 
wenig  auf  Lohnarbeit  gehen,  alfo  nur  feiten  in  bie  Lage  fommen,  ihre 
Äinber  unter  anberer  Slufficht  31t  laffen.  Ein  93ebürfniS  3ur  Errichtung 
ron  Äletnfinberfdmlen  ift  baher  wohl  faum  oorhanben.  $on  länblichen 
@emeinben  ift  uns  nur  eine  im  Unterwefterwalbfreife  befannt  geworben, 
wo  eine  Äleinfinberbewahranftalt  oon  fatfjolif  djen  CrbenSfchweftern 
geleitet  wirb. 

gortbilbungSfchulen,  beren  33efudj  fafultatio  ift,  finben  fid) 
in  fehr  oielen  ®emeinben  oor,  in  geringfter  3a\)l  in  ben  Greifen  Unter* 
unb  CbertaunuS,  2£ieSbaben  unb  granffurt  a.  S])J.  $er  Unterridjt 
pflegt  meift  in  ber  3cl*  1.  ÜNooember  bis  311m  1.  3Rär$,  teils  an 
Serftagen  währenb  ber  Slbenbftunben ,  teils  an  Sonntagen  erteilt  3U 
werben.  3luS  bem  Äreife  St.  ©oarShaufen  unb  bem  Unterlahnfreife 
wirb  berichtet,  baß  ber  33ef ud)  ber  ^ortbilbungSfchulen  immer  fd)wächer 
roeTbe.    „3n  ben  70er  3ahren,"  fo  Reifet  es  in  einem  Berichte  aus 
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bem  Unterlaf)nfreife,  „waren  nidjt  allein  mefjr  foldjer  (Sdjulen  oor* 
Rauben,  fonbcrn  fie  würben  aud)  gut  befugt  Soweit  id>  ©rfunbigungen 
etngejogen  Imbe,  ift  ber  $efud)  ber  ftortbilbunggfdmlen  nur  nod)  fd&road). 
3)ian  r)ört  Darüber  oiel  bie  Meinung,  bafe  bie  Auffielt,  ber  &ef)rplan 
u.  f.  m.  ba£  3ntereffe  fel)r  eingefdjränft  f)abe." 

33olfsbibliotf)efen  finb  auf  bem  £anbe  nur  oereinjelt,  in 
einigen  ©emeinben  bee  Dtüfreifes,  be3  Dberwefterwalb*  unb  be$  Ober* 
lalmfreifeS  oorfjanben.   Stuf  einer  größeren  $eftfeung  bei  granffurt  a. 
f>at  ber  $päd;ter  eine  (SJutäbibliotbef  inö  Seben  gerufen. 

Sei  tun  gen  werben  oon  ben  länbltdjen  Arbeitern  im  großen  unb 
ganzen  nur  feiten  gehalten,  bagegen  wirb  au«  bem  Greife  2$ic£baben 
berietet,  bafe  bie  .Holportage  oon  Schauerromanen  in  ben  Greifen  ber 
länblidjen  Arbeiter  jaf)lreid)e  Abnehmer  finbe. 

D.  EDirfungcn  bes  2trbcitcrmangels*  —  (Befamtlage  ber 

länbltcfycn  Arbeiten 

Soweit  im  SHegierungäbejirfe  3LUe£baben  ein  Langel  an  länblidjen 
Arbeitern  beftetyt,  madjen  fidr>  nad)  ber  Sußerung  eines  ©eneralbericbt* 
erftatterS  au«  bem  fed)ften  Sejirfe  nad)  jmei  9ttd)tungen  f)in  folgen  be* 
merfbar.  ©rftenS  muffen  bie  Arbeitgeber  r)ör)erc  2öty\e  jaulen,  bamit 
menigftenS  bie  oerbleibenben  Arbeiter  ber  £anbwirtfdjaft  erhalten  werben. 
3weiten£  „ftört  ber  Langel  an  länblid)en  ArbeitSfräften  bie  gan$e 
9£trtfd)aft£weife,  wa§  fid)  jur  $eit  öer  @nite  unb  bei  ungünftigen 
elementaren  (Stnflüffen  am  meiften  fühlbar  mad)t.  Die  auf  bem  ©ute 
oerbleibenben  Arbeiter  muffen  weit  mein*  jur  Arbeit  angehalten  werben, 
fyierburd)  werben  fie  aUerbingä  if)rem  Sdjlenbrian  entriffen,  allein  fie 
finb  infolgebeffen ,  trofc  err)ör)tcn  SofmeS,  wiberwittig  unb  unge^orfam. 
9)ton  finbet  unter  ben  Arbeitern  immer  weniger  £eute,  bie  ficr)  mit  bem 
Arbeitgeber  folibarifd)  füllen",  (*in  anberer  #end)terftatter  bemerft: 
„Der  Langel  an  guten  brauchbaren  Arbeitern  ift  ber  fortmäljrenben 
Vergrößerung  ber  3"buftrie  jujuf abreiben ;  ftänben  mir  meljr  unb  beffere 
ArbettSfräfte  jur  Verfügung,  fo  tonnte  id)  meine  OJutemirtfdjaft  ganj 
anberä  unb  oorteilt)after  einrichten  als  gegenwärtig." 

Die  ©efamtlage  ber  länbli d)en  Arbeiter  wirb  oon  ben 
$eneralberid)terftattern  im  großen  unb  galten  als  befriebigenb  ge* 
fdnlbert.  3£ir  l)eben  folgenbe  $emerfungen  aus  ben  (Beneralberidjten 
fjeroor. 
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2lu3  bcm  erften  Söc^irfe  (Äretö  $3tebenfopf)  wirb  gefdjrieben: 
„&ie  ©efamtlage  unfereS  $lrbeiterftanbe$  ift  im  allgemeinen  nicht  um 
günffcig.  ©er  arbeiten  will,  bem  fehlt  e3  an  lohnenbcm  Sßerbienfte  nidjt. 
£)ie  Sage  ber  Arbeiter  f)at  ficf)  in  ben  legten  10  bis  25  Sauren  ge- 
hoben,  befonbcrS  in  33ejug  auf  3S>ot)nung,  ftleibung  2C.  2(ud)  bie  (£r= 
när>rung  tjat  fid)  gegen  früher  gebeffert,  es  wirb  ^eute  mehr  gleifd) 
Derbraucht  als  fonft.  2>iele  2Irbeiterhau*baltungen  tonnten  freilid)  wirt* 
fchaftlicher  unb  fparfamer  eingerichtet  werben.  Tie  Seiftungdfähigfeit 
ber  einbeimifd^en  Arbeiter,  befonberä  ber  weiblichen  X>ienftt»oten  unb 
Tagelöhner  ift  red)t  befriebigenb,  bie  Seute  finb  an  2luäbauer  gewöhnt. 
2luch  bie  geiftige  SBilbung  ber  Arbeiter  ift  gut  unb  entfprid)t  ben  Iänb= 
liehen  SBebürfuiffen.  Vergehen  gegen  bas  fechfte  ©ebot  fommen  hier  nur 
aufeerft  feiten  uor,  ebenfo  nimmt  bie  $a\)l  ber  unef)elid)en  (Muirten 
immer  mehr  ab;  aud)  oon  Tiebftahl  hört  man  wenig,  gelb-  unb  3Balb~ 
freoel  fommen  wohl  noch  hto  unb  ba  oor,  boch  würbe  ba£  aufhören, 
wenn  man  anbere  glurfchütjen  aufteilte  unb  biefe  beffer  bcfolbete." 

2lu3  bem  5 weiten  S3e$irfe  (TiQfrete,  &>efterwalb)  äußert  fich  ein 
(vjeneralberid)terftatter :  „3n  ben  legten  20  fahren  hat  fich  bie  Schaffen* 
heit  ber  Wohnung  unb  Der  ftleibung  unb  bie  2lrt  ber  (Ernährung  ge- 
hoben; trofcbem  bleibt  noch  manches  311  wünfdjen  übrig,  Tie  Arbeiter 
finb  im  allgemeinen  beftrebt,  burch  gleiß  unb  wirtfd)aftlid)en  3inn  oor= 
wärt«  ju  fommen.  3bre  £eiftung£fäl)igfeit  unb  wirfliche  Seiftung  hat  Rth 
im  Saufe  ber  3*it  nicht  wefentlid)  geanbert,  ihre  geiftige  $ilbung  bagegeu 
ift  beffer  geworben.  Uneheliche  ©eburten  fommen  feit  Aufhebung  ber  (5r)e- 
binberniffe,  bie  früher  in  diaffau  beftanben,  nur  feiten  oor,  aud)  gelb* 
unb  SBalofreoel  ftnbet  man  nicht  häufig."  ©in  anberer  ©eneralbertd)t= 
erftatter  au$  bemfelben  SJe.urfe  bemerft :  „Tie  ©efamtlage  ber  länblicbeu 
Arbeiter  h«t  fich  int  allgemeinen  nad)  jeber  iHtdjtung  hin  gehoben,  nur 
bie  3hi$behming  ber  gleifdjfoft  t)at  feine  gortfdjritte  gemacht,  boch  ift 
bas  barauf  surticfjuführen,  bajj  infolge  ber  9)Jild)uahrung  ein  befoubereS 
33ebürfni3  für  gleifchfoft  nidjt  fühlbar  ift.  Sßegen  ihrer  SBirtfdjaftlid)* 
feit  mufe  ben  Arbeitern  Sob  gefpenbet  werben,  aud)  ihre  SeiftungSfähig* 
feit  unb  wirflicheu  Seiftungen  finb  jufriebenftellenb.  3u  93e$ug  auf  bie 
<Sittlid)feit  ift  e*  nach  allen  Dichtungen  hin  l)ef)cr  geworben." 
1  Über  bie  ©efamtlage  ber  Arbeiter  im  b ritten  33 e 5 i r f e  urteilt 
ein  ©eneralberichterftatter  folgenberma&en:  „Tie  ^age  ber  lanbmirtfdjaft* 
liehen  Arbeiter  hat  fich  i»  ben  legten  20  fahren  gehoben,  Tie  2Irbeiter 
wohnen  beffer  unb  fleiben  fid)  beffer  aU  früher,  ja,  was  Äleibung  unb 
^ufc  anlangt,  finb  Unechte  unb  ^Jägbe  oon  ben  ©öhnen  unb  Töchtern 
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ber  ®utäeigentümcr  uidjt  ju  untcrf Reiben,  Bei  i>erföfttgung  von  feiten 
be£  3lrbeitgeber^  ift  bie  Ernährung  ber  Arbeiter  eine  oollftänbig  aus* 
reiebenbe,  fie  erhalten  burchicbnittlicb  wöchentlich  3-4mal  iyleifchfoft 
unb  fonft  rerf)t  fräftige  Baueruf  oft,  jum  grühftütf  (0  Uhr)  unb  ju  4  Uhr 
reichlich  Brot,  Butter  unb  .Uäfe.  3n  faft  allen  &>irtfchaf  ten 
effen  &ncd)te,  Wägbe  unb  Arbeiter  mit  bcr  föut*l)err* 
f cf> a f t  an  einem  £ifcbe. 

Erhalten  bagegen  bie  Arbeiter  ihre  $>erföftigung  in  ber  eigenen 
ftamilie,  fo  bürfte  bie  Ernährung  mitunter  fchlcdjter  fein,  ba  in  oielen 
Arbeiterfamilien  nur  3onntag£  ftlcifd)  genoffen  wirb. 

%)tur  wenige  Arbeiter  oerftehen  eä,  ben  Volm  in  erfter  £inie  $ur 
Beftreitung  ber  Ausgaben  für  bie  notwenbigen  äebcnebcbürfiüffe  unb 
nur  ben  etwa  oerbleibcnben  Überfdmfe  ju  Auegaben  für  angewöhnte 
Bebürfniffe  $u  oerwenben,  bie  meiften  geben  für  lefctere  oiel  ju  viel 
am,  bie  männlidjen  Arbeiter  für  töetränfe,  bie  roeiblidjen  für  flleibung 
unb  sßufe. 

2)ie  üou  ben  Arbeitgebern  oerföftigten  Arbeiter  finb  jwar  leiftungs* 
fähig  —  aber  meift  träge.  Serben  fie  jur  Arbeit  angebalten  ober  wirb 
itmen  it)r  ungehörigem  Verhalten  oerwiefen,  fo  brotjen  fie  fofort  mit  ber 
ftünbigung  unb  laufen  weg. 

Tie  geiftige  Bilbung  ber  Arbeiter  r)at  in  ben  legten  20  fahren  in* 
folge  regelmäßigen  Schulbefud)*  unb  guter  Scbrfräfte  zugenommen, 
aber  nicht  minber  and)  bie  9iol)heit.  Ter  in  ber  Schule  gelegte  gute 
$runb  wirb  balb  uermifebt  ober  bod)  oerbunfclt,  hauptfäd)lid)  bura)  ben 
täglichen  Unterricht  unb  bie  täglichen  Belehrungen  ber  Erwadjfenen  in 
ben  feit  1870  in  Unmaffe  erfebeinenben  3citungen,  in  welchen  mehr  ober 
weniger  oerftetft  (um  nur  ber  3  traf  barfeit  511  entgehen)  alle  Autoritäten 
heruntergewürbigt ,  ftaatlid)e  unb  firchliche  Einrichtungen  gefdnnäht, 
Religion  unb  Sittlidjfeit  als  oeraltete,  nur  für  bie  „Summen"  be- 
rechnete Begriffe  unb  aU  möglidjft  balb  511  befeitigenbe  &inberniffe  eine£ 
angenehmen,  naturgemäßen,  finulichen  £ebene  :c.  ^inc;eftellt  werben. 
$abei  werben  zweifelhafte  Romane  unb  eine  Wenge  naturwijfenfdjaft* 
licher,  lanb;,  oolte*  unb  h<w*wirtfchaftücbcr,  theologifdjer,  juriftifcher, 
mebisinifcher  Artifel  2c.  gebracht.  Au*  biefen  Seitungen  holen  fich  nnfere 
Arbeiter  Xag  für  Sag  ihre  Weisheit,  gute  Bücher  werben  bei  ben  meiften 
gar  nicht  mehr  gelegen,  ihre  ganze  Bilbung  ift  baher  3citunfl^s 
b Übung,  unb  ba*  befagt  gerabe  genug. 

E£  muß  leiber  beftätigt  werben,  baß  fich  &urch  Abnahme  ber  Religio* 
fität  bie  3ittlid)feit  bcr  Arbeiter  oerjd)led)tert  t)at.  Unehelidje  (Geburten, 
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SiebftäfKe  fommen  fefjr  Jjäupg  oor  unb  finb  crftere  (jauptfädjlid)  auf 
bic  £runf*  unb  ®enußfud)t  ber  Arbeiter  äurücfsufübren.  3n  Stäbten 
unb  beren  Umgebung,  fowie  in  größeren  Drtfdjaften  werben  oiel  ju  oiel 
Suftbarfeiten  oeranflaltet,  welcbe  oorjugSweife  Sonntage  oon  ben  Arbeitern 
beiberlei  ®efcblecbt£  bis  tief  in  bic  sJtod)t  hinein  befudjt  werben,  unb 
f)ier  finbet  man  bie  größte  Unjtttlid)fcit."  9)iit  biefen  2(u3fübrungeu 
fteben  bie  Urteile  oon  3wei  anberen  ©eneralberid)terftattern  #  bie  gleiaV 
falle  über  bie  2lrbeiteroerbältniffe  im  brüten  Scgirfe  berieten,  gum  Xeil 
in  21Uber}prud).  3n  bem  einen  biefer  ^eri^te  Reifet  e$:  „©ofern  bie 
Arbeiter  gefunb,  fleißig  unb  fparfam  finb,  ift  it)re  materielle  Sage  gut. 
9(ud)  ibre  SciftungSfäbigfett  unb  tbre  wirfücben  Seiftungen  finb  im  aH= 
gemeinen  jufriebenfteflenb ;  it)rc  geiftige  Stlbung  r)at  fid)  gegen  früher 
gehoben.  Unebeltdje  ©eburten,  £runffud)t,  3elb-  unb  äiktlbfrcoel 
fommen  jwar  oor,  aber  niebt  fefjr  f)änfig. "  3n  bem  anberen  ©eneral= 
beriebte  wirb  bemerft:  „$ic  O-Jefamtlage  ber  Arbeiter  t)at  fid)  feit 
10—20  3aljren  bebeutenb  gehoben,  bie  äi*obnungen  unb  Äleibung  finb 
beffer  geworben,  bie  $leifd)foft  (jat  viel  mebr  auägebcbnt,  maßoolieu 
Anfpriicbcn  wirb  überaß  genügt.  9(Herbing8  fann  man  nidjt  fagen,  baß 
bie  ©irtfcbaftlicbfeit  ber  Arbeiter,  ifjre  Seiftungefäbigfeit  unb  wirfltd)en 
Seiftungen  unb  ibre  geiftige  Silbung  beffer  geworben  feien.  Une^elicbe 
(Geburten,  ^iebftabl,  £runffud)t  u.  f.  w.  fommen  aber  nid)t  öftere  oor 
ale  f rüber." 

Über  bie  Sage  ber  länblidjen  Arbeiter  im  oierten  23e$trfe  liegen 
in  jroei  Öeneral berieten  Äußerungen  oor.  3n  Dcm  einen  tyibt  es: 
„£ie  (tfefamtlage  ber  Arbeiter  tyat  fid)  in  ben  legten  15—20  3ob*en 
gebobeu.  Tie  Arbeiter  wobnen  beffer  als  früher,  f leiben  fid;  beffer, 
namentlicb  be*  Sonntags,  unb  effen  aud)  beffer.  3|r  $auptftreben  gcljt 
babüi,  ein  eigenes  &äuScben  511  erwerben,  was  ben  meiften  aueb  gelingt, 
fofern  fie  einigermaßen  fparfam  finb;  nad)  unb  nacb  faufen  fie  einige 
(Brunbftürfe  $u,  fo  baß  fie  imftanbe  jtnb,  fia)  auf  ibrem  fleinen  öefifctum 
eine  Äul)  galten  511  fönneu.  Slud)  bic  geiftige  23ilbung  ber  Arbeiter  bflt 
ftcfj  geboben,  in  ben  meiften  Arbeiterfamilien  wirb  ein  fogenannteS  <5onn 
tagSblatt  gelefen.  Unftttlidjfeit  (unebcliebe  Geburten),  $iebftal)l  unb 
£runfenbeit  fommen  titdf)t  bäufig  oor,  in  biefer  £infidjt  ift  eS  gegen 
früber  eber  beffer  als  fcblimmer  geworben."  $iefeS  Urteil  wirb  in  bem 
feiten  ©cneralberidjte,  ber  aus  bem  oierten  Sesirfc  oorliegt,  im  wefent* 
Itcben  beftätigt,  abweiebenb  wirb  in  biefem  nur  bemerft,  baß  bie 
©obnungSoerbältniffe  im  allgemeinen  nicr>t  beffer  geworben  wären. 
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$ie  Sage  ber  länblidjen  2(rbeiter  im  fünften  Sejirfe  wirb  in 
einem  ©eneralberiajtc  aus  biefem  ^irfe  nur  fnrj  als  günfttg  bejeicfjnet ; 
ber  materielle  Unterhalt  f)abe  fid^  in  jeber  Sesietmng  gehoben,  aucij  um 
bie  2öirtfd)aftlid)feit  unb  bie  geiftige  SBilbung  ber  Arbeiter  fei  eS  beute 
beffer  beflellt  als  r>or  etwa  20  3al)ren. 

Über  bie  Arbeiteroerf)ältmffe  im  fe duften  23ejirfe  äufjert  fid)  einer 
ber  Öeneralbericfyterftatter  folgenberma&en : 

„£>ie  Sage  ber  Arbeiter  fwt  fidfj  in  SBejug  auf  ben  materiellen 
Unternalt  in  ben  legten  Secennien  gewaltig  gehoben.  Sie  finb  nicfjt 
nur  beffer  gef  leibet  als  früher  mand&er  Bauersmann,  fonbern  eS  wirb 
aud)  ifjren  Anfpriiajen  auf  2Sof)nung  unb  93erföftigung  mef>r  iRedfmung 
getragen,  grüner  mürben  ben  Arbeitern  Schuppen  unb  $ief)ftäHe  jum 
Auf enthalt  angeroiefen,  eine  gleifdjfoft  mürbe  mödfjentlia)  unb  jmar  nur 
(Sonntags  gereid&t,  aber  bie  Arbeiter  maren  aufrieben.  &eute  bewohnen 
bic  Arbeiter  l)ei$bare  3immer  mit  eigener  Sagerftelle,  eine  fräftige  iJleifaV 
foft  roirb  jeben  £ag  gereidjt,  unb  bennodf)  unjufriebcne  Arbeiter,  bie  immer 
nod)  erl)ör)tere  Anfprüdje  fteHen ! 

£infid)tlia}  ber  2ötrtfd)aftttcf)feit  ber  Arbeiter  ift  barauf  l)'\\\\\v 
meifen,  ba&  Sparfinn  nur  in  fporabifdjer  ©eftalt  §u  finben  ift.  (#es 
roöfmlid)  fparen  nur  foldje  ^erfonen,  roeldfte  oon  £aufe  aus  beffer  erlogen 
finb,  beren  ©Itern  fidt)  bereits  bura)  SBirtfd^aftlia^feit  ein  fleineS  SBer^ 
mögen  erworben  fjaben  ober  fid)  anfäfftg  gemacht  fyaben.  $a3u  gehören 
tJorjugSmeife  bie  ©rntearbeiter  (Afforbanten) ,  aua^  öfter  ein  meiblicber 
£ienftbote,  ber  3ur  ©rünbung  eines  eigenen  föauSftanbeS  (frfparniffc 
mad)t.  2)ie  übermiegenbe  Satyi  ber  Arbeiter  lebt  aus  ber  §anb  in  ben 
9)Junb,  getreu  bem  nid)t  frönen  beutfcben  8pridnoort:  „Äommt  ber 
Xag,  fo  bringt  ber  Xag." 

©benfo  oerbält  eS  fieft  mit  ber  SeiftungSfäfngfeit  gegen  bie  ioirf= 
lidr>e  Seiftung.  ©eroölmlid)  arbeitet  bie  oben  jiterft  angeführte  Arbeiter» 
fategorie  fleißig  unb  brau,  meil  fie  füf)lt,  bafc  Jaulljeit  eine  s$erfdjroen* 
bung  ift,  meil  fie  eine  (*bre  barin  finbet,  it)re  Sdfnilbigfeit  getfyan  §u 
fjaben,  unb  meil  fie  roeif3,  bafe  bie  Arbeiten  jum  Dhifeen  beS  Arbeit* 
geberS  möglicbft  rafdf)  getfjan  merben  mtiffen.  3)ie  anbere  Äatcgorie 
bleibt  hinter  ibrer  SeiftungSfälngfeit  jurürf  unb  benft :  wenn  fid)  bie 
Arbeit  oerpgert,  fo  verlängert  fieft  bie  BefdjäftigungS*eit,  unb  menn  eS 
bem  Arbeitgeber  nieftt  gefällt,  fo  finbet  fid)  überall  anbermeite  Befdjäf* 
tigung.  Triefe  Arbeiter  betrachten  ftets  ben  Arbeitgeber  als  if>ren  @egner, 
nid)t,  mie  eS  früber  ber  #afl  war,  als  ibreu  Jreimb,  an  beffen  NS>orjl= 
ergeben  fie  baS  gröftte  ^ntereffe  fwben. 
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Die  Arbeiter  aus  bem  23c$irf  fjaben  grö&tenteite  eine  elementar- 
fa)ulbübung,  ba  in  9toffau  bereite  länger  alä  70  Qaljre  eine  Sdmlpflid)t 
oom  6.  bi3  14.  fiebenäjaljre  befteljt.  £ennod)  finbet  man  unter  ben 
geiftigen  gälngfeiten  ber  Arbeiter  wefentlidje  Unterfdnebe.  Unoerfennbar 
fmb  bie  Arbeiter  auä  ben  Öegenben,  wo  ber  £odjbrucf  ber  ©etftlidtfeit 
auf  bie  Spulen  wirft,  geiftig  weiter  jurücf  ate  Die  au£  folgen  (_>kgen* 
ben,  wo  ba3  nidjt  ber  Jvall  ift.  3d)  weife  in  erfter  i'iuie  auf  ba*  Julba* 
unb  9if)öngebiet  unb  bie  weftlidje  Seite  be3  ^i>eftenoalbeö  fjin,  in  ^weiter 
&ime  auf  ^Htjeinbeffen,  ba3  Main*  unb  ^eingebiet  bis  jur  £abn.  $ie 
Arbeiter  au£  ben  julefct  genannten  (Gebieten  finb  größtenteils  intelligenter, 
baben  einen  offeneren  (Sbarafter  unb  finb  ju  jeber  Arbeit  oerwenbbar. 
Jene  fmb  üerfd)[oft\'ii,  beimtücfifd)  unb  gewöfmlid)  mir  ju  med)anifd)cn 
Arbeiten  braudjbar. 

3n  Sejug  auf  bie  <3ittlid)feit  unb  bie  Übertretungen  finb  Die  3u* 
ftänbe  bei  ben  Arbeitern  gegen  früher  oiel  fd)led)ter  geworben.  (*$  wirb 
benfelben  $u  leia^t  gemalt,  &ausftänbe  511  grünben,  unb  es  werben 
feine  Sa^ranfen  mehr  gefegt,  nad)  ©efdjlec&tern  getrennt  $u  leben. 
Minorenne  £eute  leben  beifammeu  unb  treiben  bie  wilbe  Qty.  Une&e* 
lic^e  Geburten  gehören  nid)t  mebr  ju  ben  Seltenheiten,  fonbem  man 
fmbet  fie  ganj;  in  ber  Drbnung.  33ei  foldjen  3"ftänben  fann  es  nid)t 
ausbleiben,  ba&  £l)atfraft  unb  foliber  SebenSwaubel  uerloren  geben. 
£>en  ßebensunterbalt  für  eine  jafjlreicbe  gamilie  5U  befdjaffen,  l)ält  fetyr 
fdjwer;  aud)  mödjte  man  ftd)  ber  33ürbe  entlebigen  unb  man  fud)t  auf 
leiste  2lrt  ba$  £eben  ju  friften,  man  gerät  auf  bie  fd)iefe  ebene  unb 
eine  GJefellfdjaftsflaffe  bilbet  fid),  bie  it)rcn  s)Jtitmenfd>en  gefäfyrlid)  wirb, 
bie  mit  ©efefc  unb  Drbnung  in  SBiberftreit  gerät.  Saä  ©nbe  00m  Siebe 
ift,  bafe  mancher  Arbeiter  ben  Strafanstalten  sugemiefen  wirb,  wäbrenb 
bie  jablreia^e  Jamilie  QUf  ®runb  be$  Unterftüfcungswoljnfi&es  ber  öffent* 
liefen  Slrmenpflege  anbeimfäHt. 

2tuf  alle  biefe  Staublungen  im  £eben  beS  lanbwirtfcbaftlidjen 
Arbeiters  wirft  wefentlid;  nur  in  erfter  fiinie  ber  sCcrfet)r  mit  ben 
Arbeitern  au*  anberen  SerufSjweigen,  f>auptfäd)lid)  mit  benen  bes  söau= 
l)anbwerf£  unb  benen  ber  gabrifen.  3n  ben  größeren  ©emeinwefen  beS 
SeridjtSbejirte  f)errfd)t  eine  ausgebefmte  SBautbätigfeit,  aud)  gro&e  #abrif= 
centren  —  £öa)ft,  Hüffelsheim,  Siebria)  —  bet)errfa)en  ben  $e$irf. 
£ie  gabrifarbeiter  unb  Saufjanbmerfer  geben  oon  bem  platten  fianbe, 
aus  ben  Öemeinben  mit  intenfioem  lanbwirtfdjaft  liefen  betriebe,  511  ben 
Crten  it)rer  $8ef d)äf tigung ,  fie  oerbienen  bort  nid)t  nur  oieles  ©elb, 
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fonbcrn  fie  gewönnen  fid)  aud)  einen  loderen,  mefjr  m  ©enüffen  neigen« 
ben  öebenswanbel  an.  Solche  Unnaturen  tragen  fie  in  ben  länblidjen 
Greifen  mr  Sd)au,  fie  gewinnen  Anhänger  unb  üben  fort  unb  fort  einen 
ungünftigen  (Sinflufe  auf  bie  länblidje  Steoölferung  aus.  $5en  lanbroirt* 
fdjaftlidjen  2£anberarbeitern  fann  biefer  Vorwurf  nict)t  gemacht  werben." 
Weniger  fdjroff  urteilt  ein  ^weiter  0ejieraIbcrid)terftattcr  au£  bcmfelben 
iöejirfe.  „£ie  ©efamtlage  ber  Arbeiter,"  fo  fdjreibt  er,  „fjat  fid)  in 
ben  legten  10—20  3a^ren  ganj  entfdjieben  gebeffert,  iotoofjl  in  $£or)nung 
al*  aud)  in  tfleibung,  unb  ganj  befonberö  fjervorragenb  in  ber 
näljrung.  dagegen  get)t  bie  ©irtfd)aftlid()feit  bei  bem  größten  Xetle 
ber  Arbeiter  mit  jebem  3at)re  mrüd,  wenn  fdjon  in  großer  3«^  »od> 
riif>mlid)e  Ausnahmen  oorbanben  finb.  3nfolge  ber  aunefjmenben  ©e 
nujjfudjt  bleiben  aud)  bie  Seiftungen  fjinter  ber  l*eiftungefäf)igfeit  jurftd. 
Selbft  in  33emg  auf  bie  geiftige  $ilbung  finb  wenig  gortfdjritte  -m 
verjcidjnen.  Unef)elid)e  (Geburten,  £runffud)t,  Jelb*  unb  2£albfrevel  :c. 
fommeu  in  ben  fianbgemeinben  nid)t  öfter  oor  al£  früher." 

$a£  2terbä(tni$  ber  Arbeitgeber  m  ben  Arbeitern  wirb  oon  ben 
©cneralberidjterftattern  nur  jum  fleinercn  Xeile  alä  befriebigenb  ge= 
f Gilbert.   &>ir  teilen  in  bem  folgenben  bie  ^lu&erungen  mit,  bie  fid) 
hierüber  in  ben  Öeneralberidjten  finben.   Aue  bem  $  weiten  Stejirfe: 
,,^atriard)alifd)e  Steuerungen  fommeu  uod)  vereinzelt  vor.   §n\  aßge= 
meinen  wirb  bem  erbosten  Selbftbemufctfein  ber  Arbeiterfdjaft  ^edjmmg 
getragen.   Stefonbere  Arten  ber  Steftrafung  finb  nidjt  üblich,  e£  feien 
beim  sJiüge  unb  Auflöfung  be$  2>ienftuerbältniffe£."    „$8on  managen 
Seiten  wirb  barüber  geflagt,  bafj  fid)  bie  £ieciplin  gelodert  fyabc.  3m 
großen  unb  ganjen  zwingt  fd)on  ber  Langel  an  Arbeitern  bie  Stefifcer, 
ben  nötigen  Xon  in  ber  Steljanblung  ifjrer  Arbeiter  anmfdjlagen." 
„tfontraftbrud)  fommt  vor,  wenn  aud)  nid)t  oft."   „£a$  33err)ältni^  ber 
Arbeitgeber  m  ben  Arbeitern  ift  im  &urd)fd)nüt  gut.   ^ie  £i$eivlin 
ift  aUerbinga  etwaä  loderer,  als  früher  geworben."   Auö  bem  britten 
Stejirfe  liegen  von  brei  Öcneralberid)terftattem  Äufienmgcn  vor.  3freiU4 
wibcrfpred)en  fid)  biefe  mm  Seil.    „Tic  £tel)anblung  ber  Arbeiter,  fowie 
bie  Jürforge  ber  Arbeitgeber,"  fo  fyeiftt  es  in  bem  einen  Sterid)te,  „ift 
meift  gut.   sJied;tfd)affene  Arbeiter,  bie  jebod)  nur  feiten  unb  faft  buraV 
weg  nur  nod)  bei  ber  älteren  (Generation  m  fmben  finb,  erfennen  bie$ 
aud)  au  unb  befunbeu  treue  2Xnt)ä»gIid)feit ,  wäl)renb  i^re  ßinber  oon 
bem  äfitfjcifte  eingenommen,  ben  elterlichen  (*rmaf)nungen  §ur  £reue 
unb  Anl)änglid)feit  fein  Oetjör  febenfen.   3>ie  SiSeiplin  ift  leiber  eine 
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fefjr  locfere  geworben,  ßontraftbriidje,  Weglaufen  oon  ber  Arbeit  finb 
an  ber  £age$orbnung. 

Um  überhaupt  Arbeiter  ju  befommen,  finb  bie  23efi$er  fdjon  au£ 
eigenem  3nterejfe  baranf  angetoiefen,  ben  ersten  Anfprüdjcn  ber 
Arbeiter  an  gute  Sefjanblung  üRedjmtng  ju  tragen. 

2öa3  bie  2trt  ber  Seftrafung  anlangt,  fo  richtet  jid)  biefelbe  ganj 
nadj  ber  Art  be$  93ergefjena,  nadj  ber  ^Serfon,  roeldje  ba$  Sßerge^en  be- 
gangen  fjat  u.  f.  to.  3m  geringen  >vaHe  erfolgt  eine  fräftige  ftüge, 
in  roieberfjolten  Jäflen  oon  $ernad)läffigung  ber  Arbeit  2c.  fleine  ©elb* 
frrafen,  in  gröberen  gälten  augenb  lief  lid)e  ©ntlaffung.  körperliche  3üdj* 
tigungen  fommen  faft  gar  nidjt  oor. 

3n  betreff  ber  ©eftnbeorbnung  märe  eine  $erfd)ärfung  ber  be* 
ftefyenben  $eftimmungen  über  Hontraftbrud)  unb  Söeglaufen  oon  ber 
Arbeit  (toas  meiftenä  bei  ben  bringenbften  ©rntearbeiten  oorfommt)  feljr 
am  «ßlafce." 

3n  ben  beiben  anberen  ®eneralberid)ten  au£  bem  britten  Sejirfe 
beifet  ee:  „$aä  SBerfjältnte  ber  Arbeitgeber  311  ben  Arbeitern  ift  ju^ 
friebenftellenb.  3"  red^t  oielen  gäüen  befter)en  nod)  patriard&alifdje  93e 
Stellungen.  Aud)  oon  einer  £ocferung  ber  £i£ciplin  ift  nichts  ju  fpüren. 
$te  Bender  oerftefjen  ifjre  Arbeiter  im  allgemeinen  richtig  ju  befjanbeln ; 
wenn  fie  baä  unterlaffen,  f)ält  e£  für  fie  fdnoer,  Arbeitöfräfte  $u  be* 
fommen.  Seichter  ober  aud)  ftrenger  £abel  unb  tfünbigung  be$  Arbeite 
ober  3Kietoerl)ä(tniffe$  finb  als  Strafen  üb(id>."  „GJuteS  GJefmbe  unb 
gute  &errfdjaften  fja&en  nod)  ein  red&t  gutes  33erl)ältnte  311  einanber. 
Srofcbem  fommt  Äontraftbrudj  häufiger  a(3  früher  oor.  öeftrafungen 
finben  feiten  ftott,  geroöf)nlid)  wirb  Aufhebung  be*  Sienftoerfwltniffeä 
oorge3ogen."  Au3  bem  oierten  Se^irfc:  befielen  f)äufig  nod) 
pairiard)alifa)e  Sejie^ungen  unb  $)ienftbauer  oon  10  —  25  3o^ren  ift 
burdjauS  nid^t  feiten.  $)ie  DiSciplin  ift  allerbingS  gelodert,  bod)  f)at 
Montraftbrudj  nidjt  fefjr  jugenommen.  Die  richtige  Stellung  be$  Arbeit 
geberä  wirb  oft  rtid^t  genügenb  geroafjrt,  befonberä  nidjt  oon  ben  fleinen 
Arbeitgebern,  biefe  tjaben  ben  Arbeitern  gegenüber  feine  Autorität, 
i'efctere  roirb  jebod)  gern  oon  ben  einbeimifeben  Arbeitern  anerfannt, 
roenn  fie  mit  äenntniffen  unb  geiftiger  Überlegenheit  oerbunben  ift. 
#ejrrafungen  finben  n\d)t  ftatt,  fdjon  be^alb  nidjt,  roeil  baä  ©eftnbe 
nid)t  bleiben  mürbe,  roenn  eä  beftraft  werben  follte."  Au*  bem  fe äfften 
Sejirfe  fdjretbt  ber  eine  ber  (iJeneralberidjterftatter :  „Sebr  feiten  finbet 
man  nod)  patriardjalifdje  3uftänbe.   $oa)  trifft  nidjt  ben  Arbeitgeber 
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bie  fiauptfdmlb,  fonbern  ben  tmberfpenfxig.cn  Sinn  beä  Arbeiters,  bcr 
burd)  ben  (Sinflufj  bcr  Arbeiter  au$  anberen  SBerufSarten  aufc^eftac^elt 
lüirb  unb  toälmt,  einer  oäterlidjen  ftürforge  entroadjfen  ju  fein.  s})tan 
ftnbet  au$  biefen  ©riinben  auet)  immer  weniger  Arbeiter  ober  ©efinbe: 
bie  eine  (ändere  9tcii)e  oon  &ienftjat)ren  in  einem  Arbeit$oert)ältm£  ge* 
ftanben  fjaben.  Überhaupt  madf)t  jtdj  immer  weniger  bie  Neigung,  be~ 
merfbar,  in  ein  fefteS  Arbeiteoerbältni*  mit  bem  Arbeitgeber  ju  treten. 
Aufbebingte  (gemietete)  Arbeiter  ober  (SJeftnbe  werben  immer  feltener. 
Wan  miß  fidj  nid&t  binben,  fonbern  man  liebt  ben  ;£ienftwecfjfel ,  ir»eit 
man  fid)  baburet)  freier  unb  ungebunbener  fü^It  unb  weil  man  jeitmeife 
feiern  fann.  Cre  locfert  ftd)  bie  $iäciplin  unb  ber  Äontraftbrudj  ift 
feine  feltene  (Srfdjeinung. 

3m  allgemeinen  wirb  bem  wadjfenben  Selbftbewufjtfctn  ber  Arbeiter  * 
fdjaft  gebüfjrenbe  $Hea)nung  getragen  unb  Aufmerffamfeit  feiten^  ber 
Arbeitgeber  gefdjenft,  l)auptf  ad)  lidf)  in  ben  Heineren  unb  mittleren  Sßirt* 
fd)aften.  Auänabmen  fommen  jebod)  aud)  oor,  übermiegenb  auf  grö&eren 
®ütern,  wo  man  mit  ber  Arbeitcrfcbaft  auf  mebr  biftatorifelje  SBeife 
unb  in  t)od)fat)renbem  £one  oerfefjrt.  Soldier  $erfef)r  ift  meiner  %n 
fidjt  nad)  nict)t  am  ^lafcc  unb  511  tabeln.  Scber  mof)lbenfenbe  3lrbeit= 
geber  foflte  biefeS  §u  oermeiben  fuerjen,  benn  man  fott  er^ieljenb  unb 
nicr)t  abftofeenb  auf  s3)?enfd)en  eines  geringeren  33ilbung$grabe8  wirfen. 
$)abnrci)  fönnte  mandjje  böfe  fociale  (Srfdjciming  oermieben  werben. 

Äörperlidje  Züchtigungen  an  Arbeitern  fmben  im  33ejirf  nidjt  ftatt. 
(S£  mag  oorfomtnen,  bafe  fid)  t)ier  unb  ba  ein  Arbeitgeber  im  Soxne 
ba^u  oerleiten  läßt,  e£  finb  ba*  aber  oercinjelte  JVäüc.  ^ienftentfaffung 
ober  bei  gröberen  ^ergefjen  ba3  Anrufen  ber  23  et;örbe  finb  ie  üblichen 
Seftrafungen." 

@in  anberer  ©eneralberid)terftarter  au£  bemfelben  Se^irfe  bemerft: 
„3n  fcl)r  oielen  fällen  beftefjen  auf  bem  £anbe  nodj  patriard)alifcue 
)öe$ielnmgcn ;  in  ber  sJfäbe  ber  Stäbte  finb  fie  freilief)  längft  gefdjmunbcn, 
t)ier  t)at  fid)  aud)  bie  $i£ciplin  gelodert,  ^ie  33efifeer  finb  burdf)  bie 
ungünftigen  Arbeiteroerfjältniffe  gezwungen,  ber  Arbettcrfdjaft  fowofjl  in 
Jöejug  auf  $ef)anblung,  als  aud)  in  Sejug  auf  3i>ol)nung  unb  Äoft 
ferjr  entgegensufommen,  fonft  mürben  bie  Arbeiter  nidjt  bleiben.  9lller= 
bingS  tf)im  aud)  mandje  ^ienftljerrfajaften  bem  ©eftnbe  gegenüber  if>re 
«Pflidit  nid)t,  allein  ba«  finb  Ausnahmen." 

$ie  beftebenbe  ©efmbeorbnung  —  s:Naffauifd)e$  Wefefc  00m  15.  Wxai 
1819  —  wirb  oon  ber  grofeeu  Ü)tef)r$af)l  ber  ©eneralberic^terftatter  als 
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auereidjenb  bejeidmet;  oon  einigen  wirb  eine  $crfd)ärfung  ber  23e* 
fti  «Urningen,  bie  fic^  auf  eine  sBeftrafung  be$  Äontraftbrudjä  be$tel)en, 
ejewünfebt. 

Dbwofyl  e3  nafje  läge,  bafj  im  ^egierung^bejirf  SBieäbaben  burd) 
bie  $af>lreid>en  gabrifarbeiter,  33erg*  unb  &üttenleute,  33aufjanbwerfer 
unb  burd)  bie  £aufierer,  bie  bas  3n=  unb  2lu$lanb  burd)ftreifen,  nament* 
lidj  im  focialbemofratifdjen  Sinne  auf  bie  länblidjen  Arbeiter  eingerotrft 
imirbe,  fd)eint  baä  feiger  bod)  nur  wenig  ber  gall  unb,  wo  c$  oor* 
gefommen,  nur  wenig  erfolgreich  gewefen  ju  fein,   ©ine  ©inwirfung 
tyat  3  war  infofern  ftattgefunben,  als  ber  ftefyenbe  58erfet)r  ber  lönb lidjen 
Arbeiter  mit  Arbeitern  anberer  (Srwerbäarten  baju  geführt  tjat,  bafe  bie 
Arbeiter  auf  bem  £anbe  fjöfyere  £öl>ne  aU  früher  forbern  unb  audj  nadj 
mancher  anberen  sJitd)tung  f)in  ^öljere  2lnforberungen  ftcHen.  2Wein, 
barüber  f)inauä  fyat  fia)  ein  @influ&  ber  inbuftriellen  unb  ber  ftäbtifdjen 
Arbeiter  meift  nidjt  geltenb  ju  machen  oermodjt.   $£enn  bie  #el)ren  ber 
Socialbemofratie  im  9?  egierungS  bewirf  e  2ßie£babeu  feitfjer  fo  wenig 
21u*breitung  auf  bem  l'anbe  gefuuben  fyaben,  fo  f)at  ba£  feine  guten 
Örünbe.   2lu$  ben  (>jemralberid)ten  laffen  fia)  hierüber  folgenbe  Shifce* 
rangen  entnehmen.   2lu$  bem  c  r  ft  e  n  Sejirfe :    „Tie  Grfolgc  ber  focial- 
bemofratifa)en  Agitation  finb  in  unferer  ®egenb  auf  bem  fianbe  noa) 
Don  feiner  iBebeutung.    Ter  alte  33aucrnftanb  leiljt  folgen  Agitationen 
fein  ®el)ör  unb  ift  fia)  feiner  ^flidjten  gegen  ®ott  unb  bie  Dbrigfeit 
flar  bewufjt."    2lu£  bem  5 weiten  SBejirfe:    „Ta  unferc  länblia)en 
Arbeiter  meift  felbft  Älleingrunbbefi&er  finb,  fo  finben  focialbemofratifdje 
3been  bei  if>nen  feinen  SJnflang  unb  aua)  feinen  Eingang.   Tie  focial* 
bemofratifa)e  Agitation  f)at  fia)  auf  unferc  ©egenb  noa)  nia)t  erftreeft, 
unb  wirb  aua)  faum  23oben  geroinnen."    2Iu3  bem  oierten  33e$irfe 
(^eingau):    „Tie  Ausbreitung  ungefunber  focialbemofratifa)er  3been 
maa)t  fia)  erft  in  ben  legten  jroei  Sohren  tjier  mefyr  bemerfbar,  of>ne 
ba6  oon  offener  Agitation  oiel  511  f)ören  roäre.   2113  ber  Anfang  alle« 
Übetö  ift  bie  rafa)  überfwnbnebmenbe  $ergnügung3fua)t  ju  betrauten. 
Tenn,  reia)t  ba3  ®elb  nia)t  mefjr,  fdnuinbet  bie  Üuft  jur  Arbeit,  bann 
brauet  blofe  noa)  ein  au£  ber  Stabt  jurürffeljrenber  flamerab  311  er* 
3äf)len,  roaS  e$  bort  alles  Schöne  gäbe,  unb  eS  ift  ein  Unjufriebener  mebr, 
ben  bie  Socialbemofraten  leia)t  gewinnen."   Au$  bem  f  e  a)  ft  e  n  SBcjirf e : 
„Tic  länblia)en  Arbeiter  be£  33esirf£  galten  fia)  511m  größten  Teile 
jeglia)er  ^>olitif  fern  unb  finb  bem  agitatorifa)en  Treiben  ber  Social* 
bemofratie  nia)t  geneigt.   Tarauf  ift  e$  3urücf$ufüt)ren,  ba&  bie  Social* 


Digitized  by  Google 


72 


Dr.  Äuno  ftranfenftem. 


i 


bemofratie  unter  unferer  £anbbe»ölferung  nod)  fo  fefn*  wenig  2ln()änger 
gefunben  f)at.  Sßon  unberechenbarem  SBerte  wäre  e3  für  ben  gefamten 
Slrbeiterftanb  unfereS  Sejtrfö,  roenn  ftd)  Littel  unb  SSege  finben  Ue&en, 
ilm  immer  meljr  anfäffig  $u  machen.  2)enn,  wenn  ein  Arbeiter  nur  bie 
fleinfte  ©djolle  Sanb  fein  eigen  nennen  fann,  fo  ift  er  ber  3ociolbemo- 
frotie  entriffen."  „®ie  ©rfolge  ber  focia  Ibemofratif  djen  Agitation  ftnb 
bei  unferen  länblidjen  Arbeitern  bis  jefct  gteidf)  9iutl  geblieben.  T>te 
©rünbung  uon  $onfutm)ereinen,  Spar*  unb  kartet)  n$f  äffen  unb  bie 
SBilbung  djrifilidjer  3lrbeiteroereine  bilben  eine  fräftige  Öegenftrömung." 
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®l)ttrttt0tfd)e  Staaten* 


2ln  (Hn$e[berid)ten  finb  auS  ben  tJjüringifd&cn  <&taatm 
©ebieten  eingegangen: 

1.  aus  bem  @rofef)erjogtum  ©ad)fen*2öeimar     .   .  12 

Ineruon  : 

a.  auS  bem  2Beimarifdi)en  Äreife 

(I.  u.  ü.  «erroaltungS^e$irf)    .  5 

b.  auS  bem  (5ifenaa)er  Äreife 

(in.  u.  IV.  2krn>a[tung3-!8eätrf)  4 
c  auS  bem  9teuftäbter  Äreife 

(V.  $tertualtungS--23eätrf)     ...  3 

2.  auä  bem  öerjogtum  Sad)fen*5loburg*©otI)a  .   .  11 

Neroon : 

a.  auS  bem  ^erjogtum  Coburg    .    .  3 

b.  aus  bem  ßerjogtum  ©otfja     .   .  8 


3.  auS  bem  ^erjogtum  3ad)f en=9Utenburg  ....  2 

Neroon : 

a.  auS  bem  Dftfreife  1 

b.  au$  bem  Söeftf reife  1 

4.  aud  bem  Jürftentum  ©a^roarjburg^ubolftabt  .   .  (3 

5.  aus  bem  gürftentum  Sa)roarjburg*<5onbcr$f)aufen  3 

6.  aus  bem  Jürftentum  SReufj  ä.  £   5 

7.  aus  bem  Jürfkntum  SReufe  j.  2   1 

8.  aus  bem  Äreife  3iegenrücf   2 

9.  aus  bem  Äreife  Sajmalfalben  .   2 
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®eneralberid)te  finb  inägefamt  9  erftattet  roorben.  Neroon 
bejic^en  fid) 

1.  auf  baä  (SJrofjfyerjogtum  Sad)fen-2Beimar : 

a.  auf  bcn  Sikimarif  d)en  Äreiä  ....  1 

b.  auf  bcn  (Sifenadjer  Äreiä   — 

c.  auf  ben  9ieujtäbter  Äreiä   1 

2.  auf  baä  fierjogtum  ©ot^a   3 

3.  auf  beu  Dftfrete  be$  §er$ogtum$  6ad)ien*sJUtenburg  1 

4.  auf  bie  S$roar5burgifd)e  Itnterfjerrfdjaft  ....  1 

5.  auf  9ieu&  ä.  £   2 

insgefamt  9 

Um  möglidjft  gleidmtäfttgen  $erl)ältniffen  511  begegnen,  teilen  roir 
Düringen  in  fedjS  Sesirfe  ein.   SBon  biefen  umfa&t 

a.  ber  erfte:  baä  bebtet  be£  ©ro6()crjogtume  ©ad)fen*2Beimar, 
baS  roir  roicbenun  in  3  Se^irfe  ^erlegen,  au£fd)lie§lid)  ber 
eyfiaoe  2Mftebt; 

b.  ber  jroeite:  ba$  fierjogtum  .floburg*®otfja,  beffen  jroei 
£>auptteile  wir  getrennt  betrachten; 

c  ber  britte:  ba$  ^erjogtum  <5ad)ien=2lltenburg; 

d.  ber  nierte:  bie  ^ürftentümer  Sd)roaräburg=Sonber$f)aufen 

unb  ©djroar^burg Wubolftabt  unb  bie  roeimarifdje  ©rflaoe 

Mftebt. 

c  ber  fünfte:  bie  gürftentümer  9teufe  j.  &  unb  fteufe  ä.  S. 

unb  ben  ÄreiS  3^Ö^!rücf; 
f.  ber  fed)fte:  ben  Krete  Sdjmalfalben. 
2ßir  ftnb  mehrfach  in  ber  Vage  geroefen,  @in3elberid)te  auf  i^re 
9tid)tigfeit  f)in  511  prüfen,  unb  fjaben  in  ben  Jällen,  roo  roir  ©tid}* 
proben  cornabmen,  gcfunben,  bafe  bie  Angaben  ber  $erid)terftatter  aus* 
nafjmSloä  jutreffenb  roaren. 

(Srofe^erjOBtttin  ®aflfeti*SBeimar, 

$>a£  ©ebiet  be$  (yrofel)er$ogtum3  6ad)feu'2£eimar,  ba£  politifdj  in 
5  SBerroaltungSbejirfe  eingeteilt  tft,  bilbet  fein  gefd)loffenee  ®an$e$;  cä 
verfällt  in  brei  Greife,  bercn  jeber  einjclne  von  anberen  Staaten  ring* 
umgrenjt  roirb,  ben  SBeimarifdjen ,  (Jifenadjer  unb  ^euftäbter  $rei$, 
aufierbem  in  einige  (£|f  lauen,  in  ba$  r»on  23anern  umfdjloffene  SBorber* 
geriet  Ofttjeim  unb  ba£  im  9iegierungebe$irfe  9flerfeburg  gelegene  3Imt 
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3lilftebt.  £eS  lefeteren  gebenfen  roir  am  groecfmäfjtgften,  wenn  wir  bic 
Suftänbe  in  ben  benachbarten  Schroarjburger  Unterherrfchaften  erörtern ; 
fie  ftnb  ^ier  wie  bort  ziemlich  gleich-  Snner^alb  eines  jeben  ber  brei 
roeirrtarifchen  Greife  befielen  är)nlicr)e  Verhältniffe.  hieraus  ergiebt  ficr) 
für  unö,  wie  roir  oerfahren  haben,  um  ein  Vilb  oon  ben  länblid)en 
HrbetterDerhältniffen  im  Örofjfjeraogtum  6ad)fen*28eimar  311  geben. 

1.  |>er  peimarifft)e  £rete. 

A.  Mgemetnes. 

3m  2Beimarifchen  Greife  l)errf ct)t  ber  Körnerbau  oor,  boch  roirb 
auc^  in  auSgebehntem  Umfange,  \)kx  unb  ba  felbft  in  größeren  bäuer* 
liefen  2i>irtf haften ,  ber  Anbau  oon  3ucferrnben  betrieben,  kleinere 
33efifeer  fultioieren  otelfach  anbere  £anbelSgeroäd)fe,  9Jcof)n,  OJemüfe- 
pffanjen,  offtjinctte  ©eroächfe.  Auf  ben  Sergen  um  3*na,  Hornburg 
unb  (Bul^a  roirb  SSein  gebaut. 

3m  allgemeinen  finbet  fidj  ein  ©emifch  von  mittleren  unb  Keinen 
(Gütern  oor;  boch  giebt  eS  auch  größere  in  genügenber  3^  unb  jroeef; 
mäßiger  Verteilung.  Modellierungen  fommen  bei  ©tbfällen  r)äufig  oor. 

Von  ben  oerfdnebenen  Kategorien  oon  Arbeitern  ftnb  r)auptföcr)ticr) 
Öeftnbe  unb  freie  Xagelöfjner  mit  eigenem  ober  gepachtetem  ©runbbejife 
üor^anben.  Auf  bem  ©ute  roohnenbe  unb  im  feften  KoutraftSoerhältniS 
ftehenbe  Arbeiter  finben  fid)  nur  in  geringer  ftafyl,  Dagegen  gelangen  in 
größeren  SBirtfchaften,  inSbefonbere  folgen  mit  3ncferrübenbau,  neuer* 
btngS  mehr  unb  mehr  Söanberarbeiter  3ur  Verroenbung.  (£S  ift  baS 
eine  golge  beffen,  baß  trofc  genügenber  Arbeitsgelegenheit  ein  Langel 
an  einheimifchen  Arbeitern  fjerrfd^t.  Um  bem  abjuhelfen,  roerben  eben 
geroöhnlich  für  bie  3eit  üom  1-  9lpril  bis  §um  15.  Nooember  Arbeits* 
fräfte,  oorroiegeub  roeibliche,  aus  3cf)lcften,  ^ofen,  SBeftpreu&en  unb 
auch  00m  @idf)Sfelbe  belogen.  Künftighin  roirb  man  oielleicht  noch  mehr 
auf  ben  Sejug  frember  Arbeiter  angeroiefen  fein,  roeil  bie  Kinber  ber 
einheimifchen  länblichen  Arbeiter  fich  nur  feiten  noch  lanbroirtfehaftlichen 
Arbeiten  rotbmen.  Sie  Knaben  erlernen  meift  ein  £anbroerf,  bie  Räbchen 
uerbingen  fxer)  als  Eienftboten  in  bie  ©täbte,  ober  fte  roerben  Näherinnen, 
gehen  in  bie  ftabrifen  ober  arbeiten  für  biefe  311  ßaufe.  3nSbefonberc 
in  ber  Umgegenb  oon  Apolba  ftnb  bie  weiblichen  Angehörigen  ber  länb* 
liehen  Arbeiter  in  großer  Ratyl  für  bie  Apolbaer  3i>oflenroareninbuftrie 
thätig. 

gaft  überall  höben  bie  Arbeiter  (Gelegenheit,  (Grunbftücfe  311  faufen 
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ober  $u  paßten;  nicht  immer  aber  fcheinen  fie  baoon  ®ebraucr)  $u 
machen,  ©in  öeridjterftatter  meint,  bie  £eute  sögen  oor,  lieber  um 
gebunben  ju  fein. 

Auf  einer  SReifje  oon  größeren  ©ütern  finb  SBerfudje  gemacht 
roorben,  ficr)  baburd;  Arbeitskräfte  3n  fiebern,  bafe  man  Arbeiter 
Wohnungen  gebaut  nnb  Arbeiterfamilien  entmeber  unentgeltlich  ober 
nur  gegen  eine  geringe  ^iiete  übertaffen  l)at.  daneben  Im*  man  ben 
Arbeitern  ein  Stütf  Jtartoffellanb  (6—12  a)  unb  eine  «eine  Örae^ 
nufcung  gewährt,  mitunter  auch  Brennmaterial,  ©inen  Erfolg  f feinen 
biefe  s])ca&nabmen  im  allgemeinen  nidjt  gehabt  311  höben,  ^ereinselt 
haben  länbliche  Arbeitgeber  ihren  Arbeitern  auch  511  £au£  unb  £anb  ju 
oerbelfcn  gefugt ,  inbem  fie  ihnen  unter  günftigen  $ebingungen  Dar- 
lehen jum  Anfaufe  gaben  Sie  SiUrhmg,  bie  fie  fid)  Neroon  oerfprachen, 
fdjeint  aber  nicht  eingetreten  3U  fein,  ©in  Berich terftatter  au$  ber  Um* 
gegenb  oon  SBeimar  bemerft  herüber:  „Sobalb  bie  Arbeiter  etwa* 
£anb  haben,  ftnb  fie  eine  fehr  unfiebere  £ilfe  für  ben  Arbeitgeber,  Tie 
helfen  bann  meift  nur  auf  fleinen  $efifeungen  tageweife.  ift  311  bc 
obachten,  ba&  fleine  Eigentümer  ober  Pächter  oiel  ju  oiel  3«t  auf  iur 
ßanb  oerwenben  unb  burch  Sagelofm  meift  mehr  oerbienen  Fönnten,  ale 
burch  Bemirtfchaftung  ihres  SanbeS.  Wenige  befifcen  bie  2£tflen£fraft, 
aufeer  ber  3*it,  bie  fie  im  Sagelofjn  tbätig  finb,  ihr  Sanb  ju  bearbeiten. 
Solche  Fommen  natürlid;  rafch  $u  2i*oblftanb." 

B.  Die  2Irbeite*  unb  ©nfommensDerljältmffe, 

I.  Tagelöhner  im  allgemeinen. 

Sie  3al)\  ber  Arbeitstage  lägt  fidj  mit  jährlich  300  annehmen. 
3m  Sommer  wirb  oon  5 — 11  Uhr  oormittagä  unb  1—7  Uhr  nach* 
mittags  mit  Unterbrechung  burch  eine  je  1  sftünbige  ftrübftücfS<  unb 
3?efperpaufe  gearbeitet,  im  hinter  oon  1 27  ober  7 — 11,  auch  12  Uhr 
oornüttagS  bei  einer  1  sftfinbigen  grühftütfSpaufe  unb  oon  1 — 5  ober  V«6 
Uhr  abenbS,  meift  ohne  SHefperpaufe.  fiberftunben  fommen  nur  in  ber 
©rnte  oor.  Sie  Arbeiter  finb  im  allgemeinen  leicht  ju  oerantajfen,  in 
bringenben  gäHen  über  bie  gewöhnliche  3«*  hinaus  311  arbeiten;  fie  er- 
halten für  bie  Überftunben  einen  £ol)n,  ber  in  ber  9tegel  50  0  0  höher 
ift  als  für  bie  gewöhnlichen  ArbeitSftunben. 

Sie  grauen  ber  Sagelöbner  gehen  meift  nur  mährenb  ber  (£nite= 
jeit  auf  Lohnarbeit,  felbft  mährenb  biefer  $c\t  foUen  fie  nicht  genötigt 
fein,  ihren  J&auSftanb  3U  oernacbläffigen. 
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Äinber  werben  im  2Uter  oon  8  ober  10  fahren  an  in  ber  £eu-, 
GJetteibe-  unb  Kartoffelernte  toie  beim  9iübenoer$iehen  in  großer  3öh* 
befdjäftigt,  roährenb  ber  Schulferien  8—10  Stunben  täglich,  fonfi  ent= 
roeber  an  fcfmlfreien  Nachmittagen  5 — 6  Stunben  ober  nach  Sd)luß  bes 
Unterrichts  ettoa  3  Stunben  täglich.  (£ine  Sernacbläfftgung  be$  Bd)uU 
befucheä  fommt  nicht  oor.  2U3  SSergütung  erhalten  bie  Äinber  6—7 
s:pf.  pro  Stunbe. 

II.  Srcie  ^agclölincr. 

n.  2IrbettMohn  ber  männlichen  Tagelöhner,  üflännliche 
Tagelöhner,  bie  ba£  ganje  3af)r  hinburd)  befchäftigt  werben,  erhalten, 
roenn  feine  Äoft  gereicht  nrirb,  einen  baren  £agelohn  oon  1  sJJif.  50  ^pf. 
bU  2  ml  50  $f.  im  Sommer,  oon  1  2Rf.  big  1  Wt  60  <pf.  im 
SÖinter.   SSirb  gleidjjettig  Äoft  oerabreidjt ,  wa£  aber  nur  feiten  oor* 
fommt,  fo  beträgt  ber  23arlol)n  30—50  <pf.  pro  Tag  weniger.  @ine 
cr^eblic^e  (Erhöhung  be£  £ohne$  ber  ftänbigen  Tagelöhner  tritt  aber 
baburch  ein,  ba&  fie  eine  föeihc  oon  Arbeiten,  sJ)iähen  unb  Sinben  oon 
(Setreibe,  guttermähen  u.  bgl.  in  Slfforb  ausführen.  Stelen  pflegt  and) 
ein  Anteil  am  (Srbrufch  an  Stelle  beS  Fährlohns  für  bie  Sage,  bie 
fie  beim  Trefdjen  befchäftigt  ftnb,  gegeben  ju  werben;  folgen  Tage* 
löhnern,  bie  fogen.  2)refd)erlolm  erhalten,  toirb  inbeffen  währenb  ber 
Sommermonate  ein  geringerer  barer  £ofm,  1  sJ)if.  50  NJ>f.  bis  l  9Kf. 
70  ^Pf.  bejaht.   Söie  ein  23erid)terftatter  au£  bem  SImtSgericbtSbejirfe 
3tpo(ba  bemerft,  nimmt  bie  Sitte  ber  (Sntlöfmung  burd)  (Srbrufdjanteil 
mehr  unb  mehr  ab.    ^ampfbrufd)  pflegt  meift  nur  noch  im  Tagelobn 
$u  gefd)ehen,  bei  §cmbbrufd)  wirb  ber  12.— 14.,  bei  Wöpelbrufd)  ber 
20.  Teil  als  Trefcherlofjn  gegeben.    Jyür  bie  21  f f orbarbeitt n  fteßen  ftd) 
bie  2öfme 

pro  ha  aiUntergetreibe  ju  mähen  unb  binben   11,50—17—21  W. 
„  Sommergctrcibe  511  mähen    .    .    .     7    — 11    15  „ 
„  ßlee  unb  ®ra$  ju  mähen     ...     7    —10—12  „ 

„  Mben  $u  i)aden  10—15 

„  SRttben  511  roben  45—65 

„  Zentner  Kartoffeln  51t  ernten  ....  8—10  «pf. 
,Öierju  tft  gu  bemerfen,  baß  bie  mittleren  Sohnfäfee  in  2iMrtfd)afteu 
gezahlt  werben,  bie  in  ber  9?äl)c  größerer  Stäbte  liegen,  bie  hohen  Sohn* 
fäfce  aber  in  ftäbtifchen  25>irtfc^aften  (9Jpolba,  3ena,  Weimar),  »ei 
ben  2(fforbaTbeiten  foll  fid)  ein  Turcr)fcr)nitt^arbeiter  auf  3—5  ÜNf. 
täglich  flehen.   (Sin  »erichterftatter  aus  ber  llmgegenb  oon  Sßeimar 
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bewerft,  baß  mit  bem  Steigen  ber  Afforblölme  ber  gleiß  unb  bie  2tr= 
beitSleiftungen  nicht  Stritt  gegolten,  fonbern  fogar  gefallen  feien. 
„$ie  (Srntelölnie,"  fo  fd&reibt  er,  „finb  in  meiner  SBirtfdmft  im  &er= 
laufe  oon  36  Sauren  um  etwa  66  °/o  erhöht  worben,  ber  gan$e  jä^r= 
lid)e  2oty\  um  naheju  100  °o.  Trofe  ber  befferen  (Ernährung  ber  3lr= 
beiter  fyaben  bie  Seiftungen  inbeffen  um  20  bis  25  °/o  abgenommen. 
ü)aS  betätigen  felbft  Arbeiter,  bie  tyeute  fdwn  bie  Altersrente  beziehen 
unb  in  ber  (£rnte  faft  gleiches  leiflen,  als  bie  jungen  SHänner." 

Außer  bem  baren  Sof>ne  werben  ben  ftänbigen  Tagelöhnern  auf 
größeren  ©ütern  auch  gewiffe  Naturalien  oerabfolgt.  Sie  erhalten, 
wenn  fie  nicht  felbft  §auSbefIfcer  finb,  unentgeltlich  ober  gegen  geringe 
9)tiete  SBofmung,  ferner  in  jebem  galle  12—20  a  Äartoffellanb ,  baS 
fertig  bearbeitet  unb  gebüngt  ift,  freie  £oljfuhren  unb  fax  unb  ba  audj 
freies  Brennmaterial.  £en  ßinbern  armer  Familien  pflegt  mitunter 
ein  2Beif)nadjtSgefa)enf  gemacht  ju  werben.  T)er  Befifcer  eines  in  ber 
9icu)e  oon  2Öeimar  gelegenen  ©uteS  gemährt  feinen  ftänbigen  Arbeitern 
(männlichen  wie  weiblichen)  für  je  30  Tage,  bie  fie  im  Tagelohn  (alfo 
außer  ber  Tage  im  Afforblohn)  gearbeitet  haben,  einen  Gentner  $ar* 
toffeln  unb  jablt  am  1.  Diooember  jebeS  QahreS  10  °/o  beS  oerbienten 
Tagelof)nS  als  Prämie.  TiefeS  ^rämiengelb  bient  jur  Befdjaffung  oon 
Pohlen  ober  £ola,  bie  er  im  großen  begeht  unb  unentgeltlich  anfährt. 

$ie  gefefclichen  Beiträge  ber  Arbeiter  für  3roecfe  ber  Hranfenoer* 
ftdjerung,  bie  obligatorifch  ift,  wie  bie  Beiträge  für  bie  3noalibitätS- 
unb  AlterSoerfidjerung  werben  nur  feiten  oon  ben  Arbeitgebern  mit  über* 
nommen. 

Arbeiter,  bie  nur  in  gewif  f  en  3*iten  (Grnte,  Tampfbrufdj  x.) 
3ur  Aushilfe  ober  oielfad)  auch  Arbeiten,  bie  größere  ©efdncflichfeit 
erforbern  (Säen,  AuSpufcen  oon  Dbftbäumen  :c.),  Berwenbung  fmben 
unb  ftch  nicht  feiten  aus  fleinbäuerlichen  Bcfifcern  ober  ihren  Angehörigen 
refrutieren,  erhalten  einen  etwas  höheren  Sohn,  als  bie  ftänbigen  Tage* 
löhner,  ohne  Hoft  2  9Wf.  50.  $f.  bis  3  SM.  im  Sommer,  1  m.  50  $f. 
bis  2  9)Jf.  im  Söinter,  bei  Verabreichung  oon  ftoft  30—50  $f.  weniger. 

b.  Arbeitslohn  ber  weiblichen  Tagelöhner.  SEBie  be- 
reits erwähnt  würbe,  werben  Arbeiterinnen  nur  feiten  baS  ganje  $ahr 
hinburch  regelmäßig  befchäftigt.  Snfolgebeffen  befteht  im  allgemeinen 
aud)  fein  ilnterfdjieb  in  ben  Söhnen  ftänbiger  unb  nur  jeitweifc  thätiger 
weiblicher  Tagelöhner.  Ter  bare  Sohn  beträgt,  wenn  feine  ßoft  ge* 
reicht  wirb,  täglich  iJ0  ¥f-  *>iS  1  3Wf.  20  $f.  im  Sommer,  80  <Pf.  bis 
1  s3)if.  im  Söinter,  bei  Verabreichung  oon  ßoft  25  bis  40  «ßf.  weniger. 
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Naturalien  werben  baneben  nidjt  ober  nur  auSnahmSweife  oerabreidjt. 
Slfforbarbeiten  führen  bie  Sirbetterinnen  in  ber  Siegel  nur  in  ©einein* 
fäjaft  mit  ben  Männern  auS;  fie  foßen  ftd)  babei  burdjfchnittlich  auf 
2  3)if.  pro  Xag  ftct)en. 

(.'.  (Sinfommen  ber£agelöf)ner  a  u  S  ber  eigen  en2öirt* 
f  ä)  a  f  t.  $)ie  ©röße  beS  SBefifctumS  ber  grunbbefifcenbeu  Tagelöhner* 
familien  ift  fefjr  oerf Rieben,  fie  fdnoanft  3wifcf>en  12  unb  125  a.  9tur 
feiten  berfcn  bie  23efifcer  barauS  iljreti  ganjen  9Jafyrung£bebarf,  meift  finb 
fie  gezwungen,  $3rot  unb  Jleifdj  jujufaufen.  2Benn  ihnen  oon  ber 
©utd^errfc^aft  tfartoffellanb  überwiesen  wirb,  bann  bauen  fte  allerbtngS 
oft  nicht  nur  ihren  #cbarf  jur  Wahrung,  fonbern  noch  fo  oiel,  baß 
fie  ein  bis  jroei  Schweine  mäßen  formen.  $ie  Tagelöhner,  bie  in 
Orten  nahe  ben  Stäbte  wohnen,  Riehen  übrigen^  oor,  nicht  23rotforn, 
fonbern  Öemüfe  unb  £anbelSgewädjfe  anzubauen,  $iefe  oerfaufen  fie 
in  ben  Stäbten  ju  lofmenben  greifen. 

$aS  (Sinfommeu  aus  bem  eigenen  ober  gepachteten  ©runbbefttj 
iDirb  auf  40—120  oeranfd)lagt.  2US  ^ad)t  werben  pro  2lr  50  <Pf. 
bis  1  m.  10  $f.  besagt. 

Über  baS  %at)x  eSein  f  ommen  einer  burd)  f  6)\\x  1 1  (i  d)en 
Tagelöhner  familie  haben  bie  23erid)terftatter  feine  Angaben  ge* 
macht,  bie  als  $uoerläffig  bezeichnet  werben  tonnten.  &er  General* 
beridjterftatter  bemerft:  „(Sine  Xagelöhnerfamilie  mit  eigenem  örunb* 
befifc  fann  es,  wenn  bic  £eute  fleißig  unb  tüä)tig  finb,  bis  §u  einem 
9?erbienfte  oon  950-1000  W.  jätjrlid)  bringen."  $iefe  Annahme 
galten  wir  für  jutreffenb. 

III.  $ietiitboten. 

3)ie  (SefinbemietSoerträge  werben  in  ber  Siegel  auf  bie  £auer  eines 
3af)reS  gefd)loffen.  $ie  ÄünbigungSfrift  beträgt  meift  brei  Monate,  mit« 
unter  auch  nur  einen  Monat  9Bie  ein  93crid)terftatter  bemerft,  fommt 
häufig  Hontraftbma)  burd)  bie  3)ienftboten  oor. 

a.  9K  ä  n  n  l  i  d)  e  3)  i  c  n  ft  b  o  t  e  n.  &on  männlidjen  $ienftboten  — 
verheirateten  wie  unoerheirateten  —  werben  außer  Äuechten  (^ferbe-, 
Cchfem,  <Sd)af-,  ^utterfnechten)  auf  größeren  ©ütern  auch  $ofmeifter, 
Cberfchäfer  (Sct)afmeifter)  unb  Dberfned)te  gehalten.  3h^  Entlohnung 
ift  oerfdneben,  je  nachbem  es  ftd&  um  lebige  ober  oerheiratete  £eute 
handelt. 

211S  £olm  erhalten 

1.  Sofmeifter:  entweber  300-400  mt  bar  unb  freie  Sohnung, 


Digitized  by 


80 


Dr.  fluno  Jranfenficin. 


geuerung  unb  Verfolgung,  ober  600-700  9)if.  bar,  etwas  Äartoffel* 
lanb  unb  oft  freie  3Bof)nung; 

2.  Oberfdjäfer:  entioeber  300—400  Wll  bar,  freie  ©ofynung, 
Neuerung  unb  Vefoftigung  unb  freie  Haltung  oon  10—15  Butter* 
fd&afcn,  ober  600— 700  iif.  bar,  12 -20  a  flartoffellanb  unb  freie 
©djaff)altung ; 

3.  ©rofefnedjte:  entioeber  burd)fd)nittlid)  300  3)if.  bar  unb  freie 
2ßof)nung,  Neuerung  unb  Verfolgung,  ober  550—600  3Rf.  bar, 
12—20  a  Äartoffellanb  unb  oftmals  freie  Station. 

Von  ben  leb  igen  .Hnecbten  erhalten 

1.  ^ferbefnedjte :  pro  3al)r  180—300  Wl  baren  2oi)n,  unb  jmar 
auf  (Sutern,  bie  nid)t  in  unmittelbarer  9tä(je  oon  Stäbten  liegen, 
180—250  m.,  in  ber  Mlje  oon  Statten  210—270  3Rf.,  in  Stäbtcn 
240 — 300  SM.,  baneben  freie  2i>ol)mmg,  Jeuerung  unb  Veföftigung, 
3  <mt  3ttietögelb,  ^etynad)tägefd)enfe  im  i&erte  oon  5—20  mi  unb 
ab  unb  su  Xrinfgelber ,  bie  pro  $af)r  auf  3—10  3)lf.  ju  oeran- 
f plagen  finb; 

2.  Dd;fenfnecf)te :  150—210  m.  auf  Sutern,  bie  nidjt  in  im* 
mittelbarer  Milje  oon  Statten  liegen,  210—250  m.  auf  ftäbtifdjen 
$cfifcungen,  baneben  bie  gleiten  föemäfynmgen  toie  bie  ^ferbefnea^te. 

Verheiratete  J&nedjte  erhalten  an  Stelle  ber  fogenannten  freien 
Station,  je  nad)  C^röße  ber  ftamtlie,  12—20  a  ftartoffellanb,  oftmals 
freie  Söolmung  unb  einen  baren  £of)n  oon  500—600  s})if.  jäljrlid). 

£)ie  gefefcltdjen  Ä'rantenf äffen* Beiträge  ber  £ienftboten  (männlichen 
unb  roeiblidjen)  pflegen  faft  allgemein  oon  ben  Arbeitgebern  getragen  ju 
toerben,  roeil  bem  Wefinbe  aud)  früher  freie  ärztliche  Vefjanblung  u.  bgl. 
gemährt  mürbe;  bagegen  fjaben  bie  SMenftboten  itjre  Beiträge  jur 
3noalibitätS=  unb  2Uter$oerfid)erung  in  ber  Siegel  felbft  su  beftreiten. 

b.  e  i  b  l  i  d)  e  $  i  e  n  ft  b  o  t  c  n.  Von  toeiblidjen  $ienftboten  werben 
außer  ÜDiägben  für  &au£  unb  Viel)  auf  größeren  Ohitcrn  ^irtfdjaftcrinnen, 
oft  eine  erfte  unb  eine  smeite  gehalten. 

$ie  ©irtfdjafterinnen  erhalten  einen  baren  £otm  oon  180—  350  9Nf. 
jäfjrliay,  bie  .§au3mägbe  oon  120—150,  bie  Vieljmägbe  oon  120— 
180  3Hf.,  baneben  freie  Vefoftigung,  2Bof)nung  unb  Neuerung  unb 
2Beibnad)t$gefd)cnfe  im  Sterte  oon  3—15  ü)if.   mnd)  bie  £rinfgefber, 


1  ©o  eine  erfte  unb  eine  jioeite  SUirtfdjaftcrin  gehalten  wirb,  erhält  bie  erfte 
einen  Sarlotjn  von  280—400,  bie  jroeitc  oon  150-200  2Rf. 
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bie  bie  £auS=  unb  SBiehmägbe  erholten,  finb  meift  nicht  unbebeutenb. 
3Bo  Maftung  unb  3ungoiehaufjucht  betrieben  toirb,  belaufen  fic  fid)  für 
$ielmtägbe  oft  auf  30  Mf.  pro  %al)x. 

IV.  ©mtöerar&etter. 

Sftmberarbeiter  werben  auf  bie  3«t  oon  Sinfang  2Iprtl  bis  (Snbe 
Cf  tober  ober  Mitte  9Iooember  belogen,  entioeber  bura)  Vermittlung  oon 
Agenten  ober  burd)  fötale  Arbeiter,  bie  auf  einem  ®ute  jurücf  geblieben 
fmb.  9tad)  ber  Mitteilung  eines  23eridjterftatterS  auS  ber  nähern  Um- 
gegenb  oon  Weimar  erhalten  bie  männlichen  2Banberarbeiter  toährenb 
ber  §rnte§eit  (4  Söochen)  einen  23arlofm  oon  2  Mf.  täglkfj,  fonft  1  Mf. 
50  $f.  bis  1  Mf.  70  ^f.,  bie  weiblichen  währenb  ber  (£rnte  1  Mf. 
50  $f.,  fonft  1  Mf.  (Sin  $erichterftatter  au«  bem  SlmtSgerichtSbejirte 
Sipolba  giebt  an  als  £agelolm  männlicher  Arbeiter  1  Mf.  80  $f.  bis 
2  Mf.  50  $f.,  weiblicher  Arbeiter  1  Mf.  bis  1  Mf.  20  tiefer 
Öarlolm  erhöht  Reh  noch  erheblich,  wenn  oiel  Arbeiten  im  2lfforb  aus- 
geführt werben.  2Bie  ber  ©eneralberidjterftatter  bemerft,  finb  bie 
^kmberarbeiter  fleifHg  unb  tüchtig  unb  erzielen  bei  Slfforbarbeiten  einen 
höheren  SBcrbienft  als  bie  einheimifchen  Arbeiter;  fie  nehmen  meift  nicht 
unbebeutenbe  (£rfpanüjfe  mit  in  bie  &eimat. 

Slufeer  bem  baren  i?ot)n  erhalten  bie  SSanberarbeiter  freie  Wohnung, 
Brennmaterial,  ^Beleuchtung  unb  pro  Kopf  täglich  3  ^fb.  Kartoffeln. 
Tie  SBefdmffenheit  ihrer  Wohnungen  giebt  nach  einer  Mitteilung  beS 
fteneralberichterftotterS  toeber  gu  fitt  liehen,  nod)  ju  fjpgieinifd&cn  Sebenfen 
Swlaj?.  „3m  allgemeinen  ift  man  ftdj  S^ar  eim9  barüber,  bafe  eS  bejfer 
wäre,  wenn  bie  2öanberarbeiter  nicht  gebraucht  mürben,  trofebem  fyabe 
ta)  über  erhebliche  Schaben  ber  fremben  Seute  für  bie  einheimifchen 
(eine  Klagen  gehört." 

C  Befonbere  2TtitteI  31W  Bebarfsbefriebigung  ber  länblicfyen 

2lrbeiter. 

-Die  SBerftcherung  ber  ©ebäube  gegen  geuerfchaben  ift  in  (Saufen * 
SBeimar  obligatorifch.  3h*  Mobiliar  oerftchern  bie  Arbeiter  in  ber 
flegel  nicht,  eS  fei  benn,  ba&  bie  Arbeitgeber  h^3«  eine  befonbere  3ln^ 
regung  gäben. 

^iehoerftcherungSoereine  giebt  eS  oereinjelt,  über  baS  93orhanbenfein 
oon  Äonfumoereinen  liegen  (eine  Mitteilungen  oor. 

Sparfaffen,  auch  Sdjulfparf äffen,  finben  ftd)  faft  in  aßen  größeren 

Beritten  UV.  -  i-finbl.  *rb«Uerfrafle  II.  6 
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öemeinben;  aud)  SKaiffetfenfdje  DarlefmSfaffen  finb  oereinjelt  auf  bem 
&anbe  Dorfjanben  unb  fjaben,  rote  ein  23eridjterftotter  mitteilt,  auf  ben 
Sparftnn  ber  Arbeiter  oielfad)  förbemb  eingewirft.  9iad)  ben  33erid) ten 
fd)eint  bie  Neigung  ber  Arbeiter,  §u  fparen,  in  bem  3Ha§e  $u  warfen, 
je  weiter  fte  twn  ben  6täbten  entfernt  wohnen. 

ßleinfinberfdjulen  ftnb  in  einigen  £anbgemeinben  errietet  roorben, 
f offen  aber  ma)t  überall  Anflang  gefunben  Ijaben. 

$er  SBefu$  oon  JortbilbungSfd&ulen  iji  für  änaben  bis  junt 
16.  £eben3jaf)re  obligatorif d} ;  ber  Unterridjt  wirb  an  Söerftagen  abenbs 
erteilt. 

$olfäbibliotljefen  fdjeinen  auf  bem  &mbe  nur  oereinjelt  &orf>anben 
ju  fein.  S^itungen  werben  tum  ben  Arbeitern  in  befdjränftem  Umfange 
gehalten,  teilweife  aud)  focialbemofratifdje. 

D.  Die  Cage  ber  länMictjen  Arbeiter. 

Über  bie  ©efamtlage  ber  Arbeiter  fprid^t  ft$  ber  ©eneralbertdjt* 
erftatter  folgenberma&en  au$: 

„$cr  Langel  an  Arbeitern  f>at  bie  Arbeitgeber  ju  bebeutenb  ge* 
fteigerter  Anwendung  oon  3Jiafd)inen  unb  jur  $erwenbung  oon  2Öanber= 
arbeitern  genötigt.  $)te  Arbeiterlöfine  finb  fer)r  gediegen.  2öofmung, 
ßleibung  unb  ÜNafyrung  finb  gut.  92idfjt  gebeffert  r)at  fid)  bie  2Öirt= 
fa}aftliä)feit  ber  tteute  unb  wenig  ober  garniajt  i^re  SeiftungSfälugfcit. 
^eifrig  ftetyen  bie  £eute  tyier  relatio  fwdj. 

Xrunffudjt  fmbet  fidj  garniert,  gelbfret>el  fommen  in  nidjt  be= 
beutenbem  2)tofje  »or,  unef)elid;e  ©eburten  finb  leiber  nia)t  feiten.  Db 
l)ier  eine  93erfd)lea)terung  eingetreten,  entjiefyt  fid)  meiner  flenntnis. 

sßatriar d>a Ii fdje  ©ejiclrnngen  jwifdjen  Arbeitgebern  unb  Arbeitern 
befielen  bei  weitem  nidjt  mefjr  in  bem  früheren  Umfange.  3)ie 
jüngeren  Arbeiter  fernen  meiftenS  in  bem  Arbeitgeber  nur  ben  „£erm" 
unb  weiter  nid)t£,  wcüjrenb  bei  ben  älteren  Arbeitern  bie  treue  Anf)äng= 
Üdtfeit  nod)  oorgefunben  wirb.  SBiel  «Sdnilb  an  biefen  3uftö"ben  Inn* 
fia)tlid)  ber  jüngeren  (Generation  tragen  bie  (Sinflüfterungen  unb  35er* 
bedungen  oon  focialbemofrarifd&er  ©eite. 

&anb  in  £anb  bamit  gel)t  eine  £ocferung  ber  DiSciplin,  weldje 
ftdj  aud)  im  ßontraftbrud)  äuftert. 

(£3  foß  nicfyt  in  Abrebe  geftedt  werben,  bafj  an  ben  heutigen  3"* 
ftänben  wofjl  au<S)  ber  Arbeitgeber  etwaä  fdmlb  ifl.  Srofcbem  fann 
nidjt  geleugnet  werben,  ba&  im  allgemeinen  bem  erf)öf)ten  Selbftbewufet* 
fein  9iedjnung  getragen  unb  ber  richtige  Ton  in  ber  $efjanblung  ber 
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Arbeiter  gefunben  wirb.  Die  ^otfad^e,  baf$  bie  bereit  Stänbe  fuh 
in  fthflringen  oiel  weniger  oon  ben  nieberen  klaffen  abfchltefjen,  wie 
in  anberen  ©egenben  (9iorbbeutf chlanb) ,  fommt  auch  an  biefer  Stelle 
jum  AuSbrucf.  Dtt  Arbeitgeber  oerfefjrt  meiflen«  gern  mit  feinen  ßeuten 
an  patriotifchen  3eltcn  «•  bö1- 

93efrrafungen  ber  Arbeiter  finb  nicht  burchfüf)rbar,  weil  biefe  bann 
einfad)  fortgeben  würben.  Die  ©efinbeorbnung  als  foldje  fann  faum 
als  refonnbebürftig  angesehen  werben.  Sie  bietet  beut  Arbeitgeber 
£anbhaben  genug,  be«  Arbeitennangela  wegen  fann  er  fie  inbeffen  nicht 
anwenben. 

&erbänbe  ber  länblichen  Arbeiter  jur  Befferung  ihrer  roirtfcr)aftlicr)en 
üage  befielen  ntd^t  ^  bagegen  ^aben  bie  Arbeitgeber  einen  SBerbanb  jur 
Befferung  ber  länblichen  Arbeiteroerhältniffe  —  ber  gleichzeitig  etwaigen 
Auswuchten  ber  Arbeiterfdjaft  entgegentreten  f od  —  gegrünbet.  Leiber 
hat  berfelbe  bi£  jefct  noch  nicht  bie  genügenbe  Beteiligung  gefunben. 
Die  ©rfenntniä  oon  ber  ©emeinfamfeit  ber  3ntereffen  ift  bei  ben  Arbeit* 
gebern  noch  bei  weitem  nicht  genügenb  oorhanben. 

Die  ©ocialbemofratie  fängt  an,  fidt>  auch  unter  ben  lanbwirtfdjaft* 
liehen  Arbeitern  ausbreiten.  Segünftigt  wirb  baä  bura)  bie  gabrtf* 
arbeiter  ober  SBauljanbwerfer  u.  f.  w.,  welche  auf  bem  &mbe  wohnen. 
Dieselben  gehen  ben  £ag  über  in  bie  ©tobt  nach  Arbeit  unb  nehmen 
hier  ba£  ©ift  ber  Socialbemofratie  auf.  Am  Abenb  fudjen  fie  e$  bann 
auf  ber  23ierbanf  ober  bei  fonfltger  pajfenber  ©elegenheit,  befonberä  auch 
unter  ben  lanbwirtfchaftlichen  Arbeitern  weiter  ju  Derbreiten.  Söenn 
auch  nicht  gefagt  werben  fann,  bafc  hiermit  im  allgemeinen  bebeutenbe 
Erfolge  erhielt  werben,  fo  wirb  bod)  bereit«  r)ier  unb  bort  ber  eine  ober 
anbere  gewonnen,  unb  unzweifelhaft  liegt  eine  gro&e  ©efaf)r  in  biefer 
Zfyatfaty.  3n  rein  länblichen  ©emeinben,  wo  bie  eben  erwähnte 
i)Ufd)ung  oon  lanbwirtfchaftlichen  unb  3nbuftriearbeitem  nicht  oor* 
fommt,  merft  man  oon  ber  Socialbemofratie  big  r)eutc  noch  wenig 
ober  gar  nichts. 

3m  allgemeinen  ift  bemnad)  baS  23ilb  ber  lanbwirtfchaftlichen 
Arbeiteroerhältniffe  fein  erfreuliche«.  Jür  ben  Arbeiter  ift  jeberjeit  ©e* 
legenheit  ju  reiflicher  unb  lofmenber  Arbeit  oorhanben.  Der  Arbeit* 
geber  leibet  unter  bem  sDtongel  an  ArbeitSfräften,  namentlich  bie  tüchtigen 
Seute  wenben  ftdj  anberen  BerufSjweigen  ju,  wäfjrenb  bie  weniger 
leifhingSföfngen  jurücfbleiben.  %üt  bie  Sanbwirte  be£  fnefigen  33e§irfe 
ift  zweifellos  bie  Arbeiterfrage  biejenige,  welche  ihnen  am  meiften  Sorge 
mad^t  unb  fie  recht  ängftlid)  in  bie  3ufunft  bficfen  läfjt." 
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2.  J>et  gifenaflet  ^rete. 

A.  Allgemeines. 

3m  ©ifenacher  Greife,  in  beffen  fübüdjem  Xetle  <bcm  fogen.  Dber- 
lonbe)  oiele  SBalborte  mit  einer  armen  Seoölferung  liegen,  gehen  meifl 
Äörnerbau  unb  Siefoucht  £anb  in  &anb,  ba  anf  ben  Sergen  oiel 
ßütungen  oorhanben  finb.  3u^rrübenbau  finbet  (ich  nur  gang  Der* 
etn3elt,  auf  3  ober  4  gröfjeren  ©ütern  oor. 

Sorherrfchenb  i(l  bäuerlicher  ©runbbefife.  „gaft  in  jebem  3)orfe," 
fo  bemerft  ein  Serichterfiatter  au«  ber  ©ifenadjer  ©egenb,  „waren  früher 
Rittergüter  oon  150—200  ha  oorhanben,  baneben  gefchloffene  Sauerm 
güter  oon  20 — 40  ha,  auch  fogenannte  fiinterfiebler  mit  10  ha,  unb 
Arbeiter  befa&en  oft  1 — 3  ha.  Leiber  ift  feit  1848  man$'  Ritter*  unb 
Bauerngut  jerfajlagen  toorbeu,  bie  Seranlaffung  war  in  ben  metften 
gätlen  Abteilung,  gaft  alle  Orte,  too  Rittergüter  äerfdjlagen  mürben, 
finb  im  3Bof)lftanb  bebeutenb  jurüefgegangen.  ©eute  giebt  e«  nur  in 
jebem  brüten  ober  oierten  £orfe  ein  Rittergut  ober  eine  Domäne,  ba* 
neben  finb  faft  in  jebem  $orfe  noch  gefchlojfene  Sauern*  unb  Freigüter 
von  20—40  ha  oorhanben,  in  ber  SKehrjahl  aber  bäuerliche  Seftfcungen 
von  8—10  ha."  3m  allgemeinen  foQen  ^arjettierungen  in  (Jrbfäöen 
heute  nicht  häufig  fein;  bagegen  fyaben,  in«befonbere  im  ©ifenadjer 
Cberlanbe,  oielfad)  ^arjeflierungen  oon  Bauerngütern  ftottgefunben, 
beren  Seftfoer  burch  SBucher  ju  ©runbe  gerichtet  roorben  waren.  Sor 
einigen  Sahren  h<**  *w  Äonfortium  auch  wele  Heine  ©üter  im  Ober* 
lanbe  jum  ^rotde  be«  Setriebe«  einer  3»cferfabrif  jufammengefauft ;  bie 
gabrif  ift  nach  furjem  Seftanbe  aber  toieber  eingegangen. 

Son  Arbeitern  ftnb  ber  3Kehrjahl  naa)  freie  einheimifche  £age; 
löhner  mit  eigenem  ©runbbefifc  oorhanben.  Unter  biefen  ift  roieberum 
bie  Kategorie  folcher  Arbeiter  zahlreich  oertreten,  bie  oon  bem  2lrbeit= 
geber  ein  ©tücf  Äartoffellanb  erhalten  unb  bafür  verpflichtet  finb,  ba* 
ganje  3af)r  funburdj  ober  ben  größten  £eil  be«  Qahreä  gegen  einen 
£ohn  ju  arbeiten,  ber  je  nach  Vereinbarung  entroeber  in  bem  fogenannten 
3ehntfchnitt  —  ber  aber  nur  noch  oeretnjelt  unb  blofj  auf  Bauerngütern 
oorfommen  foll!  —  ober  in  einem,  fich  je  nach  ber  3ahre«$eit  in  r>er< 
fchiebenen  ®renjen  beioegenben  ©elblohn  befteht.  Tagelöhner  biefer 
2lrt  nennt  man  (Schnitter.  «Sie  höben  meift  eigene«  fianb  unb  finb  ben 
2Binter,  wenn  ba«  3)refchen  beenbet  unb  feine  3lrbeit«gelegenheit  in 
lanbmirtfehaftlichen  Setrieben  oorhanben  ift,  in  ber  Regel  al«  fioljhauer 
thätig. 
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9ttd)t  überall  fotten  Arbeiter  in  genügenber  3<*ht  an  Drt  unb 
Stelle  oorhanben  fein.  3um  toirb  man  baS  barauf  jurüefführen 
fönnen,  bafj  aus  einzelnen  Öemeinben  männliche  Arbeiter  oom  grüfjjahr 
bis  gum  &erbft  in  bie  roeftfälifdjen  ftohlenwerfe  unb  in  bie  93acfftein= 
fabrifen  ju  Sodjum  unb  SöanbSleben  gehen.  Stnbrerfeitd  fdjeint  eS 
freili^,  als  fehle  eS  ben  Tagelöhnern  gu  gewiffen  falten  ^ier  unb 
ba  an  genügenber  SBefchäfttgung.  3«  allebem  fommt,  bafe  bie  erwadjfenen 
Äinber  ber  länblidjen  Arbeiter  fich  nur  feiten  noch  ben  lanbwirtfehaft* 
lieben  Arbeiten  wibmen.  >Die  Änaben  erlernen  ein  &anbwerf  ober  treten 
$ur  3nbuftrie  über,  bie  SRäbchen  oerbingen  fta)  faft  ausnahmslos  als 

2)  ienftboten  in  bie  Stäbte  ober  in  fernere  Gtegenben.  Um  bem  SRangel 
au  Arbeitern  abzuhelfen,  begießen  größere  ©üter  n>etblicr)e  Arbeitsfräfte 
für  bie  faxt  °on  Anfang  3CpriI  bid  (Snbe  Dftober  ober  9)Jitte  9cooember 
aus  Dberfdjlefien  unb  Sßofen. 

gafl  überall  haben  bie  Arbeiter  ©elegenheit,  Heine  ©runbftticfe  ju 
faufen  ober  §u  paßten;  öftere  fmben  ftc  hierbei  bie  Unterftüfcung  ihrer 
Arbeitgeber,  bie  ihnen  unter  günfttgen  öebingungen  Darlehen  geben. 

B.  Die  Jlrbetts*  unb  ©nfommensoerfyälrmffe. 

I.  fcagclötmflf  im  allgemeinen. 

2>te  3^hl  ber  Arbeitstage  im  3af>re  wirb  bure^fd)nittlidh  mit  300, 
in  bem  teile  beS  DberlanbeS,  beffen  öeoölferung  fatbolifdf)  ift,  mit  280 
ober  noch  weniger  angegeben.  3»m  Sommer  wirb  in  ber  SRegel  oon 
5  Uhr  morgen«  bis  7  Uhr  abenbs  mit  Unterbrechung  burch  eine  ein- 
ftünbige  SWittagSpaufe  unb  eine  je  V*ftünbige  grühftüdS*  unb  33efper^ 
paufe  gearbeitet,  im  Söinter  oon  Anbruch  beS  XageS  bis  Anbruch  ber 
yiaö)t  (burcbfcbnittlich  8Va  Stunben  effeftioe  Arbeitszeit)  bei  gleich  langer 

3)  iittagSpaufe ,  aber  nur  je  1/4flünbigen  ^rühftücfs*  unb  SSefperpaufen. 
Überfhmben  fommen  nur  in  fehr  bringenben  fallen  oor  unb  werben 
Don  ben  Arbeitern  im  allgemeinen  willig  gearbeitet;  aufeer  burd)  ben 
üblichen  Stunbenlolm  wirb  Überarbeit  nicht  befonberS  oergütet. 

$te  Ehefrauen  ber  Tagelöhner  gehen  meift  nur  währenb  ber  (Srnte* 
jeit  auf  Lohnarbeit.  Aua)  $inber  pnben  nur  wenig  ju  lanbwirtfcbaft* 
liehen  Arbeiten  SBerwenbung,  im  Alter  oon  10  3ahren  an  währenb  ber 
Serien  ober  an  fdjulfreien  9todmtitttagen  zur  3*u  ber  &eu*,  ©etretbe» 
unb  Kartoffelernte;  wo  Rübenbau  getrieben  wirb,  werben  fte  auch  &um 
^erjiehen  ber  SRüben  benuftt.  AIS  Vergütung  erhalten  fie  5—7  «Pf. 
pro  ©tunbe. 
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H.  Jreic  Tagelöhner. 

a.  Arbeitslohn  ber  männlichen  Tagelöhner.  Männliche 
Tagelöhner,  bie  ba$  ganje  Safjr  hinburch  befcbäftigt  werben,  erhalten, 
wenn  feine  Jtofl  gemährt  wirb,  als  baren  fiofm  pro  Tag  im  Sommer 
burchfdmittlidj  1  9Hf.  25  «Pf.  MS  1  3Rf.  50  $f.,  in  ber  Umgebung  tum 
Etfenach  etwas  mehr,  1  «M.  50  «Pf.  bis  2  9)«.,  im  SßHnter  1  «JWf.  bis 
1  9)».  25  $f.  SBirb  gleichzeitig  Äofl  Derabreidji,  was  aber  nur  in 
bäuerlichen  2Btrtf  (haften  twrfommen  foff,  fo  beträgt  ber  Sarlohn  burdj* 
fchnittlich  80—90  «Pf.  im  Sommer,  70  «Pf.  im  «Sinter.  Sie  niebrigften 
Sarlofmfäfce  finben  fi<h  im  allgemeinen  im  Etfenadjer  Dberlanbe.  eine 
erhebliche  Erhöhung  be£  £ofme3  ber  jlänbigen  Tagelöhner  tritt  nun 
einerfeitS  baburdj  ein,  baß  eine  «Reihe  nott  Arbeiten  im  Slfforb  aus* 
geführt  wirb,  anbrerfetts  babura),  ba&  für  baS  3)refchen  an  Stelle  eine* 
baren  £ohneS  ein  Anteil  am  Erbrufch  gemährt  wirb.  S3eibe  Arten  ber 
Entlohnung  ftellen  bie  Arbeiter  bebeutenb  günftiger,  als  wenn  fie  einen 
baren  Tagelohn  erhalten  mürben.  33eim  fianbbrufd)  wirb  meift  ber 
14.  Steil  gegeben,   gür  Afforbarbeiten  fmb  bie  ßohnfäfce: 

pro  ha  SSMntergetreibe  ju  mähen,  binben  jc.   12,50—14  «Dtf. 
-  (SraS  ober  ßlee  mähen     ....        5  * 

*  iRüben  roben   50 

Sei  biefen  Afforbarbeiten  foll  fidj  ein  T)urchfchmttSarbeiter  auf  3  «Dtf. 
pro  Tag  flehen. 

Aufcer  bem  baren  Sohn  werben  ben  ftänbigen  Tagelöhnern  auf 
größeren  ©ütern  auch  gemiffe  Naturalien  gewährt.  Sie  erhalten  rnetfl 
6—20  a  ßartoffellanb ,  freie  ©raSnufcung,  3—4  Gentner  Streuffrolj 
unb  freie  $ol$fuhren;  wo  nur  wenig  Äartoffellanb  gewährt  wirb,  fykr 
unb  ba  auch  «n  ©etreibebeputat.  SSie  bereit«  erwähnt  würbe,  ift  in 
bäuerlichen  SBirtfchaften  auch  oer  fogenannte  flehntfehnitt  als  gorm 
ber  Entlohnung  ftänbiger  Tagelöhner  (Schnitter)  übltdj.  T>ie  Tage» 
löhner  erhalten  einen  beftimmten,  fontraftltdfj  feftgefefcten  Raufen  ©e= 
treibe  unb  $lee*  ober  äöiefenheu,  metflenS  ben  10.  big  12.  £aufenr 
begehen  bafür  aber  ba«  ganje  3ahr  hindurch  einen  geringeren  Solut 
unb  müffen  einzelne  Arbeiten  —  1 0  borgen  Kartoffeln  unb  10  «JRorgen 
:Rüben  pflanzen  unb  behaefen  —  fogar  unentgeltlich  »errichten;  auf 
Verlangen  höben  fie  aua)  bis  ju  3  Arbeiter  §u  ftellen.  Nähere  Angaben 
über  bie  EinfornmenSoerhältniffe  ber  gegen  3c$nrf($nitt  arbeitenben 
Tagelöhner  liegen  leiber  nicht  t>or. 

T>ie  gefeftlichen  Seiträge  ber  Arbeiter  für  3wecfe  ber  itranfen», 
onoalibitätS*  unb  AlterSt>erficherung  pflegen  t>on  ben  Arbeitgebern  nur  in 
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»ereinjelten  gaffen  mit  übernommen  gu  roerben.  Gin  Serich  terftatter 
bemerft,  ba&  bie  Arbeiterbetträge  infofern  auf  bie  Arbeitgeber  abgemäht 
toorben  wären,  al«  bie  Arbeiter  nach  Qnfrafttreten  ber  oerfdfnebenen 
«-BerficheTungSgefe&e  f)öfjere  Söhne  geforbert  unb  erhalten  Ratten. 

Arbeiter,  bie  nur  in  geroiffen  3 c i t en  jur  Aushilft  fyeran 
gebogen  roerben,  erhalten  einen  etroa«  ^ö^eren  ßolm,  al«  bie  ftänbigen 
Tagelöhner:  ohne  Äofi  2  Tit.  bi«  2  «JRf.  40  «$f.  im  ©ommer,  1  W. 
50  «Pf.  bis  1  «JRf.  80  «Pf.  im  Sinter.   Die  bereit  6äfce  werben  in 
ber  Umgegenb  oon  Gifenach  gejault. 

b.  Arbeitslohn  ber  weiblichen  Tagelöhner.  Da  Ar* 
beiterinnen  nur  feiten  ba«  ganje  3ahr  hinburch  regelmäßig  befeijäftigt 
werben,  befielen  im  affgemeinen  auch  feine  wefentlichen  Unterfdfnebe  in 
ben  Söhnen  ftänbiger  ober  nur  jeitweife  thättger  ^erfonen.  Der  bare 
fio^n  beträgt,  wenn  feine  Äoft  gereift  roirb,  täglich  80  «$f.  bis  1  «JHf. 
20  «$f.  im  (Sommer,  60 — 80  «Pf.  im  SBinter,  bei  SBerabreicbung  oon 
Äoft  30—40  «Pf.  weniger.  Die  höheren  Säfce  finben  fid^  in  ber  näheren 
Umgebung  oon  Gifenacf),  bie  nieberen  in  bem  Dbcrlanbe.  Afforbarbeiten 
führen  bie  Arbeiterinnen  in  ber  «Kegel  nur  in  Oemeinfdfjaft  mit  ben 
«Jttännern  au«;  fie  f offen  ftch  babei  burchfcfmittlich  auf  1  «JHf.  50  «Pf. 
pro  Tag  flehen. 

c.  Ginfommen  ber  Tagelöhner  au«  ber  eigenen  2Öirt« 
fd&aft.  Die  ©röfee  be$  «öefifctum«  ber  grunbbefifcenben  Tagelöhner  ift 
feljr  oerfdneben;  in  ber  «Regel  überfteigt  ber  glachengebalt  nicht  1  ha, 
meift  ift  er  aber  erheblich  fleiner  unb  reicht  nur  jur  Grnährung  oon 
jroei  SitQtn  ober  einer  ßuh  au«.  Au«  ihrer  eigenen  3Birtfct)aft  beefen 
bie  Tagelöhner  nur  feiten  ihren  ganzen  Sebarf;  was  unb  wieoiel  fie 
jujufaufen  genötigt  finb,  Darüber  fehlen  freilich  nähere  Angaben. 

3n  ben  SBalborten  ift  bie  «Berechtigung  beä  ©ammeln«  oon  Streu 
unb  Sefefjolj  für  ben  2BirtfcbaftSbetrieb  nicr)t  ju  unterfchäfcen.  Vielfach 
fammeln  bie  grauen  unb  Äinber  ber  Tagelöhner  auch  93lumen,  «Dfoo«, 
Jmmergrün,  Apotheferfräuter  u.  bgl. ;  fie  foflen  hierfür  etwa  1  «JWf. 
50  «Pf.  bis  2  «JRf.  pro  Tag  löfen  unb  fotct)er  Sefchäftigung  ungefähr 
20  Tage  im  grühjat)re  nachgehen. 

d.  Über  baS  3abreSeinf  ommen  einer  burchf chnittlichen 
Tagelöhnerfamilie  liegen  Angaben,  bie  als  $uoerläfftg  bezeichnet 
roerben  fönnen,  nicht  oor.  Gin  Serichterftatter  au«  ber  näheren  Um* 
gebung  oon  Gifenach  bemerft:  „3e  nachbem  bie  grauen  unb  ftinber 
thätig  ftnb,  bie  gamilie  grofe  ober  Mein  ift,  bie  Tagelöhner  Sanb  ober 
nur  #auS  befifcen,  beträgt  baS  Ginfommen  einer  gamilie  500—1000  «J)if. 
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III.  Stenftfcotex. 

$ie  (#eftnbemietSoerträge  werben  in  ber  Siegel  auf  bie  £>auer  eine* 
Saures  gefchloffen.  Sie  Äünbigung«frift  beträgt  im  allgemeinen  3  SWonate, 
mitunter  werben  fördere  griften  vereinbart. 

a.  Männliche  Sienfi  boten.  Unverheiratete  Sßferbertted^te  tx 
halten  pro  3<*hr  burdfjfchnittlich  einen  baren  £of>n  oon  210  5)if.,  auf 
(Gütern  in  ber  9iähe  oon  ©ifenach  bis  ju  250  9Jtf. ;  Äu^fnea)te  erhalten 
210-230  SM.,  Schweinefnecbte  150—180  9Wf.  2lu&er  bem  Barlolm 
wirb  ben  Unechten  freie  SBofmung,  Neuerung  unb  Beföfttgung  gewährt, 
ftu  SBeifmachten  giebt  e«  ©efdjenfe ,  unb  ab  unb  ju  fallen  Xrinfgelber 
ab.  $er  ©efamtbetrag  lefcterer  ift  je  nach  ber  Beschäftigung  ber 
pfänger  fein*  oerfcfneben  ju  oeranfch  lagen  unb  wirb  mit  2  3Wf.  bi«  ju 
70  SMf.  (für  Scljweinefnechte  auf  ©tttern  mit  bebeutenber  Schweinezucht) 
jährlich  angegeben.  $ie  $oft  befielt  in  ber  üüUrtfdjaft  eine«  Bericht* 
erftatter«  au«  ber  Öegenb  um  (Sifenacb  au«:  täglich  2  ^fb.  Brot, 
l  «  ^Sfb.  Butter  ober  gett,  1/4  Sßfb.  Surft  ober  Specf  ober  #äfe, 
!s  «iter  Branntwein,  morgen«  ßaffee,  mittag«  Suppen  unb  jwettnal 
wöchentlich  je  1 2  $fb.  gletfch,  abenb«  Suppen  unb  je  einmal  wöchentlich 
Kartoffeln  mit  gering  unb  Sauermilch,  an  gefitagen  Jletfch  unb 
.Hilgen. 

Verheiratete  Jlnechte  erhalten  an  Stelle  ber  Sfaturalocrpflegung 
einen  höheren  Barlohn,  6— 12  a  itartoffellanb,  ®ra«nufcung  unb  freie 
&ol$fuf)ren. 

Sic  gefeilteren  ftranfenfaffenbeiträge  ber  Sienftboten  pflegen  in 
ber  Siegel  oon  ben  2lrbeitgebern  getragen  $u  werben,  bagegen  nicht  bie 
Beiträge  jur  3noalibität«=  unb  3Iltereoerftc^erung. 

3m  Berhältni«  ju  ben  Söhnen  ber  Tagelöhner  erfcheinen  bie  ©e^ 
ftnbelöfme  namentlich  im  ©ifenacher  Dberlanbe  relatio  hoch-  SDic  UrfadK 
hieroon  liegt  wohl  barin,  baß  h^r  ein  Oefinbemangel  herrfcht,  weil 
oicle  junge  l'eute  (männlichen  wie  weiblichen  (Befehlest«)  teil«  oorüber= 
gehenb,  teil«  ftänbig  in  anberen  ©egenben  Arbeit  fuchen.  ©rwälmt  fei, 
baft  j.  B.  ber  SBeimarifche  Ärei«  einen  Seil  feine«  Bebarfe«  an  metb- 
liehen  Sienftboten  au«  bem  ©ifenacher  Greife  beeft. 

b.  leibliche  Sienft  boten.  SBirtfchafterinnen  auf  gröfceren 
Wütern  erhalten  einen  baren  &>hn  oon  burchfdmittlich  300  SM.,  §auä> 
mäbchen  oon  100 — 120,  Mcfjen^  unb  Biefmtägbe  oon  120 — 150  9)lf.; 
baneben  werben  freie  Beföfttgung,  Wohnung,  Neuerung  unb  ©efdjenfe 
31t  Seihnachten  gewährt. 
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IV.  »tanöerar&elter. 

Söanberarbetter  werben  auf  einzelnen  größeren  ©ütern  für  bie  3eit 
von  Anfang  Stprtl  bis  ©nbe  Dftober  ober  Witte  ftooember  aus  <ßofen 
ober  Dberfdjlefien  bejogen.  Über  it)re  Solm*  unb  Slrbeitaoerljältniffe 
ojebt  am  beften  ein  Vertrag  2luffd)lu($,  ber  jwifdjen  einer  ®ut$f)errfdjaft 
im  <£ifenad>er  ilreife  unb  einem  Vorarbeiter  unb  Arbeitern  au£  ber 
^Prox>in§  ^ßofen  abgef dfjloffen  worben  ift.   £)erfelbe  lautet: 

2lrbeU3Dertrag 

äwifdjen  &u  .  .  .  unb  bem  Vorarbeiter  3-  ©.  .  . 

au*  Ä.    .   .      unb  ben  oon  lefcteren  angenommenen  Seuten. 

§  1. 

SDer  p.  p.  3.  &.  .  .  oerpfliajtet  fia),  Anfang  Slpril  1891  mit 
iteben  fräftigen  SJiännern  unb  fedfoelm  fräftigen  Sttäbdjen  nad)  ber 

(imtäroirtfdjaft   ....   bei  ju  fommen  unb  ba= 

feibfl  alle  oorfommenben  lanbwirtfd)aftltd)en  Arbeiten  auäjufüfjren. 

§  2. 

&ie  ßeute  ermatten  für  ben  borgen 

9topä  ober  betreibe  liefen   3)tt.  2,50 

Futterrüben  Warfen   *  3,— 

Verjie^cn  unb  ©teljenlaffen  ber  größten  ^ftanjen     ...  *  3,— 

Se&atfen  ber  ftüben     *  1,50 

für  aufnehmen  pro  borgen  gutterrüben  infl.  ©inmieten,  bei 
einem  guß  @rbe  bewerfen,  ober  auf  ben  2£agen  laben  unb 

bann  an  einer  anberen  «Stelle  einmieten  ......  -  9,— 

unb  an  $agelof>n  wätyrenb  ber  2lrbeit$$eü  außerhalb  be£ 

2lfforbe3  unb  ber  ©rnte  für  bie  SJJänner   -  1,50 

unb  für  bie  SKäbdjen   *  1,— 

§  3. 

3n  ber  (Srnte  werben  bie  Seute  möglidrft  jum  3)täf)en  unb  Vinben 
oerwenbet,  bodj  finb  <*ud>  fämtlidje  ftagelofmarbeiten  auszuführen  unb 
jurt  ber  p.  p.  3.  ®.  .  .  .  bafür  $u  forgen,  baß  ftetd  fleißig  gearbeitet 
wirb.  9tod>  ber  @rnte  werben  bie  ßeute  mit  @etreibebrefa>n  ober 
fonfrigem  ^agelo^n«  be$.  2lff orbarbeiten  befc&äftigt,  naa)  3lnorbnung  be£ 
®ut3fjerrn,  be$ief)entlid>  feinet  3nfpeftord.  Stompfbrufa^afforb  ift  ber 
30.  Steffel. 
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§  4. 

ferner  erhalten  bic  £eute  für  ben  2Worgen 

SBiefen  ju  mitten  3ttf.  1,10 

Klee  unb  ßujerne  ju  mä^cn  =  1,10 

9tapä,  SBMnterforn,  SBof^nen  abzuernten,  b.  f).  nutyen,  binben, 
auffegen  unb  Sd&leppe  binben,  fomplett  fertig  jum  216=     *  3,— 

fahren  Sommerforn  abjuernten   2,50 

©rbfen  unb  ^ßafylforn  mäfyen  =1,40 

2In  £agelof)n  erhält  ber  2Wann  in  ber  <£rnte,  ofme  eoentuefle 

Überfhmben  cjlra  ju  begaben  *  2,— 

ba$  SWäbdjen  be$gl  *  1,50 

2)ic  £)auer  ber  @rnte  wirb  ber  Berechnung  wegen  auf  oier  2Bod>en 
angenommen,  fpäter  treten  roieber  bie  geroölmlidjen  £of)nfäfce  ein,  roenn 
audji,  burdj  SBittenmg  ober  Umftänbe  wranlafet,  bie  (Srnte  nidjt  oöflig 
geborgen  ift.  £te  2lrbeit«jeit  außerhalb  ber  (Srnteperiobe  ijl  oon  morgen« 
5  Ufjr  big  abenbä  7  Uf)r. 

§  5. 

3m  #erbft  roerben  bie  Kartoffeln  aufgenommen  unb  gefammelt. 
Jür  bie  Kiepe  Kartoffeln,  bie  gut  10  Sttefcen  alteä  preufjifdjeS  9Rafj 
enthalten  muß,  erhalten  bie  £eute  fieben  Pfennige. 

§  6- 

Slufcer  freier  2£of)nung  unb  freiem  Brennmaterial  erhält  p.  p. 
3-  &.  .  .  .  für  fidfj  unb  feine  Seute  pro  Kopf  unb  SBodje  24  Sßfunb 
Kartoffeln;  ber  2l6faH  fällt  ber  ÖutSroirtfdjaft  jurücf.  $ie  Seute  tonnen 
roödjentlidj  pro  Kopf  fünf  9Rarf  Borfdmfi  erhalten  auf  2lff orbarbeiten; 
ber  9^eft  wirb  itjnen  naa;  jebe&nal  beenbeter  Arbeit  auSge^blr. 

§  7. 

Vom  Bafmfrof   ....  an  ber   ...   .  *Bafm  roerben  bie 

tfeute  bur<$  bie  gufjrroerfe  ber  ©utSrotrtfdjaft  f)er  unb 

f)in  beförbert. 

§  8. 

$ie  fämtlidfjen  Arbeiter  laffen  jeber  als  Kaution  für  biefen  iton< 
traft  oon  tyrem  grü^ja^r^lo^n  30  3)tarf  fteljen,  roela)e  erft  am  ©djtufc 
ber  Slrbeit  au£gejaf)lt  roerben  unb  bem  öejifcer  ber  ©utäroirfdjaft  .... 
r»erf  allen,  faHä  jemanb  portjer  bie  Arbeit  oerläßt  ober  Urfadje  ju  feiner 
©ntlaffung  bem  Vorarbeiter  ober  bem  ©utöinfpeftor  ober  beffen  ©teil- 
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Dcrtrctcr  giebt.  (Sbenfo  ocrfäßt  für  biefen  gall  baS  föücfreifegelb.  $er 
©d&lufe  bcr  Arbeit  wirb  auf  ben  15.  SRooember  1891  feftgefefct,  jeboch 
jinb  bic  Seilte,  fowie  p.  p.  3-  ©•  •  •  •  Derpfftdjtet,  auf  Anorbnung  beS 
ÖutSinfpeftorS  be§.  beS  SefifoerS  ber  ©utSwirtfchaft  noch  unter  ben 
beflehenben  VebingungTn  bis  1.  £)ejember  1891  weiter  ju  arbeiten, 
wenn  es  erforberlid)  fein  wirb. 

§  9. 

S)ie  fieute  erhalten  freie  SBohnung,  trocfeneS  Heizmaterial,  baS 
iHeifegelb  für  £in=  unb  SNücfreife  nach  bem  tarifmäßigen  ©afe  4.  klaffe. 
3m  gafl  nicht  baS  gefamte  ©epäcf  in  ben  ^erfoneneifenbafmwagen 
untergebracht  werben  fann,  wirb  es  tjerfraditet ,  foweit  erftereS  nicht 
möglich  ift.  £ie  bafür  uerlegte  grad&t  wirb  t>on  ber  ©utSwirtfchaft 
jurüeferftattet. 

§  10. 

$ie  Arbeiten  werben  nach  Veftimmung  ber  ÖutSherrfcljaft  refp. 
beS  üon  berfelben  angefaßten  Snfpeftorö,  Verwalter«  ober  Vorarbeiter« 
3.  ©.  .  .  .  ausgeführt  unb  h<*t  jeber  beren  Anorbnungen  fidf)  ju  unter* 
werfen.  Sollte  jeboef)  jemanb  beren  Seftimmungen  nicht  nachkommen, 
fo  fann  ber  Vetreffenbe  ohne  ßohn  au«  ber  Arbeit  entlaffen  werben 
unb  ^at  feinen  Anfpruch  auf  £ofm  ju  machen.  @S  wirb  noch  bemerft, 
bafe  beim  SRübenroben  im  fierbft  ober  Äartoffelroben  bei  fdfjlechter  AuS= 
führung  biefer  Arbeit  biefe  ^erfonen  oon  50  Pfennigen  bis  3  3Jtorf 
bejhaft  werben.  StaSfelbe  gilt  auch  bei  fchledfjter  Ausführung  anberer 
Arbeiten. 

§  11. 

3Rit  ben  nötigen  Arbeitsgeräten  fyat  fidf)  jeber  Arbeiter  felbft  ju 
oerfe^en;  bie  ju  ben  SRübenarbeiten  erforberlichen  Ärauthacfen ,  ebenfo 
Keffer  unb  Äörbe  werben  bem  Vorarbeiter  $ur  Venufcung  oom  ©utS* 
herrn  bej.  bem  Snfpeftor  tiberwiefen  unb  ifl  nach  beenbeter  Arbeit  fämt* 
lidfjeS  ©efchirr  oottjählig  oon  bemfelben  wieber  abzuliefern,  wibrigenfallS 
ba«  gehl««DC  Ju  etfcfcen.  $ie  £acfen  finb  oon  ben  Arbeitern  auf  einem 
ihnen  ju  jteflenben  Schleifftein  unentgeltlich  ju  fchärfen.  — 

Die  ©trafbeftimmungen,  bie  §  10  beS  Vertrags  enthält,  fcheinen 
uns  fehr  bebenflich.  Vor  allen  Dingen  finb  fte  berart  behnbar,  ba& 
bie  Arbeiter  ber  SBillfür  beS  Arbeitgebers  jeberjeit  mehr  ober  minber 
preisgegeben  finb.  9toch  ben  Veftimmungen  liegt  eS  ganj  in  ber  $anb 
ber  ©utsherrf a)af t ,  ft<h  unbequemer  Arbeiter  311  entlebigen,  ohne  bafe 
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biefen  bie  ©ewäf)r  geboten  wäre,  ihren  gerechten  ßofm  $u  erhalten. 
Söenn  bie  2)inge  in  ber  SBirflichfett  auch  anberS  oerlaufen  werben,  fo 
ift  es  bennodj  bebenflid),  bo§  überhaupt  bie  3Röglichfeit  oort)anben  ift, 
gewiffe  ©trafbeftimmungen  jum  ©chaben  ber  Arbeiter  imb  im  eigen 
nüfetgen  Sntereffe  ber  Arbeitgeber  in  Amoenbung  ju  bringen. 

C.  Sefonbere  ZTlittel  3m:  Sebarfsbefriebigung  ber  länblidjen 

Jlrbeiter* 

3h*  Mobiliar  oerftchern  bie  Arbeiter  nur  feiten. 

SBiehoerftcherungSoereine  giebt  e$  oeretnjelt  in  bem  ©ifenad^er  Untere 
tanbe,  im  Dberlanbe  fcheinen  fotc^e  nicht  $u  befielen. 

ßonfumoereine  fehlen  auf  bem  £anbe  ganj.  ©parf  äffen  flnb  in 
ben  ©täbten  oorfjanben ;  fte  follen  oon  ben  tagelöhnern  im  allgemeinen 
nur  wenig,  bagegen  jiemlich  fleißig  oon  ben  $ienftboten  benufet  werben. 
2>arlehn*faffen  finb  oereinjelt  im  Dberlanbe  begrünbet  worben,  fyauvt 
fächltch  wohl,  um  bem  2Bu<f>er  entgegenzuarbeiten ,  ber  bie  bäuerliche 
&eoötferung  bort  fchwer  gefdfjäbigt  t)at. 

$er  93efuch  oon  gortbilbungSunterricht ,  ber  meift  an  SBerftagen 
abenbä  erteilt  wirb,  ift  für  Jtnaben  big  sunt  16.  SebenSjahre  obli= 
gatorifdj. 

SBolfäbtbliothefen  beftehen  auf  bem  Sanbe  nicht;  oereinjelt  forgen 
bie  Arbeitgeber,  Pfarrer  ober  Selker  für  gute  Südjer,  bodj  fdjeint  wenig 
Neigung  &um  Sefen  oorhanben  ju  fein.  3n  bem  teile  be«  Dberlanbe«, 
beffen  Seoölferung  fatr)o!ifd^  ift,  oerteilen  bie  fatlwlifdjen  ©etftttchen 
SReligtonSblätter  unter  bie  £eute.  3«tungen  werben  oon  ben  Arbeitern 
nur  auänafjmSmeife  gebalten. 

3.  j)et  "gUuffibter  &xd*. 

A.  2Iücjemetnes, 

3m  SReuftäbter  Greife,  wo  ber  ßörnerbau  t)orl)errfa)t  unb  ber  Am 
bau  oon  £anbel£gewächfen  nur  eine  ganj  untergeorbnete  Stelle  ein* 
nimmt,  überwiegt  ber  mittlere  unb  größere  bäuerliche  ©runbbeftfc.  $>ie 
ÖJüter  bleiben  beim  93efü$wechfel  meift  gefchloffen.  33or  3a&ren  fotten 
häufig  ^arjeUierungen  burch  ©üterfdjlächter  ootgenommen  morben  fein: 
wie  ein  Seridjterftatter  bemerft,  fyabt  aber  ba3  3erfdhlagcn  oon  ©ütern 
ganj  aufgehört. 
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33on  länblid^en  Arbeitern  überwiegt  ba«  ©eftnbe,  banebcn  fiitben 
fid)  freie,  einheimifche  Tagelöhner,  teil«  mit  eigenem,  teil«  mit  ge- 
pachtetem ©runb  unb  Soben  oor. 

An  ©efinbe  fcheint  allgemein  ein  großer  fanget  $u  h^rfc^en; 
männliche  roie  weibliche  3)ienftboten  werben  meift  au«  39anem  bejogen. 
Aud)  an  Tagelöhnern  fehlt  e«  ^ier  unb  ba,  jumat  auf  folgen  (Gütern, 
bie  in  ber  9iäbe  oon  Qnbuftrieorten  liegen,  &ier  ftrömen  nicht  nur  bie 
erwachfenen  flinber  ber  länblichen  Arbeiter  ber  ^nbuftrie  au,  fonbern 
ganje  Arbeiterfamilien  gelten  com  £anbe  in  bie  (Stäbte,  um  in  ben 
gabrifen  (Terrtlinbuftrte)  Sefchäfttgung  ju  fuchen.  $LUeberholt  f)at  man 
jroar  bem  Arbeitermangel  baburdj  abhelfen  oerfucht,  baß  man  Arbeiter 
au«  Cberfdjlefien  bejog,  unb  noch  f)eute  bejief)t  man  folche;  gute  @r* 
fahrungen  ha*  man  nach  bem  Urteile  eine«  53eridf)terftatter«  inbeffen 
nicht  mit  ihnen  gemalt,  ba  fie  tyäuftg  oertrag«brüchig  mürben. 

B.  Die  Arbeits*  unb  €infommcnspcrljäItntffc. 

I.  Tagelöhner  im  allgemeinen. 

Tie  3öt)l  ber  Arbeit«tage  im  Qahre  wirb  mit  300  angegeben.  Tie 
regelmäßige  tägliche  Arbeit«jeit  bauert  im  ©ommer  oon  5  Ufjr  morgen« 
bi«  7  Uln*  abenb«  mit  Unterbrechung  burch  eine  2  ftünbige  sJ)(ittag«paufe 
unb  eine  je  l!*  ftünbige  grübftüd«*  unb  23efperpaufe ,  im  2ßinter  oon 
Anbruch  be«  Tage«  bi«  jum  Anbruch  ber  Stacht  bei  einftünbiger  Wittag«* 
unb  halbftünbiger  grühftütf«paufe.  Überftunben  werben  oon  ben  Arbeitern 
nur  in  bringenben  fallen  unb  ungern  gearbeitet  unb  in  ber  Siegel  burch 
einen  50  projentigen  Sofmauffchlag  auf  ben  entfpredjenben  <2tunben* 
lohn  oergütet. 

Tie  grauen  ber  Tagelöhner  gehen  im  allgemeinen  nur  wäln*enb  ber 
©rntejeit  regelmäßig  auf  Lohnarbeit.  Auch  Ätnber  finben  ju  lanbroirt- 
fchaftlichen  Arbeiten  wenig  Söerwenbung,  am  meiften  noch  währenb  ber 
&eu*  unb  Kartoffelernte;  al«  Vergütung  erhalten  fie  2  s  be«  lagelohn« 
weiblicher  Arbeiter. 

„©onntagsarbeiten  auf  bem  gelbe,"  bemerft  ber  ©eneralbericht 
erftatter,  „finben  nur  in  ber  3**1  ber  £eu-  unb  ©etreibeemte  unb  jwar 
auch  ba  nur  ftatt,  wenn  9iot  oorhanben  ift;  gu  anberen  $t\Un  finb 
fie  ftreng  oerboten  unb  wirb  polizeiliche  ©rlaubni«  nicht  erteilt.  Tie 
Tagelöhner  bürfen  für  fid)  Sonntag«  ebenfall«  nicht  arbeiten." 
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II.  Jrcie  Tagelöhner. 

a.  Arbeitslohn  ber  männlichen  Tagelöhner.  TOmnliaV 
Tagelöhner,  bic  baS  ganje  3<*hr  hinbura)  befdjäftigt  werben,  er= 
polten,  wenn  feine  Äoft  gen>ör)rt  wirb,  einen  baren  £of)n  oon  1  3)??. 
50  $f.  bis  2  TO.  pro  £0.9  im  Sommer,  Don  1  TO.  20  *ßf.  bis  1  TO. 
50  ^$f.  im  2Binter.  2ßirb  Äoft  oerabreicht,  was  aber  nur  oereinjelt  in 
f leinen  bäuerlichen  silUrtfdjaften  oorfommt,  fo  beträgt  ber  33arlofm 
täglich  40—60  ^ßf.  weniger.  Sittorbarbeiten  werben  nur  in  geringem 
Umfange  unb  nach  Mitteilung  eines  SeridjterftatterS  nur  mit  SBiber* 
ftreben  oon  ben  Arbeitern  ausgeführt.  Sie  befchränfen  fich  meift  auf 
baS  Mähen,  Sinben  unb  Aufftellen  oon  (betreibe,  was  mit  12  TO.  pro 
ha  be$ahlt  wirb.  Sei  biefer  Arbeit  fod  fich  «in  T)urchfchmttSarbeiter 
auf  3  TO.  pro  Tag  Vielfach  ift  auch  ber  fogenannte  Scheffel- 

brufch  noch  üblich;  wie  eS  in  einem  Berichte  tyi\)t,  Jebodj  meift  ohne 
jebwebe  Verpflichtung  beS  einen  ober  anberen  'teils ".  Als  Anteil  wirb 
an  Stelle  beS  TagelohnS  ber  12.  ober  13.  Scheffel  gemährt. 

Au§er  bem  baren  Sohne  erhalten  bie  ftänbigen  Arbeiter  12—20  a 
ßartoffellanb,  ©raSnufeung  unb  freie  £oljfuhren.  Als  Squioalent  für 
baS  Hartoffellanb  fyabm  fie  ben  in  ihrer  SBvrtfc&aft  probujierten  über» 
fchüffigen  Jünger  an  bie  ©utsherrfchaft  abzuführen.  • 

Arbeiter,  bie  nur  in  geroiffen3^iten  befchäftigt  werben,  er 
halten  einen  baren  Tagelohn  oon  2  TO.  50  S|3f .  im  Sommer,  1  TO. 
50  <ßf.  im  SÖinter.  ftoft  unb  anbere  Vergütungen  werben  ihnen  baneben 
nicht  gewährt. 

Tie  gefefclidjen  Beiträge  ber  Tagelöhner  für  3wecfe  ber  ftranfen-, 
QnoalibitätS*  unb  AlterSoerftcherung  pflegen  oon  ben  Arbeitgebern  nur 
auSnahmSweife  getragen  ju  werben ;  oeretnjelt  uerftehen  fich  bie  Arbeit; 
geber  baju,  jene  Seiträge  für  bie  $auer  ber  Chmtc  ju  übernehmen. 

t>.  Arbeitslohn  ber  weiblichen  Tagelöhner.  2)er  33ar 
lohn  für  weibliche  Arbeiter  beträgt  ohne  Äoft  in  bäuerlichen  2Birt; 
fchaften  meift  pro  Tag  1  TO.  im  Sommer,  70—80  ^3f.  im  hinter: 
auf  größeren  ©ütern  ift  er  währenb  beS  Sommers  in  ber  SRegel  etwa* 
höher  unb  fteigt  bis  ju  1  TO.  50  s^f.  Afforbarbetten  weiblicher  Tage 
löhner  fcheinen  —  abgesehen  oon  (£rntearbeiten  in  ©emeinfehaft  mit 
ihren  Männern  —  nicht  oorjufommen. 

c  (Sinfommen  bcr  Tagelöhner  aus  ber  eigenen  2lMrt- 
fchaft.  TaS  Sefifetum  ber  Tagelöhner,  benen  im  allgemeinen  häufa 
(Gelegenheit  $um  ©rroerb  ober  3ur  ^ad)t  oon  ©runb  unb  Soben  ge* 
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boten  ift,  pflegt  burd&fd&mttlid&  5  a  bis  $u  1  ha  9106  ju  fein.  SllS 
Kaufpreis  werben  für  ben  ha  2—3000  9)lf.  bejaht. 

3uoerläffige  Eingaben  über  baS  etnfommen  ber  £agelöfmer  au* 
eigenem  ober  $a$tlanb  liegen  nidjt  oor. 

d  Über  baS  30 ^re^einf ommen  ber  Tagelöhner  liegen 
in  jroei  Senaten  Mitteilungen  oor. 

ein  Seridjterftotter  aus  ber  Mty  oon  2luma  giebt  auf  ©runb 
feiner  £ohnbüdjer  für  baS  3af)r  1891  baS  Ginfommen  einer  feiner  Sage* 
löhnerfamilien,  bie  nur  ein  eigenes  Sau«  h<**  unb  20  a  ßartoffellanb 
uon  ber  ©ut&oirtfdjaft  erhalt,  folgenberma&en  an: 

Arbeitslohn  beS  9JtonneS     ...   551  <DU  19  <pf. 

ber  grau     .   ...   282   *   10  * 
*       eines  ßinbeS    ...     28   -   41  * 

861  Wl  70  $f. 

SBon  bem  Äartoffellanb  erntet  bie 
gamilie  ca.  60  (Str.  Äartoffeln, 
bie  mit  100  SRf.  —  $f. 

$u  oeranf  ablagen  finb.   @S  er  giebt 

fia?  ba^er  eine  ©efamtfumme  oon   961  3)tf.  70  <)Sf. 
©in  jtoeiter  33eria)terftatter  giebt  als  burchfdjnittlitheS  3a^re«ein* 
fommen  einer  grunbbefifcenben  Xagelöhnerfamilie  auf   einem  ©ute 
mittlerer  ©röfce  an: 

a.  Arbeitslohn  beS  SNatmed   480  9Rf. 

b.  *        ber  grau   240  - 

eines  5UnbeS  20  * 

c.  ©infommen  aus  eigenem  SJeftfc   ....   100  * 

*    Deputat  (Äartoffellanb)  .     30  * 
sükrt  ber  ©raSnufeung  ic  15  * 

inSgefamt  885  3Wf. 

III.  Qienftftoteit. 

$ie  ©efxnbemietSoerträge  werben  ausnahmslos  für  bie  $auer  eines 
3ah**£  (beS  ÄalenberjahreS)  gefä^loffen  unb  unterliegen  einer  ein*  bis 
breimonatli<hen  Äünbigung. 

a.  9Rännlidje$ienft  boten.  £of  meifter  ($oigte)  unb  Sdjtoeijer, 
bie  auf  grö&eren  ©ütern  gehalten  werben,  erhalten  einen  33arlolm  oon 
450 — 500  3Rf.  pro  3<*ht  ne&cn  fro**  Station  (öeföftigung,  Söolmung, 
Neuerung  2c.). 
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Unoer^ciratctc  ^Sferbe-  unb  Cd)fenfned)te,  bie  faft  of»ne  Ausnahme 
aus  ber  S3aureutl)er  ©egenb  belogen  werben,  erhalten  auf  ©ütern 
mittlerer  ©röße  einen  jä()rlid)en  S3arlofm  mm  200—300,  burd>* 
fdmittüa)  240  3Jtf.,  auf  großen  Sutern  220—360  9Wf.  Aud>  muffen, 
tr»ie  ber  SBefvfcer  eines  größeren  <&ute£  berichtet,  ben  ßnedjten  ©onntagä* 
arbeiten  unb  Überftunben  befonberS  bejaht  werben.  Außer  bem  33ar= 
lofm  werben  ©eföftigung,  Söofjnung  unb  Neuerung  gewährt,  ®ef$ente 
bagegen  teils  nid)t,  teil«  nur  oon  geringem  SBerte. 

Verheiratete  Änedjte  erhalten  neben  bem  Skrlolm  unb  freier 
Station  in  ber  $egel  nod)  10  a  ßartoffellanb. 

$)ie  gefefclidjen  Äranfenfaffenbeiträge  ber  $ienftboten  pflegen  all- 
gemein oon  ben  Arbeitgebern  getragen  ju  werben,  nid&t  aber  bie  8ev 
träge  jur  SftroalibUätS*  unb  AlterSt>erftd>erung. 

b.  SBeiblidje  $ienftboten.  Sßirtfa^afterinnen  auf  größeren 
Öütern  erhalten  einen  baren  £ol)n  oon  burd)fd)nittltd)  300  3Jtf.  pro 
3af>r,  9ttägbe  auf  mittleren  unb  großen  ©ütern  non  150—200  3Rf. ; 
baneben  werben  freie  Seföftigung ,  SBolmung  unb  Neuerung,  unb 
2Beif)nadjtsgefd()enfe  gewährt.  — 

3m  Verhältnis  ju  ben  Söhnen  ber  ftänbigen  Arbeiter  erfdjeinen 
bie  fiöfme  fowof)l  ber  männlidf)en  als  audj  ber  weiblitt)en  $>ienftboten 
relatir»  t)o<$.  3roeifelloS  erflärt  fidtj  baS  barauS,  baß  im  9teuftäbter 
Greife  ein  fühlbarer  Langel  an  ©efinbe  tyxxfät  SMenftboten  beiberlei 
ÖefdjledfjtS  werben  aus  entfernteren  ©egenben,  namentlich  aus  Dber* 
franfen,  belogen,  obgleid)  baS  barjcrifaje  ©efinbe  nadj  bem  Urteil 
eines  VeridjterftatterS  „feljr  ungefajitft,  wenig  treu  unb  empfinblid)" 
fein  fott. 

C.  23efonbere  2TKttel  3ur  öebarfsbefriebigung  bcr 

länblicfyen  Arbeiter. 

•Jtur  bie  9)iinberf)eit  ber  Arbeiter  oerftdjert  iln*  Mobiliar  gegen 
geuerfd&äben.  Aua)  ViefjrjerfidjerungSoereine  fdjeinen  fia)  im  SReufläbter 
Greife  nod)  nia)t  eingebürgert  &u  Ijaben. 

Äonfumoereine  fehlen  auf  bem  Sanbe  ganj.  dagegen  finben  ftd) 
außer  Sdjulfparf äffen,  bie  in  länb liefen  ©emeinben  ja^lreia)  üorfjanben 
finb  unb  twn  ben  Ätnbern  fleißig  benufet  werben,  in  allen  ©täbten  be* 
ßreifeS  Sparfaffen.  An  i^nen  follen  ßd&  bie  länblid&en  Arbeiter  im 
großen  unb  gangen  gut  beteiligen;  nur  in  ber  Dfäfye  ber  Jabriforte 
fdjetnt  bie  Neigung  3U  fparen  weniger  günftig  entwicfelt  ju  fein. 
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2>er  ©efudj  von  gortbilbungaunterria^t ,  her  meift  an  2Öerf 
tagen  abenbä  erteilt  wirb,  ift  für  ßtnber  bis  jum  16.  £eben£ja(n*e 
obligatorifd). 

Solföbibliotfjefen  befielen  an  einigen  Orten,  füllen  aber  wenig 
benufct  werben,  obgleich  fiaj  bie  ©eiftlidjfeit  bemüht,  eine  fleifjige  $k 
nufcung  ^erbeijufübren.    Aud)  3«t«n9««  werben  nur  feiten  von  ben 
länblia>n  Arbeitern  gehalten. 


D.  Die  (Sefamtlage  ber  länbltdjen  Zlrbeiter, 

Über  bie  ÜJefamtlage  ber  länbltdjen  Arbeiter  fpridjt  ftdj  ber  ©eneral 
beriebterftatter  folgenbermajjen  aus: 

,,£ura)  bie  ^icrjulanbe  f)errfd)enbe  SBoKmareninbuftrie  ift  ber 
SRangel  an  lanbwirtfdjaftlid)en  Arbeitern  unb  namentlich  $ienftboten 
ein  gro&er.  SHefe  beiben  klaffen  finb  infolgebeffen  anfprucfystwller  ge 
roorben,  wa£  weber  Arbeitgeber  noch  Arbeitnehmer  jum  Stufen  gereift. 
(Bleidjgültigfett  bei  aller  Arbeit,  Ungefa)icflia)feit  unb  Trägheit  finb 
leiber  oft  an  ber  £age£orbnung ,  basu  auch  nod)  (Smpfinblichfeit  unb 
iRo^eit.  3>ie  golge  baoon  ift  fdjon  feit  geraumer  Seit,  bafe  ba£  fo- 
genannte  patriarchaltfdje  Sßerbältniä  faft  überall  im  AuSfterben  be- 
griffen ift. 

$a$  Wohlergehen  ber  Arbeiter  t)at  fidf)  bebeutenb  gehoben,  ift  bodj 
ihr  33erbienfl  innerhalb  25  Sauren  um  100  ^rojent  geftiegen.  Aber 
leiber  mufj  bemerft  werben,  bafj  ber  größere  £eü  ber  Arbeiter  wenig 
auf  ein  gemütliche^  &etm  unb  beffere  Ernährung,  b.  b-  gleifdtfoft  giebt, 
um  fo  mehr  ift  £ufu£  in  ber  Äleibung  unb  Befua)  ber  Äneipen  auf  bie 
XageSorbnung  gefommeu.  £)er  Ort,  in  welchem  Sdjreiber  biefe£ 
wohnt,  b<*t  621  Einwohner  unb  8  Sdjanf (ofale ,  vox  26  Safjren 
692  Seelen  unb  2  Sa>nf lofale ;  bie  golge  biefer  freifinnigen  ©efefc* 
gebung  ift  SBerrofmng  unb  Verarmung  be£  SBolfc^.  2>er  Arbeiter  — 
nicht  jeber,  jebod)  weitaus  bie  ^ttehrjabl,  beSgl.  auch  ber  flehte  £anb 
werter  —  bringt  bie  Abenbftunben  meift  in  ber  Kneipe  311;  boS 
Familienleben  r)at  (einen  9tet$  für  i^n;  Auanahmen  von  entgegen- 
gefegter  Art  unb  3Beife  finb  jebodj  ebenfalls  oorbanben. 

£inftcbtlicb  ber  Sötrtfcbaft  ber  Arbeiter  treten  bie  größten  ©egen- 
fäfce  ju  Xage;  wäbrenb  ein  Xeil  ber  Arbeiter,  leiber  ber  fleincre,  iütrt= 
idjaftlidh  in  jeber  Sepelmng  ift  —  im  &aufe  wohnlich  eingerichtet,  ein 
Schwein  im  Statte  unb  ein  Sparfaffenbud)  in  ber  &abe  — ,  bietet  ber 
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anberc  Xeil  ba3  oottftänbig  entgegengefefcte  $}ilb;  fein  Abgott  ift  bie 
(Socialbemofrarie  unb  bcrcn  Veftreben,  Unjufricbentyeit  Ijeroorjurufen. 
Der  gleiß,  bic  ©efd&icflidtfeit  unb  3uoerläffigfeit  wie  oor  S^ra*  finD 
mcf)t  mein*,  bic  £eytilinbuftrie,  bic  bic  gefdjicfteren  unb  fleißigeren 
Arbeiter  an  ftdj  gebogen  Ijat  unb  felbftocrftänblidj  toeit  t)öf>ere  £öfme 
5af)lt,  ift  f)icr  ju  l'anbe  bic  größte  geinbin  beS  lanbmirtfa>aftlidjen 
WewerbeS;  bie  Xrägen,  Ungef Rieften  unb  Summen  fmb  im  Orte  ©er 
blieben  unb  anfprudjäooH  geworben,  toeit  ficte  9iot  an  Arbeitern  oor* 
Ijanbcn  ift.  GS  ift  traurig,  bic  Söafjrneljmung  machen  ju  muffen,  baß 
bie  lanbwirtfdjaftlidf)en  9Haf deinen  nur  unter  einem  großen  9hftfo  jur 
9lnwenbung  fommen  tonnen,  beim  ba8  erforberlid)e  Verftänbniä  unb  bie 
&uft  ^um  betriebe  finb  nidjt  oorfjanben  unb  fdjmer  ju  werfen.  @benfo 
ift  auö)  ber  (SljrlidjfeitSftnn  faft  gänjlidj  gefd&rounben ;  fa>n  ben  fleinen 
tfinbern  wirb  V.  in  ber  ©rnte  oon  ben  ©Itern  aufgegeben,  ju  ent 
locnben.  Daß  unter  folgen  Verfjältniffen  audj  bie  geiftige  Vilbung 
eber  im  Md*  als  im  Vorwärts freiten  begriffen,  ift  felbfroer* 
ftänblia)  .... 

5tontraftbrudj,  b.  f).  2luff)ebung  beä  9)tiet3oerf)ältniffe£  ift  in  fort 
n)äf)renbem  3unefmien  begriffen ;  jwar  werben  fontraftbrüdnge  £eute  mit 
2—4  Sagen  ©efängnte  beftraft,  bodj  ba$  wirb  ausgebalten,  unb  luer  ift 
man  tängft  barüber  fjtnauS,  baß  ©efängmä  6d)anbe  fei.  Das  einzige 
burdjgreifenbe  Sftittel,  ba$  fid>  jefct  in  f)iefiger  ©cgenb  fdjon  jiemlidj 
eingebürgert  fmt,  ift  fteigenber  £ofm,  b.  oon  Vierteljahr  ju  Viertel* 
ja^r  leeren  So&nfafc;  ""ter  folgen  Vebingungen  gemietete  Seute  galten 
mciftenS  bis  junn  3af>re$fd)luffe  aus. 

Dem  ©etbftbewußtfein  ber  9lrbeiterfdjaft  muß  feiten«  ber  Arbeit* 
geber  SRedjnung  getragen  werben;  bafür  forgt  fdjon  bie  SÄufflärung 
burd)  bie  oocialbemofratie,  bie  berbe  oft  ju  fdjarfe  Vefjanblung  toie 
früher  ift  oollftänbig  gefdjmunben.  Veftrafungen  fönnen  infolgcbeffeu 
aud)  md)t  mefyr  erfolgen,  biefelben  läßt  ftdj  fein  Arbeiter  mefjr  gefallen. 
Die  ©efinbeorbnung  ift  fct)r  reformbebürftig ;  ber  größere  Seil  iln*e$ 
^nfjaltS  eignet  fid)  in  feiner  Slmoenbung  für  bic  heutigen  Vertyältniffe 
nid)t  mein*;  ein  Viertel  fo  oiel  gebrueft  unb  furj  unb  bünbig  mürbe 
beffer  fein. 

3n  f)ieftgcr  ©emeinbe,  wo  außer  bem  fleinen  $anbwerf  nur  &inb 
mirtfdjaft  betrieben  wirb,  würben  bei  ber  lefcten  9tei$3tag8wal)l  41 
focialbemofratifd)e  Stimmen  abgegeben.   Dodj  madjt  eS  ben  ©inbrutf, 
al£  ob  ber  £öf)epunft  ber  Agitation  erreidjt  fei;  ber  lanbwirtfdwftlid>e 
Arbeiter  fommt  nadj  unb  nad)  §ur  (£infid)t,  baß  oiel  @d)winbcl  bei 
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biefen  £e$ten  mit  unterläuft,  unb  beginnt  barübec  nad^ubenfen.  $>ie 
lodere  föanbhabung  ber  ©efefce  bat  oiel  jur  Ausbreitung  btefeS  ÄrebS* 
gefdnoüreä  mit  beigetragen:  woju  bie  oielen  Äneipen,  woju  bie  trielen 
£ufibarfeiten  ?  Äein  SBolf  wirb  foweit  reifen,  bafj  ftrenge  ©efefce  oer= 
inieben  werben  fönnten;  baS  ift  ber  3*iten  Sauf  unb  wirb  e$  bleiben." 

^erjoatiim  Äoburg-öotfja. 

A.  Allgemeines. 

3m  £erjogtum  Coburg  ^errfdjt  ber  flörnerbau  oor;  ber  Einbau 
von  £anbel£gewächfen  ift  ohne  alle  Bebeutung. 

©rofce  ©üter  treten  ber  3af)l  unb  glädje  nach  weit  hinter  bie 
mittleren  unb  fleinen  jurücf.  fiebere  überwiegen  namentlich  im  3fc? 
grunb  unb  im  Bejirfe  SRobach. 

Obgleich  freie  Verfügung  in  ©rbfällen  befiehl,  fo  nimmt  felbft  bei 
bäuerlichen  Befifcungen  getDö^nlict)  ein  ©lieb  ber  Jamilie  ben  Befife 
an,  bod)  fommen,  wenn  feine  ©inigung  erhielt  wirb,  auch  ^arjeflie- 
rungen  oor. 

Auf  Bauerngütern  pflegt  in  erfter  fiinie  ©efinbe  befchäftigt  ju 
werben,  nur  währenb  ber  (*rnte  unb  wenn  ftdj  gewiffe  lanbwirtfchaftliche 
Arbeiten  Raufen,  werben  Tagelöhner  jugejogen.  $iefe  haben  in  ber 
Siegel  feinen  ober  blofj  wenig  ©runbbefife.  3w  Sfegmnbe  giebt  es  auch 
fogenannte  $  au  bleute,  benen  SBofmung,  entweber  freie  ober  gegen 
einen  unbebeutenben  9Riet$tn£  gewährt  wirb,  wogegen  fie  ftd)  perpflichten, 
in  ber  3«*  Der  wichtigften  lanbwirtfehaftlichen  Arbeiten,  gegen  einen 
etwa«  geringeren  Tagelohn  als  ben  ortsüblichen  $u  Reifen.  Auger  jener 
3«it  oerfügen  bie  £au3leute  frei  über  ihre  Arbeitäfraft.  Auf  größeren 
Öütem  fommen  auch  Tagelöhner  oor,  bie  in  einem  feften  JtontraftS* 
wrfjältniffe  ftehen. 

Über  einen  Langel  an  länblichen  Arbeitern  wirb  im  £erjogtum 

Äoburg  feine  Älage  geführt.    3Bie  aus  ben  Berichten  ^eroorge^t ,  ift 

ber  Bcbarf  feither  an  Ort  unb  ©teile  gebeeft  worben;  boch  fcheint  es 

fraglich,  ob  baS  in  3ufunft     bleiben  wirb,  ba  bie  erwachfenen  töinber 

ber  länblichen  Arbeiter  oorjiehen  f ollen,  fidr)  anberen  (£rwerb$jweigen  $u 

roibmen.   SRan  tonnte  oerfudjt  fein,  baS  barauf  $uriirfjuführen,  bafe  bie 
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Tagelöhner  nicht  überall  bad  ganje  3<*hr  fnnbunh  im  Sanbwirtfchafts* 
betriebe  53efchäftigung  ftnben;  bodj  fte^t  bem  bie  Xfyatfafyt  gegenüber, 
bafj  fich  in  ben  SBtntermonaten  meift  im  Söalb*  unb  SBegebau  wie  in 
Steinbrüchen  Arbeitsgelegenheit  bietet,  währenb  vom  Jrühjafjr  bis  jum 
£erbft  bie  lanbwirtfchaftlichen  Arbeiten  zahlreiche  Arbeitskräfte  ner* 
langen. 

Sie  grage,  °&  oic  Arbeiter  häufig  ober  immer  Gelegenheit  hätten, 
f leine  ©runbftäcfe  ju  faufen  obeT  ju  paßten,  wirb  in  ben  Berichten 
aus  bem  AmtSbejirfe  Äoburg  unb  aus  bem  Sfegrunbe  Demeint,  aus 
bem  AmtSbejirfe  Köbach  bejaht,  ©er  r)at  man  auch  auf  einigen 
größeren  Gütern  ben  SBerfudj  gemalt,  fidj  bauernb  Arbeitskräfte  ba- 
burch  $u  Rädern,  bafi  man  Wohnungen  baute  unb  ben  Arbeitern  um 
entgeltlich  ober  gegen  nur  geringen  9)HetjinS  überlies.  Ser  93eridjt-- 
erftatter  bemerft,  bafc  biefe  2öofmungen  mitunter  leer  ftänben. 

B.  Die  Arbeits*  unb  CinfommensDerrjältniffe- 

1.  2afte(0l)tter  im  allgemeinen. 

Sie  ftofyl  ker  Arbeitstage  wirb  auf  300  im  3ahr/  b*c  Sauer  ber 
täglichen  Arbeitszeit  auf  10—12  ©tunben  im  ©ommer,  8—9  ©tunben 
im  SBinter  angegeben.  3n  ber  $eit  ber  &eu=  unb  ©etreibeemte  werben 
auch  13  ©tunben  gearbeitet,  bie  Überftunben  werben  entweber  beffer 
bejahlt  ober  burdfj  Verabreichung  oon  23ier  unb  örot  aufjer  einem  bem 
Sagelohn  entfprechenben  ©tunbenlohn  oergütet. 

Sie  @hefro«en  ber  Tagelöhner  pflegen  meift  nur  bann  regelmäßig 
auf  Arbeit  3U  gehen,  wenn  ihre  Männer  in  einem  feflen  ÄontraftSoer^ 
hältniffe  flehen ;  bie  grauen  fold^er  Arbeiter,  bie  bei  bäuerlichen  &eftfcern 
unb  nicht  baS  ganje  3ahr  hwburch  befchäftigt  finb,  arbeiten  in  ber 
Siegel  nur  währenb  ber  @rntejeit. 

©ine  23erwenbung  tum  Äinbem  unter  14  fahren  ju  lanbrnirtfchaft- 
liehen  Arbeiten  pnbet  feiten  ftatt,  meift  nur  in  ber  Kartoffelernte  auf 
5—6  ©tunben  täglich.  Sie  Arbeitzeit  wirb  mit  6—10  $f.  für  bie 
©tunbe  vergütet. 

II.  &reie  Tagelöhner. 

a.  Ser  Arbeitslohn  ber  männlichen  Tagelöhner. 
Männliche  Tagelöhner,  bie  baS  ganje  3<*hr  r) t u b u r dh  befchäftigt 
werben,  erhalten  in  bem  Sejirfe  Köbach  unb  im  3fcgrunbe  einen  Tage* 
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lohn  t>on  1  W.  20  «pf.  im  Sommer,  1  -  ffl.  im  Söinter;  im  Sejirfe 
Coburg  tft  ber  ßofm  etwas  ^ö^er  unb  fteijjt  bis  ju  1  2)tf.  50  ^f. 
bej.  1  9Kf.  20  $f.   Vcrrofrigung  wirb  bancbn*»;'  lycht  gewährt. 

Arbeiter,  bie  nur  jeitroeife  unb  in  ber  9fcgel  .blo&  im  Sommer 
thatig  finb,  ermatten  burchfehnittlich  einen  Sarlofm  :wn  1  50  $f. 
pro  Tag;  in  ber  Umgegenb  von  Äoburg  einen  fola)<!n  Ms  ju  2  2ttf. 
Äoft  pflegt  baneben  nicht  verabreicht  ju  werben;  wo-  baS  ieboch  ge= 
fdjieht,  ba  ift  ber  fiotyn  um  30—50  *ßf.  niebriger. 

Afforbarbeiten  werben  nur  feiten  ausgeführt.  95He  ho$.;ffe  ent* 
lof)nt  werben,  Darüber  fehlen  in  ben  Berichten  jegliche  Angaberr. 

3)en  bauemb  befchäftigten  Tagelöhnern  werben  auf  größeren  (Gütern 
aufjer  bem  Sorben  auch  gewiffe  Naturalien  gewährt,  ©raSnufcithg, 
12  a  Äartoffellanb  (gebüngt)  unb  Söohmmg.  Sefetere  wirb  md&t 
immer  unentgeltlich  §ur  Senufcung  überlaffen,  fonbern  häufig  ju 
einem  SRietsinfe,  ber  mit  20  —  40  W.  bei  ber  Entlohnung  t>er* 
reajnct  wiro. 

$ie  gef  etlichen  Beiträge  ber  Arbeiter  für  ftxotdt  ber  Äranfenoer* 
ficherung,  bie  im  ^erjogtuin  Äoburg=@otha  obligatorifch  ift,  wie  für 
bie  3m>alibitätS=  unb  AlterSuerftcherung  pflegen  oon  ben  Arbeitgebern  im 
allgemeinen  nicht  mit  übernommen  $u  werben.  Nur  aus  bem  Sfeomnfc 
wirb  berichtet,  bafc  bie  Arbeitgeber  bie  Seiträge  fold&er  Arbeiter  trügen, 
bie  bei  ihnen  fdfwn  längere  3«t  in  Arbeit  fiänben. 

b.  $er  Arbeitslohn  ber  weiblichen  Tagelöhner. 
Arbeiterinnen,  bie  baS  ganje  3ahr  fn'nburch  ober  einen  großen  Teil  beS 
SafcreS  regelmäfetg  befchäftigt  werben,  erhalten  einen  baren  Tagelohn 
*on  80—90  <pf.  im  Sommer,  60—70  <pf.  im  SGßinter.  Verföftigung 
wirb  baneben  nicht  gewährt. 

3rür  Arbeiterinnen,  bie  nur  jeitweife  in  ben  Sommermonaten  auf 
Arbeit  gehen,  beträgt  ber  Tagelohn  burchf deutlich  1  2)tarf,  wenn 
feine  Äoft  gewährt  wirb,  60—80  «Pf.,  wenn  Verabreichung  oon  Äoft 
üattfinbet. 

Über  ba«  ©infommen  ber  Tagelöhner  aus  ber  eigenen 
Birtfchaft  wie  über  ihr  burdj f deutliches  3af>reSeinf ommen 
überhaupt  finben  ft<h  in  ben  Berichten  feine  Angaben,  bie  beachtenswert 
wären. 

III.  Sirnfftoten. 

3)ie  ©efmbemietSoerträge  werben  in  ber  Negel  auf  bie  $auer  eines 
3abreS  —  oom  2.  gebruar  bis  2.  gebruar  —  gefd&loffen  unb  unter* 
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liegen,  wenn  fie  nicht  ftiflfcljraeigenb  al£  fortgeführt  betrachtet  werben 
follen,  einer  einoierteljähtlicben  ßünbigung  oor  2lblauf  be$  Vertrags* 
jähre«. 

93on  männCichen  $ienftboten  finbet  man  Änecfjte  unb  auf 
größeren  ©ütern  &ur  Sluffichtführung  Dberfnechte  oor.  £>er  bare  £olm 
für  &necf)te,  ber  in  ben  einzelnen  ©egenben  beä  $erjogtum$  Coburg  im 
mefentlichen  gleich  ift ,  fchwanft  jwifchen  150—250  SRf.  pto  Saljr. 
Dberfnechte  -erhalten  burchfehnittlich  300  3Hf.  2lu&er  bem  baren  Sohne 
erhalten,  bie*  männlichen  5)ienftboten  noüe  23eföftigung ,  Wohnung  unb 
Neuerung,  ju  Weihnachten  ©efdjenfe  unb  ab  unb  ju  Srinfgelber.  2>ie 
gcfefclichen  Seiträge  ber  2)ienflboten  $ur  Äranfen*,  SnoalibitätS«  unb 
.  ^fterSoerfichentng  pflegen  oon  ben  $ienftberrfcbaften  im  allgemeinen  nicht 
•  mit  übernommen  &u  werben;  nur  au$  bem  S&grunbe  wirb  berichtet 
*ba6  ba3  Äranfeufaffeugelb  gan$  non  ben  $tenftherrn  getragen  werbe. 

SBon  ben  weiblichen  $ienftboten  erhalten  bie  Wirtfcbafterinnen 
auf  grö&eren  ©ütern  einen  baren  SahreSlofm  oon  burchfehnittlich 
300  3Rf.,  bie  9Rägbe  einen  foldjen  oon  80 — 150  Wf.  daneben  werben 
Seföftigung,  Wohnung  unb  geuerung  gewährt  unb  511  Weihnachten  ©e* 
fdjenfe  gegeben;  ab  unb  ju  fallen  auch  £rinfgelber  ab,  beren  £öhe  oft 
nicht  unbebeutenb  ift  unb  auf  5—20  9)Jf.  jährlich  üeranfdjlagt  wirb. 


C.  öefonberc  2Tlittel  3ur  Bebarfsbefrtebigung  ber 

länbltdjen  Arbeiter. 

Jlux  feiten  pflegen  bie  (änblichen  Arbeiter  ihr  Mobiliar  gegen 
Seuerfchaben  $u  oerfiebern.  2luch  bie  ©epflogenheit,  baä  $ieh  ju  »er* 
fiebern,  ift  unter  ihnen  nicht  in  Aufnahme  gefommen;  freilich  liegt  ba$ 
wohl  baran,  bafj  e$  an  lofalen  $ieb&erficberuug3peretnen  fehlt. 

ßonfumoereine  giebt  e$  in  einigen  ©emeinben  be$  3&grunbeS,  boo> 
bie  2lrbeiter  beteiligen  fich  nicht  an  ihnen.  sDfehr  benufct  werben  bie 
Sparfaffen,  bie  in  allen  ©egenben  be«  ßerjogtumS  in  genügenber  3<*hl 
oorhanben  jinb. 

Äinbergärten  finb  nor  etwa  Vi*  Sohren  in  jwei  Drten  be$  3fcs 
grunbeS  errichtet  worben.  ©ie  erfreuen  fleh  einer  lebhaften  33enu|ung 
au«  ben  länblichen  3lrbeiterfreifen. 

$ic  ber  Schule  entwachfenen  Jtinber  nehmen  bis  $um  17.  8eben$= 
jähre  an  bem  ftortbilbungöunterrichte  teil,  ber  an  ben  Werftagen  oon 
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6—8  Uhr  abenbs  toöd&entlic^  einmal  erteilt  wirb;  fein  SBefuch  ift  obli* 
gatorifdj. 

3}olf8bibliothefen  befielen  im  öejirfe  Robach  unb  im  3fe9tti>"X 
werben  aber  nadj  ben  SRitteilungen  ber  93ericbterftatter  wenig  von  ben 
ländlichen  Arbeitern  benufct.  2lucf)  3e^ungen  f  ollen  weber  r>on  ben 
Arbeitern  noch  für  fie  gehalten  werben. 

2.  £ex\o$tum  $ot$a. 

A.  ZlHgemeines. 

3m  &ersogtum  Öotha  ^errfa^t  ber  Äörnerbau  r»or.  3"  mäßigem 
Umfange  unb  houptfäctjlich  nur  in  größeren  SÖirtf  (haften  werben  ftudet* 
riiben,  in  (leinen  SBirtfdjaften  f)ier  unb  ba  SRofm,  Sein,  Rübfen  unb 
©enf  angebaut. 

$er  bäuerliche  ®runbbeftfc,  ber  in  managen  Orten  ausfd&tießlich  oer* 
treten  ift,  überwiegt  ber  3*1)1  ber  33efifeer  unb  be$  Umfanget  ber  ^lädje 
nad>;  boch  finben  ftd>  auch  größere  @üter,  Domänen  unb  Rittergüter 
in  befdjränfter  ftaty  unb  in  einer  Slusbefmung  von  meifl  250-300  be$. 
100 — 150  ha  r»or.  $)ie  bäuerlichen  SBefifcungen  werben  in  (SrbfäUen 
faft  ausnahmslos  parzelliert,  nur  größere  ©üter  bleiben  gefd)loffen. 

$8on  (anblicken  Arbeitern  finb  außer  bem  (Beftnbe  oorwiegenb  freie 
Xagelötmer  oorhanben.  $iefe  nerfügen  in  ber  Regel  über  ein  eigenes 
§au3  unb  ein  Stüdd&en  £anb  unb  befifcen  fyiex  unb  ba  —  j.  23.  in 
SBedjmar  im  itonbratamtsbejirfe  Ohrbruf  —  aua)  Rufcungsrechte  an 
öemeinbelanb  unb  ©emeinbeforften.  3«  ben  freien  tagelöhnern  finb 
auch  bie  fogen.  ©Knitter  ju  jaulen.  $a$  finb  Arbeiter  mit  eigenem 
©runbbefifc,  bie  ftcb  oerpftichten,  bie  im  Saufe  eine*  3öf>re*  oorfommem 
ben  2lff orbarbeiten  ((Srntearbeiten,  £refd)en)  auszuführen  unb  unter  Um= 
ftanben  auch  gegen  £agelof)n  ju  arbeiten.  3n  ben  legten  3ahren  h°ben 
einige  größere  Rübenwirtfchaften  für  bie  3«t  r»om  Jrühjafu*  bis  jum 
ßerbft  aua)  frembe,  meift  weibliche  Arbeiter  aus  ber  ©egenb  um  £anb$= 
berg,  aus  $ofen  unb  ©Rieften  belogen.  £as  ift  barauf  jurücfjuführeu, 
baß  eS  für  große  35Hrtfchaften  mit  intenfioer  Äultur  neuerbings  immer 
fctjroteriger  geworben  ift,  Arbeiter  in  genügenber  3<*hl  währenb  bes 
ganjen  3a^^  an  Crt  unb  Stelle  ju  erhalten.  3n  ben  Orten  mit  cor- 
wiegenb  bäuerlichen  öefifcungen  wirb  bagegen  nicht  über  Slrbeitermangel 
geflagt.  Rur  ein  Übelftanb  fct)eint  allgemein  empfunben  ju  werben,  ber, 
baß  bie  httmrwachfenben  Töchter  ber  länblichen  Arbeiter  fich  nur  feiten 
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noch  lanbnrirtfdwft liefen  Arbeiten  roibmen.  „3n  einem  3«traum  oon 
fünf  3^™"/'  fo  bemerft  ein  Generalberidjterftatter  aus  bem  SBalterS 
Käufer  93e$trfe,  „haben  fleh  bie  roeiblid&en  ArbettSfräf te ,  bie  früher  in 
ben  Sommermonaten  jur  Arbeit  erf Lienen,  an  3^f>t  auf  bie  §älfte  rebu* 
Stert.  Alle  fudjen,  roenn  irgenb  möglich,  Stetten  in  ben  Stödten  ober 
heiraten,  faum  fonfmniert,  ben  erftett  beften  9)tann,  oon  bem  fte  nachher 
metft  redjt  fa)ledjt  behanbelt  werben." 

Über  bie  Arbeitsgelegenheit  ber  länblidjen  Arbetterbeoölferung  wirb 
in  einem  ber  beiben  Generalberichte  folgenbeS  mitgeteilt :  „3"  Den  2Balb 
börfern  wirb  bie  weibliche  Seoölferung  burcr)  bie  Spielroareninbuftrie 
nottauf  befct)äftigt,  bie  Männer  biefer  Crtfdjaften  finben  als  2Balbarbeiter 
unb  £oljbauer  ftets  Arbeit.  3n  ben  Drten  nahe  ben  Stäbten  tfl  ein 
großer  £eil  ber  Männer  unb  jungen  £anbroerfer,  ober  er  wirb  in  ben 
gtabrifen  ber  Stäbte  befd&äftigt.  3m  Söinter,  menn  bie  ftäbtifchen  $}t 
fchäftigungen,  l)auptföa^(i$  bie  ber  $kuhanbroerfer  aufhören,  fudjen  unb 
finben  biefe  Arbeiter  meift  einige  Monate  Arbeit  als  $)refdjer  bei  ben 
dauern  in  ihren  £eimatsbörfern.  3«  ben  Monaten  3amia*>  gebruar 
unb  3Wärj  finb  fie  atterbingS  häufig  arbeitslos  unb  leben  aisbann,  menn 
fie  nerftänbig  geroirtfa)aftet  Imben,  oon  ber  fjoljen  einnähme,  bie  fte  im 
Saufe  beS  Sommers  in  ben  Stäbten  gehabt  baben.  3m  allgemeinen 
läßt  ftd)  fagen,  baß  jeber  Arbeiter,  ber  einigermaßen  oerftänbig  roirt* 
fdwftet,  fein  AuSfommen  hat  unb  gleichmäßig  hinter  wie  Sommer 
Sefchäftigung  finbet." 

2)ie  Gelegenheit  jum  ©rroerbe  fleiner  Grunbftücfe  bietet  ftdj  bem 
Arbeiter  häufig*  roirb  aber  nach  ber  Mitteilung  eines  $ericr)terftatter* 
aus  bem  SanbratamtSbejirfe  Gotha  nicht  immer  benufet,  weil  bie  Arbeiter 
feine  Üuft  hätten,  fidj  noch  mehr  Arbeit  auf5ubürben.  Einige  größere 
Güter  in  ber  fttye  oon  Gotha  haben  oerfucht,  fich  baburch  Arbeitskarte 
in  fichem,  baß  fie  »erheirateten  Unechten  unb  tagelörmerfamilien  freie 
Wohnung,  GraSnufcung  unb  Staflung  für  ihr  SBteh  unb  gegen  gering 
^Pad)t  ftmb  unb  Garten  (12,5  be^ro.  6  a),  roie  $u  bittigem  greife  ^eue< 
rungSmaterial  überließen,  ©in  GutSbefifoer  bemerft,  baß  biefe  Maßregel 
jiemlidj  gute  ©rfolge  gezeitigt  habe;  bei  ihm  ftänben  manche  tagelöhnere 
familien  fdwn  10—15  3ahre  lang  in  Arbeit. 

B.  Die  2lrbeits*  unb  Cinfornmensoertfältniffe* 
I.  lagelurjner  im  allgemeinen. 

$ie  3ar)f  oer  Arbeitstage  im  3ar)rc  wirb  burchfcfmittlich  mit  300 
angegeben,  bie  regelmäßige  3)auer  ber  täglichen  Arbeitszeit  im  Sommer 
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mit  10—12,  im  SBinter  mit  7—9  Stunben.  Gin  Seridjterftatter  aus 
Illeben  (SBesirf  ©otfw)  bewerft:  „SBei  Tagelohn  mit  ßoft  wirb  im 
Sommer  r>on  früh  5  bte  abenbs  7  Uhr  gearbeitet,  im  Söinter  vom  2ln* 
brach  be$  Tage3  bis  jum  Anbruch  ber  ^acht.  Sei  £öfmen  ohne  $oft 
bauert  bie  Strbcitöjcit  oon  6  Uhr  früh  bi£  6  Uf)r  abenbS  mit  einer 
Stunbe  Wittag^*  unb  je  einer  falben  Stunbe  JrühftücfS*  unb  SBefper* 
paufe."  Überftunben  werben  nur  in  ber  23efteu%  unb  ßrntejett,  1—3 
täglich,  gearbeitet  unb  meift  befonbcrä  oergütet.  „$>er  Thüringer,''  fo 
{abreibt  ein  23erichterftatter  au*  bem  fianbratamtöbejirfe  Dhrbruf,  „läjjt 
[ich  bei  feiner  SBergnügungS*  unb  ©enufcfucht  gegen  ein  flcineä  Squi* 
oalent  neben  bem  gewöhnlichen  &>hn  (etdt)t  ju  Überftunben  bewegen,  bod) 
barf  fein  öffentliche^  Vergnügen  in  2hiSficht  flehen;  in  biefem  ftalle  iji 
er  nicht  ju  ^aben." 

&ie  (S^efrauen  ber  Tagelöhner  pflegen  meift  nur  währenb  ber  Qeit 
beä  SRübenhacfenä  unb  ber  (£mte  auf  Lohnarbeit  ju  gehen.  2luch  bie 
Äinber  finben  gu  lanbwirtfchaftlichen  Arbeiten  febr  wenig  SRerwenbung, 
oom  §er)nten  ober  swölften  £eben3jaf)re  an  sunt  sJttibenoer$tehen  unb 
«im  Äartoffellefen  an  fdjulfreten  Nachmittagen  wie  währenb  ber  Jenen. 
311«  Vergütung  erhalten  fie  50—80  Pfennige  pro  Tag. 

<Sonntag3arbeit  fommt  auf  bem  ?yelbe  nur  in  bringenben  Raffen  r»or. 

II.  greie  Tagelöhner. 

a.  25er  Arbeitslohn  ber  männlichen  Tagelöhner.  TOnn= 
Ua)e  Tagelöhner,  bie  baä  ganje  3at)r  ^inburdh  befdjäfttgt  werben, 
erhalten  auf  grofeen  unb  mittleren  ©ütern  pro  Tag  einen  Sarlohn  oon 
1  ml  20  $f.  bte  1  3Rf.  50  $f.  im  Sommer  unb  l  3Hf.  bis  1  2)if. 
20  $f.  im  Söinter 1  ohne  SBerföftigung.  ©in  etwa*  ^ör)erer  Sohn  wirb 
für  Tagelöhner  auf  f  leinen  ©ütern  in  Siebenftein  bei  platte  angegeben, 
mit  1,50—1,80  9Hf.  im  ©ommer  unb  1  9ttf.  bis  1  2Hf.  50  «Pf.  im  hinter. 
Db  mir  e3  in  biefem  gaße  nur  mit  einer  Ausnahme  ju  thun  fyabtn, 
bie  in  ganj  befonberen  SBerhältniffen  ihren  ©runb  h<*t,  ober  ob  bie 
3nbujrrie  be£  StäbtchenS  $taue,  in  beffen  9^äl)e  Siebenflein  liegt, 
in  ber  Tfwt  fo  bebeutenb  ift,  bafj  fie  auf  eine  fiofmhöhe,  wie  bie  in 
3tebe  ftehenbe,  hinwirft,  oermögen  wir  nicht  ju  entfeheiben. 

©inheimifche  Arbeiter,  bie  nur  $  ei  t  weife  thätig  fütb,  erhalten, 
wenn  feine  ßoft  gewährt  wirb,  einen  baren  Tagelohn  oon  1,80 — 2 
im  Sommer,  1  Wl  20      bis  1  SRf.  50  $f.  im  äßinter;  wenn  ßoft  oer^ 

1  §m  Sinter  wirb  oielf ad)  iStunbenloljn  bejaht,  10—12  ^Jf.  pro  Stunbe. 
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abfolgt  wirb,  1  Wt  bis  i  2Jtf.  50  $f.  im  Sommer,  80  $f.  big  1  3Kf. 
im  SBinter. 

$>en  baucrnb  befdjäftigten  Xagelöfmern,  fogen.  $>refdjern  ob« 
Sdjnittern,  werben  auf  ben  größeren  ©ütern  aufjer  bem  Sarlofm 
meift  aua)  gewtffe  Naturalien  oerabfolgt.  Sie  erhalten,  je  nacf)  ©röfce 
it)rer  gamilie,  6 — 18  a  Äartoffellanb,  ba£  fertig  bearbeitet  unb  gebüngt 
ift;  ferner  fjier  unb  ba  unentgeltlich  Stroh  für  if>r  3Sicf>  (Schweine, 
Biegen),  freie  £oljfuhren  unb  ju  einem  fcr)r  niebrigen  Sßachtpreife  etwa* 
©raSlanb.  Slu&erbem  pflegen  fie  öfter*  jum  ©rntefefte  ein  ©efdjenf  oon 
2-5  W.  pro  Sßerjon,  auf  grö&eren  ©ütern  einen  freien  ©rntetanj, 
unb  nach  Seenbtgung  be3  Srefd&enä  ein  fogen.  $refd)ergefchenf  oon 

2—  5  2Hf.  $u  erhalten,  ©in  Serid)terftatter  au*  bem  2ttalter$häufer  33e= 
jirfe  teilt  mit,  bafi  er  feinen  Schnittern  —  geuten,  bie  ein  eigenes  £au£ 
unb  12—18  a  eignen  ©runbbefifc  ^aben  —  auch  ein  ©etreibebepu  tat 
oon  8—10  (Str.  Joggen  pro  3afn:  gewähre.  Sei  einem  SRoggenpretfe 
oon  9  m.  pro  Gentncr  ift  ber  SBert  biefeS  Deputat«  auf  72-90  m. 
&u  oeranfchlagen. 

2)er  SlrbeitSoerbienft  ber  ftänbigen  Tagelöhner,  ber  2>refcher  ober 
Schnitter  erl)ör)t  ftch  übrigen«  nicht  unerheblich  über  ben  gewöhnlichen 
Xagelohn  lunau$,  weil  biefe  Kategorie  oon  Arbeitern  in  grofjem  Um* 
fange  jur  Ausführung  oon  Afforbarbeiten  berufen  ift.  (5S  werben  befahlt 
pro  &eftar  SiUntergetreibe  $u  mähen  unb  binben  18—20  3ttf. 

=      *  -  *     ~  8 — 10  - 

Sommergetreibe  ju  mähen  unb  binben  18  * 
©rünfutter,  ©ras  unb  ßlee  $u  mähen   8—10  * 

«Rüben  $u  roben   36-50  * 

Sei  biefen  Afforbarbeiten  foll  fidb  ein  EurchfdmittSarbeiter  auf 

3—  5  Wlaxt  pro  $ag  ftefjen.  $er  lefcte  Sobnfafc  bürfte  aber  wohl  nur 
in  folgen  gälten  erreicht  werben,  wo  ftch  gleichzeitig  bie  grau  ober  ein 
anbereS  gamilienglieb  an  ben  Afforbarbetten  —  j.  S.  burch  ©etreibe* 
binben  —  beteiligt.  Seim  $>refd)en  wirb  ben  ftänbigen  Tagelöhnern 
(©knittern,  £refd)ern)  an  Stelle  eines  baren  XagelolmS  meift  ein  Anteil 
an  bem  ßrbrofdjenen  als  £ofm  gemährt,  beim  glegelbrufdj  ber  jmölfte 
bis  füufge^nte,  beim  $ampfbrufch  ber  $wan$igfte  bie  fünfunbawanjigfteTeil. 

$ie  gefefclidjen  Seiträge  ber  Arbeiter  für  3^ecfe  ber  tfranfenoer* 
ftcherung,  bie  obligatorifch  ift,  pflegen  oon  ben  Arbeitgebern  in  ben  meiften 
fallen  mit  übernommen  ju  werben,  feltener  bagegen  bie  Seiträge  für 
bie  3noalibitätS=  unb  AlterSoerftcherung.  ©anj  abletmenb  fdjetnt  man  ftch 
in  ber  Umgegenb  oon  @otf)a  ju  oerhalten.   @in  ©eneralberichterftatter 
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aus  biefem  33ejirfe  läßt  fid>  audj  über  bie  Öelaftung  ber  £anbmirtfdjaft 
burd)  bie  Soften  bcr  Arbetten>erfid>erung  folgenbermaßen  auS:  „$>ie 
Einrichtung  bcr  Äranfen*,  bcr  Unfall*  unb  bcr  Alters*  unb  SnoalibitätS* 
oerftdjerung  ^at  bem  Umblicken  Arbeitgeber  neben  einer  gülle  oon  be= 
idnoerltd>en  Arbeiten,  Siegen,  ärger  unb  äSerbruß  eine  enorme  Saft  oon 
$3arau3gaben,  eine  ^arte  Steuer  auferlegt,  bie  beifpielSroeife  für  meine 
SBirtfdjaft  oon  gegen  500  borgen  (113,5  ha)  mef)r  als  200  SJtorf 
jährlich  beträgt  unb  bei  einer  $auer  ber  eigenen  sBirtfd)aftSfübrung  oon 
45  3af>ren,  unb  Q\n&  auf  3inS  mit  5  °/o  berechnet,  bic  Summe  oon  über 
32000  SRarf  ergiebt.  93efonberS  bei  ber  £anbnrirtfd)aft  nimmt  biefe  33c* 
lafhmg  ben  ©barafter  einer  ©teuer  an,  benn  3nbuftrie,  fianbel  unb  ®c* 
werbe  f plagen  bie  Auslagen  für  obige  brei  Sßerfidfjerungen  auf  ben  Sßer* 
faufSpreiS,  roäbrenb  man  und  auslasen  mürbe,  wenn  mir  baS  bei  ^PreiS= 
itcllung  unferer  ^Srobufte  nur  $u  äußern  wagten;  uns  wirb  ber  ^reiS 
vom  AuSlanbe  befUmmt." 

b)  £er  Arbeitslohn  ber  roeiblidjen  ^agclöfjner.  2öie 
bereits  ermähnt  mürbe,  werben  Arbeiterinnen  nur  feiten  baS  ganje  Satyr 
binburd)  regelmäßig  in  £agelof)n  befdjäftigt.  9Bo  baS  gefdjiebt,  ba 
erhalten  flc  entmeber  einen  Stunbenlofjn,  ber  in  ber  Umgegenb  oon  ©otfja 
10  $f.,  in  ben  «ejirfen  SBalterSbaufen  unb  Dtyrbruf  6-8  Pfennige 
beträgt,  ober  fte  erhalten,  roie  baS  auf  einigen  größeren  Senkungen  in 
ben  33ejirfen  ®otf)a  unb  SBalterSbaufen  ber  gaE  ift,  einen  Xagelof>n,  ber 
ftd)  hinter  unb  Sommer  gleidj  bleibt  unb  80—90  $f.  beträgt,  ober 
e$  wirb  audj  ein  Xagelobn  oon  80  ^f.  bis  §u  1  ^2f.  im  Sommer, 
70—  90  s$f.  im  hinter  bejaht.  Eine  $erföftigung  toirb  baneben  nid)t 
geroäbrt. 

gür  Arbeiterinnen,  bie  nur  ju  geroiffen  3«ten  auf  £ofmarbeit  Öebc"/ 
gelten  nad)  ben  übereinftimmenben  Witteihmgen  ber  $erid)terftatter  aus 
allen  gotbaifdjen  Sejirfen  bie  Säfce,  bie  bereits  als  £öbne  bei  ftänbigen 
Arbeiterinnen  angegeben  mürben. 

Außer  bem  baren  2o\)n  pflegen  bie  meibltdjen  ^agelötyner  feine 
weiteren  3nn>enbungen  in  ftorm  oon  Naturalien,  ®efa)enfen  ic.  ju  erbalten. 
Afforbarbeiten  führen  fie  jum  größeren  Xeil  in  ®emeinfdjaft  mit  ben 
Männern  unb  gum  fleincren  Seile  felbftänbig  auS;  ityre  X^ätigfeit 
im  Afforblobn  befdn*änft  ficr)  auf  SRübenbatfen  unb  ©etreibebinben.  Sie 
erbalten 

pro  fieftar  ftüben  $u  Warfen     8—13,50  Wt. 
*     ©etreibe  ju  binben       6  * 
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23et  biefen  Arbeiten  foK  ftd^  eine  SDurchfcbmtt«arbeitertn  auf  1  Wl 
20  «Pf.  bi«  1  3Rf.  50  <Pf.  pro  Sag  fielen. 

3u  ber  Übernahme  ber  gefefclichen  beitrage  ber  Arbeiterinnen  für 
bie  ßranfen*,  3noalibität«*  unb  Alter«oerficberung  verhalten  fich  bie 
Arbeitgeber  in  gteicberroeife  roie  jur  Übernahme  ber  Seiträge  ihrer 
männlichen  Arbeiter. 

c  dnnfommen  ber  Tagelöhner  au«  ber  eigenen  SBtrt* 
fchaft.  Außer  einem  SBofmbaufe,  beffen  Sßert  auf  900—1000  3Rf. 
neranfdfjlagt  wirb,  pflegen  bie  länblicben  Arbeiter  nur  feiten  mehr  al« 
18—20  a  fianb  ju  befifcen;  ^ierju  pachten  fie,  fofern  Gelegenheit  nor* 
banben  ift,  meift  25—50  a  hin^u.  $ie  $acht  fcbroanft  jnrifchen  1  9)tf. 
unb  1  ÜJtt.  50  ^f.  pro  a.  Manche  Tagelöhner  fjaben  überhaupt 
feinen  ©runbbefifc,  ober  fie  beroirtfchaften,  wenn  fie  al«  jtänbige  Arbeiter 
($)ref<her,  Schnitter)  befcbäftigt  finb,  nur  ba«  £anb,  ba«  ihnen  bie 
©ut«berrf<haft  jur  Verfügung  ftettt  (6—18  a).  §ierau«  becfen  fie 
aUerbing«  nur  ben  Sebarf  an  Äartoffeln.  $a  bie  fiänbtgen  Tagelöhner 
aber  mriften«  einen  Teil  ihre«  ßolme«  al«  Anteil  am  (Srbrufä)  in  natura 
unb,  too  ba«  nicht  ber  gall,  hier  unb  ba  ein  ©etreibebeputat  ju  erhalten 
pflegen,  fo  ift  für  fie  roof>l  nur  au«nabm«roeife  ein  3ufauf  t>on  Nahrung«* 
mittein  notroenbig.  dagegen  müffen  bie  Arbeiter,  benen  feine  Naturalien 
gemährt  werben  ober  beren  T)refcherlobn  in  ©elb  umgerechnet  wirb, 
roa«  namentlich  in  ber  Umgegenb  non  ©otfm  auf  größeren  ©ütern  ber 
gall  $u  fein  fcheint,  in  ber  SRegel  jur  Setfung  ihre«  9iahrung«bebarf« 
jufaufen. 

Sßie  hoch  ba«  (Sinfommen  au«  bem  eigenen  ober  gepachteten  ©runb* 
beftfe  &u  neranfd)lagen  fei,  barüber  liegt  nur  au«  bem  öegirfe  Cbrbruf 
eine  Mitteilung  r»or.  Gin  93cricr)terfratter  au«  biefem  öejirfe  giebt  ba« 
©infommen  au«  eigenem  Seftfe  auf  4  sJJll,  au«  Sßacbtlanb  auf  2  3Rf. 
50  $f.  pro  a  an.  Au«  bem  33ejirfe  Dbrbruf  wirb  übrigen«  auch  be- 
rietet, baß  bie  länblicben  Arbeiter,  fofern  fie  ba«  SRacbbarrecbt  erworben 
hätten,  in  einigen  Drten  nicht  unerhebliche  9iufeungen  au«  ©emeinbelanb 
unb  ©emeinberoalbungen  3ögen.  ©o  tyabm  fie  j.  in  Söechmar  je 
ca.  12  a  ©emeinbelanb  $ur  freien  Senufeung  unb  begehen  außerbem 
au«  ben  ©emeinberoalbungen  ein  ©oljgelb  non  jährlich  21  9)torf. 

d.  ®a«  3ahre«einf  ommen  einer  burchf chnittlichen 
Tagelöhnerfamilie  roirb  nur  oon  einem  Berich terfiatter  au«  ber 
mehrfach  ermähnten  ©emeinbe  Wechmar  im  Sanbratamt«bejirfe  Chrbruf 
feftjuftetten  oerfucht.  fterfelbe  berechnet  ba«  ©infommen  einer  $)refcher* 
familie  auf  großen  unb  mittleren  ©ütern  folgenbermaßen : 


Digitized  by  Google 


$&ürtngifdje  Staaten. 


109 


a.  Arbeitslohn  beS  SRanneS: 


181  Arbeitstage  k  1        50  ^f.     .   .   .   271,50  m. 
40  Scbnetb(©rnte*)tage  ä  3  W.     ...   120,00  * 
79  ^refdjtage,  in  biefen  ein  Srefdherlofm  t>on  262,00  * 


300  Arbeitstage 


053,50  3Hf. 


220  Arbeitstage 


b.  Arbeitslohn  ber  grau: 

120  Arbeitstage  a  80  <ßf   96,00  * 

60        *        ä  70   *   42 

40  (Afforb*)ArbeitStage  k  1  3Hf.  50  $f.  60  1 


c.  Arbeitslohn  ber  Äinber 


198,00  < 
30,00  . 


d.  einfommen  aus  ber  eigenen  SBirtfdjaft: 

bis  20  a  eigenem  33eftfc  wnb  aus  20  a  gepachtetem  ßanb     130,00  . 

e.  AuS  ©emeinbenufcungen   30,00  * 


3Ran  mirb  biefe  Berechnung  im  großen  unb  ganjen  für  jutreffenb 
halten  unb  aua)  ben  Ermittelungen  beS  EinfommenS  ber  $refcherfamilien 
in  anberen  ©egenben  beS  ßersogtumS  ©otlja  um  fo  mehr  5u  ©runbe  legen 
fönnen,  als  in  ben  Söhnen  ber  ftänbigen  männlichen  Tagelöhner  erheb* 
liehe  örtliche  Unterfchiebe  nicht  befielen.  3e  nachbem  baS  ©infommen 
aus  ber  eigenen  SBirtfchaft  u.  f.  ro.  größer  ober  (leiner  ift  unb  je  nach  bem 
Umfange,  in  welchem  grau  unb  ftinber  auf  fiohnarbeit  gehen,  roirb  ftdj 
baS  ©nbergebnis  natürlicberroeife  oerfdjieben  gehalten,  (Sbenfo  wirb  baS 
Stefultat  ein  anbereS,  wenn  Afforbarbeiten  nur  in  befebränfter  AuSbehnung 
»errichtet  roerben  ober  an  Stelle  eines  Anteils  am  ©rbrufd)  ein  barer 
&>&n  gemährt  wirb.  3n  legerem  gälte  finb  burcbfcfmittUcb  1  3Hf.  80  $f. 
als  fiohn  für  jeben  $refcbtag  in  Anfafc  3U  bringen;  baS  ergiebt  eine 
tfebuftion  beS  3ahreSeinfommenS  um  120  W. 


£ie  ©efinbemietSoerträge  roerben  in  ber  SHegel  auf  bie  Steuer 
eines  QahreS  gefdjloffen.  Sie  ÄünbigungSfrift  beträgt  meift  4  Sßochen, 
boch  fommen  foroohl  längere  (3monatliche)  als  xror  allem  auch  fördere 
(Utägige)  griften  cor. 

a.  Männliche  $ienft  boten.  Söon  männlichen  2>ienftboten  — 
oerheirateten  roie  unoerheirateten  —  roerben  aujjer  Unechten  (^Pferbe- 
mechten,  gutterfneebten)  auf  größeren  ©ütern  audj  $ofmeifter,  ©dwf* 
meifter  unb  Dberfnechte  gehalten.  3b™  Entlohnung  ift  fehr  oerfdneben. 


inSgefamt  1031,50  «DU. 


III.  $ienftbotcn. 
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UnüerheirateteS  ©efinbe  erhält  in  ber  Siegel  neben  bem  baren  8olme 
nünbeftenä  freie  SBohnung  unb  SerfofWgung,  ©erheiratete*  ©efinbe  ent^ 
roeber  nur  einen  entfpredjenb  hohen  baren  £ofm  ober  neben  einem 
entfpredfenb  nieberen  33arlohn  audj  Seföfttgung,  bie  meiffc  für  bie  ganje 
gamtlie  ausreißt,  unb  auf  größeren  ©ütern  tiberbie*  ein  Stütf  &ar= 
toffedanb  ober  ein  ©etreibebeputat. 

311*  ßofm  lebigen  ©efinbe*  wirb  angegeben 

a.  im  £anbratamt*beäirfe  ©otha:  120—180  2Rf.,  in  ber  Stabt 
©otha  200—250  3Wf.  23arlohn  für  Sßferbe*  unb  Jutterfnechte ;  Daneben 
freie  SBofmung,  Neuerung  unb  SBeföftigung ,  ©efchenfe  im  inerte  oon 
5—15  SJtorf  unb  Skilauf  *gelb  in  £öhe  oon  3  sJWarf. 

b.  in  ben  £anbratamt*bejirfen  2öaltere^aufen  unb  Dhrbruf:  für 
Werben  unb  gutterf nedjte  120—240  W,  barer  £ohn,  Daneben  freie 
Söolmung,  Neuerung  unb  Sefoftigung,  3  9Rf.  £ethfauf*gelb  unb  ©efdbenfe 
im  2Berte  oon  burchfdjnittlidj  10  3)if. 

911*  #ofm  oer heirateten  ©eftnbe*  wirb  angegeben 

a.  im  £anbratamt*bejirfe  ©otha: 

für  Änea^te  auf  grofeen  ©ütern  120-180  3)if.  SBarloIw,  3  mt 
Seihrauf  *gelb  unb  Seföftigung,  12  a  tfartoffeUanb  unb  ©efd&enfe 
im  SBerte  oon  ca.  5  s)Jif.; 

b.  im  fianbratamt*bejirfe  2Bafter$fy<mfen : 

1.  für  fiofmeifter  auf  grofien  ©ütern  500  W.  öarlofm,  freie 
2Bofmung,  22  a  flartoffeUanb,  freie  §oljfut)ren, 

2.  für  gutterfned)te  (f.  b.  fluhftaH)  240-300  3Jtf.  «Barlohn, 
3  m.  ßethfauf*gelb,  freie  Seföftigung,  12—18  a  Äartoffel^ 
lanb,  freie  gurren, 

3.  für  ^Pferbefne(hte  auf  gro&en  ©ütern  180—200  Wl  33ar> 
lot)n,  3  3)if.  ßeihfauf*gelb,  freie  Seföftigung,  12—18  a  5lar- 
toffellanb,  freie  fuhren; 

c  im  £anbratamt*bejirfe  Dhrbruf: 

1.  für  Sct)afmeifter:  entroeber  720-750  m.  Sarlohn  unb 
24  a  Äartoffellanb ,  ober  burchfdmitttidj  400  Wt  Sarlolm, 
12  a  flartoffellanb  unb  freie  Seföftigung ;  in  beiben  gäflen 
baneben  3  9Jlf.  ßeihfauf*gelb  unb  £rinfgelber  bi*  ju  20  tyll 
pro  3af)r, 

2.  für  Dberfnedjte :  entroeber  burdjf dmittlid)  540  3Rf.  Sarlohn, 
5—6  ßtr.  SRoggenbeputat  unb  12  a  tfartoffellanb ,  ober 
300  m.  Sarlofm,  freie  SBefofttgung  unb  12  a  ffartoffellanb, 
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3.  für  Jtned)te:  entweber  ein  3aljreSloljn  oon  480—500  2)if. 
unb  0  a  Äartoffellanb ,  ober  burdtfd&nittadj  270  2Rf.  33or^ 
lof)n  unb  freie  33eföfHgung ;  baneben  in  beiben  gäßen  SBeifj- 
nacfctSgefdjenfe  im  SBerte  oon  etwa  10  9Wf. 

3Me  gefefclid>en  Steiträge  (ber  männlichen  wie  weiblu&en)  $ienft- 
boten  für  3roecfe  ber  ftranfem,  SrnmlibitätS*  unb  SllterSoerftd&erung 
pflegen  oon  ben  Arbeitgebern  in  ben  meiften  Jollen  mit  übernommen 
$u  werben ;  wie  aus  ben  Seridjten  f>eroorgef)t,  aflerbingS  oft  mit  SBiber^ 
frreben  unb  nur  unter  bem  $rucfe  eines  ®eftnbemangels. 

b.  2öeiblid)e  Dienftboten.  SBon  meiblidjen  Dienftboten  werben 
außer  SRägben  für  £auS,  i(ücr)e  unb  $ief)  auf  größeren  ®ütem  2öirt- 
fdjafterinnen  jur  Jüljrung  ber  2Xufftcr>t  gegolten. 

2)ie  SLUrtfdfjafterinnen  erhalten  einen  baren  L'olm  oon  150— 300  9)tf. 
jährlich,  £auS*  unb  SBielnnägbe  oon  100—120  9Wf.  2luf  einem  gro&en 
@ute  im  SanbratamtSbejirfe  Üö>alterSf)aufen  wirb  SBieljmägben,  bie  in 
a^roeineftäHen  tljätig  ftnb,  aufeer  28o(mung  unb  SSerföftigung  fogar 
ein  barer  £o(m  bis  ju  465  9)if.  jäfjrltd)  gemährt;  baneben  erhalten 
bie  9)<agbe  £rinfgelber,  bie  fid)  bid  auf  80  Wlt  pro  3a^r  belaufen 
f ollen,  fiierju  ift  aÜerbingS  $u  bemerfen,  ba&  auf  bem  in  Webe  fte^en^ 
ben  @ute  eine  ber  bebeutenbflen  Sdjweinejüdjtereien  2)eutfd)lanbS  be= 
trieben  roirb;  infolgebeffen  btirften  an  bie  £üd>tigfeit  ber  9Rägbe,  an 
benen  übrigens  gro&er  Langel  f)errfd>en  fott,  r)ot)c  Slnforbenmgen  ge= 
ftellt  werben.  SWinber  tüdjtige  ^erfonen  werben  natürlich  audf>  t)icr  er^ 
beblidj  geringer  bejaht. 

Bufjer  bem  baren  ßolm  pflegt  man  ben  weiblichen  $ienftboten 
freie  33eföftigung,  2£olmung  unb  Neuerung,  ein  fogen.  SeifjfaufSgelb  in 
£o£e  oon  3  s3Wf.  unb  2Beif)nadjt£gefdjenfe  im  SEBerte  oon  10—20  9Wf. 
|u  gewähren.  2lb  unb  $u  fallen  audj  £rinfgelber  ab;  tr)r  Setrag  wirb 
öurc^fdjnittlid)  auf  5  9Nf.  oeranf ablagt. 

C.  Sefonbere  2TTitteI  3ur  öebarfsbefrtebiguncj  ber  länb* 

Itdjen  Arbeiter. 

3Me  ©ebäube  ber  länblidjen  Slrbetter  finb  ausnahmslos  gegen  geuer 
fc&aben  oerfichert,  weil  bie  ©ebäubeoerfidjerung  im  £erjogtum  ©otfja 
gefefclid)em  Spange  unterliegt.    Das  Mobiliar  pflegt  nur  jum  Xeil 
uerftct)ert  ju  werben. 

3luf  ©egenfeitigfeit  berut)enbe  SBerfidjerungSoereine  befielen  faft  in 
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ollen  Orten  unb  erfreuen  fid)  her  Xeilnafmte  ber  Arbeiter.  dagegen 
fefjlt  e«  auf  bem  £anbe  an  Äonfumoereinen.  2öohl  finb  einige  oor- 
fjanben,  bodj  fie  bef äffen  fid)  nur  mit  ber  23ef Raffung  gewiffer  lanb^ 
wtrtfchaftlicher  ©ebraud)«arttfel ,  unb  nidjt  mit  bem  Vertriebe  von 
2Baren  unb  ©egenftänben,  bie  im  £au«halte  gebraucht  werben. 

Unter  Garantie  be«  Staate«  ftehenbe  Sparfaffen  beftnben  fid)  in 
®otl)a,  2ßalter«haufen  unb  Dhrbruf ;  in  größeren  fianborten  finb  aufeer- 
bem  Filialen  oorhanben.  $en  Arbeitern  ift  fonad)  reichlich  Gelegenheit 
gegeben,  etwaige  ©rfparniffe  gut  anzulegen.  2öie  bie  33erichterftotter 
aber  faft  übereinftimmenb  mitteilen,  jeigen  bie  Arbeiter  wenig  Neigung 
ju  fparen  unb  benufeen  be«halb  bie  Spargelegenheiten  nur  fetten.  ,,2Ba« 
ber  Arbeiter  oerbient,"  fo  bemerft  ein  Serichterftatter,  ,,ba«  oerbraudjt 
er  aud).  $)ie  Seute  geben  mel  ®elb  in  ben  Schenfen  au«.  2>eren  giebt 
e3  leiber  ju  mel,  fie  werben  oon  ben  meiften  Arbeitern  jeben  Abenb 
befugt,  an  ben  Lohntagen  wirb  mel  ©elb  bort  gelaffen."  ä^nli^e 
Urteile  werben  mehrfach  au«gef proben. 

Um  bie  gürforge  für  bie  ßinber  ber  Arbeiter  fdjeint  e«  im  aflge- 
gemeinen  noch  mangelhaft  beftellt  §u  fein.  3iur  au«  bem  Sanbrat* 
amtebejirfe  Dfjrbruf  wirb  ba«  Söorhanbenfein  i>on  Äleinfinberbemahr 
anftalten  auf  bem  ßanbe  berichtet;  babei  wirb  bemerft,  bafj  biefe  An* 
ftolten  in  ben  länb  liehen  Arbeiterfreifen  ftarf  benufet  würben,  gür  bie 
gortbilbung  ber  männlidjen  Arbeiterjugenb  im  Alter  von  14 — 17  Sauren 
wirb  buxd)  gortbilbung«) Ovulen,  bie  faft  in  allen  ©emeinben  be«  &erjog* 
tum«  ©otf)a  anf  ©runb  ort«ftotutarifd)er  Seftimmung  in«  Sieben  ge- 
rufen worben  finb,  fun^djent)  Sorge  getragen.  $er  gortbilbung«; 
Unterricht  pflegt  nur  in  ben  2Bintermonaten  erteilt  ju  werben,  in  ber 
Siegel  wöchentlich  jwetmal,  meift  an  Sßerftagen  währenb  je  jroeier 
Abenbftunben ,  bod>  (tnbet  auch  an  Sonntagen,  fowofjl  oor-  wie  naa> 
mittag«  Unterricht  ftatt. 

$olf«bibliothefen  finb  faft  in  allen  ©emeinben  oorhanben.  £ie 
93erichterftatter  au«  ben  33ejirfen  Öotfw  unb  2öalter«haufen  bemerfen,  bajj 
fie  oon  ben  länblidjen  Arbeitern,  in«befonbere  mäljrenb  ber  SiUntermonate, 
recht  fleißig  benufet  würben.  @ine  bem  wiberfprechenbe  Beobachtung 
wollen  bie  (3)  Beridjterftatter  au«  bem  öejirfe  Dhrbruf  gemacht  haben. 

Settungen  werben  oon  ben  Arbeitern  in  befchränftem  Umfange  ge 
halten  unb  gelefen.  Aud)  bie  focialbemofrattfdje  treffe  fcheint  auf  bem 
£anbe  bereit«  Eingang  gefunben  311  fyaben.   Um  ihre  SBirfungen  511  be- 
fämpfen,  wollen  bie  länblid&en  Arbeitgeber  ^^üringcnö  eine  befonbere 
Rettung  grünben  unb  unter  bie  Arbeiter  oerteilen. 
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D.  Die  £age  ber  länblicfyen  Arbeiter. 

$>ie  (^efamtlage  bcr  länb  liehen  Arbeiter  wirb  in  bcn  (Venera  l- 
berichten  ale  günfttg  bejeidmet.  „9toch  nie/'  fo  Reifet  ee  in  bem  einen, 
„traben  e*  unfere  Arbeiter  fo  gut  gehabt  als  gegenwärtig,  noch  nie 
waren  bie  £öfme  fo  fw<h  ale  jefct,  noch  nie  mürbe  fo  mel  in  jeber  93e* 
jiefjung  für  bie  Arbeiter  getfjan."  <£*  wirb  bewerft,  bafc  fowofjl  ber 
materieae  Unterhalt  (SBohnung,  ßleibung,  Ernährung)  ber  Arbeiter  in 
Den  legten  10  -  20  3a^ren  beffer  geworben  fei,  al*  auch  it)rc  geiftige 
Silbung  unb  ihre  ©tttlichfeit,  biefe  foflen  ft<h  wefentlich  gehoben  haben. 
2>ie  Stiftungen  werben  ale  unoeränbert  bezeichnet ;  wie  ein  Berich  terftatter 
f treibt,  wären  bie  £eute  aber  „anteiliger  unb  gefdjicfter".  Über  bie 
2Birtfd^aftlia)feit  ber  Arbeiter  gehen  bie  Anftchten  ber  ©eneralberia)t= 
erfiatter  aueeinanber.  2)er  eine  nennt  bie  Arbeiter  „im  allgemeineu 
nüchtern  unb  fparfam",  ein  j weiter  meint,  bie  Sage  ber  Arbeiter  würbe 
noch  weit  beffer  fein,  wenn  fie  ju  foaren  unb  hauszuhalten  uerftänben; 
ein  Dritter  führt  bie  Urfache  fdjledjter  Söirtfchaftsführung  auf  bie 
mangelnbe  fjauSwirtfdjaftlidje  Ausbilbung  ber  jrauen  jurücf.  <Sr  be= 
merft:  „$as  frühzeitige  fieirateu  ber  oollftänbig  unerfahrenen  sDMba)eu 
führt  ben  3Rann,  ber  ju  &aufe  (ein  orbentlidjes  (Sffen  finbet,  in  bie 
Sdjenfe  unb  leiber  muß  fonftatiert  werben,  baß  wir  Scheuten  in  alten 
Drtfdwften  weit  über  bae  notwenbige  'JJtoB  hinauf  beftfeen.  3»  biefen 
werben  alle  SBebarfsartifel  geführt,  unb  ber  Arbeiter  t)olt  bort  meift 
auf  ilrebit  in  ben  benfbar  geringften  Quantitäten  feinen  täglichen  §au$- 
bebarf .  3)iefe  ungefunben  Ärebitoerhältniffe  führen  baju,  bafj  bie  £eute 
meift  ir)re  SBaren  bis  31t  hunbert  Prozent  311  teuer  bellen.  Soll  ben 
Arbeitern  hierin  geholfen  werben,  fo  wäre  es  in  erfter  Stnie  buref)  ©in« 
rid)tung  oon  Äonfumoereinen  für  bie  öebarfsartifel  bes  Haushalts 
möglich  unb  burdj  Aufhebung  einer  ganzen  9teifje  ber  erjftierenbeu 
Scbenfen.  Schwerer  würbe  es  fein,  •Diaferegeln  §u  treffen,  um  bie 
jungen  üHäbdjen  zu  Hausfrauen  ju  erziehen.  Selten  finbet  ber  Arbeiter 
bes  Abenbs  unb  häufig  auch  bes  Wittags  etwas  anberes  wie  Kaffee 
unb  2Jrot,  an  Sonn»  unb  gefttagen  etwa$  fluchen.  3$  h^e  in  meinem 
Setriebe  bie  Erfahrung  gemalt,  ba&  gerabe  bie  &eute,  Die  am  weiften 
oerbienen,  am  fdr)(ed^teftcn  ausfommen,  ich  habe  jebod)  gleichzeitig  immer 
aefunben,  ba&  in  erfter  ßinte  bie  grauen  bie  Urfache  finD." 

Über  bas  Verhältnis  ber  Arbeitgeber  zu  ben  Arbeitern  wirb  be 
rietet,  bafj  patriarchalifche  Beziehungen  nicht  mehr  beftänben;  bie  Arbeit' 
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cjcbcr  trügen  jtoar  bem  er^öJjtcn  Selbftbetou&tfein  her  Slrbeiterfdjaft  im 
allgemeinen  Rechnung,  boch  fomme  e$  oor,  ba&  namentlich  gröfeere  $k 
fifeer  ben  rid)tigen  Xon  in  ber  Sebanbluug  oerfehlten.    Sie  feien,  fo 
beifit  c3  in  bem  einen  (Venera Iberidjte,  oft  ju  militärisch  fdjroff  unb 
ftreng:  roo  oft  mit  ein  paar  guten  Korten  ein  (SinoerftänbniS  ^u  er 
fielen  märe,  ftieften  fie  bie  Arbeiter  burch  horte  SBorte  unb  fleinliche 
^ebanterie  jurücf.   Xrofcbem  fcheint  ßontraftbruch  nur  bei  Sienftboten 
häufiger,  bei  tagelöhnern  bagegen  feiten  $u  fein,   ein  ©eneralbericht 
erftatter  bezeichnet  bie  (SJefinbeorbnung  alä  reformbebürftig,  ba  fie  „noch 
mittelalterliche  #örtgfeit$beftimmungcn  enthalte". 

$ie  focialbemorratifd)c  Agitation,  bie  oon  ®otf)a  au$  betrieben 
wirb,  l)at  auf  bcm  i'anbe  nicht  unerhebliche  Gxfolgc  aufjuroeifen.  3LMe 
in  einem  ®eneralberid)te  mitgeteilt  roirb,  foH  fid)  bereite  bie  ^lefn^ahl 
ber  länblichen  Arbeiter  im  l'ager  ber  ©ocialbemofratie  befinben.  2iMr 
oennögen  bie  9iichtigfeit  biefer  Annahme  aüerbingS  nicht  $u  fontrollieren, 
glauben  fie  aber  betyaib  nidjt  bejroeifeln  ju  bürfen,  roeil  bei  ben  legten 
i)leich^tagöroahlen  im  2&ahlfreife  ©otba  and)  auf  bem  Sanbe  eine  fehr 
beträchtliche  3at)l  focialbemofratifcher  Stimmen  abgegeben  mürbe. 


£>crjOflttttn  8ad}fett=«ltenburß. 

A.  JIHgemctnes. 

3m  ßerjogtum  Sachten- SUtenburg,  baä  in  jmei  räumlich  von 
einanber  getrennte  Äreife,  ben  Dft-  unb  SfikftfreiS  verfällt,  ^errfc^t  ber 
.Hörnerbau  oor;  teilmeife  merben  auch  3«cferrüben  gebaut  unb  in  ge* 
ringem  Umfange  Waps. 

9kch  ber  lanbmirtfchaftlichen  33etrieb$ftatiftif  oom  5.  3uni  1882 
waren  an  ^anbroirtfchaftSbetrieben  oorhanben: 
Setriebe  mit  einer  lanbm.  benufcten  Jylädjc  oon  unter   1  ha  8111 

1—    5  ha  3782 
5—  20  ha  3211 
*    20—100  ha  1066 
=  mehr  als  100  ha  41 
$on  ber  gefamten  &Urtfd)aftefläche  entfielen  auf 
betriebe  mit  einer  lanbm.  benufeten  glädjc  oon  unter   1  ha    2636  ha 
=         i      -  »     1 —    5  ha  12341  ha 

*  5—  20  ha  43364  ha 
*          *            20—100  ha  40174  ha 

*  mehr  al§  100  ha  8409  ha 
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hieraus  ergiebt  fid),  ba&  ber  gewöhnliche  bäuerliche  unb  ber  mittlere 
<aud>  großbäuerliche)  Sefifc  überwiegen. 

Tie  ©fiter  bleiben  faft  immer  in  ber  Jamilie  unb  jwar  gefd)loffeu. 
<9egen  s$ar$etlierungen  ift  fomohl  bie  Sitte  als  auch  baS  ©efefc. 

9Son  lanblichcu  Arbeitern  finbet  ftd)  föeftnbe  auf  jcbem  JQofe,  ba 
neben  giebt  eS  freie  etnheunifdje  Tagelöhner,  bie  teils  eigenen  ©runb 
unb  Soben  fjaben,  teils  nur  ein  eigenes  &auS  befifcen  unb  ein  fleineS 
(Sruubfiücf  gepachtet  tyabm.  3n  grö&eren  SBirtfchaften ,  inSbefonbere 
folgen,  bie  3ucferrüben  bauen,  fommen  auch  2Banberarbciter  beiberlei 
(iJefchlechtS  por.  Sie  werben  meifl  aus  Oberfd)lefien  unb  ^ofen  besogen. 
3^re  ©inftettung  macht  fid)  beSfmlb  nötig,  weil  bei  bem  fyerrfd)enben 
^Irbeitermangel  nachteilige  Wtcfwtrfungcn  auf  ben  &Urtfd)aftSbetricb 
uid)t  ausbleiben  mürben.  9Iud)  in  ben  reinen  Sauernbörfern  finb 
Arbeiter  oft  nicht  in  genügenber  3ahl  baS  gan$e  %al)x  funburd)  ju  er 
galten,  obgleich  fie  faft  immer  Sefchäftigung  finben  mürben.  Selbft 
männliche  Tienftboten  muffen  aus  anbeten  ßtegenben,  oorroiegenb  aus 
Sauern,  bejogen  roerben.  Um  bem  Langel  an  ftänbigen  Arbeitern  ab» 
^helfen,  ftnb  an  oielcn  jCrten  auch  bie  &anbroerfer  roährenb  ber  ®me 
$eit  in  ber  &mbroirtfdmft  thättg.  3m  hinter  roieberum  fudjen  bie 
länblidjen  Tagelöhner,  roie  aus  bem  roalbreichen  2Utenburger  3öeftfrcifc 
berichtet  wirb,  gern  in  ber  Jorftrotrtfchaft  Sefdjäftigung. 

}tur  feiten  mibmen  fid)  bie  erroadjfenen  Äinber  ber  (änblidjen 
Arbeiter  beute  nodj  lanbroirtfchaft  liehen  Arbeiten.  Tic  Änaben  erlernen 
meift  ein  &anbroerf  ober  gesell,  roie  baS  namentlid)  im  Cflf reife  ber 
gaü  ift,  in  3**9^^"  unb  Kohlengruben.  Tie  9)iäbchcu  fud)en  bie 
gabrifen  auf  ober  oermieten  fi<h  Tienftboten  in  bie  Stäbte.  3m 
Cftf reife  fommt  es  überbieS  oor,  bafj  ftd)  bie  roeiblidjen  SIngehörtgen 
ber  lanblicben  Arbeiter  oielfad)  mit  &anbfd)uhnäheret  (&auSinbuftrie) 
bef d)äf tigen ;  bagegen  roerben  geroerbliche  (Sr^eugniffc  jum  eigenen  @e- 
braudje  im  allgemeinen  nicht  mehr  angefertigt. 

Tie  (Gelegenheit,  f (eine  (^runbftürfe  ju  faufen  unb  $u  pachten,  finbet 
fid)  für  bie  Arbeiter  faft  immer  in  bem  SHefif  reife,  feiten  in  ben  Säuern* 
börfern  beS  DftfreifeS,  beren  Reichtum  fpridjroörtlid)  geworben  ift. 
(rinige  größere  ©runbbefifcer  fyaben  oerfud)t,  fid)  2(rbeitSfräfte  baburd) 
,Mi  fufjern,  ba&  fie  Arbeiter  bei  $  au  Sfäufen  (nicht  Jelbfäufen) 
burd)  ©eroähr  oon  Tarleben  unterftüfcten.  Ter  ^erfud)  febeint  ge= 
hingen  ui  fein. 
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B.  Die  Arbeits*  unb  ©nfornmensperbältniffe. 

I.  $agcluf)nrr  im  allgemeinen. 

2>ie  3o^l  ber  Arbeitstage  im  3ol)rc  beträgt  300.  211S  $auer  ber 
regelmäßigen  täglid&en  Arbeitszeit  werben  11  Stunben  im  Sommer, 
9  Stunben  im  SBinter  angegeben.  $>aju  wirb  bemerft,  ba&  bie  Arbeiter 
in  bringenben  gällen,  inSbefonbere  bei  unftdjjerer  SBitterung  roä^renb 
ber  (£rnte,  im  allgemeinen  leicht  ju  oeranlaffen  feien,  ein  bis  $roei 
Stunben  über  bie  geroöfmlidje  Reit  ^inaud  511  arbeiten.  AIS  befonbere 
Vergütung  erhalten  bie  Arbeiter  nad)  einem  33eridjte  aus  bem  Dftfreife 
ben  für  bie  9ttefjrftunben  fia)  ergebenben  betrag  mit  einem  3ufd)lage 
oon  etwa  10%,  im  2£eftfrcife  wirb  bie  Überarbeit  mit  20  Pfennigen 
oro  Stunbe  für  männlid;e,  mit  10  Pfennigen  für  meiblidje  £agelöl)mr 
bejaht. 

SonntagSarbeit  finbet  nur  feiten  unb  auSfdjlte&ltdj  wäbrenb  ber 
©rntejeit  ftatt.  AuSnafymSmeife  fommt  eS  aud)  oor,  bafe  bie  f  leinen 
^ar^eHen  ber  Arbeiter  am  Sonntage  befleßt  werben. 

£ie  ©befrauen  ber  £agelöf)ner  geben  auf  £of)narbeit,  foroeit  fic 
nia^t  burd)  Sorge  für  ibre  Jamilie  ober  burd)  Hausarbeit  abgehalten 
werben.  3»  ciner  $ernad)läfftgung  beS  eigenen  £auSftanbeS,  fo  wirb 
in  bem  ©eneralberidjte  bemerft,  fü^rt  bie  grauenarbeit  nid>t. 

Äinber  werben  oom  9.  £ebenSjaf)re  an  511  leisten  lanbmtrtfdjaft: 
lieben  Arbeiten  oerwenbet,  mäbrenb  ber  $eu*,  OJetreibe-  unb  Äartoffel^ 
ernte,  jum  Säten,  ^iübenoerjieben,  Steinelefen  u.  bgl.  2£äf)rcnb  ber 
Serien  beträgt  ir)rc  Arbeitszeit  9  ©tunben  täglid),  fonft  ift  fic  erf>eblid> 
geringer;  als  Vergütung  werben  5—8  Pfennige  pro  Stunbe  6ejablt. 
5Dic  Äinber  gefjen,  wie  ber  ©eneralberidjterftatter  f)eroorl)ebt,  gerne  jur 
ftelbarbeit;  oon  einem  irgenbroie  fd)äblid)en  ßinfluffe  letzterer  ifl  nid)ts 
bemerfbar  geworben. 

H.  ftreie  lagelbbncr. 

sDiännlid)c  £agel  Öffner,  bie  baS  ganje  3al)r  binburd)  be^ 
febäftigt  werben,  erbalten  auf  mittleren  ©ütern  an  barem  £obn 

a.  im  Sommer,  im  Dftfreife       im  2ßeftfrcife 

wenn  feine  Äoft  oerabretd)t  wirb  1,60—3,00  3)lf.  1,75—3,00  3Kt 
bei  gleid)jeitiger  33erabreia)ung  oon 

Äofl   1,20—2,50    ;     1,00-  2,00  * 
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b.  im  Sßinter, 

wenn  feine  floft  oerabreicht  wirb      1,50—1,80    *  1,50  3Rf. 

bei  gleichzeitiger  Verabreichung  oon 
Äoft   1,00—1,20    s  0,75  > 

T)ie  fiohnmarima  (3  sDcf.)  werben  nur  währenb  ber  ©rntejeit  be- 
$a\)lt.  SBährenb  biefer  befdjäftigen  mittlere  ®üter  außer  ben  ftänbigeu 
Arbeitern  auch  anbere,  bie  einen  Tagelofm  oon  3 — 4  2Jif.,  wenn  feine 
Kofi  gewährt  wirb,  unb  oon  21li— 4  9Hf.  bei  Verabreichung  von  Äoft, 
erhalten.  $en  bauemb  befchäftigten  Tagelöhnern  werben  aufeer  bem 
33arlof)n  auch  gewijfe  Naturalien  gewährt;  fie  erhalten  im  Dftfretfe 
bie  £olj*  unb  äohlenfuhren  unentgeltlich  geleiftet  unb  Streuftrof)  jur 
Haltung  eine£  (Schweines  geliefert ;  im  Söeftfreife  bagegen  werben  ihnen 
Vi— 8  «  borgen  ftartoffellanb,  bie  mit  einem  ^adjtwerte  oon  36—45  3Kf. 
ücranf ablagt  werben,  überwiefen. 

3m  Afforblohn  wirb  nur  ba$  Jäheit  oon  (#ra£,  5llee  unb  betreibe 
(Söintergetreibe)  unb  bad  Vtnben  unb  Aufstellen  ber  GJetreibegarbeu 
aufgeführt.  Anbere  Arbeiten  pnben  faft  immer  im  Tagelohn  ftatt,  weil 
in  gro&em  Umfange  3Wafd)inen  benufct  werben.   Q$  werben  befahlt 
pro  ßeftar  ©iefenmähen  7-8  ml 
Äleemähen  6 

Söintergetreibe  mähen,  binben  unb  auffüllen  14  3ttf. 

Sei  biefen  Afforbarbeiten  fteht  ft<h  ein  Arbeiter  burchfdmtttlich  auf 
3—5  W.  pro  Tag. 

leibliche  Tagelöhner,  bie  ba£  ganje  %al)t  hindurch 
befchäftigt  werben,  erhalten  an  barem  Sohn 

a.  im  ©ommer,  im  Dftfreife       im  SBeftf reife 
toenn  feine  floft  oerabreicht  wirb    .   0,80— 1,50  W.   0,90— 1,50  Wf. 
bei  gleichzeitiger  Verabreichung  oon  Äoft  0,50—1      *     0,50-0,75  * 

b.  im  SBinter, 

toenn  feine  ßoft  oerabreicht  wirb    .    .   0,70—0,90  9Hf.   0,80  W. 
bei  gleichzeitiger  Verabreichung  oon  ßoft  0,40 — 0,70  *  0,50 

Tie  höchften  £obnfä&e  (1,50  9Jif.)  werben  nur  wäf>renb  ber  datier 
ber  ©rnte  bejaf)lt.  Aufeer  bem  Varlofjn  gewähren  bie  Arbeitgeber  ben 
bauemb  befchäftigten  Tagelöhnerinnen  auch  Naturalien.  $iefe  befter)eu 
im  Cftfreife  aflerbing*  meift  nur  in  ber  Berechtigung  ber  Tagelöhnerinnen, 
oor  bem  Räumen  be3  ©rntefelbeS  jwifchen  ben  ®etreibemanbeln  Shren 
ju  lefen.  3m  äBeftfreife  bagegen  wirb  folgen  Arbeiterinnen,  bie  einem 
eigenen  §au$wefeu  oorftehen  Witwen) ,  1 4  borgen  Äartoffellanb  jur 
^enufcung  überwiefen. 
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Arbeiterinnen,  bie  lebiglid)  önet)ilfsroeife  51t  geroiffen  Arbeiten  be= 
febäftigt  werben,  erhalten  an  barem  £ol)n 

a.  im  Sommer,  im  Cftfreife      im  SBeftfreife 
wenn  feine  Äoft  oerabreidjt  roirb   .    1,00— 1,50  3Rf.   1,25— 2,00  Wl 
bei  gleichzeitiger  Verabreichung  oon  Äoft  0,60—1,20  -     0,75—  1 

b.  im  Söinter, 

wenn  (eine  Äoft  oerabreiebt  roirb    .        —  1  Üttf. 

bei  gleichseitiger  Verabreichung  oon  Äoft  0,50  * 

3m  Afforblobn  roirb  oon  roeiblidjen  Xagelöbnern  bauptfächlicb  nur 
baS  £acfen  unb  SRoben  oon  3"tfcrrüben,  ba£  $inben  oon  SBMntergetreiDe 
unb  t)ier  unb  ba  bae  Äartoffellefen  aufgeführt.   (£3  roerben  befahlt 

pro  &eftar   3»^rrüben  ju  harten  8—10  s3)if. 

3utferrüben  511  roben      40  * 
(betreibe  311  binben     4—  5  * 
*   50  Äilogr.  Äartoffeln      lefen  6—10  <ßf. 

$ei  biefen  3lff orbarbeiten  foll  ftd)  eine  Arbeiterin  nach  bem  Berichte 
aus  bem  Dftfreife  auf  2—3  sJ)tf.,  nach  bem  Berichte  auf  bem  SBeftfreife 
auf  1,50—1,75  Wh  täglich  fteben.  ^a  in  beiben  Äreifen  bie  £öf)ne 
für  Afforbarbeiten  aber  im  roefentlichen  gleid)  finb  unb  auch  famn 
anzunehmen  ift,  bafc  bie  Seiftungf fähigfeit  unb  bie  Stiftungen  einer 
Xurdjfchnittfarbeiterin  hier  erheblich  größer  feien,  als  bort,  fo  ift  bie 
Xiffereiij  roohl  auf  eine  irrtümliche  Angabe  eine*  ber  Veridjterftatter 
$uriirtftufüf)ren. 

2&a£  bie  Beiträge  anbelangt ,  bie  bie  Arbeitgeber  g  e  f  e  l  i  ch  für 
3roecfe  ber  Äranfen»  roie  ber  SnoaUbität^  unb  AlterSoerftchcrung  ui 
leiften  f^ben,  fo  belaufen  fich  biefelben  jährlich 
für  bie  Äranfenoerficherung  auf  2,15—3,30  SM.  für  ben  mannt.  Arbeiter, 

*  *  *  *    1,30—2,15  *     =    *  roeibl. 

*  *  3noalibität*=  unb 

Altersoerfid)erung    .   .  *    5,20  SM.  für  ben  männlichen  Arbeiter, 
für  bie  3m>ölibität£=  nnb 
AlterSoerfiajerung    .   .      3,64    *     -     *    roeib  liehen 

3n  oielen  Jäöen  tragen  bie  Arbeitgeber  inbeffen  auch  bie  Beiträge, 
bereu  3ah(ung  gefetjlic^  ben  Arbeitern  obliegt;  namentlich  fcheint  ba£ 
im  SBeftfreife  ber  fiall  ju  fein.  25ie  Seiträge  für  bie  Unfaßoerficberuuct 
roerben  nach  ben  GJrunbfteuereinbeiten  aufgebracht  unb  belaufen  fid)  nach 
bem  Turchfchnitte  ber  legten  $öfn*e  etroa  auf  eine  Warf  pro  Äopf  unb 
^ahr. 
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ßinfommen  her  Tagelöhner  aus  ber  eigenen 

SBirtfchaft. 

3m  Cftfreife  beftfcen  bie  Tagelöhner  meift  nur  ein  §auS  mit 
©arteten.  2Benn  fie  ©elcgenheit  ^aben,  fo  pachten  (ie  toohl  ein  roenig 
^anb  (baS  burchfdmittlich  im  ^achtoreife  oon  1,50  9Hf.  pro  a  fteht); 
bod>  genügt  baS  niemals,  um  Daraus  ben  ganjen  9ia&rung3bebarf  511 
beefen,  ein  erheblicher  Teil  mufj  jugefauft  werben. 

3m  2Beftfreife  fchroanft  bie  öröfje  beS  BefifetumS  ber  Tagelöhner, 
bie  mit  ©runb  unb  Boben  angefeffen  finb,  jtoifchen  12  a  bis  1  ha; 
fie  beträgt  burd)fcr)mtt(tcr)  V«  ha.  2lud)  bieS  Beftfctum  reicht  nicht  Sur 
^eefung  beS  9tahrungSbebarfS  auS;  je  nach  ©rö&e  ber  Jamilie  mufe 
mehr  ober  weniger,  im  Wittel  etwa  ein  Quantum  oon  5—8  (Etr. 
Joggen  jugefauft  roerben.  TaS  Grinfommen  aus  bem  eigenen  ®runb 
befifc  wirb  auf  1  9Jtf.  20  $f.  pro  a  oeranfchlagt. 

T!aS  SohteSeinfornmeii  einer  Tagelöh  nerfamitie 

berechnet  ber  Berid)terftatter  für  ben  DftfretS  auf  Durchschnittlich  700^ 
900  Wl  <£t  nimmt  babei  an,  ba{?  ber  2IrbeitSoerbienft  beS  Wannt* 
5—600  beträgt,  mährenb  bie  Jrau,  bie  nur  200  Tage  auf  £otm: 
arbeit  geht,  170— 230  W.  unb  jebeS  ßinb  30  -60  Wt  oerbienen.  2luS 
ber  Berechnung  fann  man  roohl  fchliejjen,  ba&  es  ftd)  um  Tagelöhner 
hanbelt,  benen  feine  Äoft  gemährt  mirb. 

£er  Berichterftatter  für  ben  SBeftfreiS  giebt  als  burchfchnittlicheS 
3ahreSeinfommen  einer  Tagelöbnerfamilie  960  SJif.  an ;  er  nimmt  babei 
an  als 

Arbeitslohn  bee  Cannes     ....   650  Wt 

*        ber  5raii  250  - 

(finfommen  aus  ber  eigenen  SBtrtfchaft   60  * 

Beträchtliche  Unterfchiebe  in  ben  (SinfommenSoerhä  Kniffen  ber  Tage- 
löhnerfamüien  beS  Cft*  unb  s2£eftrretfeS  fcheinen  im  allgemeinen  nicht 
}h  bestehen.  3m  Cftfreife,  roo  bie  länblichen  Arbeiter,  jumal  in  ben 
Törfem  mit  gefchloffenen  Bauerngütern  nur  feiten  eigenen  (#runb  unb 
Boben  erwerben  (önnen,  fmb  bie  Barlöhne  im  großen  unb  ganjen 
jroar  um  ein  geringes  höher,  als  im  SHeftfreifc ;  im  lefcteren  bagegen  bietet 
bie  ©ernähr  oon  flartoffellanb  burch  bie  ©utSherrfchaft  unb  bie  @e> 
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legenheit,  letdjt  ein  Stücf  ßanb  &u  erwerben,  bem  Tagelöhner  bie  9Wög= 
lidlfeit,  feinen  2lrbeit$oerbienft  burch  ©infommen  and  ber  eigenen  SBtrt^ 
fdmft  &u  ergänzen. 

II.  atcnft&oteti. 

Die  Dienftboten  werben  in  ber  SRegel  auf  ein  3af>r  gemietet. 
Die  Verträge  laufen  auf  ba$  Äalenberjahr,unb  fönnen  im  allgemeinen 
als  gefünbigt  gelten,  wenn  bie  Dienftboten  am  1.  Dftober  nicht  für 
ba$  nädjfte  %a1)x  auf*  neue  gemietet  worben  fmb.  ©ine  anberc  gorm 
ber  flünbtgung  unb  datier  ber  ßünbigungSfrift  werben  meift  nicht 
oereinbart. 

$on  männlichen  Dien ft boten  werben  etnerfeits  £ofmeifter, 
Dberfchweijer  unb  Dberfnedjte  jur  2tuffidjtfüf)rung  auf  größeren  unb 
mittleren  (Gütern,  anbererfeits  ^Pferbe*  unb  Odjfenfned)te  unb  öofjungen 
gehalten. 

Das  (Sinfommen  eine*  fogen.  DbcrfdjweiaerS  giebt  ber  Bericht* 
erftatter  au«  bem  Oftfreife  auf  8—1200  W.  an;  er  bewerft  hierzu  aller» 
bingä,  ba&  100-300  3Wf.  als  Entgelt  für  2lrbeit3leiftung  ber  grau  in 
2lnfafc  gebraut  feien.   3n  großen  Ställen  haben  bie  Oberfchweijer  ©e 
Hilfen,  bie  ben  £obn  ber  5lned)te  erhalten. 

£ofmeifter  unb  Oberfnedjte  erhalten  im  SBeftfreife  einen  Sarlo^n 
oon  burchfehnittlich  360  bej.  300  SM.,  baneben  33eföftigung,  SBofmung 
unb  Neuerung  unb  ftefebenfe  ju  Weihnachten. 

Die  Unechte  werben,  wenn  fte  oerheiratet  finb  unb  ihre  gamilie  am 
Drte  wohnt,  meift  ohne  Äoft  gehalten;  in  bem  Jalle  beträgt  ihr  33ar= 
lohn  jährlich  6—700  ml  $on  ben  unoerheirateten  Unechten  erhalten 
im  Oftfreife  ältere  Änechte  einen  Sahreelofm  oon  250—320  9)Jf.,  jüngere 
oon  180  -240  Wl,  im  2Beftfreife  $ferbefnea)te  burchfchnittlidj  240  üRf., 
Dchfenfnechte  150—180  m.;  3«ngen  erhalten  100—150  3)tf.  5lufeer 
bem  baren  i>olme  werben  SBeföjtigung  unb  2ßohnung  unb  $u  Weih- 
nachten ©efchenfe  im  SBerte  oon  burchfdjnittlich  15  2)Jf.  gewährt;  ab 
unb  ju  giebt  e$  auch  Trinfgelber,  unb  überbieS  pflegen  bie  Arbeitgeber 
oielfach  bie  Beiträge  für  bie  ßranfem,  3noaltbität3*  unb  2llter£oerfid)erung 
ju  übernehmen,  bie  gefefclid)  oon  ben  Dienftboten  ju  tragen  wären. 

SBon  weiblichen  Dien ft boten  werben  Söirtfdjafterinnen  jur 
Slufficht  unb  S8ieh=  unb  &au3mägbe  gehalten. 

Der  öarlohn  beträgt  für  SBirtfchafterinnen  240—400  sDtf.  pro 
3ahr,  für  93ieh-  unb  £au3mägbe  150—210  mt  im  Oftfreife  unb 
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120—180  9Jtf.  im  SBeftfretfe.  Aufjer  bem  baren  ßohne  werben  freie 
SBohnung  (infl.  Neuerung  unb  Beleuchtung)  unb  Ueföfttgung  unb  $u 
SBeihnachten  ©efchenfe  gewährt.  Sie  ©efchenfe  werben  mit  6—20  3Rf. 
peranf  ablagt,  bie  Srinf gelber  für  93iehntägbe  mit  5  9flf. 

IIT.  SBanDerarfccitar. 

2öanberarbeiter,  bie  nur  auf  einigen  größeren  ©ütern  93efchäftigung 
ftnben,  pflegen  meift  für  bie  &it  von  Dftern  bis  jur  Seenbigung  ber 
Äartoffel*  ober  Sudmübmevntt  eingeteilt  ju  werben,  fiberwiegenb 
hanbelt  e$  fich  um  Arbeiterinnen,  bie  aus  ^3ofen  ober  ©djleften  belogen 
werben.  Sie  erhalten  einen  Sorloljn  von  1  W.  bis  1  W.  10  <ßf. 
pro  £ag,  baneben  freie  2Bof)nung,  freie  Neuerung  unb  täglich  1 Vz  bis 
2  $fb.  Kartoffeln.  3hr  ©efamteinfommen  flettt  fia)  auf  230—250  2Rf. 
für  bie  Sauer  ihrer  Sefchäftigung. 

C.  öefonbere  ZHittel  3ur  öebarfsbefriebigung  ber 

länblidjcn  Arbeiter. 

SBon  befonberen  Ginrichtungen ,  beren  fich  bie  länblichen  Arbeiter 
im  £erjogtume  Sachfen  -~  Altenburg  bebienen  fönnten,  um  in  möglid)ft 
rationeller  SBeife  ihre  widjttgflen  Sebürfniffe  %\\  btfriebtgen,  f djeinen 
nur  wenige  oorhanben  %\x  fein.  (So  fehlt  eS  j.  33.  an  Äonfumoercinen 
wie  an  ^iehoerficherungSoereinen.  Sagegen  beftehen  ßtnberfparf  äffen  in 
trielen  Sörfern  be«  DfrfreifeS;  auch  bie  ftäbrifd)en  Sparfaffen  beä  Dfc 
freifeä  werben  oon  ben  tagelöhnern  unb  bem  weiblichen  @eftnbe  ftarf 
benufct.  3n  bem  Söeftfretfe  fcheint  inbeffen  bie  ©parfamfeit  weniger  ju 
ben  Xugenben  ber  (anblicken  Arbeiter,  inSbefonbere  nicht  ju  benen  be$ 
©eftnbeS  $u  jaulen. 

Äleinfinberfclmlen  ftnb  in  länblichen  ©emeinben  nur  wenige  »or= 
hanben.  Auch  5ortDifounö3unterricht ,  an  bem  bie  ber  ©djule  ent= 
wachfenen  tftnber  ber  länblichen  Arbeiter  teilnehmen  fönnten,  wirb  nicht 
erteilt. 

Sklfäbibliothefen  giebt  e«  in  Dielen  Dörfern  be3  DftfreifeS;  fie 
werben  oon  ben  Arbeitern  ziemlich  fleifeig  benufct. 

D.  Die  £age  ber  länblicfyen  Arbeiten 

2Bie  bereit«  erwähnt  würbe,  \)oX  Reh  in  üerfdn'ebenen  ©egenbeu  beS 
Altenburger  ßanbe*  bereit«  mehr  ober  weniger  ein  Langel  an  länb« 
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lidjen  Arbeitern  fühlbar  gemacht.  Um  nachteilige  föücfTOirfungen  auf 
ben  2Birtfchaft«betrieb  311  oermeiben,  bat  man  —  nadj  ber  Mitteilung 
be«  ®eneralberid)terftotter«  au«  bem  Cftfreife  einerfeit«  an  manchen 
Orten  bamit  begonnen,  frembe  Arbeiter  cinjuftellen ,  anbererfeit«  f)at 
man  foroeit  al«  möglich  bie  Jöenufcung  oon  S)2af deinen  eingeführt.  3,l; 
folge  fneroon  ift  bie  Afforbarbeit  eingefchränft  roorben,  ber  Xagelobn  aber 
ift  überall  geftiegen. 

£)ie  GJefamtlage  ber  länblichen  Arbeiter  wirb  in  bem  ©eneral^ 
beriete  au«  bem  Cftfreife  als  günftig  bezeichnet,  £ie  Arbeiter,  fo  h^fet 
e«  ba,  befänben  fid)  im  allgemeinen  roobl  unb  fämen  oorroärt«;  ihre  (fr 
näbrung,  Wohnung  unb  Äleibung  laffc  nicht«  su  roünfchen  übrig,  unb 
auch  in  Bezug  auf  ihre  Sittltchfeit  fei  e«  jebenfaü«  nicht  fd)lechter  be- 
ftetlt  al«  früher,  £nmffu$t,  $iebftabl  u.  f.  ro.  fämen  fogar  roeniger 
oor.  3>ie  £eiftung«fä  bigfeit  unb  bie  ^eiftungen  bei  Äff  orbarbeiten  feien 
reichlich  fo  gut  al«  früher,  bodj  jögen  oiele  Arbeiter  bie  Arbeit  im 
Xagelohn  oor,  roeil  fie  bei  geringerer  Anftrengung  guten  #ofm  oer 
bienten. 

fta«  SöerhältniS  ber  Arbeitgeber  zu  ben  Arbeitern  roirb  al«  be< 
friebigenb  gefchilbert.  „3"  fielen  großen  bäuerlichen  S&irtfcbaften,"  fo 
bemerft  ber  ($Jeneralberid)terftatter  au«  bem  Oftfreife,  „berrfchen  patri= 
archalifche  Beziehungen,  unb  in  ben  meiften  !&>irtf  duften,  wenn  auch 
nicht  burchgehenb«,  giebt  e«  noch  Anbänglicbfeit  ber  Arbeiter.  3m  öÜ 
gemeinen  finb  bie  Arbeitgeber  fehr  freunblich  gegen  ihre  Seute,  unb  nur 
feiten  fommen  Mlagcn  oon  Arbeitern  über  f flechte  Bebanblung."  Xa$ 
fid)  tro^bem  oereinzelt  bie  &i«ciplin  locfere,  roirb  auf  bie  (frnnrirfung 
ber  Berg*  unb  gabrifarbeiter  ziirücfgefübrt,  bie  öfter«  ber  £olmbiffereu$ 
roegen  Unzufriebenbeit  in  bie  länblichen  Ar  bei  terf  reife  trügen  unb  aud) 
für  bie  Saa)c  ber  Soeialbemofratie  agitierten.  „$ie  befferen  Arbeiter," 
heißt  e«  am  Sdjluffe  be«  $eneralberid)t«,  „mögen  oon  ben  focialbemo* 
fratifchen  Behren  zur  $eit  nicht«  roiffen,  bie  unzufriebenen  unb  fcbroädjeren 
laffen  fich  freilich  in«  Schlepptau  nehmen.  Sei  ber  legten  9ieid)*tag« 
mahl  gaben  oiele  Arbeiter  ihre  Stimmen  ben  focialbemofratifchen  Kanbi 
baten,  bei  ber  heurigen  Sanbtag«roal)l  hat  ein  foldjer  nur  vereinzelte 
Stimmen  oon  ben  lanbroirtfdjaft liehen  Arbeitern  erhalten.  Schlimm 
ift'«  alfo  nod)  nicht." 

Au«  bem  Säkftfreife  liegen  Äußerungen  eine«  ©eneralberichterftatter« 
über  bie  ©efamtlage  ber  länblichen  Arbeiter  nicht  oor. 
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9ieufe  ä.  11.  j.  8.  -  fttetS  ätegenriW. 

3n  ben  beiben  gürjtentfimern  9Reuf$,  rote  im  Äreife  Siegenrücf  herrfdjt 
5törner6au  oor,  in  rationell  geleiteten  Setrieben  hat  bie  ftrudfjtroechfel* 
roirtfdjaft  allgemein  ©ingang  gefnnben. 

9iach  ber  lanbroirtfehaftlichen  SetriebSftatiftif  oon  1882  waren  an 
l'anbroirtf  d&af  ^betrieben  porfjanben : 

in  in 

ä.  Stf.     j.  fi. 

betriebe  mit  einer  lanbro.  benu|ten  $läcf)e  oon  unter   1  ha  1872  366:1 
*        *     *  *         ■  1-5  »     967  2351 

*  »        -  *         *       .       5—20  *   1032  2121 

*  -       •         *  *       *    20—100  *     115  354 

*         *       «  mehr  als  100  ha   6  30 

*on  ber  gefamten  ©irtföaftsfläc&e  entfallen  in  ha  auf 

in  in 

Steufc  fleuß 

ä.  V.  j. 

Setriebe  mit  einer  lanbro.  benufcten  glädje  r»on  unter  1  ha     7520  21639 

*  *  *  *  *  *  1-5  »  2920  7274 
=     -       *         *         *       *    5—20  *     15989  22093 

*       *     *  *         -       =20—100  ;      5526  13698 

*  *      *         *         *    mehr  al*  100  ha   3495  5149 

$ieraud  ergiebt  ftd),  ba&  in  ben  gürftentümeru  SReufe  ber  gewöhn- 
liehe  bäuerliche  33eftfc,  Sefi^ungen  oon  burcr)fcr)tutt(id;  je  10,5—15,5  ha 
überwiegen,  ähnlich  Hegen  bie  SBerhältnijfe  in  bem  Greife  3iegenriicf; 
bod)  ^at  ba  ber  ^ar$eöen*  unb  flleinbefifc  eine  größere  Sebeutung.  3n 
ben  gürftentümeru  9ieu&  roie  im  Greife  S^genrürf  bleiben  auch  bie 
bäuerlidjen  (ihiter  beim  Öefifcroechfel  in  ©rbfällen  meift  gefdfloffen;  in 
ber  SRegel  tritt  ber  ältefte  ©ofm  ba3  ©rbe  an.  ^arjeflierungen  fommen 
nur  fcr)r  feiten  oor,  im  Greife  3^0enrücf  neuerbingä  etroa£  häufiger ; 
in  SReufc  ä.  &  ftef)t  ihnen  bie  gefefcliche  Seftimmung  entgegen,  roonad) 
eine  ©üterjerfcblagung  oon  ber  Erlaubnis  ber  L'anbeSregierung  ab- 
gängig  ift. 

SBon  länblidjen  Arbeitern  fommen  r)auptfäc^(ic^  ©efinbe  unb  freie 
einr)cimifcr)e  Tagelöhner  oor.  $)a£  erfte  überwiegt  in  einigen  ©egenben. 
Tie  freien  Tagelöhner  höben  in  9ku6  nur  feiten  eigenen  Örunbbefifc, 
Öfter  paarten  fie  ein  Stücf  £anb;  im  Mreife  3iegenrürf  bagegen  finben 
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fidj  grunbbeftfcenbe  Tagelöhner  in  größerer  3<*hl.  .Uontraftlich  gebunbene 
Tagelöhner  giebt  e«  mir  wenige.    3Öie  ein  93erid)terftatter  bemerft, 
fommen  auf  größeren  gittern  wof)l  Arbeiter  oor,  bie  gewijfermafcen  in 
einem  feften  2Crbcitöoerf)ältniffc  fielen ;  „jur  Sicherung  be«  lefcteren  fte^t 
man  aber  bei  ben  gegenwärtigen  $Hed)t«oerhältmffen  Don  einem  ßontraftc 
wegen  feiner  sJtufoloftgfeit  ab."  3m  nörblidjen  Teil  be«  Äreife«  Sieqm* 
rüdf  fcheint  e«  noch  häufiger  ber  JaH  ju  fein,  bafe  ben  bauernb  be- 
fd&äftigten  Arbeitern  auf  größeren  Gütern  Sohnung  unb  ein  Stücf 
^achtlanb  gegeben  wirb.  Tie«  Sßachtlanb  ift  aber  fet)r  Hein  unb  reicht 
meift  nur  \)in,  um  gutter  für  eine  3«ge  ju  gewinnen.   Ta«  #rot* 
getreibe  erbrefdjen  ftdt>  bie  fieute  meiften«,  fie  erhalten  beim  Ttampfbrufd) 
ben  20— 22.  Teil,  beim  $anbbrufch  ben  13.— 14.  Teil.   2öie  ein  93e* 
rtchterftatter  bemerft,  ift  ba«  ber  lefete  9teft  oon  SNaturallöhnung ,  ber 
fia)  in  jener  ©egenb  noch  erhalten  t)at.  Auch  Söanberarbeiter,  oorjug«* 
weife  weiblichen  Öefdjlecht«,  finbet  man  auf  einigen  gröfeern  ©ütern. 
Sie  werben  für  bie  3*it  »on  April  bi«  $um  Dftober  au«  Schleften 
ober  $ofen  bejogen  unb  mit  gelbarbeiten  befdfjäftigt.   Au«  bem  nörb* 
liehen  Teile  be«  Greife«  3iegenrürf  wirb  berichtet,  baß  ber  3usug  frember 
Arbeiterinnen  feit  bem  3a()re  1890  fd&wächer  geworben  fei,  weil  einer* 
feit«  bei  bem  fdf)lechten  ©efdf)äft«gange  ber  gabrifen  ein  ftärferer  An* 
brang  einfyeimifdjer  Arbeit«fräfte  ftattgefunben ,  anbererfeit«  aber  eine 
oermehrte  Anwenbung  oon  sJ)taf dfjinen  3U  einer  S3efa)ränfung  ber  Arbeiter* 
äahl  geführt  fyabe.   3m  allgemeinen  wirb  freilich  barüber  fllage  ge= 
führt,  bafe  Arbeiter  nicht  in  genügenber  3<*hf  ba«  ganse  3abr  l)in* 
burch  an  Ort  unb  Stelle  5U  erhalten  wären,  obgleich  fie  bauemb 
Stefchäftigung  finben  würben.  9cur  au«  bem  Amtögerichtebejirfe  Storgf 
Meub  ä.  S.)  teilen  beibe  5Berid)terftatter  mit,  bafi  an  Arbeit«fräften 
fein  Langel  jei,  wohl  aber  fehle  ben  länbüdjen  Tagelöhnern  bie  ©e* 
legenheit,  wäfnrenb  be«  ganjen  3^()r^  befchäftigt  511  werben.   Auch  bie 
Skubanbwerfer,  bie  au«  biefem  23e$irfe  oon  Seginn  be«  grühling«  bi« 
^um  Anfang  be«  hinter«  in  ber  SRegel  in  ba«  Königreich  Sachfen  gehen, 
finben  im  hinter  nur  feiten  33efd^äftigung  unb  33erbienft.  £ebiglid> 
al«  Au«nafnne  ift  e«  *n  betrachten,  wenn  fic3t>  beim  2Balb=  unb  SBegebau 
Arbeitsgelegenheit  für  fie  bietet,  <£benfo  fommt  e«  auch  nicht  in  größerer 
Au«behnung  oor,  ba&  Arbeiter  5eitweife  al«  länbliche  Tagelöhner,  seit* 
weife  in  anberen  <5rwerb«3weigen  befchäftigt  werben.  (Sine  £au«inbuftrie 
fdjeint  oon  gamilienglicbern  länblicher  Arbeiter  nur  im  Amt«gericht«* 
bejirfe  3«ilenroba  (!Reu&  ä.  V.)  betrieben  ju  werben;  fie  befdjjränft  fid(j 
auf  bie  Anfertigung  oon  Strümpfen ,  bie  3eitweife  im  Auftrage  oon 
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^abrifen  erfolgt,  ©eroerblidje  erjeugniffe  eigenem  ®ebraucbe  roerben 
nur  felteii  noa)  angefertigt;  r>icr  unb  ba  wirb  Sladjä  burd)  Spinnen 
unb  Sßeben  5U  Setnroanb  oerarbeitet. 

Die  erroaebfenen  ftinber  ber  länblidjen  Arbeiter  roibmen  ftdj  in  ben 
ftürftentümern  SNeufj  unb  beut  Äreife  3^genrücf  nur  jum  fleinften  Deile 
nodj  lanbroirtfdjaftlidjeu  Arbeiten.  Die  Knaben  erterneu  meift  ein  fianb* 
roerf  unb  roerben  in  ber  Siegel  -öfaurer  ober  3immc^^cut^ ;  bie  SJiäbdjen 
oerbingen  fia)  entroeber  als  Dienftmäbdjen  in  bie  ©täbte  ober  fie  roerben 
Jabrifarbeiterinnen.  $on  einer  bemerfenäroerten  2lu3roanberung  (änb* 
lieber  Arbeiter  fdjeint  fonft  feine  Siebe  3U  fein. 

Die  ©elegenf)eii,  f leine  ®runbftüefe  ju  taufen,  bietet  fid)  ben  länb* 
lieben  Slrbeitern  in  ben  gürftentümern  9?euB,  roo  bie  $ornabme  oon 
Parzellierungen  burdj  gefefelia)e  öeftimmungen  erfa^roert  ift,  nia)t  immer, 
dagegen  $ält  e$  im  allgemeinen  md)t  fd)roer,  #anb  gu  padjten.  3m 
Greife  3i*genrücf,  roo  in  ben  legten  Sauren  tyiex  unb  ba  aud)  3erlrümmCi 
rungen  unb  2lboerfäufe  oon  größeren  (Gütern  ftattgefunben  f)aben,  fdjeint 
bie  ©elegen^eit  $um  ®runbftücf$erroerbe  leichter  ju  fein;  bod)  finb  aud> 
bier  burd)  bie  Parzellierungen  meift  feine  neuen  ©teilen  gefdjaffen 
roorben,  ein  oermebrte*  Angebot  oon  Slrbeitsfräften  t)at  n\d)t  ftatt* 
gefunben. 

B.  Die  ilrbeits*  unb  €mfommensDerl?äitniffe* 

Die  3öt)l  ber  3lrbeitötage  im  3abre  geben  bie  $3erid)terftatter  mit 
Slusnabme  eine£  einzigen ,  ber  über  bie  2lrbetteroerf)ältniffe  fleinbäuer* 
lieber  $Mrtfd)aften  im  3Jmt3gertcr)t«bejirfe  23urgf  beridjtet,  auf  300  an. 
Die  tägliche  2lrbeit«$eit  bauert  im  ©ommer  in  ber  SRegel  10—12,  meift 
11  ©tnnben,  im  hinter  8—9  ©tunben.  Überftunben  roerben  im 
roefentlieben  nur  roäljrenb  ber  Erntezeit  gearbeitet  unb  entroeber  lebig* 
lieb  in  gleicher  fiöfje  roie  bie  übrigen  3lrbeiteftnnben  be§ablt,  ober  bureb 
einen  9luffd)lag  oon  50  p^ent  auf  ben  geroöbnlicben  £obn  befonberä 
oergütet.  3Bie  bie  ©eridjterftatter  übereinftimmenb  beworben,  finb  bie 
Arbeiter  felbft  in  bringenben  fällen  im  allgemeinen  nur  febroer  gu  oer= 
anlaffen,  über  bie  getoöbnlicbe  Seit  tynauä  $u  arbeiten. 

Die  (Sbefrauen  ber  Dagelöbner  geljen,  roenn  fie  Slrbcit  finben  unb 
foroeit  fie  niebt  burd)  ©orge  für  f leine  Äinber  an  ba$  £aus  gefeffelt 
finb,  regelmäßig  auf  Arbeit.  .Hinber  roerben  im  Sllter  oon  10  Qabren 
an  bei  lanbroirtfd)aftüd)en  Arbeiten  befebäftigt,  inbeffen  nur  in  be* 
febränftem  Umfange  roäbrenb  btr  $eu*  unb  ®etreibeernte  unb  beim 
Martoffelnlefen.   Die  Dauer  itjrer  3lrbeitäjeit  richtet  ftet)  barnaa),  ob 
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Schulferien  finb  ober  nidjt;  im  erfreu  ^alle  bauext  bic  9lrbeit£aeit  im 

Sommer  etwa  10  3tunben,  an  fdjulfreien  Nachmittagen  arbeiten  bie 

ttinber  4—5  Srunben.  2US  Vergütung  erhalten  fie  5-8  Pfennige  pro 

3tunbe  ober  50  bi«  60  $f.  täglidj,  25—30  $f.  fjalbtägliai  £>er  Qin 

flufe  ber  ^elbarbeit  auf  bie  geiftige  (httroidelung  ber  Äinber  wirb  dou 

ben  $eneralbcrid)terftattern  al$  günftig  be§etd)net;  eine  $ernac$läffigung 

beä  ©dnilbefudjä,  fo  toirb  bemerft,  finbe  md)t  ftatt,  ba  ja  bie  tfinber 

nur  roälirenb  ber  fdmlfreien  fteit  jur  Arbeit  nerroenbet  mürben. 

3onntag£arbeit  fommt  nur  in  fer)r  feltenen  Ratten  oor. 
» 

I.  Jrete  fcagclöfjncr. 

a.  3) er  Arbeitslohn  ber  mann  Ii  dien  Tagelöhner. 
Wännlidje  £agclöfmer,  bie  ba$  ganje  3af)t  binburdj  befdwftigt 
werben,  erhalten  an  barem  £ofm  in  3)?arf 

in  Äeuft  ä.  S.      i.Äft.i.S.1  im 

Umgegenb  2l.0er.8ej.  SJejirf  Greife 

oon  töreü  SJurgf     Soleis  fltegenrücf 

a.  im  Sommer, 

wenn  feine  «oft  oerobreic^t  wirb     .   .   2,00— 2,50  1,50        1,50    1,80— 2 .00 

bei  gleichzeitiger  3Jerabrcid)ung  oon  M oft        —  1,00  — 

b.  im  töinter, 

wenn  feine  Äoft  oerabreidft  wirb     .   .    1,40—1,50  0,(X>— 1,00   1,30  1,20—1,50 

bei  gleichseitiger  3Jcrnbieid)ung  oon  «oft        —  0,50        —  — 

£ie  iiotmminima  finben  fid)  im  2lmtägerid)tabe3irfe  93urgf  unb  im 
33ejirfe  3chlet$;  frier  f)errfdjt  ber  ^leinbefife  uor,  große  unb  mittlere 
(Hilter  fehlen,  unb  roie  aus  ben  $3erid)ten  fyernorgefyt ,  ift  an  länblidjen 
Arbeitern  im  allgemeinen  noch  fein  fanget  eingetreten.  £ie  r)öc^fteii 
£öf)ne  roerbeu  in  ber  Umgegenb  dou  Öreij  gezahlt,  alfo  ba,  roo  eine  be^ 
beutenbe  Jabrifinbuftric  t)eimifd;  ift  unb  ber  £anbn>irtfcbaft  oiele  Arbeite 
fräfte  enthebt. 

Tagelöhner,  Die  nur  seit  weife  befdjäftigt  werben,  erhalten  an 
barem  Sohn  in  Wart 

in  flcufe  ä.  £.  i.ft&.j.i.'.  im 

Umgegenb     9l.®er.#ej.  9.@er.$e*.  Sejirf  «reife 
t>on  (>Jreij    ^eulenroba      ©urgf     ©d)lei*  3tegenriicf 

a.  im  Sommer, 
roenn  feine  «oft  oerabretctjt 

toirb  2,50-3,50    l,*0-2,00       1.50        1,.50  2,50—3,00 

bei  gleicf|$eit.  Serabreictniug 

oon  «oft  2,00—3,00   l.öo— 1,20       l/»o         —  — 

1  2(uö  bem  tfürftentum  Sleufc  j.  £.  liegen  nur  au*  bem  ^eurfe  Scbleu 
Berichte  por:  foldje  aus  ber  Umgegenb  oon  ftera  fehlen. 
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in  SHeuft  ä.  i\  i.ftfe.j.*.  im 

Umaeaenb    *.fter.$e<.  3l.fMer  $e$.  »ejirf  Mreife 
von  <Mrm    ^eulenroba     »urgf     ScfcleU,  ^ieaenrürf 


b.  im  3öinter, 
loeun  feine  Äoft  perabretdjt 


wirb  

bei  gleidjjeit.  $erabreid>unfl 
von  Äoft  


1,00-2,20    1,40-1,60   0.00-1,00    1.30  1,20-1,50 


1,00-1, SO  0,80—1,00 


0,r>0 


Tie  gleichen  ©rtinbe,  bie  ben  Untertrieb  in  ber  £olmf)öl)e  ber 
bauernb  befd)äftigten  Tagelöhner  erflären,  bienen  audj  $ur  ßrflärung 
ber  5?erf ct)icbcnr)c iteu ,  bie  in  ben  Söhnen  ber  Tagelöhner,  bie  nur  $eit= 
weife  befdjäftigt  werben,  $u  Tage  treten.  Stänbige  Tagelöhner  erhalten 
neben  bem  boren  £obne  auf  großen  unb  mittleren  ©ütern  in  ber  SRegel 
aud)  gewiffe  Naturalien,  meift  12  a  ftartoffellanb  unb  l1 2(Str.  Joggen, 
bier  unb  ba  nod)  ein  Stücfdjen  2Biefe;  beffen  ftröfte  geljt  bis  $u  12  a. 
Ter  2öert  ber  tfaturalletftungcn  wirb  auf  30—45  pro  ^af)r  oer 
an  fd)  lagt. 

(*ine  Grt)ö bung  be*  Arbeitswerbienfte*  tritt  ein ,  wenn  gewiffe 
Arbeiten  in  größerem  Umfange  in  Slfforb  ausgeführt  werben.  Tie 
Afforbarbeit  fcr)eint  im  allgemeinen  freilid)  im  öfilidjen  unb  füböftlidjen 
Thüringen,  alfo  aud)  in  ben  beiben  tfieufi  unb  im  Greife  3ii'0cnrücf, 
nicht  fcr)r  beliebt  ju  fein;  fie  befdjränft  fid)  bier  auf  ba3  sJ)täl)en  oon 
(betreibe  unb  gutterpflansen.   @ä  werben  bejaht 

1  ha  üiUntergetreibe  51t  mähen  8  -10  W. 

1  *  SB     unb  $u  binben  12 — 14  * 

1       Sßiefe  ober  Älee  (J^utterpfl.)  $u  mähen    6 —  8  * 

#ei  fold&en  Arbeiten  foH  fich  ein  Arbeiter  auf  3—4  WX.  täglich  ftet)en. 

Tie  gefefeltdien  Beiträge,  bie  oon  ben  Arbeitern  für  $wede  ber 
.Hranfen-,  ^noalibität^  unb  Alter*oerfid)erung  51t  fahlen  ftnb,  werben  in 
ben  SanbeS teilen,  bie  fuer  in  Jyrage  tommen,  nur  in  oerein^elten  JyäUen 
oon  ben  Arbeitgebern  übernommen,  ©in  ^eridjterftatter  au$  bem  Äreife 
3iegenrücf  bemerft,  er  r)abe  früher  bie  Beiträge  ber  Arbeiter  getragen, 
bodj  tfme  er  ba$  [nicht  mebr,  weil  er  feit  einem  Satire  höhere  £öbnc 
jaulen  müffe  unb  ihm  noch  fein  Arbeiter  für  feine  freiwillige  Stiftung 
gebanft  tyabt.  Terfelbe  SBeridjtcrftatter  bemerft  audj,  ba&  bie  Summe, 
bie  er  jäf>rlidj  für  bie  Äranfeiw  Unfall*,  3m>alibität**  unb  Üllteröoer^ 
ficberung  aufzubringen  oerpfliebtet  fei,  $wei  Trittel  ber  ©runbfteuer 
ausmale. 
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b.  $er  Arbeitslohn  ber  weiblichen  Tagelöhner.  2Beib* 
iid>e  ^agelö^ner,  bie  baS  gange  3af)r  hinburd>  befdjäftigt  werben, 
erhalten  an  barem  £olm  in  9)torf 

in  Heu*  ä.  8.     i.  Hfc.  j.  fi.  im 
Umgegenb  «.©er.öej.  «ejirf  Äretfe 
oon  ©reis     *urgf     6$leij  3iegenrütf 

a.  im  Sommer, 

wenn  feine  Äoft  oerabreiefct  wirb  .  .  1,00-1,25  0,90  1,00  1,00—1,20 
bei  glei($jettiger  $erabrei($ung  oon  Äoft        —  0,50        —  — 

b.  im  Xttnter, 

wenn  feine  Äoft  oerabrei^t  wirb     .   .   0,75-0,90       0,70  0.80 

bei  glcid^eitiger  Verabreichung  oon  Äoft        —  0,30        —  0,80 

Arbeiterinnen,  bie  nur  §  ei  t  weife  befchäftigt  werben,  erhalten  an 
33arIolm  in  3)iarf 

in  JReufe  ä.  Ü.  i.  SRfe.  \.  $.  im 

Umgegenb  Ä.@er.8ej.  9(.®er.»ej.  öe$irf  Äreife 

oon  (Mreij  3*utet*n>ba  öurgf     ©($leij  3«9enrü* 

a.  im  ©ommer, 
wenn  feine  Äoft  oerabrei^t 

wirb                             1,00-1,25  1,20-1,60  0,90       1,00  1,25-1,50 

bei  gleid^eit.  SJerabreicfcung 

oon  Äoft                           —  —  0,50        —  — 

b.  im  Sinter, 
toenn  feine  Äoft  oerabreid>t 

roirb  0,75-0,90  1,10-1,30  0,70       0,80  0,80-1,00 

bei  gleicht,  »erabreidjung 

oon  Äoft   —  0,30         —  — 

3ur  (Srflärung  ber  $erfä)iebenheüen ,  bie  ficr)  hinfichtltch  ber  £öhe 
ber  Arbetterinnenlöhne  bemerfbar  machen,  ift  junäa)ft  hervorzuheben,  bajj 
)xa)  bie  Angaben  au*  bem  AmtägerichtSbeäirfe  3*ul*nroba  in  erfter  Sinie 
auf  bie  inbuftriereiche  ©tabt  3clifenroba  beziehen.  Allein,  felbft  wenn 
man  h^roon  abfteht,  fo  jeigt  fia)  boch,  bafj  auch  in  anbern  ©egenben 
bie  höchften  £ölme  Da  gesohlt  werben,  wo  Jabrifen  sahireiche  weibliche 
Arbettäfräfte  beschäftigen  unb  ber  ßanbwirtfchaft  entziehen.  9Bo  ba£ 
nicht  ber  ^aE  ift,  wie  im  Amt$gericht$be$irfe  Surgf,  ba  finben  fta> 
niebere  Söhne. 

Afforbarbeiten  weiblicher  Tagelöhner  fdjeinen  in  ben  gürftentüment 
9ieufj  unb  im  Äreife  3i*gciirucf  nicht  üor^ufommen.  ©in  Serichterftatter 
aus  bem  lefcteren  ©ebiete  bemerft,  bie  Arbeiterinnen  feien  nicht  baran 
511  gewöhnen,  Arbeiten  in  Afforb  aufführen. 

2)auernb  befdjäftigte  weibliche  Tagelöhner  erhalten,  wenn  fie  einen . 
eigenen  $au£ftanb  haben,  au&er  bem  93arlof)ne  auf  gro&en  unb  mittleren 
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Sutern  aud)  ein  Heine*  Stütf  tfartoffellaub,  meift  ntdjt  größer  al*  10  a. 
Sonfi  werben  feine  Naturalien  gewährt. 

c)  (£infommen  ber  Xagelöfjner  an*  ber  eigenen  2Birt ; 
fdjaft.  2lu*  ben  gürftentümern  SReufj  liegen  Mitteilungen  über  ba* 
fönfornmen  ber  £agelöf)ner  au*  ber  eigenen  Sßirtfdjaft  mit  21u*naf)me 
einer  einzigen  2lngabe  au*  bem  2lmt*gerid)t*besirfe  93urgf  nidjt  uor. 
£a*  erftärt  ftdj  roof)l  barau*,  ba&  bort  nur  feiten  grunbbeftfcenbe  Xage- 
lölmer  ju  treffen  finb  —  eine  £fyatfaa)e,  bie,  iüie  bereit*  ermähnt  tourbe, 
auf  geroiffe  Steftimmungen  ber  rettfnfcfyen  Slgrargefefcgebung  jun'icf 511  fuhren 
ift.  3m  2lmt*gerid)t*be$irfe  23urgf  wirb  ber  burd)fd)nittlid)e  Umfang 
be*  SJefifetum*  grunbbcfifeenber  £agelöf)ner  auf  30  -50  a  uub  ba*  ©in- 
fommen  ber  Tagelöhner  au*  bem  eigenen  ober  gepachteten  ©runbbeufo 
auf  12 — 25  Marf  angegeben;  ba^u  mirb  bemerft,  bafj  bie  $eftfeer  ober 
^ädjter  i^ren  3>iaf)rung*bebarf  nid)t  au*  ber  eigenen  &Hrtfd)aft  311  becfen 
oermödjten,  fonbern  in  ber  SHegel  jufaufen  müßten.  2lu*  bem  Atreife 
3iegenrücf  toirb  mitgeteilt,  baß  Xagelöfmer,  bie  mit  ©runb  unb  23oben 
angefeffen  mären,  außer  if)rem  9iJof»iljaufe  öfter  25  ar  bi*  1  ha  i'anb 
besäßen.  £er  2£ert  biefc*  23efifctum*  fdjroanft,  ba  ber  £eftar  je  nad) 
Sage  mit  1200—4000  Wart  bejaht  mirb  unb  bie  $adjt  pro  £eftar 
48 — 120  Marf  beträgt.  2Bie  einer  ber  $erid)terftatter  bemerft,  muffen 
Öeftfcer,  bie  weniger  al*  1  ha  betoirtfdjaften,  bann  9ial)rung*mittel  311  - 
faufcn,  roenn  fie  niajt  burd)  Maßbrufd)  ba*  £efi$it  in  ber  eigenen  SiUrt^ 
fdjaft  becfen.  £a*  ©infommen  au*  eigenem  Wrunbbeftfe  wirb  auf  120 
bi*  180  Marf  pro  £eftar,  ba*  ©mfommen  au*  s£aa)tlanb  auf  72  bi* 
136  Marf  pro  £eftar  oeranfdjlagt. 

d)  £a*  3a^re*einf oinmen   einer  burdjf  djnittlidjen 
Iagelöf)nerfamilie  machen  nur  einige  93erid)terftatter  311m  ©egen 
ftanbe  einer  33eredjnung.   9tod)  einem  93eridjte  au*  ber  Umgegeub  oon 
Öreij  beträgt  ba*  ©infommen  burcr)fct)nittlicr)  798—998  SHf.  unb  fefct 
litt)  jufammen  au* 

a.  bem  2lrbeit*lofm  be*  Manne*  ....  498  Mf. 

b.  *         *         oon  grau  unb  tfinbern   300—500  * 
Irin  öeridjterftatter  au*  bem  2lmt*gerid)t*be$irfe  23urgf  giebt  an  al* 

5lrbeit*lo^n  be*  Manne*  (290  Xage  a  1,25  Mf.)   362,50  Mf. 

ber  grau      (200    *     a  0,80    ,  )  160,00  * 
©inf oinmen  au*  ber  eigenen  S5Mrtfd)aft     .   .   .     25,00  * 

£iernad)  ein  3al)re*einfommen  oon  547,50  Mf. 
gür  ben  tfrei*  3i^^^ürf  wirb  ba*  ßinfommen  einer  lagelöl;ner= 
familie,  bie  einen  eigenen  (#runbbcftfc  oon  V2  ha  ©röße  l)at,  auf 
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925  -1000  mt  oeranfdjtagt.  Sei  biefer  Sered&nung  finb  in  2tnfafc 
gebradjt  als 

SlrbettSlofjn  be$  SRanned  500—600  9)if.,  burdjfcfm.  550  W. 

ber  #rau   250 

eines  $tnbe£   ....     25  - 

(Jinfommen  au£  ber  eigenen  2Btrtfdjaft     75  * 

Weibroer t  ber  Naturalien     ....     25  * 

£ie  Unterfdjtebe,  bie  Ijiernad)  in  ben  £infommen£oerf)ältniffen  ber 
Sagelöfjnerfamilien  511  2age  treten,  fpiegeln  im  großen  unb  gan$en 
bae  Sitb  roieber,  baS  fidt)  bei  ber  Setradjtung  ber  #ohnoerf)ältniffe  ber 
einzelnen  Jamilienglteber  ergeben  r)at.  Qnfofem  l)at  fidj  allerbingS 
baS  ®cfamtbilb  etwas  oerfdjoben,  als  eS  bie  materielle  Sage  ber  freien 
Xagelöfyncr  in  bem  Greife  3i?Gwrücf  günfhger  erfdjeinen  läßt,  als  5.  S. 
in  ber  fyöljere  £öf)ne  $af)lenben  Öreijer  ®egenb.  $a£  ift  baranf  gurficr% 
5iifüf)ren,  baß  bie  ftagelöfjner  in  ber  Umgegenb  oon  ©reij  nur  feiten, 
in  bem  Äreife  3«9enrücf  bagegen  in  ber  Negel  über  eigenen  (bej.  ge= 
pachteten)  ©runb  unb  Soben  oerfügen ;  bie  einnahmen  aus  ber  eigenen 
SBirtfcbaft  fallen  aber  fetyr  ins  ©eroidjt. 

II.  Sienftfwtett. 

$)ic  Öeftnbemietoerträge  laufen  in  ber  Siegel  auf  ein  3afn;>  oon 
Neujahr  gu  Neujahr,  auSnafnnSroeife  oon  Stdjtmeß  311  £idfjtmeß.  £ie 
AlünbigimgSfrtfl  beträgt  im  allgemeinen  4  2L>odjen. 

Von  mann  Ii  djen  Stenft  boten  roerben  außer  Änedjten  unb 
jungen  auf  größeren  Gütern  £ofmeifter,  bie  bie  Sluffidjt  führen,  unb 
$iel)ioärter  gehalten.  SDie  tfnedjte  erhalten  einen  Sarlofjn,  ber  jrotfdjen 
2 — 300  SM.  fdnoanft  unb  in  ben  gürftentümem  9ieuß,  roo  ber  Sebarf 
an  Äned)ten  311m  großen  £eile  in  bem  angrenjenben  Sauern  gebecft 
roerben  muß,  burdjfcfynittlid)  ettoaS  f)öf)er  ift,  als  im  Greife  3i^genrü<f. 
gür  Dd)fenfnedjtc  fdjcinen  250  SBlt  baS  fio^nmarimum  511  bilben.  2ÜS 
Sarlofju  ber  jungen  roerben  100—150  9)tf.  angegeben.  &ofmeifter 
crbalten  einen  baren  fiofm  oon  300—360  SHarf  jäbrlid),  Sie^roärter 
oon  12  3)«.  pro  SBodje. 

9lußer  bem  baren  £of)ne  erhalten  bie  männlichen  $ienftboten 
2£of)ming  unb  Neuerung,  beren  Sert  für  2Iuffidjt  füf>renbe  SHenftboten 
mit  75  s])if.,  für  Änedjte  mit  30  9)if.  jätyrlid)  oeranfdjlagt  roirb,  ferner 
freie  Seföftigung,  ©efdfienfe  im  SBerte  MS  3U  20  s3)Jf.  unb  bei  befonberen 
Gelegenheiten  rool>l  aud)  Srtnfgelber.   Verheirateten  Kriegten  roirb  an 
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Stelle  ber  Naturalien  ein  liöljerer  £of)n  gegeben  unb  auSnafymSioeifc  ein 
8tü<fd)en  ftartoffellanb  jur  Verfügung  geftefft. 

£ie  Jtoften  ber  Äranfenpflege  werben  im  Greife  3iegenrü(f,  reo  für 
baS  länblidje  ®eftnbe  fein  SBerfidjerungSgroang  befielt,  oon  ben  Arbeit- 
gebern getragen.  3n  b*n  Jürftentümern  Sleufj  bagegen  pflegen  bie 
Tienftberrn  nur  für  ben  Xeil  ber  tfranfenfaffenbeiträge  nrie  aud)  ber  Sei- 
träge  für  bie  JnoalibitätS*  unb  AlterSoerfidjerung  aufaufommen,  ben  fie 
gefefclidj  &u  leiften  fjaben. 

SBon  10 eib liefen  $ienft boten  werben  aufeer  5)lägben  für  bie 
£auS=  unb  ^ieljioirtfdjaft  auf  größeren  (Bütern  s2LMrtfd)afterinnen  jur 
Rührung  ber  Aufftdjt  gehalten. 

$ie  SSirtfcbafterinnen  erhalten  einen  baren  £of)n  oon  240 — 300  9Kf. 
pro  3afjr;  für  9)iägbe  fdjroanft  ber  £ofjn  äioifdjen  120  unb  200  9)Jf., 
er  beträgt  burdjfdnüttlid)  150  9Jtf.  unb  fdjeint  im  allgemeinen  in  ben 
reu&ifdjen  SanbeSteilen,  bie  weiblidjeS  ©efinbe  in  größerer  Qafyl 
Stenern  bejueljen  unb  einen  ftärferen  Abjug  beS  tociblidjen  öefd)led&tS 
in  Die  gabrifen  su  beflagen  Ijaben,  ettoaS  t)ö()er  ju  fein,  als  im  Äreife 
3iegenriidf. 

Aufjer  bem  baren  Pointe  wirb  ben  weiblichen  $ienftboten  Sefofttgung, 
^öofmung  unb  Neuerung  gewährt;  baneben  erhalten  fie  ShJeilmacfjtS- 
gefdjenfe,  beren  SBert  fef)r  oerf Rieben  ift,  unb  ab  unb  ju  fallen  wofjl 
aud)  Xrinfgelber  ab.  Tie  Äoften  ber  ßranfenpflege  werben  im  Äreife 
3iegenrucf  nidfit  oon  bem  Arbeitgeber  getragen  unb  auf  3—6  9Wf.  pro  3atyr 
unb  flopf  oeranfdjlagt.  3n  ben  S^ürftentümern  Sleujj,  wo  baS  länblid&e 
<>>efmbe  bem  SSerftdjerungSäwange  unterliegt,  oerfteben  ft$  bie  ^Dienft* 
fcerrfd&aften  nur  feiten  ba^u,  bie  gefefclid&en  tfranfenfaffenbeiträge  ifjrer 
5h>irtfdjafterinnen  unb  9)lägbe  $u  übernehmen. 

C.  Sefonbere  ZTIittel  3iir  öebarfsbefriebigung  ber  länbltcfycn 

Arbeiter* 

Tie  Arbeiter  pflegen  if)re  Öebäube  faft  ausnahmslos  gegen  getier* 
fd&aben  ju  oerftdjern,  feiten  bagegen  iljr  Mobiliar.  Aua)  mit  ber  Her- 
fiaVrung  beS  $Mef)befknbeS  fdjeint  eS  fcbledjt  befteüt  3U  fein,  jumal  ba 
nad>  ben  Angaben  ber  Söend&terftotter  nirgenbS  auf  ©egenfeitigfeit  be* 
niljenbe  SMehoerftdjerungSoereine  beftetjen. 

Uber  eine  Beteiligung  länbltdjer  Arbeiter  an  ßonfumoereinen  wirb 

nur  aus  ber  Umgegenb  oon  ManiS  im  Mreife  3i?genrüd  berietet.  Spar- 
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faffen  giebt  eä  in  allen  Stäbten ;  nad)  ben  un3  oorliegenben  Berich ten 
werben  fie  oon  ben  Arbeitern,  benen  im  woben  unb  gangen  Neigung 
5um  Sparen  nachgerühmt  roirb,  ziemlieh  fleißig  benufct.  (Sin  Bericht* 
erftatter  aus  bem  AmtSgerichtäbeztrfe  Burgf  bemerft  freilich,  ba&  Sparen 
fdjroer  möglich  fei,  ba  ber  Sohn  jum  Lebensunterhalte  fnapp  auSreidje. 
tiefer  Berichterftatter  äußert  fid)  aber  in  erfter  Linie  über  bie  Berbält= 
niffe  oon  tagelöhnern  in  einer  ©egenb,  too  gefdjloffener  bäuerlicher 
(Srunbbefife  oorherrfdjt  unb  bie  Arbeiter  nicht  baä  ganze  Jahr  hinburd) 
Befdjäftigung  finben. 

$leinfinberfd)ulen  befielen  in  ben  länblichen  (Semeinben  nicht.  Aua> 
an  gortbilbung3unterrid)t  für  bie  ber  Schule  enttoachfenen  ßinber  ber 
länb liehen  Arbeiter  mangelt  e$. 

Bolfäbibliothefen  finb  auf  bem  Lanbe  nirgenbs  oorhanben.  3br 
BilbungSbebürfniS  befriebigen  bie  Arbeiter  burch  ba£  Lefen  oon  3eitungen 
ober  3eitfa)riften. 

Befonbere  s&*ohlfahrt3einricbtungen  ju  ©unften  ber  länblichen  Ar- 
beiter beftehen  nicht;  bod)  fommt  eine  Maßnahme  ber  Äreiafparfaffe  be£ 
ßreifeS  3iegenrüd,  bie  einen  teil  ihrer  Überfchüffe  jährlich  an  folche 
Arbeiter  oerteilt,  bie  fid)  burch  Sparfinn  anzeichnen,  auch  ben  länb= 
liehen  tagelöhnern  unb  SDienftboten  zu  gute. 


D.  Die  £age  ber  IcinMicfyen  Jlrbeiter, 

$ie  ©efamtlage  ber  länblichen  Arbeiter  wirb  in  ben  ®eneral= 
berichten  auä  bem  gürftentum  SKeuß  ä.  2.  als  günftig  bezeichnet.  @£ 
wirb  bemerft,  baß  fie  fid)  inäbefonbere  in  Bezug  auf  ben  materiellen 
Unterhalt  gehoben  höbe;  bie  BefcbaffenbeU  ber  Wohnungen  fei  beffer 
getoorben,  auch  bie  Ernährung  burch  gleifdjfoft  laffe  nichts  zu  roünfchen 
übrig;  bagegen  feien  (ich  bie  Leiftungefäfugfctt  unb  bie  wirf  liehen 
Leitungen  gleich  geblieben,  unb  auch  bie  3ßirtfchaftlidjfeit  ber  Arbeiter 
(äffe  eine  Beübung  zum  befferen  ntdjt  erfennen. 

Über  ba*  58err)ältni^  ber  Arbeitgeber  511  ben  Arbeitern  fprecheu 
fid)  bie  ©eneralberidjterftatter  bal)in  au£,  baß  patriarchalifche  Beziehungen 
n)ol)l  nod)  hier  unb  ba  beftänben,  aber  infolge  ber  Agitation  ber  Social 
bemofratie,  bie  unoerfennbare  Erfolge  auftoeife,  511  febroinben  begännen ; 
auch  bie  SiSäplin  lodere  ftdj  mitunter.  $te  Urfache  \)kxx>on  wirb 
nur  feiten  barauf  $urütfgefüf)rt,  baß  bie  Arbeitgeber  ben  richtigen  ton 
in  ber  Bel;anblung  ihrer  Arbeiter  oerfehlen.   3n  einzelnen  Säßen,  fo 
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wirb  bemerft,  möge  ba$  wohl  üorfommen;  im  ottgemeinen  aber  trügen 
bie  Arbeitgeber  bem  ersten  «Selbftberoufjtfein  ber  Arbeiter  fdjaft  uoC[= 
ftänbig  Rechnung.  Als  Art  ber  Seflrafung  nachläfftger  unb  renitenter 
Arbeiter  ift  bie  ©ntlaffung  tiblidj. 

6d) fear 5btttfl«©onbetSftattf ett ,  ©djtomrjbttr^SRu&ölftabt 
mrt  toeimartfdjc  ©yflaöe  »UfceM. 

A.  JlHgcmeines* 

£ie  folgenben  Ausführungen  begießen  fidt)  lebiglidj  auf  bie  Sdjroar$* 
bürg  Sonberö()äufer  unb  6dnoar$burg=9flubolftäbter  Unterherr  febaft 
unb  ben  ü)r  benachbarten  roeimarif  djen  SBejirf  Attftebt.  $)er  Bericht,  ber 
au£  ber  ©onber^J)äufer  Dberherrfdjaft  vorliegt,  ift  nicht  geeignet,  ein 
$ilb  r»on  ben  (anblicken  Arbeiterperhältniffen  biefeS  £anbe3teile£  511 
geben;  mir  gelten  beSbalb  nicht  weiter  auf  ihn  ein. 

3n  ber  Unterherrfcbaft  ber  gürftentümer  6a)marjburg  roie  im 
SBe3irfe  Attftebt  ^errfa^t  Äörnerbau  oor,  baneben  wirb  in  auägebehntem 
Umfange  3"<fortibenbau  getrieben,  am  ftärfften  in  ber  9Mf)e  ber  3«cfer= 
fabrifen.  Auch  Tabaf  wirb  an  einigen  Orten  —  (Seehaufen,  5Hing= 
leben,  ©fperftebt  —  gebaut,  roie  ein  23erid)terfktter  aus  (Sfperftebt 
bemerft,  infolge  beS  neuen  Tabaffteuergefefceä  aber  weit  weniger  als 
früher. 

Von  (Gütern  fyerrfdjen  mittlere  unb  f leine  oor;  bodj  pnbet  ftd)  faft 
in  allen  Drtfdwften  auch  ein  größeres  ®ut.  3öo  in  befonberS  großem 
Umfange  3ucferrübenbau  getrieben  wirb,  lägt  fidj  häufig  bie  Grfcbetnung 
beobachten,  baß  bie  fleinen  unb  mittleren  CiJüter  üon  ben  größeren  auf* 
gefogen  werben.  2)ie  großen  ©üter  bleiben  beim  SBefifcwechfel  regele 
mäßig  gefcbloffen1,  bagegen  roerben  bie  fleinen  unb  meift  auch  bie  mitt* 
leren  GJüter  in  (Srbfätten  in  ber  5Hegel  unter  bie  Grben  geteilt. 

Von  länblid)en  Arbeitern  ftnben  fta)  ®eftnbe,  freie  Tagelöhner  unb 
Söanberarbeiter  uor.  £ie  Wtfaatyi  ber  Tagelöhner,  auch  berer,  bie 
ftch  fontraftlich  jur  Verrichtung  ber  lanbmirtfdjaftlicben  Arbeiten  auf 
größeren  ober  mittleren  Sutern  oerpflidjten ,  r)at  ein  eigne«  £au3  unb 

1  9iur  über  eine  ÄuSna&me  wirb  berietet.  2)a$  SRitteraut  öabra  bei  ©onberS* 
Raufen  (ca.  425  ha  aro|)  rourbe  erbteilungäljalber  in  ^arjeUen  jum  SBerfauf  ae* 
bradjt.  9teue  ©teilen  ftnb  burdj  biefe  Parzellierung  nid>t  gefa)affen  roorben,  vielmehr 
$aben  bie  bäuertiajen  SJefifrer  bie  einjelnen  ^arjellen  jur  ^ergröfeeruna,  tt>reö  SBe- 
ft^e^  3ugefauft. 
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etroa*  £anb,  wo  ®emeinbetDalbungen  oorhanben  ftnb,  auch  &ol5gerca> 
tigfeit.  SReben  bcm  eigenen  Önmb  unb  #oben  beioirtfchafteu  oiele 
noch  ein  Stürf  ^ad)tlanb.  £ie  üiknberarbeiter ,  fogcnannte  Saufen* 
ganger,  übemriegenb  weiblichen  ©efdjlecht»,  bie  f)anvtfäd)lid)  $u  ben 
9ftibenfultur*  unb  ©rntearbetten  aus^Sofen,  Cberfchleften  unb  Cfipreufeen 
belogen  werben,  bilben  auf  größeren  ©ütern  Dielfach  bie  jahlreidjfte 
Arbeiterfategorie.  2)a*  beutet  fdjon  barauf  fyin,  ba&  Arbeiter  auf  bem 
i'anbe  meift  nicht  in  genügenber  3<*hf  roäfjrenb  be$  ganjen  3°hre*  ju 
erhalten  finb.  3n  3ufunft  wirb  faum  eine  Sefferung  eintreten,  ba  fia> 
nach  ben  übereinftimmenben  Mitteilungen  ber  ©eridjterfktter  bie  er» 
road)fenen  Mtinber  ber  länblichen  Arbeiter  nur  jum  fleinften  Seile  noch 
lanbroirtfchaftlichen  Arbeiten  lüibmen.  $ie  tfnaben  ergreifen  mit  Wox 
liebe  ben  Seruf  oon  23aubanbtoerfern  ober  gehen  jum  Sergbau  über, 
bie  s))täbd)en  Derbingen  fid)  al£  $)tenftboten  in  bie  ©täbtc.  infolge 
be3  3u8ua,ed  *>on  Arbeitsfräften  in  bie  Stäbte  $aben  bie  ftäbtifdjen 
®ut»befifeer,  wie  au»  einem  Öeridjte  au*  Sonberhaufen  ^eroorgel)t,  im 
allgemeinen  aud)  nicht  unter  Arbeitermangel  ju  leiben,  ©ine  Aus  = 
iDanberung  länbltcher  Arbeiterfamilien  fcheint  nur  in  feljr  be- 
fdjränftcm  Umfange  unb  nur  bann  ftattjufinben ,  wenn  bie  Arbeiter 
nidjt  burd)  Örunbbefifc  an  ir)rcn  Üßohnort  gebunben  finb.  dagegen 
roirb  mitgeteilt,  ba&  au«  ber  ©reufeener  unb  ©belebet  ©egenb  öfter» 
flein  bäuerliche  ßrunbbefifcer  in»  Au»lanb  gingen  unb  ba&  bort 
fchon  in  mehreren  Orten  33auerngel)öfte  leer  ftänben. 

Ta&  Arbeiter  jeitroeifc  al£  länbliche  Xagelötmer,  $eitioeife  in  an- 
beren  ©riüerb»$roeigen  Stefchäftigung  ftnben ,  fommt  nur  oereinjelt  oor. 
3n  foldjen  Jällen  r)anbelt  e»  fia)  meift  barum,  bafj  bie  Tagelöhner  im 
hinter  Arbeit  in  3"cfofabrifen  ober  beim  2Balb*  ober  SBegebau  fudjeiu 
©ine  öaueinbuftrie  wirb  Don  ben  länblichen  Arbeitern  ober  ihren 
ftamiltengliebern  nid)t  betrieben;  auch  ba«  Anfertigen  dou  gewerblichen 
©rjeugniffen  jum  eigenen  Gebrauche,  inebefonbere  ba»  Spinnen  dou 
glaa)»  unb  ba»  Sieben  oon  £einroano,  fcheint  faft  ganj  aufgehört  ju 
^aben. 

9iidjt  immer  Imben  bie  Arbeiter  (Gelegenheit,  (leine  GJrunbftürfe  ju 
faufen,  bagegen  finb  fie  meift  in  ber  l'age,  ein  Stücf  £anb  ju  paarten. 
Auf  einigen  größeren  (Gütern  ber  fdjroarjburgifchen  Unterherrfchaften 
ift  dou  ben  ©runbbefifeern  auch  ber  SBerfuch  gemacht  roorben,  fid)  baburch 
Arbeitskräfte  511  ftchern,  ba&  fie  Arbeiterroohnungen  erbauten  unb  an 
Arbeiterfamilien,  bie  fie  oon  au»roärtö  belogen  unb  jur  33errid;tung 
ber  lanbiDirtfd)aftlia)en  Arbeiten  fontraftlid)  oerpflichteten,  gegen  einen 
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geringen  SttietjinS  überließen.  $er  ©rfolg  biefer  SJiafjregel  ift  nid;t 
burdfjweg  befriebigenb  gewefen.  ©in  berief) terftatter  ftifjrt  baS  ger)t- 
idjlagen  allerbingS  auf  bie  $erfönlid)feit  einzelner  äßirtfdjaftSleiter 
jnriief. 

B.  Die  Arbeits*  unb  (EinfommensDerrjältniffe, 

J.  Tagelöhner  im  allgemeinen. 

$ie  ber  Arbeitstage  im  3af)re  wirb  für  männlid&e  Arbeiter 
auf  290—300,  für  meiblidje  auf  200—210  angegeben,  bie  Sauer  ber 
täglichen  ArbeitSjeit  auf  10— 12  ©tunben  im  Sommer,  8—10  etunben 
im  Sötnter.  $n  bringenben  gälten,  r)auptfäd^(tcr;  in  ber  Ghrnteseit,  pflegt 
über  bie  gewöf)nltd)e  3^it  fjinauS  gearbeitet  511  werben,  nrie  ein  s8erid)t= 
erftatter  aus  granfentjaufen  mitteilt,  mitunter  um  3 — 4  ©tunben. 
^ierju  finb  bie  Arbeiter  im  allgemeinen  ntdjt  ferner  ju  oeranlaffen, 
3iunal  ba  für  jebe  Stunbe  Überarbeit  in  ber  Siegel  ein  err)öt)ter  i'ofjn 
be$aty It  roirb. 

Tie  e^efrauen  ber  Tagelöhner  ge^en  meift  nur  Dorn  grübjafn*  bis 
3um  &erbft  auf  Stoßarbeit,  aber  felbft  wäfcrenb  biefer  3eit  unterbreiten 
fie  bie  Arbeit  häufiger  unb  arbeiten  in  ber  Siegel  nur  in  ber  ©ritte 
»olle  Tage.  2)afc  hierbei  ber  eigene  &auSftanb  nid)t  oernadjläffigt  roirb, 
beftätigt  ber  (SJeneralbertdjterftatter. 

JUnber  werben  meift  von  iljrem  10.  Qatjre  an  $u  lanbwirtfd&aft- 
lidjen  Arbeiten  oerroenbet.  Totf>  giebt  es  aud)  Ausnahmen.  (Sin 
Geriet) terftatter  aus  ©reufjen  bemerft,  bafe  Äinber  fogar  fdwn  im  Alter 
von  7  Sauren  beim  SRübenoeraiefjen  befdjäfttgt  würben.  3m  allgemeinen 
pflegen  fie  nur  letdjtere  Arbeiten,  neben  SRübenoerjiefjen  baS  Warfen  von 
gutter,  .Startoffeln  unb  Steinelefen  unb  gewiffe  ©rntearbeiten  311  oer- 
ridjten.  3^re  Arbeitzeit  beträgt  in  ben  gerien  burd)fdmittlid)  10 
Srunben,  in  ber  ©dmljeit  3 — 6  Stuuben  täglidj;  wäfjrenb  ber  3eit 
be$  SHübenoerjiefyenS  werben  größtenteils  Schulferien  bewilligt.  AIS 
Vergütung  erhalten  bie  ftinber  7 — 8  $pf.  pro  Stunbe  unb  an  t)eifeen 
Tagen  ©rfrifdmngen.  „©inen  narf; teiligen  Einfluß  auf  bie  geiftige  (Snt- 
micfelung  ber  Äinber,"  fo  bemerft  ber  ®eneralberidjterftatter ,  „tjat  bie 
Treibarbeit  nidjt.  Sie  Seiftungen  ber  ©dmle  finb  aaerbingS  im  Sommer* 
tjalbjabre  geringer,  als  im  SBinter,  bod)  liegt  baS  in  ber  Siatur  ber 
Sadje  unb  pflegt  aud)  bei  ben  fjöfjeren  £ef)ranftalten  ber  gall  311  fein. 
Ser  Sdjulbefudj  wirb  burdj  bie  ßinberarbeit  nidjt  oernadjläffigt." 
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SonntagSarbeit  fommt  auf  großen  unb  mittleren  Öütern  nur  feiten 
uor.  dagegen  pflegen  bie  Tagelöhner,  um  fich  feinen  Serbien jtt  ent= 
gehen  311  laffen,  ihr  eigenes  Sanb  gern  Sonntags  ju  bearbeiten. 

n.  greie  ^aßeluftner. 

a)  3)er  2lrbcit^tof)ti  ber  männlichen  Tagelöhner. 
Männliche  Tagelöhner,  bie  bas  ganje  30h*  hinburdj  befdjäf; 
tigt  werben,  erhalten  auf  großen  unb  mittleren  ©ütern  pro  Tag  einen 
SBarlofm  von  1  m.  25  $f.  bis  1  SJif.  50  <ßf.  im  Sommer,  1  3)tt. 
bis  1  sJJif.  30  ^Pf.  im  SBinter.  SBerföftigung  wirb  baneben  nicht  ge- 
mährt. Qrgenb  bemerfenSwerte  Unterfchiebe-  in  ber  ßofmhöhe  treten  in 
ben  einzelnen  GJegenben  ber  fdjwaräburgifdjen  Unterherrfdmften  unb 
beS  23e$trfeS  2lllftebt,  aus  benen  Berichte  uorliegen,  nicht  $u  Tage. 

Ginl)etmifd)e  Arbeiter,  bie  nur  seit  weife  unb  ohne  SBcrföftigung 
befdjäftigt  werben,  erhalten  einen  baren  Tagelohn  mm  1  3)tf.  50  *J>f. 
bis  2  9Rf.  im  Sommer,  1  SM.  20  $f.  bis  1  TOf.  50  «Pf.  im  SBinter. 
Ginige  SJeridjterftatter  geben  allerbingS  für  Arbeiter,  bie  nur  $u  gewiffen 
Seiten  SBerwcnbung  finben,  ben  tfojjn  bauernb  befd>äftigter  Tagelöhner 
an ;  bodj  hat  eS  ben  2lnf djein,  als  hätten  bie  betreffenben  $eridjterftatter 
hierbei  311m  Teil  bie  SBerttfltniffe  ber  ebenfalls  nur  währenb  einer 
beftimmteu  3a^reS5eit  tätigen  2öanberarbeiter  im  Sluge  gehabt. 

$en  bauernb  befestigten  tagelöhnern  werben  auf  einsehen  großen 
©ütern  außer  bem  Storlolm  auch  gemiffe  Naturalien  gemährt  Sie  er- 
halten einen  wertet  bis  einen  halben  borgen  Äartoffellanb,  freie  £ol$* 
unb  Äoljlenfuljren,  unb  überbieS  wirb  ihnen  it>r  ^ßacr)t*  ober  GigentumS* 
lanb  foftenloS  bearbeitet,  fiier  unb  ba  fommt  es  auch  oor,  baß  ben 
ftänbigen  Arbeitern  im  gallc  eines  TtefdjenS  mit  ber  T)ampfbrefd)s 
mafdjine  nicht  etwa  ein  Anteil  an  bem  Gtbrofdjenen,  fonbern  als  Gnt^ 
fdjäbigung  ein  ©etreibebepntat  neben  bem  baren  Sohne  gemährt  roirb. 
Gin  33erid)terftatter  aus  ber  granfenbäufer  ©egenb  bemifjt  biefeS  Deputat 
auf  4  Gentner  ^öeijen  unb  2  Gentner  ©erfte.  Sonft  pflegen  bie  $refd>er 
bei  $ampfbrufd)  ben  20.— 24.  Gentner,  bei  &anbbrufd>  ben  12.— 14. 
Gentner  als  &of)n  5U  erhalten. 

$a  in  großem  Umfange  5lfforbarbeiten  ausgeführt  werben,  pflegt 
fidj  ber  2lrbeitSoerbienft  ber  Tagelöhner  meift  nicht  unerheblid;  über  ben 
gewöhnlichen  Tagelohn  hinaus  ju  erhöhen.   GS  werben  bejahlt 
pro  ha  9iüben  haefen  8—12  m., 

roben  40 — 56  * 
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pro  ha  SBintergetreibe  mähen    8—12  «DU.1, 

*  *  Sommergerreibe   *      6—  8  = 

*  -  Älee  -      5 —  6  * 

Sei  bicfcn  Afforblohnfäfcen  fotl  fidj  ein  T>urchfchnitt£arbeiter  auf  2  Tit. 
50  %\.  bis  4  Tit.  pro  Tag  ftehen. 

$ie  gefefelidjen  Seiträge  ber  Arbeiter  für  ber  ßranfen-, 

3noalibität$*  imb  Alter3oerfid)erung  pflegen  oon  ben  Arbeitgebern  in  ber 
Siegel  mit  übernommen  $u  werben.  An  einigen  Drten  beftct)en  frci= 
willige  Äranfenf äffen ,  an  benen  ftch  bie  länblichen  Arbeiter  beteiligen. 

TJie  Arbettgeberbeiträge  belaufen  ficft  pro  3aftr  unb  ßopf  für  bie 
tfranfetroerficherung  auf  2,24—3  3)ff.,  für  bie  Unfalloerficherung  auf 
1  2Jtt.,  für  bie  3noalibttät3*  unb  Alter3oerfid)erung  auf  5       20  $f. 

b)  Ser  Arbeitslohn  ber  weiblichen  Tagelöhner.  Ar* 
beiterinnen,  bie  baS  ganje  3ah*  ober  wenigftenS  einen  großen 
Seil  beäfelben  regelmäßig  befchäftigt  werben,  erhalten  auf  großen  unb 
mittleren  (Gütern  einen  baren  Tagelobn  oon  80  <pf.  bis  31t  1  Tit.  im 
Sommer,  oon  70—90  ^f.  im  Söinter.  s#erföftigung  wirb  baneben 
nicht  gewährt. 

gür  Arbeiterinnen ,  bie  bloß  jeitweife  in  ber  Sanbwirtfdjaft 
tbätig  finb,  geben  nur  jtoei  Serichtcrftatter  aus  <Sonber£haufen  unb 
£fperftebt  (Slubolftäbter  Unterberrfchaft)  bie  Söhne  an  mit  1  Tit.  be$. 
80  $f.  bis  ju  1  Tit.  im  ©ommer  unb  1  9Mf.  bej.  70-90  «Pf.  im 
hinter.  $)iefe  eingaben  belieben  fidj  auf  mittlere  ©üter.  ©röfjere 
©üter  pflegen,  wie  ermähnt  würbe,  ihren  Sebarf  an  weiblichen  Arbeits* 
fräften  meifl  burch  Sachfengänger  $u  becfen  unb  beöbalb  neben  ben 
grauen  unb  Angehörigen  ir)rer  ftänbigen  Arbeiter  feine  Arbeiterinnen 
auch  nur  oorübergehenb  511  befchäftigeu. 

Aufter  bem  baren  Sohn  erhalten  bie  weiblichen  Tagelöhner  in  ber 
Siegel  feine  weiteren  3uwenbungen,  Naturalien,  @efchenfe  u.  bgl. 
%  ff  orbarbeiten  führen  fie  in  Öemeinfchaft  mit  ben  SMnnern  unb  311 
ben  gleichen  Sohnfäfeen  wie  biefe  aus.  (Sine  ShirchfcbmttSarbeiterin 
foß  fich  bei  Afforbarbeit  auf  IV2— 21 9  Tit.  pro  Tag  ftehen. 

c)  ©infommen  ber  Tagelöhner  aus  ber  eigenen  51ö i r t  = 
fchaf  t.  AIS  burcbfchnittliche  Wroge  beS  SBefifctumS  ber  grunbbefifeenben 
Tagelöher  werben  25—50  a  angegeben,  bocr)  wirb  bewerft,  bafe  auch 
Sefifcer  oon  VI*  unb  2  ha  auf  Tagelohn  gehen.   T)er  2£ert  beS  üBefifc* 


1  Sei  biefcm  2lfforbIof)nfa&e  ocrfte^t  c8  ftd),  bafj  bie  ftrau  beS  Arbeiters  als 
«Negerin  mit  Ü)ätig  ift. 
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tum«,  ba«  oieffadjj  wrfrfmlbet  fein  foü,  ifl  natürlich  je  nadf)  ber  Sage, 
ber  ®üte  be«  SJoben«  u.  bg(.  oerfcfneben,  bod&  fdjeint  man  einen  S)uraV 
fd)nitt«roert  oon  30  üttf.  pro  a  annehmen  ju  tonnen.  2ln  ^adfjtgelb 
wirb  pro  a  1  SM.  6i«  ju  2  3Jtf.  25  s£f.  gejagt.  $a«  ©infommen  ber 
£agelöfmer  au«  bem  oon  ifmen  beroirtfcljafteten  ©mnb  unb  23oben  wirb 
aufjerorbentfidfj  oerfdneben,  auf  2  TO.  40  Spf.  bi«  ju  15  9Mf.  (in 
©onber«f)aufen)  pro  a  oeranfd&lagt. 

3()ren  9faf)rung«bebarf  berfen  bie  £agelöf)ner  toeber  au«  bem  eigenen, 
nod&  bem  gepachteten  fianbe  ooßftänbig,  norf)  au«  ber  ftmbmifeung,  bie 
if)nen  f)ier  unb  ba  auf  größeren  Gütern  gewährt  roirb.  ©in  öericbt- 
erftatter  (Sanbroirt)  au«  ©reufcen,  einem  Sd&roarjburg  *  6onber«bäufer 
©tä'btdjen  oon  gegen  4000  ©inroofjnern ,  giebt  an,  bafe  bie  in  ben 
©tabten  roofmenben  Ianbn>irtfc^aftlia)cn  Arbeiter  jäf)rttdfj  für  260  Ml 
23rot  unb  gfeifd)  jufaufen  müßten,  roäfjrenb  bie  £agetöfmer  auf  bem 
Sanbe,  bie  £üfmer,  3\e§tn  unb  ©dtjroetne  gelten,  einen  3uf$ufi  oon 
ettoa  100—150  9)if.  $u  leijten  Ratten. 

d)  $a«  3  afyre«  ein  fommen  einer  £agelöf)nerfamilie 
roirb  in  ben  Senaten  auf  600  bis  1000  *ßll  oeranf dalagt. 

dlcid)  ben  Angaben  eine«  $eridf)terftatter«  au«  (Sreufjen  beträgt 

ber  3Trf»cit^lo^u  be«  Wannet   430—560  Ml 

ber  grau  unb  Äinber  .  .  150—278 
ba«  CHnfommen  au«  ber  eigenen  2Birtfd)aft  20—100 
ber  ©elbroert  ber  Naturalien  (i'anbnufeung, 

£o($fuljren)   37,50  * 

mithin  ba«  3af>re«einfommen   600—975,50  Wt 
©in  SBeridjterftatter  au«  (Sfperftebt  (in  ber  sJhibolftäbter  Unter 
fjerrfdjaft)  oeranf  ablagt 
ben  2trbeit«lofm  be«  3flanne«  einfdj  tiefe  lid)  be«  (#elb; 

roerte«  ber  2)rufd)löfme  auf  610  9)tf. 

*   5(rbeit«(of)n  ber  grau  unb  $inber  ....     *  200 
ba«  ßinfommen  au«  ber  eigenen  i&Mrtfdjaft  (50  a)     *     120  * 

ba«  3afjre«einfommen  auf  930  W. 
©in  SJeridjterftatter  au«  Vorleben  in  ber  fogenannten  golbenen 
3lue  am  gu&e  be«  finfftäufer  giebt  an  at« 
2lrbett«(of)n  eine«  tagelöhnere,  ber  nidjjt  im  SIftorb 

arbeitet,  bei  290  Arbeitstagen   370  3Hf. 

2Irbeit«lofm  ber  grau  (290  Arbeitstage)   250  . 

8a.  620  fül 
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Übertrag  620  m 

Arbeitslohn  eine*  äinbe*  (80  Xage)  60  * 

(Mbroert  ber  Naturalien  (Sanbnufeung,  ftohlenfuhre)  .    45  * 

mithin  pro  3af)r  725  3Rf. 


ni.  atenftaoten. 

Sie  ©efinbemietoerträge  werben  in  ber  Siegel  auf  bie  Sauer  eine* 
3ahre£  öefdjloffen.  Sie  tfünbigungäfrift  beträgt  meift  brei  2Wonate, 
boch  f feinen  aud)  färjere  Soften  oerabrebet  ju  werben.  (Sin  Berich  t= 
erttatter  auä  ber  golbenen  2lue  teilt  fogar  mit,  bafe  in  einzelnen  Jätten 
ber  Wegfall  einer  ÄünbtgungSfrift  feftgefefet  werbe. 

a)  3Rä  miliare  Sienftboten.  $on  männlichen  Sienftboten 
werben  £ofmeifter,  Dberfnccf)te,  Juttermeifter  (für  bie  Ninboiehhöltung) 
unb  Scfwfmeifter  auf  größeren  ©ütern  jur  Shtffidjtfühnmg  gehalten; 
oem  Unechten  $ferbe=,  Dchfen^,  <Sc^of=  unb  gutterfnecfjte ,  oerheiratete 
wie  unoerheiratete. 

Ser  bare  £ol)n  beträgt  für 

Sofmeifter   360—450  <mt. 

Cberfnechte   250—360  . 

©cbafmeifter   360—450  * 

guttermeifter   350  * 

^ferbefnechte   120—250  * 

Schaf  fnedjte   180—240  * 

Juttcrfnechte   180—300  * 

Cchfenjungen   100—160  * 

2(ufcer  bem  baren  Sohne  erhalten  bie  männlichen  Sienftboten  ooHe 
SefofHgung,  Wohnung  unb  Neuerung,  anfeerbem  311  Weihnachten,  ju 
3ahrmärften  ober  am  3ahre8fchlu(fe  ®efcf)enfe  teil*  in  ©elb,  teil*  in 
Naturalien,  unb  ab  unb  ju  £rinf  gelber.   (£3  werben  oeranf dfjlagt 

bie  ©eföftigung  (meift  früh  Äaffee,  Wittag  unb 
Abenbeffen,  aufjerbem  wöchentlich  14  ^ßfb.  $3rot, 


1  Stütf  «utter,  6  fläfe)  auf   300-400  2JW. 

x;.  I  ber  auffaWührenben  Sienftboten 

bie  Wohnung  I   100  s 

unb  Neuerung  J  ber           fluf   30  : 

bie  ®efd)enfe  auf   20—  30 

bie  Xrinfgelber  auf   5—  10  * 
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Sie  gefe&lid)en  Beiträge  her  Sienftboten  jur  tfranfen*,  SnpaU- 
bitätS*  imb  AlterSoerfidjerung  pflegen  mm  ben  Arbeitgebern  im  affgemeinen 
mdjt  mit  übernommen  511  werben;  bod)  fommt  e§  fner  unb  ba  üor,  bafe 
bie  Sienftboten  bei  Abfdjluß  oon  Wietoerträgen  bie  öebingung  einer 
Übernahme  ber  SBerftdjerungäbei träge  burd)  bie  Sienftyerrf djaften  fteßen 
1111b  baß  lefctere  fid)  bann  bereit  erflären,  bie  Arbeiterbeiträge  mitju^ 
tragen. 

Verheiratete  Sienftboten  erhalten  an  ©teile  ber  freien  Seföftigung 
einen  höheren  Sarlolm.  tiefer  beträgt  für  auffid&tfüfirenbe  Sienftboten 
gimföen  600-720  Warf,  für  $ferbe*  unb  Jutterfned&te  jroifd^en  500 
unb  600  Außer  biefem  23arlof)ne  werben  in  ber  SRegel  freie 

5l3of)nung  unb  Weiterung  unb  ein  ©tücf  Äartoffellanb  von  6 — 
61 2  a  ©röße  gemährt.  Sie  od^afmeifter  unb  ©a^affned^te  erhalten 
baneben  oft  bie  $eredjtigung ,  ftdj  eigene^  SBielj  galten  311  bürfen,  ba$ 
in  ber  Söirtfdjaft  be$  Sienftf)errn  mitgefüttert  wirb. 

Sa«  gefamte  3af)re$einfommen  (ägt  ftd&  für  auffid>tfül>renbe  Sienft* 
boten  etwa  auf  750-950  9Wf.,  für  ßnedjte  auf  600-750  ÜDtf.  per* 
anf  ablagen. 

b)  2ßeibltdje  Sienft boten.  Von  weiblidjcn  Sienftboten  wer- 
ben außer  Wägben  für  &au3,  Ätidje  unb  33ief)  auf  größeren  ©üteni 
SBirtfdjafterinnen  jur  gffifyntng  ber  Auffid)t  gehalten. 

Sie  SBirtfdjaftertnnen  erhalten  einen  baren  Sofm  oon  240 — 400  9)if. 
jährlich,  bie  Wägbe  t)on  90—120  m.  (§au$mägbe  90-100  Wlt, 
Vie^nägbe  100—120  SWf.).  Außer  bem  baren  2oty\e  wirb  ben  weib* 
lia)en  Sienftboten  $eföftigung,  SBolmung  unb  Neuerung  gemährt;  ba= 
neben  empfangen  fie  ju  2Beif)nad)ten  ober  ju  S^nnärften  ©efdjenfe, 
bereu  2L*ert  auf  10—20  9)tf.  oeranfdjlagt  wirb,  unb  für  §au&  unb 
Vielmtägbe  fallen  ab  unb  ju  aud)  £rinfgelber  ab,  bie  oft  nid&t  im* 
bebeutenb  fein  f ollen. 

IV.  göan&erar&citcr. 

üSanberarbetter,  fogenannte  (Sadrfengänger,  bie  in  größeren  2£irt= 
ia)aften  mef)r  unb  meljr  unb  $u  ben  gleiten  Arbeiten,  wie  bie  ein* 
l)cinüfd)en  Xagelöfmer,  SBerwenbung  ftnben,  pflegen  auf  bie  Sauer  oon 
7—8  Monaten  (April— 9tot>ember)  au«  Scfylefien,  ^ofen  ober  Dftpreußen 
belogen  311  werben.  3l)re  Anwerbung  gefd)tel)t  meift  bura)  Agenten, 
bod)  wirb  in  neuefter  3^t  aud;  ber  oom  lanbw.  Gentraloerein  ber 
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$rot>in$  Sachfen  ins  £eben  gerufene  „ÜBerbanb  jur  fteffenmg  ber  (änb- 
Itchen  Slrbcitcrücr^älmiffc"  ju  i^rer  Öefdfjaffung  benufet. 

iDiännliche  Arbeiter  erhalten  wäfjrenb  ber  ganjen  Acuter  ihrer  53c 
fchäftigung  einen  baren  £agelohn  oon  1  9Hf.  50  ^)3f.,  Arbeiterinnen 
oon  1  sJ)tf.  2>a  aber  in  großem  Umfange  Arbeiten  in  Afforb  ausgeführt 
werben,  fo  fteigert  ftdj  baS  Sareinfommen  unb  beträgt  bei  männlichen 
Arbeitern  für  bie  datier  ihrer  Sefa)äftigung  (burchfdmittlich  200  Tage) 
etwa  350-400  Wl,  bei  Arbeiterinnen  225-275  W.  Au&er  bent 
baren  £of>ne  erhalten  bie  SBanberarbeiter  freie  SBohnung,  Neuerung  unb 
Beleuchtung,  wöchentlich  25  $fb.  Kartoffeln  für  jebe  ^erfon,  unb  über^ 
bieä  <£rfafc  ber  Soften  ihrer  ^eife  oon  unb  nach  ber  §eimat  (20— 
25  IRL). 

2Sie  ber  ®eneralberichterftatter  mitteilt,  entfprechen  bie  Wohnungen, 
Die  ben  SBanberarbeitem  jur  Verfügung  gefteHt  werben,  im  großen  unb 
ganzen  ben  Anforberungen  ber  &ogietne  unb  (Sittlichfeit.  $ie  ©efchlechter 
wohnen  getrennt,  nur  bie  ^anritten  teilen  einen  Sct)lafraum. 

„$te  Seiftungen  ber  2öanberarbeiter,"  fo  bemerft  ber  ©eneral; 
beriet)  terftatter,  „jumal  berjenigen,  bie  fchon  im  weftlichen  Xeutfdjlanb 
gearbeitet  hQfan*  finb  mit  ber  3^it  entfehieben  beffer  geworben.  Sie 
üehen  jeboa)  im  allgemeinen  $urücf  gegen  bie  ber  anfäffigen  Arbeiter;  trofe* 
Dem  ift  ber  SBerbienft  ber  SBanberarbeiter  infolge  ber  (Bewährung  oon 
Naturalien  ein  ^ö^crer.    Ser  Unterfchieb  beträgt  ungefähr  10—15 

i'rojent   Sittliche  Schaben  bringt  ber  93ejug  oon  SSanber* 

arbeite™  nicht  mit  fia).  $ie  £eute  leben  meift  gans  abgefchloffeu  oon 
ber  ^eimifdt>en  Beoölferung.  3hre  Neigung  ju  fparen  ift  ftarf  au& 
geprägt.  Spargelber  werben  in  bebeutenbem  Umfange  in  bie  Heimat 
gefanbt." 

C.  Befonbere  ZTtittcl  3ur  Bebarfsbefriebtgung  ber 

länblicben  Zlrbetter* 

£ie  ©ebäube  ber  länblichen  Arbeiter  finb  fowohl  in  beiben  gürftem 
tümem  Schwarjburg  wie  in  ber  weimarifchen  ©rflaoe  Allftebt  ausnahmt 
los  gegen  Jeuerfchaben  oerfichert,  ba  in  biefen  Staaten  bie  Skrftcherung 
ber  @ebäube  bei  ben  San beäbranbf äffen  obligatorifd;  ift.  dagegen  pflegt 
bas  Mobiliar  oon  ben  Arbeitern  nicht  immer  oerfichert  $u  werben. 

Auf  ©egenfeitigfeit  berul)enbe  "lUehoerncherungsoereine  befielen  in 
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einigen  Ctfeinetnben  ber  fcbmarjburgtfcben  Unterberrfdjaft.  3n  ber 
wcimarifcben  ©jflaoe  Attftebt  f  ollen  audj  einige  ftonfumoereine ,  an 
benen  fid)  bie  länblid)en  Arbeiter  beteiligen,  oor^anben  fein. 

Sparfaffen  unb  Ärebitocreine  giebt  e$  in  ben  meiften  größeren 
Orten  (©onberSbaufen ,  granfenhaufen,  ©reußen,  ebeleben,  sBcißenfee, 
Aflftebt).  $a  ben  Arbeitern  oon  ber  großen  sJ)tef)r$abl  ber  Bericht* 
erftatter  nachgerühmt  roirb,  baß  fte  fparfam  feien,  fo  becft  fid)  bamit 
bie  Angabe,  baß  bie  Sparetnricbtungen  oon  ben  Arbeitern  fleißig  benufct 
würben. 

&ie  (Srricbtimg  dou  AUeinfinberfcbulen  tyat  in  ber  SonberSbäufer 
Unterberrfchaft  unb  r>or  allem  im  33e$irfe  Attftebt  in  großem  Umfange 
ftattgefunben.  gaft  in  fämtlicben  Orten  be8  Allftebter  Wirtes  befteben 
Aileinfinberberoahranftalten.  Sie  finb  atterbing*  meift  nur  mäbrenb  ber 
Sommermonate  geöffnet;  bod)  genügt  baä,  ba  l)ier  bie  Arbeiterfrauen 
in  ber  Siegel  nur  mäJjrenb  ber  (*rnte$eit  ben  ganzen  £ag  über  auf 
Arbeit  $u  geben  pflegen. 

gür  bie  gortbilbung  ber  erroacbfenen  männlichen  Arbeiterjugenb 
wirb  in  Sdnuaraburg  ■  SonöerSboufen  wie  in  ber  roeimarifdjen  ©rflaoe 
Attftebt  Sorge  getragen.  £ter  befteben  in  allen  ©emeinben  $ortbilbungs= 
faulen,  bereu  33efueb  für  Knaben  im  Alter  bi$  $u  16  fahren  obliga* 
torifch  ift.  $>er  Unterriebt  mirb  an  ^erf tagen  unb  meift  in  ben  Abenb 
ftunben  uon  7—9  Utjr  erteilt. 

$olf$bibltothefen  finben  fid)  in  länDlidjen  ©emeinben  nicht  oor. 
dagegen  febeinen  3«tun(um  oon  ben  Arbeitern  im  allgemeinen  fleißig 
gelefen  511  werben.   2Bie  einige  8erid)terftatter  bemerfen,  tyibm  nament- 
lich aua)  focialbemofrattfd>e  ©lätter  Eingang  in  bie  Äreife  ber  länb 
lieben  Arbeiter  gefunben. 


I).  Die  £agc  ber  länbltcfyen  2Irbeiter* 

Über  bie  Wefamtlage  ber  länblicbeu  Arbeiter  unb  ba«  5öerr>ältiiie 
ber  Arbeitgeber  ju  ben  Arbeitern  äußert  fid)  ber  ©eneralberid)terftatter 
au*  ber  3cbroar$burg^ubolftäbter  Unterberrfchaft  folgenbenuaßen : 

„$ie  Sage  ber  einbeimifdjen  Arbeiter  bat  fid;  feit  ben  70er  fahren 
entfd)ieben  gebeffert.  Geitau*  ber  größte  Teil  Der  Arbeiter  ift  im 
SBeftfce  eigener  2Bobnungen,  oon  benen  ein  großer  Teil  in  ben 
legten  20  fahren  gebaut  ift.    Xiefclben  entsprechen  fchon  infolge  ber 
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23eftimmungen  ber  neueren  SBauorbnung  mef)r  ben  Anfprüa>n  bei* 
£ngicine.  Aucfj  bie  £eben$f)altung  ift  in  53e$ug  auf  ßleibuug  unb  @r- 
nätjrung  wefentlidf*  beffa  geworben.  £er  ftonfutn  oon  Jleifd),  wenn 
au<f>  teilroeife  s$ferbefteifdfj ,  Ijat  entfd)ieben  angenommen.  Xrofcbem  ift 
bie  2öirtfd)aftlid)feit  ber  Arbeiter  nid)t  fd)Iea;ter  geworben,  Neigung 
$um  Sparen  unb  ba*  Streben  naa)  eigenem  $efife  ift  burd)au$  oor- 
banben  unb  finb  audj  naef)  biefer  Dichtung  f)in  bemerfcnSmerte  gort* 
fc^ritte  gemalt  roorben." 

„9Rit  ber  3una()me  ber  3"tettigen3  ift  bie  SeiftungSfäfjigfeit  wol)l 
geftiegen ;  ob  aber  bie  Stiftungen  felbft  beffer  geworben  finb,  mufe  bafjin* 
geftetlt  bleiben,  $ie  ertjö^te  Qntelligenj  ift  felbftoerftänblidf)  eine  Jolge 
befferer  geiftiger  öilbung.  allgemeinen  wirb  in  Arbeitertreifen  ^eute 
oie!  mefjr  ate  fonft  gelefen,  Bettungen,  meift  äotalbfätter,  werben  in 
großem  Umfange  gehalten.  SDa£  Sntereffe  an  polittfdjen  unb  focialen 
tragen  ift  oer^ältntömäfjig  groß." 

.,Aud&  ber  ftttlidje  Buftanb  ift  wenigftenä  nia)t  fd)led)ter  geworben. 
Unel*elid*e  ©eburten  fommen  ntd&t  mehr  als  früher  oor.  Siebftäble 
unb  Srunffudfjt  fmb  in  ber  Abnahme  begriffen.  $i>enn  audj  nadf)  ber 
Statiftif  über  bie  SBerbred)en  im  $eutfdben  sJieid>e  im  ftürftentum 
Schwarjburg  =  sJlubolftabt  in  ben  legten  3abren  bie  meiften  greiheitä^ 
ftrafen  ocrfyängt  worben  (inb,  fo  liegt  ber  Wrunb  nur  in  ber  überaus 
rigorofen  $orftpoli*.eigefefegebung.  ^>otjbiebftät)(c  tonnten  nad)  bem  biS= 
her  geltenben  ©efefc  nur  mit  ftretheitsftrafen  geafmbet  werben,  ßrft  feit 
vergangenem  3af)re  ift  auf  Eintrag  be£  fianbtagS  eine  Snbcrung  jenes 
GtefefceS  eingetreten." 

„£a*  33crr)ältni^  ber  Arbeitgeber  511  ben  Arbeitern  ift  nicht  mehr 
oaS  alte  patriardjalifdje;  ber  ©runb  liegt  wof)l  in  ber  ganjen  mobernen 
£eben3anfd)auung." 

..ßontraftbrud*  gehört  511  ben  Seltenheiten.  Db  bie  Seftfcer  inbeffen 
überall  bem  ersten  Selbftbewufjtfein  ber  Arbeiter  Rechnung  tragen, 
irm&  balun  gefteßt  bleiben,  ^eftrafungen  fommen  wol)l  in  Aus- 
nahmefällen oor,  fie  beftehen  meiftenä  in  fleinen  ©elbftrafen,  bei  gröberen 
&erftöfjen  in  (*ntlaffung.  $ie  GJcfinbeorbnung  entfpridjt  ooUftänbig 
bem  ^ebürfniä,  fowoljl  bie  fechte  ber  £errfdf)aft  wie  be$  (UefmbeS  finb 
burdfj  fie  in  au3reid;enber  35kife  gewahrt." 

„®te  länblidf)en  Arbeiter  beteiligen  fid)  an  Arbeiterocreinen,  bie  im 
SBefit*  eingefdiriebener  £ilf3faffen  finb  unb  ihren  sJ)Utgliebern  Kräutern 
gelber,  freien  SCrjt  unb  Apotbefe  unb  Sterbegelber,  auch  wobl  fonft 
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Heinere  Sterleten  in  Notfällen  gewähren.  -Die  Ausbreitung  ber  focial= 
bemofrattfe^en  Agitation  ift  im  3»n*()mcn  begriffen.  3m  ©runbe  ge* 
nommen  finb  bie  länblidjen  Arbeiter  jeboet)  weniger  wirflia)  beroufete 
2lnf)änger  ber  focialbemofrattfcben  Öefjren,  fie  fcblie&en  fid&  ber  Partei 
mebr  aus  bem  ©runbe  an,  weil  fie  glauben,  burd)  biefelbe  eine  SBeffe^ 
rung  ibrer  wirtfdjaftlidjen  unb  ©rwerbSoerbältniffe  herbeiführen  $u 
tonnen." 

A.  21ügtemeines- 

SBorljerrfcbenb  ift  im  Greife  8d)malfalben  ber  Anbau  oon  Joggen, 
Kartoffeln  unb  ftafer;  oereinjelt  wirb  im  &?erratf)ale  £abaf  gebaut. 
Joggen  gebeizt  in  ber  Oberen  Legion,  bie  sugleicb  ben  ärmeren  Xcil 
be3  Kreifeä  btlbet  unb  übermiegenb  inbuftrielle  Öeoölferung  §at,  niebt 
me()r;  bier  nimmt  bie  Kartoffel  ben  größten  £eil  ber  SInbaufläcbe  ein. 
33eftänbtge  SBeiben  finb  nur  in  geringem  Umfange  uorbanben,  bagegen 
befifeen  bie  meiften  ©emeinben  bie  &>eibeberecbtigung  in  ben  ebemal* 
furhefftfeben  Staatsforften.  2lu§  ©rünben,  bie  mir  bier  nify  weiter  ju 
erörtern  baben,  ift  jebod)  bie  Nahrung,  bie  baS  SBieb  fjeute  auf  ber 
2£albweibe  finbet,  niebt  mebr  auSreidjenb  —  ein  Übelfianb,  ber  fid)  um 
fo  fernerer  fühlbar  madjt,  als  jufolge  ber  geograpfnfdjen  £age  unb  be* 
ttlimaä  bc£  Kreifes  ber  ^uNerbau  in  ben  (>3egcnben  febr  befdfjränft  ift, 
mo  ba3  (Sebeifjen  ber  Sßiebsudjt  faft  auäfd)lief?ltd)  auf  einer  auägebebnten 
2luäübung  ber  &kibebered)tigung  beruht.  2lud)  bie  (£rtrag£oerbältniffe 
finb  ungünftig.  2llle8  in  allem:  bie  l'anbwirtfcbaft  fyat  im  streife 
3cbmalfalben  mit  grofjen  vSdmHcrigfeiten  ju  fämpfen.  Siefe  treten  um 
fo  mebr  beroor,  weil  ber  Kleinbetrieb  oorfjcrrfcbt.  s#on  4933  betrieben 
mit  11570  ha  2lnbaufläd)e  tyaben  3700  betriebe  weniger  als  2  ha, 
1095  2-10  (burcbfcbnittlicb  5  ha),  128  10-50  ha  (burcbfa)nittlid) 
19  ha)  unb  nur  3  me^r  als  100  ha  (burfdjnittltd)  125  ha)  glädje. 

£aj?  biefe  2lnbau=  unb  SBetrtebsoerbältniffe  aud)  auf  bie  ©eftaltung 
ber  länblidjen  21  r bei terr>er t) ä  1 1 n iff e  oon  großem  (£influffe  fein  müffen, 
unterliegt  woljl  feinem  3rccifc^  /yreie  £agelÖbner,  bie  neben  bem  (&t 
finbe  oorbanben  finb,  finben  nur  in  febr  wenigen  $8irtfa)aften  ba$  ganje 
3abr  fn'nburd)  $efd)äftigung.  Kein  2Bunber  ift  ex  bafjer,  wenn  fidj 
bie  beranwaebfenbe  länblicbe  2lrbeiterjugenb  nur  feiten  nod)  lanbwirt* 
fdjaftlicben  2lrbciten  wibmet  unb  oorjiebt,  in  bie  jablreidjen  gabrifen 
$u  geben,    ^enn  fict)  aueb  im  hinter  beim  2Balbbau  unb  in  ei^elnen 
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3meigen  ber  #auSinbuftrie  (Korbflechterei,  Anfertigung  oon3n)irnfnöpfen) 
(Gelegenheit  juin  Nebenerwerb  bietet,  fo  ift  ber  Sßerbienft,  ber  in  folgen 
gäüen  erhielt  wirb,  bodj  fdjwanfenb,  unftcher  unb  Hein.  Dirne  grage 
wirft  auf  bie  ©eftaltung  ber  (SinfornmenSoerhältniffe  gerabe  ber  länb* 
liefen  Arbeiter  auch  ber  Umftanb  ein,  baß  im  Greife  Sdnnalfalben  faft 
40  Sßrojent  ber  33euölferung  teils  mittelbar,  teils  unmittelbar  in  ber, 
im  allgemeinen  einen  überaus  färglidjen  93erbienft  bietenben  ßleineifen- 
inbuftrie  (fiauSinbuftrie)  befdftäftigt  werben. 

B.  Die  Arbeits*  unb  (EmfommensDerrjältniffe. 

I.  %xtk  tagelöljncr. 

3n  bäuerlichen  SBirtfdjaf  ten  bietet  ftd)  ben  tagelöhnern  nur 
etwa  100—150  tage  im  Qahre  Arbeitsgelegenheit.  Männliche  tage* 
löhner  erhalten  ^ier  ben  13.  teil  beS  ©etreibeS  als  Sofjn  für  bie 
©rntearbeiten,  ben  13.  Seil  beS  (£rbrufa)S  als  2)refa)erlotm  unb  fonft  pro 
tag  im  Sommer  60—70  $f.,  im  Söinter  50  $f.  baren  Sohn  unb 
Koft ;  gegen  eine  geringe  ©ntfe^äbigung  wirb  ein  Stücf  tfartoffellanb  ge* 
währt,  £olj*  unb  3)üngerfuhren  werben  unentgeltlich  geleiftet. 

Auf  ben  wenigen  größeren  (Gütern  erhalten  männliche  Tagelöhner, 
bie  baS  ganje  3<*h*  hindurch  befd&äftigt  werben,  für  Verrichtung  ber 
©rntearbeiten  ben  13.  teil  ber  ©etreibeemte,  als  $refd)erlohn  ebenfalls 
ben  13.  teil  unb,  wenn  fie  im  tagelofm  arbeiten,  im  Sommer  1  SM., 
im  Söinter  75—80  qjf.  ohne  Äoft.  Außerbem  wirb  ihnen  1 2  Acfer 
Äartoffellanb  foftenfrei  gegeben  unb  befiellt,  auch  Jünger-  unb  fiofr 
fuhren  werben  unentgeltlich  geleiftet.  3n  Afforb  wirb  baS  "iDMhen  oon 
Sßiefen  $u  einem  £olmfafee  oou  5  W.  pro  ha  ausgeführt;  babei  foU 
ftdj  ein  SDurchfdmtttSarbeiter  auf  2—3  3)11  täglich  flehen.  2Benn  tage- 
löfmer  nur  oortibergehenb,  jur  Aushülfe  unb  für  furje  $e\t  befchäftigt 
werben,  fo  wirb  ihnen  in  ben  größeren  wie  in  ben  bäuerlichen  SBirt- 
fchaften  ein  höherer  £of)n  gezahlt,  als  ben  ftänbigen  Arbeitern,  in  bem 
gallc  bis  ju  2  Wll  im  Sommer  ohne,  mitunter  aber  auch  mit  &oft, 
bis  ju  1  mt  im  hinter  ohne  Jtoft 

grauen  pflegen  nur  jur  3eit  ber  £eu*  unb  ©etreibeernte  auf 
Lohnarbeit  ju  gehen.  Sie  erhalten  auf  ben  größeren  (Gütern  im 
conuuer  80  $f.  pro  tag,  wenn  feine  $oft  gereicht  wirb,  50  $f.  bei 
gletdjjeitiger  Verabreichung  oon  $oft. 

c^rlften  LIV.  -  *&nbl.  Mrbeiterfraße  II.  10 
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Äinber  im  2llter  oon  12— U  3af)ren  rocrben  meift  nur  in  ber 
Heuernte  an  ^Nachmittagen  unb  jum  Äartoffellefen  10—12  ©tunben  täg- 
lid)  befchäftigt.   3h*  ßohn  beträgt  burd^fc^nittfi^  60  $f.  pro  £ag. 

Über  ba«  (SinF  ommen  ber  Tagelöhner  au« ihrer  eigenen 
SÖßirtfchaft  liegen  feine  Mitteilungen  oor.   $a«  jährliche  SC r b ei t^^ 
einfommen  einer  burchfdmittlichen  £agelöhnerfamilie  auf  einem  größeren 
Öute  fefet  fidr>  nach  ber  2lngabe  eine*  Serichterflatter«  jufammen  au«  bem 
2Irbeit«lohne  be«  «Wanne«  .   .   450-500  9J?F. 

ber  grau  .  .  .  150—200  * 
eine«  Hinbe«  .   .     12—  30  * 

3n«gefamt  612— 73Ö  Wl 

II.  2>tenftbottn. 

$)te  (Sefinbemietoerträge  pflegen  auf  bie  $>auer  eine«  3a^r^ 
gefdjloffen  gu  werben.  $>ie  #ünbigung«frift  beträgt  in  ber  Siegel  3  Monate. 

Ä  n  echte  erhalten  in  bäuerlichen  9öirtfa)aften  an  barem  £ohn 
jährlich  200—300  9RF.,  freie  »eföftigung  unb  Söofmung,  auf  größeren 
©ütern  bi«  ju  375  TOf.  baren  Solm,  2Bof)nung,  SeFöftigung  unb  1  < 
bi«  Vi  21cFer    artoffellanb ;  mitunter  fallen  auch  Xrinfgelber  ab. 

Mägbe  erhalten  in  bäuerlichen  2öirtfchaften  jä^rlidr)  80—100  W 
baren  £ofm,  öeFöfhgung  unb  Söofjnung  unb  2öeihnacht«gefchenFe,  auf 
größeren  (Gütern  100-120  m.  baren  Sohn,  2Botmung,  Äoft,  28eih> 
nad>t«gefchenFe  unb  TrinFgelber;  ber  ©efamtbetrag  lefeterer  wirb  auf 
20  Wl  oeraufchlagt. 

Sie  Äoften  ber  Äranfenpflege  unb  bie  gefefeltchen  Seiträge  be«  ®e* 
ftnbe«  jur  gnoalibität«*  unb  2llter«oerficherung  fcheinen  in  ben  meinen 
Satten  oon  ben  $ienftf)errfdf)aften  getragen  311  werben. 

C.  öefonbere  Zffittel  jur  öcbarfsbefricbtgung  fcer 

länblkfyen  Arbeiter. 

$on  6efonberen  Einrichtungen,  beren  ftch  bie  länblidjen  Arbeiter 
im  Greife  SdnnalFalben  bebtenen  Fönnen,  um  einerfeit«  gennffen  ©e^ 
fahren  einer  $ermögen«serftörung  oorjubeugen,  anbererfeit«  wichtige  33e* 
bürfniffe  in  rationeller  Seife  ju  befriebigen,  fommen  nur  $ieht>er= 
ftcherung«oereine,  bie  faft  in  allen  Orten  begehen,  ©parFaffen,  SSorfcbufr 
unb  £>arlehn«faffenoereine  in  Betracht.  2)ie  Beteiligung  ber  Arbeiter 
an  ben  Spareinrichtungen  foll  jeboer)  nur  fer)r  gering  fein. 
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IV. 

fcöniareid)  Bauern. 


2Iu3  bem  ftömgreidje  Samern  finb  eingegangen: 

einjerberid^te  ©enerafberidjte 


aus  bem  SReg.^ej.  Oberbeuern  3  1 

(Schwaben  4  2 

-      *         *      ÜRieberbauern  4  — 

Dberpfalj  7  1 

*      -         *      Dberfranfen  4  — 

Unterfranfen  6  — 

SWittelfranfen  6  2 

$lal}  4  1 


inSgefamt  38  ©injelberid^te  7  ©eneralberid&te 

A.  Allgemeines. 

3m  Königreiche  SJanern  ()errfd6t  im  allgemeinen  ber  Jtörnerbau  oor, 
bod)  ftnben  fufj  manche  unb  er^eblidje  2lu$nahmen.  Qn  ben  f üblichen 
Xeilen,  tn£befonbere  beS  SRegierungäbejirfS  ©djtoaben  finb  bie  3llpen* 
treiben  unb  infolgebeffen  bie  SBeiberoirtfc^aft  uon  33ebeutung,  in  Littel« 
franfen,  baneben  in  9Üeberbanern,  Oberbeuern,  Ober-  unb  Unterfranfen 
fpielt  ber  &opfenbau  eine  große  SRotte,  im  9Haintf)al  unb  feinen  ©eiten* 
t^älem  (SMttelfranfen,  Unterfranfen)  unb  im  öftlid&en  Steile  ber  Sßfalj 
wirb  Söein  unb  auch  Xabaf  in  großem  Umfange  angebaut.  3udfer« 
rübenbau  wirb  nur  wenig  betrieben  (Littel franfen ,  $fal$),  oereinjelt 
finben  größere  glasen  jum  3lnbau  oon  SJtebijinalgeroächfen,  Meerrettich 
unb  2öeberfarben  (Umgegenb  uon  ©r(angen)  SBerroenbung. 

10* 
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Naö)  ber  lanbroirtfdjaftlidjen  33etriebä(tottftif  entfallen 


im  Äegtcrungöbcjirfe 

von  bcn  Sanbrotrtföaftöbetrieben 
auf 

beftfe 

VVI'Y 

(biö  ju 
2  ha) 

ßletnbeftfc 

(2—5  ha) 

jjciuuijni. 
bäuerl. 
»efifc 
(5-20  ha) 

lllultt  l  eil 

«eftfc 

1  w 

(20—100 
ha) 

yiuf)».  i  tu 

unb  (ÜJrofc* 
grunbbefifc 
(üb.  100  ha) 

28  148 

20  639 

36551 

12  798 

160 

25  221 

24  360 

32  592 

5487 

68 

26  586 

20  192 

27  765 

9297 

51 

20  354 

16  346 

22548 

6  510 

109 

Cbcrfranfen  ... 

27  315 

16  069 

22  640 

3190 

27 

27  710 

17  091 

22342 

4  535 

37 

42015 

25  880 

27  446 

2  223 

104 

WH  

65003 

24  852 

16102 

1129 

38 

uon  ber  lanbroirtfdjaftlid)  benufeten  ftläaje 

auf 

im  diegierungäbejirfe 

^arjettem 
beft* 
(biö  ju 
2  ha) 

Äteinbeftfc 
(2-5  ha) 

gcroöfml. 
bäuerl. 
öefifc 
(5—20  ha) 

mittleren 

»eft* 
(20-100 
ha) 

größeren 
unb  Örojj* 

grunbbeftfc 
(üb.lOOha) 

Oberbeuern  

30  221 

94  904 

424  584 

556  052 

47  291 

26  253 

110  803 

373  019 

209  470 

23  072 

28  772 

85  958 

411984 

403  973 

22  205 

26906 

75  175 

348  858 

300  648 

25  874 

25  750 

66679 

306  503 

122  325 

8  093 

SRütelfranfen  

27  637 

70  206 

298  661 

169  801 

7  034 

44167 

97  885 

284  787 

83227 

23106 

»foln  

53  353 

88  373 

153  664 

42  168 

11472 
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25Me  hieraus  au  erfeljen  ift,  überwiegt  ber  3af)l  ber  ^Betriebe  nach  ber 
gewöhnliche  bäuerliche  Sefifc  (5—20  ha)  in  Ober*  unb  9cieberbanern, 
(Büroabm  unb  ber  Dberpfala,  ber  Sßarseffenbeftfe  in  ber  $falj,  Ober*, 
Nüttel-  unb  Unterfranfen ;  ber  IJIäd^e  nach  überwiegt  ber  mittlere  23efifc 
in  Oberbeuern,  ber  gewöhnliche  bäuerliche  23efit3  in  ben  übrigen  SRegierungS* 
bejirfen ;  in  9iieberbanern  unb  ber  Dberpfalj  ifl  bie  Jlädje  be§  mittleren 
33efifce3  ber  be3  gewöhnlichen  bäuerlichen  annähernb  gleich. 

3n  $ro$enten  entfallen 


i 
i 

im  Äegierungöbejiric 

oon  ben  fianbroirtfdjaftöbetrieben 
auf 

^ßarjeUen* 
befifc 

Äleinbeftfc 

gcroüfjnl. 
bäuert. 
33efifc 

mittleren 
»efty 

größeren 
unb  ©rofe* 
grunbbeftfc 

C6erbanern  

28,7 

20,9 

37,2 

13,0 

0,2 

3d)roaben  

28,8 

27,9 

37,1 

6,2 

0,0 

ftieberbanern  

81,6 

24,0 

33,1 

11,1 

0,0 

Cberpfalj  

31,0 

24,8 

34,2 

10,0 

0,0 

Dberfranfen  

89,3 

23,2 

32,8 

4,7 

0,0 

SWittelfranfen  

38,5 

23,8 

31,2 

6,4 

0,0 

Unterfranfen  

43,0 

26,5 

28,1 

2,3 

0,1 

^falj  

60,7 

23,2 

15,0 

1,1 

0,0 

von  ber  lanbimrtfdjaftlid)  6enufeten  5täa)e 

auf 


1 

im  3tegiemngd6e3ir!e 

SParjellen* 
befifc 

Äleinbeftfe 

geioötynl. 
bäuerl. 

mittleren 
öefifc 

größeren 
unb  ®ro&« 
grunbbeft* 

Cberbaijem  

2,7 

8,2 

36,8 

48,2 

4,1 

3,6 

14,9 

50,2 

28,2 

8,1 

3,0 

9,0 

43,3 

42,4 

2,3 

3,5 

9,7 

44,8 

38,7 

3,3 

4,9 

12,6 

57,9 

23,1 

1,5 

•DJ  tttel  fronten  

4,8 

12,3 

52,1 

29,6 

1,2 

i 

8,2 

18,5 

53,4 

15,6 

4,3 

Sfarj  

15,3 

25,3 

44,0 

12,1 

8,3 
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3m  $urd)fcf)mtt  entfallen  in  ha  auf  eine  Öefiftung  ber  klaffen 


im  ftegierungätoftirie 

Äleinbefifr 

geu>öf)nl. 
bäuerl. 
»efifr 

mt  f  H*>r*>ti 

uiiiiici  tru 

größeren 
unb  ®roB 
grunbbefM 

14 

4,6 

11,6 

43,5 

295,6 

1,0 

4,5 

11,4 

38,1 

339,9 

4,2 

14,8 

43,4 

435,4 

1,3 

4,5 

15,1 

46,2 

237,4 

0,9 

4,1 

13,5 

38,3 

299,8 

1,0 

4,1 

13,4 

37,5 

190,0 

1,0 

3,8 

10,4 

37,4 

221,1 



0,8 

3,5 

9,5 

37,3 

294,0 

3m  großen  unb  ganzen  fann  e$  al$  SRegel  gelten,  baß  im  flönig» 
reiä)  Samern  bie  (Süter,  felbft  bäuerliche  33e{tfcungen,  in  (Abfällen  ge* 
fdjlojfen  bleiben.  9iur  im  SRegierungSbejirfe  SRittelfranfen,  etwa  mit 
Ausnahme  ber  ©egenb  um  Dchfenfurt,  in  bem  nörblidjen  Teile  von 
Dberfranfen  (öejirfe  Lichtenfels,  Stowreuth)  unb  in  ber  SRfjeinpfalj  pflegen 
bie  ®üter  regelmäßig  geteilt  ju  werben,  auch  in  ben  öejirföämtern 
•Dfünchen  II  unb  $3rucf  (9^cg.*93cj.  Dberbanern)  unb  in  bem  füblidjen 
Teile  ber  Dberpfalj  follen  ^Parzellierungen  häufiger  oorfommen.  3m 
Söejirfäamt  Bamberg  ger)t  ba£  Slnwefen  gewöhnlich  ju  einem  anner)m* 
baren  greife  auf  ben  jüngflen  <5of)n  über,  bodj  befommen  bie  (Befdjwifter, 
wenn  fie  (tefj  in  berfelben  (Bemeinbe  verheiraten,  je  nach  Verhältnis  einen 
ober  mehrere  Scfer  ober  SBiefe,  alfo  Teile  be$  väterlichen  SlnwefenS  mit. 
3m  Vejirfe  SidjtenfelS  behalten  auch  bie  in  anbere  Drtfdjaften  &et* 
ratenben  it)rc  ©runbftücfe  in  ber  §eimatgemeinbe  bei,  bewirtf  (haften  fie 
noch  weiter  ober  oerpachten  fie.  3«  einzelnen  teilen  ber  ^fal$  erfolgt 
bie  Übertragung  be8  ©uteS  an  bie  älteften  flmber  bei  ihrer  Verheiratung 
burch  ©djenfung. 

SBei  Verläufen  unter  ßebenben  finben  ^arjeDiierungen  überall  häufiger 

ftatt. 

Von  länbltdjen  Arbeitern  überwiegt  ba«  ©eftnbe  bei  weitem.  9fatr 
auf  größeren  ©ütern  fpielt  bie  Äategorie  ber  Tagelöhner,  baneben  bie 
ber  Söanberarbeiter  eine  SRolle.  £ie  Tagelöhner  finb  in  ben  meiflen 
fällen  ßeute,  bie  felbft  etwas  eigenen  ©runb  unb  Stoben  bejlfcen  unb 
mitunter  noch  ein  6tücfchen  £anb  jugepachtet  höben;  anbere  wohnen 
auf  ben  ©ütern  jur  SJttete  unb  erhalten  etwa3  ftartoffetlanb ,  bafür 
müffen  fie  jur  ©rntejeit  ju  einem  um  ©eringeS  nieberen  Sohne  arbeiten. 
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$a  reo  bcr  ©runbbefifc  ftarf  parzelliert  ift  (Sejirfe  £id)tenfel«,  Samberg), 
ftnben  fid)  aud)  £agelöfmer,  bie  jroar  eigene«  &mb,  aber  fein  £au3  befi^eu ; 
foldje  £eute,  bie  ifjre  ©runbftücfe  bäufig  an  Kleinbauern  oerpadKen,  finb 
wenig  suüerläfftge  Arbeiter,  fte  fudjen  balb  ba,  balb  bort  $3efd)äftigung. 
So  ber  Hletnbefifc  oorf)errfd)t,  Reifen  biejenigen,  bie  nur  wenige  Srfer 
unb  nid)t  fo  xriel  beftfoen,  um  fidj  au«  ben  ©rträgen  ber  eigenen  Sirt* 
fdjaft  ernäf)ern  $u  fönnen,  benen,  bie  etwa«  mefjr  begütert  finb. 

}iur  au«  wenigen  ©ejirfen  liegen  feine  Klagen  über  Slrbeitermangel 
oor.  iDicifi  wirb  berietet,  ba&  fidr>  namenttid)  jur  ^txt  ber  ©etreibe* 
ernte,  in  TOttelfranfen  audj  jur  Hopfenernte,  oft  ein  fefjr  empfinblid)er 
Langel  an  Arbeitern  geltenb  mad)e.  greilid)  fommt  e«  aua)  toieber 
oor,  ba&  bie  £agelöfmer  roäfjrenb  ber  Sintermonate  längere  &\t  be* 
fdjäftigung«lo«  finb,  gumal  ba  fic&  i^nen  mä)t  überall  Gelegenheit  51a 
Üttebentbätigfeit  in  anberen  (£m>erb«$n)eigen  bietet. 

fiäufig  pnbet  ein  2lu«taufd)  oon  SlrbeitSfräften  jtoif^en  ben  ©e* 
treibe  unb  ben  Hopfen  bauenben  ©egenben  ftatt,  berart,  bafj  au«  ben 
©egenben  mit  Hopfenbau  Arbeiter  für  bie  $tit  ber  ©etreibeernte  in  bie 
©etreibe  bauenben  Se^irfe  geben  unb  umgefef)rt.  2lbgefcf)en  baoon  laffen  fidr) 
an  ber  H<*nb  ber  Sendete1  im  einzelnen  folgenbe  Säuberungen  länblidjer 
Arbeiter  feflftetten.  Cberbanern  begebt  roäfjrenb  ber  Sommermonate 
Arbeiter  bauptfädjlid)  au«  bem  baoerifcben  Salbe,  giebt  aber  au«  folgen 
©egenben,  roo  bie  (Srntcarbeiten  frü Zeitig  beenbet  finb,  mieberum  Arbeit«* 
fräfte  an  Schwaben  ab.  3n  Sdjroaben  ftnbet  ein  2lu«taufd)  jmifeben 
Ober*  unb  Unterlanb  ftatt,  aufjerbem  entfenbet  Xirol  nad)  fner  in  großer 
3af)l  H^c»ou°cn.  lieber  bat;  er  n  oerforgt  fid)  jeitroetfe  mit  Arbeit«* 
fräften  au«  bem  banerifc^en  Salbe  unb  au«  Söhnten  unb  giebt  au« 
bem  23e&trfe  Sil«()ofen  jur  (Srntejeit  auf  ca.  6  Sooden  an  bie  Dften* 
bofer  ©egenb,  au«  bem  SBejirfe  Straubing  jur  Hopfenernte  an  bie 
Hopfengegenben  Arbeiter  ab.  2lu«  ber  Dberpfalj  gefjen  au«  bem  23e* 
jirfe  Sei  ben  männliche  Arbeiter  jur  ©etreibeernte  nad)  Ober*  unb 
52ieberbauem,  meiblidje  in  bie  Hopfengegenben  jum  ^opfenpflücfen,  au« 
bem  33ejirfe  3i  euftabt  a./2lifd)  Arbeiter  jur  Hopfenernte  in  bie  Hopfen* 
gegenben ;  bie  $3ejirfe  ÜKeumarft  unb  Stabtamfjof  bejiefjen  jum 
Hopfenpflücfen  unb  jur  Kartoffelernte  Dorroiegenb  metblidje  3lrbeit«fräfte, 
mitunter  aueb  Kinber,  au«  bem  öftlidjen  Xeile  ber  Cberpfalj,  au«  bem 
banrifd)en  Salbe  unb  23öf)men.  Dberfranfen  entfenbet  in«befonbcre 
au«  bem  Sejirfe  Sanreutf)  Arbeiter  nadj  Düringen  unb  Saufen  unb 

1  3m  folgenben  tonnen  natürltd)  nur  bie  93erl)ältniffe  folc^er  Sejirfe  berücf* 
ftd^tigt  werben,  au$  benen  $ert$te  oorliegen.  SEDte  bie  3)inge  in  ben  übrigen  $e* 
3irfen  liegen,  ba$  ent)ier)t  ftcfy  unfercr  MertntniS. 
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begießt  ocrein^elt  aus  ©ebirgSgcgenben,  roo  ba£  (Betreibe  fpäter  reift, 
weibliche  Sßerf  onen  unb  Ktnber  &ur  ©etreibeernte.  3"  9)i  i  1 1  e  I  f  r  a  n  f  e  n 
finbet  ein  großer  2lu3taufch  oon  SlrbcitSfräften  snrifchen  ben  ©egenben 
mit  ©etreibe*  unb  Hopfenbau  ftatt;  ber  ^ejirf  Heräbrucf  begeht  in 
großer  Qafyl  männliche  unb  weibliche  2lrbeit^fräfte  jur  Hopfenernte  au* 
ber  Cberpfalj  unb  aus  Söhnten.  3"  Unt er f raufen  oerforgen  fich 
bie  Ddjfenfurter  unb  Sdjrocinfurtcr  ©egenb  für  bie  £>auer  ber  ©e- 
treibe*  unb  Kartoffelernte  mit  männlichen  unb  weiblichen  Slrbeitern  au3 
ber  ^tjön,  bcm  Speffart  unb  Dbenroalb ;  auf  großen  ©ütern  mit  3ucfer 
rübenbau  läßt  man  jum  grühjaljr  polnifche  Arbeiter  fommen  unb  be* 
fa)äftigt  fte  bis  jutn  £erbft  hinein.  3"  ber  9f?r)ei  npfalj  begeht  bie 
Sicfinger  Höhe  (bie  16  Ortfcbaftcn  be$  SBcj.  Hornburg  umfaßt)  für  bie 
Stauer  ber  Kartoffelernte  oorwiegenb  weibliche  Arbeiter  aus  bem  nörb* 
liefen  £ctle  be3  23ejirf£  Homburg,  au§  ben  fogen.  Sttufifantenbörfern 
(s])iiefcnbach,  SDtacfenbach),  giebt  aber  jur  ©rntejeit  Arbeiter  an  bie 
©egenben  um  2Borm3  unb  Dftfjofen  unb  im  Herbft  auf  ca.  6  SÖodjen 
ju  2)ref abarbeiten  Arbeiter  an  ©emeinben  be$  Äreifeö  Saarbrücfen  ab. 
©roße  ©üter  oerforgen  fich  neuerbingä  auch  auf  bie  3*it  oon  3lpri( 
bis  9iooember  mit  oftpreu&ifd&en  Arbeitern. 

(Sine  Sefeitigung  be8  Langels  an  einl)eimif^en  Arbeitern  läßt  fich 
für  abfef)bare  3^it  wof)l  be^^alb  nicht  erwarten,  weil  in  ben  meiften 
3?egierungSbe3irfen  bie  2lu3wanberung  länblicher  Slrbeiterfamilien  in  bie 
großen  bauerifdjen  Stäbte  unb  3ubuftriecentren  (9)tündjen,  Dürnberg, 
Sürth,  in  ber  $falj:  ^irmafenS,  KaiferSlautern,  9?eunfircben,  Saar* 
brüefen  unb  weftfälifche  $abriforte)  m^  au$  m  °ie  benachbarten 
fäd)fifd)en  3n0l,ftricbe5irte  fc^r  ftarf  unb,  wie  eä  fcheint,  fyic  unb  ba 
noch  im  3unehmcn  begriffen  ift.  $>agu  fommt  noa)  folgenber  Umftanb. 
Obgleich  fich  bie  erwachfenen  Kinber  männlichen  ©efchlechtä  $war  nteift 
noch  oen  lanbwtrtfebaftlichen  Arbeiten  wibmen,  ift  bodj  bie  3af)l  berer, 
bie  ein  Hanbwcrf  erlernen  ober  jur  3nbuftrie  übergehen,  nicht  Hein. 
Sehr  häufig  läßt  fich  auch  bre  beobachten,  baß  junge  Seute 
bis  §um  20.  3ah*e  a^  Knechte  ober  Tagelöhner  in  ber  ßanbmirtfchaft 
tl)ätig  finb,  nach  2lbleiftung  ihrer  Wilitärjcit  aber  nicht  auf  ba*  £anb 
jurüeff ehren ,  fonbern  in  ben  Stäbtcn  5lrbeit  fliehen.  3n  erheblich 
größerem  Umfange  als  bie  jungen  £eute  männlichen  ©efcblechtä  gehen 
bie  Räbchen  jui  anberen  ©noerb^meigen  über;  fie  fliehen  bie  Stäbte 
auf  unb  oerbingen  fich  ba  entweber  als  3>ienftboten,  ober  fie  arbeiten  in 
gabrifen.  3n  mehreren  Berichten  wirb  bewerft,  baß  ber  Langel  an 
weiblichen  Arbeitern  ganj  befonberä  fühlbar  fei. 
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Sag  eä  in  mandfjeu  ©egenben  Saturn«  in  größerer  2lu3bef)mmg 
oorfommt,  ba&  Arbeiter  jeitmeife  als  länblia)e  Xagelöfjner,  jeitroeife  in 
anberen  ©rroerbSätoetgen  ttyätig  ftnb,  barf  bei  ber  ©eftoltung  bcr  ©rtmb-- 
befttjoerteilung  nidf)t  2Bunber  nehmen.  Weift  finb  bie  £eute  oom  Jrüf)* 
jaljr  bis  gum  £erbft  in  ber  £anbnrirtfdf)aft,  im  Sinter  im  SBalbbau 
(beim  fioljfäflen)  u)ätig;  umgefefyrt  fommt  eS  aucf)  uor,  bafc  3irowerer 
unb  SJtaurer,  bie  im  (Sommer  in  ben  ©täbten  arbeiten,  im  2Binter  in 
ber  ßanbnrirtfctyaft  (beim  $refdfjen)  befdfjäftigt  werben.  3m  Se^irfe 
©tabtamtyof  fud)en  bie  länblidjen  Arbeiter  geitroeife  in  ben  $of>len= 
fdjjädjten  Arbeit,  in  anberen  teilen  ber  Dberpfalj  in  3iegeleien  u.  f.  ro. 

£au öinbuflrie  wirb  oon  lanbmirtfa;aftlia;en  Arbeitern  ober  ifyren 
gamilieng  liebern  in  oerfdfjiebenen  ©egenben,  jum  £eil  fogar  in  einem 
fef>r  grofeen  Umfange  betrieben.  %m  bauerifdjen  SSalbe  (9iieberbanern) 
ift  bie  Sßeberei  unb  bie  SOerfertigung  oon  Hörgeräten,  5.  )ö.  oon 
Schaufeln,  ®abeln,  Sfledfjen,  Hotgfcfjuljen  ju  Haufe,  im  Öejirfc  SBetben 
(Cberofalj)  oereinjett  bie  £er|Mung  oon  23efen  unb  ffledjjen.  3m  23e* 
jirfe  6a)einfelb  (SNittelfranfen)  toirb  ßorbfledjjteret,  <Strot)fCec|iterci  unb 
gabrifation  oon  £acf)fd)tnbeln,  im  SBejirfe  Dieuftabt  a./2lifcf)  bie  23efen< 
binberei  unb  bie  Anfertigung  oon  SBarffdjüffeln,  in  ber  ©egenb  um 
Sd&ioeinfurt  (Unterfranfen)  florbfledjterei  betrieben.  Styren  HauptfüJ 
$at  bie  HauSinbuftrie  jebod)  in  Dberf  raufen.  SSon  ber  ©efamtja^I  ber 
Haushaltungen  DberfranfenS  (118568)  treiben  (nad;  ber  SBerufSfkttftif 
oon  1882)  69241  ober  runb  58,4%  Sanbnrirtfdfjaft,  Neroon  roieber 
48,1 0  0  o^ne  unb  51,9  °/o  mit  Nebenerwerb.  33ei  ben  lefcteren  treffen 
48  ü  0  auf  bie  eigentliche  Snbuftrie,  ben  Hanbel  unb  SBerfefyr  unb  52°  0 
auf  Xagelöfjnerei,  Brauerei,  Müllerei  2c.  9fadfj  amtlidfjen  @rf)ebungen, 
bie  im  3af)re  1890  über  ben  Sßerf onalbeftanb  in  ber  $auS= 
inbuftrie  beS  SRegierungSbejtrfS  Dberfranfen  oorgenommen  mürben, 
befd&äftigten  ftdji  mit 

1.  SBeberei  oon  Seinen, 
Solle,  ©eibe,  gemifö* 

ten  u.  anbeten  Staren   9  505  ^erfonen,  Neroon  3890  im  Sejirte  9Äün$&erg, 

1894  -       -  Haifa, 
1800  .  ©tabtftemaa), 
*        841  =■■  SBernect, 

2.  jykä)terei  *>on  SBeiben, 

6trofj,  8aft,  öinfen  jc.  10885  ^erfonen,  Neroon  8000  im  »ejirfe  Siajtenfel*, 

1690  *      «  Äronaa), 

3.  Serfertigung  oon  #o!$* 
roaren  (§auä*  u.  ftelb» 

geraten)   257  ^Jerfonen, 
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4.  e<$tefertafelfa6rifatüm  403  $erfonen,  Neroon  349  im  ©ejirfe  Seufämfc, 

5.  Sappen»  unb  ©c$ulj* 
roarenfabrifation .  .  .  220  $erfonen 

6.  ßoljfdjnifcerei  unb  95er« 
fertigung  »on  (Spiel* 
roaren  102 

7.  £anbfd)uf)fabrifation .    61  * 

8.  ©pifcenoerfertigung, 
ßorfettftepperei,  ftiltt' 

firitfen  u.  SBet^fticferet  910  $erfonen,  Neroon  809  in  ben  »ejirten  ©tabt« 

fieinad),  Seufönifc,  Ataxia,  Ärona<$, 

9.  9läl>erei,  ©trumpfnrir» 

feret  u.  ©<$netberei   .  569  $erfonen, 
10.  in  anbeten,  nic^t  ge- 
nannten Snbuftriearten  260  • 

inSgefamt  23463  ^erfonen. 

Über  ben  3"ftanb  ber  einzelnen  &au«inbufrrien  bemerft  ba«  lanb* 
töirtfdöaftf.  $rei«fomitee  für  Dberfranfen  in  feinem  Senate  für  ba«  3aljr 
18901):  „3n  ber  SBeberei,  £udf)f  abrif  ation  unb  Sdfjiefer« 
tof  elf abrif ati on  ift  ber  burdjfdjnitttidje  2lrbett«r»erbienft  jur  33e= 
ftreitung  ber  notroenbigften  £eben«bebürfniffe  unjureid&enb ;  nur  mit  $ü(fe 
ber  (Srträgniffe  be«  eigenen  33oben«  ober  gepadfjteten  Slcferfelbe«  unb 
be«  unbebeutenben  SBieliitanbe«  ifi  e«  möglid&,  eine  nur  fefn*  bebürfni«* 
lofe  ©]riften$  ju  führen.  %m  2>urdf)fd£mitt  fann  angenommen  werben, 
bafe  ber  Sßerbienft  au«  ber  Sßeberei  bie  &älfte  be«  auf  bie  notroenbigften 
Sebürfniffe  befd&ränften  &eben«unterljalt«  bedft.  ge^lt  ba^er  in  einer 
gamilie  ber  3uf$u&  au$  ocn  ©rträgniffen  ber  £anbroirtfd|jaft,  fo  ifl  nur 
bie  rummerlid&e  ©riftenj  mögtidf).  $ie  ©  t  i  cf  e  r  e  i ,  ©pifoenflöppelei 
unb  bergleidfjen  ift  feine  fefbftänbige  @rroerb«tf)ätigfeit  unb  wirb  au«* 
fdjliefjlia^  nur  r»on  einzelnen,  namentlich  ben  roeiblid&en  Jamiliengliebern 
betrieben  unb  bilbet  nur  einen  3ufd|ju6  gum  Unterhalt  ber  JJamilie. 
3n  ber  ß  orbroarenf  abrif  atton  reidjt  ber  23erbienfl  bei  einem 
fparfamen  §au«f)alt  jur  £ecfung  ber  notroenbigften  £eben«bebürfniffe 
au«;  fommt  ju  bem  2lrbeit«oerbienft  nod&  ba«  <£rträgni«  eine«  f leinen 
©runbbefifee«  unb  eine«  ©tücfe«  $iel),  fo  ift  ein  gute«  2lu«(ommen  er* 
möglich t."  $a«  lanbroirtfdfjaftl.  $rei«fomitee  f)at  in  ben  lefcten  Sauren 
eine  Sieifje  oon  Unterfudfmngen  oorgenommen,  um  gu  prüfen,  ob  in  ber 


1  3aljre8beri<$t  beö  Gteneraf*flomitee§  beö  lanbro.  Vereins  in  ©aoern  f.  b. 
3a$r  1890,  £.  141  ff. 
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SJerbinbung  ber  fianbnrirtfdjaft  mit  bcr  #auäinbufrrie  wirflidje  »orteile 
beftänben,  unb  ob  nicht  etwa  eine  2lu8behnung  ber  ßauSinbuftrie 
nmnfdjenSroert  unb  bie  Einführung  neuer  $au$inbufrriecn  angezeigt  er* 
fcheine.  £>ie  Crrgebmffe  biefer  Unterfuchungen  werben  in  bem  3<*htt3* 
beriete  für  1890  balnn  jufammengefa&t:  „Obgleich  bie  umfangreichen, 
bejirfsfomiteelidjen  Berichte  jur  enbgültigen  Beantwortung  biefer  grage 
ein  gefchloffeneS  Bilb  gu  bieten  nicht  oermögen,  fo  fann  bod>  au«  ben* 
felben  ohne  aßen  3weifel  gefolgert  werben,  ba&  in  mannen  SDiftriften 
bie  geringe  Ergiebigkeit  ber  Sanbwirtfchaft  (Jranfenwalb)  jur  £au8< 
tnbuftrie  gebnmgen  hat  unb,  bafe  bort,  wo  bie  $au«inbuftrie  als  Gebern 
enoerb  betrieben  tourbe,  allmählich  eine  gewerbliche  ©Reibung  entftonb, 
unb  bie  fiauSinbuflrie  (Söeberei,  Äorbmad&em)  gut  alleinigen  Duette  be£ 
Erwerbs  fidtj  entwicfelte.  2luf  biefe  Sßeife  gehen  im  Saufe  ber  3^t 
ber  praftifchen  Sanbwirtfchaft  2lrbeit3fräfte  oerloren,  unb  felbjt,  wenn 
bie  ßauSinbuftrie  als  ein  focialpolitifcheä  Littel  aufgefaßt  wirb,  um 
burdj  ©Raffung  gewerblichen  9tebenoerbienfkS  auf  bem  Sanbe  ben  3"9 
nach  oen  Stäbten  }u  nerhinbern,  toerben  nidt>t  lanbwirtfdjaftliche  Arbeitet 
ober  ein  ßleingütlerftanb  erhalten,  fonbem  gewerbliche  Arbeiter  auf 
bem  fianbe  gewonnen,  welche  fo  gut  wie  ooflftänbig  für  bie  Sanbwirt* 
fdt)aft  oerloren  finb  —  ober  wenn  fofdje  Arbeiter  bodjj  in  Berwenbung 
gebogen  werben,  ju  erheblichem  fiofmbruef  Beranlaffung  geben,  Born 
lanbwirtfehaftlichen  Stanbpunfte  au«  fann  baher  eine  prberung  ber 
fiauäinbuftrie  auf  bem  ßanbe  nicht  befürwortet  werben." 

Bon  gewerblichen  ®r3eugniffenjumeige neu  Gebrauche 
werben  ©efpinfte  unb  ©ewebe  noch  fne  «nb  ba  angefertigt,  bodj  oon 
3ahr  ju  3ahr  in  geringerem  Umfange. 

Gelegenheit  sunt  Grmcrb  ober  jur  Pachtung  fleiner 
©runbftücfe  fcheint  fich  ba,  wo  ber  ©runbbefifc  beim  Beftfcwechfel  in 
erbfällen  gefchlojfen  ju  bleiben  pflegt,  nur  oerbältniSmäftig  feiten,  wo 
aber  bie  ©itte  ber  gleichen  Erbteilung  h^nfeht,  immer  ju  bieten,  freilich 
f ollen  auch  in  ©egenben  mit  gefch (offenem  ©runbbefifc  in  ben  legten 
20  3ah«»  haufig  Parzellierungen  großer  unb  mittlerer  Bauerngüter, 
bie  überfchulbet  waren,  uorgefornmen  fein,  in  ben  meiften  fällen  burdj 
Öüterfchlächter.  2öie  au3  ben  Berichten  heroorgeht,  finb  aber  nur  feiten 
neue  Stellen  gefdjaffen,  ift  eine  Vermehrung  be$  Angebots  oon  9lrbctt3* 
fräften  in  ber  Sftegcl  nicht  bewirft  worben.  Mehrere  Berid&terftatter 
bemerfen  fogar,  bie  Parzellierungen  hatten  ben  3lrbeitermangel  vermehrt, 
weil  frühere  Tagelöhner  burch  günflige  3ö^Iunq§bcbinftitngen  gröfjere 
3lnfäufe  gemacht  unb  infolge  be3  3uwachfc3  ihres  BefifctumS  nun  nicht 
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oiel  Seit  übrig  Ratten,  bie  fic  im  Xagelolm  oermenben  fönnten.  3n 
einem  23eridjte  über  bie  Slrbeiteroerljältiüffe  ber  Umgegenb  von  Erlangen 
Reifet  eS:  „Sein*  mele  fd)öne  Öüter  unb  SJauernfjöfe  ftnb  fd>on  5er« 
trümmert  roorbcn.  £ie  $uben  fmben  auf  bie  Söeife  üiet  ©elb  aus 
unfern  Dörfern  fortgefd)leppt.  Reue  (Stetten  fjaben  fte  nid)t  fdwffen 
motten,  nur  ©elb  oerbienen.  Cft  tyaben  fie  bie  fdjönften  unb  beften 
©runbftüde  Dom  £ofe  roegoerfauft,  bie  halber  abgefdjlagen  unb  auf 
ben  fo  r»erftümmelten  £of  mieber  einen  Sauern  gefefct,  ber  bis  an  bie 
Df)ren  oerfdjutbet  ift.  $8o  bäuerlidje  SDarleluiSfaffen  nadj  Raiffeifen 
ftnb,  ^aben  fid)  biefe  Radjtetle  nidjt  ge$eigt,  unb  mancher  f  leine  s))iann 
ift  emporgefommen.  Seiber  ift  eS  atterbingS  nidjt  feiten,  baß  fid)  bie 
Arbeiter  verleiten  laffen,  ©runbftütfe  t»on  ben  Suben  gegen  3^^fnften 
ju  faufen.  Sie  fommen  bann  oft  auf  feinen  grünen  3weig,  weil  fie 
fid)  nidjt  con  biefen  33lutfaugem  (oSmadjen  fönnen.  Sie  fjaben  $u 
teuer  gefauft  ober  fönnen  fyäuftg  bie  Sermine  nid)t  einhalten." 

©roße  ©üter,  inSbefonbere  in  Dberbanem  unb  Rieberbauern,  haben 
ben  SBerfud)  gemalt,  fid)  baburd)  SIrbeitSfräfte  $u  flauem,  baß  fie 
Slrbeiterroofjnungen  bauten  unb  gegen  mäßigen  9)ttet8inS  an  Arbeiter 
überliefen,  £iefe  Maßregel  fdjeint  ba,  mo  ber  gefdjloffene  ©runbbejifc 
üorfjerrf  d)t ,  im  attgemeinen  guten  ©rfolg  gehabt  unb  Radjalmvung  ge* 
funben  ju  fjaben.  Gin  93erid)terftatter  aus  Dberf  raufen  bemerft,  er  fjabe 
fidj  baburd)  ftänbige  Arbeiter  311  fidlem  uermodjt,  baß  er  einigen  Jamilien 
außer  freier  &>olnumg,  GJetreibebeputat,  Kartoffel  lanb  2c.  einen  2tntcil 
am  Reinerträge  beS  ©uteS  gemäße. 

B.  Die  2Irbeits*  unb  ©nfommensDerfyältniffe. 

I.  Xaßclöljncv  im  aUgcmcitieiK 

$ie  3^1)1  ber  Arbeitstage  fdjeint  auf  größeren  ©ütern  burd)fdjnittlidj 
286  im  3al)re  ju  betragen.  33äuerlicr)c  Seftfcer  pflegen  außer  ben  52 
Sonntagen  unb  16  (fatfjol.)  ftefttagen  nod)  35  fatfyoltfdje  fjeiertage,  bie 
offiziell  abgefdjafft  toorben  finb,  im  ganzen  alfo  103  Sage  3U  feiern 
be3to.  nur  262  Sage  ju  arbeiten  ober  arbeiten  511  laffen. 

$ie  SlrbeitSjeit  bauert  im  attgemeinen  im  Sommer  oon  5  ober  6  Uf)r 
morgens  bis  6  ober  7  Ubr  abenbs,  im  Söinter  r-on  6  ober  1 27  Ufjr 
morgens  bis  jum  Eintritt  ber  Sunfetyeit ;  mittags  wirb  in  ber  Regel 
eine  cinftünbige,  jum  |?rüt)ftücf  unb  SBefper  je  eine  Ijalbftünbige  ^ßaufe 
gemad)t.  $öäf)renb  ber  &eu~  unb  ©etreibeernte  wirb  melerorts  erf)ebltd) 
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länger  gearbeitet,  oon  morgens  3  ober  4  Uhr  an  bis  8  Uf)r  abenbs. 
Aus  bem  Sejirfe  9ieumarft  (Dberpfalj)  wirb  fogar  berietet,  baß  aua) 
im  Söinter,  fo  lange  als  gebrofdjen  werbe,  bie  Arbeit  früh  3  ober  3Va 
Uhr  begänne. 

©egen  Überftunben,  bie  ja  im  großen  unb  ganjen  nur  in  bringen* 
ben  gällen  unb  meift  nicht  über  2  (Stunben  funauS  gearbeitet  ju  werben 
fcheinen,  foll  im  allgemeinen  feine  Abneigung  befielen.  £)ie  Überftunben 
werben  entweber  nicht  befonberS,  ober  mit  je  10—30  Pfennigen  ober  — 
unb  baS  gefdr)icr>t  wohl  in  ben  meiften  gällen  —  nur  bura>  ©ernähr 
oon  33ier  unb  S3rot  oergütet.  Aus  ber  Umgegenb  oon  Erlangen  wirb 
berichtet,  baß  beim  2Biefenmähen  bie  SHäher  als  Vergütung  für  Über* 
arbeit  bie  fogen.  SRäherfuppe,  b.  i.  gleifdjfoft  unb  Klöße,  nebft  33ier 
erhielten,  in  anberen  gällen  für  bie  Stunbe  18  Pfennige. 

£te  ©hefrauen  ber  Tagelöhner  f feinen  in  ben  oerfdjiebenen 
©egenben  Jauerns,  am  ^ablreid&ften  wohl  in  Dberbaijern,  foweit  es  ihre 
gamilienoerhältniffe  erlauben  unb  Arbeitsgelegenheit  oorhanben  ift,  jiem* 
lieh  regelmäßig  auf  Lohnarbeit  ju  gehen.  2Bo  baS  nicht  ber  gaH  ifl, 
Reifen  fie  bod)  wenigstens  jur  (Srnte^eit,  unb  fei  eS,  wie  auS  bem  SRegie* 
rungSbejirfe  ÜJlittelfranfen  mehrfach  berichtet  wirb,  auch  nur  an  ben 
Nachmittagen.  &on  einer  Überanftrengung  buref)  $u  lange  Arbeitszeit 
unb  einer  23emad)  läfjtgung  beS  £auSftanbeS  Der  auf  Lohnarbeit  gehen* 
ben  grauen  ift  nichts  befannt  geworben ;  in  ben  Berichten  wirb  mehrfach 
bemerft,  baß  bie  grauen  im  (Sommer  früher  geierabenb  ju  machen  pflegen, 
als  bie  Sftänner.  AuS  ber  Dberpfalj  wirb  mitgeteilt,  baß  bie  grauen* 
arbeit  im  Abnehmen  begriffen  fei. 

©ine  s#erwenbung  oon  Kinbern  im  Alter  oon  unter  14  fahren 
ju  lanbwirtfehaftlichen  Arbeiten  fajeint  in  öanem  nur  in  fct)r  geringem 
Umfange  ftattjufinben.  Aus  einer  großen  3^  oon  #e$trfen  wirb  mit* 
geteilt,  baß  Kinberarbeit  überhaupt  nicht  ober  bod)  nur  äußerft  feiten 
üblich  fei,  fo  aus  ben  23e$irfen  Sraunftetn  unb  Starnberg  (Oberbeuern), 
Kaufbeuern  (Schwaben),  Dilshofen  unb  Straubing  (Nieberbaoern), 
Neumarft,  Söetben  unb  -fteuftabt  a/2B.  (Dberpfafy),  ßerSbrucf  unb  (5r= 
langen  (SJiittelfranfen) ,  Königshofen  (Unter franfen) ,  3roeibrücfen  unb 
Hornburg  (^falj).  Aus  anberen  Sejirfen  —  Kempten,  Stabtamhof, 
Starnberg,  Lichtenfels,  £of,  Scheinfelb,  Neuftabt  a.  Aifch,  Söeißenburg  a.  S., 
Cdjfenfurt,  Schweinfurt  :c.  —  wirb  berichtet,  baß  bie  Kinber  nur  ju 
leichten  gelbarbeiten,  Kartoffellefeu,  £euwenben,  £opfenpf(ücfen  :c.  unb 
§um  SBiehh«ten  (Kempten,  Kaufbeuern,  Sieuftabt  a.  Aifch,  SBcibcn)  $er« 
wenbung  fänben;  in  ber  $fal*  befchäftigt  man  fie  mitunter  beim  SRüben* 
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oerjiehen.  $ie  Arbeitzeit  bcr  Äinber,  bie  in  ber  SRegel  vom  11.  ober 
12.  3af>re  ob  befdjäftigt  werben,  pflegt  meift  5—6  ©tunben  täglidj,  ba, 
wo  im  Sommer  nur  von  7—10  Uhr  oormittagS  Unterriebt  erteilt  wirb, 
etwas  länger,  big  &u  10  ©tunben,  ju  bouern.  2(1$  SBergütung  erhalten 
bie  Äinber  meift  bie  ßälfte  beS  Tagelofme3  (5rwaa)fener,  im  33e$irfe 
tfaufbeuren  (©chwaben)  beim  ÄaTtoffellefen  ohne  Jtoft  50  $pf.  bis  1  9Wf., 
mit  Äoft  20—40  Sßf.,  im  93e$irfe  Samberg  pro  Tag  40  Sßf.,  im  öe^irfc 
fiof  (Dberfranfen)  pro  ©tunbe  5—7  Sßf.,  im  33ejirfe  SBeifjenburg 
(SHittelfranfen)  währenb  ber  Äartoffel*  unb  Hopfenernte  40—70  $f, 
in  ber  «Pfals  beim  Htibenoersiehen  für  5—6  ftünbige  Arbeit  30—40  $f. 
unb  Äoft,  im  öesirfe  Kempten  für  «iehhüten  (3-5  ©tunben  täglich) 
Äofl  unb  Äleibung.  Ausnahmen  in  Sejug  auf  ben  Umfang  unb  bie 
Ausbeutung  ber  flinberarbeit  fommen  in  einigen  33e$irfen  oor.  ©o 
wirb  aus  ben  Sejirfen  SDfünchen  II  unb  $3rucf,  alfo  aus  ber  näheren 
Umgebung  oon  München,  berietet,  bafc  Äinber  fd&on  frühzeitig  ju  lanb* 
roirtfa)aftlia)en  Arbeiten  33erwenbnng  fänben,  unb  aus  bem  33e§irfe 
©traubing  wirb  mitgeteilt,  bafj  Äinber  jur  ©rntejeit  ebenfooiel  ©tunben 
täglich  befdjäftigt  mürben  wie  bie  erwachfenen  Arbeiter.  Über  ©a)äben, 
bie  bie  Äinberarbeit  im  ©efolge  gehabt  tyat,  ftnb  nirgenbS  ©timmen 
laut  geworben. 

©onntagSarbeit  finbet  nur  in  Notfällen  ftatt. 

$)te  obltgatorifche  Äranfenoerfidjerung  ift  nicht  überall  ftoru* 
tarifdj  jur  Einführung  gefommen.  freiwillige  Äranfenf  äffen 
beftehen  auf  bem  ßanbe  nur  fct)r  oereinjelt.  T>ie  gefefclichen  Beiträge 
ber  Arbeiter  jur  Jlranfen*,  3noalibitätS*  unb  Alters* 
©erfidjeruug  pflegen  oon  ben  Arbeitgebern  im  allgemeinen  jwar 
nia)t  übernommen  ju  werben,  bod)  ^at  es  ben  Anfchein,  als  ob  Raj  mit 
ber  3«t  eine  Abwälzung  jener  Beträge  auf  bie  Arbeitgeber  oolljie^en 
würbe.  Um  fid>  ATbeitSfräfte  $u  erhalten ,  fehen  ftd)  fdwn  heute  uiele 
Arbeitgeber  oeranlafet,  auch  ben  bie  Arbeiter  treffenben  Teil  ber  &er< 
ficherungSbeiträge  $u  übernehmen. 

II.  greic  Tagelöhner. 

a)  Arbeitslohn  männlicher  Tagelöhner.  Männliche 
Tagelöhner,  bie  baS  gan^e  3a  hr  hinbura)  ober  ben  größten  Teil 
beS  SahrcS  befdjäftigt  werben,  erhalten  burchfchnittlidf)  in  barem  Sohne 
pro  Tag  in  sJ)Jarf: 
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im  Sommer 

im  ffiinter 

roenn  feine 
Äoft  ge» 
reiö)t  wirb 

oet  gleta^ 
jeit.  S3er* 
abretqung 
oon  Äoft 

roenn  feine 
Jtoft  ge« 
reicht  roirb 

bei  gletcf)  = 
jeit.  SJer* 
abreia)ung 
oon  Äoft 

I.  in  Oberbeuern: 

1.  im  öejirfe  fcraunftein, 

auf  grofeen  unb  mittleren 

— 

0,80—1,00 



0,70—0,80 

2.  im  Sejirfe  Starnberg, 

auf  mittleren  ©ütern  .  . 

2,10 

— 

1,80 



3.  in  ben  »esirfen  SWünajen 

bi*  ju  2,20 

1,00 

1,40 

0,70 

II.  in  ©djroaben: 

1.  tm  Öejirfe  Äaufbeuern 

1,80 

1,00 

1,50 

0,80 

in    oer   umgegcHO  oon 

2)onauroörtf}  

1,50—1,70 

1,20—1,40 

— 

u r nie  £,uu 

III.  in  ftieberbanern: 

1.  im  SJejirfe  Silä^ofen  . 

l,o0 



1,20 

— 

2.   .       *  Straubing, 

AAk£     ABK^Ci  A  -       *  Jll   f       /Tj  .'1  1  

auf  großen  u.mittl.Onuern 

1,20—1,50 

0,50-0,80 

1,00—1,30 

— 

Sur  @rnte 

2,00 

IV.  in  ber  Oberpfalj: 

1.  in  ber  f  üb l.  Ober pf als, 

©eqcnb  um  ftiebenburq, 

auf  großen  ©ütem  .  .  . 

1,40 

1,20 

2.  im  »ejirle  Sfeumarft, 

auf  mittleren  ©ütern  .  . 

1,70 

1,20 

1,50 

1,00 

3.  im  Sejirfe  ffieiben  .  . 

1.30—1.40 

0.80 

1.00 

0.50 

4.   *       «     Weuftabt  a. 

33. ,  auf  mittleren  ©ütern 

1,50 

0,70 

1,00-1,20 

0,50 

5.  im  öejirfc  Stab  tarn* 

$of,  auf  grofjen  ©ütern 

1,50 

1,10 

6.  in   ber   Umgegenb  oon 

9legen3burg,auf  großen 

unb  mittleren  ©ütern  .  . 

1,30-2,00 

0,90-1,30 

@rnte 

2,00-2,50 
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im  © o m m e r 

im  SBinter 

wenn  feine 
Hoft  ge* 
reiajt  nrirb 

hei  itlpirfv- 

int  9ter» 
gen.  vci' 

n  hl* o  i  rfi  1 1  trt 

aoreiajung 

rinn    Ü  r*ifV 

roenn  feine 
Äoft  ge* 
reidjt  roirb 

hei  oleich' 
tcit  Ser« 

rt  f\ rDT rfi  n  Tn  A 

uDiticyuiiy 

V.  in  C berfranfen: 

1.  im  -öejirfe  £id)tenfelä. 

1,20-1,50 

0,80-1,00» 

0,80-1,50 

0,50—0,80 

b.  9Häf|en 

1,70  unb 

2£tr.  öier 

• 

2.               öaureutf)  . 

1,40-1,50 

— 

1,00 

— 

3.   '            §  o  f   .  .  .  . 

1,30-1,70 

1,00 

1,00-1,30 

0,50-0,70 

\  bei  Stun* 

bei  <3tun* 

benlofm : 

benlofjn: 

13— 15  $f. 

13 — 15  . 

pro  ©tbe. 

pro  Stbe. 

VI.  in  3Rittelfranfen: 

1.  im  »ejirfe  6a>einfelb. 

1,00-1,70 

0,80—1,20 

0,80-1,20 

0,50-1,00 

2.   *       *     ©Hangen  . 

1,60 

— 

1,40 

— 

3.   *       *  Seifeenburg 

1,60 

— 

1,20 

— 

4.  in  ber  nädjften  Umgebung 

oon  9t ä ruber g^ftürtl) 

1  fift  9  00 

1  50     1  HO 

VIT    in  Hnt^rfr/ifif^if 

»H.    III  14lllCl|lUlllcll. 

1.  im  SBejirfe  Dajfenfurt, 

auf  großen  ©ütern  .  .  . 

1,60  ' 

1,30 

2.  tm3)eäirrettönig$§ofen, 

auf  mittleren  ©ütern  .  . 

0,75-1,20 

y 

VIII.  in  ber  9t$einpf aly. 

1.  im  SBejirre  3roeibrücfen 

1,50-2,00 

1,20 

1,50 

1,20 

2.   *       -  Hornburg, 

auf  mittleren  ®ütern  .  . 

1,70-2,50 

1,50 

1,40-1,70 

1,00 

2Hännlid)e  £aa,elöf)ner,  bie  nur  5  u  geroiffenäetten  befd^äftigt 
werben,  erhalten  an  barem  Sofjne  pro  Xag  in  SDtarf: 


1  SBenn  ßoft  oerabrei<$t  wirb,  bauert  bie  täglia)e  9lrbcit«seit  in  ber  »egel 
länger,  alö  roenn  eine  ®eroäf)rung  oon  Äoft  nia)t  ftattfinbet. 
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im  Sommer 

im  3Binter 

wenn  feine 
ftoft  ge; 
reta)t  rotrb 

1  bei  gleta> 
seit.  9?*r» 
abretd^ung 
oon  Äoft 

wenn  feine 
Äofi  ge« 
retajt  wirb 

oet  gieiai= 
jett.  <5er- 

nFir^tffiiiMrt 
non  Äoft 

in  f^fi#i*fitfiti»t*ti' 

1     im     ÜHpitrFi'  5*rrtittift(»tti 

»•     IUI      <CCJll  Iv     <C  v  U  U  II  |*  C  1  II  , 

Hilf  rtrn6i>n  n    mitff  fMiitpnt 
uu|  yiupcu  u.  mini»  vyuiciii 

1,20-  1,30 

2.  im    SJcurfe  Stnrnbera. 

auf  mittleren  ©ütern  .  .  . 

2,40 

1,80 

III    w  u|  1UU  Ucu< 

]    im  SBetirf»  ^tpmritett  nuf 

»•      Uli     VIC^UK    it*  V  III  A»  »  V  H  ,  Wl»| 

mutieren  ^utcm  

3  00 

1  AA 

2  00 

1  9A 

1  AA 

A  OA 

hl  tn  yneoeroanern: 

1.  tm  Seattle  93tC3$ofen.  . 

1,80—2,00 

— 

— 

6.    *          *        Ö 1 1 U  U  D  i  n  fj  . 

1  OA      1  CA 

— 

1,00—1,30 

— 

Grnte  2,00 

IV.  tn  oer  uoernfaij: 

1.  in  ber  Umgegenb  o.  SRegenS* 

bürg,  auf  großen  u.  mtttl. 

i ■ _ f  •' i  x  im 

1  OA      O  AA 

— 

0,90-1,30 

— 

(Smte 

O  AA     O  KA 
4,UU  —  £,OU 

2.  tn  ber  füot.  Oberpfatj, 

®egenb  um  imebenburg,  auf 

1  jtA 

1,20 

— 

o.  tm  33eurfe  9!eu marft,  auf 

1.70 

1  9fl 

l,oU 

1  AA 

1,UÜ 

4.  in*  Jöejtrte  iiiseioen,  auf 

ucinen  vDuieru  

1,50-1,60 

i  oo  i 

1  00 
1  ,w 

im    !He*irf(»   9Qeihen  auf 

IUI      •V>VJJH*C      W  v  1  V  v  II  f  UU| 

nroHPtt  Ii.  ?iit ll i   (aiItpTlII  . 

1,50—2,00 

1  OO—I  £A 

5.  im  iHeurfe  9Z eu ftab  t  a  35 

UU|    lllllll.   V9UICHI  .... 

2,00 

1,50 

1,20 

0,80 

V.  in  Dberfranfen: 

1.  im   SJejirfe  2ia)tenf  elö, 

auf  Weinen  Sutern  .... 

1,20-1,50  ( 

),80— 1,00' 

0,80-1,50 

0,50-0,80 

ernte  1,70 

u.  2  2tr. 

SBier 

1  @.  3(nm.  auf  6.  160. 
Sänften  L1V.  -  *?änbl.  «rbeiterfrafle  II.  11 
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im  Sommer 

im  SBtnter 

toenn  feine 
Äoft  gc» 
reicht  wirb 

bei  g(ei$* 
3eit.  Ver- 
abreichung 
oon  Äoft 

wenn  feine 
Äoft  ge* 
reicht  nrirb 

bei  gleia> 
jeit.  8er* 
abrei$una. 
oon  Äoft 

2.  im  öejirfe  Sanreuti)  . 

1,70-1,80 

0,80-1,20 

1,00 

0,60 

3.   «       *     $  o  f  .  .  »  . 

1,50—1,80 
bei  etun= 
benlotjn : 
15-17$f. 
pro  ©tbe. 

1,20-1,40 

1,00-1,30 

0,50-0,70 

VI.  in  SRittelfranfen: 

1.  im  93ejirfe  §er$brucf . 

— 

1,00 

— 

— 

2.   *        *  ©ajeinfelb. 

2,00 

1,50 

1,50 

1,00 

3.   *       *     Steuftabt  a. 

Stifö,  auf  mittl.  u.  Keinen 

®ütern  

1,50 

1,00 

0,80-1,00 

4.  im  ©ejirfe  Sßetfjenburg 

2,00 

— 

1,40 

— 

5.  in  ber  näd&ften  Umgebung 

oon  Dürnberg,  auf  mittl. 

u.  Keinen  ©ütern .... 

1,80-2,20 

— 

1,50—1,80 

VII.  in  Unterf  ranfen: 

1.  im  ©e$irfe  Äönigäljofen 

1,30 
u.  $ier 

— 

1,00 
u.  93ier 

— 

2.   »       *    Äarlftabt,  auf 

1,70 

— 

— 

— 

VIII.  in  ber  SRIjeinpf  alj: 

» 

1.  im  Sejirfe  3n>eibrü(f  en 

1,50-2,00 

1,20 

1,50 

1,20 

2.  «       «  §omburg,auf 

mittl.  (Sutern  

1,50 

1,00 

3.  im  Se&irfe  Speier,  auf 

Gütern  mit  Rübenbau.  . 

2,00-3,00 

biö  2,00 

1,40 

0,80 

4.  im  2oc3trie  3t  trajueim* 

2,00 

1,00 
beim  9Ra« 
fdjinen« 
brufa)  1,50 

Slufeer  bem  baren  Sofjne  pflegt  ben  ftänbigen  wie  ben  nur  Dorü6er^ 
gefjcnb  beschäftigten  Arbeiter  in  aans  23ai;ern  bie  fogenannte  „Siergabe" 
gereicht  ju  werben ,  teils  roäfjrenb  beS  ganjen  SatyreS ,  teils  nur  als 
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„©rntetrunf",  in  bicfein  gafle  bis  ju  2  Siter  pro  tag  betragenb.  Slußer 
ber  S3iergabe  nimmt  bie  ©ewäfyrung  oon  Naturalien  nur  in  einigen 
Birten  einen  größeren  Umfang  an.  2(uä  ben  93erid)ten  lägt  fidj  f)ier= 
über  folgenbeS  feftftetten. 

3n  Nieberbapern  erhalten  bie  tagelöfjner  auf  großen  ©ütern 
im  Sejirfe  SSil^^ofen  freie  2i*of)nung  unb  Neuerung,  im  33e$irfe 
Straubing  ju  2£eif)nadjten  unb  Cftern  je  2  ^ßfb.  gleifdj,  im  33e§trfe 
©riesbad)  2  Str.  Joggen  unb  Kartoffeln  im  äöerte  oon  gufammen 
25  9)iarf. 

3m  füblia)en  teile  ber  Dberpf  alj,  in  ber  Umgegenb  t>on  hieben« 
bürg,  erhalten  bie  tagelöfmer,  bie  Feinen  eigenen  ©runbbefifc  fjaben, 
auf  großen  ©ütern  ein  Stücf  Kartoffel lanb ,  fonft  freie  gurren.  3m 
$e$irfe  Stabtamfjof  wirb  —  ebenfalls  auf  großen  ©ütern  —  gegen 
einen  burdjfdjnittlidjen  SüttetjinS  oon  jäf)rlidj  60  9Harf  2£of)nung  ge* 
wäfjrt,  baneben  freie  Neuerung  im  2£erte  r»on  65  5Jtf.,  Kartoffeln  im 
<H>erte  non  50  9ftf.  unb  fogenannteS  Nadjbier  (Kooent),  täglid)  1—2 
Sttaß  pro  gamilienglieb ,  *m  2öerte  von  60  9Rf.  jäf)rlidj.  3"  anberen 
teilen  ber  Dberpfalj  fctjeint  man  Naturalien  nid)t  ju  gewähren. 

2lud)  in  Cberfranfen  ift,  abgefefyen  r>on  ber  Stiftung  freier 
gurren,  bie  (Bewährung  r»on  Naturalien  im  allgemeinen  nidjt  üblid). 
3m  Sejirfe  $of  giebt  man  ben  tagelöhnern  $war  häufig  ein  (Stücf 
Kartoffellanb  unb  ©raSnufcung ,  bodj  müffen  hierfür  meift  einige  tage 
unentgeltlich  Arbeit  geleiftet  werben.  38äf)renb  ber  Kartoffelernte  wirb 
an  ©teile  oon  93ier  in  ber  Negel  ^Branntwein  unb  Jörot  oerabfolgt. 

3n  3Jlittelfranfen  erhalten  bie  tagelöfmer  f)in  unb  nrieber,  im 
großen  gangen  aber  feiten,  ein  ©tüd  Kartoffel  lanb,  in  ber  Umgegenb 
uon  ©rlangen  bie  fogen.  SJtäljerfuppe  (ogl.  ©.  157). 

3n  Unterfranfen  werben  ben  tagelöhnern  auf  großen  wie  auf 
mittleren  ©ütern  meift  ein  ©tütf  Kartoffel*  ober  ©emüfelanb  (bis  $u 
8  a  groß),  freie  ©raSnufcung,  freie  gufjren  unb  ber  fogen.  (Srntetrunf 
gemährt,  auf  großen  ©ütern  mitunter  nodj  $u  billigem  SJtietpreife 
SBolmung. 

3n  berSRheinpfalj  pflegen  ben  tagelöhnern,  bie  eigenen  ©runb* 
befifc  f)aben,  bie  ©efpanne  $ur  23eftellung  ifn*eS  2lder£  unentgeltlich  jur 
Verfügung  gefteßt  ju  werben.  2lbgefehen  Neroon  finb  Natura lleiftungen 
nidjt  gebräuchlich- 

Nicht  unerheblich  ert)ö^t  fia)  baä  bare  ©infommen  ber  tagelöfmer 

ba,  wo  in  großem  Umfange  5lfforbarbeiten  ausgeführt  werben. 

3n  mannen  ©egenben  8anernS  fdjeinen  biefe  aöerbingS  nur  feiten  oor* 

n* 
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äufommen  unb  ntdjt  beliebt  ju  fein,  fo  5. 33.  in  ben  Birten  $)onaun>örif), 
SMftftof  en,  Meumarft,  SBeiben,  Sidjtenf  eis,  tfieuftabt  a.  20.  u.  f.  ro.,  in  anberen 
©egenben  ftnb  fte  üon  roefentlid^er  Sebeutung.  2lm  fjäuftgften  wirb  baS 
SRctyen  oon  ®ra$  unb  Jtlee,  unb  baS  9Mjen,  SBinben  unb  3lufflellcn 
oon  (betreibe  im  Slfforb  ausgeführt  (53  roerben  bejaht  in  9)torf  pro  ha : 


(^rao  unb 
AI  c  c 


311  lUttOt'it 


betreibe 


Mi  mciljen 


3U  mäf)cn 
unb  binben 


3U  mögen, 
binben  unb 
aufstellen 


I.  in  C berbaneru: 

1.  im  öc^irfc  Xraunftcin. 

2.  •      *  Starnberg. 

3.  inb.$eurfenWünd)cn  II 
unb  33ru(f  


II.  in  3 tfiiua ben: 
im  $eiirfe  Äaufbeuren 


III.  in  Wieberbauern: 
im  öe;irfc  Straubina. . 

IV.  in  ber  Dbeipfah: 

1.  im  füblidjen  Jeilc,  Um 
oeqenD  von     i eben  tut  ra. 

2.  im  Sie^ivfc  Stabta mfjof 

V.  in  Cbcrfranf cn: 

1.  im  flenrfe  33 am 6 ein-  • 
'2.    •      *  Öirfjtenfels 


:>.  «      .'öof    .  .  .  . 

VI.  in  aHittelfronfcn: 

1.  imSöt'3ivfesJItfuftabt  a.ii>. 

2.  "Wi'ifjcn  D  u  r  ii 


(v*0-7,ü0 
7,00 

7,50 -S,00 
bei  SdjtDtcnfl 
tett  ber  «rOcit 
mitunter  nodi 
mcfir 

<>,00-Si,00 


f>,00-*00 


7*0 

6ruo  7,50, 

MI« 
7,50-9,00 


liefen 
7,50-9,00 

M'fee 
6,00-7,00 
4  so  7,50 


0,00  -7,50 
7,00-^00 


iLUnteraetreibc 

7,00—10,00 
3ommera.etroibe 
f>,00-8,00 

mit  ber  oicf>el 
3  u  f  rf;  rt  c  i  D  e  n : 

10,00-20,00 

Taljen  unb 
s)[  u  6 1  e  (i  e  u  : 

ilvintercietr.  9,00 
commeractr.  7,50 1 

SÖeiu'u  10,.r>0 
(Werfte  7,50- 12,00 
>:afer  9,00 


6,00-7,50 


ftogqen 
12,00 


7,50-9,00 

^interqetreiDe 
9,00—10,00 

3ommeri;etreibt' 
7,00— sf  00 


0-7,50 


10,50-12,00 
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®raS  unb 

««treibe 

ju  mäf>en 

ju  märjen 

ju  mäfjen 
unb  binben 

M  UV  V  III  W 1 1 

ju  mät)en, 
binben  unb 
aufjufteUen 

VII   in  Unterfranfen* 

1.  im  öejirfe  Dcbf  cnf  urt . 

©ra$  6,00 
Älee  5,00 

— 

— 

15,00 

2.  *      «  Sc^rocinfurt 

3.  <      *     Äarlftabt.  . 



—  - 

9,60 

11,50—12,50 
unb  Äoft 

VUL  in  ber  SR&einpfa  lj: 

1.  im  öejirfc  Steift  rücten 

8,00-9,00 

16,00 

2.   *      »     §omburß.  . 

12,00 

15,00 

3n  bcn  ©egenben  mit  fiopfenbau  werben  bie  oerfd)iebenen  Arbeiten, 
bie  in  ben  Hopfengärten  ju  "errieten  finb,  entroeber  im  einzelnen  ober 
infcgefamt  gegen  Slfforblofm  oergeben,  gür  bie  ganje  Bearbeitung  be£ 
topfen«  auäfd&l.  SßflücfenS  roerben  in  3JHttel*  unb  Unterfranfen  burä;-- 
fc^nittlid»  3  9Jtt.  pro  100  Stöcfe  bejaht. 

$8ei  Verrichtung  oon  &ff  orbarbeiten  fott  ftdfj  ein  £)urc§fd)nitt3arbeiter 


nadj  ben  Angaben  ber  Seridjterfktter  pro  £ag  fte^en 

auf  «Warf 

j           |  im  Bejirfe  Sraunftein   2,50—3,00 

'          {  *      «     Starnberg   3,00—3,50 

UDeroaoern:   j  %      s     3Wünc^en  II  unb  SBrucf  .  3,00-3,50 

II.  ©  c$  vo  a  b  e  n      *      *     Äaufbeuren   3,00—4,00 

III.  f  (Strmifmtrt  l belm  2Biefenmä$en 

<R i  e  b  e  r  b  a  9  e  r  n :  \  *'            «irauoxng  j  b  9*^^  2,00— 4,00 

IV.  Dberpfalj:    *      *     Stabtambof   3,00—4,00 

V.          I  "      "     £i*tenfel3   2,00-2,50 

Dberfranfen:  |  *      *     Hof   2,00-2,70 

^ .  „  ?}'    ,     (  *      *     ^euftabt  a.  2B.    ...  2,50 
llhttelfranfen:  ( 

vn          [  *      *     Dd&fenfurt   2,00—3,00 

1t   .    c  '             <      ■     Sc&iueinfurt     ....  2,50—3,00 

Unterfranfen:  \  ,      s    250' 

VIII.         f  *      *     Sroeibrücfen   4,00-5,00 

*R&einpfal&:   \  *      *     Homburg   4,00—5,00 
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Au$  Unterlaufen,  Mittel*  unb  Dberfranfen,  wo  fi<h 
im  allgemeinen  ber  niebrigfte  ^erbienft  für  Afforbarbeiter  fefiftetten 
lägt,  wirb  in  mehreren  Berich ten  Ijeroorgehoben,  ba6  biefer  93crbienft 
überbie$  nur  „bei  übertrieben  langer  Arbeitzeit"  erhielt 
würbe  unb  baft  bie  Arbeiter  311m  Teil  mit  SKHberftreben  in  Afforb  ar* 
beiten,  weil  fie  im  Tagelohn  faft  ebenfo  m'el  oerbienten.  9?un  finb  aller* 
bing§  bie  Afforblohnfäfce  an  ftcr)  in  bem  fränftfdjen  Teile  Säuern^  ab= 
gefehen  etwa  r«on  ber  Umgebung  ber  inbuftriereidjen  (Stäbte  Bömberg 
unb  Sürth,  burchfchnittlidj  etwas  niebriger,  als  in  ben  fdjwäbifchen, 
pfät$ifchen  unb  eigentlich  bancrifchen ;  allein,  ba3  mürbe  noch  nicr>t  huv 
reichen,  um  bie  grofeen  Unterfdjiebe  $u  erflären,  bie  in  bem  TageSoer* 
bienfte  ber  Afforbarbettcr  J)ier  unb  bort  befteljen.  2Bir  glauben  mel* 
mehr,  bafe  ber  niebere  SBerbienft  ber  fränfifdjen  Afforbarbeiter  auf  eine 
geringere  £eiftung£fäf)igfeit  berfelben  jurücf  31t  führen  ift.  Eigentümlich 
unb  oiefleicht  im  Sufwmmmbang  hiermit  fter)enb  ift  e$  auch,  baj?  ftdj 
gerabc  im  gränfifchen  bie  alte  Teilbauwirif <h af t,  menn  auch 
fefjr  oereinjelt,  fo  bodj  noch  t)ie  unb  ba  erhalten  Ijat.  3n  Unterfranfen 
übernehmen  Tagelöhner,  bie  fogen.  „6acfbauern",  auf  einigen  gröfeeren 
Öütern  entroeber  bie  Seiftung  [amtlich er  Abarbeiten  gegen  ben 
brüten  Teil  00m  Ertrage  be$  ganzen  Betriebes,  ober  auch  nur  ben  ©e* 
tretbcf ct)nitt  gegen  Übcrmeifung  be$  16.  £aufen§.  3n  Mittelfranfen 
werben  in  ber  Umgegenb  oon  Erlangen  noch  häufiger  Tabaf,  Söeber* 
färben  unb  Meerrettich  „um  fjalb"  gebaut,  b.  h-  bie  Arbeiterfamilie 
leiftet  äße  fianbarbeiten  gegen  bie  £älfte  beä  Ertraget  ober  ErlöfeS. 

Ein  9iücfblicf  auf  bie  ßofmoerhältniffe  ber  männlichen  Tagelöhner 
im  Königreich  Säuern  läfet  folgenbeS  erfennen. 

3unächft  faßt  in  bie  Augen,  bafe  in  einigen  Sejirfen  fein  ober  boa> 
nur  unerhebliche  Unterfd)iebe  in  ben  ©elblöfmen  bauernb  unb  oorüber* 
gehenb  beschäftigter  Tagelöhner  beftehen.  Ohne  3roeifel  W  ba«  auf  bie 
jeweilige  ©tärfe  be£  Angebots  länblicher  Arbeitäfräfte,  auf  ben  größeren 
ober  Heineren  3uflu&  oon  SBanberarbeitern  unb  jum  Teil  auch  auf  bie 
eigentümlichen  SBerhältniffe,  bie  bie  ©eftaltung  ber  ©runbbeftfcoerteihmg 
in  SSaoern  mit  fich  bringt,  §urücfjufüf)ren.  ©ieht  man  oon  biefer  Er* 
fcheinung  ab,  fo  finbet  man  in  erfter  fiinie,  ba&  in  Oberbeuern  unb 
$mar  ba,  wo  München  mit  feinem  raffen  gro&ftäbtifdjen  unb  inbuflrieffen 
Wachstum  in  weitem  Umfreife  einen  wirtfehaftlichen  Einfluß  ausübt, 
bie  höchften  Söhne  gejault  werben.  Auch  in  ben  Teilen  Jauerns,  bie 
fdjon  feit  langer  &\t  eine  (jodjentwicfelte  Qnbuftrie  befifeen,  in  Schwaben 
unb  Mittelfranfen,  unb  nicht  minber  auch  in  ber  SRheinofalj,  wo  über* 
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bie*  ber  Wein-  unb  Xabatbau  eine  große  Nolle  fpiclen  imb  tntenftoen 
©irtfchaftsbetrieb  erforbem,  ftnb  bie  £öhne  burchfchmttlich  fyötyx,  als 
in  ben  anbcrcn  Sanbeäteilen ,  in  Nieberbanern,  ber  Cberpfalj  unb 
granfen.  3m  einzelnen  läßt  ftch  fcftftctten,  baß  ba,  wo  bereits  auf  bem 
fianbe  Jabrif Unternehmungen  in  größerer  ftafyl  entftonben  finb  (ba$  trifft 
namentlich  für  Oberbeuern  $u),  unb  je  näher  an  ben  Stäbten  unb 
3nbuftrieorten,  befto  l)ör)cre  Söhne  gegast  roerben.  (Sin  Ausgleich  finbet 
freiließ  infofern  fiatt,  als  in  ben  33e§irfen,  roo  bie  Snbuftrie  ihren  ©in* 
fluß  geltenb  macht  unb  bie  (anblicken  Arbeitgeber  jur  3o^»«9  r)ör)crcr 
©elblöhne  nötigt,  bie  ©eroährung  uon  Naturalien  neben  bem  baren 
Solm  mehr  unb  mehr  fdnoinbet.  2Bo  ba8  platte  £anb  feinet  GharafterS 
noch  nicht  entf  leibet  roorben  ift,  ba  finb  auch  bie  Naturalien,  bie  ben 
tagelöhnern  gemäht  werben,  nod)  uon  großer  Sebeutung. 

b)  Arbeitslohn  weiblicher  Tagelöhner.  SBeiblidje  Xage* 
löhner,  bie  ba3  ganje  3<*hr  hinDur^  ober  roenigftenS  ben  größten 
Xeil  be£  3ahre«  regelmäßig  befchäftigt  werben,  erhalten  burchfdmtttlich 
an  barem  Sohne  pro  Xag  in  Wt: 


im  Sommer 

im  38 

inter 

roenn  feine 

bei  gleta) 

wenn  feine 

bei  gleiaV 
jeitiger 

jeitiger 

Äoft  ge* 

Serab* 

Äoft  ge* 

SJerab* 

reicht  roirb 

reidjung 
»on  Äoft 

reidjt  roirb 

rei  ajung 
von  Äoft 

I.  in  Dberbanern: 

1.  im   Eejirfe  Straunftein, 
auf  grofeen  unb  mittleren 

0,70-0,90 

0,60—0,70 

2.  im  Sejirfe Starnberg,  auf 

1,40 

1,00 

3.  in  ben  öejirfen  2R  ü  n  dj  e  n  II 

1,20 

0,90 

II.  in  6a)roaben: 

1.  im  »ejirfe  Äaufbeuren  . 

1,50 

1,20 

2.  in  ber  Umge  genb  von  2)  o  n  a  u  * 

roört&,  auf  gro&en  Sutern. 

1,00—1,20 

0,90-1,00 

III.  in  3lieberbanern: 

1.  im  Sejirfe  (9r  iedbad),  auf 

großen  unb  mittleren  ©ütern 

1,20 

0,70 

0,80 

0,50 

2.  im  öejirfe  SiUijofen  .  . 

1,00 

0,60 

0,80 

0,40 

3.    *       «     Straubing, auf 
großen  unb  mittleren  (Sutern 

0,80-1,00 

0,60-0.80 
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im  Sommer 


toenn  feine 
Äoft  ge- 
reicht wirb 


bei  gletd)= 
zeitiger 
$erab* 
retajung 
von  Äoft 


im  9ßinter 


wenn  feine 
Äofl  ge* 


bei  gleiä)» 
jeitiger 
$erab* 


reicht  roirb  reic$ima 
non  Äoft 


IV.  in  ber  Dberpfalj: 

1.  in  ber  fübl.OberpfaIj,©egenb 
umftiebenburg,  auf  großen 


Gütern 


2.  im  Sejirfe  SReumarft,  auf 
mittleren  (Gütern  .... 


3.  im  Sejirfe  Söeiben.  .  .  . 

4.  *       c     «Reufiabta.  933., 
auf  mittleren  ©ütern  .  .  . 

5.  im  Scjirfe  ©tabtam&of, 
auf  grofeen  ©ütern  .... 

V.  in  Dberfranfen: 
1.  im  öejtrfe  Sta)tenfel8.  . 


2. 
3. 


53aureut$   .  . 

$of  


VI.  in  SRittelfranfen: 

1.  im  »e3irfe  ©ajeinfelb  .  . 

2.  «       *     erlangen.  .  . 

3.  »  Söeifjenburga. 

©  

VII.  in  Unterfranfen: 

1.  im  53e$irfe  Ddjfenfurt,  auf 
großen  ©ütern  ...... 

Vni.  in  ber  «R^einpfalj: 

1.  im  Sejirfe  8»» eibrüden  . 

2.  *      >     Hornburg,  ©if= 
finger  §öl>e  

3.  im   S3ej)irfe   (Spei er,  auf 
Hübengütern  

4.  im  öejirfe  £tra)$etmbo* 
lanben   


0,80 

1,50 
1,00 

1,00 

1,00 


0,80—1,00 
(Srnte  1,20 

0,80-1,20 

0,70-1,20 
bei  ©tun« 
bento^n: 
7—10  $f. 
pro6tunbe 

0,75-1,20 
1,05 

1,20 


1,10 
1,00-1,20 


1,00 
0,50 

0,50-0,60 


0,40-0,60 
0,50-0,70 


0,60-0,80 


0,70 

1,20 
0,80 

0,60—0,70 

0,80 


0,60—1,00 

0,70—0,80 

0,55-0,85 
bei  ©tun» 
benlofm : 
7-9  $f. 

proStunbe 


0,60-0,80 
0,85 

0,80 


0,80 
1,00 


0,80 
0,30 

0,40 


0,30-0,50 
0,30-0,50 


0,30-0,60 


1,20 


0,50 
1,00 
0,70 


1,20 


0,50 
0,70 
0,70 
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SBetb  Hdje  Sageloiiner,  bie  nur  jeitroeife  befd&äftigt  werben, 
erhalten  an  6arem  &>*>ne  pro  £ag: 


im  <5ommer 

im  hinter 

roenn  feine 
fioft  ge* 
reta)t  wirb 

,  bei  aletcfh 
i  jeitifler 
fcerab* 
reia)ung 
von  Äoft 

roenn  feine 
Äoft  ge» 
reicht  roirb 

V  v  l     l^lll  III  - 

zeitiger 
Söerab* 
reia)ung 
»on  Aoft 

L  in  DberboBern: 

1.  im  SJejirfe  Starnberg,  auf 

minieren  Sutern  

1,50 



1,00 

— ■ 

II.  in  (Sa^roaben: 

1.  im  Bejirfe  Äempten,  auf 

— 

1,50 

— 

1,00 

ä.  in  oer  uingeycno  uon -i.  o  n  q  u  * 

xobvtf),  auf  großen  Oütern . 

Srnte  1,20 

— 

— 

1,60 

1,00 

III.  in  9iieberba»ern: 

1.  im  SJeürfe  SJilS&ofen 

1,20 

0,60 

2.   »       *     Straubing,  auf 

großen  unb  mittleren  ©ütern 

0,80—1,00 



0,60-0,80 

— 

IV.  in  ber  Dberpfalj: 

1.  in  ber  fübl.  D&erpfals,  Oegenb 

umStiebenburg,  auf  grofjen 

0,80 

0,70 

2.  im  ©ejtrfe  SBeiben.  .  .  . 

1,00 

0,o0 

0,70 

0,30 

auf  mittleren  (Sutern  .  .  . 

1,00 

0,50-0,60 

— 

— 

V.  in  Dberfranfen* 

1.  im  $eurfe  2tcfitenfe[ä 

0,80  - 1,00 

— 

0,60-1,00 

— 

*        *      o  a  y  r  e  u  1 1)   ,  . 

1,00-1,20 

0,40—0,60 

0,70-0,80 

0,30-0,50 

0,80—1,30 

0,50—0,80 

0,55-0,85 

0,30-0,50 

oet  ütun* 

betiteln: 

8—11  $f. 

proStunbe 

VI.  in  SRittelfranfen: 

1.  im  »eairfe  ©a)einfelb  .  . 

1,20-1,50 

1,00-1,20 

1,00-1,20 

0,70-0,75 

2.    *       »     SBetfcenb  urg  a. 

1,20 

0,80 

3.  in  ber  Umgegenb  oon  91  ü  r  n  * 

1,10-1,40 

0,70-1,00 
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im  ©ommer 

im  30  i  n  t  e r 

wenn  feine 
Äoft  ge» 
rcicfit  wirb 

bei  gteicty* 
jeitiger 
3$erdb* 
reidjung 
oon  Äoft 

roenn  feine 
Äoft  ge» 
reicht  roirb 

bei  gleich 
jeitiger 
Skrab» 
reidjung 
»on  Äoft 

VII.  in  Unterf ranfen: 

1.  im  nörblic^en  Unterf  ran* 
fen,  auf  mittleren  unb  ftei* 

2.  im  ^ejirfe  Äöntg$b,ofen  . 

1,00 

0,90-1,00 
0,60-80 

0,50-0,60 

_ 

VIU.  in  ber  H&einpfalj: 

1.  im  Jöejirre  ^meioruaen  . 

2.  *       *     ©peier,  auf  3tü* 

3.  im  ©ejirfe  Äircb^eimbo* 

6i$3U  1,50 
biä  p  2,00 
1,50 

1,00 
1,00 

0,80 

2fafjer  bcm  baren  Sohne  ermatten  bie  roeiblidjen  Tagelöhner, 
felbft  roenn  fie  nur  oorübergehenb  befdjäftigt  finb,  foft  ausnahmslos  in 
ber  ©rntejeit  bie  fogen.  „Vergabe" ;  ftänbigen  Arbeiterinnen  roirb  in 
mannen  ©egenben  auch  im  2Binter  ein  SBierbeputat  oerabfolgt.  Slnbere 
Naturalien  pflegen  bie  weiblichen  Tagelöhner,  bie  bauernb  befdt)dftigt 
finb,  im  allgemeinen  nur  bann  ju  erhalten,  roenn  fie  felbft  einem  fiauS* 
halte  oorftehen;  in  biefem  Jatle  wirb  ihnen  meift  baS  @leidje  roie  ben 
Sönnern  gewährt. 

2lff orbarbeiten  roerben  oon  ben  Arbeiterinnen  nur  fehr  feiten 
ausgeführt,  meift  in  ©emeinfchaft  mit  ben  SDfännern,  ober  nur  in  fo- 
roeit  allein,  als  es  ftdj  um  Slbftcheln  oon  ©etreibe  (9)Httel=  unb  Untere 
franfen),  ilartoffellefen  unb  £opfenpf(ücfen  h^nbelt.  33ei  Verrichtung 
von  Afforbarbeiten  foll  (ich  eine  $ur<hfchnittSarbeiterin  pro  Tag  ftehen 

auf  SWarf 

in6tt)roaben:  im  33ejirfe  Äaufbeuren  2,50—3,00 


in  ftieberban ern: 


in  ber  Dberpfalr. 


in  Oberfranfen:  j 


Straubing   2,00-3,00 

SJciben,  beim  ÄartoffeUefen(pro  Gtr. 

10-15  ^f.)    1,20—1,50 

»euftobt  a.  3B   2,00 

©tabtamljof,   beim  §opfenpflütfen 

(pro  Äorb  511  1  $fb.  10  $f.).   .  3,00-2,00 

Samberg   1,50—  2,00 

§of,  beim  Äartoffellefen   ....  1,10—1,90 
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in  ttnterf ranf en: 


auf  9»arf 

HlClTr  "       \  ^        -     SBeifcenburg,  bedg(   1,80-2,00 

-     Ddrfenfurt   1,50-2,00 

»     ©ajrocinfurt,  6.  3tbftc$etn  v.  ©etreibe  1,20-1,50 

ÄöntaäOofen   1,50 

*     Äarlftabt   1,50 

in  bcr  ?fal*:  «     3n>eibrütfen   bis  511 2,00 

2>ie  Untertriebe,  bie  in  bent  SBerbienfle  ber  Arbeiterinnen  bei 
21  fforb löhnen  \u  Tage  treten,  finb  benen  gleich,  bie  wir  bei  einer 
<£arfteHung  beS  SBerbienfteS  männlicher  Afforbarbeiter  gefunben  fyabm. 
<Sie  laffen  fidfj  jwetfelloS  aud)  aus  ben  gleichen  ©rünben  erflären. 

Über  bie  Sohnoerhältniffe  ber  weiblid&en  Tagelöhner  überhaupt  ifl 
t>or  allem  bemerfen,  baß  fie  in  einigen  ©egenben  SBanernS  benen 
ber  männlichen  Tagelöhner  nidjt  folgen,  jumal  nidt)t  infoweit,  als  eS 
fid)  um  ©elblofm  Jjanbelt.  T)a  nämlidf),  wo  ft<h  ein  allgemeiner  Ar* 
beitennangel  fd&wer  fühlbar  macht  ober  eS  inSbefonbere  an  Arbeiterinnen 
fehlt,  wie  %.  $8.  in  einigen  Sejirfen  Schwabens  unb  UnterfranfenS, 
werben  tüchtigen  weiblichen  Tagelöhnern  oft  bie  gleiten  £öfme  besagt, 
wie  ben  männlichen.  2)aS  läßt  fxdt>  namentlich  für  mittlere  unb  fleine, 
weniger  für  große  ©üter  feflfteßen.  Abgefehcn  baoon  fällt  es  auf,  baß 
in  ben  meiften  Sejirfen  fein  ober  boch  nur  fel)r  unbebeutenbe  Unter* 
fdnebe  swifchen  ben  ©elblöfmen  bauemb  unb  benen  oorübergehenb  be* 
fdjjäftigter  Arbeiterinnen  bcftcr)en.  Aud;  ^icr  fpridt)t  äweifelloS  bie  ©tärfe 
beS  Angebots  weiblicher  Arbeitskräfte  mit,  baneben  aber  hanptfächlich 
ber  größere  ober  fleinere  3"fluß  weiblicher  SBanberarbeiter  unb  bie 
mehr  ober  minber  große  ^RegelmäßigfeU,  mit  ber  bie  grauen  auf  8of>n= 
arbeit  gehen.  3m  übrigen  gleist  bie  ©eftaltung  ber  ßinfommenSoer* 
bältniffe  ber  weiblichen  Tagelöhner  in  ben  oerfdjiebenen  ©egenben  23ai)ernS 
im  wefentlichen  bcr  ber  ©infommeneoerhältniffe  ber  männlichen  Tage* 
löhner;  5ur  (Srflärung  ber  3Scrfchiebenheiten,  bie  jmifd)en  ben  einzelnen 
Sejirfen  beftehen,  fann  baher  auf  baS  t>erwiefen  werben,  wag  bereits 
an  anberer  ©teile  (9tr.  160)  ausgeführt  würbe. 

c)  ©infommen  ber  Tagelöhner  aus  bcr  eigenen  2Birt= 
fdjaft.  Über  baS  (Sinfommen  ber  Tagelöhner  ans  ber  eigenen  95>irt* 
fdjaft  liegen  nur  aus  wenigen  SBejirfen  unb  felbft  aus  biefen  fct)r  fpär* 
lia^e  Mitteilungen  cor.  T)ie  Mehrzahl  ber  Seridjterftatter  bewerft,  bie 
©röße  beS  33efi$tumS  ber  Tagelöhner,  fein  SBert,  feine  ©rtragSfäl)igfeit 
unb  fein  Ertrag  fcf)manften  berart,  baß  $urdf)fchnittSangaben  fanm  ge* 
macht  werben  fönnten  unb  ein  jutreffenbeS  23ilb  nicht  bieten  würben. 
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SluSnalunSloS  wirb  ober  in  ben  öeridfjten  Ijeroorgeljoben,  bajj  bie  £age- 
tttyner  im  allgemeinen  nidfjt  im  ftanbe  mären,  if>ren  ganjen  9ia&rungS= 
bebarf  aus  ifjrem  SBefifctum  311  betfen,  bajj  fie  je  naä)  ber  GJrö&e  ber 
Sefifcung  roie  ber  Jamilie,  teils  mef)r,  teils  weniger,  ja  felbft  ben  ganjen 
$3ebarf  an  Örotgetrcibe  ober  $3rot,  gleifcf)  nnb  9ttild)  jufaufen  rnüffen. 
2luS  bem  Sejirfe  SBeiben  (Dberpfalg)  teilt  ein  23erid)terfktter  mit,  bafj 
eine  aus  5  köpfen  beftefjenbe  £agelöf)nerfanülte,  bie  1  ha  ßartoffellanb 
unb  ßrautlanb  bcnrirtfdfoafte  unb  eine  #uf)  unb  QitQt  °uf  Soften  ber 
©utSfjerrfdjaft  ^alte,  jä^rlic^  für  156  SBrot  gufaufen  muffe;  biefe 
SluSgabe  loerbe  aber  meift  aus  bem  Zerraufe  von  (Sd&roeinen,  23utter, 
6a)malj  unb  (Siem  gebeeft.  3™  SBejtrfe  £erSbrucf  (SHittelfranfen)  foll 
in  guten  fiopfenjafjren  ber  SrlöS  auS  bem  &opfem)erfaufe,  ber  für 
Seftfcer  oon  12—l  ha  ßanb  auf  200—500  9ttf.  oeranf dalagt  wirb  unb 
bei  fjofjem  ^retSftattbe  bis  ju  1000  9Rf.  betragen  foll,  gum  3ufaufen 
ber  Nahrungsmittel  genügen.  3m  füblidjen  9iieberbanern  mirb  eine 
gläd&e  oon  3  ha  als  t)inreid;enb  bezeichnet,  um  ben  ganzen  -Na^rungS* 
bebarf  su  beefen. 

3m  eingelnen  werben  angegeben  als 


im  Söcjirre 

regelin.  Öröfee 
be'g  Öcr»^tumö 
ftrunbbefifcen* 
ber£agelöl)ner 
in  ha 

SBert  be«  »e* 

ft$tumä 
pro  ha  in  2)if. 

(Siufotnmen 
pro  ha 
in  SRarr 

Dberbanern: 

Sraunftein.  .  .  . 

1-2 

600-900 

Sd&roaben: 

1V2— 4 

1000 

Slieberbanern: 

Eilboten  .... 

l-IVs 

1200 

2  -  300  brutto 

©rieSbadj  .... 

1-3 

1000-1500 

100  netto 

Dberpf  alj: 

Sleumarft  .... 

2-4 

1000 

Weuftabt  a.  2B.  .  . 

1-3 

600—1200 

170—220 

Ober  f  ranlen: 

£>of  

0,10—0,50 

900-1500 

100 

SRittelfranfen: 

©dfeinfelb  .... 

0,50-2 

300—400  br. 

Unterfranfen: 

tfarlftabt  .... 

0,50 

600 

lOu 

Königshofen  .  .  . 

0,10—1,00 

900-1000 

300  -400  br. 

JRfjetnpf  aly. 

Homburg  .... 

0,40—0,60 

800-1000 

500  brutto 

SRufcungen  am  ©emeinbelanbe,  in  ftSfalifcfjen  Jorften  2c.  fommen  in 
Säuern  nur  feiten  als  <£mfommenSqu eilen  für  bie  Sagelölmcr  in 
SBetrad&t. 
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d)  $a3  3aljre$einfommen  einer  burdjnittlid) en  Sage* 
löfjnerfamilte  fjaben  nur  wenige  Serid&terftatter  fefoufteUen  oerfudjt. 

Dberbanern  unb  ber  SRIjeinpfalj  liegen  überhaupt  feine  Mitteilungen 
üor,  au$  ben  übrigen  SanbeStetlen  werben  angegeben  pro  $af)r  als 


im  Jüe.ürfc 

9{rbcit$lofjn 
be* 
''Jen  mies 

9Hf. 

ftrbeitä* 
lofm  ber 
<yrau 

beit$= 
ber 

m. 

VtaT    l    1  \  ' 

fomm. 
auS  ber 
eigenen 
2ßirt* 
fcf)tm 

einfornmen 
einer 
Jane; 

familie 
SMf. 

©  rfjroaben: 

tfaufbeuren.  .  . 

475- ',20 

350-380 

— 

— 

825-905 

}?ieberbnt)ern: 

Straubing,  auf 

Oberpfal.?: 

großen  (Gütern  . 

390 

50 

090 

Nwtftabta.SMuf 

mittl.  (Gütern  . 

300-350 

2oo 

150 

650  -700 

Cbcrfranfen: 

öof  

3<X)-540, 

230-380 

30 

SOO 

burdjfdju. 

burdjfrfjn. 

305 

lsO-25o" 

530-700 

SflHtelfranfen: 

3d)cinfclb  .  .  . 

■m 

ISO 

200 

(>S0 

Unterfranfen: 

Äarlftabt,  auf 

groben  (Gütern  . 

225'>(ffö.-.  t'oim 

115 

200 

50 

sOO 

210  Z<tfi«lol)n 

Allgemeine  ©djlüffe  au$  biefen  Angaben  ju  sieben,  galten  wir  nic^t 
für  angezeigt,  Nur  barauf  motten  mir  f)inroeifen,  bafe  ba,  wo  ba$  ®in- 
fommen  au*  barem  Sotyn  uertjctftniämäfng  niebrig  ju  fein  fdjeint,  bie 
©eroäfnung  r«on  Naturalien  unb  ba3  Einfornmen  au3  eigenem  23eftfe  im 
grofeen  unb  ganjen  weit  mefjr  üon  Sebeutung  ift,  als  in  ©egenben  mit 
fjof>en  ©elblöfinen. 

III.  Stfenftbotcn. 

3)ie  $)ienftboten  mürben  früher  unb  werben  ja  aud)  fjeute  nod)  in 
öanern  meift  auf  bie  £)auer  eine$  3af)re8,  oon  £id;tmef$  big  £id;tme&, 
gemietet.  Allein  bereits  in  einem  fef)r  großen  Umfange  ifl  an  ©teile 
be3  früfjer  allgemein  üblia^en  jäljrüdjen  £ienftoerf)ältntffeä  unb  ber 
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jäDrlidjen  @ntlofmung  ba8  fingen  unb  ßolmau£8af)len  auf  einige  ober 
nur  je  eine  SBoc^e  getreten.1)  SMefe  einfdjneibenbe  SBeränbenmg  in  bie 
früheren  gormen  beS  $)ienftoertrageä  rjat  natürlich  für  beibe  Seile 
manche  fdjmernriegenbe  Übelftänbe  im  ©efolge.  2Bie  ber  öeridjt  be$ 
[anbroirtf^aftli^en  Vereins  in  Tonern  für  1890jutreffenb  bemerft,  ifi  ber 
fionbroirt  genötigt,  in  bnngenber  Slrbeit^eit  Seute  aufzunehmen,  bie 
mit  lanbnrirtfdjaftlidjen  Arbeiten  toenig  ober  garniert  oertraut  finb; 
er  füf)lt  fid)  nidjt  metyr  in  bem  3)ia§e  oeranlafjt,  bie  £tenftboten  al£ 
ju  feiner  gamilie  gehörig  ju  bef)anbeln  unb  für  fte  beforgt  ju  fein,  roie 
efjebem,  unb  ben  fttenftboten  mangelt  ber  Sinn  ber  2lnf)ängli$feit  jur 
2)ienftf)errfdjaft,  mit  bem  u>ödjentltd)en  ©mpfang  be$  &>f)ne3  oertiert 
fidt>  ber  9iei$  jum  Sparen,  bie  Se&fmftigfeit  beä  SlrbeiterftanbeS  roirb 


1  fDic  burdj  münbli^e  SJerabrebung  feftgefe&te  Äünbigungäfrift  pflegt  bei  «er» 
trägen  auf  bie  Stauer  eine«  3af>red  ärotfäen  4  9Boa)en  unb  3  SRonaten  §u 
fefnuanfen;  ift  3Q^««Ö  »°n  3Bodjertlo!jn  uerabrebet,  fo  beträgt  fte  in  ber  Kegel 
14  £age. 


b 

d 

a 

baren 
fio&n 

ffio^nuna, 
£>etjung,  S8e* 
leudjtung, 

SBert  in 

c 

Setoftigung, 
ffiert  in 

ÖanbjuKar« 
toffeln  jc, 

©röfee  in  a, 

Sßert  in 

M 

Ji 

Ji 

.4 

Oftertatprn, 

im  ©ejirf  Starnberg: 

Dberf  nettste  

384 
312 

}  25 

einfe^t.  SMer  jut 
l  Grntejeit 
f  300 

in  ben  ©eürfen  SJtündjen  II 
u.  33rua(nad^©röBeb.©utö): 

360-600 
720-840 

frei 

SBo&nung, 
$etjung 

frei 

<5djit>a&cn, 

im  ©ejirf  $onaun>örtl): 
im  »ejirf  Kempten: 

250-500 

250 
300-400 

biä  gu  400 

III  II 

i  borgen»,  TOit* 
taa  unb  vlbenb* 

Ifoft,  i.  Sommer 

{ imeimai  tanltdj 
tUer,  imSBintcr 

1  »ranntwetn 

J  350—400 

1  nur  in  oer- 
\  einleiten 
j  fällen 
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immer  feCtener,  unb  maS  in  ber  einen  äöodje  oerbient  mürbe,  ge^t  in 
ber  anberen  oerloren.  SDer  fid^  immer  fdjroieriger  geftaftenben  $)ienft* 
botenfalamität  burd)  ernftliä>$  3ufammemmrfen  beffernb  entgegenju* 
treten,  ift  oon  ben  Arbeitgebern  inbeffen  noä)  nid^t  oerfud&t  roorben, 
obgleidj  ed  an  Anregungen  nid)t  gefehlt  fyat.  Um  fidj  tüchtige  $ien|i* 
boten  fidlem  unb  $u  erhalten,  fetjen  mele  Arbeitgeber  baS  befte  Littel 
barin,  bie  gefefclid&en  Beiträge  ber  $)tenftboten  für  bie  3noaKbität$s  unb 
3llter3üerfiä)erung  ofyne  allen  33orbcf)alt  gu  übernehmen.  SBielfadj  ifl 
e£  fcfjon  baf)in  gefommen,  bafc  baS  ©eftnbe  oor  bem  Abfdjtufj  be8  9JHet* 
Vertrages  bie  Übernahme  ber  Dollen  Seiträge  bura)  bie  Arbeitgeber  als 
eine  if)nen  jufteljenbe  gorberung  ftettt. 

a)  SRännUd&e  $ienftboten. 

SDie  <ftnfommen$»er$ältnijfe  ber  auffiajtfüfjrenben  $)ienft= 
boten  —  Saumeifter,  Oberfa^roeijer,  Dberfd&äfer,  Dberfnedjte  — ,  bie  in 
ber  Siegel  nur  auf  gro&en  ©ütern  gehalten  werben,  geftalten  fi$  in  ben 
einjelnen  SanbeSteüen  SBonernö  folgenbermafeen.  @3  erhalten  proSaljr: 


Äoftenb.Äranfen 
pflege  be$n>. 
träge  jurxranfcn* 
faffe,  3noaIibi> 
täte»  unb  SHterä* 
oerft$erung 

Ji 

f 

Xrinfgelber, 
ungef.  betrag  in 

6 

©efcf>enfe, 
2öert  in 

Ji 

h 

©onftige  Bewährungen, 
fflert  in 

Ji 

\      Betrag  febr 
|  (djiuanfenb 

bei  Rubren  nad)  au*n>drt*  1,50  SM. 
Örtraoerßütung  pro  tag 

1   oon  ben  ärbett* 
(  gebern  getragen 

)  Jtranfenpflege  im 
\     &aufe  beim. 
I  Jtranfenbaufe  frei 

ja,? 

1      VcttrSge  jur 
j  Ärantentaffe  frei 

}  ja,? 
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baren 
£ob,n 


SBofmung, 
§etjung,  Mc-- 
leua)tung, 

SBert  in 


Sefofligung, 
ffiert  in 


!anbju$ar: 
toffeln  jcr 

©röjje  in  &, 

Söert  in 

Ji 


im  Sejirf  Äaufbeuren: 

Saumeifter  

Dberfnea^te  

Dberfa)n>et$er  unb  Ääfer  . 

WeDerfcttyent, 

im  öejirf  Stlä^ofen: 

Cberfnettjte  

im  Stejtrf  Straubing: 

Saumetfter  

im  «ejirf  SBetben: 

Oberfne(f)te  

im  »ejirf  6tabtamb,of: 
SBaumeifter  

Oberfdjroetaer  

Cberftantcn, 

im  Sejirf  Samberg: 

Oberfnea)te  

©d&roeijer,  »erheiratet  .  . 


600-800 
300-400 
350-450 


l 


50 


300-365 


225 
400 


300-350 

519 
520 


frei 


frei 


40 

67 
bo. 


frei 


300 


220 


im  Bejirf  fiiajtenf  el$: 
Oberfnea)te  

im  öejir!  öof: 

Sogt  ober  <3d)affner.  .  . 
Dber!nea)t#  

äRittrlfratttat, 

im  Sejirf  (Erlangen: 

Dberf  nedjte  

unrcrfruntcn, 

im  SBejir!  ©djroeinfurt: 
Cberfneajte  


250u.mef)r 
235 


frei 

SSoimung  aus  2 
Zimmern,  lÄam 
mer,  Äüc&e  unb 
^obenraum 


frei 


300  -  350 

300  -  420 
270-260 


365-400 


60 
40 


300 


36 


250-280 


18 


300 
270 


300 


360 


«emüfcaarteii, 
f.  Selbftbebarf 
ausreitfcenb,  u. 
16  *  flartoffel 
lanb 
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e 

Äoften  b.  Äranfen* 
pflege  frein».  Sei* 
trage  $ur£ranlen* 
faffe,  o»wöIibi- 
tä«*  unb  Älter** 
oerftdjenmfl 

f 

fcrtnfgelber, 
unflef.  SBetrafl  in 

Jt 

g 

Öefäenfe, 
SBert  in 

Ji 

h 

©onftige  ©eroäfjruna.en, 
SBert  in 

M 

II  III 

i       1  III 

15-20 

trägt  «r&ettfleber 

28etf>nacbt*gef(beni 

120 

i 

»iergelb  86  «f.,  Hartoffelbeputat  «. 
50  mt,  Äooent  ®.  14,70  SRf. 

SRila)  unb  Aooent  ffi.  127,25  3Rf , 
hartoffelbeputat  SB.  50  SRt. 

trägt  Arbeitgeber 
xra  n  f  enf  a  ?j  en  be  Itra  g 
trflflt  «rbcitgeber 

fa)n>antenb 
70  -80* 

— 

7  Sa)o<f  ßoljreifeig,  60  Cier;  3  Siter 
5RU*  tftfllla);  2  Str.  ffleljen,  11  «tr. 
Joggen,  V/t  Str.  (Serfte,  12  fiiter 
Branntwein  ja^rtia). 

*  bei  Verlauf  oon  «rofcoteb  pro  €tüd 
2  SRI.,  Sprunggelb  frember  flti&e  je 
•20  ^f.,  pro  Halb  aufgeben  40  yf. 

SBei&naflten 

1  Seibnadjten  unb 
>   «rntefeft  bit  \u 

f       -24  m. 

-  »ier  unb  Vrannrtoeln  jur  <Fmte;eit 

■ 

Arantenbaudbeiträae 
frei 

20 

10 

reie  2Bäfa)e 

Uranien  tjauibeiträfle 
frei 

20-25 

Srntc*,  itfeibnadjta* 
unb  fteujabrfaelbcr 
20-25  «f. 

Überftunben  werben  bcfonber«  bejablt 

€4riften  LTV.  -  gänbl.  «rbeilerfrape  II.  12 
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Vßon  ben  Änedjten  unb  3ungen  ermatten  pro  3al)r  (auäfd&liefr 


b 

d 

a 

SBoIjnuna, 

c 

SanDjuttat 

baren 

.öeüuua.  <Je^ 

toffeln  ic. 

Soljn 

leutt)tung, 

SBert  in 

(Gräfte  in  a, 

Sßert  in 

SBert  in 

mj 

1 

STbcrbuncnt, 

(auf  mittleren  Gütern)  1 

im  ^HfjirF  5*rQiiitftetit* 

frei 
[  Tel 

♦  fit  f 

im  93e»irf  Starnberg,: 

848 

1 

— 

oft  < 

\  25 

275 

240 

— 

jungen  

120—180 

) 

— 

in  ben  ©ejirfen  3Rüntt)en  II 

unb  SJrucf:; 

Unter  f  nett)  te  

200—250 
170-200 

1  getneinfdjaft« 
) 

200-250 



— 

50-70 

— 

®u)it)Qücnr 

tm  «ejirf  Sjonauroortl)  (auf 

arofuMi  Gütern): 

DfrcinjtU 
Äartoffellanb 

^ferbe-  ober  Ott)fenfnett)te 
jungen  über  16  ^otyre  alt 

170-200 

l  bei  ben  Cttent 

1  frei 
1 

100—120 

jungen  unter  16  ^tt^re  alt 

60—80 

j  toobneno 

im  SBejirf  Äempten  (auf  mitt* 

leren  (Gütern): 

230  -250 

Tiei 

350-400 

- 

im  2öe$trf  Jtaufbeuem: 

r  m  m  mm  mm  m\  m  m 

240— 300 

1  /  \A  OAA 

i 

i  frei 

300-365 

— 

^lifDerbniicru. 

im  93ejirf  2HUf>ofen: 

1  fiA  9CW\ 
1  UV 

60-80 

;  frei 

frei 

im  93ejirf  Straubing  (auf 

grojjen  u.  mittleren  Gütern): 

(harten*  unt> 
Äartoffellanb 

»erheiratete  Äneajte  .  .  . 

500 

230—250 

130-200 

|  frei 

J  292 

20—120 
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lidj  betn  allgemein  gebräudj lidjen  £)ing*  ober  $raufgelb  von  3 — 5  2)tf.) : 


e 

Äofteitb.  Kranfen^ 
pflege  bejro.  Söet 
träctcsurÄranfen* 
faffe,  3itoa(ibt« 
tätä*  unb  SUterS« 

J$ 

f 

Erinfgelber, 
ungef.  Setrag  in 

Ji 

S 

(Skfd&enfc, 
2Skrt  in 

Ji 

h 

©onftige  ©eroä&cungen, 
SBert  in 

Ji 

trägt  Arbeitgeber 

j  Jtrantenbaul« 
>    beiträfl«  trägt 
i  Arbeitgeber 

1  K|r  f«n>an!enb 

— 

\  regelmäßig  «etränie  }ur  tfrntejeit 

J 

|  f$manfetib 

i  - 

|  Äranfen  pflege  frei 

fe$r  f^wonfenb 

— 

im  ©ommer  2ntal  täg(i$  Wier,  im 
SM nter  ftranntroein 

Jftanfenfaffenbettr. 
trägt  9rf>«tt gebet 

5 

1  Ärcnfenrafienbeitr. 
l  trä^t  Arbeitgeber 

10 

?  | 

trägt  Arbeitgeber 

j  Äranxenpflege  frei 

12* 
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 —  — — 

 _  

■ 

b 



•       •  •        •    *         TT  p 

■ 

A 
vi 

• 

a 

baren 
Prolin 

BttiAiHtwit 

§etjung,  ©e* 
leua)tung, 

äöert  in 

C 

Setoftigung, 
s.ü3ert  tn 

2anb;uMar» 
toffeta 
\'> rojje  in  a, 
3ikrt  in 

Jt 

-* 

Cberpfalj, 

im  SBejirfe  9t  e  u  m  a  r  f  t  (auf  mitt- 
leren unb  f leineren  (Gütern): 

150 

trei 

frei 

im  »ejirf  Söeiben  (a,  auf 
grofeen  u.  mittleren  ©ütern): 
sterbe*  unb  Dajfenfneajte 

jungen  jum  iüie^üten  . 
jungen  f.  sterbe  ob.  Dajfen 
(b.  auf  f leinen  ©ütern): 

130—200 
130-150 
50—60 
60—100 

100-160 

|  fttf 

1 

frei 



— 

im  Eejirt  Weuftabt  a.  28.  (auf 
mittleren  ©ütern): 

120 

10 

260 

— 

im  »ejirf  etabtamtjof  (auf 
grofeen  ©ütern): 

800 
100 

}  frei 

365 
275 

■ 

— 

Cbcrf  raufen, 

im  Öe3irl  Samberg: 

135-170 

frei 

frei 

mittleren  u.  f leinen  ©ütern): 

365- 

-400 

im   ©ejirf   2Jaoreutf>  (auf 
mittleren  u.  f leinen  ©ütern): 

80-150 

trei 

■ 

frei 

im  »ejirf  Üof: 

ftutterfnetfjte  

yunqen  $.  Ddtfenanfpannen 
jungen  ftuffl  «ie^üten  . 

200—270 
1  an  970 

180-270 
200-300 
120-180 
80-120 

>  frei 

210-300 

— 

SUItdffttinnii 

im   Öesirt   fcerSbrud  (auf 
mittleren  ©ütern): 

150—200 

frei 

frei 

Digitized  by  Google 


Äönigreicfc  Magern. 


181 


6 

Soften  b.  £  ran  fem 

trägejur  ftranfen* 
faffe>  3ncalibi= 
xätd-  unb  Ätierö» 
oerftc&erung 

f 

Srinfgelber, 
ungef.  JBetrag  in 

« 

g 

©efd^enfe, 
Söert  in 

h 

©onftige  ©entrungen, 
Jöert  in 

Ji 

Ji 

- 

— 

15 

20  ' 

• 

— 

J  f(S»anfenb 

- 

— 

— 

/Sßelbnact>tstgef(6enfe 

$emben  unb  Sdjürjen  ic.  im  M.  »on 
25  SM.,  §ut  ÄlrcbJöctbo,  Cftern, 
bannt,  ^aftnaeüt,  'Jieuiabr  unb  mm 
$rntefejt  eine  «öftere  #abl  Äudjen 
i.  2B.  oon  15  »t 

5 

1  hl  Höngen ;  Aleibung  i.  O. ».  20-25  SM. 

30  r- 
o 

I 

1  . 

1  Äotent  i.  ©.  oen  18,25-22,50  fit. 
J 

tragt  «rbettgebet 

febt  f$wantenb 

oettn  vtegoert  auf  pro 
Stücf  (JJrofeoieb.  1  2ftf., 
für  Jtfilber  0,50  2Wf. 

lyctonaajieii 

Meiounysiiuae ,  ^nercin,  wOniuuß? 
»ietgelb 

trägt  »rbettgebet 

beim  «leboertauf 

ju  SHartten,  Seife« 

nagten,  Dftera, 
^ftngft.  ca.*)  2«!.  bot 

1  $aat  Stiefeln  unb  10  Steter  $emben<» 
tuefe  i.  S.  oon  17  9». 

— 

burdjfdjnittlicf) 
6 

ju  SBeibnacbten  unb 
»um  flrrntcfcft 
3-24  m. 

Vier  unb  Branntwein  mäbrenb  ber 
«rnte 

10 

10-20 
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äBoljnung, 
öetjung,  $e« 
leu$tung, 

2ßert  in 


Öeföftigung, 
Söert  in 


^anbju  Kar- 
toffeln IC, 

©röfce  in  a, 

aBert  in 


im  Sejirf  <5d)einfelb: 

Äne<$te  

im   93e$irf   Dürnberg  (auf 
mittleren  ©ütern): 
Äneä)te  

im  Öesirf  ©Hangen: 

Jferbefnett)te  

Da)fenfned)te  

jungen  

im  ©ejirf  91  eu  fta  b  t  a.  21.  (auf 
mittleren  u.  f leinen  ©ütern): 
Änea)te  i.  Stlter  ».  17-20  & 
jungen  i.  Stltem.  14-17  3. 

im  Öejirf  ©eifienburg  a.  S. 
sterbe»  u.  Da)fenfnea)te  . 

ttntrrfrantot, 

im    «ejirf  Äarlftabt  (auf 
grofeen  ©ütern): 

$ferbefned)te  

Helfer  

Ca)fenfnea)te  

im  öeäirf  Da)fenfurt  (auf 
großen  ©ütern): 
^ferbefneajte,  oerljetratete 
$ferbcfned>te,  unoer^eirat. 
Ca)fenfnea)te  

im  öejirf  ©djroeinfurt: 

Änedjte  

3«ngen  

im  99ejtrf  Königshofen  (auf 
mittleren  u.  f leinen  ©ütern): 
flnea)te  

im    Sejirf   Hornburg  (auf 
mittleren  ©ütern): 
^feroefneajte,  »erheiratet . 
ftuf)fütterer,  H 
Klein  fnedjte  

im  öejirf  Spei  er  (auf  mitt* 
leren  unb  f leinen  ©ütern): 

^Jferbefneajte  

jüngere  Äneajte  


170-230 


150—220 

222* 
156** 
70,50*** 


120 
60 

120—200 


200 
250 
170 


440-530 
170-230 
150- 170 

150—200 
60-80 


120-150 


280—300 
240  -250 
150-180 


360 
250 


frei 
frei 
36 


frei 
frei 


! 


20 


äBotynung  von 
1—2  3*mmern 

frei 


} 


}  frei 


frei 


frei 


frei 


frei 
frei 
300 


frei 

n>ocf>entl.  2-3ma 
200 


280 


frei 
frei 

frei 


I 


292 


frei 


}  - 
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e 

Moftenb.Äranfen 
pflege  bejro.  Söci= 
trä^ejurÄranfen 
raffe,  3noalibi< 
tätö*  unb  2((ter$< 
oerfiajerung 


£rintgelber, 
ungef.  Setrag  in 


©efdjenfe, 
2Bert  in 


©onftige  ftcroäfjrungen, 
SBert  in 


Äranfenfaffenbeitr. 
Arbeitgeber 


) 


Äranfenf>ou«beitr. 
trnqt  «rbeitgeber 


} 


10-20 


fcfjifQnfenb 


20 


10-20 


10 


Ärartfetifflnenbeirr. 
tragt  »rbettgeber 


|eb.  Sonntag  50  $f., 
b.  »ertauf  t>.  ©rofi 
oteb  pro  @t.  8  TOf. 

15 


H.Dfiern,SBeibnacf)  = 
ten  u.  jur  rtird^eib 
je  3  SWf. 

10 


2  $fb.  SBoOe,  2  £emben,  2  ©(bürden 


pro  SBoa)e  0,80-1,00  3Rf.  »iergelb 


v    *  150  SWf.  3abre«lobn,  30  m. 
ü  £  an  ftefttaaen,  je  1  SJtt.  n>da)entl. 
'**«   **  1(K)  SHf.  3abrcelobrt,  20  SWf. 
"w  an  Aefttagcn,  je  0,70  ÜRt.  roödjtl. 
«o  SWf.  3abre«lobn,  10  TOf . 
an  ffefttagen,  je  0,40  3Wf.  n>oä)entlia) 

beim  §opfcnoertauf  5  SWf.,  beim  <8e* 
trelba>erfauf  oom  bapr.  Steffel 
20  ^f.  (ca.  1%  be«  Gtldfe«);  2 
salinen,  2  §emben,  2  $fb.  fflJoUe. 
2Bert  tnigefamt:  25  SRf. 


Äranfentationbeitr. 
sablt  «rbeitgeber 


febroanfenb 


Ärantenfancnbeltr. 
iatjlt  «rbeitgeber 


fd^roanfenb 


(rrntes  ffieibnaefit« 
unb  9leujabr«rtcloer 

20  -  25  " 


Überftunben  «erben  befonber*  bejablt 


*<«:träqe  j.  tiftrilt*« 
tranfenanftalt  tragt 
Srbeitfleber 


bei  Sie^ttertäufen 


(u  9teuia$r  3-10  SWf.  2  §emben  unb  Sö)ürjen 


ca.  10  SWf. 


ca.  5  SWf. 


} 


pro  3abr:  25  <£tr.  Äartoffeln,  10  dir. 
ßeu,  1  ^aarStiefeln ;  freie  »ewirt* 
febaftuna  ibtei  eigenen  Sanbiö 
1  $aar  Stiefeln. 


10 
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Won  ben  roeib  ticken  ftienftboten  erhalten  neben  bem  foontannten 
SDing*  ober  SDrauf gelbe  an  barem  3al)re3lo I>ne  in  9Harf: 


SBtrt. 

ftf)afterinnen, 

Öfonomie« 

SRägbe  für  $aue 

§au$- 

föa)  innen 

unb  3taff 

Oaltennnen 

Obttbatfttn : 

im  SBejirf  £raunftetn  

XCKJ  luv 

•     ■  Starnberg  

240 

SHündjen  II»39rurf  . 

150—180 

80-150 

2(hn)abrn: 

im  ©ejirf  2>onaun>örtfj,  auf 

\  _ 

200—250 

/               1 0rt  1 

großen  ©ütern  .  .  .  . 

<     tunrt<»  k)M iihd»i>n  min 

1 14- f63a&ren:  50-70 

Kempten,  auf  mim. 

— 

— 

100—150 

Äaufbeuern  .  .  .  . 

300 



150—170 

^icDcrbancm : 

int  ÜHeurf  3s  i  f  ä  h  n  f  p  r> 

"""" 

IAA       1  4t\ 

100  —  140 

*    oirauotncj,  aut  qroBcn 

200  — 2ö0 

IIA       1  Cik 

110— loO 

C&eTpfolj: 

im  »ejirf  Weumarf  t,  auf  mit«. 

unb  fleinen  Sutern  .  . 

— 

burc$fa)nittlia)  115 

*      ■     SUetoen,  auf  Keinen 

©ütern  

Dv~-Ov 

*      *     SBeiben,  auf  aroficn 

unb  mittleren  ©ütern  . 

luo 

«euftabt  a.  SB.,  auf 

mittreren  ©ütern  .  .  . 

70-yo 

Stabtamljof,  auf 

großen  ©ütern  .... 

— 

180 

§au$magb:  80 

voerrrautrn : 

- 

130—140 

üia)tenferö   .  .  .  . 

— 

— 

120—150 

Sanreutf),  auf  mittl. 

unb  Keinen  ©ütern  .  . 

— 

— 

60—100 
§aufi*  unb  Hüttjen» 

180-360 

mägbe:  120-180 
StaUmägbe:  120—210 
l  Äleinmägbe:  80-120 

Wittflfranfen: 

im  ©ejirf  $er«brutf,  auf  mittl. 

80-100 

Dürnberg,  auf  mittl. 

100-150 
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Sßtrt« 
fa)afterinnen, 

fjälterinnen 


Dfonomic* 
!öa)innen 


2Hägbe  für  §auS 
unb  Stall 


SRittelfronfm: 

im  ©ejtrf  ©djeinfelb  .... 

Erlangen  (Umgegenb) 

Sleuftabt  a.  21.,  auf 
mittl  u.  flcinen  ®ütern 


Sßeifeenburg  a.  <S.  . 

Untcrfranfra: 

99ejtrf  Äarlftabt,  auf  großen 


375 


300 


im 


©ütern 

0  db.  f  e  n  f  u  r  t ,  auf  großen 
Gütern 


im 


*     @<$n>einf  urt.  .  .  . 

Königshofen,  auf 
mit«,  u.  «einen  ©ütern 

33ejirf  3roeibrücfen  .  .  .  . 
Homburg  (Sicfinger 

im  

©peier  


200-300 
300 


100-120 

©tattmägbe:  157 

©rofemägbe  (über  17 
alt):  burd)fa)n.  85 
5Üetnmägbe  (unter  17 
^aljren):  50 

100-120 


100 

£>auömägbe:  80—130 
140 

60-100 

150-160 

70—90 
StaUmägbe:  220 


Wehm  bem  boren  30§re$fo^n  ermatten  bie  roeiblidjeu  £>ienftbotcn 
ausnahmslos  freie  $eföftigung  unb  Sßofjnung  (einfajl.  53eleud)tung,  £ei= 
jung  2c),  in  ber  SRegel  aud)  Seibnad)t3gefdjenfe ;  ber  28ert  biefer  beträgt 
nad)  ben  Angaben  ber  33ericr)terftatter  für  3)?äabe  burd;fd)iüttlidj  10  2)Jf., 
für  &>irtfd)afterinnen  etwa  20  3n  einigen  SBcjirfeti  Ober*  unb 
^HittelfranfenS  ($a«reutl>,  sJieuftabt  a.  31)  werben  ben  sJ)iägbeu  audj  ju 
2£eif)nadjten ,  Cftern  ober  ^fingften,  sur  Äircfnoeif)  ober  31t  ben  3a^r-- 
märften,  unb  mitunter  aud)  beim  ^opfenoerfauf  ßtelbgefdjcnfe  gemadjt; 
biefe  pflegen  meift  je  3  3Jtorf,  inSgefamt  jäljrlidj  12—15  SDiarf  ju  bc* 
tragen.  9)iägbe,  beuen  bie  (Stallarbeit  obliegt,  erhalten  beim  2>erfauf 
Don  SBiet)  £rinfgelber,  bereit  Qöf)t  toirb  für  mittlere  ©üter  auf  burd>= 
fd)nittlid)  15  SDtorf  pro  Qafyx  angegeben.  3m  übrigen  werben  ben  roeib* 
lidjen  2)ienftboten  jäfjrlid)  gewährt:  im  33cjirfe  9feumarft  (Cberpfal^) 
£eimoanb  unb  2£oUe,  im  SBejirfe  Reiben  (Cberpfalj)  glad)$,  im  23e$irfe 
€tabtaml)of  (Cberpfalj)  33iergelb  in  £ölje  big  311  36,40  Ml,  im  SBejirfe 
«anreutf)  (Cberfranfen)  2  $aar  ed)uf)e,  2  Sdjocf  glad)S,  3  «pfb.  38ofle, 
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20  3)Jeter  Tuch,  2  Tücher  unb  Schürjen  im  ©efamtwerte  oon  32  9)tf., 
im  SBejirfe  Dürnberg  Wittelfranfen)  3  <Pfb.  SBolle,  20  eilen  Tuch  unb 
$iergelb  im  ©efamtbctrage  oon  30—50  2)Jf.,  im  33e$irfe  9teuftabt  a.  31. 
(Witteffranfcn)  30  (Men  £embentuch,  1  3lHtag*rocf ,  1  Sonntagsflcib, 
3  «Pfb.  2BoHe,  2  Schüben,  2  Tücher  im  ttefamtwerte  oon  40  unb 
für  £ülfe  auf  bcm  gelbe  oon  Anfang  3Rai  bis  @nbe  Sluguft  Sonntag* 
50  *ßf.,  im  SBcjirfc  Königshofen  (TOttelfranfen)  &inwanb,  &emben  unb 
Schürjen,  im  23e$irfe  Hornburg  (Siefinger  £öbe,  9%^eiitpfa((0  JUeiber, 
£emben,  Schuhe,  Seinentud)  im  äderte  oon  60—80  9)if.  Soweit  bie 
oorliegenben  Berichte  erfennen  laffen,  finb  e$  faft  ausnahmslos  nur 
bäuerliche  Sofiaer,  bie  ihren  Tienftboten  9Jaturalgewäf)rungen  geben. 
Tie  gefefcliäjen  Beiträge  beS  weiblichen  ©efinbeS  für  bie  ftranfen*, 
3noalibitätS=  unb  SllterSoerftcherung  pflegen  oon  ben  Tienftherrfchaften 
im  allgemeinen  nid;t  getragen  §u  werben;  2luSnahmen  fommen  erheblich 
f  eltener  oor,  als  bem  männlichen  ©efinbe  gegenüber. 

ein  Slücfblitf  auf  bie  (SinfommenSoerbältniffe  ber  Tienftboten  läßt 
folgenbeS  erfennen: 

Tie  f)ö  elften  ©elblör)ne  für  männliches  wie  für  weibliches  ©efinbe 
finben  fleh  in  Dberbanern,  Schwaben,  in  ber  ^Hbeinpfalj  (mit  Ausnahme 
einer  bleibe  oon  SSalb-  unb  ®cbirgSbörfern)  unb  in  einigen  öejtrfen 
•DMttelfranfenö,  aljo  ba,  wo  gro&e  Stäbte  mit  ihrem  rafchen  äBad)Stum 
unb  eine  hochentroicfelte  3nDUffrie  ihren  <5vnflu&  geltenb  machen.  2lucb 
im  ^ejirfe  £of  (Cberfranfen)  werben  hohe  ©efinbelö'hne  gezahlt,  \)m 
zweifellos  unter  bem  Ginfluffe  ber  benachbarten  fächftfeh^böhmifchen 
Snbuftriebejirfe.  Ten  niebrigften  ©elblöfmen  begegnet  mau  in  bem 
23e3trfe  ^anreutf),  wo  aKerbingS  noch  im  großen  Umfange  Naturalien 
gewährt  werben.  Üb  baS  einheimifche  ©efinbe  aber  mit  biefer  2lrt  ber 
Entlohnung  jufrieben  ift,  fcheint  uns  beSbalb  zweifelhaft  gu  fein,  weil 
fich  gerabe  aus  bem  53ejirfe  SBanreutb  junge  £eute  in  großer  ftafy  als 
Tienftboten  nach  aufwärts  oerbingen.  Manche  ©egenben  Thüringen! 
unb  SacbfenS  werben  faft  auSfcblie&Kcb  aus  bem  SJanreuther  53ejirfe  mit 
©efuibe  oerforgt.  Sludfj  in  einem  Teile  beS  $e$irf S  Q  0  m b  u  r  g  OPfalj) 
finb  bie  Weftnbelöbne,  inSbefonbere  bie  für  sJ)iägbe,  fchr  niebrig;  tuet  liegt 
bie  llrfache  inbeffen  in  ben  burch  geringe  ßrtragSfäbigfeit  beS  23obcnS 
heroorgerufenen  allgemeinen  ärmlichen  SBerbältniffen ;  aus  ben  ©emeinbeu 
bicfeS  23ejirfS  gehen  bie  jungen  Seute  männlichen  ©efcblecbtS  auswärts 
bem  Sßerbtenfte  nach,  währenb  bie  Räbchen  meift  jurücf bleiben  unb 
fo  baS  Angebot  oon  2lrbeitSfräften  oermehren. 
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IV.  äönnöcrnröclter. 

Über  bie  SlrbeitS*  uob  (£tnfommen3üerf)ältniffe  bcr  3i>anbcrarbeiter, 
bie  in  bcn  üerfdjiebcnen  ©egenben  Bauernä  tf)ätig  finb,  giebt  bie  üor^ 
ftefcenbe  tabellarifd&e  Überfielt  (©.  187)  2luffd&lu&. 

Seiber  finb  in  bcn  ©eneralberid;ten  feinerlei  Angaben  enthalten 
über  bie  2lrt  ber  2lnroerbung  ber  SBanberarbeiter,  über  Befolgung  ber 
fragienifdfjen  unb  fittlidjen  Slnforberungen  bei  ber  3lrt  unb  Söeife  ifjrer 
Berufung  unb  Befdfjäf tigung ,  über  i^re  Stiftungen  im  Behältnis  $u 
benen  ber  anfäfftgen  Arbeiter  u.  f.  m.  ©oroeit  fidf)  aus  ben  (Sinselberidfjten 
f fließen  läfct,  ift  bie  Unterbringung  ber  SBanberarbeiter,  bie  meift  in 
©djeunen  ober  auf  £euböben  auf  einfachem  Strohlager  $u  erfolgen 
fd&emt,  fef)r  unjjureidbenb ;  aud&  ihre  Jöeföftigung  bürfte  -w  roünfdjen 
übrig  laffen. 


C,  Sefonbere  ZTIittcl  311t  Bebarfsbefriebtgung  ber  länb= 

liefen  Jlrbetter. 

£ie  Öebäu beoerf tdfjerung  ift  in  dauern  obligatorifd). 
Mobiliar  üerftdjern  bie  länbüdjen  Arbeiter  nur  feiten ;  am  häufigfum, 
foroeit  ba£  aus  bcn  ©engten  51t  erfef)en  ift,  in  einjelncn  teilen  Ober- 
unb  SWittclfranfenS.  3m  $ränfifdf)en  fdfoeinen  aud)  bie  metften,  auf 
©egenfeitigfeit  beru^enben  DrtätuehoerftcljerungSüereine  cor- 
fjanben  31t  fein ;  uon  einem  5Öeridf)terftatter  wirb  aßerbingS  bemerft,  ba§ 
foldfje  Vereine  ntdfjt  oon  £aucr  mären,  fobalb  £anbel3t)ief)  in  größerer 
3al)l  burdfj  £änbler  in  bie  Drtfd&aften  gebracht  mürbe.  Äonfum* 
t>er eine  finben  ftdfj  nur  oereinselt  ror,  am  jalilrei^ften  in  ber^falj; 
bie  Beteiligung  länblid&er  Arbeiter  foll  inbeffen  nur  gering  fein. 

3n  ben  Beerte*  unb  ftäbtifdjen  Sparfaffen  mie  ben  SRaiffeifenfdfjen 
2)arlef)näf  äffen ,  bie  mehr  unb  mehr  eingeführt  merben,  bietet  fich  ben 
länblidjen  Arbeitern  ©elegenfjeit  $ur  Betätigung  iöreö  SparfinnS  unb 
gur  Befriebtgung  ttjrcä  5lrebitbebürfniffc$.  3Bie  aus  ben  Benagten  her* 
oorgeht,  fd&eint  in  ben  fränfif$en  teilen  BaijernS  etroa  mit  2lu$nahme 
beS  fübroeftliajen  Unterfranfens  unb  ber  Orte,  bie  in  ber  Wäty  gröfeerer 
Stäbte  (Dürnberg,  gürth,  Baneuth  2c.)  liegen,  bie  Neigung  ju  fparen 
erheblich  ftärfer  auggeprägt  $u  fein,  als  in  Dber=  unb  9ttcberbai;eru, 
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<3dnoaben,  bcr  Dber^  unb  SRljeinpfalä.  9>tomentlia)  bcn  roeiblidjen  $ienft* 
6oten  rüfjmt  man  bort  allgemein  große  Sparfamfeit  nadj,  obgleid)  man 
im  einzelnen  augeftef)t,  ba&  tyufr  nnb  SBergnügungSfudjt  unter  ifmen 
meljr  unb  mef)r  um  ftd)  ju  greifen  brofyen.  3m  befonberen  roieberum 
fott  in  granfen  in  ©egenben  mit  ©etmbe=  unb  ftutterbau  mel)r  gefpatt 
werben  alä  in  ©egenben  mit  §opfenbau.  2>aä  ift  einerfeitS  $roar  auf* 
fallenb,  roeÜ  bie  (anblicken  Arbeiter  in  bcn  &opfengegenben  oft  oerljält* 
niSmä&ig  beträchtliche  Summen  au«  bem  (Srlöfe  beS  &opfenoerfaufeä, 
bei  t)ol)em  *preisjtonbe  mitunter  bis  311  1000  Wart,  empfangen  Jollen. 
SlnbererfeitS  erflärt  fid)  aber  aus  bem  SBefifee  grö&erer  ©elbfummen,  bie 
§u  ein  unb  bemfelben  3eitpunfte  eingeben,  leidet  bie  Neigung  ber  Arbeiter 
ju  unprobuftioen  2tu3gaben  unb  jur  $Bergnügung$fuä)t. 

Über  ba£  33eftefjen  oon  $leinfinberfdjulcn  auf  bem  £anbe  liegen 
feine  Mitteilungen  oor.  SCtid  Unterfranfen  roirb  berietet,  bafj  foldje 
im  ©ntfteljen  begriffen  feien. 

£ie  ber  $olf£fdmle  entroadtfenen  Änaben  unb  Mäbdjen  befugen  bis 
jur  SSolIenbung  be$  IG.  ScbenSjaljreS  in  ber  SHegel  eine  fog.  Sonntags- 
fdmle,  in  ber  oon  bem  ©eiftlidjen  Unterrid&t  erteilt  wirb.  $er  gort* 
bilbung  ber  flnaben  im  2Ilter  oon  14—17  Sauren  bienen  toeiterr>in 
bie  lanbnnrtfdjaftltdjen  gortbilbungöfd&ulen,  in  benen  meift  an 
SSerf  tagen  abenbS  roäfjrenb  ber  äöintermonate  Unterricht  erteilt  ju  werben 
pflegt.  Solche  Schulen  beftanben  am  Sdjluffe  beS  Schuljahres  1890/91 
in  23aocrn  513  mit  9802  Schülern1.  3ur  SluSbilbung  ber  länbliä)en 
weiblichen  3ugenb  finb  in  ben  SRegierungSbejirfen  Dberpfalj,  Mittel 
unb  Unterfranfen  unb  Schwaben  £auShaltungSf  d)u  len  errietet 
roorbeu. 

SBolfSbibliothefen  f feinen  nur  f ehr  feiten,  am  tyäufigften  noct) 
in  ber  Sßfals,  oorsufommen;  bagegen  befielen  an  oieten  Orten  lanb* 
wirtf  djafttiche  Ortsbibliothef  en.  $on  ben  länbltchen  3lr* 
beitern  f ollen  fie  inbeffen  nur  feiten  benufct  werben.  2lud)  3  c  i  t  u  n  g  c n 
f djeinen  oon  bcn  Slrbeitern  nur  oereinjelt  gehalten  ju  werben ;  aus  bem 
^ejirfe  ftaufbeuern  roirb  berietet,  bafj  man  l)ic  unb  ba  (Sr^euguiffen  bcr 
focialbemofrattfchen  treffe  begegne. 

Über  SBohlfahrtSeinridjtungen  su  ©unften  bcr  länb(ia)en 
Arbeiter  ftnb  in  ben  Berichten  feine  Mitteilungen  enthalten. 


1  3a$re«6erid>t,  a.  a.  0.  ©.  1«. 
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D.  IDirfungen  Des  2lrbeitermangels*   (Befamtlage  ber 

länblidjen  2Irbetter\ 

Söie  in  ben  ©eneralberichten  mitgeteilt  wirb,  fott  ber  Langel  an 
Arbeitern  in  mannen  Öegenben  SanernS  nicht  nur  jur  Störung  eines 
geregelten  SBirtf^oftebetricbeS,  fonbem  auch  gu  einer  geringeren  %nten- 
fttät  be$  SetriebeS  überhaupt  geführt  fyaben.  9tomentlid;  aus  Schwaben 
werben  hierüber  klagen  laut.  £ter  f  ollen  oiele  Server  oon  gröBeren 
Bauernhöfen  buref)  bie  ■iHifcftänbe  in  ben  Arbetteroerhältniffen  oeranlafct 
worben  fein,  ihre  &öfe  ju  oerfaufen;  bie  ©üterjertrümmerung  foH  häufig 
eine  Solge  ^ieroon  gewefen  fein.  £>afj  bei  bem  Arbeitermangel,  wie  er 
hie  unb  ba  befteht,  bie  oerbleibenben  Arbeiter  fehr  gefugt  finb  unb 
bafjer  auch  beffer  bejaht  werben,  barf  nicht  wunbernehmen. 

2)ic  ©efamtlage  ber  länbltchen  Arbeiter  fott  ftch  in  ben  legten 
Saferen,  fomett  e£  fid^  um  ben  materiellen  Unterhalt,  SBofmung,  Älei- 
bung  unb  Ernährung  hobelt,  wefentlidi  gehoben  haben.  Ausnahmen 
f feinen  atterbingS  oorjufommen,  benn  an  manchen  Orten,  oornehm lief) 
in  ©ebirgSgegenben,  fott  bie  Ernährung  noch  manches  51t  wünfehen  übrig 
laffen.  Auch  in  $ejug  auf  bie  geiftige  Silbung  fcheinen  ftd&  unter  ben 
länbltdfjen  Arbeitern  erhebliche  fyortfd^ritte  bemerkbar  gemalt  311  fyaben. 
dagegen  will  man  beobachtet  tyabtn,  bafj  bie  3Birtfdf)aftlichfeit  l)ie  unb 
ba,  inSbefonberc  in  ber  9cäbe  ber  Stäbte,  geringer  geworben  fei;  aud) 
bie  EetftungSfähigteit  unb  bie  wirtlichen  Stiftungen  follen  im  allgemeinen 
äurüctgegangen  fein.  2)ie  Sittlichfeit  fott  ftch  bur<hfchnittlich  nicht  ge* 
hoben  ^aben. 

*Patriarchalifche  23e3tehungen  ber  Arbeitgeber  ju  ihren  Arbeitern 
befielen  wohl  noch  oeretnjelt,  werben  aber  immer  feltener.  £5ie  53efifcer 
tragen  bem  erhöhten  Selbftbewufjtfem  ber  Arbeiterfcljaft  im  allgemeinen 
Rechnung,  obgleich  eS  fdjon  oorfommt,  baf?  fie  mitunter  ben  richtigen 
%on  in  ber  Skhanblung  oerfchlcn.  Auf  fiäüt  lefeterer  Art  ift  manch- 
mal aud)  ber  Äontraftbruch  ber  Arbeiter  surüdsuführen. 

S3on  Beftrafungeu  finb  bie  SRüge  unb  bie  Sienftentlaffung,  feltener 
®elbftrafcn,  gebräuchlich. 

2>ie  Öefinbeorbnung  wirb  in  ben  ©eneralberichten  als  auSreidjenb 
beseitetet;  ein  33cricr>terftatter  bewerft,  eine  Reform  würbe  bie  ungünftigen 
$icnftbotenoerbältniffe  bodj  nicht  ju  beffern  oermögen. 

2lu3  ben  iHegierungSbejtrfen  Oberbeuern  unb  s^fals  liegen  über  bie 
länblicheu  Arbeiteroerhältniffe  ausführliche  SuBcrungen  oon  ©eneral* 
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beridjterftattern  oor.  3n  tew  23erid)te  über  Oberbeuern  Reifet  e$: 
„3n  Oberbeuern  ^errfd^t  ber  Littel*  unb  flleingrunbbefifc  oor,  größere 
<&üter,  weld)e  unter  ber  eigenen  Leitung  be$  SBefifeerS  ftetyen,  ober  burdj 
einen  oon  ifnn  aufgehellten  Verwalter  bewirtfdjaftet  werben,  giebt  e3 
verhältnismäßig  nur  wenige.  £ie  Jtleinbeftfcer  bewirtfd;aften  i^r  33cfi^- 
tum  in  ber  9tegel  nur  mit  gamilienangeljörigen,  bie  2)Uttelbefi|er  ebenfo, 
bod)  unter  Seihilfe  eines  ober  mehrerer  in  SBerföftigung  ftehenber  SDienft* 
boten,  nur  bie  größeren  ©üter  haben  neben  ftienftboten  aud)  noch  £age* 
löhner  bcjtü.  2lfforbarbeiter  notwenbig. 

£ie  klagen  über  Langel  an  SMenftboten  unb  tagelöhnern,  be* 
fonberä  an  weibltdjen  SMenftboten,  befteben  naf)e3u  überall  in  Oberbanern, 
mehr  aber  in  ben  füblid)  gelegenen  SorgebirgS*  unb  ©ebirgägegenben 
mit  ben  oielen  ©injel^öfen  unb  Keilern,  als  in  bem  nörblid)  unb  öfllkh 
gelegenen  glachlanbe,  baä  mehr  größere  unb  gefd^Toffenc  Ortf haften 
enthält. 

SMefe  klagen  würben  noch  fdwrfer  tyxv or treten ,  wenn  nicht  all* 
jährlich  im  grühjahre  eine  große  Slnjafjl  italienifa)er  Arbeiter,  befonberä 
als  Grrbarbeiter,  torffteajer  unb  3ie9e^arDe^er  3ugewanbert  tarnen,  xoo- 
mit  bie  einhetmifdjen  2h:beit£fräfte  für  biefe  Arbeiten  abforbiert  werben 
unb  ben  lanbwirtfdjaftlichen  Arbeiten  erhalten  bleiben.  Sludj  fommen 
ju  ber  ©etreibe*,  £opfen=  unb  Kartoffelernte  oiele  Arbeiter  aus  bem 
^egierung^bejirf  Dberpfal$,  aus  Söbmen  :c.  §ugereift. 

Snfolge  beS,  befonberS  feit  Seginn  ber  1870er  3afjre  unb  bem  2luf- 
fchwung  in  ben  Stäbten  l)eroorgetretenen  Langel«  an  2lrbeit£fräftcn 
ftnb  bie  SMenftbotenlöfme,  bie  £agelöhne  unb  bie  2lfforblöf)ne  fo  ge* 
fliegen,  baß  bie  SluÄgaben  hierfür  in  ein  fef)r  ungünftigeä  Verhältnis 
ju  ben  (Einnahmen  ber  fianbwirte  getreten  finb  unb  bie  geringe  9ten= 
tabilität  größerer  ©üter  Ijauptfädjlia;  biefem  Umftanbe  3U3ufd)reiben  ift. 

£0311  fommt  auch,  baß  bie  SBerföftigung  in  Oberbauern  —  ob  gCeifcr)^ 
foft  ober  bie  jumeift  noch  übliche  fogen.  Sdnncu^foft  —  fehr  reichlich  be* 
meffen  ift  unb  burch  bie  üblichen  Vergaben,  3.  SB.  währenb  ber  ©rute- 
icxt  2  Siter  pro  tag  unb  Wann  &  20—24  $f.,  nod)  wefentlid;  oer* 
teuert  wirb. 

2)ie  in  früherer  3eit  eingeführt  gewefene  SahreSfünbigung  ber 
SJienftboten  auf  3iel  Sichtmeß  ift  faft  überall  einer  9)JonatSfünbigung 
gewichen,  wobei  jebod)  für  bie  (Sommermonate  ein  r)öt)crer  £ofm  wie  für 
bie  Söintermonate  bcLsa^lt  wirb. 

äftenn  ein  SDienftbote  oon  einem  Ort  weggefd)trft  wirb  ober  er  gebt 
felbft,  fo  nimmt  ir)n  ber  Machbar  mit  ftreuben  auf,  weil  er  ifm  not* 
wenbig  braudjen  fann. 
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£a&  unter  folgen  Umfiänbcn  an  511  niebere  Söhne  ober  an  eine 
mangelhafte  Verföftigung  ober  an  einer  Überanftrengung  ber  Arbeiter 
nid)t  ju  beuten  ift,  liegt  in  ber  9Zatur  ber  Sache,  bie  Sienfiboten  müffen 
mit  (#lacechanbfchuhen  angefaßt  werben,  bannt  fie  bleiben. 

Von  einer  3lnjeige  wegen  oorgeitigen  fontraftbrüdngen  VertaffenS 
beS  2>ienfte£  wirb  faft  allgemein  Umgang  genommen,  weil  niemanb  einen 
£>ienftboten  gezwungen  im  £)ienft  fyaben  roitt  unb  rucil  auch  bie  SHenft* 
boten  ben  Ort  meiben,  oon  welchem  fie  miffen,  baß  fie  eoent.  Slnjeige 
beS  £>ienftherrn  unb  polizeiliche  Veftrafung  ju  gewärtigen  Iw&en. 

3c  näher  an  Stäbten,  befto  mehr  prägen  ftd)  bie  gefdnlberten  Ver* 
hältniffe  aus,  je  weiter  im  Sanbe,  befto  mehr  treten  fie  fyexvox. 

bie  SetftungSfähtgfeit  ber  länblidjen  Arbeiter  in  Oberbeuern 
anbetrifft,  fo  ift  biefelbe  entfprechenb  ber  fräftigen  Äoft  unb  wenn  ber 
gute  SÖitle  bei  ber  (Srntejeit  eoent.  auch  nod)  burch  eine  außergewöhnliche 
Viergabe  gehoben  wirb,  eine  fet)r  gute,  aber  bie  manuelle  Öefchicfluhfeit 
hat  bei  manchen  Arbeiten  feit  Einführung  ber  s3Hafchinen  unb  nadhbem 
ein  £eil  ber  Arbeiter  äwifdjen  ber  Arbeit  auf  bem  Sanbe  unb  jener  in 
Stäbten  seitweife  wechfelt,  nadjgelaffen. 

3e  höher  ber  Sohn,  befto  mehr  oerbrauchen  bie  Arbeiter,  oon  Spar* 
famfeit  ift  nur  feiten  etwa«  $u  bewerfen,  obgleid)  bura)  Diele  biftriftioe, 
ftäbtifdje  unb  örtliche  9iaiffeifenfd)e  Sparfaffen  Gelegenheit  hierfür  ge- 
boten märe.  An  Sonn-  unb  Jeicrtagen  fommt  oielfach  bie  gefteigerte 
©enußfucht  im  übermäßigen  GJenuß  oon  Vier  unb  ber  bamit  oerbunbenen 
fliaufluft  $um  Auöbrucf,  auch  bemeifen  hohe  @infäfce  beim  $egel*  unb 
Kartenfpiel  ben  Langel  an  Sparftnn.  An  ben  Arbeitstagen  bejro. 
Wochentagen  beftchen  in  biefer  ^inftcht  nur  feiten  klagen. 

31  m  beften  finb  bic  ©runbbefifcer  baran,  bie  ihre  Arbeiten  nur  mit 
ihren  Familienangehörigen  ober  nur  mit  wenigen  £ienftboten  Derridjten 
fönnen,  fic  finb  bie  große  ^lehrjahl  unb  bei  ihnen  beftehen  bemgemäfc 
audj  feine  ober  nur  feiten  klagen;  obige  Vemerfungen  begehen  fidr> 
baher  ber  J&auptf ad)e  nach  nur  «uf  bie  größeren  (Süter,  bereu  Vejifcer 
für  bie  Arbeiten  SHenftboten  unb  Xagelöhner  in  Anfprudj  nehmen 
müffen."  Über  bie  Arbeiteroerhältniffe  in  ber  ^Pfal$  f abreibt  ein 
Generalberichterftattcr:  „SDaS  Verhältnis  ber  £ienftboten  gu  ben  Arbeit* 
gebern  ift  bei  f leinen  Seuten  ein  oollftänbig  familiäres,  tritt  bei  ben 
mittleren  Sanbmirten  einzelner  $cgcnben  noch  ebenfo  auf,  roährenb  in 
anberen  teilen  ber  s}>fal$  Arbeiter  unb  Arbeitgeber  einfach  als  Vertrags- 
fd)iießenbe  einanber  gegenüberftehen.  Auf  größeren  tyaifyV  unb  eigene 
tnmSgütern,  welche  längere  Seit  in  ber  £anb  einer  Familie  finb,  ift 
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baä  Verhältnis  gegenüber  ben  älteren  Arbeitern  unb  beren  tfinbern  ein 
mef>r  patriardjalifdjeS  —  befonberS  bie  jüngeren  Arbeiter  werben  in 
jeber  öejie^ung  nad>  9)töglic$feit  beaufftdjtigt,  beren  öebürfniffe  an 
ftleibern  u.  f.  m.  burdj  ben  Arbeitgeber  auf  tfn*e  Soften  befdjafft,  fte 
werben  §um  ©efudje  beS  ©otteöbicnfteS  angehalten  unb  oor  fdjledjtem 
Umgang  möglid)ft  gewahrt.  SBo  neue  (Eigentümer  ober  ^äd)ter  eingießen, 
tritt  ein  foldjeä  Verhältnis  meiftenS  nidjt  ins  Seben. 

2£aS  bie  @infommenSoerf)älrmffe  ber  Arbeiter  anlangt,  fo  finb  bie* 
felben  feljr  oerfdjieben.  3n  ben  etgentlidjen  äßeinbaubejirfen,  bann  in 
ber  9iäf)e  ber  3nbuftrieftäbte  ber  93orberpfal$  r)at  ber  lanbwtrtfdjaftlid&e 
Arbeiter  ein  gutes  AuSfommen,  ba  er  in  ben  meiften  gälten  wäljrenb 
beS  ganjen  3ö^rc^  Arbeit  ftnbet,  ober  wenn  bieg  ntdjt  jutrifft,  burdj 
höheren  SBerbienft  bei  Afforbarbeiten  im  «Sommer  ben  Ausfall,  weldjer 
iljm  im  Sßinter  erwädjft,  berfen  fann.  Sfmlidj  oerrjält  es  fidj  in  ben 
an  baS  Saarberfen  angren3enben  Segirfen  ber  ^Pfalfl. 

Anberg  bagegen  liegt  bie  ©adje  in  mannen  armen  SBalb*  unb 
(debirgSbörfern.  $)er  oortyanbene  ©runb  unb  Voben,  aus  Vogefenfanb* 
ftein  entftanben,  tft  wenig  ertragsfähig,  bie  Sanbwirte  leben  aud)  bei 
einem  Vefifee  oon  3—4  ha  nod)  in  feljr  ärmlidjen  Verhältniffen  unb 
finb  oielfadj  gezwungen,  burdj  SRebenoerbienfte  fid)  bie  nötigen  <5in= 
nahmen  ju  perfdjaffen.  3>n  folgen  ©emeinben  ift  ber  Arbeitgeber  ge= 
jwungen,  Verbienft  in  anberen  ®egenben  311  fudjen  unb  er  roanbert  als 
3)hififant  ober  2)taurergef)ilfe,  feltener  als  $)ienftfnedjt,  in  bie  gerne. 
Xie  3J2ufifanten  finb  im  allgemeinen  fparfam  unb  fanden  meiftenS  fo= 
oiel  Öelö  nad)  &auS,  ba&  bie  gamilte  au&er  Sorgen  lebt  unb  imftanbe 
ift,  nadj  unb  uaa)  ein  Heines  Bauerngut  ju  erwerben.  Seltener  liegen 
bie  Verfjältniffe  aua)  bei  ben  "QKaurem  fo  günftig,  am  wenigften  er- 
übrigen  bie  £ienftboten  in  ber  gerne. 

ein  SStanbem  ber  Arbeiter  au  ben  ^Rtjein  unb  nad)  ßlfafe  betjufö 
Übernahme  oon  ©rntearbeiten  fommt  faft  gar  nidjt  mehr  oor. 

$ie  Ernährung  beS  ©eftnbeS  ift  burdjweg  eine  gute,  bei  £age- 
ÜHmern,  weldje  nur  jeitweifc  befdjäfttgt  werben,  ift  fie  im  SeföftigungS* 
falle  oft  beffer  als  bie  $>urd)fdmittSfoft  beS  f leinen  fianbwirts.  SRod) 
in  ben  mittleren  5Birtfd)aften  teilt  baS  ©eftnbe  meiftenS  ben  £ifdj  ber 
gamilie. 

Sei  genügenber  ©parfamfeit  ift  in  allen  Seilen  ber  ^falj  bem 
lanbwirtfdjaftlichen  Arbeiter  (Gelegenheit  gegeben,  fid)  einen  eigenen  $e= 
ftfc  311  erwerben.  AllerbingS  giebt  es  ©emeinben,  in  welchen  ©runb 
unb  Soben  fo  unoerhättniSmäfjig  teuer  ift,  baß  an  einen  Grwerb  uon 
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folgen  burd)  Arbeiter  nid^t  gebaut  werben  fann,  wäfjrenb  oft  fdwn  in 
ben  9iad&bargemeinben  bic  Sad&e  anberS  liegt. 

3n  ben  meiften  gälten  beginnt  ber  ©runberwerb  mit  einem  fleinen 
©tüddjen  gelb,  oft  gefjt  jebodfj  eine  s^ad^tung  oon  folgen  oorauS.  3«  *>er 
Bebauung  beS  AtferS  liefert  ber  Arbeitgeber  baS  ©efpann  foftenfrei,  er 
liefert  audf)  baS  Saatgut  gegen  nachträgliche  33e$af)lung.  £ie  grau  be£ 
Arbeiters  fud&t  burch  Sammlung  oon  Abfällen,  Sierejrfrementen  u.  brgf- 
ben  nötigen  Jünger  jufammen  su  bringen,  melier  eoentl.  nod)  burd) 
etwas  Kunftbünger  ergänzt  wirb,  fte  beforgt  baS  $3ef)atfen  unb  &e= 
Räufeln  ber  Kartoffeln,  bie  ©rntearbeiten  werben  an  3roifd)entagen  au£* 
geführt,  toobei  ber  $)ienftbote  feinen  Ausfall  am  Softn  erleibet,  wäfjrenb 
ber  £agelöfjner  allerbingS  einen  £eil  feines  £ofmeS  einbüßt,  roenn  bie 
Arbeiten  nicht  oielleicht  morgens  früh  ober  abenbS  fpät  gemacht  werben 
fönnen.  Auf  biefe  SBeife  ftellen  tief)  bie  mirflichen  Auslagen  für  ben 
gelbbau  fehr  niebrig  unb  ber  Arbeiter  Ijat  bie  3Köglia)feit,  burch  bie 
(Einnahmen  aus  bem  Ader  benfelben  in  wenigen  3af)ren  $u  bejahten. 
Später  wirb  eine  3^9e  °ber  es  werben  beren  mehrere  angefchafft,  bann 
folgt  eine  Ruf),  für  welche  baS  guttcr  burch  Sammeln  oon  gelbgraS, 
Dueden  u.  brgl.  befdfjafft  wirb.  3)ctlch  unb  Kartoffeln  liefern  bann  einen 
ftarfen  Beitrag  $um  Unterhalt  ber  gamilie. 

3n  ben  SBeingegenben  ift  bic  Anfd&affung  oon  ©runbeigentum  für 
ben  Arbeiter  erfdfjwert.  dagegen  bietet  ftdjj  ju  $ad^t  oielfad^  ©e* 
legenheit,  ba  manche  ©runbbefifcer,  um  bem  ärger  mit  ben  £>ienftboten 
ju  entgehen,  bie  Sßie^altung  aufgeben  unb  ihre  gelber  parjeHenweife 
oerpadjten.  (SS  ift  alfo  audj  bort  bem  Arbeiter  Gelegenheit  gegeben, 
feine  freie  Qtit  unb  bie  feiner  gamilie  nufebringenb  anjuwenben. 

£aS  finb  bie  £ichtmmfte  in  ben  lanbwirtfehaftlichen  Arbeiteroer* 
hältniffen  ber  sVfal$;  benfelben  fte^en  aber  aua)  bunfle  Schatten 
gegenüber. 

$>ie  greifet  ber  ftäbtifdjen  unb  ber  gabrtfarbeitcr  in  ben  Stunben 
oor  beginn  unb  nach  Schluß  ber  Arbeit,  befonberS  aber  bie  leeren 
&öbne,  weld;e  bie  ^nbuftrie  gewähren  fann,  bewirfen,  bafc  gerabc  bie 
intetligcnteften  unb  tfjatfräftigften  Arbeiter  fid)  oon  ber  ßanbwirtfd&aft 
immer  mehr  abwenben.  3n  oerfdfuebenen  teilen  ber  sJ>falg  ift  ein  ab* 
folut  sitoerläfiiger  guhrfnedjt,  weldjer  alle  lanbwirtfehaftlichen  Arbeiten 
fennt,  nicht  mehr  511  haben.  3"  ber  ©egenb  oon  ^irmafens  oerbienen 
£eute  oon  17—18  Sahren  fa)on  oft  18  W.  unb  mein*  bie  SBodje  beim 
Anfertigen  oon  Sdwhen,  —  eS  bleiben  manchmal  bie  gelber  unbebaut, 
roährenb  bie  Söhne  oon  Kleinbauern  Schuhe  anfertigen.   Sljnlid)  oer* 
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§ält  e§  fi$  an  bcr  preufeifd&en  ©renje  gegen  9ieunfira)en  unb  Saar* 
brüdfen  Inn. 

Über  bie  (Senufefudjt  unb  Unbotmäfeigfeit  ber  Arbeiter  bei  geringer 
£eifhing  berfelben  wirb  immer  mefjr  geflagt,  if)re  Ausgaben  für  #u£u$* 
arttfel,  33ier,  Zigarren  fmb  oft  Diel  f>öf>er,  als  bafe  ifjr  Arbeitgeber  fte 
fidj  erlauben  bürfte  —  babei  f>at  ber  Verlauf  be$  33crgarbeiterftrifeä 
r)öd6ft  ungünjtig  auf  bie  Arbeiterfreife  ber  betreffenben  ©egenben 
geroirft. 

£at  früher  ba$  ^eftcfjen  ber  ÄnappfdjaftSfaffen  für  mannen  fpar= 
famen  Arbeiter  einen  Anreij  gebilbet,  Bergmann  ju  werben,  fo  ift  mit 
bem  3nfrafttreten  unferer  Arbeiteroerfidjerungagefefee  biefer  Anreig  r)in* 
weggefallen,  ober  er  fyat  bodj  etwas  an  ©ewid&t  oerloren.  <5S  ift  $u  fjoffen, 
ba&  biefer  Umftanb  mit  ber  3tit  eine  f leine  Sefferung  in  unferen  lanb- 
wirtfdjaftlidjen  SBerljältniffen  bewirten  wirb;  bis  jefct  ift  eine  foldje  in 
feiner  SBeife  malzunehmen. 

<££  möge  jebodj  f)ier  nodj  betont  werben,  bafe  eine  fittlidje  33er- 
wilberung,  tote  fic  naa)  ben  laut  merbenben  klagen  in  (Brofeftäbten 
immer  mebr  Ijeroortritt,  in  ber  ^Pfalj  nidjt  oorfjanben  ift,  fomeit  länb* 
licfje  2krf)ättmffe  in  SBetradjt  fommen.  Unfere  ooraügliä>n  ©djufoer* 
^ältniffe  &aben  in  biefer  5Be$iefmng  einen  fid&tbar  günftigen  ©inffofe  ge* 
übt,  fo  bafe  nadj  meiner  (Srfafjrung  bie  tafle  Arbtiterflaffe  f>eute  bura> 
toeg  einen  f)öf)eren  fittlidjen  Stanbpunft  einnimmt,  als  oor  4  3afjr* 
^nten.  2BaS  bie  £anbwirtfd)aft  beflagt,  ift  nur  ber  Umftanb,  bafe 
bie  beften  unb  intelligenteren  Arbeiter  burd)  bie  3nDuflrie  entzogen 
werben  unb  baburd)  bie  ü)r  oerbleibenben  ein  Selbflgeftiftf  erlangen, 
baS  aufeer  S3crr)ältni^  311  iljrer  SeiflungSfäfjigfeit  ftel)t." 

33on  einer  Ausbreitung  unb  Erfolgen  ber  focialbemo* 
fratifd&en  Agitation  auf  bem  £anbe  fd)eint  in  33anern  im 
allgemeinen  nodj  wenig  bemerkbar  ju  fein.  9iur  in  ber  Umgegenb  oon 
9türnberg=5tirtl)  foll  eS  in  ben  Greifen  ber  länbltd&en  Arbeiter  aafjlretdje 
Anhänger  ber  ©ocialbemofratie  geben. 
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1.  Tft0vini  §tarßen6utg. 

A.  ilflgemeines, 

3n  ber  $romnj  (Starfenburg  §errf  djt  im  allgemeinen  ber  Börner = 
bau  vox,  bcrneben  fpielen  in  ber  oorberen  33ergftra&e  ber  Sßetnbau,  in 
ber  SRfjein*  unb  SDtainebene,  SBcrgftrafee  unb  im  twrberen  Cbenroalbe  ber 
3ucferrübenbau,  in  ber  oorberen  33ergfiraf3e  unb  jum  £eil  auä)  in  ber 
3ftainebene  ber  $abaf=  unb  fiopfenbau  eine  grofje  9Me. 

©in  fleiner  unb  bäuerlidjer  33eftfc  giebt  ber  ^rooinj  (Starfenburg 
ein  djarafterifhfdjeS  Gepräge. 

9kdj  ber  lanbroirtf^afttid&en  93etrieb$ftotiftif  entfallen 

«Parjellenbeftfe  (bU  ju  2  ha)  33838  24185 

Weinbefifc  (2—5  ha)  10718  .  38437 

fleioölml.  bäuerlidjen  SBefifc  (5—20  ha)  7340  78317 

mittleren  SBefife  (20—100  ha)  548  22407 

größeren  unb  ©ro&grunbbeftfc  (über  100  ha)     36  7268 

2)er  3a^l  ber  betriebe  nadj  überwiegt  fomit  ber  Sparjeflenbeftfe, 
ber  @röfje  ber  ftlädje  na$  ber  geroöfmlidje  bäuerlidje  Sefifc. 

3n  Sßroflenten  entfallen 

«««    m  QA»sm;^       1,0,11  ber  lanbiuirt- 
auf  fc$aft$betrieb«n  MaftfcjMemifcten 

^arjellenbeftfe  64,5  14,2 

Äleinbefifc  20,4  22,5 

snoöl)nlid&en  bäuerliä)en  23eftfc  14,0  45,9 

mittleren  Sefifc  1,0  13,1 

grö&eren  unb  ©rofjgrunbbeftfc  0,0  4,3 

3m  2)urd)fd)nitt  entfallen  auf  eine  öefifcung  ber  Älaffen 

^arjettenbeftfe  0,71  ha 

Äleinbefifc  3,6  „ 

geroölmiic&en  bäuerlichen  93eftfc  10,7  „ 
mittleren  SBcfife  40,9  „ 

größeren  unb  ©rojjgrunbbeftfc  211,9  „ 
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£er  bäuerliche  93efife  nrirb  in  (JrbfäHen  in  ber  SReget  geteilt,  nur 
im  hinteren  Dbenroalbe  foHen  Parzellierungen  feltener  fein. 

93on  länbltchen  Arbeitern  finbet  man  ©efinbe,  baS  in  ben  fpann= 
fähigen  öauernroirtfdjaften  bie  einjige  93eif)ülfe  in  ber  SBirtfchaft  leiftet, 
unb  freie  £agelöt)ner,  bie  meift  eigenen  ©runb  unb  Soben  bcft|en,  mit* 
unter  noch  ein  ©tücfchen  £anb  gepachtet  haben  unb,  fofem  fie  baS  DrtS* 
bürgerrech  t  befifeen,  ^ic  unb  ba  aud)  an  ©emetnbenufcungen  teil  nehmen, 
SSerein^elt  fommen  auf  größeren  ©ütern  Arbeiter  x>or,  bie  in  einem 
feften  $ontraftSoerhältniffe  ftet)en.  3n  ber  Wtyüx*  unb  9Wainebene,  ber 
23ergftraße  unb  im  oorberen  Dbenroalbe  werben  auch  SBanberarbeiter 
in  größerer  $a1)l  befchäftigt.  3n  biefen  Steilen  ber  ^rooinj  Starten* 
bürg  —  oor  allem  in  ber  9iäty  ber  ^nbuftrieftäbte  Mannheim,  SubroigS* 
hafen,  Dffenbad),  Jranffurt  ~  herrfcht  ein  großer  2lrbeitennangel,  ins* 
befonbere  auf  mittleren  unb  größeren  ©ütern,  beSt)alb  roerben  entroeber 
für  bie  Seit  oom  grühjafjr  bis  jum  £erb(t  ober  nur  für  bie  S^t  Der 
©etreibe-  unb  ber  3ucferrübenemte  Arbeiter  oon  auSroärtS  begogen,  über* 
roiegenb  weibliche  ans  $ofen,  ©Rieften  unb  ber  !Rt)ön  für  längere 
3eit,  teils  männliche,  teils  weibliche  aus  bem  gitteren  Dbenroalbe  für 
einige  2Boct)en.  £er  (untere  Dbenroalb  ift  ber  einzige  Seil  ber  ^rooinj 
©tarfenburg,  ber  (meift  auf  6-8  2Bod>en  jährlich)  lanbroirtfdjaftliche 
Arbeiter  in  größerer  3<*ht  nad)  anberen  ©egenben  —  bem  oorberen 
Dbenroalbe,  ber  23ergftraße  unb  ber  SBetterau  —  entfenbet.  £ier  foden 
fid)  aud)  bie  erroadjfenen  ßinber  ber  länbltchen  Arbeiter  nod)  in  ber 
SHehrjahl  ben  lanbtoirtfd^aftlid)en  Arbeiten  roibmen,  roährenb  fte  in  ben 
anberen  ©egenben  größtenteils  ju  anberen  (£rroerbS$rorigen,  bie  Änaben 
jum  £anbroerf  ober  jur  Snbuftrie,  bie  SRäbdjen  jur  gabrifarbeit  ober 
5um  $ienfte  in  ben  ©täbten  überzugeben  fct)einen.  greiltct)  oerbient  be* 
merft  ju  roerben,  baß  fidj  ben  Arbeitern  ba,  roo  bäuerlicher  ©runbbeftfr 
oorl)errfa)t,  aud)  nicht  baS  ganje  3ahr  r)inburdt>  Gelegenheit  jur  $e* 
fdjäftigung  in  ber  Sanbroirtfdwft  bietet,  ©ie  fudjen  bafjer  seitroeife 
beim  2Balb*  unb  Söegebau  Arbeit.  „$>ie  Xagelöfmer  in  ben  Dörfern 
ber  -Jttainebene",  fd)reibt  ein  $3erid)terftatter ,  „finb  fojufagen  alles. 
2Ber  am  meiften  befahlt,  für  ben  arbeiten  fie,  ober  too  fie  burdj  2tfforb; 
fäfce  l)ol)en  £olm  oerbienen  tonnen,  bortf)in  toenben  fie  fid)."  £auS= 
inbuftrie  toirb  oon  ben  länblidjen  Arbeitern  in  ber  ^rooinj  ©tarfenburg 
nicht  betrieben,  im  Dbenroalb  werben  oerein^elt,  am  meiften  noch  in 
feinem  hinteren  Seile,  leinene  ©eroebe  (ju  £ofen  unb  £emben)  jum 
eigenen  ©ebraudje  angefertigt. 

Um  fi<h  2lrbeit*fräfte  gu  fichern,  höben  einige  Sender  unb  Pächter 
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oon  größeren  ©ütern  frembe  Arbeiterfamilien  burdj  ©eroäfjr  oon  freier 
^Sobnung  unb  Äartoffellanb  §u  feffeln  oerfucljt;  n)ie  eä  fd&eint,  mit  @r= 
folg.  ein  23erid)terfktter,  $äcbter  eines  ber  größten  ©üter  ber  oorberen 
^ergjrrafee,  fdjreibt:  „Qdj  liefe  im  3a^re  1891  $ef)n  neue  Arbeiter« 
roobnungen  bauen  unb  befefcte  fte  mit  6  gamilien  aus  Dftpreufjen,  einer 
Jamilie  aus  ber  ©djroeij  unb  3  Janülien  aus  ber  ^iefigen  Öegenb. 
Tie  gamilicn  erhalten  freie  SKBofmung,  Neuerung,  40  (Str.  Kartoffeln, 
joroie  ©artenlanb,  baneben  ben  ortSüblidjen  £age*  unb  Afforblobn. 
2SaS  id)  als  (Befinbe  gebraute,  roirb  aus  ben  gamilien  rekrutiert.  2)iit 
bem  Erfolg  bin  td)  bis  jefct  aufrieben ;  eS  wäre  fer)r  511  roünf  d>en,  wenn 
fid)  bie  Arbeiteroerljältniffe  auf  biefe  Söeife  beffern  mürben."  (Sine  ätjn* 
liebe  Mitteilung  liegt  au«  bem  (jinteren  Cbenroalbe  oor,  ein  23eridjt* 
erftatter  aus  bem  oorberen  Cbenroalbe  bemerft  bagegen,  bie  SBerfudje, 
Arbeiterfamilien  anfäffig  511  machen,  Ratten  meijlenS  niebt  befriebigt, 
roeil  in  ber  Siegel  bie  angeworbenen  Jamilien  mit  ©ajulben  belaftet  an* 
gefommen  mären  unb  fdfjroer  oermoebt  f)ätten,  bie  ©Bulben  abzutragen. 

©elegenf)eit,  fleine  ©runbftütfe  ju  faufen  ober  511  pachten,  bietet 
ftdt)  ben  länblidfjen  Arbeitern  faft  immer  unb  überall.  3m  fogenannteu  sJüeb 
unb  in  ber  oorberen  23ergftrafje  finb  einige  ©taatSbomänen  unb  ftanbeS* 
berrltdje  Seftfcungen  in  ^arjellen  oon  12,5—25  a  oerpaebtet  roorben, 
teils  um  einen  Oberen  Spadens  ju  erzielen,  teils  um  ber  sJlad&frage 
nad)  ^arseöen  entfpredjen  §u  fönnen.  „infolge  biefer  ^arjettenoer* 
Pachtungen,"  fdjreibt  ein  93eridjterftatter,  „finb  bie  Arbeitskräfte  feltencr 
geworben,  roeil  bie  Arbeiter  jefct  eben  felbft  bie  Herren  fpielen  wollen." 

B.  Die  Arbeits-  unb  €infommens*t)err|ältmffe. 

I.  Jagclobner  im  aUflemeinc«. 

$ie  3«M  oer  Arbeitstage  im  3afn*e  foü*  in  ber  gfl^einebene 
unb  ^ergftrafee  300,  in  ber  ÜMnebene  250—270,  bem  oorberen  Cben* 
roalbe  160 — 180  unb  bem  binteren  Cbenroalbe  240 — 260  betragen. 
£ie  regelmä&ige  £auer  ber  effeftioen  Arbeitszeit  roirb  pro  Xag 
im  Sommer  auf  11  ©tnnben  in  ber  S^^ctnebcnc,  IOV2  ©tunben  in  ber 
SDfainebene,  10—11  ©tunben  im  oorberen  Cbenroalbe,  12  ©tunben  im 
binteren  Cbenroalbe  angegeben ;  im  SBinter  roirb  in  ber  Siegel  00m  $e* 
ginn  beS  £ageS  bis  jum  eintritt  ber  $unfelf)eit  (7—8  ©tunben)  ge* 
arbeitet.  Überftunben  fommen  feiten  oor  unb  roerben  meift  nidfjt  be* 
fonberS  oergütet. 
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$ie  grauen  ber  £agelöf)ner  gefjen  im  allgemeinen  nur  bann  auf 
£of)narbeit,  wenn  ftc  in  ber  eigenen  SBirtfajaft  abfömmlid)  ftnb,  metjt 
jur  3«t  ber  öetreibeernte  unb  ber  *Rübenfulturarbeiten.  „3ur  &er- 
nad&läfftgung  be«  eigenen  &au«ftanbeS",  fo  bemerft  ein  ®eneralberzd)t= 
erftatter,  „ für)rt  bie  Frauenarbeit  nidjt,  ba  man  grauen,  bie  feine  er* 
roadjfene  £odf)ter  jur  Aushülfe  f>aben,  nur  fjalbe  £age  arbeiten  unb, 
wenn  fie  fodjen  muffen,  früher  Wittag  unb  Jeterabenb  madjen  läfct." 

51  in  ber  pflegen  im  Alter  uon  10  Sauren  an  roäf)renb  ber  %evien 
(etwa  8  ©tunben  täglidj)  unb  an  fdmlfreien  9tod)mittagen,  f)auptfäd)= 
liä)  jum  Slübenoerjie^en  unb  Äartoffcllefen ,  au&erbem  $u  leisten  Ar* 
beiten  roie  3äten,  Xabaffmtfen,  Sfjrenlefen,  Xabafgrumpen  fammeln  :c. 
oenoenbet  ju  werben.  AI«  Vergütung  erhalten  fie  pro  Xag  50—80  <ßf., 
beim  Äartoffellefen  arbeiten  fie  meift  mit  ben  älteren  Angehörigen  ge* 
meinfam  im  SXftorb.  „2)er  ©influfe  ber  Jelbarbeit  auf  bie  geiftige  <£nt* 
roicfelung  ber  Äinber  ifi  ein  burdjau«  gfinftiger,  roenn  ber  Arbeitgeber 
bafür  forgt,  bafc  bie  ©efdjlea^ter  getrennt  arbeiten.  Ätnber,  bie  im 
Selbe  arbeiten,  Ijaben  frifdje  rote  Spangen,  gefunbe  garbe,  unb  entroicfeln 
fid)  normal,  toäfjrenb  anbere  bleidf)füd)tig  ftnb  unb  elenb  au«fef)en." 
„£)ie  Arbeit  ber  Äinber  in  grö&eren  &Mrtfd)aften  füljrt  nie  ju  einer 
SBernadjläfftgung  be«  ©dmlbefud)«,  ba  bie  öefifeer  bie  tfinber  nur  aufcer 
ber  ©d&uljrit  jur  Arbeit  benufcen,  weil  fie  fi$  nidjt  bem  £abel  ber 
6djulbeljörbe  auSfefcen  wollen.  Übrigen«  werben  bie  ©djuloerfäumniffe 
fireng  beftraft,  unb  orbentlidje  ©Item  Jorgen,  ba&  tfjre  Äinber  nidjt  bie 
©djule  oerfäumen ;  bei  nadjläffigen  Altern  fommt  e$  oor  unb  eS  ift  von 
jef)er  oorgefoinmen,  bafe  fie  ifjre  Äinber  nidjt  511m  regelmäßigen  6a)ul- 
befudf)  anhalten." 

©onntagSarbeit  fct)eint  in  ber  3Jf  ainebenc  unb  im  Dbenwatb 
nur  feiten,  in  ber  9?f>einebene  bagegen  häufiger  ftattjufinben.  2Bie  ber 
©eneralberidjterftatter  au«  biefem  Sesirfe  mitteilt,  (mben  bie  Abarbeiten 
an  Sonntagen  überfjanb  genommen ;  in  ber  £eu-  unb  ®etreibeernte  oer* 
gefje  feiten  ein  Sonntag,  wo  nidjt  einzelne  arbeiteten,  obgleich  fein  9iot* 
fall  oorläge. 

II.  Srete  Sagclöfincr. 

3)Unnlid;e  Xagelöfmer,  bie  ba«  ganje  3a f)r  fnnbura)  be» 
fa^äftigt  werben,  erhalten  an  barem  £ofme  pro  £ag  in  <Dtorf: 
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in  ber 
SWainebene 

im 

oorberen 
Dbenioalbe 

im 

Hinteren 
Dbenroalbe 

auf  großen  unb  mittleren 
(Bütern 

auf  mittleren 
(Sutern 

f  ohne  Hoft 
a.  im  Sommer  {     .   „  „ 

l  mtt  Äoft  .  . 

2,40-3 

1,70 
1,00 

1  50 

0,80 

-  ™ { SS. : 

1,30-1,60 

1,20 
0.70 

1,80 
0,60 

3Ränn(i($e  Sagelöfmer,  bie  nur  jeitroeife  befdjäftigt  werben, 
erhalten  an  barem  £agelof)n  in  Watt: 

im  oorberen  Oben« 
roalbe 

im  Hinteren 
Dbentoalbe 

a.  auf  grofeen 
unb  mittleren 
Öütern 

b.  auf  {(einen 
Öütern 

auf  mittleren 
unb  Keinen 
(Sutern 

.    _          f  of)ne  Äoft  . 
e°mmer  {  mit  «oft  .  . 

2,00 

1,60-1,70 

1,50 

0,80-1,00 

0,90-1.(0 

b.  im  «intet   (  *"t  jf  " 

1,50 
1,00 

1,40-1,50 
0,70-0,80 

Naturalien  erhalten  bie  £agelöf)ner  im  allgemeinen  nidjt;  fo* 
fern  fic  bauernb  bef dt)äf tigt  finb,  wirb  ilmen  nur  f)ie  unb  ba  unentgelt* 
lid)  eine  ßolsfufjre  geleiftet  ober  ba$  gelb  befteßt;  ganj  oereinjelt  er* 
galten  fie  auf  größeren  (Gütern  ein  Studien  Hartoff ellanb. 

Hfforbarbeiten  werben  im  Cbenmalbe  nur  in  geringem  Um= 
fange  ausgeführt,  befto  mefjr  in  ber  Nljein-  unb  SHainebene.  &ier 
werben  bejaht: 

pro  ha  2Btefenmäf>en  10  5W.  50  ^f.  bis  13  3Kf.  50  <Pf. 
„   „  ©etretbemäfjen  unb  -binben  (im  herein  mit  roeibl.  Arbeitern)  1 2  s3ttf. 
»   „   Ntiben  roben  40  3Jtf.  in  ber  SKainebene,  64  3Kf.  in  ber  N&ein* 
ebene. 

„  (Str.  Äartoffeln  lefen  14—30  $f.  (je  nad)  Dualität  ber  Kartoffeln). 
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Sei  biefen  Arbeiten  f oll  fid)  ein  £urchfchnitt$arbeiterauf3— OSttf.pro 
Tag  fteben,  unb  gnmr  auf  4,50—6  beim  Sflähen,  3,50—4  beim 
Diübenroben,  3—3,50  9)if.  beim  ßartoffellefen. 

3Me  gefefcltd)en  Beiträge  ber  Arbeiter  für  3roecfe  ber  $ranfen*, 
SnoalibitätS*  unb  AlterSoerftd)erung  pflegen  r»on  ben  Arbeitgebern  im 
großen  unb  gangen  nid)t  mit  übentommen  5U  werben;  immerhin  aber 
fommen  gab  treibe  Aufnahmen  oor. 

3ur  ©rflärung  ber  $8erfd)iebenbeiten,  bie  in  ben  Söbnen  ber  mann« 
lid)en  Tagelöhner  gu  Tage  treten,  ift  folgenbcS  gu  bemerfen.  $ie  2ln* 
gaben  au3  ber  üftainebene  bejie^en  ftdt)  auf  bie  nähere  Umgebung  t>on 
Cffenbadj ;  in  biefer  <5tabt  r)at  eine  febr  bebeutenbe  3nbuftrie  ihren  Sife, 
in  ben  gabrifen  werben  r)or;e  £öf)ne  gegablt,  unb  bie  golge  baoon  ift, 
bafe  aud)  bie  länbltd)en  Arbeitgeber  ihren  Arbeitern  einen  fjöberen  33er* 
bienft  gewäbrleiften  muffen.  Siebt  man  von  ben  Sobnoerhältniffen  in 
ber  2)?ainebene  ab,  fo  finbet  man  im  oorberen  Teile  beä  Cbemoalbeö 
etwas  l)ör)cre  Söhne  als  im  Hinteren.  $a3  ift  gweifelloS  barauf  gurücf* 
gufübren,  baß  ber  Wintere  Dbenwalb,  wo  aud)  bie  bäuerlichen  Seftfcungen 
in  ßrbfäHen  meift  gefd)loffen  bleiben,  unb  bie  erwad)fenen  Äinber  ber 
länblid)en  Arbeiter  fid)  giemlid)  regelmäßig  nod)  beut  Berufe  ber  eitern 
mibmen,  im  allgemeinen  nicht  nur  genügenb  Arbeiter  gur  Verfügung 
^at,  fonbern  aud)  überfd)üffige  ArbeitSfräfte  auf  einige  Monate  an 
anbere  ©egenben  abgiebt.  Übertrieb  mad)t  ftd)  fyiex  wohl  ein  ©tnfluß 
ber  ärmlid)en  Sßcrbältniffe  einzelner  ©emeinben  geltenb.  3m  weiteren 
geigt  fid)  nod),  bafe  auf  ben  fleinen  Gnitern  burd)fd)nitttid)  niebrere  Söhne 
gegablt  werben,  als  auf  ben  mittleren  unb  großen.  2)ie  ©rünbe  t)ier^ 
für  finb  u.  @.  fo  befannt  unb  fo  allgemeiner  9totur,  baß  mir  nid)t  näher 
auf  fie  eingugehen  brauchen. 

leibliche  Tagelöhner,  bie  ba8  gange  %ai)x  f)iuburd)  be* 
febäftigt  werben,  erhalten  auf  größeren  unb  mittleren  ©ütern  an  barem 
Sohne  pro  Tag  in  sJ)carf: 


in  ber 
SHaincbene 


im  Dorberen 
Dbcnroalbe 


1,00—1,20 
0,60-0,80 

0,80 


1,00-1,10 
0,70 

0,90 
0,50 
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e  i  6  l i  dj  c  Tagelöhner,  bie  nur  §citroeife  thätig  finb,  erhalten  an 
barem  Tagelohn  in  Wart: 


in  ber 

im  oorberen  Oben* 

im  Hinteren 

Siainebene 

mal  be 

Dbenroalbe 

auf  großen 
«nb  mittleren 
©ütern 

a.  auf  großen 
unb  mittleren 
©ütern 

b.  auf  fleinen 
©ütern 

auf  mittleren 
unb  ffeinen 
©ütern 

1  oljne  floft 
a.  im  Pommer  <    .    _  . 

[  mtt  &o)t 

1-1.20 

1,20 

0,60-0,80 

0,80 

0,60-0,70 

0,60 

b.  im  fßtnter  {    .  ' 

(mit  Äoft 

0,80 

1,00 
0,60 

Naturalien  pflegen  bie  weiblichen  Arbeiter  nicht  $u  erhalten.  2lfforb* 
arbeiten  führen  fie  im  herein  mit  ben  Männern  unb  ju  benfelben  ©in* 
heit&fäfeen,  wie  biefe,  auS;  eine  TurchfchnittSarbeiterin  fott  ftd)  babei 
auf  2—3  SM.  pro  Tag  fielen. 

2lus  ben  oon  uns  mitgeteilten  Sohnangaben  läßt  fidj  erfehen,  ba§ 
bie  Söhne  ber  weiblichen  Tagelöhner  im  roefentlidjjen  ben  Söhnen  ber 
männlichen  folgen.  T)ie  Sohnoerfdriebenheiten,  bie  jroifdjen  ben  einzelnen 
SanbeSteiten  l)ert)ortreten ,  erflären  fict)  aus  ben  Örunben,  bie  mir  be- 
reits ermähnt  haben. 

Über  baS  (Sinfommen  ber  Tagelöhner  aus  ber  eigenen 
Söirtfchaft  liegen  3ut>erläffige  Angaben  nicht  oor.  Tie  gro&e  9)iehr= 
lafyi  ber  Serichterftatter  bemerft,  bafe  bie  grunbbeftfeenben  Tagelöhner 
ihren  9iahrung$bebarf  in  ber  9tegel  nicht  ganj  aus  ber  eigenen  2Birt* 
fchaft  beeften,  fonbem  namentlich  53rot  jufaufen  müßten,  Nürtingen 
am  ©emeinbelanbe  f feinen  ben  Tagelöhnern  in  ber  oorberen  Sergfrra&e 
unb  im  Dbenroalbe  häufiger  ju  gute  3U  fommen;  ihr  2£ert  mirb  auf 
20—100  3)lf.  pro  3ahr  oeranf  ablagt. 

Über  baS  3ahreSeinf ommen  einer  burchfehnittlichen 
Tagelöhnerfamilie  geben  bie  Berichte  feinen  2tuff<hlufj. 

III.  ÄotitroftÜd)  ßc&miöcnc  Tagelöhner 

ftnben  fich  nur  auf  einigen  grofeen  ©ütern  unb  finb  meift  Scute,  bie 
man  t>on  auswärts  bejogen  unb  angefiebelt  r)at. 

3luf  einer  größeren  SBefi&ung  ber  oorberen  33crgftra§e  erhalten  folche 
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2agelöl)ner  an  barem  ßof)ne  im  Sommer  2  W.f  im  SBinter  l  W. 
40  <ßf.  pro  Xag;  burd)  umfangreiche  Afforbarbeiten  erl)öf)t  fid)  biefer 
£olm  aber  nidjt  unbebeutenb.  $>ie  grauen,  bie  nur  mafjrenb  berCrmte 
unb  ber  SRübenfulturarbeiten  regelmä&ig  mitarbeiten,  erhalten  1  9)tf. 
50  ^f.  im  Sommer,  80  $f.  im  SBinter. 

Aufjer  bem  baren  £ofm  werben  einer  Arbeiterfamilie  an  Naturalien 
gemährt:  freie  2ßof)nung,  ein  Stücf  ©artenlanb,  40  (Str.  Kartoffeln 
(ober  12V2  a  Atferlanb),  20  (Str.  flogen,  5  gurren  9Be^ol(v  3n  ©elb 
oeranfdjlagt  werben  pro  %al)t: 

bie  SBofrtung  mit  80 

ba3  Öartenlanb  „   10  „ 

40  (Str.  Kartoffeln  „  80  „ 

20  (Str.  Kohlen  ä  0,80  <DU  „   16  „ 

5  gufjren  2Beüf)ol$  ä  7  3)tf.  „    7  „ 

inägefamt   231  mt. 

ftedmet  man  fjinju 

ben  baren  jäfjrlidjen  ©elblof)n  beS  sJ)?anne§ 

(etnfd)l.  Afforblofm)                     mit  600  3)H. 

ben  baren  järjrfid&en  ©elblolm  ber  grau 

(einfdjl.  Afforblolm)  120  Xage          „  234  „ 

ben  SBerbienft  be8  ÄinbeS                    „  30  „_ 

inSgefamt  864  9Hf.; 

fo  ergiebt  fidj  als  3af)re3einfommen  einer  aus  3Rann,  grau  unb  einem 
Äinbe  beftef)enben  Arbeiterfamilie  eine  Summe  oon  1085  W. 

IV.  SDtenftbtftcn. 

$ie  ©efinbemietoerträge  werben  in  ber  Siegel  auf  bie  $)auer  eines 
3af>reS,  meift  für  bie  3«t  oon  2£eif)nadjten  ju  Söeil) nagten,  gefdj (offen ; 
bie  tffmbigungSfrift  fajroanft  jroifdjen  14  Xagen  unb  6  2öod)en. 

SSon  männlidjen  S)ienftboten  ftnbet  man  Ijauptfädjlidj)  Sßferbe* 
fnedjte,  baneben  auf  gro&en  unb  mittleren  ©ütern  Sdnoeijer  jur  2£artung 
beS  SKinboiefyä,  unb  Dberfnedjte  jur  Auffidjtftifyrung.  An  barem 
3af)reSlof)ne  erhalten  bie  Sdjroeijer  300—400  2ttf.,  bie  Dberfnedjte 
300-350  3Rf\,  bie  ftnecftte  200—300  Wt  Au&er  bem  baren  £olm 
werben  Seföftigung,  2Bof)nung  unb  Neuerung  gewährt,  baneben  2öei^ 
naäjtSgefdjenfe  im  Söerte  big  ju  10  W.  unb  ab  unb  ju  Xrinfgelber. 
$erein$elt  tragen  bie  $>ienftf>errfd)aften  aud)  bie  gefefclidjen  Beiträge 
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ifjrer  $ienjtboten  für  ßwe&e  ber  Äranfen*,  Snoalibttätl«  unb  SUterg* 
oerfidjerung ;  im  bem  gaHe  finb  —  bei  <5tnred)nung  ber  UnfaCtoer* 
ftdjerungäbeiträge  —  burcbfdmittlid)  20  9Rf.  pro  Äopf  in  Slnfafc  ju 
bringen. 

$on  ben  weiblidjen  SHenft  boten  erbatten  SBirtfdjafterinnen 
auf  größeren  ©ütern  250—350  TO.  boren  3abreSlof>n,  SHägbe  120  bis 
200  außerbem  Söobnung  unb  33eföftigung,  SBeibnadjtSgefdjenf  unb 
ab  unb  ju  ^rinfgelber ;  (entere  ftnb  für  33iebmägbe  oft  md)t  unbebeutenb 
unb  f ollen  bei  großem  $iebftanbe  big  su  50  SM.  jäljrlid)  betragen. 
£ie  nieberen  fiobnfäjje  werben  für  fogenannteÄleinmägbc  bejafylt.  3n  ber 
9^r)ein*  unb  9)tainebene  fdjetnen  ftd)  bie  3)lägbelöfme  mefyr  nad)  ber  oberen 
©renje  ber  angegebenen  ßofjnfäfee  fyn  ju  bewegen. 

V.  SöanDerarbciter. 

äBanberarbeiter  pflegen  auf  größeren  (Gütern  (3urferrübenroirt* 
fdjaften)  für  bie  3*it  oon  9)titte  3)iär^  ober  Anfang  2lprit  bte  ju  2ln* 
fang  ober  9)iitte  Dtouember  bejogen  ju  werben,  auf  mittleren  23efifcungen 
meift  nur  auf  einige  2Bod)en,  im  legten  Jade  aus  benadjbarten  ©egenben. 
SHännlidje  ^erfonen  erhalten  an  Sarlobn  burdjfajnittlid)  1  3ttf.  50  <ßf. 
pro  Xag,  meiblidje  1  9Jif.  10  <pf. ;  außerbem  werben  freie  SBofmung  unb 
Neuerung  unb  pro  Äopf  unb  &>od)e  25  s$fb.  Kartoffeln  gemährt,  $a 
bie  9S>anbcrarbeiter  einen  fe^r  großen  Xeil  ber  Arbeiten  im  2lff  orb  aus* 
führen,  fo  erf)öf)t  fidjj  it>r  SBerbienft  er^eblia)  über  ben  gewöbnlidfjen 
£agelobn  ^inau^.  £a£  ©efamteinfommen  für  bie  datier  ifjrer  93e= 
fajäftigung  wirb  für  männltd;e  Arbeiter  auf  340—450  Wt,  für  weib- 
liebe  auf  220-340  Wl  oeranfc^lagt. 


C.  Befonbere  2Ttittel  3tir  öebarfsbefriebuuincj 
ber  länblicfyen  Arbeiter. 

£ie  Öebäubet>erfid;erung  gegen  geuerfdjäben  ift  im  ©roßb^ogtum 
Men  obgtigatorifd).  Sie  sJ)Jobiliaroerfio5erung  fyat  nod)  wenig  ©in* 
gang  in  bie  Äreife  ber  lanblidjen  Arbeiter  gefunben. 

Stuf  ©egenfeitigfeit  berubenbe  $ief)üerfidjerung£t>cretne  fdjeinen  am 
$af)lreid)ften  in  ber  9Haincbene,  oerfjältmSmäßig  feiten  im  Dbenwalbe 
oorbanben  ju  fein. 
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tfonfumoereinen  begegnet  man  in  ber  9tyein*  unb  Mainebene,  bocf» 
füllen  fid^  bie  lanblichen  Arbeiter  nur  wenig  baran  beteiligen. 

©parfaffen  (auch  ßrcbitoereine)  fmb  in  genügenber  3ah*  über  bie 
^ßroüinj  «Starfenburg  tym  oerbrettet.  3m  Dbenroalbe  follen  fie  oon  ben 
lanblichen  Arbeitern  fleißig  benufct  werben,  bog  ftcf)t  auch  bamit  im 
©inflang,  bafj  ben  Arbeitern  biefeä  SanbeSteila  bie  Neigung  ju  fparen 
nachgerühmt  roirb.  3n  ber  ^^einebene  einfcbließüch  ber  Bergftraße  unb  ber 
Mainebene,  roo  nach  ben  Urteilen  ber  Berid&terftatter  bie  (Sparfamfeit 
nicht  ju  ben  £ugenben  ber  lanblichen  Arbeiter  5ählt,  wirb  nur  oon  einer 
fct)r  fchroachen  Beteiligung  ber  lanblichen  9lrbeiterber>ölferung  an  ben 
Sparfaffen  beridjjtet. 

Über  baS  Borbanbenfein  r»on  Hleinfinber faulen  auf  bem  Sanbe 
finbet  fid>  nur  in  einem  Berichte  au8  ber  Umgegenb  oon  Sarmftabt  eine 
Mitteilung. 

gortbilbungSunterricht  wirb  in  ollen  £anbgemetnben  in  ben  SBMnter* 
monaten,  in  ber  Siegel  wöchentlich  an  brei  SBerftagen  roährenb  je  aroeier 
Slbenbftunben  erteilt. 

Boltebibliotbefen  finben  fid)  oerein^elt  in  ber  Schein-'  unb  Mainebene, 
fiier  werben  auch  bin  unb  roieber  3ßitungen  oon  ben  (anblicken  2lr= 
beitem  gehalten.  3m  Dbenroalbe  foH  ba3  nicht  ber  gatt  fein. 

D.  HücFtotrfungcn  bes  2lrbettermangels.  —  Die  (Befamt* 

läge  ber  länbltcfyen  Arbeiter. 

SBäbrenb  aus  bem  oorberen  Dbenroalbe  berichtet  roirb,  ba&  $roar 
ein  Slrbeitermangel  oorbanben,  bafe  er  aber  noch  nicht  fo  groß  fei,  um 
nachteilig  auf  bie  ®ut#roirtfcbaft  einjuroirfen,  t>ci&t  e3  in  bem  ©eneral* 
beriet  über  bie  9lrbeiteroerbältniffe  in  ber  9tyeütebene  folgenberma&en : 

„©in  Mangel  an  Slrbeitern  ift  oorbanben  unb  macht  fit$  nament* 
lieb  in  ben  großen  ©ittä*  unb  größeren  Bauernroirtfcbaften  fühlbar. 
Sie  *yolge  baoon  ift,  bafj  größere  ®üter  unb  felbft  Bauerngüter  einzeln 
oerpadjtet  roerben;  ^ierburd)  entfielt  ber  Nachteil,  baß  Meliorationen 
unterbleiben  unb  eine  2lrt  Raubbau  getrieben  wirb,  inbem  ju  roenig 
SHinboiet)  gehalten  unb  nur  Latrine  unb  £ülfebünger  jur  Berroenbung 
fommen.  £aä  beeinträchtigt  natürlict)  bie  nachhaltige  GrtragSfähigfeit 
be£  BobenS.  2lucb  fommt  e$  fchon  t)or,  baß  Sanbfelber,  bie  früher 
mit  Borteil  bebaut  rourben,  brach  liegen  unb  fd>on  jahrelang  nicht 
mehr  bebaut  roerben,  oft  folche  ber  Arbeiter  felbft,  bie  bei  ben  hoben 


Digitized  by  Google 


Örojtöerjogtum  Reffen. 


207 


Strbettdtitynen  mehr  burch  bie  bejahte  Arbeit  wrbienen,  als  wenn  fie 
ihre  Scfer  bebauen;  auch  ge^t  bei  ben  gabrifarbeitern  bie  Suft  jum 
gelbbau  oerloren.  Q%  wirb  be^^alb  immer  große  Nachteile  jur  golge 
$aben,  wenn  um  größere  Stäbte  ju  Diel  gabrifen  gegrünbet  werben. 
3m  Umfreife  mancher  Stäbte  finb  fidjerlid)  $u  oiel  gabrifen,  weshalb 
fortwährenb  ein  Langel  an  länblidjen  Arbeitern  twrfianben  fein  wirb. 
Unb  bod)  ift  gerabe  in  ber  9?äh*  großer  Stäbte  bie  ^robuftion  am 
allernötigften,  unb  baju  muß  oor  allem  bie  nötige  SlrbeitSfraft  oor* 
fymben  fein." 

Über  bie  ©efamtlage  ber  länbüdjen  Arbeiter  Reifet  e£  in  bem  gleiten 
Sendete:  „$ie  Sage  ber  Arbeiter  hat  ftch  in  ben  legten  10 — 20  3ahren 
roefentlidj  gebeffert  unb  gehoben.  @in  gefunber  unb  einigermaßen  fpar* 
famer  Arbeiter  fönnte  bei  guter  £eben£weife  oiel  erfparen ;  alle  Arbeiter 
aber  ganj  gewiß  fooiel,  baß  fie  im  SBinter  and)  ohne  oiel  Berbienft 
nodj  auSreidjenb  ju  leben  (jätten.  $)ie  (anblicken  Arbeiter  haben  ge* 
funbe  Söohnungen;  in  ber  Äleibung  wirb  gegen  früher  ein  gewtffer 
£u£u$  getrieben,  unb  bie  Ernährung  ift  gut  unb  auäreid&enb ;  an  gleif 
foft  fehlt  e£  fidler  nicht.  $a£  beweifen  bie  oermeljrten  SHefcgereien  gegen 
früher. 

2öa3  bie  ©irtfdjaftlichfeit  ber  Arbeiter  betrifft,  fo  läßt  fie  bei  ber 
großen  Mehrheit  oiel  ju  wünfcfjen  übrig,  e£  wirb  oiel  ju  oiel  uon  £anb 
$u  sJ)hmb  gelebt,  wie  man  fidj  auSjubrücfen  pflegt. 

Sie  #eiftungäfät)igfeit  ber  Arbeiter  ^at  oielfadj  abgenommen,  was 
fuherlid)  bem  oermehrten  Öenuß  geiftiger  ©etränfe  unb  einer  irratio* 
nellen  ©rnähnmg  ^ufchreiben  ift.  Statt  fräftiger  Suppen  am  borgen 
unb  fräftigem  ©rot  wirb  eben  faft  allgemein  tfaffee  mit  weißen  Bröbcfjen 
genommen,  ä^nlia)  ift  es  beim  Slbenbeffen,  wo  oft  ber  Branntwein 
ba£  ©elb  l)inwegnimmt ,  für  baö  man  fräftige  Speifen  faufen  fönnte. 

3n  Bejug  auf  geiftige  Bilbung  ift  fein  wefentlia)er  gortfdjritt  wahr* 
nehmbar;  bagegen  nehmen  9tof)eit  unb  Brutalität  in  wahrhaft  er* 
fdjrecfenber  2Beife  überhanb,  namentlich  bei  ben  jugenblidjen  Arbeitern, 
wag  bem  Umftanbe  ausschreiben  ift,  baß  Religion  in  ber  Sdmle  hieben* 
fad)e  geworben  ift. 

$te  Sittlidtfeit  tjat  in  erfdjrecfenber  SSeife  abgenommen,  bie  Ber* 
gehen  gegen  ba3  fedrfte  ©ebot  finb  feine  Seltenheit  mehr,  bie  unehe- 
lichen ©eburten  mehren  fidj  oon  3af)r  ju  3ahr,  bie  ©djamloftgfeit  ber 
weiblichen  3ugenb  unb  bie  unfittlidjen  hieben  ber  jungen  Burfdjen  er* 
regen  ©fei  unb  2lbfdjeu,  fo  baß  oft  anftänbige  Seilte  3lnftanb  nehmen, 
in  ber  3.  Sßagenflajfe  auf  ber  ©tfenbafm  311  fahren,  wo  oiele  gabrif* 
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arbeitet  oerfehren.  Eiebftähle  foinmen  häufig  oor,  bagegen  gelb-  unb 
Söatbfreoel  nicht  häufiger  al«  früher,  ba  berfelbe  ben  tyotyn  Arbeit«* 
löhnen  gegenüber  nicht  rentiert. 

^ie  £runffucht  hat  überhanb  genommen  unb  burch  fie  finb 
Sch lägereien  unb  namentlich  :äHefferaffairen  an  ber  £age«orbnung. 
(Selten  baß  Sonntage  oergehen,  an  benen  foldje  nicht  uorfommen. 

3ln  aßen  Übeln  tragen  bie  (Suirotrfungen  ber  ftabrifarbeiter  am 
meiften  Scfmlb.  £efetere  bringen  bie  oerberbtichen  focialifrifcljen  Qbeen 
aus  ben  gabrifen  unb  Stäbten  auf«  &anb  (unau«.  $)er  größere  33er» 
bienft  in  ben  gabrifen  unb  in  ben  Stäbten  erzeugt  bei  bem  länbUdfjen 
Arbeiter  Unjufrieben^eit ;  bie  Gelegenheit  be«  Strtnfen«  in  ben  93afm* 
hof«reftaurationen  regt  bie  ^eimfeljrenben  gabrifarbeiter  auf,  unb  oft, 
namentlich  an  ben  3<*l)ltagen,  erfolgt  bie  £eimfehr  unter  roüftem  unb 
lärmenbem  ®ejohl,  roa«  oielc  jugenbliche  Arbeiter  oerlocft,  auch  babei 
ju  fein. 

Auch  ber  frühe  geierabenb  in  ben  gabrifen  wirft  oerberbltch  auf 
bie  länblichen  Arbeiter;  ein  Normalarbeit«tag  mürbe  bie  größere 
£anbn)irtfdfjaft  ruinieren.  Um  6  Uf)r  be«  Nachmittage  fönneu  in  ben 
Sommermonaten  oft  oiele  länbliche  Arbeiten  erft  in  Angriff  genommen 
werben,  betfpiel«roeife  ba«  £eueinfahren,  ba«  man  oor$ug«roeife  gern  in 
ben  fpäten  Stunben  be«  Nachmittag«  oornimmt.  Auch  ben  £abaf  pflegt 
man  am  liebften  gegen  Abenb  ju  pflanzen;  in  ber  £almfruchternte  fährt 
man  oft  bei  brohenbem  Unroetter  bt«  fpät  in  bie  Nacht  hinein  grudjt 
in  bie  Scheunen;  unb  ba«  fyat  noch  nie  einem  Arbeiter  gefchabet."  3n 
gang  ähnlicher  SBeife  äußert  [ich  ein  anberer  ©eneratberichterftotter  über 
bie  Arbeitcroerhältniffe  in  ber  2)fa  in  ebene,  (künftiger  bagcgen  lauten 
bie  Urteile,  bie  über  bie  3nftänbe  im  Dbenroalbe  oorliegen.  Namentlich 
au«  bem  hinteren  Dbenroalbe  roirb  berichtet,  baß  e«  um  bie  SBtrt* 
fchaftlichfeit,  £etftung«fäbigfeit  unb  Seiftungen,  getftige  23ilbung  unb 
Sittlichfeit  ber  (änblichen  Arbeiter  im  allgemeinen  gut,  jroeifello«  aber 
weit  beffer  beftellt  fei,  al«  in  anberen  ©egenben.  3m  hinteren  Oben* 
roalbe  foll  man  auch  häufig  noch  patriarchalifchen  23e$tehungen  ber  Arbeit* 
geber  gu  ihren  Arbeitern  begegnen ;  im  oorberen  Dbenroalbe  fdjon  feltener 
unb  in  ber  Nhein-  unb  -JNainebene  fchcint  oon  einem  patriarchalifchen 
^erhältniffe  faum  mehr  bie  Nebe  311  fein.  3n  bem  ©eneralberichte  über 
bie  Arbetteroerhältniffe  in  ber  Nheincbene  Reifet  e«  über  biefe  $inge 
folgenbermaßen :  ,,£a«  $erl)ältm«  ber  Arbeiter  ju  ben  Arbeitgebern  ifl 
nicht  mehr  fo  günftig  roie  früher,  unb  ba«  Sntereffe  berfelbcn  ift  nicht 
mehr  in  bem  s3)iaße  für  ben  betrieb  oorhanben,  roie  e«  nötig  roäre,  um 
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benfelben  rentabel  ju  maa)en.  $ie  Arbeiter  unb  bie  Arbeiten  erforbent 
oiel  mehr  Aufftcht  als  früher,  unb  wenn  biefe  Aufficht  fehlt  unb  nicht 
oernünftig  ausgeübt  wirb,  ift  ber  betrieb  nicht  rentabel,  geht  jurücf 
unb  ganj  ®runbe. 

^ereinjelt  giebt  e3  nod)  gute,  treue  Arbeiter,  namentlich  unter  beu 
älteren  Üflännern  unb  grauen,  bie  uu»  gabrifarbett  oerfua)t  haben. 
$ie  jugenbltchen  weiblichen  Arbeiter  finb  nod)  oiel  beffer,  al$  bie  jugenb* 
liefen  männlichen  Arbeiter.  3<*  SBirtfchaft  31t  führen  mit  jungen 
weiblichen  Arbeitern  ift  entfdneben  oorteilt)after  unb  mit  weniger  ärger 
unb  Sorge  oerbunben,  als  mit  jungen  Surften.  @e  giebt  noch  einzelne 
äBirtfchaften,  wo  ba3  Verhältnis  noch  ziemlich  günftig  ift,  aber  nicht  oiele. 
Tab  nicht  mehr  fo  ift  wie  früher,  barau  finb  oft  nicht  bie  Arbeiter 
allein  fdjulb,  fonbem  aud;  bie  Inhaber  ber  größeren  &>irtfcf)aften. 
3)ian  gönnt  häufig  Dem  Arbeiter  nicht  mehr,  wa*  mau  ihm  früher  ge* 
geben,  (srntefefte  auf  ben  größeren  äLUrtfchaften  finb  feiten,  unb  bodj 
freuen  fich  bie  Arbeiter  baä  ganje  3ahr  auf  bae  (hntefeft  unb  im  Spät; 
herbft  auf  ben  Abenb,  wo  bie  Werbearbeiten  beenbtgt,  unb  bem  Arbeiter 
bei  Äaffee,  buchen  unb  s3)coft  ein  oergnügter  Abenb  bereitet  wirb. 

$ie  £isciplin  bei  oielen  länblidjcn  Arbeitern  ift  gelodert,  nament- 
lich Denen,  bie  fd&on  in  gabrtten  unb  Stäbten  gearbeitet  r)aben. 
3m  hinter  finb  biefelben  gefchmeibig  unb  folgfam.  Sobalb  aber  bie 
Sonne  wärmer  fcheint  unb  bie  Arbeit  beginnen  fann,  bann  finb  fie 
mürrifch  unb  benu&en  bie  günftige  33eranlaffung,  ungel)orfam  ju  werben, 
unb  wenn  fie  nicht  nod)  fiohn  ju  erhalten  haben,  ben  £ienft  unb  bie 
Arbeit  ju  oerlaffen.  Xritt  man  flagenb  gegen  fie  auf,  bann  fann  man 
feine  Seit  unb  oft  noch  fein  (#elb  unnüfc  opfern,  ba  in  oielen  gäHen 
bie  Berichte  noch  milbe  gegen  foldje  fontraftbrüd)ige  Arbeiter  oorgehen. 

(*e  fann  woI)l  nicht  beftritten  roerben,  öafe  manage  2Jefifcer  in  ber 
Öehanblung  ihrer  Arbeiter  fich  gehler  ^11  fd>iilben  fommeu  laffen,  aber 
na)er  nidjt  in  bem  9)laße  fehlerhaft  t^ubeln,  wie  Die  Arbeiter  gegen  bie 
Arbeitgeber,  fielen,  oielen  33cfifcern  ift  ee  oerleibet,  ihren  betrieb 
weiter  jtu  führen ;  fie  Riehen  es  oor,  ihre  Üttiter  ju  oerpachten,  unb  roenn 
man  nach  ben  33eroeggrünben  fragt,  fo  heiftt  eä  in  ben  meiften  gälten, 
weil  mit  ben  Arbeitern  nicht  mehr -311  oerfehreu  ift. 

©eldjer  oernünftige  3)cann  roirb  bem  Selbftbemufetfein  ber  Arbeiter 
nicht  Rechnung  tragen  unb  ihr  SoS  $u  milbern  fuchen,  finb  e*  ja  boch 
unfere  SHttmenfcheit  unb  gebietet  ed  ja  bie  Religion  V  Aber  in  welcher 
s&eife  tritt  oft  biefeS  Sclbftbewu&tfein  bei  ben  Arbeitern  auf?  So 
würbe  oor  einiger  3dt  eine  focialbemofratifdje  ^erfammlung  abgehalten 
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in  ber  ein  SHebner  ü6er  bic  33ead>tung  bcr  jefjn  ©ebote  oon  feiten  ber 
tyerrfdjenben  Älaffe  fprad).  2)a  frug  man  fi$  allgemein:  3a  weldjeS  i(i 
benn  bie  tyerrfdjenbe  ßlaffe?  nnb  bie  Antwort:  $)ie  ©ocialbemofratie. 
$>te  33efifcenben  finb  frof),  wenn  fie  oon  ben  Arbeitern  nidjt  beläfhgt 
werben  unb  ftefjen  häufig  nm  beS  lieben  griebenS  willen  oon  iljrem 
guten  9tedjte  ab.  3a>  um  in  bringenben  ArbeitSperioben  if)re  Arbeiter 
bereitwillig  unb  gefügiger  $u  madjen,  pflegen  oiele  Arbeitgeber  ifmen 
neben  bem  auSbebungenen  fiot)n  nodj  lofjnenbe  ©efdjenfe  jusuroenben. 

@S  fommen  #attc  üor/  in  b™6"  nia»  R$  Spulten  auSfefet,  wenn 
man  bie  Arbeiter  ermahnt,  am  Sonntag  ben  ©otteSbicnft  ju  befudjeu. 
3n  Sßerfammlungen,  in  meldjen  für  baS  2Bof)l  ber  Arbeiter  gef proben 
werben  fofl,  braufen  biefelben  auf  unb  rufen  aus:  „2öir  finb  Arbeiter, 
waö  witt  man  oon  unS?" 

„SJeftrafen  fann  ein  Arbeitgeber  feine  Arbeiter  in  feinem  gatte,  bav 
würbe  ftetS  3U  großen  Unanneljmlidjfeiten  führen,  barf  man  ja  nidjt 
einmal  mefyr  bei  jungen  23uben,  wenn  fie  audj  nod)  fo  unartig  unb  inv 
gebogen  finb,  bie  gcringfte  förperlidje  3üd)ttgung  in  Anwenbung  bringen, 
ofjnc  fidj  ber  ©efaljr  auSjufefcen,  eine  fjarte  ©elbftrafe  ober  gar  JreiljeitS* 
ftrafe  $u  ermatten.  Unb  wie  oft  wirb  man  nidjt  burd)  foldj'  böfe  ©üben 
in  bie  größte  SBerfudjung  gebraut,  fte  ju  jüd)tigen,  ba  man  bod)  ntdjt  wegen 
ber  Tierquälereien  unb  $erfäumniffe  in  ber  Pflege  ber  ftufctiere  fofort 
bie  ®erid)te  in  Anfprud)  nehmen  fann  unb  witt.  9?id)t  feiten  fommt 
eS  oor,  baß  fogar  größere  23efifeer  unb  s$äd)ter  an  Sonntagen  tfjr  9lufc 
oief)  felbft  ju  tränten  gezwungen  finb,  mäfjrenb  bie  Äned)te  in  ben 
2BirtSf)äufern  fifeen  unb  man  fein  9fed)t  fyat,  fie  burd)  bie  ^olijei 
fjolen  ju  laffen.  ©0  tyerrfdjen  mitunter  Übelftänbc,  bie  gewiß  befeitigt 
würben,  wenn  man  f)öf)eren  DrtS  baoon  Kenntnis  r)ättc. 

£ie  beftebenbe  ©eftnbeorbnung  fjilft  nid)t  oiel,  wenn  Unge^örig^ 
feiten  oon  feiten  ber  ©ebienfteten  unb  Arbeiter  nidjt  auf  fürjerem  SBege, 
als  oor  ben  orbentitdjen  Weridjten  beftraft  werben  fönnen.  2Bann  f)aben 
bie  ©efifcer  3eit^  W  nad)  oft  entlegenen  ®erid)tSfttjen  flagefü^renb 
311  begeben?  Unb  bann  treten  oft  fotäy  rofje  9)ienfd)en  fo  fred)  unb 
fränfenb  gegen  if)re  Arbeitgeber  auf,  baß  fie  wenig  fiuft  oerfpüren  jum 
jweitenmale  oor  Weridjt  511  erfdjeinen.  93iel  gewonnen  wirb  aud) 
niemals  babet." 

Über  Ausbreitung  unb  Erfolge  f  ocialbemof ra  tif  <f)c r 
Agitation  wirb  in  bem  Öeneralberic&te  über  bie  Arbeiteroerbältniffe 
in  ber  911)  ein  ebene  bemerft:  „Unter  ben  länblidjen  Arbeitern  f>at  bie 
focialbemofratifd)e  Agitation  nodj  nidjt  oiel  gefajabet,  trofcbem,  baß  bie 
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$?ül)rer  ber  ©octalbemofratte  fdjon  öfter  auSgefprodjen  toben,  fie  wollten 
ifyre  9lefce  auf  alle  £anbe  ausbreiten,  Sie  werben  nid)t  Diel  ausrichten 
unb  wenig  (Erfolg  ^aben.  £>er  länblidje  Arbeiter  ift  meift  noa)  religiös 
unb  gotteSfürchttg  unb  roiil  beSholb  oon  ber  Soctalbemofratie  nichts 
wiffen.  $a$u  fommt  noch,  baß  namentlich  bie  grauen  einen  guten 
Einfluß  ausüben  unb  ihre  3)iänner  ber  Soctalbemofratie  fernhalten." 
&ud)  aus  bem  Dbenwalbe  wirb  berietet,  baß  r«on  Erfolgen  einer 
focialbemofratifcben  Agitation,  bic  ^ie  unb  ba  wof)l  burdj  auf  bem 
£anbe  wohnenbe  Jabrifarbeiter  betrieben  werbe,  nichts  51t  bewerfen  fei. 
3lu3  ber  9Jlain  ebene  (©egenb  um  Offenbart))  bagegen  f abreibt  ein 
©eneralberidjterftatter:  „35te  Arbeiter  ftitb  in  allen  Drtfdjaften  Social* 
bemofraten,  ja  felbft  foldje  fleine  Sefifcer,  bie  nebenher  ein  £anbwerf 
betreiben.  Seit  ben  lefcten  2Baf)len  ift  jeboä)  r»on  einer  3w"ö^me  ber 
foeialbemofratifchen  Strömung  auf  bem  platten  fianbe  nichts  wahr* 
junehmen." 


3n  !Rr>einr)cffcn  nimmt  ber  SBeinbau  eine  hertwrragenbe  Stelle  ein, 
r»ot  allem  in  ben  Streifen  Singen  unb  Oppenheim.  2lud)  3"<ferrüben 
werben  feit  neuerer  &\t  in  einigen  @egenben,  namentlich  in  ber  9iä> 
oon  9ftain&  unb  in  Seilen  ber  Greife  2BonnS  unb  SÄljen  in  großem 
Umfange  angebaut.   2Beibewirtfä)aft  pnbet  fidj  nirgenbs  oor. 

Mittlere  unb  fleine  ©üter,  bie  in  ©rbfällen  in  ber  Siegel  geteilt 
unb  auch  bei  Sefifcwechfel  unter  fiebenben  ^aufig  parseöiert  ju  werben 
pflegen,  geben  ber  tyfrooing  ein  charafterifiifcheS  ©epräge. 

Wach  ber  lanbwirtfapaftlidjen  »etriebsftatiftif  entfallen 


2.  ^rotrittj  ftOein^eflfnt. 


A.  2IUgemeines* 


auf 


von  JSanbrotrtfäaftS*     oon  ber  lanbn>irtfc$aftli(& 
betrieben  benufcten  ftlä^e 

ha 


«Parjellenbefife  (bis  3U  2  ha) 
tfleinbefifc   (2—5  ha)    .  . 


18  937  14  785 

7  085  25  955 


gewöhnt,  bäuerlichen  33eft& 


(5—20  ha) 


6  740 
429 


61  211 

13019 


mittleren  Stefifc  (20—100  ha) 
größeren  unb  ©roßgrunbbeftfc 


(über  100  ha)    .    .    .  . 


8 


1  716 
14* 
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Ter  3af)(  bcr  betriebe  nad)  überroiegt  fomit  ber  ^arjellenbefu}, 
ber  öröfee  bcr  glädje  nach  bcr  gewöhnliche  bäuerliche  beftfc. 

3n  ^rojenten  entfallen 

oon  Sanbroirtfchaft««     oon  ber  lanbnrirtfd)aitlid> 


betrieben 

benufcten  <v(äc^e 

auf 

57,0 

13,0 

21,3 

22,3 

geroöhnl.  bäuerlichen  befi|  . 

20,4 

52,0 

mittleren  befifc  

1,2 

IM 

größeren  unb  ©ro§grunbbeftfe 

0,0 

1,5 

SDurdjfdmitt  entfallen  auf  eine  befifeung  ber  tflaffen 

^arjellenbefife   0,78  ha 

Äleinbeftfc   .   .   ,   3,7  = 

geroöfml.  bäuerlicher  befifc  ....      9,1  * 

mittlerer  beftfc  30,3  * 

größerer  unb  ©rofegrunbbeftfe  .   .   .   214,5  * 

2Iu3  biefen3ahk"  tä&t  fich  fchliefeen  unb  burd)  bie  berichte  roirb  e3  be- 
ftätigt,  ba&  unter  beu  länbltchen  Arbeitern  neben  bem  ®efinbe  bie 
freien  Tagelöhner  mit  eigenem  GJrunbbefitj  am  galjlreidjften  uertreten  finb. 
bäuerliche  beftfeer  unb  Tagelöhner  ober  fleine  befifcer  finb  aufeim 
anber  angeroiefen;  bie  lefcteren  Imben  in  ber  töegel  feine  ©efpanne  unb 
lajfen  fid)  bie  ©efpannarbeit  oon  ben  Säuern  oerrichten,  biefe  roieberum 
benötigen  ber  £anbarbeit  ber  Tagelöhner.  So  macht  fich  in  großem 
Umfange  ein  Ausgleich  geltcnb.  2i>auberarbeiter  finben  nur  oerein$elt 
berroenbung,  meift  auf  größeren  ©ütern  unb  r)auptföd)Ud^  in  ber  Um* 
gegenb  oon  sJ)tain5  unb  2tformö  unb  im  Greife  Slljen.  Sie  werben  in 
ber  sJkgel  nur  $ur  (£rntcjcit  befchäftigt  unb  aus  ber  benachbarten  ^falj 
belogen.  3n  einem  berichte,  ber  ftdj  auf  einen  Teil  beS  Streifes 
3)laiit3  besieht,  roo  neben  &>ein  in  gro&em  Umfange  3uderrüben  Ü*f 
baut  werben,  roirb  inbeffen  bemerft,  bafc  man  mit  ber  bebeutenben  3"; 
nähme  be£  3urferrü benbaueS  bahin  gefommen  fei,  Arbeiter  com  fäuif) 
jähr  bis  sunt  $erbft  aus  bcr  dlfyön  (Öegenb  um  ftulba)  311  bestehen. 
3lbgefehen  hieroon  b&  überroiegenben  We^rja^l  ber  berichte 

heruor,  baß  in  ben  meiften  Orten  Arbeiter  in  genügenber  3a^  bQ* 
ganje  %at)x  hinburd)  yu  haben  finb  unb  baß  fie  auch  roährenb  be$  ganjen 
3>af)re$  regelmäßig  bcfd)äftigung  finben.  Mur  oereinjelt  roirb  bemerft, 
baß  e*  im  SiMnter  l)ie  unb  ba  an  Arbeitsgelegenheit  in  ber  &mbnurt= 
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febaft  fehle;  wo  baS  ber  gatt  ift,  pflegt  fid&  jebod)  meift  im  SSalbbau, 
in  ben  Steinbrüchen,  ja  felbft  in  ben  gabrifen,  baS  tnSbefonbere  in  ber 
9iäbe  oon  SBormS,  ein  ©rfafc  $u  bieten,  ©onft  fommt  eS  im  allge^ 
meinen  feiten  oor,  baß  Arbeiter  jeittoeife  als  länblicbe  Tagelöhner, 
jeitroeife  in  anberen  (hToerbS^roeigen  tbätig  finb. 

AIS  §auSinbuftrie  toirb  oon  ben  länblicben  Arbeitern  unb  iljren 
Angehörigen  in  einigen  ©emeinben  beS  .ftreifeS  2£ormS  Korbflechterei 
getrieben.  $>ie  Anfertigung  gewerblicher  ©rjeugniffe  (GJefptnfte,  ®etoebe) 
*um  eigenen  (Bebraud)  bat  fo  gut  nrie  ganj  aufgebort. 

$ie  em>aa)fenen  #inbcr  ber  (anblicken  Arbeiter  pflegen  ftd)  meift 
noch  regelmäßig  ben  lanbroirtfdmftlichen  Arbeiten  ju  toibmen,  nur  in 
Crten,  bie  in  ber  9tfät)e  oon  ©täbten  liegen,  oor  allem  in  ber  Um= 
cjegenb  oon  9)iainj  unb  SBormS  geben  fie  feljr  häufig  ju  anberen  (Sr- 
toerbSstoeigen  über;  bie  jungen  £eute  männlichen  ©cfdjledjts  erlernen 
ein  £anbtoerf,  fuchen  Arbeit  in  gabrifen  ober  treten  in  ben  ©ifenbahn* 
bienft,  bie  9Häbd)en  roibmen  ftch  mit  Vorliebe  ber  Sdmetberei  unb  ?ßup 
macherei  £ie  AuStoanberung  länMicher  Arbeiter  in  bie  Stäbte  unb 
Snbuftriebejirfe  wie  inS  AuSlanb  ift  nur  febtoach.  @ine  oorübergebenbe 
en^iehung  oon  ArbeitSfräften  babureb,  baß  Arbeiter  jeitroeife  in  anbere 
©egenben  gehen,  finbet  in  3th«"beffen  nicht  ftatt. 

2>ie  ©elegenhcit,  f leine  ©runbftütfe  ju  faufen  ober  gu  pachten,  f od 
fieh  fafi  immer  finbeu  unb  auch  oiel  benufet  roerben.  (£in  93ericbterftattcr 
bemerft,  ber  Arbeiter  fefce  einen  geioiffen  ©tolj  hinein,  fidj  ©runbbeftfc 
$u  erwerben,  unb  fpare  bo^u.  häufiger  fcheint  es  auch  oorjufommen, 
baß  bie  Arbeitgeber  ihren  Arbeitern  baS  jum  ©rroerb  oon  ©runbftücfen 
nötige  öelbfapital  unter  günftigeu  öebtngungen  barleihen. 


B.  Arbeits*  unb  ©nfommensoerfyältniffe* 

I.  fcafielölmnr. 

SHe  3ahl  ber  Arbeitstage  im  3ahte  toirb  im  allgemeinen  mit  800, 
in  Singen  mit  220—300  unb  im  Greife  Oppenheim  mit  270—300 
angegeben. 

3He  regelmäßige  £auer  ber  Arbeitzeit  fcheint  im 
Pommer  11,  im  Sömter  8—9  Stunben  §u  betragen;  gearbeitet  wirb 
in  ber  SReget  im  6ommer  oon  5  Uhr  morgens  bis  7  Hin*  abenbs  mit 
Unterbrechung  burch  eine  jtoeiftünbige  SDHttagSpaufe  unb  je  1  aftünbige 
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grüf)ftürJte;  unb  SBcf perpaufen ,  im  2£intcr  oon  Tagesanbruch  bis  sunt 
eintritt  ber  2)unfelheit.  3ur  ©rntejeit  unb  jur  Weinernte  pflegt  öfter« 
einmal  l1 2— 2  ©tunben  über  bie  gewöhnliche  3eit  t)inau&  gearbeitet 
werben,  bodj  finb  bie  Arbeiter  im  allgemeinen  leidet  $u  Überflunben 
311  oeranlaffen.  Sie  erhalten  in  foldjen  JäUen  entweber  eine  oerme^rte 
SBeingabe  (1 — 2  Saloppen  2£ein)  unb  (Sffen  ober  eine  Vergütung  oon 
20—25  Sßf.  pro  ©tunbe,  fn'e  unb  ba  fogar  beibeS;  mitunter  fommt  eS 
inbeffen  auch  oor,  bajj  bie  Tagelöhner  mit  SRücfficht  barauf,  bafj  ihnen  ihr  Jelb 
oon  ben  Arbeitgebern  unentgeltlich  bearbeitet  toirb,  feine  befonbere  Ver- 
gütung für  Überftunben  empfangen. 

$ie  grauen  ber  Tagelöhner  Reifen  ihren  Männern  bei  ben 
SBeinbergSarbeiten ,  bie  faft  ausnahmslos  gegen  eine  ©efamtafforb* 
fumme  oergeben  ju  werben  pflegen.  Söenn  eS  ihre  l)äu3lia)en  Ver- 
hältniffe  julaffen,  gehen  fie  au&erbem  auch  jur  ©rntejeit,  jum  Kartoffeln* 
legen  unb  Warfen,  ^übenoerjie^en  unb  jur  Kartoffel«  unb  Sflübenemte 
auf  Lohnarbeit. 

K in ber  unter  14  3<*hren  finben,  außer  in  ber  eigenen  SBirtfdjaft 
ber  Tagelöhner,  nur  in  einem  fet)r  geringen  Umfange,  währenb  ber 
gerien  6—7,  oereinjelt  bis  5U  10  ©tunben  täglich  ober  an  Nachmittagen 
3—4  ©tunben  lang,  $u  lanbioirtfchaftlichen  Arbeiten  33erwenbung,  am 
häufigften  jum  ftübenoerjiehen,  3äten,  Kartoffellefen,  SRebenfchdblinge 
oertilgen  (©djnecfen  lefen)  unb  jur  2öeinlefe.  311«  Vergütung  erhalten 
fie  bei  6— 7ftünbiger  Arbeitzeit  burchfehnittlich  40—50  <ßf.  täglich,  *>a$u 
meift  SRittageffen. 

©onntagSarbeit  auf  bem  gelbe  fommt  nur  bei  ungünftigen 
SöitterungSoerhältniffen  jur  ©mtejeit  unb  jur  2i*einlefe  oor. 

£ie  gefefclichen  ^Beiträge  ber  Arbeiter  für  bie  Äranfenoerficherung, 
bie  in  SHhewheffen  obligatorifa)  ift,  unb  für  bie  3noalibitätS=  unb  Alters* 
oerfidjerung  pflegen  oon  ben  Arbeitgebern  nur  in  ber  Umgegenb  von 
9)iainj  unb  SSormS,  alfo  ba,  wo  bie  3nbuftrie  ber  Sanbwirtfchaft  oiele 
ArbeitSfräfte  entgeht  unb  fich  ein  Arbeitermangel  befonberS  fühlbar 
macht,  mit  übernommen  $u  werben.  3"  ben  anberen  Teilen  SRheinheffenS 
fcheinen  fich  bie  Arbeitgeber  in  ihrer  Überwiegenben  3Rehrgahl  ablehnend 
ju  oerhalten,  freiwillige  Krauten  f äffen  begehen  oerein jelt  auf  bem 
£anbe;  inwieweit  fich  bic  länblichen  Arbeiter  an  ihnen  beteiligen,  geht 
au£  ben  Berichten  nicht  heroor. 
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K.  Jvcic  (etnl)cimifd)e)  Xnflciötjncr. 


a.  2lrbeitäIofjn  ber  männlichen  Tagelöhner.  Wläm* 
liehe  Tagelöhner,  bic  ba3  ganje  3a  hr  l)inburd)  befchäftigt  werben, 
erhalten  pro  Tag  an  23arlofm: 


i  m  3  o  in  m  c  r 

i  m  *o  inte r 

im   &  r  c  i  f e 

ofjne  Äoft 
Wl 

bei  flleitf). 

abreiarnng 
Üüll  Moft 

ol)nc  oft 
Uif. 

bei  gteia> 
jeitigci  iJei 
abretepung 
von  Moft 

m. 

» !  Ä 

31  ( ^Cl)  

2,00—2,20 
1, 50-2,20 

1,10-1,70 

2,00 
1,50-2,00 
auf  gröfseien 

(Gütern  bio  2,20 
in  Zollfrei n 

(ctabt)  Oio  2,50 

1,20-2,00 

1,20—1,50 
1,00-1,50 
0,^0-1,20 

0,bO-l,2O 

1,30  2,00 

1,30—2,00 

0,90—  1 ,50 
1,00-2,00 

1,00-1,50 
0*0  1,00 

o,so-i,oo 

0,70  -1,00 
0.70- 0,H> 

0,70-1,00 

^agelö^ner,  bic  nur  oorüb  er  geh  enb  beschäftigt  werben,  erhalten 
pro  Tag  an  Sarlohn: 


im  Sommer 

im  ©intet 

im  Greife 

o&ne  Äoft 

mt 

bei  gleidj* 
jeitiger  3$er» 
abreidjung 
uon  Äoft 

ob,ne  Äoft 
TO  f. 

bei  gleidj* 
jeitiger  93er» 
abreiäung 
oon  Äoft 

SRain?   

fingen  .... 

Oppenheim  .  .  . 
2lljei?  

$Üormö  .... 

2,50 
2,00 

bis  2,50 

1,70-2,50 
auf  größeren 
©ütern  bis  3,00 

1,50-8,00 

1,20 
Söeinlefe  unb 
Äeltern 

2,25—2,50 

1,20-1,80 

2,00 
1,30 

1,50-2,20 
1,20-2,00 

1,30-1,70 

0,70 
0,70-1,20 
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hieben  bem  Sarlohn  pflegen  bett  2lrbeitern  in  nicht  unerheblichem 
Umfange  Naturalien  gewährt  ju  werben.  2Bo  2Bein  gebaut  roirb,  er^ 
galten  bie  ftänbigen  toie  bie  oorübergehenb  befcfmftigten  Arbeiter  täglich 
2—3  (Schoppen  SBJetn,  in  ber  £eu-  unb  ©etreibeernte  meift  einen 
©poppen  mehr,  tiefer  2£ein  ift  entioeber  ein  leidster  £anbroein, 
treftenoetn  ober  Spfclrocin  mit  Xreftcrroein  gemifcht;  ein  Srnd^ 
erftatter  bejeidfjnet  ihn  „gegenüber  bem  fabrifmäßtg  fjergeftetlten ,  ge^ 
pantfdjten  $£eine,  ber  tyaup tfäcf)lid)  nach  Norbbeutfd)lanb  oerfanbt  wirb, 
als  hochfeinen  Niedling".  3"  ber  Nähe  ber  Stäbte  ^fainj  unb  SHonnS 
fcheint  man  bie  SBeingabe  eingefdjräuft,  jum  teil  aud)  gang  abgefdjafft 
ju  haben.  tie  golge  baoon  ift  eine  Erhöhung  ber  Sarlöf>ne  geiocfen. 
2£ie  aus  bem  Greife  21  Itset>  berietet  wirb,  wirb  außer  bem  ©ein  ^ie 
unb  ba  auch  jur  3eit  ber  ©etretbeernte  Jrühftütf  "nb  Sefoerbrot  Der 
abreißt,  ©tänbigen  tagelöhnern  fteHt  man  jur  Bearbeitung  ihres 
gelbes  enttoeber  unentgeltlich  bie  ©efpanne  &ur  Verfügung,  ober  man 
(eiftet  ihnen  bie  ©efpannarbeit  felbft,  in  biefem  ^aHe  oerlangt  man 
häufig  als  GJegenleiftung  für  ben  Tag  ©efpannarbeit  einen  tag  £aitD* 
arbeit.  2luf  größeren  unb  mittleren  ©ütern  mirb  ben  tagelöhnern 
mitunter  ein  Stücfdien  ftartoffellanb,  meift  in  ©röße  oon  12  n,  über* 
laffen.  2ludj  NeujahrSgefchenfe  im  Setrage  oon  ca.  3  Warf  unb  SSeih* 
nachtSgefchenfe  für  bie  ilinber  toerben  oereinjelt  gegeben. 

2tn  ©teile  be«  tagelohneä  tritt  in  $HJ)Ctn^cffett  in  großem  Umfange 
ber  2lfforblofm.  Namentlich  beim  Weinbau  fpielt  er  eine  große  Nolle; 
benn  f ämtliche  Arbeiten,  bie  roährenb  be£  ganzen  Sahred  in  ben  2Bein- 
bergen  ju  oerrichten  finb  *,  pflegen  mit  9lu3nahme  be£  2Beinlefen$  gegen 
eine  beftimmte  föefamtafforbfumme  oergeben  ju  werben.  £iefe  Summe 
fdjtoanft  je  nach  ber  Sobenbefdmffenheit  nicht  unbeträchtlich  unb  beträgt 
pro  ha  im  Äreife 

SHainj    .   .   .  burchfehnittlich  300  Wlt 

Singen   ...  *          152—400  . 

Oppenheim  .    .  *         200—400  * 

2U$en     ...  *          192—250  * 

SBorm*  ...  -          176-200  * 


1  $fäf)te  emftecfcn,  gerten  unb  biegen,  sroeimal  graben,  tjeften,  gipfeln  unb 
fiberflüfftge  Sa)offe  ausbred&en. 
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Slufier  bcm  boren  Sohne  erhalten  bie  2lfforbanten  ba3  @ra«,  £aub  unb 
9tebt)ola,  ba3  fid)  in  bcn  Weinbergen  oorpiibct;  auch  2Sein  wirb  ihnen 
in  gleichem  9)ia§ef  wie  jcbcm  Tagelöhner  gewährt. 

hieben  ber  ^Bearbeitung  bcr  SBeinberge  wirb  ba$  -äflähen  oon  ®c* 
treibe,  ©raö  unb  Älee,  oereinjelt  baS  Siefen  oon  Gliben  unb  Kartoffeln 
in  Stfforb  ausgeführt.   @S  werben  beja^It  pro  ha 


im  Ä  rei  f e 

(Betreibe  *u 
mityen 

®raö  ju 
m<U)en 

m. 

JUee  *u 
mäfjen 

sbh. 

töartoffdn  unt> 
91  üben  Ija&en 

Wams  

16-18 

12 

10^12 

20-2« 

16-20 

8,00 

12-18 

4,80 

«JW  

14-1« 

8,00 

24,00 

Sßomts  

15-24 

12,00 

$3ei  SHeinbergearbeiten  fotl  fid)  ein  £urchfdmitt£arbeiter  auf  3—4 
9)lf.,  beim  2)fäben  auf  2,50 — 3  2)if.,  beim  $acfen  auf  2  9)tt.  pro  Tag 
fielen,  ßeiber  ifl  au$  ben  Berichten  nicht  ju  erfehen,  an  wie  Diel  Tagen 
im  Safjrc  oon  bcn  Tagelöhnern  in  ben  Sßeinbergen  gearbeitet  gu  werben 
Pflegt. 

(Bin  Slicf  auf  bie  Sobnoerhältniffe  ber  männlichen  Tagelöhner  läjjt 
erfennen,  bafe  bie  l)öa)ften  Sarlöfme  in  ber  sJläbe  oon  9Rainj  unb  2£orm$ 
unb  innerhalb  ber  einzelnen  Äreife  wieber  in  ber  Umgegenb  ber  Sanb* 
ftäbte  tilgen,  SBöflftein,  Wörrftobt,  Singen  unb  auf  ben  wenigen  ifoliert 
liegenben  ©ütern  gejault  ju  werben  pflegen.  Snfofem  fcr)ctnt  allerbingä 
ein  Ausgleich  ftattjufinben ,  als  in  ber  9töf)e  ber  größeren  Stäbte  meift 
eine  (Sinfdjränfung  in  ber  Stiftung  oon  Naturalien  ftattgefunben  tjat; 
in  ber  weiteren  Entfernung  ber  (Stäbte  läßt  fid&  eine  berartige  <£\\V 
tmcfelung  bagegen  nicht  bewerfen. 

b.  Arbeitslohn  ber  weiblichen  Tagelöhner.  2Beibliche 
Tagelöhner,  bie  ba$  ganje  3a hr  binburdj  ober  boch  einen  großen 
Seil  be£  Saferes  regelmäßig  befchäftigt  werben,  erhalten  an  barem  ßolme 
»ro  Tag 
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im  Äreife 

im  ©  o  m  m  c  r 

im  86  i  n  t  e  r 

ot)ne  Äoft 

an. 

bei  gleichseitiger 
Verabreichung 
von  xoft 

ot)ne  jtoft 

beigleid?<ieitia.er 
Verabreichung 
von  £oft 

9)<r. 

1  00 

1.00 

1,00 

1,00 

0,60-0,80 

1,00 

0,50 

311   

0,80—1,50 

0,80 

0,80—1,00 

0,50 

in  SBöltftein 

in  iBöüftein 

bis  ju  1,75 

bis  ju  1,20 

1,00-1,50 

0,90—1,00 

2lu3  ben  Greifen  fingen  unb  Oppenheim  unb  in  ber  übermiegenben 
9JM)r§al)l  ber  $erid>te  aus  ben  Äreifen  Slljet)  unb  9Bonn3  wirb  mit* 
geteilt,  ba&  es  üMuf)  fei,  ben  weiblichen  Xagelöf)nern  Sommer  rote 
Sßinter  bie  gleiten  £öf)ne  ju  gewähren. 

SÖeiblidje  £agelö Einer ,  bie  nur  oorüberge^enb  befdjäftigt  werben, 
erhalten  an  barem  Xagelofm: 


im  Äreife 

i  m  © 

o  m  m  e  r 

im  Ä 

!  i  n  t  e  r 

ohne  tfoft 
Tit. 

bei  gleichseitiger 
Verabreichung 
oon  Äoft 

m. 

ohne  ftoft 

m. 

bei  gleichzeitiger 
SJerabretchunq 
von  Jioft 

m. 

1,00—1,50 

1,00 

1,00-1,40 

biö  ju  1.60 

0,80 

meift  1,00 



0,80—1,75 

bi$  ju  1,20 

1,00-1,50 

0,70 

0,90-1,00 

0,70 

2öte  bei  einem  SSergleidje  biefer  Überfielt  mit  ber  oor^erfte^enben 
ju  erfetyen  ift  unb  audj  in  ber  9Re*$r}a()(  ber  23erid)te  auäbrücflidjj  Ijer^ 
corgef)oben  wirb,  befter)en  jtoifdjen  ben  £öfmen  foldjer  Arbeiterinnen, 
bie  regelmäßig,  unb  foldjer,  bie  nur  twrtibergefjenb  befdjäftigt  werben, 
melfad)  feine  Untertriebe.  §äuftg  läßt  fidt>  jebod)  fejifteHen,  ba&  e3 
fidt>  in  ioldjen  gäüen  um  £öf)ne  Ijanbelt,  bie  in  Crten  gejault  werben, 
wo  eine  annäfjernb  regelmäßige  £f)ätigfeit  von  fixaum  überhaupt  nid^t 
ftattftnbet. 
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Naturalien  pflegen  ben  weiblichen  tagelöhnern  neben  betn  baren 
2ofme  im  allgemeinen  nicht  gegeben  ju  werben;  nur  r)icr  unb  ba  wirb 
SBein  verabfolgt,  unb  im  Greife  3lljen  fdjeint  e«  öftere  oorjufommen, 
bafe  beim  ©etreibebinben  grühftücf  unb  Sßefperbrob,  beim  Kartoffel-' 
unb  9Rübenau«machen,  wo  ju  Wittag  im  gelbe  gegeffen  wirb,  3)littag* 
ejfen  verabreicht  wirb.  2lb  unb  ju  fallen  auch  ßleibung«frftcfe  unb 
f leine  ©egenftänbe  für  ben  puälidjen  Sebarf  al«  ©efchenfe  für  bie 
Arbeiterinnen  ab. 

*8on  Stfforbarbeiten  pflegen  nur  ba«  SRübenbacfen  unb  ba«  ©e* 
tretbefajneiben  mit  ber  «Sichel  felbflänbig  oon  ben  weiblichen  Tage* 
löfmern  auggeführt  ju  werben.   <£«  werben  bejafjlt  pro  ha: 

©etretbe  ju  febneiben  9tüben  ju  harten 

im  Äreife  3Katnj                16  20-28  3Jtf. 

*  Singen             16—24   *  — 
Cppenfjeim        14—18   =  — 

*  2lljen                 16  24 

*  SBorm*               20  *  * 

Tie  Tifferenjen  in  biefen  Slfforblobnfäfeen  ftnb  barauf  äurücfyuführen, 
bafe  ba«  Sdmeiben  oon  (betreibe  je  nach  ber  Sobenlage  fdfjwieriger  ober 
leichter  auszuführen  ift  unb  bementfprecbenb  auch  oerfdfjteben  beja^lt 
wirb.  Sei  2lfforbarbeiten  fott  ftch  eine  Turdjfcbnitt«arbeiterin  auf 
2—3  SRt,  meift  auf  2—2,50  9Wt.  pro  Tag  fielen. 

3m  grofeen  unb  ganzen  folgen  bie  ßöf)ne  ber  weiblichen  Tagelöhner 
benen  ber  männlichen.  3"*  <£rflarung  ber  Sofmunterfdjiebe  in  ben 
einzelnen  ©egenben  tonn,  foweit  nicht  anbere«  bemerft  worben  ift,  auf 
ba«  oerwiefen  werben,  wa«  wir  bei  einer  (Erörterung  ber  Söhne  ber 
männlichen  Tagelöhner  hervorgehoben  haben. 

c  Ginfommen  ber  Tagelöhner  au«  ber  eigenen  SBirt* 
fchaft.  Über  ba«  (Sinfommen  ber  Tagelöhner  au«  ber  eigenen  Söirt» 
fchaft  liegen  oerhältniSmäfeig  fpärlidjje  Mitteilungen  oor.  Tie  meiften 
Sertdfjterflatter  bemerfen,  bie  ©röfee  be«  Sefifetum«  fcljwanfe  aufecrorbent* 
(idh,  nicht  minber  oerf Rieben  fei  fein  SBert,  je  nadfjbem  bie  Tagelöhner 
im  Seftfee  oon  SRebgelänbe  feien  ober  nicht,  auch  ber  ©rtrag  wedfjfele 
häufig,  §umal  bei  bem  SBeinbau;  Turchfdf)nitt«angaben  liefeen  fid)  in* 
folgebeffen  faum  machen.  2ßie  au«  ben  Berichten  henwrgeht,  bedft  ein 
Teil  ber  Tagelöhner  feinen  ganjen  9kbrung«bebarf  au«  feinem  Sefifc* 
tum,  ein  anberer  beeft  ihn  in  guten  Sahren,  ein  britter  unb  jwar  ber 
gröfete  i|t  genötigt,  einen  Teil  be«  Sebarf«,  oor  allem  Srot  jujufaufen. 
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3m  allgemeinen  nrirb  ein  33efitj  oon  2  ha,  in  guten  ©rntejafjren  fogar 
ein  nodfj  geringerer,  für  hinreid&enb  bezeichnet,  nm  einer  burd&fd&nitt- 
liefen  £agelöt)nerfamilie  ben  9fal)rung8bebarf  ju  liefern,  häufig  foü 
e$  auch  Dorfommen,  ba6  £agelöfmer  ba$  felbft  erzeugte  ©etreibe  oer- 
foufen  imb  au$  bem  ©rlöfe  bie  2lu3gaben  für  $3rot  beffreiten. 


Qn  ben  (Sin^elberichten  roerben  angegeben  als 


im  Ä  r  ei  f  e 

regelmäßige  Öröfjc 
beä  SkfifctumS 
flrunbbefifcenber 
Jngelöljner 

-Well  UCS> 

5)efitytumeö 
pro  ha 

pro  ar 
Slcferlanb 

©mfommen  pro 
ha 

ha 

in  3Nr. 

an  f. 

in  2Rf. 

SWainj  

V4-1 

2000  -  3000 

1,00-1,20 

? 

V4-1 

9(cferlanb 
1600—5000 

il'eiiibcrqe 
6000—8000 

1,20 
u.  me$r 

Sldcrlanb  320—400 

(brutto?) 
3Beinberq  tnquten 
Sohren  2400—2800 

Oppenheim.  .  .  . 

Vs— 2 

3000  -  3500 

1,20-1,60 

280—400  (brutto?) 

2lljeu  

3000 

1,40-1,60 

150—200 

SEBorm*  

3000-4000 

1,40-1,80 

f  240  brutto 
)  100  netto 

9tufcungen  an  ©eincinbelanb ,  in  ftsfalif eben  gorften  ic.  fommen  in 
9il)ein^ejfen  nur  feljr  feiten  als  (SinfommenSquellen  für  bie  Xagelöf)nei 
in  Betracht. 

d.  3afjreSetnfommen  einer  burdf)  f  chntttlichen  2age- 
lö^nerf amilie.   Über  baä  3al>re^einfommen  einer  burd&fchnittlichen 
^agelötjnerfamilie  werben  von  9  Serichterfkttern  aus  ben  Greifen 
fingen,  Oppenheim,  Slljen  unb  SBormä  3Hitteilungen  gemalt. 
werben  angegeben  pro  3öhr  <il$: 

$ler$er  bie  ZaUüt  auf  S.  221. 

£iefe  Angaben  bürften  für  ©aualgeSheim ,  Heimersheim,  £ef?loch 
unb  Cftr)ofen  infofem  berichtigen  fein,  als  in  biefen  Drten  ber 
SWehroerbtenft  burch  Slfforblo^n  oon  ben  33eri<hterftattern  nicht  in  9(n* 
fafc  gebracht  311  fein  fcheint.  ©onft  jeigt  ftch,  ba&  ftd)  ba$  3ahreSeüv 
fommen  einer  £agelöfjnerfamilie  je  nadj  bem  Umfange,  in  bem  ffrau 
unb  tfinber  auf  Lohnarbeit  geben,  unb  je  nach  ber  ©röfee  beS  eigenen 
SeftfetumS  in  ben  einzelnen  ©emeinben  fehr  oerfdfjieben  geftaltet  unb 
erbeblichen  Schroanfungen  unterliegt.  „MeS  in  allem  genommen",  fo 
bemerft  ein  Serichterftatter  aus  bem  Streife  211}«),  „gebt  e*  unferen 
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lief«  ZabeHe  gehört  auf  5.  220. 
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lanbroirtfdf)aftli{f)en  tagelöhnern  gut;  wenn  fie  gefunb  unb  fparfam 
finb,  fönnen  fie  meift  ein  forgenfreieS  Sitter  ^aben." 


III.  Stettft&oten. 

2)ie  GJefinbemietäüerträge  werben  in  sJtf)einf)effen  in  ber  Siegel  auf 
bie  ^auer  eines  SaljreS,  t>on  Sikif)naa)ten  ju  2ßeif)nad)ten,  gefd)loffen; 
feit  neuerer  Seit  fd;einen  aber  Verträge  auf  bie  3)auer  nur  eines  Viertel* 
jafjreS  immer  häufiger  31t  werben.  $ie  AMnbigungSfrift  beträgt  meift 
6  2i>odjen,  bod)  fommen  foroof)t  längere,  als  für$ere  griften  oor. 

33on  mann lidj en  ftienftboten  wirb  in  bäuerlichen  28irtfdfjaften 
in  ber  SHegel  nur  ein  Jlnedjt  gehalten,  ber  baS  ©efpann  bebient  unb 
bei  allen  anberen  Arbeiten  in  gelb  unb  £auS  f)elfenb  eingreift.  2luf 
ben  mittleren  unb  größeren  (Gütern  iß  meift  eine  Arbeitsteilung  jioifa^en 
^ferbe-  unb  Ddjfenfneajten  unb  Söiefjroärtern  ((Scfjroeijern,  belfern)  in 
©irtfdwften  mit  einer  Sßie^altung  von  minbeftenS  15—20  Stücf 
MnbDief)  burd>gefüf)rt ;  baneben  finben  fict)  Dberfnedjte  unb  3»n9cn- 


1  -Öei  280  Arbeitstagen.      *  hierunter  (Sinfommen  (tue  SRebfanb. 
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23on  $)ienftboten  werben  meift  unverheiratete  gehalten,  ©oldjen 
pflegt  man  außer  einem  baren  Solme  unb  einem  9ttietgelbe  (Srauf*  ober 
3)inggelbe),  ba£  in  ber  Siegel  5  3)lf.,  mitunter  10  unb  in  ber  Umgegenb 
oon  2öormS  fogar  bis  $u  20  Tit.  betragen  fofl,  33eföftigung  unb 
SBobnung  ju  gewähren,  daneben  giebt  e$  häufig,  aber  nidjt  überaß, 
SBeifynadjtSgefcfyenfe,  unb  mitunter  fallen  aua)  £rinfgelber  ab ;  biefe  ftnb 
namentlich  für  Viehroärter  nicht  unbebeutenb.  3"  bäuerlichen  2Birt= 
fdjaften  werben  ben  Ältesten  oereinjelt  f)'\e  unb  ba  noch  ©d&uhe  unb 
Semben  oerabfofgt;  roo  baä  ber  Sali  ift,  pflegt  ber  23arlolm  meifl  etwa* 
geringer  ju  fein.  Verheirateten  Sienftboten  wirb  ^uroeilen  auch  ein 
©tücf  ftartoffellanb  jur  Senufcung  überlaffen. 

3u  ber  53eföftigung  ber  £>ienftboten  gehört  in  ben  meiften  Orten 
SR^ein^efienS  auch  ber  fogenannte  ©auätrunf,  ßanbroein,  ber  mit  3lu£* 
nufoung  ber  £refter  unter  3ufafo  von  Söaffer  unb  3ucfer  befonberS  ^er« 
gefteHt  wirb.  3"  SWerftein  j.  33.  erhalten  bie  $ned)te  täglich  einen 
©poppen  (Ve  Siter)  28ein,  in  anberen  Drten  2—3,  im  ©ommer  fogar 
bid  $u  8  ©poppen. 

3)ie  gefefelidjen  Beiträge  ber  (männlichen  wie  weiblichen)  £>ienft* 
boten  für  bie  ßranfen*,  3»oalibität^=  unb  AlterSoerftdjerung  fcheinen 
oon  ben  Arbeitgebern  fef)r  f)äufig  mit  übernommen  &u  werben. 

fcerbareSafKeSlo&n  beträgt  für  männliche  SMenftboten: 


I.  im  Äreifc  3Wainj: 

für  93ief)wärter  (©chwei^er)   400—520  3Jtf. 

*  «Pferbefnedjte   280—380  * 

*  ßned)te  auf  fleinen  Gütern     ....  250—300  * 

II.  im  Greife  Singen: 

für  Dberfnedjte   400—500  9)2f. 

*  ©^roeijer   400—500  * 

*  $ferbefned)te  auf  grofjen  ©ütern  ...  300  * 

in  bäuerlichen  ©irtfehaften  200—250  r 

*  .Unechte   240  * 

*  Sungen   100—200 

III.  im  Greife  Oppenheim: 

für  ©d)wei$er    360—400 

-   $ferbefned)tc   220-320  < 

*  3tcferfncd)te  in  bäuerlichen  2Birtfd)aften  200-300  * 

*  jugenblidje  Alned)te                          .  200—250  * 

*  3ungcn   100—200  * 
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IV.  im  Äreife  2lljeu: 

für  SBiefjroärter   350-520  2Rf. 

*  ocr^etr.  Dberfned)te  auf  gro&en  ©ütern  .  800  * 

(ofme  fonftige  9taturalleiftungen) 

*  SPferbefnedfte  auf  grofjen  ©ütern,  je  nadj 

2llter  unb  fcienfoeit   180—350  9Kf. 

*  ^ferbefnedjte  auf  mittleren  (Sutern  .   .  250-300  * 

*  Änedjte  in  bäuerlichen  SBirtf haften  .   .  180—320  * 

*  3ungen   120—200  * 

V.  im  Greife  SBormS: 

für  SBie&roärter   300—450  <Wt 

<Pferbefned)te   200—340  * 

*  Sungen  bis  §um  17.  #eben8jaf)re  .   .   .  100 — 200  * 
SBon  weiblichen  SMenftboten  werben  in  bäuerlichen  Söirt* 

fdjaften  in]  ber  Siegel  nur  2Wägbe  gehalten,  bie  foroof)l  bie  Qaufr 
arbeit  oerrichten  unb  ba3  23teh  warten,  als  auch  bei  gelbarbeiten  tfjättg 
fmb;  auf  mittleren  unb  größeren  ®ütern  finbet  man  bagegen  £au3*, 
Äüchen-  unb  23ief)mägbe  unb  eine  &au3fjälterin  ober  9Birtfd;afterin  jur 
9lufftcht£füf)rung. 

$er  bare  %a$xt%lofyn  beträgt: 
I.  im  Greife     a i n § : 

für  SRägbe  in  bäuerlichen  aöirtfdjaften   .   .  140—200 
IL  im  Streife  ^Bingen: 

für  £au$f)älterinnen  '   280—300  «Öif. 

*  $au*mägbe   110-180  * 

*  etaHmägbe   130-220  * 

*  3Kägbe  in  bäuerlichen  Sßirtf d&aften    .   .  120-200  * 

III.  im  Äreife  Cppenf)eim: 

für  Staümägbe   150—260  W. 

*  $au£mägbe    120—200  * 

*  SHägbe  in  bäuerlichen  SBtrtf chaften   .   .   150—200  . 

in  2Börftrabt  bis  %\\  220  * 

IV.  im  Äreife  3lljeu: 

für  2öirtf<hafterinnen   250-300  W. 

«   für  SRägbe   150—220  > 

in  SBöflflein  bis  ju  250  , 

*  für  junge  3)tägbe  im  Sllter  von 

14-17  3al)ren   100-150 
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V.  im  Greife  ätiormd: 
für  ©tallmägbe  .   .   .  . 
-  &auSmägbe  .   .   .  . 


150-250  m. 
80-160  - 


*    für  Eiägbe  in  bäuerlichen  3öirtfd)aften     120—200  . 

Slufeer  bem  23arlof)ne  unb  9Jiietgelbe  erhalten  bie  weibÜd&en  ®ienft* 
boten  2i>of)nung  unb  Seföftigung.  daneben  werben  i&nen  fjäufig  2£ei(j* 
nad)tSgefd)enfe,  teils  in  töelb,  teils  in  ßleibungSftücfen,  Sdnirjen  unb 
Sd&uljen  beftel)enb,  gegeben,  gür  9)Mgbe,  benen  bie  Wartung  beS  SBie&S 
obliegt,  fallen  bei  SBieboerfäufen  audj  öfters  Xrinfgelber  ab. 

©in  sJiücfbluf  auf  bie  (SinfommenSoerf)ältm(fe  beS  ©efinbeS  seigt, 
ba&  bie  l)ödtften  ßölme  in  ber  9iät)e  oon  3)iain?  unb  SBormS  gejagt 
werben ;  innerhalb  ber  etnjelnen  Greife  wiederum  lägt  fidj  feftftellen,  ba& 
im  allgemeinen  bie  ^öt)ne,  je  näljer  bie  £anbgemeinben  an  ben  Stäbten 
Silben,  Singen,  äßöOftein,  2iförrftabt  ac.  liegen,  befto  l)öt)er  finb.  2lud) 
fann  man  beobachten,  bafj  auf  ben  grö&eren  (Gütern  ^öuftg  fjöfjere 
ßöfjne  gezahlt  werben,  als  in  bäuerlichen  $£irtf  «haften;  mitunter  finbet 
allerbingS  babura)  ein  Ausgleich  ftatt,  bafe  in  bäuerlichen  astrtfehaften 
bie  ©emäbrung  gewiffer  Naturalien  oon  größerer  23ebeutnng  ift. 


äiHe  bereite  erwähnt  mürbe,  werben  äßanberarbeiter  in  üibeinbeffen 
in  ber  SRegel  nur  3ur  SHemlefe,  beim  2)refd;en  unb  3—4  lochen  lang 
wöljrenb  ber  ©etreibcernte  mit  9)iäl)en  befdjäfttgt.  $ie  SHa^er,  beren 
jeber  feine  Slblegerin  ((Sbefrau)  mitbringt,  fommen  meift  aus  ber  be= 
nadjbarten  iKbeinpfalj.  (Sie  arbeiten  nur  in  s2lfforblof)n  unb  erhalten 
Durchschnittlich  pro  Im  ©etreibe  51t  mähen  16  sWt.,  ju  mähen  unb 
binben  24  9)tf. ;  aufjerbem  wirb  ihnen  freie  2öol;nung  unb  23eföfiigung 
gewährt.  &efctere  bcflebt  entweber  nur  aus  ^iittag-  unb  3lbenbbrot 
ober  aus  oollftänbiger  Ä'oft;  in  beiben  gäücn  pflegt  mau  aufjerbem 
3  4—1  £iter  aBein  pro  £ag  511  oerabfolgen.  grau  unb  SWann  foden, 
wenn  fie  fleißig  mähen,  jufammen  bis  ju  7  sJNf.  täglich  oerbienen 
fönnen.  33etm  SSeinlefen  unb  SDrefchen  beträgt  ber  £agelobn  burch: 
fdjmttlich  für  männliche  2lrbeiter  1 ,50  SM.,  für  weibliche  1  ;  aufeer 
bem  baren  £olm  werben  SBofmung  unb  $oft  gewährt. 

Sluf  einigen  größeren  ©ütern  mit  3u^rrübenbau  werben  für  bie 
3eit  oon  3)Jitte  Slpril  bis  (Snbe  Cftober  burd)  SBermittclung  oon  Agenten 
weiblidje  Arbeiter  aus  ber  9ü)ön  belogen  unb  r)anptfäc^(icr)  jur  Ver- 
richtung oon  Mibenfulturarbeitcn  oerwenbet.  Sie  erhalten  burchfehmtlicb 
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1  3Jtf.  boren  fiofjn  pro  Xag,  außerbem  freie  aßo&mmg  unb  33e- 
föftigung. 

Über  bie  Befolgung  ber  f)pgienifrf)en  unb  fütlidjen  Slnforberungen 
bei  ber  Slrt  unb  2£eife  ber  ©e&aufung  unb  23efd)äftigung  ber  SBanber* 
arbeiten  über  ir)re  Stiftungen  im  ^öcrr)ä(tniö  $u  benen  ber  anfäffigen 
Arbeiter  u.  f.  to.  finb  in  ben  (yeneralberid)ten  feine  Angaben 
enthalten. 

C.  Sefonbcre  Znittel  3iir  Bebarfsbefriebigung  ber 

länblidjcn  Arbeiter. 

Tie  $erfid)erung  ber  ©ebäube  gegen  $ranbfd)äben  ift,  nrie  be* 
reite  an  anberer  Stelle  enoäfjnt  würbe,  im  ©roßfjerjogtum  Reffen  obli* 
gatorif  d).  3»  Styein&effcn  fdjeint  aud)  eine  33erfid)erung  be£  9ft  o  b  i  ( i  a  r  3 
oon  ben  (änblidjen  Arbeitern  jum  £eil  bewirft  $u  werben.  2luf  ($Jegen= 
feitigfeit  beru^enbe  CrtSoieboerfidjerungSoereine  finben  fidj 
allerorts  oor. 

tfonfumoereine  beftetjen  in  einer  großen  3<U)f  oon  £anb= 
geweinben 1 ;  wie  au$  ber  ü)iet)r^af)l  ber  $Berid)te  beroorgefjt,  fdjeinen  fie 
oon  ben  länb liefen  2lrbeitern  im  atigemeinen  gut  benufct  ju  werben. 
2(ud)  bie  ÄreiSfparf äffen  unb  oor  allein  bie  Spar*  unb  $ar* 
lerjnäfaffenoereine,  bie  $iemlid)  gleichmäßig  über  ^fjeinfjcffen 
oerbreitet  finb2,  foÜen  fia)  fleißigen  3"fpnid)*  ber  länblidjen  Arbeiter 
ju  erfreuen  fjaben.  $on  31  $erid)terftattem,  bie  über  bie  SPerfjältniffe 
in  5irjeinf)ef)en  ^Mitteilung  gemalt  fjaben,  rüfjmen  28  ben  Arbeitern 
Sparfamfeit  unb  eifrige  23etf)ätigung  beä  Sparfinnä  nad),  nur  brei 
geben  einer  anberen  3lnfid)t  2lusbrutf,  oon  biefen  $at  ber  eine  bie  3»s 
ftänbe  einer  flehten  £anbftabt  im  2luge,  ber  jmeite  bewerft,  baß  wof)l 
bie  Xagelöfnter,  bagegen  ntd)t  bie  Änecfjte  unb  9)Jägbe  fparten,  unb  ber 
Dritte,  beffen  33erid)t  fict)  auf  bie  Umgegenb  oon  fingen  erftrerft,  äußert 
ftcr)  babin,  am  s3if)eine  fyabt  man  großen  Turft  unb  benfe  be^Fjalb  niajt 
aus  Sparen. 

S\  l  e  i  n  f  i  n  b  e  r  j  d)  u  l  e  n  ( .Hinberbewabranftalten)  finben  fidj  f aft  in 
alten  größeren  ©emeinben  iHfjeinljeffenS ;  am  fettenften,  wie  eS  fdjeint, 


1  u.  8  $em  ^erbanbe  ber  Ijefftfdjen  ®enoffenftf)aften  finb  aus  SRfjeinfjcffcn 
53  Äonfumocrctne  unb  44  ©par«  unb  ^arlc^nSocretne  angei(§lofjeu,  eine  grofce 
3af|l  Don  Vereinen  fte^t  aufjer&alb  beö  »erbanbeö. 
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im  Greife  2Ujeu.  Sie  (anblicken  Arbeiter  fotten  biefe  Einrichtungen 
als  grofee  Erleichterungen  betrauten  unb  inSbcfonbere  im  ©ommer  gut 
benufcen. 

gortbilbungSf  cbulen,  beren  33efucb  für  ßnaben  brei  3abre 
lang  nach  ihrer  (Sntlaffung  aus  ber  SöolfSfcbule  obligatorifd)  ift, 
befteljen  allerorts.  $>er  Unterricht  wirb  in  ben  äßintermonaten  abenb£, 
wöchentlich  2—3  mal  an  Söerftagen  erteilt.  3n  einigen  ©emeinben  ^at 
man  bie  Einrichtung  getroffen,  ba§  auch  ber  3$olfSfcbule  entladene 
Sttäbcben  an  bem  JortbilbungSunterricbte  ber  Änaben  teilnehmen 
tonnen,  in  anberen  finb  ßanbarbeitsfurfe  für  Stäbchen  begrünbet  worbeit. 

SBolfSbibliotbefen  finbet  man  nur  oereinjelt  auf  bem  fianbe, 
bagegen  fotten  bie  ©cbulbibliothefen  öfters  oon  ben  lanblichen  Arbeitern 
benufct  werben.  Qn  einigen  Drten  befteben  £efe  =  unb  SSolfS^ 
bilbungSnereine,  bie  mitunter  im  23efifce  f leiner  öibliotbefen  finb. 

3  ei  tun  gen,  ^auptfädölid)  ßofalblätter,  fotten  nach  ben  sJ)üt= 
teilungen  ber  überrotegenben  s3)?ehr$abl  ber  $3ericbterftatter  in  Styem* 
Reffen  faft  oon  jebem  Arbeiter  gehalten  werben. 

Sefonberc  SßohlfabrtSetnricbtungen  ju  ©unften  ber  länb* 
lieben  Arbeiter  frf;etnen  nirgenbS  ju  befielen. 

D.  Hücfnrirfungen  bes  Jlrbeitermangels*  —  (Befamtlagc 

ber  länölidjen  Arbeiter* 

£)a,  too  in  iH^eiuljeffen  2lrbeitermangel  beftebt,  ift  es  mitunter 
wohl  üorgefommen ,  bafc  gewiffe  Arbeiten  nicht  mit  ber  wünfcbenS* 
werten  Sorgfalt  ausgeführt  werben  fonnten;  aflein  nicht  nur  auf  biefe 
äßeife,  fonbern  weit  mehr  nach  einer  anberen  Dichtung  bin  f d&cint  fieb  ber 
Slrbeitermangel  geäußert  311  haben,  nämlich  babin,  ba&  man  bie  Slfforb- 
arbeit  in  größerem  Umfange  eingeführt  unb  bie  ßanbarbeit  $um  £eil 
bura;  sJ)kfcbinenarbeit  ju  erfefcen  gefudjt  bat.  2fuf  bie  £age  ber  »er* 
bleibenben  Arbeiter  ift  ber  2lrbeitermangel  infofern  oon  Einfluß  gewefen, 
als  er  511  einer  Erhöhung  ber  ßöfme  geführt  bat 

$He  ©efamtlagc  ber  lanblichen  Arbeiter  in  9ibeinbefien 
wirb  in  ben  ©eneralberitfjten  ausnahmslos  als  günftig  bezeichnet.  8ie 
foll  fidj  in  ben  legten  10—20  fahren  faft  nach  jeber  9tid)tung  b*"  g«: 
hoben  haben.  $ie  SBohnungen  ber  Arbeiter  finb  gefuub  unb  gut,  bie 
Äleibung  mobern,  bie  2lrt  ber  Ernährung  hat  ftch  fel)r  gebeffert,  gleifd) 
foft  wirb  faft  jeben  £ag  oerabreicht.   2Iud)  bie  geiftige  Öilbung  ift  in 
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ben  legten  3a&*J*f)nten  bebeutenb  oorgefdjritten,  unb  in  33ejug  auf  bic 
Sittlidjfeit  fott  es  im  allgemeinen  efjer  beffer  als  fd^ted^ter  geworben 
fein.  2)ie  Arbeiter  werben  als  mirtfdjaftlidj  unb  fparfam  bejeidmet, 
ityr  otolj  unb  tfn*  ©f)rgei$  befter)en  barin,  (Srfparniffe  ju  machen  unb 
©runbftücfe  anzulaufen.  3^re  Setftungen,  fo  Reifet  es  in  ben  ^eridjten, 
feien  gut,  allein  fie  bätten  im  großen  unb  ganzen  bod;  nieftt  mit  ber 
£eiftungsfäf)igfeit,  bie  ftd)  wefentltd)  gebeffert  (jabe,  gleichen  Schritt  ge= 
galten.  @in  öeridjterftatter  füf)rt  bas  barauf  aiirücf,  bafe  bie  ftinber 
jefrt  nid)t  mef)r  in  bem  s))to&e  wie  efjebem  oon  früher  Sugenb  an  311 
lanbmirtfcf)aftlid)en  Arbeiten  angebalten,  ba&  fie  nia)t  Oierju  befonbers 
erlogen  mürben. 

£as  £>erbältnis  ber  Arbeitgeber  ju  ben  Arbeitern 
roirb  in  ben  GJeneralberidjten  ausnahmslos  als  gut  bejeidjnet.  3Benu 
patriard&alifdje  $e$tef)ungeu  anct)  n\6)t  mefyr  in  bem  Umfange  wie 
früher  beftänben,  fo  fämen  fie  bod)  uod)  febr  tyäuftg  uor.  £ic  Arbeit- 
geber unterfiü&ten  ifjre  Arbeiter  mit  sJiat  unb  £f)at  unb  trügen  meift 
aud)  bem  ersten  Selbftbemufetfein  biefer  sJied)nung.  (*s  fomme  rooty 
cor,  fo  bemerft  ein  ®eneralberid)terftatter  au*  bem  Greife  Aljen,  bag 
ab  unb  $u  ber  nötige  £on  in  ber  ^anblung  werfest  roerbe,  allein, 
es  fei  freute  fcfjr  ferner,  ben  Arbeitern  gegenüber  ben  nötigen  Xon  }u 
finben.  Äontraftbrud)  foll  bei  ben  £ienftboten,  wenn  audf)  öftere, 
fo  bod)  im  allgemeinen  nidjt  häufiger  als  früher  oorfommen.  25ie@e- 
finbeorbnung  erfdjeint  nad)  ben  Urteilen  fämtlid)er  ©eneralberid&t 
erfüllter  nid&t  als  refonnbebürftig. 

$on  einer  Ausbreitung  unb  ©rf olgen  ber  focialbemofratifdjen 
Agitation  auf  bem  ßaube  fdjeint  in  !Rr)einr)effen  nod&  triebt  bie  Webe 
&u  fein.  „Sie  Unjufrieben^eit/'  fo  fdjreibt  ein  ©eneralberid&terftatter 
aus  bem  Greife  Oppenheim,  „fann  feinen  grofjen  Umfang  annehmen, 
ba  jeber  Arbeiter  oor  Augen  bat,  bafe  er,  burd)  bie  ftarfe  Parzellierung 
unfeter  ©emarfungen  begünftigt,  bei  $k\b  unb  Sparfamfeit  jeberjeit 
©runb  unb  ©oben  erwerben  fann." 

3.  1?tot>tn§  tf>6erfkf(en. 

A.  2UIgemeines. 

Über  bie  allgemeinen  33erf)ältniffe  unb  3"ftä"be,  oon  benen  bie  @e> 
ftaltung  ber  Abeiteroerf)ältniffe  in  ber  ^rooinj  Cber^effen  abhängig  ift, 
roirb  in  einem  ber  ©eneralberid&te  folgenbes  mitgeteilt :  „Unter  ben  brei 
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^rooingen  Starfenburg,  iH^eintjeffen  unb  Cberbeffen,  melcbe  jufammen 
baä  ©rofebersogtum  Reffen  bilben,  nimmt  Cberbeffen  feinem  gläc&en* 
inbolte  (3019,20  qkm)  nad)  bie  erfte  Stelle  ein,  e3  ift  inbeffen  oiel 
fd)wä$er  beoölfert  roie  bie  beiben  anbem.  @g  gebort  ba^n  bie  SBetterau, 
jener  £anbftrid) ,  ber  in  ber  SHiebtung  ©iefcen  *  Jranf  f  urt  a.  2)t.  oom 
£aunii$  nnb  SBogelSberg  begrenzt,  oon  ber  sJ)?ain — 21'eferbabn  burcb= 
fdjnitten  wirb  unb  einer  ber  gefegnetften  Sanbftridje  im  ganzen  beutfcben 
SReicbe  ift ;  ben  Äern  ber  ^rooinj  Cberbeffen  bilbet  aber  ber  Kögelsberg 
mit  Dielen  tief  einfebneibenben  %t)äkvr\  neben  lang  ftd)  ausbebnenben 
£ocbplateau£.  ßerrfeben  aud)  fyiex  für  ben  lanbwirtfcbaftlidien  betrieb 
ungünftigere  Kerbältniffe,  befonberS  infolge  beS  ÄlimaS,  fo  ift  bod)  ber 
2ltferbau  unb  bie  SBiebjudjt  ber  fiaupterwerbSjweig ,  ba  eine  3ubuftrie 
fo  gut  roie  niebt  oorbauben  ift. 

9iu\\  fotl  burd)au£  nidjt  beftritten  werben,  bafe  oon  ben  Der* 
febiebenften  Seiten  mit  ben  mannigfaltigften  Mitteln  oerfuebt  wirb,  bie 
bortige  Sanbwirtfdjaft  511  förbern  unb  bafc  oon  einzelnen  £anbwirten 
felbft  im  böberen  Kögelsberg  oorjüglidjc  Mefultate  erjielt  werben.  3m 
allgemeinen  bewegt  fieb  aber  bie  gefamte  ^robuftionSrtebtung  in  fnlfd^en 
Kabnen,  baS  wirb  u.  21-  aueb  burd)  eine  gerabeju  unfelige  3^5 
fplitterung  beS  törunbbeftfceS  oerurfadjt ,  bie  felbft  bem  intelligenteren, 
beffer  gefeilten  &anbwirt  enge  geffeln  anlegt,  fo  baft  er  nur  aüju  bäuftg 
miber  beffereS  Riffen  unb  Sollen  gezwungen  wirb,  im  altf)ergebrad)ten 
©eleifc  fo  lange  311  oerbleiben,  bis  er  felbft  311  ben  3tlten  gebort,  bie 
einer  burd)greifenben  SBanblung  ber  $>tnge  fieb  fjartnätfig  wiberfefcen. 

£aS  römifebe  ©rbrerfjt  ift  ber  gludj,  ber  auf  ber  oberbeffifeben 
£anbwirtfd)aft  rubt.   3n  Dberbeffen  befifcen 


in 

Stufe  I 
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; 
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*  50-100  * 

■ 

>  VII 

52 

über  100  = 

Ketracbtet  man  oon  biefem  Stanbpunfte  aus  bie  länblieben  Arbeiter* 
oerbältniffe,  fo  mödjten  fic  ftd)  bem  £beoretifer  als  oorsüglicbe  ergeben, 
ba  gro&e  öüter  in  nur  befebränfter  Slnja^I  oorbanben  unb  gewiß  bei 
ben  Heineren  £anbwirten  geuügenb  Unterftüfeung  bureb  Arbeits* 
leiftung  finben  tonnten.   £em  ift  aber  in  ber  s#rarte  burcbauS  niebt  fo. 
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2£ohl  giebt  es  eine  geroiffe  &afy[  (Älaffc  III  unb  IV)  von  üanfr 
Wirten,  für  bie  eS  eine  Arbeiterfrage  nicht  giebt,  ba  bie  Sefifeer  felbft 
ihre  eigenen  unb  barum  beften  ftnechte  ftnb,  unb  beren  grauen  ihre 
eigenen  guten  Sttägbe  ftnb;  bie  Sanbroirte  in  ßlaffe  V,  VI  unb  VII 
aber  fyaben  unter  beftänbigem  Arbeitermangel  $u  leiben,  trofcbem  über 
50000  länbliche  gamilien  bidjt  bei  ihnen  wohnen  unb  auf  ihren  f leinen 
©efifc tinnern  nid^t  ootle  Arbeit  für  ihre  Angehörigen  finben. 

3erfplitterung  beS  ©runbbefifceS  ^at  notroenbig  S^fplitterung  ber 
Arbeitskräfte  im  befolge. 

@S  ift  als  9torm  511  bezeichnen,  bafe  fdjon  ber  Sefifc  oon  wenigen 
Sieferdjen  ben  Dberbeffen  ju  ftol$  macht,  um  regelmäßig  Arbeit  511  nehmen. 

<£r  hilft  jwar,  wie  er  fagt  unb  fidj  einrebet,  „aus  ßefäHigfeit" 
balb  biefem  balb  jenem  sJtod)bar  gegen  guten  £of)n  fo  nebenher,  er  oer- 
langt  aber  in  erfter  £inie  oon  feinen  Arbeitgebern,  bafc  fie  ihn  als  ihres- 
gleichen anfehen,  bafe  fie  fidj  gegenfeitig  bujen,  bafj  jene  ifm  um  bie 
ArbeitSoerrichtung  freunblidj  bitten  unb  fchlie&lich/  baft  er  jeberjett  fort* 
bleiben  fann,  „weil  er  in  feiner  eigenen  Söirtfd&aft  511  t)iel  Arbeit  fyat". 
£abei  wirb  er  auch  thatfächltch  niemals  fertig. 

SDie  notwenbige  golge  ift  ArbettSentwö'hnung  für  ben  9)tann  wie 
für  bie  grau  unb  bie  ßinber;  benn,  um  fie  bei  anberen  als  5lncc3t)t 
ober  s])cagb  ju  oerbingen,  ^at  er  feine  Äinber  nicht  grofj  gebogen.  Sie 
3)fäb<fcen  folgen  bem  3"9,e  nach  ber  ©tabt  als  Sienftmäbchen  ober 
lernen  nähen,  bie  3im9*n  fudjen  roohl  <8efd)äftigung  in  gabrifen  unb 
nur,  wenn  fie  bort  nicht  anfommen  tonnen,  arbeiten  fie  als  freie,  um 
ftänbige  Arbeiter  in  ber  fianbwirtfcbaft  unb  märten  nur  barauf,  baf$  fie 
ein  Räbchen  mit  einigen  borgen  £anb  heiraten  °^er^  oafe  „ber  Alte" 
ftirbt,  um  bann  wie  biefer  felbft  einen  Sauern  fpielen  gu  tonnen. 

©0  ift  bie  (h'iftenj  biefer  auf  Arbeitnehmen  eigentlich  angeroiefenen 
zahlreichen  SeuölferungSflaffe  eine  fümmerliche,  ba  &auSinbuftrie  als 
ftebenoerbienft  fooiel  roie  nicht  oorhanben  ift.  (?S  foH  burchauS  nicht 
beftritten  werben,  ba§  biefe  (Gattung  £eute  nicht  fparfam  fei;  fie  fommen 
aber  trofcbem  nicht  oorroärtS,  ba  fie  ihr  föauptfapital  —  ihre  Arbeits* 
traft  —  nicht  genügenb  51t  oerwerten  oerftefjen  ober  ju  oerroerten  ge* 
roiflt  ftnb.  Ausnahmen  fommen  natürlich  oor.  3um*ift  finb  baS  folche, 
bie  bereits  ein  ober  gar  gwetmal  in  Amerifa  roaren  unb  bort  erfennen 
gelernt  hotten,  bafe  3«t  ©elbwert  r)ot.  $od)  wirfen  folche  guten  33ei- 
fpiele  nicht  allgemein  förbernb. 

Vielmehr  ift  alfo  trofe  beS  örunbbefifceS  bei  über  50  0  0  fämtlicher 
ßanbwirte  DberheffenS  Armut  unb  9iot  oorhanben ;  bie  junehmenbe  23e* 
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laftung  für  kommunal*  unb  StaatSawecfe,  bie  Aufhebung  ber  2Bein= 
fteuer  bei  ^öfjcrcr  SBefteuerung  beS  Branntweins  unb  anbete  Stfnge 
werben  biefe  Scharen  in  abfehbarer  bem  SoäaliSmuS  in  bie  Arme 
treiben.  9tun  fyat  in  ben  legten  %a\)rm  allerbingS  eine  große  anti* 
femitifche  Strömung  in  Dberfjeffen  um  fxdtp  gegriffen,  was  auch  garnicht 
51t  oerwunbern  ift,  wenn  man  bie  Unfummen  von  SewucherungSfällen 
ins  Auge  faßt,  bie  von  ben  in  Dberheffen  3af)lreich  wohnenben  33raeliten 
ausgeführt  worben  finb;  ein  großer  £eil  ber  antifemtttfehen  Stimmen 
wirb  aber  aua)  baburd)  gewonnen,  baß  ftd)  bie  antifemitifche  Agitation 
u.  a.  gegen  baS  ^effifd^e  SflegierungSfnftem  richtet,  unb  fte  werben  ab* 
fallen,  fobalb  neue  Propheten  in  noch  grelleren  Jarben  Dppofition 
prebigen. 

©S  bürfte  au  biefer  Stelle  uielleia)t  bie  Jrage  auf  geworfen  werben, 
ob  es  benn  in  Cberheffen  einen  wirflidfjen  Xagelöhnerftanb  nicht  mehr 
gebe.  Sie  ift  faft  burdjgängig  511  oerneinen.  ©egeben  tjat  eS  früher 
einen  folgen  £agelöt)nerftanb,  ber  berufsmäßig  3afyr  <hi$  3ahr  e*n  in 
Arbeit  ging  unb  bei  ber  Ausführung  ber  Arbeiten  felbft  bofumentierte, 
baß  er  berufsmäßig  gefdmlt  unb  erfahren  war,  unb  auf  ben  man  ftdj 
oerlaffen  fonnte.  @r  ift  aber  oerfchwunben ;  bie  oielen  2)refdnnaf  dunen 
nahmen  bie  Arbeit  $ur  ÜföinterSjeit  auf  ben  §öfen,  in  ben  3nbuftrie* 
bejirfen  war  foldje  aber  baS  ganje  3<*h*  über,  unb  fo  begann  in  ber 
sDfitte  ber  fiebriger  3<*hrc  bie  AuSwanberung  nad)  bem  Siegener  &mb, 
nach  28eftfalen,  Belgien,  s$ariS,  *)  bann  aber  namentlich  nach  Amerifa, 
Auftralien  unb  Argentinien,  um  bort  „baS  Ölücf  $u  oerfuchen".  Unb 
offen  geftanben,  nicht  wenige  fyabcn  eS  bort  auch  gefuuben.  $)tefe  nun 
oeranlaßten  bie  ihnen  befannten  guten  Elemente  nachsufornmen.  An 
bereu  Stelle  finb  bie  fogenannten  oerheirateten  Unechte  getreten,  ein 
Sammelf urium  aus  aller  Herren  Räuber:  Schwerer,  D\U  unb  3öe(t* 
preußen,  ^olen,  Cberfdjlefier,  ja  Schweben  u.  a.;  teils  oerfchriebeu  unb 
importiert,  teils  freiwillig  jugewanbert,  fleHen  fie  im  Turchfdmitt  eine 
ooüftänbig  oerfommene  rohe  Sanbe  bar,  bie  mit  ber  .&efe  ber  2£anber* 
arbeiterinnen  in  wilber  @he  lebt,  bem  Xrunf  ergeben  ift  unb  ohne 
SöerufSgefchicf,  3"telligenj  unb  Xreue  als  ^ferbefnechte  auf  ben  ^adjt' 
höfen  ober  als  fogen.  Schweiber  (Jtinboiehfütterer  unb  Helfer)  gegen 
hohen  £ohn  ftetS  SHenfte  finbet.  —  @S  ift  traurig,  baß  bie  SRentabiliät 


1  (£in  öerid>terftattcr  bewerft,  baß  auo  bem  oberen  SJogelSberge  »tele 
länbttc^e  Arbeiter  nad>  sJ$arte  jögen,  um  bort  bo<s  ®efd>äft  oon  „Straften- 
f et) rem  ju  oerfef>en. 
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großer,  gut  geleiteter  ÜBirtfdjaften  fo  feljr  oon  ben  ArbeitSleiftungen  einer 
Menfdbenmaffe  abhängig  ift,  mit  ber  jufammen  ju  arbeiten  unb  auf  bie 
augetoiefen  ju  fein,  bie  ArbeitSfreubigfett  lähmen  unb  baS  -ßloblto  ollen 
ber  Arbeitgeber  ertöten  muß.  $te  focialpolitifdjen  ©efefce  oermögen 
unter  folgen  Kerfjältniffen  nid&t  crjic^Udt)  ju  roirfen :  fie  tyabcn  junäd)ft 
nur  ben  Äampf  oerfajärft,  inbem  bie  Arbeiter  trofe  aller  fonftigen  bieS* 
bezüglichen  Keftimmungen  unb  SBerorbnungen  bie  Beitragszahlung  oon 
Dem  Arbeitgeber  ooöftänbig  beim  Vermieten  erjnringen. 

Xabei  reiben  biefe  r)ter  auf  äffigen  Arbeite  fräfte  auf  ben  5JBirt= 
fdwften  mit  ftarfem  Rübenbau  nid)t  aus,  unb  fo  fommen  oom  zeitigen 
5nit)jabr  aus  ber  SKfjön,  oom  (SiajSfelb,  aus  dauern,  bem  Sdjtoar^ 
roalb,  aus  Cberf djleften,  s$ofen  unb  Sßßeftpreußen  nod)  jaf)lreicf)e  männlidje 
unb  ioeiblia)e  Söanberarbeiter  Ijinju,  bie  bis  gum  (Spätfjerbfl:  für  teures 
(Mb  gehalten  werben  muffen,  eben  weil  bie  geborenen  Dberfjeffen  nidjt 
mebr  längere  3ei*  auf  bie  $ad)tf)öfe  in  Arbeit  geben  mögen."  $iefe 
Ausführungen  werben,  fotoeit  es  fidr)  um  baS  ©ebiet  beS  Kogels* 
bergS  (bie  Äreife  ßauterbadj,  AlSfelb,  Spotten  unb  ©ießen)  bonbelt, 
burdj  Mitteilungen  eines  anberen  ©eneralbericbterftatterS  ergänjt. 
tiefer  f treibt  f  olgenbennaßen :  „2>aS  ©ebiet  beS  Kögelsbergs  umfaßt 
eine  gläa)enauSbel)nung  oon  ca.  40,5  Duabratmeilen  mit  145  000  ©in* 
rooljnern,  olme  bie  Stabt  ©ießen,  roeldje  ca.  20000  ©imoofmer  fyat 
$ie  anberen  im  Gebiet  liegenben  ©täbte  finb  meift  Heinere  ßanbftäbte 
mit  oorberrfdjenb  lanbtüirtfdjaftlidjer  ©noerbStätigfett  unb  einer  bura> 
toeg  unter  4000  ©inroobner  jä^lenben  SeoölfernngSja^l.  Xa  nur 
4075  (£intoof)ner  auf  bie  Ouabratmeile  fommen,  fo  ift  bie  Beoölferung 
als  nidjt  fcfjr  bid)t  311  bejeidmen.  Sie  ift  oorf)errfd)enb  auf  bie  i'anb* 
roirtfdjaft  als  ©rtoerbSquelle  augetoiefen.  9Jlit  Ausnahme  ber  Stabt 
©ießen,  einiger  ©tfenftein-  unb  Kafaltfteinbergroerfe  unb  einiger  weniger 
anberer  ©tabliffementS  befcfjäftigt  bie  Snbuftrie  oerbältniSmäßig  toenig 
i'eute.  ©ine  größere  Kebeutung  haben  für  baS  ©ebiet  ber  SBalbbau 
unb  einige  &ol$gefdjäfte,  bie  ftetS,  befonberS  im  SBinter,  eine  größere 
Anzahl  Arbeiter  befdjäfttgen. 

$ie  fianbtoirtfcbaft  wirb  oorberrfcbenb  oon  Kleinbeftfcern  betrieben. 
$)ie  größeren  ©üter,  ettoa  50  an  ber  benrittf  haften  300  bis 

bödtftenS  2000  borgen  unb  gehören  einigen  ©tanbeSberrn,  bem  Staate 
nur  5.  Sie  ©röße  ber  Bauerngüter  ift  im  ©ebiete  beS  Kögelsbergs 
fefn:  oerfdjieben,  je  nadjbem  in  ben  Drtfdjaften  gefa^loffener  ©rbgang 
(Majorat  ober  Minorat)  ober  ©rbreajt  in  natura  üblia)  ift.  3"  ben 
Drten  mit  bem  erfteren  ©rbredjt  giebt  es  Bauerngüter  oon  80  bis 
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150  borgen  53efifefläd)e,  in  ben  (enteren  oon  mcift  faum  50— GO  borgen; 
baju  fomtnt  nod),  ba&  t)ier  eine  fortmäfjrenbe  3unaf)me  ber  Heineren 
23eftfeungen  ftattfinbet,  baß  alfo  aud)  bic  ^hmmalgröße  ber  ©üter  ab* 
nimmt.  Unter  53ead)tung  biefer  &erf)ältmffe  muß  man  audj  bie  länb^ 
Udjen  2lrbeiteroerl)ältniffe  im  ©ebiet  betrauten.  $n  ben  Crten  mit  bem 
<£rbredjt  in  natura,  wo  alfo  bie  ©runbftücfe  ber  2ln$aljl  ber  Äinbcr 
nadj  in  entforedjenbe  Steile  gefebnitten  werben,  fowett  bieS  bei  ber  Älein« 
f>ett  ber  ^Sarjeflen  überhaupt  nod)  möglidj  ift,  eriftiert  ein  eigentlicher 
Slrbeitermangel  ntdjt,  weil  ficr)  bie  Dielen  Heineren  $3efifcer  mit  oft  nur 
5—10  borgen  unb  noa)  weniger  33efitjtum  unter  Umftänben  alle  als 
Arbeiter  anbieten,  fid>  aber  bod)  fd)lteß(td)  nidjt  al*  Arbeiter  betrachten, 
©igentltd)  auäfcftließlid)  lanbmirtfcbaftlidje  Arbeiter  giebt  es  in  foldjen 
©emeinben  faft  nidjt,  meift  finb  e*  anbere  ©emerbetreibenbe,  befonber* 
£>anbwerfer,  bie  oielfad)  im  Sommer  $ur  bringenbften  Slrbeit^ett  etwa* 
aushelfen.  2>a*  Sebürfni*  nad)  Slrbeitefräften  —  Ctfefinbe  unb  £age= 
löhnern  —  ift  aber  and;  in  foldjen  Orten,  mit  fo  flehten  bäuerlichen 
Öütern,  befonbers  wenn  fein  größeres  ©ut  oorhanben  ift,  nidjt  fefjr 
groß,  fo  baß  bie  $3efi|jer  oon  fo  fleinen  £agelöfmergütern  nid)t  belegen« 
hett  genug  fjaben,  ihre  2lrbeitsfräfte  in  ber  eigenen  ^irtfdmft  ober 
auch  gegen  £ol)n  auszunutzen.  SDie  Sage  biefer  33eft|jer  foldter  Sroerg* 
wirtfdjaftcn  ift  baber  meift  eine  recf)t  traurige.  Gelegenheit  jum  -Neben* 
oerbienft  ift  nicht  genügenb  oorhanben,  ir)r  SBefi&tum  ift  311  flein,  um 
tt)re  unb  ber  3l)rigen  2lrbett£fräf te  auS$unu&en ;  ba  wirb  bann  gefpart,  f 0 
toeit  bies  möglich  ift.  (Srgiebt  fid)  enbltd)  einmal  eine  (Gelegenheit,  bie 
überfeftüffige  2lrbeitefraft  beffer  auejunufcen,  3.  23.  burd)  5lnpad)tung 
ober  9lnfauf  oon  Örunbftürfen,  fo  werben  bie  greife  fo  in  bie  £öbe 
getrieben,  bafe  biefer  f  leine  Sefifeer  im  ©runbe  genommen  nierjt  für  ftd), 
fonbern  mehr  für  ben  $runbftücfspäd)ter  ober  &apital$bcfifcer  arbeitet. 
£aju  fomtnt,  baß  bie  $ewirtfd)aftung  meift  fehr  unrationell  ift,  toeil 
bem  fleinen  53eftfeer,  ber  meift  oorfjer  fd)on  oerfdjulbet  ift,  bas  nötige 
SBetriebsfapital  fehlt,  ©ine  außergewöhnlich  große  Slnhänglichfeit  an 
bie  heimatltdje  Scholle,  eine  fet>r  große  23ebürfnis1oftgfett  biefer  $e* 
fifcer  fo  fleiner  ©üter,  ftaben  oft  eine  förmliche  Überoölferung  biefer 
Drtfcftaften  im  ©efolge  gehabt,  unb  nur  bie  äufeerfte  9Jot  Itat  in  ben 
legten  3al)r$ef)nten  eine  ^In^al)!  oeranlaßt,  fidr)  nad)  auswärts  31t  be* 
geben ;  nad)  2lmerifa,  nad)  ^>eftfalen,  in  bie  ^nbuftriebejirfe  unb  2Jerg* 
werfe,  als  lanbwirtfdjaftlicbe  Arbeiter  finb  wohl  feine  ober  bie  wenigften 
fortgegangen.  — 
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$011  einem  2lrbeitermangel  fann  man  alfo  in  ben  Crtfcfeaften  mit 
gleicher  (Srbteilung  niefet  fpreefeen.  Sie  £eiftung$fäfeigfeit  ber  Arbeiter 
ift  feier  freiliefe  faft  burefeweg  fo  gering,  ba&  bie  Sewirtfdjafter  oon 
größeren  ©ütern,  bie  mit  folgen  Arbeitern  gu  tfeun  feaben,  niefet  tjenug 
flagen  fönnen.  2)ie  Seute  finb  aber  audj,  wegen  iferer  färglid;en  (£rs 
näferung  511  &aufe,  garniert  im  Staube,  fefewere  Arbeit  anfealtenb  3U 
oerriefeten.  $a3  feat  in  einigen  Crten  bafein  geführt,  baß  bie  Sewirt^ 
fdmfter  größerer  ©üter  fid)  frembe  2lrbeit£fräfte  fommen  (äffen,  trofcbem 
im  Crte  felbft  bie  feeimifefeen  2lrbeit$fräfte  nid)t  auSgenufct  werben 
fonnten.  Sie  waren  baju  mefer  ober  weniger  gezwungen,  obgleicfe  fie 
wofel  ben  feeimifefeen  Arbeitern  gern  benfelben  nnb  feigeren  Sßerbienft 
gegeben  feaben  mürben.  @3  betrauten  fidt>  biefe  Arbeiter  ju  fefer  als 
unabhängige  Kleinbauern,  bie  unter  Umftänben  ganj  gern  ben  2lrbett* 
geber  im  »Stiche  lajfen.  Siefe  mißlidjen  $erfeältniffe  feaben  in  einigen 
Crten  ba^u  geftifert,  bafe,  weil  bie  ^äefeter  0011  ben  betreffenben  (Bütern 
niefet  profperierten,  bie  föutäfeerren  baä  Oiut  gartüefet  triebet  im  ganjen, 
fonbern  bie  ©ruubftücfe  einjeln  oerpaefeteten,  woburefe  beiben  teilen  ge- 
holfen mürbe,  b.  fe.  bie  ©utäbefifcer  löften  bei  biefer  ^arjettenoerpaefetung 
meift  reefet  feofee  ^aefeterträge,  unb  biefen  fleinen  Seffern  mar  bie  9)tög* 
liefefeit  gegeben,  ir)re  unb  iferer  gamilienmttglieber  überfefeüffige  2lrbeitS* 
traft  beffer  au^unufeen. 

<£twa$  anberä  fteflen  fiefe  bie  Skrfeältniffe  in  ben  Crtfcfeaften  mit 
gefcfelojfenem  ©rbgang,  unb  biefe  bilben  bie  ^Dteferjafel.  £ier  wirb  faft 
allgemein  feit  einigen  Saferen  über  3lrbeitermangel  geflagt.  2lu£  biefen 
Crten  ift  auefe  bie  2lu3wauberung  ber  jungen  Seute  unb  fräftigen 
SHänner,  bie  ja  meift  niefetä  ober  wenig  ifer  ©igen  nennen,  naefe  ben 
Snbuftriegegenben  fefer  beträcfetlicfe ,  nur  bie  grauen  unb  Jfinber  unb 
älteren  ^erfonen  bleiben  jurücf,  unb  au«  biefen  müffen  bann  auefe  bie 
fianbwirtc  —  Sauern  unb  OJro&öfonomen  —  ifer  SlrbeitSperfonal  ent^ 
nefemen.  $ie  fräftigften  Arbeiter  gefeen  fort,  fo  feört  man  in  folgen 
Crten  faft  allgemein  flagen,  feinterlaffen  uns  ifere  Jamilien,  bie  wir 
unter  Umftänben  ernäferen  müffen,  bie  3uriitf  gebliebenen  leiften  wenig, 
finb  unjuoerläffig  unb  forbern  oon  3afer  ju  3afer  mefer  £ofen.  Sie 
£age  ber  Sanbmirtfcfeaft  ift  bafeer  in  biefer  Sesiefeung  eine  fefer  miß* 
Ucfee,  fie  ift  oon  3afer  ju  3^fer  immer  unangenefemer  geworben,  unb  äße 
ÄuSfeulfSmittel :  2lnmenbung  oon  sJ)iafcfeinen,  9lfforbarbeit,  felbft  feöfeere 
fcöfene,  arbeitSerJenfioerer  Setrieb  feaben  baä  Übel  niefet  bef eiligen  fönnen." 

Siefe  2luäfüferungen  fönnen  wir  an  ber  &anb  ber  (Sin$elbericfete  noefe 
bafein  ergänzen,  baß  man  neuerbingS  im  SBogeUberge  auf  einigen  größeren 
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©ütern  ben  23erfuch  gemacht  i)<xt,  fich  baburd)  SlrbeitSfräfte  ju  fiebern, 
ba&  man  Slrbeiterroo hnungen  baute  unb  fte  nebft  einem  Stürf  ©arten* 
unb  Äartoffeüanb  gegen  geringen  üKictjind  an  Arbeiter  überliefe.  2>er 
SBerfud)  fott  im  gro&en  unb  ganzen  geglüeft  fein. 

B.  Die  Arbeits*  unb  €mFommensoerIjältmffc. 

1.  $agelut)ner  im  allgemeinen. 

Tie  3öf)l  ber  Arbeitstage  im  Safjre  roirb  meift  mit  300  angegeben, 
in  ber  ©etterau  mit  60  für  fleine,  270  für  mittlere  unb  größere 
©üter,  im  Greife  fiauterbach  mit  120—150,  im  Greife  SUSfelb 
mit  200. 

Gearbeitet  roirb  in  ber  Siegel  im  Sommer  oon  5  Uhr  morgen* 
bis  7  U()r  abenbs  bei  Unterbredjung  burd)  eine  1— l1 2  ftünbige  Wittags« 
paufe  unb  je  1 2  fttinbige  JrühftüdS*  unb  Sßefperpaufen,  im  SlUnter  oon 
6  ober  7  Uhr  morgens  bis  $um  ©intritt  ber  £unfelf)ett  bei  Unter* 
breebung  oon  Raufen  mit  einer  ©efamtbauer  oon  l1 2  Stunben.  ©in 
öeriebterftatter  aus  bem  Greife  Spotten  (Kögelsberg)  bemerft,  bafe 
auf  Meinen  ©ütern  „bie  Seute  im  Sommer,  namentlich  jur  Heuernte* 
jeit  oon  früh  2  Uf)r  bis  fpät  abenbS  arbeiteten". 

Üb  er  [tun  ben  f  feinen  im  allgemeinen  nur  in  bringenben  gäflen, 
jur  3^it  ber  &eu*  unb  ©etreibeernte,  unb  im  großen  unb  ganjen  ohne 
SBiberftreben  gearbeitet  ju  roerben.  Gntroeber  roerben  fte  im  SBerhältnte 
51t  bem  £agelofm  befahlt,  ober  burd)  einen  höheren  £of)n  —  15—25 
pro  Stunbe  — ,  mitunter  auch  nur  burd)  ©ernähr  eines  Tränte 
oergütet. 

Tie  ©hefrauen  ber  Tagelöhner  gehen  feiten  regelmä&ig  auf 
Sohnarbeit,  meift  nur  aur  Seit  ber  §tw  unb  ©etreibeemte.  flinber 
roerben  com  10.  3aljre  an  roäfjrenb  ber  Jenen  burdjfdmittlid)  9  bis 
10  Stunben,  aber  auch  bis  $u  12  Stunben  täglich,  fonft  an  fdmlfreien 
Nachmittagen  5—6  Stunben  befchäftigt.  Sie  finben  hcmptfäcblich  beim 
SRübenoer^iehen  unb  ftartoffellefen  Kerroenbung  unb  erhalten  je  nat$ 
ihrem  2llter  unb  ibrer  SeiftungSfähigfett  in  ber  sBetterau  60  *pf.  bis 
1  vDJf.  pro  Tag,  im  SBogelSberge  40—60  <pf.  3luS  einer  ©emeinbe  im 
33ogelSberge,  100  umfangreiche  Reiben  oorhanben  finb,  roirb  berichtet, 
bafe  man  bie  Äinber  hauptfädjlich  jum  £üten  beS  93ieh$  benufce  unb 
ihnen  als  Vergütung  meift  nur  freie  93erföftigung,  mitunter  noch  «n  ^ßaar 
Schuhe  geroähre. 
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2BaS  eine  Überanftren gung,  inSbefonbere  her  grauen  unb 
Äinber,  burdj  lange  Arbeitzeit  anbelangt,  fo  äußert fidj  einer  ber 
(Beneralberidjterftotter  in  33esug  auf  bie  3uftänbeim23ogel8berge  folgenber* 
maßen :  „$ie  työdjften  Anforberungen  an  bie  Seiftungäfäfjigfeit  be$  £anb= 
lüirtö  unb  folgltdj  aud)  beS  Arbeiter«  werben  im  SBogeläberge  jur  3e^t 
ber  Heuernte  geftellt.  3n  bicfer  ^ßeriobe  bauert  bie  Arbeitzeit  oft 
14  (Stunben  unb  länger;  e3  ift  ba3  aber  nidf)t  ju  umgeben,  weil  bie 
Überarbeit  burd)  bie  9iatur  ber  Arbeit  bebingt  ift.  3öo  ber  Arbeitgeber 
bie  Äoft  ftettr,  ift  fte  roä^renb  ber  2)auer  jener  ^eriobe  aua)  fräftiger 

als  fonft  2Benn  bie  Arbeitzeit  ber  länblidjen  Arbeiter  f)ier 

oerfjältniSmä&ig  lang  erfd&eint,  fo  ,ift  bie  Arbeit  felbfl  bod)  nia)t  an» 
fkengenb,  weil  Abroed&felung  im  Drt  unb  Söedjfel  in  ber  Arbeit  fort* 
gefefet  3luf)epaufen  bebingen.  9tur  für  bie  Jrauen  erfdjetnt  bie  Arbeits* 
jeit,  roenn  ftc  täglia)  von  morgend  bi$  abenbä  tfjätig  finb,  ju  lang; 
benn  in  folgern  gaße  ift  eine  Pflege  be3  gamilienlebend  unb  eine  ge* 

regelte  (Srjiel)ung  ber  Äinber  auSgefdjloffen  SonntagSarbeit 

wirb  im  23ertd)t$gebiete  nur  vorgenommen,  roenn  bie  Söitterung  baju 
jnringt.  Arbeit  in  ber  eigenen  2öirtfd>aft  uerridjtet  ber  Arbeiter  faft 
nie  am  (Sonntage;  &u  biefem  ^voide  bleiben  Wann  ober  grau  an  2öcrf= 
tagen  oon  ber  ßo^narbeit  juruef." 

II.  Jrreic  fcaflfloljner. 

Wännlidje  £agelöf)ner,  bie  ba$  ganje  3afjr  (jinburdj 
befestigt  werben,  erhalten  auf  großen  ©ütern  an  barem  So^ne  pro 
£ag  in  Warf: 


im  Öommer 

im  Söinter 

a.  roenn  feine 
Äoft  gewährt 
roirb 

b.  bei  gletdj« 
zeitiger  25er= 
abretdjung 
von  Äoft 

a.  roenn  feine 
Äoft  gewährt 
roirb 

b.  bei  gfeidj* 
3eitiger  Skr* 
abreidjung 
oon  Äoft 

»>f  uCTuU . 

1. 

im  Äreife  Bübingen . 

1,50-1,80 

1,30-1,60 

1,20-1,-50 

l/00_l,30 

2. 

griebberg. 

1,50-1,70 

1,10-1,40 

Staflctötarg: 

3. 

int  Äreife  ©iejjen  .  . 

1,40—2,25 

1,40-2,00 

4. 

•      *  ©Rotten 

0. 

'      «  £auterbad) 

1,40-2,00 

0,80—1,50 

1,00-1,50 

0,60-1,00 

6. 

<    SlUfelb  .  . 

1,50—1,80 

1,00-1,20 

1,20 

0,80-1,00 
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SRännlidfje  tagelölmer,  bie  mir  ju  gewiffen  3***6 n  thätig 
ftnb,  erhalten  an  barem  tagelofme  in  Watt: 


im  S 

a. 

roenn 
feine  Atoft 
genuiljrt 

wirb 

ommer 
b. 

bei  gleid); 
zeitiger 
SJerab- 
reid)ung 
von  M oft 

im  * 

a. 

wenn 
feine  töoft 
gemährt 

roirb 

Sinter 

b.~ 
bei  ateidih 
jeitiger 
*erab^ 
reiajung 
»on  Kofi 

©ttttrau: 

1.  im  Greife  SB  üb  in  gen,  auf  grofjen  (Gütern 
2    *      «    A-riebbero! auf  fl^en  Gütern 

<*  imÄreiie«iefcen/auf  8ro&cn  (5,ütern  ' 
ö.  im  Jireije  ließen  ^  Quf  mittlcrctl  ®ütcm. 

4.  *      *    Sdjotten,  auf  f leinen  ©ütern. 

5.  •      *    Sauterbad),  auf grofjenÖütern 

6.  *      •    2Uöfc(bf  auf  grofien  Öütern  . 

1,50-1,80 

1,50-2,00 
2,00 

2,00-2,50 
2,00-2,50 

1,80-2,50 
2,00 

1,30-1,60 
1,50 

1,50 

1,50-2,00 
1,20-2,00 
1,30-1,50 

1,20-1,50 

1,10-1,50 
1,50 

1,80 

_ 

1,30-1,50 
1,20 

1,00-1,30 
1,00 

1,00 

1,20-1,50 
1,00-1,20 
0,80-1,00 

2>te  ©ntlölmung  mit  SBerföftigung  ift  auf  großen  ©ütern  nur 
feiten  gebräuchlich,  weil  fich  bie  Arbeiter  felbft  gute  Äoft  auf  ben  $ar* 
lohn  nicht  hoch  anrechnen  laffen  wollen,  dagegen  ift  eä  meift  üblidh, 
auch  ben  tagelöhnern,  bie  feine  Äoft  erhalten,  pro  tag  14  Siter  33rannt= 
mein  511  gewähren. 

Naturalien  werben  ben  tagelöhnern  außer  bem  öarlolm  ent* 
meber  gar  itidt)t  gegeben,  inSbefonbere  nicht  auf  f leinen  ©ütern  unb  in 
ber  3Ml)e  oon  größeren  Stäbten,  ober  fie  befchränfen  fidt)  auf  bie 
fieiftung  rem  ©efpannarbeit  jur  gelbbeftellung,  511m  £ol$anfaf)ren  u.  bgl., 
nur  mitunter  wirb  auch  ein  ©tücfchen  tfartoffellanb  unb  ?rutter  für 
einc3iege  gemährt.  Natürlich  pflegen  nur  ftänb ige  tagelöfmer  bejm. 
foldje,  bie  bie  Verpflichtung  eingehen,  bei  ben  iuid)rtgften  lanbwirtfdjaft* 
liehen  Arbeiten  §ülfe  511  leiften,  Naturalien  3U  erhalten. 

Vereinzelt  fommt  e£  oor,  baß  tagelöfjner  für  bie  tage,  roährenb 
berer  fie  mit  S)refa)en  befchäftigt  finb,  an  Stelle  be£  gewöhnlichen  tage* 
lofmä  ben  äöert  beä  16.  teilä  be§  (Srbrufcheä  nach  bem  9)iarftpretfe  in 
barem  ©elbe  ausgezahlt  erhalten. 

$urch  Slfforb  arbeiten,  bie  in  großer  2lu3behnung  aufgeführt 
werben,  erhöht  fich  ber  SBerbtenft  ber  Arbeiter  nicht  unbebeutenb  über 
ben  gewöhnlichen  tagelohn  hinau*.   @3  werben  befahlt  in  9)torf: 
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in   b  e  n  Greifen 


8a)ot-,  Öautcr-  9Us* 
ten         bad)      f  e  [  b 


pro  öeftar: 

betreibe  mäljen  unb 
binben  

SÜintergetreibe 
mafjen,  binben  unb 
auffallen 


14,50-20  16,00-20.00 


18,00-20,00 


.... 


<2ommergetreibe 
mätyen,  binben  unb 
auffteüen  .  .  .  . 


0ras  mäf>en .... 
Ätee  mä^en  .  .  .  . 

31  üben  fjaefen  .  .  . 

Sübenroben  unb  in 
kaufen  bringen  . 

pro  Gentner: 

Äartoffeln  auSnefjmen 

pro  SWeter: 
Drainage  $u  graben. 


—  20,00-24,00 


16,00 


60,00-72,00 
48,00-60,00  48,00-64,00 

pro  ha: 
44,00 


12,00-20,00 


9,60-16,00 


12,00 


36,00-48,00 


14,00-16,00, 

aufterbem  vitU 
fad)  2  ettcr 
Branntwein 


13.00-14,00, 

aufterbem  piel 
fad)  2  i'lter 
Branntwein 

6,40-8,00, 
aufterbem  viel- 
fad)  1  i'itcr 
Branntwein 

7,00-8,00, 
auBcrbem  oiel- 
fad)  1  fiter 
Branntwein 


16,00 


0,10-0,14 


0,12-0.20 


23ei  biefen  9lfforbarbeiten  foff  fid)  ein  ^Durd^fd)iütt^ar6citer  auf 
etoa  2  m.  50,  mitunter  bis  auf  4  Wl  50  $f.  (beim  ©raSmähen), 
boch  \)\n  unb  roieber  auch  nur  auf  2  W.  pro  Tag  flehen. 

3>ie  gefefetic^en  Seiträge  ber  männlichen  (wie  weiblichen)  Tage* 
(Öhner  ju  ben  Äofkn  ber  Traufen-,  QnüalibitätS*  unb  3llter£uerftcherung 
f feinen  oon  einem  grofjen  Teile  ber  Arbeitgeber  getragen  gu  werben, 
zweifellos  toohl  unter  bem  T>rucfe  be£  2lrbeitermangel£. 

2öiH  man  bie  Unterfdfn'ebe  erflären,  bie  fid)  nach  ben  oben  mitgc= 
teilten  %na,aben  in  ben  Söhnen  ber  männlichen  Tagelöhner  in  ben 
einzelnen  Teilen  Dberheffenä  bemerkbar  machen,  fo  wirb  man  folgenbeö 
$u  Beachten  hoben.  £ie  9)carunalfäfce  be£  baren  Tagelohn«  ftänbigcr 
Arbeiter  unb  bie  haften  2lfforblöl>ne  (für  Sßintergetreibe,  ^ommerge* 
getreibe,  ®ra3  unb  Älee  mähen)  werben  im  Greife  ©iefjen  auf  einem 
großen  ©ute  gegahlt,  baä  in  unmittelbarer  9iäf)e  ber  Stabt  ©iefcen 


Digitized  by 


238 


Dr.  Äuno  ftranfenftein. 


liegt  außer  bcm  boren  £of)ne  feine  anberen  Naturalien  geroär)rt,  als 
auSnafnnSroeife  eine  ftufyxe  2c.  Sier)t  man  Neroon  ab,  fo  geigen 
fidj,  foweit  bie  £öl)ne  bauernb  befd&äftigter  tagelöfmer  in  e?rage  fommen, 
feine  auffaUenben  Unterfd)iebe  jroifdjen  ben  einzelnen  ©egenben.  t)te 
£öfme  nur  jeirroeife  t^ätiger  tagelöf)ner  fdjeinen  im  ^ogelSberge  burdfj* 
fd)nittlidf)  r)öf)er  511  fein,  als  in  ber  SBetterau.  3n  biefer  pflegen  nad) 
ben  übereinftimmenben  Mitteilungen  ber  53erid^tcrftatter  eiufjeunif($e 
tagelöt)ner  ober  tfleinbefifeer,  bie  fidt>  nur  unregelmäßig  jur  3lrbeit  ein* 
finben,  auf  größeren  ©ütern  nit^t  beffer  bejaht  3U  werben,  als  ftänbige 
Arbeiter.  $n  bem  33ogelSberge  snringt  fdjon  ber  große  Slbfluß  oon 
2lrbeitSfräften,  ber  fiel)  f)ic  unb  ba  fühlbar  madbt,  ben  nur  oorüber* 
gef)enb  namentlich  jur  3«t  ber  £eu=  unb  ©etreibeemte  beschäftigten 
tagelöhnern  höhere  £öf)ne  511  jaulen;  baneben  fprictjt  auch  eine  SHeibe 
jener  Momente  mit,  bereu  mir  an  ber  §anb  ber  ©eneralberidfjte  bereits 
bei  ber  Erörterung  ber  allgemeinen,  auf  bie  ©eftaltung  ber  EinfommenS* 
rerhältniffe  ber  länblidf)en  Arbeiter  einmirfenben  Rerhältniffe  gebauten. 
&>enn  ber  eine  ber  ©eneralberichterftatter  überbieS  bemerft,  fc^on  ber 
Stefifc  oon  wenigen  2lcfern  mact)e  ben  Dbert)effen  ju  ftolj,  um  regelmäßig 
2lrbeit  311  nehmen,  er  ^elfe  &war,  wie  er  fage  unb  fidf>  einrebe,  „aus 
©efättigfeit"  balb  biefem,  balb  jenem  Nachbar,  allerbingS  nur  gegen 
guten  £or)n  —  fo  erflärt  fidf)  and)  bie  fidt>  aus  ben  Sendeten  ergebenbe 
thatfadfje,  baß  in  ber  SBetterau  wie  im  SJogelSberge  ben  jeitroeife  befdfjäf* 
tigten  tagelöhnern  auf  f  leinen  ©titern  ebenfo  hohe,  ja  jum  teil  fogar 
höhere  £öbne  gejault  werben,  wie  auf  mittleren  unb  großen  ©ütern. 

leibliche  tagelöhner,  bie  baS  ganje  3af)r  hinburdf)  ober 
wenigftenS  ben  größten  teil  beS  3at)reS  regelmäßig  befdjäftigt  werben, 
erhalten  auf  großen  (Gütern  an  barem  tagelofm  in  SJcarf: 


im  (Sommer 


im  hinter 


a.  roenn  feine 
Ji'oft  gewährt 
rohb 


b.  bei  gleid)« 
zeitiger  Sjerab* 
reidjung  oon 
Äoft 


a.  roenn  feine 
Äoft  (jeroä^rt 
roirb 


b.  bei  ßleid)' 
Heitiqer^erab= 
reichung  oon 
äoft 


©ettcrau: 

1.  im  Äreifc  Bübingen. 

2.  1      -  ftriebberg. 


1,00-1,20 
1,10 


1,00 
0,80-1,00 


^ogelöbrrg : 


3.  im  Mreifc  (tieften  .  . 

4.  ;      *  3(botten. 


5.  '      *  £auterbad) 

6.  -      *     SUSfelb  .  . 


0,80-1,20 
1,20 


0,60—0,80 
0,80 


0,60-1,00 
0,80-0,90 


0,30-0,70 
0,50-0,60 
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SBeiblid&e  Sagelölmer,  bie  nur  $u  getotffen  3citen  tljätig  finb, 
erhalten  an  barem  £agelofm  in  9)tarf: 


tm  toommev 
b. 


a. 
wenn 
feine  Äoft 
gereicht 
wirb 


bei  gCeic^ 
jeitioer 
3?erab* 

reia)una. 

dou  Äoft 


im  äBinter 


a. 
wenn 
feine  ftoft 
gewährt 
lüirb 


bei  g  leid; 
zeitiger 
SJerab 
retajung 
von  ftoit 


Sctterau. 

1.  im  Ärcifc  Bübingen,  auf  großen  (Sutern 

2  ,  ,  SriebberJnufaro&cnÖutern 
d.  »neDOer^\  auf  «einen (Gütern 

«oacisbtro: 


1,00-1,20 
1,00-1,50 


1,00 


4.  *      >    Spotten,  auf  fieinen  (Gütern 

5.  «      *    S au  t er badj,  auf  grofjen  @ütem 

6.  *      -    SUsfelb,  auf  grofeen  Öütern. 


1,10-1,20  — 
1,00  - 

0,80-1,00 

1,00-1,-50  0,70-1,00 

1,30  0,90 


1,00 
1,00 


1,00  - 


0,70-1,000,40-0.70 
1,00  0,70 


Söeibltdje  Xagelölmer  pflegen,  felbft  wenn  fie  baä  gan$e  Saljr 
lunburd)  befdjäfttgt  werben,  in  ber  SHegel  feine  Naturalien  ju  erhalten. 
SRur  au£  bem  Greife  Sauterbadf)  wirb  oon  gwei  33erid)terftattern  mit* 
geteilt,  baß  ftänbige  Arbeiterinnen  auf  einer  SReif)e  großer  ©üter  unb 
aud)  auf  oielen  mittleren  ©ütern  je  6  a  ßartoffel*  ober  Seinlanb  er« 
gelten  unb,  wenn  fie  barauf  oerjidjteten ,  eine  (£ntfd)äbigung  oon 
15  SRarf  in  bar. 

Afforbarbeiten  führen  bie  Arbeiterinnen  in  ©emetnfd&aft  mit  ben 
Männern  unb  ju  ben  gleiten  Afforblof)nfäfeen  wie  biefe  au£.  <Sie 
follen  fty  bei  folgen  Arbeiten  auf  1  9)lf.  50  $f.  bis  2  pro 
$ag  fterjen. 

ein  SBerglrid)  ber  £öfme  ber  männlichen  unb  weiblichen  £agelöl)ner 
ergiebt,  baß  bie  jweiten  ben  erften  im  allgemeinen  folgen.  Nur  im 
Greife  ©ießeu  erfebeinen  bie  £bf)ne  ber  Arbeiterinnen  im  Verhältnis  ju 
benen  ber  Arbeiter  niebrig;  ber  ©runb  liegt  roofjl  barin,  baß  ber  nat)e 
Vogelsberg  wäfjrenb  ber  Sommermonate  in  großer  3«^  meib liebe 
Arbeitskräfte  in  bie  Umgegenb  oon  ©ießen  entfenbet,  wäfjrenb  männliche 
Arbeiter,  an  benen  großer  Langel  ift,  nur  oon  weither  belogen  werben 
tonnen.  3m  übrigen  fönneu  alle  jene  Momente  $ur  ©rflärung  ber 
fiofmunterfduebe  in  ben  einzelnen  teilen  OberfyeffenS  bienen,  auf  bie 
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wir  bei  Erörterung  ber  Sofmoerhältniffe  ber  männlichen  Tagelöhner 
Jn'ngerotefen  haben. 

Über  ba$  (Sinfommen  ber  Tagelöhner  aus  ber  eigenen 
SBirtfc&aft  machen  einige  23erid)terftatter  Mitteilungen.  $tenach 
fchroanft  bie  regelmäßige  GJrö&e  be$  23efttjtume  grunbbefifecnber  Tage* 
löhner  §rt»ifct)en  25  a  unb  1  ha,  meift  beträgt  fie  1 2  ha.  „Tie  Tage- 
löhner," fo  f treibt  ein  33erichterftatter,  „ftreben  banac^,  fooiel  Sanb  31t 
beftfcen,  baß  fie  Kartoffeln  unb  Öemüfe  für  ben  eigenen  öebarf  jie^en 
unb  ein  Sa)roein,  ein  paar  3^gen  ober  eine  £uf)  ernähren  fönnen. 
©ie  pflegen  im  lefctcren  ftafle  gutter  auf  bem  £alm  $u$ufaufeti."  Ter 
2£ert  beS  SefifeeS  roirb  mit  1200—1600  W.  pro  ha  ueranfcfjlagt,  alä 
$ad)tprete  roerben  50—60  ^3f.  pro  a  gejault. 

Jaft  niemals  pflegen  bie  grunbbeftfcenben  Tagelöhner  ihren  ganzen 
9iahrung3bebarf  au3  ber  eigenen  &>irtfchaft  311  beefen;  meift  muffen  fie 
jufaufen,  bi£  3U  3 U  be*  33ebarf3,  roie  einer  ber  23ertdjterftatter  bemerft, 
unb  in  ber  -Regel  SHehl,  worauf  fie  felbft  33rot  batfen.  3n  einem  $e* 
richte  au«  ber  Söetterau  roirb  fogar  bemerft,  baß  eine  burd)fcr>nittlicr>e 
Tagelöhnerfamilie  ge3roungen  fei,  jährlich  1400  $fb.  23rot  ju^ufaufen. 

Ta£  23ruttoeinfommen  aus  eigenem  ©runbbefife  roirb  burcbfdmittlicfj 
auf  200  3Mf.  pro  ha  ocranfdjlagt.  3n  einigen  OJemeinben  ^aben  bie 
Tagelöhner,  fofem  fie  DrtSbürger  finb,  auch  £aiü>  unb  £ol3nufcungen 
am  ©emetnbeeigentume,  ber  2£ert  biefer  SRufcungen  fd)roauft  erheblicfc 
unb  foll  $roif djen  10  unb  50  9)tf.  betragen.  9ieuerbing«  jieljen  bie 
©emeinben  oor,  ihre  Räubereien,  Triften,  Jorften  :c.  in  eigener  9?egie 
§u  oerroalten  (ba£  £anb  311  oerpachten,  bie  ^orften  felbft  311  beroirt* 
fdfjaften),  unb  geroäl)ren  ihren  3)Mtgliebern  baburd)  einen  9hifeen,  ba6 
fie  roeniger  ober  feine  Steuern  ergeben,  ja,  roenn  fie  über  großen, 
©runbbefifc  oerfügen,  fogar  bares  öelb  3ur  Verteilung  bringen. 

Taä  3ahre*einfommen  einer  burd&f  djnit  tlichen  Tage* 
l  ö  h  n  e  r  f  a  m  i  l  i  e  haben  nur  roenige  ÜBerichterfktter  f  eft  aufteilen  oerfuc^t ; 
oljne  grage  ift  baä  barauf  jurftcfjufflfiren,  ba6  eigentliche  Tagelöhner* 
familien  in  Dberheffen  im  ©rimbe  genommen  nur  in  geringer  3a\){ 
oorhanben  finb."1 

Ta3  3af>reeeiufonimcn  einer  Tagelöhnerfamilie  auf 
mittleren  ©ütern  be$  Jlreife*  Gießen  roirb  folgenbermaßen  t>er* 
anfchlagt: 


1  »fll.  fjierw  bie  Ausführungen  bes  (>5eneralberic$tcrftatter$,  S.  232. 
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a.  Arbeitslohn  beS  Cannes,  300  £age 

(infl.  Afforblohn  unb  Söert  oon 
1;4  £iter  Branntwein  täglich) 

k  1,70  9Jlf.     .    .    510  3Hf. 

b.  Arbeitslohn  ber  grau, 

180  Sage  a  1,15    *      .  ^_207  j_ 

717  M. 

©ierju  fommt  baS  ©infommen  aus  ber  eigenen  2£irtfdjaft,  worüber 
ober  feine  Angaben  norliegen. 

3m  Greife  Sauterbach  wirb  als  SahreSeinfommen  oon  Xage* 
löhnerfamilien  auf  größeren  ®ütern  angegeben  : 

a.  Arbeitslohn  beS  Cannes 

I.  II. 

©ommer: 

170  Arbeitstage  k  1,60  2Rf.    .   272  <Dtf. 


160  Arbeitstage  a  1,40    *    224  3Rf. 

(infl.  Branntwein) 

hinter: 

110  Arbeitstage  a  1,20  3)».    .    132  3»f. 

140  Arbeitstage  k  1,10    =    154  3Rf. 

(infl.  Branntwein) 
b.  Arbeitslohn  ber  Jrau 

©ommer : 


120  Arbeitstage  a  90  $f.  •    •    108  Hif. 


150  Arbeitstage  k  80   *   120  SM. 

SBinter: 

30  Arbeitstage  k  70  $f.  .   .     21  9Wf. 

30  Arbeitstage  a  60   «  18  3Rf. 

Arbeitslohn  ber  Jlinber  40  * 

c.  (Sinfommen  aus  ber  eigenen 

SBirtf^aft   60  2»f.     100  - 


inSgefamt  593  Wl     656  9Rf. 

3n  beiben  fällen  bürfte  außer  aa)t  gelaffen  fein,  baß  währenb  ber 
Sommermonate  in  größerem  Umfange  Afforbarbeiten  oorgenommen 
werben;  ben  Ü)tehn>erbienft,  ben  biefe  über  ben  gewöhnlichen  Xagelofm 
erbringen,  wirb  man  für  männliche  Tagelöhner  auf  etwa  30—40  3Nf., 
für  weibliche  auf  12—15  9flf.  oeranfchlagen  fönnen.  Um  biefe  Summe 
erhöht  fich  baS  SahreSeinfommen. 

Stritten  LIV.  —  «änbl.  «rbeiterfrofle  II.  16 
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3m  Äreife  2lUfe(b  wirb  Deranfdjlagt  af$  Qa&reSeinf ommen : 

L  IL 

einet  Xage(ö$ner*  einer  Jage* 

familie  auf  großen  lö^nerfa« 

©ütern,  bie  an  ben  milieauf 

S(rbeiHtagen  gro&en  Öü* 
aufeerbem»arlof>n      tern,  bie 

Serföftigung  er»  nur  »ar: 

$ält.  lo*ner$ält. 

a.  2lrbeit»lofm  be»  SRanne*. 
150  Tage  im  ©ommer  a  1,20  9Jif. 

bcjro.  1,70  W  180  W.    .  .    255  9)1. 

80  Sage  im  SBtnter  ä  1  9)if. 

bejro.  1,20  9Wf.    ....     80    *     .  .     96  * 

b.  2lrbeitölof)n  ber  grau 

40  Sage  im  Sommer  a  80  $f. 

bcjro.  1,20  3JW   32    -     .    .     48  * 

Arbeitslohn  eine»  Ämbe» 
30  Sage  ä  30  «ßf. 

be$w.  50  «ßf   9    *     .    .     15  * 

c.  (Sinfommen  au»  ber  eigenen 

aßfrtföaft  75    *     •   •  75 

Sföett  von  9toturalletftungen  .   .     10    *     .   .     10  » 

inSgefamt  386  Wt  in»gef .  499  ±Hl 
®a$u  äBert  ber  äoft:  159  * 

545  g»f. 

2lud)  hier  bürfte  ber  SJJerjroerbienft  burd)  Afforbarbeiten  außer  ad)t 
geladen  fein.   Sollte  mau  i^n  hinzurechnen,  |fo  mürbe  fid)  im  erften 
galle  etwa  ein  3ahre»einfommen  von  600  3Rf.,  im  jroeiten  von  550 
ergeben. 


III.  Sicnftboten. 

3)ie  ©efinbemieroerrräge  werben  in  ber  !ttegel  auf  bie  ®auer  eine« 
3af)re»  gefd^loffen;  in  bem  galle  beträgt  bie  gef  etliche  ßünbigung»frift 
lU  Sah*-  $Bertrag»mä6ig  wirb  bie  Äünbigungafrift  tnelfadj  auf  6  2Bod)en 
unb  noch  fürsere  3«t  befchranft.  (Sin  öeridjterftatter  teilt  fogar  mit, 
baß  in  ber  nädjften  Umgebung  von  ©ießen  ©efinbemieroerträge  mitunter 
nur  auf  bie  $auer  einer  2Bodje  gefd)lojfen  mürben. 
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SBon  ben  männltdjen  SHenftooten  erhalten  verheiratete 
Seilte  an  barem  £of)ne  (auäfdjliefrtid)  Sttietgelb  oon  3—5  9Wf.)  pro 
3a ^r  in  SDtorf: 


fnedjte 

Sdjäfer 

fnettjte 

©djroeijerj 
(Äu$- 
inctyiej 

ftmierau . 

1.  im  Äreife  Bübingen,  auf  grofcen  Öütern 

OOVF  

2.  * 

• 

_.  ,           (auf gro&en ©ütern 
=    5rtebberg<         .  M„ 

[  auf  «einen  ©utern 

400—500 



260—300 

300-520* 

a  . 

~. .  ..      f  auf  grofeen  Wütern 
*    Wie&en  {        "  , 

l  auf  mittleren  Sutern 

350  -450 

270—350 

350—450 

350 

260 

260 

300-450 

4.  . 

©Rotten,  auf  f leinen  ©ütern 

5.  s 

*    £  auter  baa),  auf  grojjen@ütern 

350-500 

275 

200  -  250 

250-350 

6.  * 

.     KHfdb  {  "Uf  St°im  m<tn 
[  auf  Keinen  ©ütern 

300 

200-275 

Ddjfen- 
fnerf>te 

,Hnerf)te 
W  We= 

fpann-  u. 

^elbarbett 

3rt)tDeiue.' 
fnedjte 

0"ngen 

©etterau : 

1.  im  Äretfc  ^Bübingen,  auf  großen  Wütern 

200—220 

220-  240 

ISO— 200 

%  * 

_   .     „      f  auf  großen  Wütern 
Srtebbergf  *. 

"lauf  «einen  Wütern 

$ogf  IS&erg : 

200-240 

2G0 

100-120 

250-350 

- — 

3.  - 

m .  ,      f  auf  großen  Wütern 
l  aur  mittleren  Wütern 

250 

4.  - 

Spotten,  auf  «einen  Wütern 

180-200 

Ä.  - 

Sauterbaa),  auf  großen  Wütern 

180-230 



120-150 

«r r  =  -  ,  ^  f  auf  gro feen  Wütern 
Sll«?elo  {  , 

(  auf  «einen  (Sutern 

6. 

- 

250  300 

10* 
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3ln  Naturalien  werben  auger  bem  baren 


a 

SttoOnung,  fceijung, 
©eleua)tung 

b 

jft  £  Jrtft  t  n  n  ii  l! 

SBetterau: 

1.  im  Äreife  Bübingen,  auf  großen  ©ütern. 

30  m. 

250  9M. 

C  auf  großen  ©ütern  a 
2.  im  Greife  ^riebbergJ 

l  * 

-  ) 

-  ! 

250-360  9Rt 

im  Äreife  ^riebberg,  auf  Keinen  ©ütern. 

? 

? 

■ 

$0gr(äfcerft: 

3.  im  Greife  ©ießen,  auf  großen  ©ütern  .  . 

36  Wl  in«. 
8ettn>dfa)e 

im  Ä reife  ©ießen,  auf  mittleren  ©ütern.  . 
4.  im  Äreife  ©Rotten,  auf  «einen  ©ütern .  . 

40  SM. 

? 

290  SM. 

200  m. 

5.  im  Äreife  £auterbad),auf  großen  ©ütern  « 

30  m 

240  3M. 

ß 

20  m. 

225  »f. 

6.  im  Ji reife  2(l$felb,  auf  großen  ©ütern  .  . 

nad)  Angabe  beä 
!ö  e  r  i  d)  t  e  r  fta  tterä 
nid)t  ju  oeranfa)(a« 
gen,  ba  bie  Änedjte 

in  ben  ©täßen 
fd)lafen  unbftd)  oor* 
roiegenb  nur  jum 
©ffen  in  ber  ©e« 
ftnbeftube  aufhalten 

226  9M. 

im  Äreife  SlUfelb,  auf  Weinen  ©ütern  .  . 

300 
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Sofjtte  gewährt  unb  in  ®clb  ueranfälagt : 


2anb  ju  Äar« 
toffeln  ic 


Beiträge  jur 
ßranfenlaffe, 
»alib.*  u.  SUterS« 

Serftö)erung 


12V2a,  SB.  32  »t  f. 


12V>  a,  3ö.  30  SM. 

6Vi  a,  SD  15  awr. 


6V«  a,  3ß.  25  3Rf. 


19,68  m.,  trägt 
ber  Arbeitgeber 
aan* 

trägt  ber  Arbeit- 
geber gans 


werben  von  ben 
Arbeitgebern  ganj 

Setragen,  wenn 
ie  $ienftboten 
ben  Mietvertrag 
gehalten  $aben 


»erben  »on  ben 
Arbeitgebern  ganj 
getragen. 


fcrinfgelber 


S 

Sonfttge  ©ewä$« 
rungen 


5  m. 


3rt)roeijer 
pro  Stücf 
uerfaufteä 

Sie$  i  mi 


ca.  10  m. 


ja; 

für  Ober* 
Inerte  unb 
flutfö)er 

10-20  m 


ein  paar 
od)u^e  i 
SB.  oon 
10  »ü. 


SBenufcung  oon  ©<f)in 
unb  ®ofcf)irr  wer- 
ben mit  20  3JH.  in 
Änfafe  gebradjt 

@ntfd)äbigung  für 
Branntwein  24  2)i  f. 


S71/*  l  Branntwein 
jäljrltö)  =  22  9Wf. 

®ratififation  bei  gu- 
tem Bertolten  10 

m 
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äßic  fid)  aus  biefcn  3ufammenftellungen  crgiebt,  ftnbeit  fid^  bie 
l)ödjftcn  ©ejtnbclöljne  im  Greife  ©tefjen;  eS  fjanbelt  fidf)  fjier  inbeffen 
um  Angaben  für  ein  großes  ©ut,  baS  in  unmittelbarer  9iäbe  ber  ©tabt 
©ießen  liegt,  wo  außer  bem  93arlofm  feine  Naturalien  gewährt  werben. 
9lbgefeben  Neroon  werben  in  ber  gefegneten  SBetterau  burd&fdmittlidjj 
bösere  £öf)ne  für  Stenftboten  gejault  als  in  bem  23ogelSberge  mit 
Dielen  annen  ©emetnben.  Smmerbin  aber  pnb  bie  Unterfdjnebe  nidfjt 
fo  groß,  als  es  auf  ben  erften  33lia*  fdf)eint;  benn  eS  barf  nid&t  außer 
adjjt  gelaffen  werben,  baß  im  33ogelSberge  in  bebeutenbem  Umfange 
Naturalien  geleiftet  werben,  wä'brenb  baS  in  ber  Sftfetterau  nur  in  bc* 
fdfjränftem  sJ)toße  ber  JyaO  ift.  2luf  bie  &öf)e  ber  ©elblöfme  mag 
übrigens  wotyl  bie  9Mf)e  ber  ©täbte  Jriebberg,  Nauheim,  Hornburg, 
Vilbel,  granffurt  unb  &anau  nidjt  oljne  ©influß  fein. 

IV.  töan&crar&ettcv. 

SBanberarbeiter  pflegen  auf  bie  Qtit  oon  Slnfang  9lpril  bis  2(n* 
fang  Nooember,  mitunter  bis  Anfang  £e$ember  bejogen  ju  werben. 
30«  Anwerbung  gefdnebt  entweber  burdj  9Igenten  obtr  bura)  bie 
©utsbeftfeer  felbft,  bie  (idf)  in  bie  Heimat  ber  ju  SBerbenben  begeben,  bort 
ben  SlrbeitSoertrag  abfließen  unb  bie  Slngeworbencn  an  Ort  nnb 
©teile  bringen.  3n  überwiegenber  Safy,  ™  ben  Greifen  itouterbad)  im* 
2llSfelb  auSfdf)ließlidf)  werben  w  e  i b  l  i  a)  e  Arbeiter  bejogen ;  ihre  Heimat 
ift  meift  bie  dtyön  (©egenb  um  fixilba),  bod)  ftellen  audj)  ber  Ooen 
walb  unb  ber  5treiS  ^iebenfopf1,  in  neuerer  3«t  außerbem  £fc  unb 
SBeftpreußen,  Sßofen  unb  ©d)lefien  ein  ftarfeS  Kontingent;  übrigen* 
geben  felbft  einige  ©emeinben  beS  SBogelbSergeS  meiblid&e  3lrbeitSrrdfte 
an  bie  Söetterau  ab.  3)tännlidf)e  Arbeiter  begebt  Dberfjeffen  im  all* 
gemeinen  nur  aus  ben  öfilidien  ^rooinjen  Greußens. 

$ter&er  bie  labeUe  von  3.  249. 

$a  oon  ben  SBanberarbeitern  in  größerem  Umfange  3lf!orbarbeiten 
ausgeführt  werben,  err)ö^t  fid)  baS  bare  (Sinf  ommen  nid&t  unbebeutenb.  $>aS* 
fclbe  bürfte  für  bie  $>auer  if)rer  Sefdfjäftigung  für  männlidfje  Arbeiter 
im  Greife  Bübingen  306  Wl,  im  Greife  griebberg  320  <mi,  im 
Greife  ©ießen  —  auf  einein  großen  ©ute  in  nädfrfter  9^ä^e  ber  ©tabt 
©ießen  -  382  m.  betragen,  für  weibliche  Arbeiter  im  Äreife  S3ü 
bingen  220  9Hf.,  im  Äreife  griebberg  270  9)tf.,  im  Greife  ©ießen 

1  Arbeiter  tonnen  oon  ba  nidjt  belogen  werben,  weil  foU&e  oon  ftrüfta^r  bi§ 
§erbft  meift  in  ben  r^einif^^roeftfälif^en  «ergroerfen  ttjätig  ftnb.    »gl.  @.  26  27. 
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Die  SBanberarbeiter  erhalten: 


an  barem 
Vo^nepro  tag 

in  3Wt. 


on  Maturalien 


an  fonftlgen  ®e* 
Währungen 


(männli$e  2trbeitet 
roeiblUie  Arbeiter 


t  monnliäe  v?lrt>eiter 
2.  t»*wHe*rUbber«{  wdMWe  >rWter 


-  «  «>  *      I  männlta)e  arbeitet  . 
3  imÄrei?<<Sfie^nUeiba<be  arbeitet  . 

4.  im  «reife  fcauterbatb,  weibliaje  «rbetter 

5.  im  Äreife  8U«felb,  roelblidje  Arbeiter  . 


1,60,  toäbtenb 
ber  (frnte  '2,10 

1,10,  roätjrenb 
bertrrnte  1,50 

1.75 
1.40 


2,00—2.90 
1,30-2,00 

0,60-0,65 
0.75-0,90 


freie  SBobnung  unb 
Neuerung 

freie  äDobnuna, 
i'ia>t,  Neuerung,  je 
4  ?fb.  Kartoffeln 
pro  tag 

{freie  fBobnung. 
£ia)t.  Weiterung,  je 
25  V'b.  Kartoffeln 
pro  SBocbe 

freie  (ooUe)  Jtoft  u. 
iBiobnung 

freie  {ooüe)  Jtoft  u 
SBotjnung 


ittanfentaflenbei- 
träge  trägt  ber 
Arbeitgeber 

CrftattungberSiei* 
fefoften  (fter*  u. 
«örffaftrt  je  40 

m.) 

GrftattungberSHet» 
fefoften  (fcer*  u. 
flütffabrt) 

fog.  erntegelb 
je  40  -  50  Vit. 

fog.  Grntegelb 
je  30  g». 


270  9Wf.,  in  beu  Greifen  Sauterbad)  unb  SllSfelb,  roo  neben  beut 
öartobn  üoflftänbig  freie  ^3ef öft igung  gewährt  wirb,  175  2Jif. 
3nt  großen  unb  ganzen  bürf te  ba$  ©infommen  ber  ro  e  i  b  l i  d)  e  n  SBanber* 
aibetter  in  ben  Greifen  £auterbad>  unb  2U3felb  trofc  ntebrigen  33ar- 
lobu*  bem  ber  Arbeiterinnen  in  ben  Greifen  Jriebberg  unb  9U3felb  uidr)t 
nur  gTeid)fommen,  ja  baSfelbe  fogor  etroaä  überfteigen ;  benn  e3  beträgt 
ober  tft  ju  t>eranfdjlagen  : 

im  Äretfe     im  Greife     im  Greife     im  Äteife 


ftrtebberg 

270  m. 


a.  ber  bore  Sotnt 

b.  bog  fogen.  Crrute 

gelb    ....  — 

c  bie  2£of)nung, 

SBert  ....  12 

d.  bie  SBeföftiguug, 
2öert  pro  £ag 
CO  $f.  ... 

e.  9?atural(eiftungen 

(Kartoffeln), 
äöert  ....  15 


©ie&cn  Satitcvbad) 
270  Wl     126  <Wt 

40-50  * 


12 


12 


126 


SlUfelb 

145  m. 

30  * 
12  - 


126 


15 


inSgefamt  297  Wl    297  tylt.   304-314     313  SJtf. 
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$a$u  ift  allerbingS  3U  bewerfen,  ba&  bic  ßoft  ba,  wo  fte  oon  ben 
Arbeiterinnen  felbft  zubereitet  wirb,  zweifellos  weit  minberwertiger  ift, 
als  in  bcm  ftaüe,  ba6  fic  oon  ber  (#utSf)errfd)aft  geliefert  wirb.  A11S 
bem  ©nuibe  werben  bie  Arbeiterinnen  in  ben  Greifen  griebberg  unb 
©iefeen  aud)  geringere  Abjüge  oon  ifjrem  baren  £oljne  jur  Seftreitung 
i^rcr  93eföftigung  fjaben,  als  bie  8umme  ausmalt,  bie  in  ben  Greifen 
£auterbad)  unb  AlSfelb  als  s^ert  ber  Äoft  in  Anfafe  gebraut 
werben  mu&. 

2>ie  Veiftungen  ber  SSanberarbeiter,  inSbefonbere  ber  weiblidjen, 
werben  oon  ben  (Venera  Ibertdjterftattern  im  atigemeinen  als  gut  be* 
$eidmet,  bie  Sanbwirte  feien  mit  ben  Arbeiterinnen  wegen  ifyreS  glei&eS 
unb  iljrer  AnfieQigfeit  aufrieben. 

<&\d)  wiberfpred)enbe  Urteile  liegen  über  bie  fittlidjen  ©efafjren  unb 
©djäben  beS  SßauberarbeiterinftitutS  oor.  3Ö3ät)renb  in  bem  einen 
©eneralberidjte  über  baS  Öebiet  beS  VogetSbergeS,  alfo  jenes  Teiles  oon 
Cberbcffen,  ber  faft  auSfdjliefelidj  weibliche  Arbeiter  befdjäftigt,  be* 
merft  wirb,  bafi  Skfdjmerben  über  bie  moraltfdje  Jüljrung  ber  Arbei» 
tetinnen  nodj  nict>t  laut  geworben  wären,  f)eij?t  eS  in  einem  anbern 
©eneralberidjte,  beffen  Verfaffer  im  Streife  Bübingen  wofmt:  „3Me  ju* 
gewanberten  Arbeiterinnen  betrad;ten  bie  Unjudjt  als  i^r  Vergnügen 
in  ber  fonft  ftrengen  ArbeitSjeit;  fie  tfmn  eS  weniger  beS  Verbienfteä 
wegen,  als  aus  <Sinnlid)feit ,  unb  eS  fünbigen  an  ifjnen  Herren  wie 
ßnedjte,  Verheiratete  wie  Unoerfyeiratete.  3"  tywit  SeimatSbörfern  weift 
man  baS  aud),  ofme  ifjnen  einen  Vorwurf  barauS  $u  madjen." 

C.  öefonbere  JlTiltel  3ur  öebarfsbefriebigung  ber  länb* 

Hdjen  Arbeiter. 

$ie  Verftdjerung  ber  ©ebäube  gegen  geuerfdjäben  ift  obligatorif$. 
3t)r  Mobiliar  oerftdjern  bie  länblid)en  Arbeiter  nur  feiten. 

Auf  ©egenfeitigfeit  beru^enbe  Vief)oerfid)erungSoeretne 
finben  fid)  in  ben  Greifen  Bübingen,  griebberg  unb  ©iefjen  jiemlid^ 
$af)lreid),  in  ben  Äreifen  ©dwtten,  Sauterbad),  unb  AlSfelb  nur 
oereinjelt. 

Äonfumoereine  befielen  $war  in  nidjt  geringer  3^1, werben  nadj 
ben  Angaben  ber  Verid)terftatter  aber  oon  ben  (anblicken  Arbeitern  nur 
wenig  benu$t  Auf  einem  grofjen  ©ute  im  Äreife  Sauterbad)  ift  ein 
flonfumoerein  für  bie  ©utSarbeiter  begrünbet  worben. 
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©parfaffen  unb  ßrebitoereine  finb  in  genügenber 3af)l  über 
ganj  Dberljeffen  oerbreitet.  ($%  wirb  inbeffen  nur  aus  ber  2Betterau 
(ben  Streifen  Jriebberg  unb  Bübingen)  berietet,  ba&  bie  Arbeiter  fid; 
t)äuftger  mit  Einlagen  an  ben  ©parfaffen  leteiligten;  au<S  bem  (Gebiete 
be*  ^ogelbergS  nrirb  mitgeteilt,  bafc  in  ben  Greifen  ber  länbUdjen 
Slrbeiter  roenig  Neigung  ju  fparen  oorfjanben  unb  bog  biefe  Neigung 
nad)  Ginfityrung  ber  Äranfen»,  Unfall*,  3noalibität3*  unb  2llter3oer* 
Ftdjentng  mef>r  unb  mel)r  im  Sdjtotnben  begriffen  fei. 

Söon  ß  leinf  i  nberfäju  len  fdjeint,  foroeit  bieS  aus  ben  S3e= 
rieten  §u  erfet)en  ift,  auf  bem  £anbe  nur  eine  im  Greife  fiauterbaefj 
$\i  bejte^en.  5Ref)rfad)  wirb  jebod)  mitgeteilt,  bafe  bie  ©rridjtung  foldjer 
Slnftalten  geplant  werbe. 

£ie  Knaben  im  2llter  oon  14—16  Sauren  erhalten  go  r  1 6  i  l  b  u  n  g  3  * 
unterria)t,  ber  in  ben  SBintermonaten  an  ^Berf tagen,  meift  stoetmal 
roö(f)entlia),  abenbs  erteilt  wirb  unb  beffen  23efud)  obligatorifd)  ift. 
3Son  einigen  S5crid)terftattern  wirb  bemerft,  ber  duften  biefe£  Jort» 
bilbungäunterridjta  fei  fer)r  fragioürbig,  mit  SHücfftdjt  auf  bie  länb= 
liefen  Sßer'jältniffe  fei  ein  bie  $3ebürfntffe  beS  praftifdjen  Sebent  beffer 
ins  9hige  raffenber  Unterricht,  inäbefonbere  aud)  in  £anbfertigfeiten, 

Kolfäbiblio tiefen  finb  nur  gan3  oereinjelt  oorfjanben. 
Seitungen  (SonntagSblätter)  werben  tooljl  r)ier  unb  ba  mm  länb* 
.'.dien  Arbeitern  gehalten,  in  ber  9tegel  aber  in  ben  Sdwnfnnrtfdjaften 
Riefen,  wo  mitunter  audj  ©rjeugniffe  ber  focialbemofratifdjen  treffe 
aufliegen. 

ü.  EDirfungen  bes  2lrbettermangels,  —  (Befamtlage  ber 

länblidjcn  Arbeiten 

„33ei  bem  Langel  an  Arbeitern",  fo  bemerft  einer  ber  ©eneral* 
berief  terftatter,  „ift  ber  Arbeitgeber  in  ber  (Smtejeit,  sumal  bei  un= 
günfttger  2Bitterung,  oft  nidjt  £err  ber  Situation.  £a£  nüfeen  bie 
Arbeiter  f)äuftg  nod>  baju  auä,  ba&  fie  r)ör)eren  £of)n  als  ben  oerein- 
barten  »erlangen  unb  fid)  nriberfpenftig  seigen;  um  bie«  $u  oermeiben, 
entfd&liefet  man  fidt)  mitunter  $u  freiwilligen  £olmerf)öl)ungen."  ©in 
anberer  @eneralberid)terftatter  fd^reibt :  „£>er  Arbeitermangel  r)at  gu 
einer  ©rt)öl)ung  ber  Afforblölme  geführt ;  ber  SHefpraufioanb,  ber  infolge» 
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bcffen  entftanben  ift,  beziffert  fid)  in  ben  einzelnen  2£irtf haften  auf  20 
biä  30  ^ßrojent.  &ic  Arbeiter  müffen  oon  gro&en  (Entfernungen  heran = 
gejogen,  £raneportfoften  müffen  gezahlt  unb  h°h*  fiölme  3iigefid^crt 
werben.  £)ie  freinben  Arbeitskräfte  liegen  ber  &>irtfd)aft  auch  bei  un= 
günftiger  Witterung  jur  £aft,  währenb  bie  einfjeiimfdjjen  Arbeitskräfte 
bafjeim  bleiben  unb  ^äu^üd^e  Befähigungen  »errichten.  $)a$u  fommt, 
ba&  fid&  bie  Seiftungen  ber  SBanberarbeiter  mit  ber  3cit  bebeutenb  r»er= 
mtnbcrt  fyaben.  5Die  einbeimifdjen  Arbeiter  tonnen  nach  wie  oor  nach 
ihrem  belieben  in  ber  £anbmirtfchaft  Befchäftigung  finben." 

Über  bie  ©efamtlage  ber  (anblicken  Arbeiter  wirb  in 
einem  ©eneralbericht ,  ber  in  erfter  £tnie  bie  33crl>ä(tiüffe  in  ber 
2öetterou  jur  SorfteHung  bringt,  folgenbeS  Urteil  gefällt:  „$ie  An- 
fprüct)e  ber  Arbeiter  hoben  ftch  gegen  früher  wefcntlich  gefteigert.  (Ein 
Jtnecht  erhält  240—300  3ahreSloIm,  eine  3)tagb  150—180  9)if. 
unb  barüber.  $er  ortsübliche  £agelohn  fchwanft  für  männliche  Arbeiter 
jwifchen  1,50  unb  2,50  pro  Xag,  für  weibliche  zwifdjen  0,90  bis 
1,20  2Mc  Jloft  ift  na^  ben  Örtlidjfeiten  wefentlidj  oerfcfueben; 
bei  ben  Bauern  giebt  eS  an  4—6  Xagen  gleifcr),  auf  ben  ^ad)tgütern 
an  5—7  Xagen.  3nbeffen  bezeichnen  bie  Arbeiter  allgemein  bie  tfoft 
bei  ben  dauern  als  beffer  wie  auf  ben  gro&en  ©ütern.  dagegen  locft 
an,  auf  biefen  2)ienfte  ju  nehmen,  baS  große  jQuanrum  Branntwein  — 
1 4  £iter  — ,  welche«  bort  tagtäglich  an  alle  männlichen  Arbeiter  ohne 
$Hürffichtnal)me  auf  Alter,  Arbeitsart  unb  Staub  oerabfolgt  wirb.  SJfan 
hat  wieberholt  auf  biefe  Unfttte  aufmerffam  gemacht  unb  oerfucht  biefen 
Deputat  =  Branntwein  auf  prioatem  SBege  aus  ben  3)?ietSfontraften 
heraugjufchaffen,  einige  Arbeitgeber  hoben  (Sntgegenfommen  gezeigt,  ftc 
fteöen  beim  bieten  bem  eintretenben  $ienjtboten  bie  2Bahl  „mit  ober 
ohne  Branntwein"  unb  gewähren  im  lefcten  Jatle  20—30  W.  Sohn- 
jufchlag;  anbere  ftnb  baoon  jmrücfgefommen ,  weil  nach  *hrcr  SluSfage 
bie  Arbeiter  eS  nicht  anberS  wollen;  anbere  haben  fich  baburch  gefd)äbigt 
gefühlt,  benn  als  Äleinbrenner  probujieren  Tie  eben  namentlich  Äon« 
fumbranntwein  für  bie  Arbeiter,  noch  anbere  zwingen  ihre  5tned)te  ba- 
burch &um  rechtzeitigen  Aufsehen,  inbem  bcS  Borgens  jwifchen  3—4  Uhr 
ber  Branntwein  für  ben  £ag  über  herausgegeben  wirb,  unb  wer  nicht 
$u  biefer  3eit  zur  ©teile  ift,  leer  ausgeht,  ©ewig  ein  trauriges  Littel 
§ur  Gr^altunö  ber  £iSciplin;  —  baneben  fortlaufenb  bie  klagen  über 
Berrolmng,  SBiberfe&lichfeit  unb  Xrunfenheit,  bie  bo<h  fein  2Bunber 
finb,  wenn  3ahr  aus  %afyx  ein  $u  fo  früher  3«t  gro&e  Wengen  uon 
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6c§nap^  iu  ben  £änben  bei'  Arbeiter  finb  unb  bicfe  mit  nüchternem 
Ziagen  it)n  fonfumieren.  GS  ift  ^ier  fo  toie  aud)  anberroärtä:  Sticht 
mir  bie  Arbeiter,  fonbem  bereit  Brotherren  finb  mit  Sa)ulb  an  ben  an 
fidj  traurigen  ^er^ättniffcn. 

$ie  ortöeingefejfenen  Arbeiter  finb  roenig  n>irtfc^aft(idt)#  roenngletd) 
bie  Bielen  neugegrünbeten  „Spar*  unb  £)arlehn#f äffen"  in  ben  einzelnen 
Crten  boch  jum  Sparen  ermuntern,  ba  fie  auch  von  SRidjtmitgliebem 
Einlagen  annehmen  unb  angemeffen  oerjtnfen. 

$ie  Söanberarbeiter  fparen  baburdj,  baß  fie  fid)  möglichft  roenig 
Vorfchuß  jatjlen  raffen,  um  im  &erbft  bei  ber  Abrechnung  eine  redjt 
große  Summe  ausbezahlt  ju  erhalten,  bie  fie  bann  mit  in  ifjre  £eimat 
nehmen. 

$ie  ßeiftungeu  ber  (enteren  finb  befriebigenb,  ba  burdjroeg  im 
3tfforb  gearbeitet  wirb.  $>ie  einheimifdien  Arbeiter  nehmen  nur  ungern 
Afforbarbeiten  auf,  fie  $ief)en  einen  t)o^en  £agelolm  bei  möglichft  ge* 
ringer  Anfpannung  ihrer  Äräfte  oor  unb  betätigen  bamit  fa>n  focial* 
bemofratifche  ^rineipien. 

Unterbrechung  ber  Arbeiten  fommt  nur  bei  biefen  oor.  Sie  laufen 
aP..'^ntf*,  wie  früher  fd)on. angegeben,  hauftg  in  ber  bringcnbften  Arbeit 
tu;  in:  -  rcira  in  biefer  £inftd)t  eine  ftrengere  fianbtjabung  ber  ©efinbe* 
~  rimuiiii  vermißt.  —  Auch  roirb  ber  Äontraftbriid)  baburd)  geförbert, 
vkV:  ^uri»bar  23.  ben  bei  9Jad)bar  23.  entlaufeneu  £ned)t  ober  Schroeiser 
•\.unr  m  Arbeit  nimmt,  weit  er  ilm  gerabe  brauet. 

Sie  ^eJ)anb(ung  ber  Arbeiter  ift  eine  —  fagen  mir  fubtile.  gludjen, 
£rot)en,  Schimpfen  ober  gar  Schlagen  erf djeinen  nicht  angebracht,  ba 
Die«  rechtlich  ©runb  ju  fof  ortigem  Arbeitsantritt  giebt.  Beftrafung  ift 
nur  möglich  burd)  Sohnabjüge  roie  burd)  ßmtlaffung. 

2>ie  ^effifd^c  ©efinbe  *  Crbnung  wirb  oielfad)  als  reformbebürftig 
bezeichnet,  weil  fie  bem  fubjeftioen  (hrmeffen  ber  dichter  juüiel  anheim* 
giebt.  £err  dichter  %  rounbert  fid)  aber  311m  minbeften,  wenn  brei  £ned)te 
einem  ^achter  auf  einmal  entlaufen,  unb  e$  erfolgen  Vernehmungen 
auf  Vernehmungen,  nicht  aber  bie  erhoffte  fdjneüe  3nrüdführung  in  ben 
ohne  Aufftinbigung  aufgegebenen  $tenft.  3Birb  enblid)  folche  angeorbnet, 
bann  ift  eä  in  ber  9tegel  $u  fpät. 

Auf  bie  geiftige  Vilbung  ift  bie  gortbilbungäfdmle,  bie  in  Reffen 
obligatorifch  ift,  ohne  ©influß.  gür  fonftige  geiftige  »Übung  ber  Arbeiter 
geflieht  nicht«. 
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Gbenfo  ift  ftrenge  ©ittlid)fcit  auch  auf  ben  Dörfern  nicht  ju  finben. 
3eber  Surfch  ha*  fein  9Wäbc$en,  unb  fmb  uneheliche  ©eburten  nicht  afiU 
jubäufig,  fo  ift  man  im  allgemeinen  um  fo  raf finierter ;  ^errfa^t  boch  in 
ber  äöetterau  Durchgängig  baä  3rocifinberf«ftem.  Qu  manchen  Dörfern 
be3  Kögelsberg«  bienen  bie  unehelichen  (Geburten  alä  $robe  bafür,  ob 
bie  fpätcre  @he  nicht  fuiberlo«;  häufig  fommen  fie  auch  cor,  bannt  ba£ 
9)iäbdjen  bein  Surften  währenb  feiner  ^Jüttärseit  niapt  untreu  wirb." 

Über  bie  ©efamtlage  ber  länblicheu  Arbeiter  im  5ßogel«berge 
wirb  in  einem  anberen  Öeneralberichte  folgenbe  Ttarftellung  gegeben: 
„(£«  fann  feinem  3rocifef  unterliegen,  baß  bie  Wefamtlage  ber  etgent 
liehen  Arbeiter  feit  10—20  3ahren  wef entließ  beffer  geworben  ift. 
3»oeifethaft  erfcheint  es,  ob  bie  Sage  ber  Sefifecr  oon  f  leinen  3»erg= 
wirtf  chaften ,  bie  auch  Tagelohnarbeit  übernehmen,  beffer  geworben  ift. 
£iefe  werben  eben  bura)  bie  9cot  ber  Skrhältniffe  baju  gezwungen,  roenn 
fie  fidf)  it)r  SJefifetum  erhalten  motten,  in  23e$ug  auf  SBofmung,  33e- 
föftigung  unb  Äleibung  fidh  bis  auf  ba«  Sufeeifte  rinjufd&ränfen.  £er 
eigentliche  Tagelöhner  aber  unb  ba«  ©efinbe  wohnen  heute  beffer,  wenn 
in  oieler  SBejiehung  auch  noch  8U  roünfchen  übrig  bleibt.  T>ie 
föftigung  i(t  gegen  früher  eine  oiel  beffere  geworben,  roeil  ber  £anb= 
roirt,  ber  nach  biefer  9tidf)tung  in  fchlechtem  9hif  fteht,  feine  Seutc  oc- 
f ommt,  anbererf eitö  aber  bie  tfanbbeoölferung  f elbft  heute  beffer  lebt,  f o  baf? 
j.  53.  bie  meiften  Sauern  heute  wöchentlich  3— 4*  felbft  5  mal  frleifd)  — 
mit  ben  2lrbeit«leuten  an  einem  Tifch  —  effen,  wäljrenb  ba«  früher  nur 
zweimal  gefdt)ah.  3"  2k$ug  <wf  bie  Älctbung  bleibt  im  (Gebiet  bei  ber 
2lrbeiterbeoölferung,  befonber«  wa«  Reinhaltung  unb  Snjtonbhaltung 
anbetrifft,  febr  oiel  311  roünfchen  übrig.  @«  fcheint  al«  Ratten  bie  Seute, 
bie  Solbat  waren,  ba«  Sebürfni«,  aua)  fpäter  größere  Slufmerffamfeit 
auf  iljr  Jlu&erc«  311  oerroenben. 

2)ie  Verwertung  be«  uerbienten  Söhnet  in  ber  SBirtfchaft,  befonbers 
bes  Tagelöhnert  ift  in  ben  meiften  Jäflen  eine  fcJjr  mangelhafte.  vJiicht 
nur,  bafe  bie  &au«frau,  bie  ja  meift  auch  jeitweilig  auf  Tagelohn  geht, 
feine  richtige  Einteilung  ber  Littel  hat,  fonbem  bie  Seute  fxnb  in 
mancher  Ziehung  faft  wie  Äinber,  bie  wenn  fie  etwa«  fehen,  eS  haben 
muffen ;  fie  faufen  Sachen,  bie  für  fie  unpraftifch  ober  garniert  brauch* 
bar  finb  unb  jwar  meift  ju  außergewöhnlich  hohen  greifen.  33egünjtigt 
wirb  biefer  3)iifjftanb  burdh  ben  im  hohen  ©chwunge  ftehenben  ^aufier- 
hanbel  mit  Sparen  aller  2lrt,  ber  baher  für  unfern  Arbeiter  —  unb 
auch  für  bie  Heineren  Sanbwirte  —  gerabep  ein  ßrebäfchaben  ift. 
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2>te  SeiftuugSfähiojfeit  ber  länblichen  Arbeiter  ^at  ftd)  im  Oiebtete 
trofe  erhöhter  Attgemeinbtlbung  unb  beS  beffcrcu  Standard  of  Ufe  nidjt 
gehoben.  $er  ©runb  liegt  in  ber  fd;on  oben  mitgeteilten  £atfad)e,  baß 
bie  leiftungSfäbigften  (demente  ftcb  oon  ber  £anbtoirtfcbaft  als  Arbeit* 
nehmer  abtoenben.  $ie  toirflicbe  Seiftung  aber  ift  ganj  entfd)ieben 
jurütfgegangen,  baS  beioeifen  nidjt  nur  bie  oielen  klagen  unferer  £anbs 
toirte  über  3Nangelbaftigfett  ber  Arbeit,  Unjuoerläfftgfeit  unb  geringe 
Seiftung,  fonbern  auch  ein  SBergleid)  ber  ArbeitSleiftung  mit  ber  anberer 
©egenben,  3.  33.  mit  ber  ^rooinj  Saufen  unb  9iorbbeutfcblanb.  Auch 
bie  rjier  bejahten  Afforblöfjne  finb  oerbältniSmäßig  fjöljer  als  anber- 
roärtS. 

$er  allgemeine  geiftige  SilbungSsuftanb  bat  fid)  nach  ©rfunbigungen 
bei  älteren  etnfiebtSoollen  Sanbroirten  bei  ber  jüngeren  Generation  ber 
älteren  gegenüber  entf  Rieben  gehoben,  frag  lieb  erfdjeiut  nur,  ob  biefe 
görberung  fxdt>  gleichmäßig  auf  alle  geiftigen  ©ebietc,  fo  auch  auf 
Gljarafterbilbung  unb  3)toralität  erftreeft.  $>iefe  (entere  Jrage  TO^rD  0011 
oielen  nioerläfftgen  23eobad;tern  entfebteben  oerneint,  toäljreub  oon  anbern 
befiv.oere  betont  wirb,  baß  bie  gröberen  Vergeben  gegen  baS  Eigentum 
(TiebualU)  feltener  oorfämen.  Vergeben  gegen  baS  feebfte  ©ebot  finb 
in.  ©eftete  feit  jeher  —  aber  nidjt  auSfdiließlid)  bei  ber  Arbeiter- 
beoölftrj'-ig  —  ein  TOifeflanb  getoefen  unb  foll  ein  Abnehmen  auch  nid)t 
wahrnehmen  fein. 

£ie  ©inroirfung  ber  Arbeiter  anberer  CrrroerbSarten  auf  bie  länb* 
:d)tn  Arbeiter  ift  eine  oerbältniSmäßig  geringe.  9Bo  eine  fold)e  roafm 
$unel)men  ift,  $.  53.  in  ber  Umgebung  oon  ©ießen  (Gigarrenarbetter, 
Sauarbeiter),  in  ber  ©egenb  oon  AlSfelb  unb  Ltouterbadj  (Vorarbeiter, 
£utmacber)  2c.  ift  fie  entfebieben  eine  ungünftige.  SBom  oolfSroirtfdjaft^ 
hd;en  Staubpunft  tonnte  man  ja  eine  Erhöhung  ber  Söhne  burd)  biefe 
Cinroirfung  nur  roiöfommen  feigen,  wenn  bamit  gleichzeitig  größere 
tfriftungSfäbigfeit  unb  größere  Sicherheit,  bie  Arbeiter  ju  befommen  unb 
$u  behalten,  oerbunben  märe.  Aber  gerabe  baS  ©egeuteil  ift  bie  ftolge : 
neben  ljöt>eren  Söhnen  geringere  SeiftungSfäbigfett,  leichterer  2i>ed)fel  beS 
Arbeitgebers  unb  größere  Unjufriebenheit. 

(SS  fann  feinem  3roeUel  unterliegen,  baß  baS  Verhältnis  jroif  djen 
Arbeitgeber  unb  Arbeitnehmer  im  ganjen  ÖericbtSgebiet  oiel  loderer  ge 
roorben  ift.    2)ie  3ufömmen9^hbngfeit ,  bie  Abhängigfeit  beS  MofyU 
ergehend  beS  Arbeiters  oon  bem  beS  Arbeitgebers  unb  auch  umgefehrt 
ifl  meift  gefdnounben  ober  fchioiubet  immer  mehr,  ©in  »atriarcbalifcbeS 
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Verhältnis,  wie  eS  in  ^orbbeutfcfilanb  jroifcfien  &errn  unb  Arbeiter  be< 
ftanb,  f)at  in  ber  gönn  in  Sübbcutfcblanb  wohl  überhaupt  nicht  be* 
ftanben,  jefct  ift  es  faum  irgenbwo  mehr  jn  treffen.  $aS  (Streben  ber 
länbltchen  Arbeiter  (©efinbe  unb  Tagelöhner)  geht  ^ier  fonform  betn* 
jenigen  ber  ^nbufiriearbeiter :  frei  b.  h-  ungebunben,  unabhängig  ju 
fein;  wie  weit  fid^  bieS  mit  bem  lanbwtrtfchaft licfien  Setriebe  oereinigen 
läßt,  ift  bem  Arbeiter  meift  gleichgültig,  baS  ©efühl  ber  Verpflichtung 
auch  feinerfeitS  geht  ihm  uollftänbig  ab  unb  hierin  liegt  meift  bie  be* 
rechtigte  unb  fcfjwerfte  ßlage  unferer  Sanbwirte.  Unter  foldjen  Ver* 
hältniffen  ift  bie  £iScipltn  meift  nur  fcfiwer  aufrecht  ju  erhalten,  lieber 
fieht  man  bem  Arbeiter  einmal  etwas  nach,  als  bafc  man  bei  jeber  ge* 
gebenen  Gelegenheit  moniert,  <£S  mag  ja  fein,  ba&  in  ber  Vehanblung 
ber  Arbeiter  Jehler  gemacht  werben,  ba(s  inSbefonbere  bem  erhöhten 
Selbftbewufctfein  nicht  genügenb  Rechnung  getragen  wirb.  3m  allge- 
meinen ift  bieS  aber  boch  im  VericfitSgebiet  nur  auSnahmSmeife  ber  Ja  II, 
baS  fchroffe  Verhältnis  jwifchen  £crr  unb  flnedjt,  wie  es  in  ^orbbeutfeh* 
lanb  beftcht,  fyat  in  ber  SBeife  hier  nicht  erjftiert  unb  befleht  jefct  erft  recht 
nicht  mehr.  Verichterftotter  möchte  aber  nicht  ben  Schein  auffommen 
laffen,  als  ob  biefe,  alfo  bie  baS  Selbftbewufjtfein  beS  Arbeiters  mehr 
beaefitenbe  VehanblungSweife,  auch  fito  niefit  richtig  fei,  im  Gegenteil 
finb  bie  Sanbwirte,  welche  biefer  mehr  Rechnung  trugen,  auch  bier  meifl 
beffer  mit  ihren  Seilten  fertig  geworben. 

Von  einer  Veftrafung  beS  Arbeiters  von  feiten  beS  Arbeitgebers 
fann  im  Verichtegebiete  überhaupt  feine  9iebe  fein.  flomntt  ber  Arbeiter 
feinen  Verpflichtungen  nicht  nach,  fo  bleibt  bem  Arbeitgeber  nichts 
übrig,  als  benfelben  ju  monieren,  hilft  bieS  nichts,  fo  ift  bie  ©ntlaffung 
aus  bem  ftienftoerhältnis,  fo  unangenehm  fie  für  ihn  felbft  fein  mag, 
baS  einjige  Icfcte  Wittel. 

£er  flontraftbruch  ift  bis  jefct  fiier  roie  Dielfacfi  anberwärtS  eine 
Kalamität  niefit  geworben,  §ugefknben  mufe  allerbingS  werben,  bafe  ein 
Verlaffen  beS  ^ienfteS  ohne  oorherige  ftünbigung  unb  Erfüllung  ber 
eingegangenen  Verpflichtungen  auch  hier  häufiger  oorfommt  wie  früher. 

$ie  Soctalbemofratte  hat  int  ©ebiet  bei  ben  länblicfien  Arbeitern 
im  allgemeinen  noch  feinen  Jufj  gefaßt.  9hir  in  ber  Umgebung  üon 
(ließen  hört  man,  ba&  in  einigen  Orten,  befonberS  oon  ben  ßigarren* 
arbeitern  unb  Vauhanbmerfern  auSgehenb,  junäefift  bie  flehten  £>äuSler, 
bie  fich  nur  fümmerlicfi  burch  baS  £eben  fcfilagen,  mit  ben  $betn  ber 
Socialbemofratie  befannt  gemacht  werben,  ba&  aber  fiter  auch  einzelne 
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länblidje  Arbeiter  biefen  Jbecn  jugäng(id)  finb.  Db  t>on  f)ier  auS  eine 
weitere  Ausbreitung  ber  ©ocialbemofratie  fiattfinben  nrirb,  ifi  ju  be= 
jroeifeln,  benn  im  allgemeinen  roofmt  unferer  länblidjen  23eoölferung 
bte  $um  Arbeiter  herunter  ein  fo  gefunber  ©inn  inne,  bie  Religion 
bilbet  für  tyre  ganje  £eben$anfd)auung,  ofjne  pietijrifdj  ju  fein,  fo  fefjr 
bie  ©runblage  if>rer  gefamten  $)enfn>etfe,  bafj  ein  Soben  für  bie  %v&* 
breitung  jener  Xenben^en  faum  gegeben  fein  bürfte." 


Soften  LIV.  -  fcftnbl.  «rbeiterfrafle  II.  17 


Digitized  by  Google 


VI. 

Hegiermtpbejitk  üaffeL 


2lu8  bem  SRegterungSbejtrfe  Haffe!  finb  an  ©injetberidjten  einge- 
gangen auä  ben  Greifen: 

Übertrag:  33 


Hofgeismar  . 

.  5 

Äirdfjtyain  .   .  . 

3 

Söolftagen  . 

.  1 

Harburg   .   .  . 

1 

Äaffet  .   .  . 

.  3 

Jranfenberg   .  . 

3 

SBifeentyaufen . 

.  5 

Hünfelb    .   .  . 

4 

grifclar    .  . 

.  1 

gulba  .   .   .  . 

4 

Reifungen  . 

.  5 

©ersfelb    .   .  . 

2 

(Sfdnoege  .  . 

.  3 

©djlüdjtern    .  . 

4 

Homberg  .  . 

.  3 

©einkaufen    .  . 

3 

Rotenburg 

.  2 

Hanau  .... 

2 

fiersfelb    .  . 

.  2 

Hinteln    .   .  . 

1 

3iegenf)ain 

.  3 

Sdjmatfalben 

2 

Übertrag:  33 

tnägefamt 

~62 

©eneralberidjte  finb  nidjt  erftattet  roorben. 

Um  roemgftenS  annäfjernb  gleid)artigen  SBerfjältmffen  begegnen, 
empfiehlt  es  fidj,  bem  SHegierungSbejirf  Äaffet  bie  Einteilung  be$ 
früheren  fturfürfientutnS  fieffen  ju  ©runbe  ju  legen.  Hiernach  ergiebtfid)  als : 

I.  93e$irf :  9Heberf)effen,  beftef)enb  au§  ben  Greifen  Hofgeismar, 
Söolffjagen,  Äaffel,  SBifcenfcaufen,  grifelar,  Reifungen,  Crfdjroege,  fiom= 
berg,  Rotenburg,  H^Sfelb; 

II.  Sejitf:  Ober  Reffen,  mit  ben  Greifen  3icgen()aijv  5tird)f)ain, 
Harburg  unb  granfenberg; 

UI.  33ejirf:  gulba',  mit  ben  3  Greifen  fiünfelb,  gulba  unb 
©erSfelb ; 
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IV.  Sejirf:  £anau,  mit  ben  3  Greifen  ©dj>lüc$tern,  ©einkaufen 
unb  $anau; 

V.  «ejirf:  ©raff$aft  ©d&aumburg,  baä  ift  bcr  Ärei« 
«Rinteln ; 

VI.  33ejirf:  £errfcfjaft  (ftreia)  ©d&malfa  Iben. 

$er  (anblicken  2trbciterocr^ättniffc  im  Äreife  ©cfjmalfalben  fyaben 
wir  bereit«  an  anberer  ©teile  gebaut;  wir  berticfftchtigen  fte  ba^er 
nicht  weiter. 

2luch  innerhalb  ber  alten  furhefftfchen  ^rooinjen  -Jlteberheffen, 
Dberheffen,  gulba  unb  £anau  beftehen  große  SSerfdfnebenhetten,  bie  auf 
bie  ©eftaltung  ber  Slrbeiteroerhältniffe  oon  ©influß  ftnb,  fo  inSbefonbere 
»erfduebenheiten  in  93ejug  auf  ©oben,  Älima,  unb  Slbfafcoerhältniffe, 
Religion  unb  Slbftammung  ber  33etoohner,  Erbfolge  :c.  ©elbfi  in  ben 
einzelnen  Äreifen  begegnet  man  oft  SBerhältniffen,  bie  nicr)t  im  minbeften 
gleich  geartet  finb.  @3  ift  beä^alb  nottoenbtg,  baß  mir  auf  biefe  25tnge 
näher  eingeben. 

1.  ]»e§irR  ^HebetfiefTeit. 

A.  2lHcjememes, 

£ie  allgemeinen  SSerhältniffe,  oon  benen  bie  ©eftaltung  ber  länb- 
liefen  SBert)ältniffe  abhängig  ift,  ftnb  in  ben  einzelnen  Greifen  lieber  * 
§cffen8  folgenbe: 

1.  ÄretS  Hofgeismar.  $)er  Äörnerbau  l>errf$t  oor.  SBon 
£anbelägen>ädjfen  werben  Qu&ettüben  auf  allen  größeren  ©fitem  in 
beträchtlichem  Umfange,  auf  mittleren  ©titern  in  geringer  2lu3beljnung 
angebaut.  Mittlere  ©titer  überwiegen ;  fie  toerben  in  ©rbfäßen  ober  bei 
83efx&roea)iel  unter  Sebenben  in  ber  Siegel  geteilt,  nur  bie  großen  SBe= 
fi|ungen  bleiben  gefdjloffen.  S3on  länblidjen  Arbeitern  bilben  bie  freien 
einljeimifdfjen  Tagelöhner  mit  eigenem,  jum  ^eit  burdj  ^achtlanb  oer* 
größerten  ©runbbefife,  bie  jahlreichfte  Kategorie,  bod)  toerben  auf  ben 
rtibenbauenben  ©ütern  für  bie  &it  oom  grühjahr  bi«  jum  ©pätherbft 
oon  Qafjr  ju  %at)x  immer  mehr  2Banberarbeiter  bejogen,  oortotegenb 
weibliche  oom  (Sidjäfelb,  au«  ^ßofen,  ©Rieften,  Cft  unb*  Söeftpreußen. 
2>er  ©runb  f)icroon  ift,  baß  ftd)  nicht  überall  an  Drt  unb  ©teile  in 
genugenber  %a\)l  Slrbeitäfräfte  oorftnben;  allerbingä  ift  in  Betracht  su 
$ief)en,  baß  ftd)  nur  auf  ben  größeren  ©ütern  ba3  ganje  3<*hr  l)tnbura) 
Arbeitsgelegenheit  bietet,  wäfjrenb  bie  Tagelöhner  in  ben  bäuerlichen 
2ßirtfd)aften,  namentlich  feitbem  bcr  ^(afa)inenbrufa)  eingeführt  toorben 
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ift,  nicht  immer  23efchäftigung  finben  foKen.  9Reift  finb  fie  freiließ  in 
ber  Sage,  im  SBinter  im  äöalbbau  tbättg  511  fein,  in  einzelnen  Orten 
fcheint  inbeffen  auch  biefe  3)cöglichfeit  befdfjränft  $u  fein.  SDaher  ift  e$ 
nicht  $11  oermunbern,  wenn  in  ben  meiften  Berichten  mitgeteilt  wirb, 
baß  fich  bie  erwachfenen  Rinber  ber  (anblicken  Arbeiter  nur  noch  in  ge- 
ringer 2ln$af)l  ben  länblichen  Arbeiten  wtbmeten;  bie  jungen  £eute 
männlichen  ©efchledjtS  foQen  oorjtefien,  ein  föanbwerf  ju  erlernen,  bie 
Stäbchen  oerbingen  fich  als  $)ienftboten  in  bie  Stäbte.  Söiele  Arbeiter 
gehen  auch  oom  ftrühjahr  bis  jum  £erbft  als  gabrif=  ober  ßiegelarbeiter 
in  bie  weftfältfehen  ßnbufrriebejirfe ,  onbere  als  öauhanb  langer  nach 
Raffel,  unb  wieber  anbere  fuchen  jur  3«t  al$  ©rbarbeiter  bei  bem  33au 
be$  SRorboftfeefanalS  #efchäftigung.  sJttcht  wenige  wanbern  ganj  unb 
gar  in  bie  rf)einifa>weftfälifchen  3nbuftriegegenben  aus,  wie  c$ 
in  einem  Berichte  h«ß*/  oft  unter  3uritölaf[ung  ber  arbeitsunfähigen 
Stnge^örigen. 

£au$inbuftrie  wirb  im  Greife  Hofgeismar  nicht  mehr  betrieben,  nur 
glachS  aum  eigenen  33ebarfe  ju  Seinen  gefponnen. 

Gelegenheit  gum  ©rwerbe  fleiner  ^Sarjeflen  &mb  bietet  fich  ben 
länblichen  Arbeitern  faft  immer.  Mehrfach  finb  auch  burch  ©efchäft^* 
leute  3erfdfjlagungen  mittlerer  ©üter  oorgenommen  worben.  Sßie  ein 
Serichterftatter  bemerft,  finb  neue  6teöen  hierburch  nicht  gefd&affen,  ift 
baS  Angebot  an  2lrbeitSfräften  oielmehr  oerminbert  worben,  weil  bie 
Slrbeiter,  bie  einen  33efifc  Reiben,  wooon  fie  nur  einigermaßen  leben 
fönnen,  nicht  mehr  auf  Tagelohn  gehen. 

2.  5t r e i 3  0 1  f  h  a  g  e  n.  Äömerbau  herrfdfjt  oor,  in  einem  großen 
Teile  beS  Greife«  wirb  3uckrriibenbau  in  befchränftem  3Waße  getrieben. 
Mittlere  ©üter,  bie  nur  in  einigen  ©emeinben  in  ©rbfällen  parzelliert 
werben,  überwiegen.  Söon  länblichen  Arbeitern  ift  bie  Kategorie  ber 
freien  einf)eimifchen  Tagelöhner  mit  eigenem  unb  gepachtetem  Grunbbe* 
fifc  am  ja^lreichften  oertreten,  nur  auf  großen  Gütern  fpielen  bie  2öanber^ 
arbeiter,  ^atiptfächtich  bie  weiblichen,  bie  aus  Sdjlefien  unb  $ofen  $u 
allen  Jelbarbeiten  bejogen  werben,  eine  große  Stolle.  Trofe  im  allge* 
meinen  genügenber  2lrbeitSgelegenhett  foHen  Arbeiter  an  Drt  unb  (Stelle 
nicht  in  genügenber  3ahl  oorhanben  fein.  T>aS  ift  jum  Teil  barauf 
jurücf 311  führen,  baß  ein  großer  Teil  ber  männlichen  2lrbeüerbeoölfenmg 
00m  Jrühiafjr  bis  511m  hinter  in  bie  6täbte  unb  nach  SBeftfalen  geht 
unb,  baß  fich  bie  erwachfenen  Rinber  ber  länblichen  Arbeiter  in  über* 
wtegenber  3a(K  bem  £anbwerf  toibmen.  ©inline  Arbeiter  wanbem 
auch  <W  SauSinbuftrie  wirb  im  Äreife  2ßolff)agen  nicht  be* 
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trieben,  in  einigen  Öegenben  weben  bie  Stauen  im  Sßinter  fogen.  Leiber* 
wanb  ju  Kleibern  für  ben  eigenen  ©ebraudj. 

©elegenbett,  ein  Stücf  &mb  ju  paßten,  ftnbet  (Ich  foft  immer, 
feltener  ein  Stücf  £anb  foufen. 

3.  Kreis  Gaffel.  Körnerbau  f;errfd&t  oor,  3«^triibenbau  wirb 
in  ber  näheren  Umgebung  von  Gaffel  unb  in  einer  Anjahl  mm  ©e* 
meinben  linfs  ber  gulba  betrieben.  Kleine  ©üter  überwiegen,  bodj  finb 
auch  oiele  mittlere  oorljanben,  oon  großen  bagegen  nur  wenige,  ßinfs 
ber  gnlba  pflegen  bie  ßttiter,  bie  einen  Umfang  oon  etwa  121/2  ha 
überfieigen,  in  (SrbfäHen  in  ber  Siegel  gefchloffen  ju  bleiben;  nur  wenn 
Skrfäufe  ftattftnben,  fommen  häufiger  ^arjettienmgen  vor.  9iedjtS  ber 
gulba  ^errfd&t  gleiche  Abteilung,  beShalb  ift  l)ier  bie  $af){  ber  Heineren 
SBefifcungen  am  größten.  3n  ben  bäuerlichen  s-fiHrtfchaften  wirb  über* 
tmegenb  ©efinbe  gehalten,  größere  ©üter  befdjäftigen  in  ber  ^e^rja^l 
freie  cint)eitnifc^c  Tagelöhner.  $iefe  haben  faft  ausnahmslos  eigenen, 
mitunter  allerbings  ^t;pott)cfarifcr)  ftarf  belafteten  ©runbbefife  unb  er* 
galten  aufcerbem  ein  Stücf  Kart  off  ellanb,  wofür  fie,  wenn  fie  ben  ganzen 
Pommer  über  ununterbrochen  bei  bemfelben  Arbeitgeber  thätig  waren, 
meift  feine  Vergütung  ju  jaulen  braueben,  $a,  wo  bie  ©ememben 
noc^  nicht  oerfoppelt  worben  finb,  fjnben  bie  Tagelöhner  auch  r)icr  unb 
ba  9iufcungen  am  Öcmeinbelanbe.  2&enn  bie  GHiter  ifoliert  liegen  — 
was  aber  nur  ganj  Dereinjelt  oorfommt  —  wohnen  bie  Tagelöhner  in 
9tochbarbörfern,  häufig  nur  jur  s))ciete,  boch  meift  etwas  fianb,  wenn 
auch  nur  gepachtetes,  bewirtfehaftenb. 

3n  bem  Teile  beS  KreifeS  Kaffel,  ber  rechte  ber  gulba  liegt,  foll 
es  größtenteils  oon  ber  Sage  ber  3nbuftrie  unb  beS  $auhanbwerfS  in 
ber  Stabt  Kaffel  abhängen,  ob  ArbeitSfräfte  in  genügenber  $a\)l  baS 
gan§e  3<*hr  h^burch  an  Ort  unb  Stelle  $u  höben  finb.  Qn  ber  näheren 
Umgebung  oon  Kaffel  unb  ba,  wo  3u^rrüben  gebaut  werben  (linfs  ber 
gulba)  fcheint  ein  ftänbiger  Arbeitermangel  ju  herrfdjen.  deshalb 
werben  fyiex  oom  grübjabr  bis  jum  Spätherbft  männliche  unb  weib* 
liehe  Arbeiter  aus  Dberfdjlefien,  <ßofen,  Dftpreufeen  unb  oom  (5i<h^ 
felb  belogen. 

2)ie  erwachfenen  Kinber  ber  länblichen  Arbeiter  follen  fich  in  ben 
Crten,  bie  oon  Kaffel  weiter  entfernt  liegen,  noch  häufig  lanbwirtfchaft* 
liehen  Arbeiten  wibmen,  fonft  aber  twrgieben,  ju  anberen  (JrwcrbSjweigen 
überzugehen.  SBon  einer  nennenswerten  AuSwanberung  länblicher  Ar* 
beiter  fcheint  bagegen  nicht  bie  SRebe  $u  fein. 

©ehr  oft  fommt  cS  oor,  ba&  Arbeiter,  bie  im  Sommer  in  bäuer* 
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liehen  SBirtfdjaften  al«  Sagelö'hner  tbätig  finb,  im  SBinter  in  bie 
33raun(of)lengruben  gehen  ober  al«  &oljhöuer  im  SBalbe  arbeiten.  ©ine 
£au«inbuftrie  wirb  auf  bem  Sanbe  nirgenb«  getrieben,  in  ben  Dörfern 
wirb  meift  noch  bie  ßeinwanb  jum  eigenen  ©ebraud&e  angefertigt. 

©elegenheit,  (leine  ©runbftürfe  ju  (aufen,  foU  ftch  ben  länblidt)en 
Arbeitern  häufig  bieten;  bod&  foU  oerhältntemäfetg  wenig  baoon  ©e* 
brauch  gemalt  werben. 

4.  Ä  r  e  i «  2öifeenfjaufen.  Äörnerbau  ^errf  a)t  oor,  baneben  finbet 
fidj  Su^rübenbau  auf  oen  meiften  größeren  ©ütern  unb  £aba(bau  im 
9lmt«gericht«beäir(e  Allenborf  a.  b.  SBerra.  Mittlere  @üter  überwiegen, 
fie  bleiben  beim  Seftfcwechfet  unter  Sebenben  ober  in  (Srbfätten  in  ber 
Siegel  gefchloffen.  SBon  länblichen  Arbeitern  ift  ^ier  unb  ba  ba«  ©e* 
ftnbe  am  jahlreidjften  oertreten,  baneben  finb  bie  freien  Tagelöhner, 
bie  teil*  eigene«,  teil«  $ad)t*  ober  $eputatlanb  bcwirtfdmften,  von 
»ebeutung. 

9ttrgenb«  follen  Arbeiter  an  Ort  unb  ©tefle  ba«  ganje  3ahr  hin* 
burdj  in  au«reidjenber  3ah*  oorhanben  fein,  obgleich  fie  im  allgemeinen 
bauernbe  33efchäftigung  finben  mürben.  $e«halb  werben  für  bie  3^it 
oom  grühjahr  bt«  311m  £erbft,  f)auptfäd)Kdj  jur  Verrichtung  ber  SRtiben* 
(ultur=  unb  ©rntearbeiten,  faft  auf  allen  ©ütern  Arbeiter  au«  ©Rieften, 
Sßofen,  Oftpreufeen  unb  oom  (Sich«felbe  belogen.  Umgefefjrt  gehen  au« 
oielen  ©emeinben  i'eute  al«  3i«9^^^cttcr  währenb  be«  (Sommer«  nach 
SBeftfalen. 

33on  ben  ertoad)fenen  Äinbern  ber  (anblicken  Arbeiter  toibmet  fich 
ein  Seil  noch  lanbnrirtfdjaft liefen  Arbeiten,  ein  anberer  geht  ju  anberen 
@rwerb«jweigen,  meift  jum  £anbmer(,  $ur  ©ifenbafm  ober  jur  3igarren* 
fabrifation  über.  (Sine  eigentliche  2lu«wanberung  macht  ftd^  bagegen  nicht 
bemerfbar. 

211«  £au«inbuftrie  wirb  in  einigen  Orten  oon  länblidjen  Arbeitern 
unb  i^ren  5ami^enan9^hön0C"  bie  (£tgarrenfabri(ation  betrieben.  33er* 
einjelt  finbet  noch  bie  Anfertigung  oon  Seinen  jum  eigenen  ©e* 
brauche  ftatt. 

©elegenheit  jum  (Srwerb  (leiner  ©runbftücfe  ift  faft  überaß  oorhanben. 

5.  Ärei«  grifelar.  Äörnerbau  ^crrfdt)t  oor;  in  ber  Wähe  ber 
3ucferfabri(  2Babem  bäum  grofje  unb  mittlere  SSHrtfdjaften  etwa  ben 
5.  Seil  ihre«  Areal«  mit  3uc(errttben  an,  in  weiterer  Entfernung 
ungefähr  ben  15.  Seil,  bäuerliche  Seftfcungen,  bie  in  ©rbfällen  faft 
immer  gefchloffen  bleiben,  überwiegen.  Unter  ben  länblichen  Arbeitern  ift 
ba«  ©efinbe  am  jahlretchften  oertreten,  baneben  (ommen,  meift  in 
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größeren  SBirtf djaften,  fwic  Tagelöhner  oor;  biefc  befifcen  in  bcr  «Reget 
eigenes  ©aus  unb  £anb.  steift  foßen  Arbeiter  an  Ort  unb  ©teile  in 
genügenber  3a^(  baS  ganje  3a^r  funbureb  erhalten  unb  nur  wenige 
©fiter  mit  ftarfem  Sftibenbau  genötigt  fein,  frembe,  meift  weibliche  pol* 
nifche  Arbeiter  ju  beziehen.  Söeretnjelt  fommt  es  oor,  baß  männliche 
Arbeiter  x>om  grtihjahr  bis  jum  Sßinter  in  bie  raeftlidjen  3nbuftrie* 
bejirfe  gehen;  boeb  fdjeint  ber  2)rang  borten,  ber  noch  oor  10  Sahren 
fehr  ftotf  gewefen  fein  fott,  nacbgelaffen  ju  haben.  33on  ben  erwachf  enen 
Ähnbern  ber  lanbwirtfchaftlicben  Arbeiter  wtbmen  fitf  nur  bie  ärmeren 
£eute  noch  regelmäßig  lanbwirtfchaftlichen  Arbeiten;  oon  ben  anberen 
jjiehen  bie  Änoben  oor,  ein  ßanbwerf  ju  erlernen,  bie  3)Mba>n  oer* 
mieten  ft<h  als  3>ienftboten  in  bie  ©täbte  unb  betrachten  eS  —  fo  be= 
merft  ber  33erichterftatter  —  „als  (Snbjiel  ihrer  SBünfdje,  wenn  fie  mit 
ihrem  20.  SebenSjahr  nach  Slmerifa"  gefjn  tonnen. 

3um  ©rwerbe  deiner  ©runbfrücfe  foH  füh,  feitbem  oerfoppelt  wirb, 
nur  feiten  (Gelegenheit  bieten.  £a  bie  Arbeiter  aber  gern  bafnn  frreben, 
fidt>  ein  ©tüdchen  ßanb  ju  faufen  ober  ju  paßten,  fo  fyat,  wie  ber  $e* 
richterflatter  mitteilt,  bie  ßonfurrenj  ber  9toa)fragenben  §u  einer  ftarfen 
Steigerung  ber  ßauf*  unb  gtodjtpreife  geführt. 

6.  ÄreiS  Reifungen.  Äörnerbau  tyxtffyt  oor,  baneben  ftnbet 
ftdj  SudtTTÜbenbau,  hauptfäcblich  im  gulbatljale ;  er  foll  nach  ber  9Jfit* 
teilung  eines  $erichterfiatterS  jebod;  oielfadfj  aufgegeben  worben  fein, 
weil  eS  bei  bem  Dtücfgange  ber  Sflübenpreife  unb  bem  Langel  an  ein« 
beimifchen  Arbeitern  mit  Dpfern  oerfnüpft  mar,  bie  ju  ben  Kulturarbeiten 
nötigen  Arbeitskräfte  oon  auswärts  &u  bejiehen.  Mittlere  ®üter  über* 
wiegen  im  großen  unb  ganzen;  fte  bleiben  in  ber  9tegel  gefa^loffen,  nur 
ber  Äleinbefifc  wirb  parzelliert.  Söon  länblichen  Arbeitern  ftnb  oor* 
herrfebenb  ©eftnbe  unb  freie  einheimifche  Tagelöhner  mit  eigenem 
©runbbefifc,  *Padjt*  ober  $eputatlanb  oertreten,  daneben  finben  fta) 
auf  ben  großen  unb  teilroeife  auch  auf  ben  mittleren  ©ütern  in  großer 
3ahl  SBanberarbeiter,  oonoiegenb  weibliche,  bie  wegen  Langels  an 
einheimifchen  Arbeitskräften  für  bie  3cü  °^m  grüfjjahr  bis  jum  fierbft 
auS  $ofen,  ©d)leften,  Dfipreußen  unb  oom  ©ichsfelbe  belogen  werben, 
©fiter  in  ber  Umgegenb  oon  9JtolSfelb  sieben  &ur  Aushilfe  Äorrigenben 
auS  ber  bortigen  florrigenbenanftalt  tyxan. 

$er  Langel  an  heimifchen  Arbeitskräften  ifi  im  wefentlichen  barauf 
jutücfjuführen,  baß  aus  bemßreife  Reifungen  oiele  männliche  Arbeiter  ben 
(Sommer  über  nach  Sßeftfalen  unb  im  6pätf)erbjt  unb  2Binter  (etwa  4  3Ro* 
nate  lang)  in  bie  3ucferfabrifen  nach  33raunfchweig  unb  ©aebfen,  auch  in 
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bie  Sucferfabrif  SBabern  im  benachbarten  Greife  grifelar  gehen.  £a$u 
fommt  noa),  baß  ftch  bie  erwachfenen  fttnber  ber  länblichen  Slrbeiter  nur 
feiten  noch  [anbroirtfd^aftlic^en  Arbeiten  wibmen,  bie  ßnaben  erlernen 
ein  £anbwerf  ober  gehen  ^nr  Gigarreninbuftrie,  bie  9ttäbdjen  »ermieten 
fich  al£  &ienftboten  in  bie  ©täbte  ober  lernen  nähen  unb  fchneibern. 
3luch  bie  3öt)l  berer,  bie  in  bie  toeftfälifdjen  ^nbuftriebejirfe  überhaupt 
auäwanbert,  foH  nidjt  flein  fein. 

©ehr  oft  fommt  es  oor,  baß  Arbeiter  im  ©ommer  in  ber  fianb* 
wirtfdjaft,  im  Söinter  im  SBalbbau,  in  QudcT*  unb  (Sigarrenfabrifen 
thätig  finb.  ©ine  fiauSinbuftrie  wirb  oon  ben  länblichen  Arbeitern 
ober  ihren  Angehörigen  nicht  betrieben,  &ier  unb  ba  werben 
no$  gewerbliche  ©rseugniffe,  tnSbefonbere  Seinen  jum  eigenen  ©ebraudj 
gefertigt,  allein  nicht  mehr  in  bem  Umfange,  als  früher,  ba  ber 
ßaufterhanbet  ben  beuten  mehr  in  baS  £au3  fdjafft,  als  fie  nötig  fyahen. 

Gelegenheit  $um  ©rwerbe  fleiner  ©runbftücfe  fott  fich  häufig,  in* 
beffen  nicht  überall,  bieten;  ein  ©tücf  £anb  $u  pachten,  fcheint  bagegen 
nirgenbä  fdnoierig  $u  fein. 

Um  fich  SlrbeitSfräfte  ju  ftchern,  ^at  man  fchon  feit  einer  SReihe 
oon  Sahren  auf  einigen  großen  ©ütern  ^arjeßen  unter  ber  öebingung 
an  Arbeiter  oerpachtet,  baß  fie  an  ©teile  ber  3öhJ»«9  üon  ^achtgelb 
ein  beftimmteS  Quantum  oon  Arbeit  ohne  Entgelt  leiften  müffen. 
SMefe  SJtoßregel  fott  gute  Erfolge  gezeitigt  h<*&en. 

Über  bie  ^arjeflierung  eineä  großen  ©uteS  bemerft  ein  Bericht* 
erftatter  folgenbeS:  „®ie  Domäne  ipetterobe  würbe  oor  16  Sahren  an 
bie  ©emeinbe  gegen  SBalb  oertaufcht  unb  parzelliert.  3eber,  ber  <3e* 
meinbegerechtfame  befaß,  befam  7  3lcfer  £anb  unb  SBiefe.  S)ie  f leinen 
£eute  fch äfften  fich  Äüfje,  2£agen,  pflüge,  @ggen  u.  f.  m.  an  unb  fielen 
jum  &eil  ben  Suben  in  bie  £änbe.  $)ie  Sauern,  bie  fchon  Slnfpanne 
hatten,  matten  gute  ©efd)äfte;  bie  flehten  Slnfpänner  mußten  be$ 
ferneren  SobenS  wegen  jufammen  fpannen,  ba  ging  oiel  $teh  unb  auch 
oiel  3«t  oerloren,  ba  baä  pflügen  fchtoeren  SobenS  mit  leichtem  SBiefj 
fo  gut  wie  unmöglich  ifr  ocrmehrteS  Angebot  oon  SlrbeitSfräften 
haben  jene  ^arjellierungen  nicht  bewirft,  ba  in  ßetterobe  oiele  Arbeiter 
baS  ganje  Qahr  hinburch  in  ber  3**9*1*  unb  Äalfbrennerei  unb  Töpferei 
Sefchäftigung  finben." 

7.  Hrei3@fchtüege.  $)ie  allgemeine,  auf  bie  Geftoltung  ber 
länblichen  Slrbeiteroerhältniffe  einwirfenben  3"ftcmbe  im  Greife  ©fchwege 
f Gilbert  ein  Seridjterftatter  folgenbermaßen: 

„Äörnerbau  1)m)<S)t  oor,  nur  bie  unwirtlichen  &öhen  unb  fteilen 
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3«gängc  werben  als  ©d&aff)ut  auSgenufct.  3"  ber  näheren  Umgebung 
ßfdfnoegeS  wirb  oiel  Rabat  gebaut.  2ludf)  ber  Rübenbau  ift  nid&t  im» 
bebeutenb,  er  erftreeft  fid^  über  ben  gangen  $rei£  unb  ift  am  ftärfften 
im  £f)algebiete  ber  ©erra  unb  ifyrer  9tebenflüffe. 

Mittlere  ®ütcr  f)errfdfjen  oor,  befonberS  in  ben  befferen  £f)allagen, 
wafjrenb  mefjr  talaufwärts,  wo  ber  93oben  fteiler  wirb,  bie  fleinen 
©üter  überwiegen.  3"  ber  näheren  Umgebung  Csfcfywegeä  giebt  es  aud) 
faft  an  jebem  Drte  ein  ®ut  oon  300—600  fjeffifajen  Sltfern. 

2)ie  ©rbteilung  ift  äu&erft  oerfdfn'eben.  2Bäf>renb  in  bem  einen 
2)orfe  bie  ©üter  gefdfjlojfen  bleiben,  werben  fie  in  bem  anberen  oielfadjj 
parjettiert;  lefctereS  finbet  befonberS  häufig  in  ben  weniger  fruajtbaren 
©emarfungen  ftatt. 

2Ba£  bie  länbltd&en  Arbeiter  betrifft,  fo  finb  wof)l  in  feinem  fianbe 
in  einem  S^traum  größere  Umwälzungen  bemerft  worben,  als  in  ber 
^rotunj  Reffen.  SBä^renb  früher  ber  fogenannte  3elmtfdf)nitt  bie 
Arbeiter  an  bie  ©djwUe  banb  unb  für  ben  2lcferbau  intereffierte,  ift  mit 
93eginn  ber  greijügigfeit  unb  ©ewerbefreifjeit,  mit  gertigftellung  ber 
ßifenbalmen  ein  gewaltiger  Umformung  ber  SBerbältniffe  eingetreten.  @S 
fjerrfdfjt  oor  allem  Langel  an  ©efinbe  auf  bem  Sanbe.  ßnedf)te  wie 
9)tägbe  jie^en  ben  3)ienft  in  ber  Stabt  oor  unb  finb  nur  bei  befonberS 
fjofyeu  Söhnen  sunt  $)ienft  in  ber  fianbwirtfajaft  ^u  bewegen.  $)er 
befifclofe  Arbeiter  oermeibet  es  im  allgemeinen,  irgenb  meldten  Äontraft 
einjuge^en.  <&t  jieljt  es  oor,  frei  ju  bleiben  unb  fommt  babei  nie  in 
Verlegenheit.  2lnberS  oerf)ält  es  fidr)  mit  bem  Arbeiter,  ber  etwas 
@runb  unb  S3oben  befifct  ober  $aa)tlanb  bewirtfdjaftet.  <£r  fua)t  in 
ben  meiften  gätlen  2lufd)lu&  an  ben  Sauer  ober  größeren  23efi&er,  um 
mit  beffen  ©efpann  fein  ßanb  beftellen  ju  fönnen.  3«  biefem  gatte 
unter3eidfmet  er  aua)  2lrbeitSoerträge,  allein  bie  3a*)l  berer,  bie  baS 
tfjut,  ift  fet)r  gering.  $>er  Sanbmirt  ift  meift  genötigt,  bie  fiilfe  beS 
SftmberarbeiterS  ju  fud&en.  $>a  foldjje  aber  in  ber  Umgegenb  nidfjt  gu 
erhalten  finb,  i(t  man  gezwungen,  Sßolen  unb  ©djjlefier  ^eranjujie^en, 
meift  unter  ferneren  Opfern.  $)er  Sanbmann  fuajt  im  SBinter  ju 
fparen,  was  er  im  (Sommer  ben  gremben  ju  oiel  jaulen  mujj.  ©etyr 
oiel  lieber  würbe  er  mit  einbeimifd&en  fieuten  arbeiten  unb  biefe  gern 
Sommer  unb  hinter  befd&äftigen.  Söorwiegenb  werben  männlid&c  Arbeiter 
aus  ©d&lefien  unb  Sßolen  belogen.  £>iefe  fommen  im  grüf)jal)r  unb 
gef>en  im  ©oät^erbft.  Dbne  il)re  &ilfe  würbe  namentlidf)  ber  Rübenbau 
in  unferer  ©egenb  faum  mögltcf)  fein,  benn  unfere  tyeimifdfjen  Arbeiter 
gießen  in  jebem  grütyjafjre  in  großen  Sparen  in  bie  Jrembe,  bie  mann* 
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liehen  in  bie  Snbuftricbc^irfe  SöeftfalenS  unb  9if>einlanb3,  auch  nach 
bem  SRorboftfeefanal,  bie  weiblichen  in  bie  ©efttbe  SJtagbeburgS.  ßefctereS 
ift  um  fo  bemerfenSwerter,  als  wir  ^ier  bie  gleichen  fto^en  £öf)ne  jaulen, 
wie  bie  fianbwtrte  ber  2)togbeburger  ©egenb. 

Selten  wibmet  fich  ein  ßinb  eines  (anbüken  Arbeiters  noch  lanb* 
imrtfdjaftlidjen  9lrbetten.  @(eid^  nach  ber  Äonftrmation  get)t  ber  Änabe 
aHein  ober  mit  bem  SBater  nach  SBeftfalen  u.  f.  w.,  baS  3)täbd)en  fudfjt 
fo  balb  als  möglich  einen  fticnft  in  ber  Stabt  ober  wanbert  in  bie 
3ucferrttbengegenben  um  2Hagbeburg  ober  fialberftabt.  <£S  ift  fcfjon  fo 
weit  gefommen,  baß  bie  wenigften  erwadfjfenen  jungen  ßeute  mit  ben 
lanbtt)irtfct>aft(id^cn  Arbeiten  oertraut  finb.  Selten  lernt  ein  junger 
sBtenfch  noch  ben&tferpflug  unb  baS  ^ßferb  ju  führen. 

©inen  großen  ^rojentfafc  ber  beften  unb  jüugften  HrbeitSfräfte 
nimmt  auch  bie  ©tfenbahnnerwaltung  weg.  $)urch  unfere  Styäler  get)en 
4Jauptbahnlinien,  bie  m'el  2lrbeitSfräfte  benötigen,  $te  8ahnarbetter 
haben  weniger  2lrbeitSftunben  unb  mehr  Stühe  als  bie  Arbeiter  in  ber 
Sanbwirtfcr)aft,  unb  ba  bie  Stohnoerwaltung  überbieS  einige  ©rofchen 
über  ben  ortsüblichen  Sohn  ^inauS  gahlt,  fo  jiefjen  bie  Arbeiter  ben 
SMenft  bei  ber  öafm  oor.  2luch  bie  königliche  gorftoerwaltung  fiebert 
fia)  eine  große  3<»ht  ber  fräftigften  Arbeiter  burdjj  allerlei  befonbere  $er* 
günftigungen.  tiefer  Umftanb  wirb  beShalb  fdjwer  empfunben,  weil 
mir  mel  SBälber  ^ben. 

@S  ift  nict)t  ju  leugnen,  baß  ftcr)  bie  Sanbwirtfchaft  infolge  aüer 
ber  Momente,  beren  mir  erwähnt  fyaben,  in  einer  fef)r  brüefenben  Sage 
befinbet.  2lber  ebenfowenig  ift  ju  r>erfennen,  baß  ber  Arbeiter  bei  ber 
©elegenheit,  baS  ganje  %at)t  In'nburch  Ijofjen  SBerbienft  ju  befommen, 
in  eine  beffere  Sage  gefommen  ift,  als  früher.  2)aS  fennjeichnet  ftch 
befonberS  barin,  baß  er  bei  93  ersäufen  r»on  Sänbereien  tuel 
met)r  als  früher  als  Mitbewerber  unb  Käufer  auftritt. 
$ie  Gelegenheit  §um  Slnfauf  fleiner  ©runbftücfe  finbet  fiel)  immer  mehr 
unb  wirb  noch  größer  werben,  wenn  bie  bem  2lcferbau  ungünftigen  33e= 
bingungen  gunehmen.  (£ntf Rieben  geigt  ftet)  heute  weit  öfters  als  früher, 
baß  Arbeiter  fparen,  um  £anb  erwerben  ju  tonnen. 

SBon  Itefuchen  ber  ©runbbefifcer,  fi<h  SlrbeitSfräfte  buret)  Slnfäffig- 
macr)ung  ber  Arbeiter  ju  fidlem,  bürfte  bei  bem  nact)  Ungebunbent)ett 
ftrebenben  (Sharafter  ber  &effen  wenig  ju  erwarten  fein.  SDer  &effe  er* 
wirbt,  wie  gefagt,  wot)l  fe^r  gern  £anb,  boa)  er  wiU  unabhängig  bleiben. 
$>aS,  was  offenbar  oou  ber  Regierung  gewünfct)t  wirb,  baß  ber  Arbeiter 
mehr  an  bie  Scholle  gebunben  werbe,  oottgieht  ftdt)  in  unferer  ©egenb 


Digitized  by  Google 


ffiegierungabejir!  Äaffel. 


267 


nadfj  unb  na$  von  felbft,  ofme  ba&  bazu  oon  irgenb  roeldfjer  Seite  be* 
fonbere  Anregung  gegeben  wirb.  2Bie  bereite  erwähnt  rourbe,  bietet 
ftdj  bem  Arbeiter  foroof)l  Dollauf  &of>er  Serbienft,  al£  reicljlidf)  @clegenf)eit 
zu  ©runberroerb.  ©dfjon  feit  3a()ren  ftefjt  fidfj  ber  Arbeiter 
beffer  a  U  ber  fleineSauer.  Jtef)rt  ber  Arbeiter  aus  ber  gnbuftrie* 
gegenb  jurürf,  fo  bringt  er  in  ben  meiften  gätten  ein  Kapital  oon  einigen 
tmnbert  2Warf  mit.  $ie  grau  fjat  im  ©ommer  bie  fleine  2Birtfd&aft 
beforgt,  ba$  fianb  burdf)  ben  Sauern  für  ©elb  beftetten  Iaffen  unb 
ftutter  für  ifjr  SBiet)  in  befugter  unb  unbefugter  Sßetfe  in  ben  Kälbern 
ober  auf  ben  Sergen  gefammelt.  $e8f)alb  fann  ber  Sttann  ba$  mit* 
gebrachte  ©elb  ju  3wfenSö^unQ  un&  Äapitalabtragung  oerroenben.  33c* 
trautet  man  bemgegenüber  bie  Serf)ältmffe  be$  f leinen  Säuern,  fo  fielet 
man,  baß  biefer  frineSroegS  üoranfommt.  (£r  fann  bie  fjofjen  ßöfme 
nidfjt  jalilen  unb  befteEt  nur  fo  oiel  £anb,  als  er  mit  eigener  ^erfon 
unb  gamilie  bearbeiten  fann;  beefjalb  ift  ber  2öirtfa>ft£betrieb  in  ben 
feltenften  gällen  rationell  ju  nennen,  £er  Sauer  leibet  unter  bem 
gleiten  Umftanbe,  bem  ber  Arbeiter  fein  SorroärtSfommen  oerbanft. 
25ie  Jolge  baoon  ift,  bafj  ßanboerfäufe  häufiger  werben,  £te 
^Parzellierung  be£  ©runb  unb  SobenS  wirb  in  meiner  £eimat  immer 
mef)r  an  2lu3bef)nung  geroinnen.  $)er  fleine  Sauer  fängt  bereite  an, 
ben  fleinen  Arbeiter  nadfouafjmen.  $u\>tn  unb  3ubengenoffen  Ijaben 
bafür  geforgt,  bafe  auf  ein  Sluffommen  ber  Sauern  in  rotrtfd&aftlidfjer 
Sejiefmng  niä)t  mein:  zu  hoffen  ift ;  nun  finben  bie  3roong«oerfäufe  ftatt, 
unb  bie  Gelegenheit  jum  £anberroerb  ift  für  ben  Arbeiter  günftig. 
SBtr  rüden  fdron  immer  mein-  bem  3eitpunft  entgegen,  roo  ein  immer 
größer  roerbenber  Sprojentfafc  ber  länbliajen  Seoölferung  nur  nodfj  für 
ftd&  unb  oorüberge&enb  um  frofjen  £of)n  für  bie  3nbuftrie  arbeitet  ober 
arbeiten  roifl.  Db  burdj  eine  ju  grofje  Parzellierung  inbeffen  mdjt 
notf^roirtfd&aftlid^e  Wifeftänbe  erroadjfen  werben,  barüber  roill  idfj  fein 
Urteil  fällen.  9?ur  baS  möchte  idj  roieberfjolen,  bafe  ber  Sauer  ben 
tfampf  um  bie  notroenbigften  Slrbeitäfräf  te  mit  ber  Qn* 
buftrie  niä)t  aushalten  fann.  (Sä  ftef)t  ifnn  ja  fdf)lief$lid&  ber* 
felbe  2öeg  offen,  ben  ber  Arbeiter  gef)t,  aber  beffer  roäre  e$  roof)l  ge- 
roefen,  roenn  ber  Sauer  fjätte  erhalten  werben  fönnen." 

8.  &rei$  Homberg,  ßörnerbau  f)errfd&t  oor;  in  befrfjränftem 
Umfange  roerben  3ncferrüben  angebaut.  Mittlere  unb  fleinere  ©üter 
überroiegen ;  fie  bleiben  in  (SrbfäUen  faft  immer  gefü)loffen,  Parzellierungen 
finb  feiten.  Unter  ben  länblidfjen  Arbeitern  ift  ba£  ©eftnbe  am  iaf)U 
retdjften  vertreten;  auf  größeren  ©ütern  roerben  baneben  freie  £age* 
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löhner,  teitö  mit  eigenem  ©runbbefifc,  teil«  mit  ^adjtlanb,  unb  SBanber* 
arbeiter  befcbäftigt.  £efetere  werben  bauptfächlid)  jur  Verrichtung  ber 
SRübenfultur*  unb  ©rntearbeiten  au«  $ofen  unb  Sdjlefien  herangezogen 
unb  finb  unentbehrlich  ba  an  Drt  unb  Stelle  nicht  ba«  ganje  Safn* 
hinburch  in  genügenber  3ahl  Arbeit«fräfte  ju  höben  finb.  freilich  {od 
fid)  ben  länblichen  Arbeitern  im  Greife  Homberg  auch  *ucht  überall  wäfjrenb 
be«  ganzen  QabreS  Arbeitsgelegenheit  bieten,  eine  ©rgänjung  be«  ©in* 
fommen«  au«  ber  tanbwirtfehaftlichen  Arbeit  burch  xhätigfeit  in  anberen 
ßrwerbSjweigen  nicht  immer  möglich  fein.  fte«balb  tjt  e«  nicht  ju  oer* 
wunbern,  wenn  oiele  Arbeiter  oorjiehen,  t)om  Frühjahr  M«  $unt  äöinter 
in  bie  rheinifcb=wejtfälifd)en  S^buftriebejirfe  ober  im  &erbft  in  bie  53raun* 
fchmeiger  3ucfafabrifen  ju  gehen,  ober  wenn  fie  ganj  unb  gar  in  bie 
Snbuftriegegenben  au«wanbern.  ; 

Auch  bie  erwaebfenen  $inber  ber  länblichen  Arbeiter  foflen  fich  nur 
noch  fleinften  Teile  lanbwirtfcbaf  titeben  Arbeiten  wibmen,  bie  roeib^ 
liehen  im  allgemeinen  noch  häufiger  al«  bie  männlichen. 

Gelegenheit  $um  ©rwerbe  oon  ®runbftücfen  fott  fich  ben  länbUdjen 
Arbeitern  faft  immer  bieten.  Auf  größeren  unb  mittleren  ©ütern  hat 
mau  ben  ßanberwerb  unb  gleichzeitig  bie  Anfäffigmachung  oon  Arbeits* 
fräf ten  \)äuft$  baburch  ju  unterftüfcen  oerfudjt,  bafc  man  ben  Arbeitern 
®clb  unter  ber  Vebingung  oorfebofe,  ba§  fie  al«  Tagelöhner  auf  bem 
@ute  arbeiteten.  $en  Arbeitern  foH  ein  berartige«  Abfommen  aber  metft 
balb  leib  geworben  fein,  ba  ihnen  ber  vereinbarte  £ofm  ju  niebrig  fchien; 
nach  fur§er  3eit  follen  fie  fich  ber  3nbuftrie  jugeroenbet  fyaben. 

9.  ftrei«  Rotenburg.  $örnerbau  b^rfebt  *wr,  3"tferriiben 
werben  in  befdjränftem  Umfange  angebaut.  Mittlere  ©üter  überwiegen ; 
fie  bleiben  meift  gefchloffen,  nur  in  ber  Umgebung  oon  Rotenburg  ftnben 
häufig  Markierungen  ftatt.  Von  länblichen  Arbeitern  überwiegt  ba« 
©efinbe,  baneben  fommen  freie  einheimifche  Tagelöhner,  teil«  mit  eigenem 
©nmbbeftfe,  teil«  mit  ^adjtlanb  oor,  in  einigen  Orten  be$ief)t  man  auch 
&>anberarbeiter  au«  <ßofen  unb  Scbleften,  weil  nicht  genügenb  Arbeit«* 
fräfte  ba«  ganje  3af)r  hinburch  an  Drt  unb  Stelle  ju  erhalten  finb. 
Atlerbing«  follen  bie  Tagelöhner  auch  nicht  ba«  3ahr  über  Vefchäftigung 
finben,  jumal  ba  oiel  mit  ber  Ttampfmafcbine  gebrofehen  wirb. 

Viele  Arbeiter  gehen  au«  bem  Greife  Rotenburg  oon  S)Jai  bi« 
Oftober  al«  3ie9etar^^lter  naa)  SBeftfalen.  Von  ben  Äinbem  ber  länb* 
liehen  Arbeiter  roibmet  ftd)  ein  Teil  ber  Änaben  (anbioirtfchaft liehen 
Arbeiten,  ein  anberer  folgt  bem  3«0e  ber  Väter  nach  Söefifalen,  ein 
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brittcr  erlernt  ein  &anbwerf ;  bie  2Räbd)en  oerbingen  ftd)  in  grofeer  3<*h* 
als  Xienftboten  in  bie  Stäbte. 

#ier  unb  ba  fommt  es  auch  oor,  ba&  Arbeiter  im  Sommer  als 
länbliche  Tagelöhner,  im  Söinter  im  Sßalbbau  befdjäftigt  werben.  2(lS 
SauSinbuftrie  wirb  in  einigen  Orten  bie  Äorbroaren*  unb  23efenfabrifa= 
tion  betrieben.  Gewerbliche  (^rjeugniffe  ju  eigenem  Gebrauch  werben 
nur  fein*  feiten  angefertigt. 

Gelegenheit  jum  Grunbermerb  fott  ftch  faft  immer  bieten;  in 
mannen  SBauernbörfern  ift  fie  baburch  oermehrt  worben,  bafe  Güter  in* 
folge  oon  Überfchulbung  burch  GefdjäftSleute  paraelliert  toorben  ftnb. 

10.  ÄretS  £erSfelb.  ßörnerbau  herrf  d)t  oor,  3u&rrüben  wer* 
ben  nur  feiten  unb  mit  geringem  Erfolge  angebaut.  Mittlere  unb 
Heinere  Güter,  bie  in  ben  meiften  Orten  gefdjloffen  bleiben,  in  einigen 
jebodj  regelmäßig  parzelliert  werben,  geben  bem  Greife  fein  Gepräge. 
Sßon  länblicben  Arbeitern  finbet  man  Gefinbe  unb  freie  einheimtfche 
^agelö^ner,  teils  mit  eigenem,  teils  mit  gepachtetem  Grunbbefifc;  auch 
SBanberarbetter,  bie  meift  aus  ©chleften  unb  ^ßofen  belogen  werben, 
fommen  oor,  im  grofjen  unb  ganjen  aber  nur  in  Heiner  3«h*-  SSon 
ben  einheimifajen  Arbeitern  pflegen  oiele  faft  baS  gan^e  3a^r  über  nach 
SBefifalen  unb  nach  granffurt  a.  9R.  ju  gehen,  wenige  wanbern  ganj 
aus.  33on  ben  erwachf enen  Äinbern  ber  länb liehen  Arbeiter  fcheinen  (ich 
mir  bie  weiblichen  noch  meift  tanbwirtfchaftlia)en  Arbeiten  ju  wibmen, 
bie  männlichen  gehen  nach  SBeftfalen  ober  granffurt ;  auch  bie  fierSfelber 
gfabrifen  abforbieren  oiele  Arbeitskräfte. 

Gelegenheit  §ur  Nebenarbeit  in  anberen  ©rwerbSjweigen  bietet  fich 
ben  länblta)en  Arbeitern  nur  wenig;  eine  &auSinbuftrie  wirb  nicht  be= 
trieben,  unb  feiten  wirb  Seinen  jum  eigenen  Gebraudj  angefertigt. 

Gelegenheit  aum  ©rwerbe  fleiner  Grunbfrücfe  fofl  nicht  überaß  oor* 
hanben  fein. 

B.  Die  2Irbeits*  unb  €inFommensi>erljältmffe* 

I.  $aQclöt)ner  im  allgemeinen. 

Tie  3^hl  oer  Arbeitstage  im  3«hre  wirb  in  ben  meiften  Berichten 
auf  300,  nur  oereinjelt  geringer  oeranf ablagt1. 

1  Son  je  einem  Seridjterftatter  auS  ben  Äreifen  SBitjenljaufen  (nörM.  $eil), 
^Reifungen,  Cffa)toege  (Stmtäbejirf  Staenborf),  unb  Rotenburg  auf  246—260,  250, 
200— 250,  200,  oon  einem  8erid)terftatter  auS  bem  Äreife  §ofgei$mar  auf  300 
für  grofce,  200  für  mittlere  ©üter.   (Sin  ©eriajterftatter  auS  bem  Äreife  §er3felb 
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£>ie  SlrbeitSjeit  bauert  in  ber  SRcgcl  im  ©ommer  von  5  llfcr 
morgend  bis  7  Uf)r  abenbS,  im  2Binter  Don  SageSanbrudjj  bis  sum 
eintritt  ber  $unfelf)eit;  in  bäuerlichen  5öirtf Soften  währt  fie  meift 
etwas  länger  als  auf  größeren  ©ütern.  2)ie  SlrbeitSpaufen  pflegen 
mittags  2  ©tunben,  jum  grühftücf  unb  SJefper  je  ll*  ©tunbe  ju  be* 
tragen.  3n  ber  @rnte  fommt  eS  häufiger  t>or,  bafj  ein  bis  §wei  ©tunben 
über  bie  gewöhnliche  3eit  hinaus  gearbeitet,  mitunter  audj  bie  Wittags* 
paufe  gefürjt  wirb.  2)ie  Arbeiter  foUen  in  bringenben  gällen  im  all* 
gemeinen  leidet  ju  Überarbeiten  ju  »eranlaffen  fein,  nur  fold&e,  bie  einen 
üerfjältmSmäjjig  größeren  eigenen  ©runbbeftfc  ^aben  unb  nach  bem 
geierabenb  ihre  eigene  gelbarbeit  ju  beforgen  gewöhnt  finb,  f feinen 
ungern  Überflunben  ju  arbeiten,  ©ringliche  ©onntagSarbeit  wirb  nadj  ben 
Angaben  eines  Serich  terftatterS  aus  bem  Greife  ©fdjwege  felbft  in  ber 
©rnte  oon  ben  Arbeitern  häufig  üerweigert.  SMe  Überftunben  werben 
meift  im  SBerhältniS  $um  Stagelofm  vergütet. 

$)ie  eiiefrauen  ber  Tagelöhner  f  ollen  nur  feiten  regelmäßig  auf 
Lohnarbeit  gehen,  in  ben  meiflen  JäHen  nur  jur  3*i*  ber  £eu*  unb 
©etretbeernte,  aber  felbft  bann  mitunter  bloß  fyalbt  £age,  ba  fie  einen 
falben  Sag  auf  bie  ^ef  orgung  beS  Haushalts  unb  SBartung  beS  &ie!)S 
Derwenben. 

Äinber  unter  14  Saferen  finben  nur  in  geringem  Umfange  wähs 
renb  ber  Serien  unb  an  fdfmlfreien  Nachmittagen  ju  lanbwirtfebaftlichen 
Arbeiten  SBerwenbung,  ^auptfäcblicb  sunt  SRübenoer&iehen ,  Kartoffeln 
lefen,  ©etreibe  anlegen,  Unfraut  jäten  u.  f.  w.  2llS  Vergütung  erhalten 
fie  in  ben  meiften  Äreifen  50—60  $Pf.  pro  Xag. 

$ie  obligatorif che  Äranf  enoerficljerung  ift  nur  in  ben 
Äreifen  Hofgeismar,  Söolfhagen,  Sötfcenhaufen  unb  Reifungen  ftatutarifch 
jur  Einführung  gefommen.  freiwillige  Äranfenfaffen  fcheinen  nirgenbs 
SU  beftehen.  gn  Walsfelb  (ÄreiS  Weifungen)  beftanb  bis  *ur  (Sim 
führung  ber  obligatorifchen  Äranfenoerficheruttg  eine  ©utsfranfenfaff e ; 
fie  foll  (Snbe  ber  60  er  Qa^re  gegrünbet  worben  fein  unb  gut  gewirft 
haben. 

3)ie  gefefelidfjen  Beiträge  ber  Arbeiter  für  bie  ßranfen*  wie  3n= 
oalibitäts*  unb  2UterSoerficberung  werben  nur  in  ganj  oereinjelten  gätten 
von  ben  Arbeitgebern  mit  übernommen,  ©in  Serichterftatter  aus  bem 
Greife  ©fa;roege  bemerft  folgenbeS: 

(Ort  mit  mittleren  unb  fleinen  ©ütern,  bie  cjefdjloffen  bleiben)  giebt  an,  bafe  bie 
milnnlidjen  Arbeiter  ctt.  150  Xaa,e  in  ber  Sanbnnrtfdjaft,  100 — 120  im  Salb«  unb 
SBegebau  tfjätia.  wären,  weibliche  100-120  in  ber  fianbnurtftt^aft,  40—50  im  SBalbbau. 
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„$ie  obligatorifd^e  flranfenoerftajerung  ift  bei  un«  erft  in  einzelnen 
Äreifen  eingeführt,  bort  ober  bereit«  jutn  @ntfe|en  ber  ßanbroirte  ge* 
loorben.  3m  Greife  Sötfcenhaufen  höben  einzelne  ©üter  oon  700—800 
borgen  im  vergangenen  Sa^re  500—600  9flf.  Beiträge  jaulen  müffen. 
9ötr  ßanbroirte  im  Greife  @fd&toege  nmnfchen  feine  Jtranfenuerficherung, 
weit  mir  ber  2lnfidjt  finb,  bag  bie  ^erfidjerung  eine  grofje  Safyl  von 
Simulanten  zeitigen  unb  un«  Soften  auferlegen  wirb,  bie  unfere  Gräfte 
uberfcf)mten  .  .  .  ®er  2llter«=  unb  3nt)a(ibenüerfid3erung  ftonb  ich  an* 
fang«  mifetrauifdj  gegenüber,  allein  ich  fyabe  mich  au«geföhnt,  bo  meine 
Befürchtung,  bafe  bie  Arbeiter  ihre  Beiträge  ju  ben  Warfen  oerroeigew 
mürben,  in  feinem  einigen  gafle  eingetreten  ift.  3$  fyabt  ben  Ein* 
bruef,  al«  legten  bie  Arbeiter  bodj  ein  fehr  grofce«  ©etoid^t 
auf  biefe  Einrichtung.  T)er  2)rong,  ben  auch  ber  geringe  Wann 
faft  au«nahm«lo«  Derfpürt,  fein  ©djerflein  $u  gemeinnüfcigen  Qxoedtn 
beizutragen,  tritt  auch  bei  ber  Sllter«*  unb  3noolibität«t)erfid)erung  $u 
Tage.  3$  &a&e  bereit«  gefunben,  baß  burdj  bie  2llter«t)erforgung  bie 
im  allgemeinen  fdnoach  ausgeprägte  Pietät  ber  Arbeiter  gegen  ihre 
Eltern  geförbert  wirb.  Wan  oerpflegt  jefct  ben  2llten  hinter  bem  Ofen 
lieber,  roo  er  180  Warf  jur  Verfügung  hat;  bie  ßinber  finb  gebulbiger. 
SDaS  ift  fä}on  allein  bie  Opfer  wert  unb  macht  ihre  Prägung  im  ein* 
jelnen  5a^e  leidjter." 

II.  Jreie  eint)eimifd)e  Taflelöfjiier. 

a.  Wännlidje  Tagelöhner.  Wännlidje  Tagelöhner,  bie  vo ä hs 
renb  be«  ganzen  3öh™*  regelmä&ig  befchäftigt  roerben,  erhalten 
an  barem  £of)n  pro  Tag  in  Warf: 

(Sie&e  Tabelle  ©.  272.) 

Wännlidje  Tagelöhner,  bie  nur  uorübergehenb  thätig  Finb,  er* 
halten  an  barem  £ofm  pro  Tag  in  Warf : 

(Sief>e  Tabelle  6.  273.) 

ßoft  pflegt  meift  nur  in  ben  bäuerlichen  Sßirtfdjaften  aerob- 
reicht  ju  werben.  3faen  Sßert  ju  beftimmen,  ift  ferner,  jitmal  ba  fich 
bie  bäuerlichen  Sanbroirte,  nach  9lngabc  eine«  Berichterftatter« ,  jur 
3eit  ber  Not  überbieten  follen,  burch  gute  ßoft  Seilte  $ur  Arbeit  heran* 
jujiehen.  3m  allgemeinen  bebürfen  bie  Sefifeer  bäuerlicher  ®ttter  auch 
blog  in  ber  @mte$eit  ber  ©ilfe  oon  Tagelöhnern;  biefe  fid)ern  fie  fich 
baburch,  bajj  fie  ben  Tagelöhnern  gegen  bie  $erpflid;tung  jur  5tuör)iCfc 
währenb  ber  Ernte  ihr  gelb  beforgen  unb  ßoljfuhrcn  leiften.  311«  Ent* 
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im  € 

lommcr 

im  ©tnter 

im  Äreife 

wenn  feine 

bei  gleidj» 

wenn  feine 

bei  gleid)« 

Kofi  verao- 
rctd>t  roiro 

»eitiqer  33er« 
abreiefcung 
»on  Äoft 

Äoft  oerab* 
reicht  wirb 

jeitiger  SJer« 
abreiefiung 
oon  K0U 

m. 

3Rf. 

cm* 

cm» 

1  20— 1  50 

1,00-1,20 

in  her  "Wäfip  tum 

1  50—2  00 

0  80—1  20 

1,25-1,50 

0,80-1,00 

iBoIffya^eti  .  .  , 

1,20-1,50  u. 
9Wittageffen 

1.00-1,20 
u.  SRirtageffen 

1,50-3,00 

1,25-1,75 

1,25-1,40 

0,50-0,75 

äßifcenljaufen  .  . 

1,20-1,50 

1,00—1,30 

ftrifclar  .... 

1,50 

0,75—1,00 

1,00—1,50 

0,50-030 

9J?eIfunaen 

1,40—1,80 

[i  pin Pin  (Miitp 

k*  •  villi  IM  v  y  14  ^  v  ^ 

rco  einher  bem 
^arlofjn  feine 
Naturalien  ge« 
roäffrt  roerben : 

0.80—1  00 

1,00-1,30 

0,80 

2,00—2,50 

1,25-1,75 

Gjdnnege  .... 

1,40-1,50 

1,00 

1,20-1,50 

030 

Homberg  .... 

1,50-2,00 

1,00-1,20 

1,50-1,60 

0,80 

Rotenburg  .  .  . 

1,50 

1,30 

1,30 

gelt  für  biefe  Stiftungen  wirb  ein  niebriger  2lcfer=  imb  gul)rlolm  feft* 
gefefot ;  biefer  muß  »on  ben  tagelöhnern  aboerbient  werben.  3m  SBinter 
befdjäftigt  ber  f leine  Sefifcer  faft  gar  feine  2lrbeiter,  ba  er  meift  fein 
©etreibe  mit  Jpilfe  ber  £refa)mafd)ine  fd)on  im  £erbfi  au3brifd)t. 
liefen  Umftanb  bejeicrjnet  ein  33erid)terftatter  ald  ein  Sßrobuft  ber  Slot, 
ba$  roefentlid)  31t  ben  ungefunben  2lrbeiter»erI)äUniffen  in  ber  Sanb* 
roirtfdr)aft  beitrage;  ber  Arbeiter  »erlaffc  ben  Sauer  im  ©ominer,  im 
SBinter  fei  eä  umgefeljrt  ber  Jyaö.  2luf  großen  unb  mittleren  ©tttern 
pflegt  ben  tagelöhnern,  bie  ftänbig  ober  bod)  mtnbeftenä  ben  ©ommer 
über  befdjäftigt  ftnb,  neben  bem  Sarlofjn  an  Naturalien  gemährt 
ju  werben:  in  ber  Siegel  ein  ©tüd  ßartoffellanb  (121 2— 25  a),  außer* 
bem  mitunter  aud)  ein  ©ttief  Äraut*  ober  £ctnlanb,  gebüngt  unb  ge* 
pflügt,  enrroeber  unentgeltlid)  ober  gegen  eine  geringe  Vergütung;  33e* 
arbeitung  be$  eigenen  ober  gepadjteten  £anbe£,  meift  frei,  in  feltenen 
gäUen  gegen  einen  mäßigen  £ofm;  freie  $olfr  unb  Äof)lenful)ren;  lue 
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im  Greife 

im  Sommer 

im  SBinter 

wenn  feine 
jto|t  oeröo« 
reicht  roirb 

3Hf. 

hei  afptrfij 

zeitiger  Ser= 
!  übreiebung 
oon  Äoft 

2Hf. 

roenn  feine 
Äoft  oerab« 
reiffit  mirb 

jeitiger  3Jer* 
abreiefjung 
oon  Äoft 

m 

1,60-1,80 

1,00—1,20 

1,20—1,40 

0.90—1.00 

ui  oer  vtai/e  von  a?oj* 

2,50 

1,80 

1,80 

1,25 

1,50-1,75 

u.  SWtttageffen 

2,00-3,00 

1,75-2,25 

1,20-1,40 

0,-50-0,75 

1   CA      O  AA 

1,50  —2,00 

1,50-2,00 

1,00—1,50 

1,00 

0,50—0,80 

1,50-2,00 

1,40 

1,40 

0,90 

1,00 

Homberg  

2,00—2,50 

1,25-1,70 

1,70—1,80 

1,00 

1,50 

1,00 

1,00 

0,50 

2,00-2,50 

1,00-1,50 

unb  ba  örotgetreibc  $u  billigerem  als  bei»  ÜWarftprcife,  freie  ®ra3nufcung, 
Futterrüben  unb  ol^l,  in  pereinjelten  gäHen  audj  freie  2Bof)nung.  $)er 
Stfert  ber  Naturalien  wirb  auf  40—100       oeranf ablagt. 

©rroäfmt  ju  werben  perbient  fdjlie&lidfj,  bajj  im  SBerrat^ale 
oereinjelt  Xabaf  im  £eilbau,  („fjalb  unb  ^alb")  gebaut  wirb,  b.  f). 
ba6  bie  £agelöf)ner  fämtlidje  Kulturarbeiten  gegen  ben  falben  Anteil 
am  ©rtrage  r>erridjten.  häufiger  fommt  es  nodj  oor,  bafj  beim  ©etreibe- 
brufd)  mit  ber  &anb  an  Stelle  baren  ßof)nä  ber  14.  (Str.,  bei  ©öpel* 
brufcf)  ber  22.  (Str.  gegeben  wirb;  bodj  ifi  biefe  9lrt  ber  ©ntlöfjnung 
im  ©ajnrinben  begriffen. 

©ine  ©rpljung  be£  $erbienfte$  ber  Arbeiter  über  ben  geroö^nlia^en 
£agelofm  fjinauS  pflegt  meift  einzutreten,  wenn  in  größerem  Umfange 
3lfforbar beiten  ausgeführt  werben.  (53 Retten  ftcf)  bie  ßöfjne  in  9Jtorf : 


elften  L1V.  -  2änbl.  «tbeiterfrage  II.  18 
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im  Ä  rei  f  e 


pro  ha 

(Betreibe  ju 
mäfjen 

3Kf. 


pro  ha 

(betreibe 


pro  ha 

(Mras  unb 


pro  ha 
ÜHüben 


mäben,  binben  a.a  „tÄcA„  , 
u  auffteUcn  ;  *Iee  mä*en   Warfen  roben 


Hofgeismar  

in  ber  9täl)e  oon  §of« 
geiömar  bis  ju  .  .  . 

Äaffcl  

SBifcenfjQufen  

g-rifefar  

SRelfunaen  

(Sfdjroege  

$omberg  

^Rotenburg  


12,00 

20,00 

8,00 
Sommergetr. 

7,50-8,00 
SÖtntergetr. 

10,00-12,00 


6,00-10,00 


48—54 


8,00-12,00  !  8-12 
8,00       ;  — 
6,00  8-14 


14,00-16,00 

16,00-24,00 
14,00—16,00 

14,00 
ÜBintergetr. 
12,00-24,00 
10,00—12,00    5,50-  6,00 
SBintergetr. 
14,00 
16,00 


44,00 


8,00—10,00  j    —     4* -56 


6,00-8,00 


9-12 


28-48 


$3ei  biefen  8äfeen  foll  ftdj  ein  $urdjfdnutt3arbeiter  pro  Sag  ftetyen 
im  Greife  £ofgei£mar  auf         4,50  3)tf.  beim  ©etreibemäljen 

*  4,00   *      -  2Biefenmäf)en 

«   3,50—4,00   *      *  Siübenroben 
im  Greife  ttaffel        auf         3,00  m.  beim  @etrribemä$en 

2,50  *    @ra8*u.  flleema&en 


im  Äreife  äßifcenljaufen  * 
grifclar 
*  ^Reifungen 
-     (Sfdjroege  * 
Homberg 
Rotenburg 


2,00 
2,00 
2,00—2,50 
2,50—3,00 
2,50—3,00 
2,50-3,00 


9tod)  biefer  Angabe  ftefjen  fidb  bie  Arbeiter  bei  2lrtorblofm  am 
f$led)teften  in  ben  bas  Gentrum  DMeber^effenl  bilbeuben  unb  fidj  von 
Sökften  nad)  Dften  an  einauber  anretyenben  Greifen  ^rifelar,  9Ne(fungen 
unb  3Bifeenf)aufen,  am  beften  in  bem,  bie  nörblid)(te  <Spi|je  beä  9ieg.'9e$. 
Gaffel  barfteüenben  Greife  Hofgeismar,  gür  bie  anberen  Greife  ift  bie 
ßölje  be§  SBcrbienfteä  bei  2Jff  orbarbeiten  gleid).  Suajt  man  bie  Unter* 
fdjiebe  $u  erflären,  bie  t)icr  51t  Xage  treten,  fo  urirb  man  fid>  in  erjter 
fiiuie  ^gegenwärtigen  muffen,  bajj  in  ben  Greifen  grifclar,  SMfungen 
unb  SBtfeenfyaufen  bie  9lfforblol;nfäfee  überhaupt  311m  £cU  etroa£  niebriger 
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finb#  als  in  ben  anbeten  Greifen;  ba$u  fommt  nodj,  ba&  2lfforbarbett 
§ier  unbeliebt  ift.  (Sin  Seridjterftatter  auä  bem  Äreife  SWelfungen  be* 
merft,  ein  tüchtiger  Arbeiter  würbe  ba$  Stoppelte  oerbienen,  wenn  bie 
Slbnetgung  gegen  2lfforbarbeit  nidjt  fo  groft  wäre.  3m  Greife  &of* 
getSmar  bagegen,  wo  in  ber  Näf)e  ber  ßreiSljauptftabt  überbieg  fyofje 
fiofmfäfee  gelten,  fdjetnt  bie  größere  £eifhmg$fäl)igfett  ber  nieberfädjfifdfjen 
Seoblferung  nidjt  obne  (Süiffafe  auf  bie  ^öl)e  beS  $erbienfte$  &u  fein. 

28a§  bie  £of)nunterfd)iebe  anbelangt,  bie  ftdj  in  ben  baren  Xage* 
löhnen  innerhalb  ber  eüt3elnen  Äreife  unb  jroifc&en  ben  üerfdjiebenen 
©egenben  NieberfjeffenS  bemerfbar  madjen,  fo  fann  ju  iljrer  ©rflärung 
auf  folgenbeS  fungewiefen  werben. 

$ie  f)öd)ften  Söfme  finben  ftdj  in  ber  Nttye  ber  ©täbte  Äaffel, 
Hofgeismar  unb  Homberg.  3m  Greife  Äaffel  werben  ftänbigen  Arbeitern 
an  £agelot)n  gejault:  in  ber  näheren  Umgebung  oon  Gaffel  unb  in 
bem  linfs  ber  gulba  gelegenen  Xeile  be£  ÄreifeS,  alfo  ba,  wo  ber  ©runb- 
befife  bei  $efifewed)fel  meift  gefdjloffen  bleibt,  im  Sommer  2 — 3  9)lf., 
im  SSinter  1,25—1,40  9)if.  (ofine  tfoft),  rcd)ts  ber  gulba,  too  in  ber  Siegel 
^arjeüierungen  ftattfinben,  im  Sommer  auSfd&l.  ber  (£rnte  1,50  9)if., 
in  ber  ©ritte,  ba  feine  Arbeiten  im  Slfforb  ausgeführt  werben,  3  3)tf., 
im  2Binter  1,30  W.  (*S  jeigt  fidj  r>ier  alfo  beuttidj  ber  ©inffofe  beS 
GhrbredjtS  auf  bie  ©runbeigentumSoerteilung  and)  auf  bie  ©eftaltung 
ber  ©infommenSoerfyältmffe  ber  länbltd&en  Arbeiter.  3n  anberen 
Greifen  läfjt  ftd)  bie  gleiche  ©rfd^einung  beobachten.  2£eiterfyin  fann 
man  feftftellen,  ba&  bie  $arlöf)ne  ba,  wo  feine  Naturalien  gewährt 
werben,  unb  ba,  wo  nur  in  geringem  Umfange  2lff  orbarbeiten  auSge^ 
füfjrt  werben,  burdjfdjnittlid)  f)öf)er  ftnb,  als  in  ©egenben,  wo  Natural* 
leifhtngen  unb  Slfforbarbeiten  eine  bemerfenSmerte  ©teile  einnehmen. 
SeifpielSweife  werben  ftänbigen  Arbeitern  im  nörblidjen  £eile  beS  ÄreifeS 
Reifungen  auf  mittleren  ©ütem,  bie  feine  Naturalien  gewähren,  im 
©ommer  2,00—2,50  9Hf.,  im  hinter  1,25—1,75  ml  £agelolm  ge* 
jafjlt,  auf  mittleren  ©ütem,  bie  Naturalien  gewähren,  1,40—1,50  W. 
£agelofm  im  ©ommer,  1,00—1,20  9Hf.  im  hinter,  im  füblidjen  £cile 
beSfelben  ftreifeS  auf  mittleren  ©ütern,  wo  wenig  2lfforbarbeiten  uer* 
richtet  werben,  bis  ju  1,50  9Jtf.  £agelofm  im  ©ommer,  1,30  2Rf.  im 
SlUnter. 

$af*  bie  £ölme  nur  oorübergefienb  befdjäftigter  Arbeiter  im  ©om* 
mer  meift  Ijöljer  $u  fein  pflegen,  als  bie  ftänbiger  Arbeiter,  ift  eine  be* 
fannte  ©rfdjeinung,  unb  u.  a.  aus  bem  Slrbeitcrmangel  unb  bem  großen 
25ebarfe  lanbwirtfdjaftlia>r  2lrbcitSfräfte  $ur  ©rntejeit  leidjt  ju  er* 
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flären.  9tid)t  überall  beobachtet  man  aber  fo  fyäufig,  als  in  lieber- 
bejfen,  baß  bie  2Bmterlöhne  bauemb  unb  nur  jeirroeife  befdjäftigter 
Tagelöhner  gleich  fmb.  2ludj  ba3  ift  an  fid)  Jeid&t  ju  erflären.  Sei 
ber  ©eftaltung  ber  ($runbeigentum3t>erhältnijfe  in  Sftieberbeffen  reiben 
auf  großen  ©titern  im  SBinter  bie  ftänbigen  Tagelöhner  aus,  währenb 
in  bäuerlichen  SBirtfdjaften  ben  SBinter  hinburdj  überhaupt  feine 
Arbeiter  befchäftigt  werben.  T)ie  Solge  banon  ift,  wie  bereits  an  anberer 
©teile  bemerft  würbe,  ein  Überfluß  oon  SlrbettSfräften  in  ben  2Binter= 
monaten. 

b.  Arbeitslohn  weiblicher  Tagelöhner.  SBeibliche  Tage» 
löhner,  bie  währenb  beS  ganjen  Sahreg  ober  bodj  einen  großen 
Teil  be3  3af)re3  regelmäßig  befchäftigt  werben,  erhalten  an  barem  Tage- 
lohn in  9Warf: 


im  ©  o  m  m  e  r 

im  S 

)  i  n  t  e  r 

im  Äreif c 

wenn  feine 

bei  gleichseitiger 

wenn  feine 

bei  gleichzeitiger 

Äoft  »erab* 

Verabreichung 

Äoft  oerab* 

Verabreichung 

reicht  nurb 

von  Äoft 

reitet  wirb 

von  Jtoflt 

m. 

m. 

SRf. 

0,70—1,00 

0,60-0,80 

_ 

in   ber    9täf>e  von 

§ofgei$mar  .... 

1,20-1,50 

0,60-0,90 

0,90—1,20 

0,40-0,70 

Äoffcl  

1,00-130 

0,40-0,75 

0,80-0,90 

0,30-0,40 

2Bi$ent)aufen  .... 

0,70  - 1,20 

0,60-1,00 

0,80-1,00 
auf  einzelnen 

©ütern  freier« 
beitermangel 

audfaufjerbem 
Äoft 

0,80-1,00 

0,40-0,50 

^Reifungen  

0,80—1,30 

0,50—0,90 

0,70—1,00 

0,50-0,60 

0,90—1,00 

0,80-0,90 

1,00-1,20 

0,50—1,00 

0,75—1,10 

0,50 

0,80-1,00 

0,60 

SScibüche  Tagelöhner,  bic  nur  üorübergehenb  thätig  finb,  er- 
halten an  barem  £ol)ne  pro  Tag  in  Warf: 
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im  Ärctjc 

im   o o m  m  e  r 

i  m   2ö  i  ti  t  c  r 

wenn  leine 
Moft  uerab* 
reicht  roirb 

m. 

beigleidneitiger 
SBcrabreidjung 
oon  Moft 

m. 

juenn  feine 
Ai oft  uerab* 
retdjt  wirb 
Mi. 

bei  g,letd)*eitiger 
^'ernlneict)unfl 
von  .Hüft 

mt. 

Hofgeismar  .... 

1,00—1,10 

0,70 

0,70-0,90 

0,50 

in  ber  SRäfje  von 

Hofgeismar .  .  . 

bio  1,50 





 . 

ÄoffeC  

1,00-1.30 

0,60-0,80 

0*0 

0,40 

* 

in  ber  Grnte 

1,40 

Si>olf  ffagen  

0,90-1,10 

 . 

auf  ben  mciftcn 

(Sutern  aufjer* 

bem  SJiittagefjen 

4tfi$en(jaufeti   .  .  . 

0,80—1,20 

0,70 

Jrifclar  

1,00—1,50 

1,00 

0,80-1,00 

5D?€lfungcn  .... 

1,40 

0,90 

1,10 

0,70 

Gidjroege  

0,60 

Homberg  

1,30-1,50 

0,70~  1,00 

?i  o  n  w  • 

1,00 

0,60 

Hetdfelb  

1,00-1,20 

0,60 

Äoft  pflegt  mcift  nur  in  bäuerttd^en  Sßirtföaften  oerabreidfjt  5U 
werben;  bie  Söfme,  bie  für  Arbeiterinnen  angegeben  finb,  weld&e  außer 
bem  baren  Sotyne  SBeföftiguug  erhalten,  finb  meift  fotdje,  bie  auf  Säuern^ 
gutem  gejault  werben.  SBerein^elt  ftnbet  man  audj,  baß  ofyne  Äoft  ar^ 
beitenbe  Tagelöhnerinnen  mitunter  auf  größeren  ©ütern  mittags  eine 
Suppe  erhalten;  bodj  f feinen  ba$,  wie  gefagt,  Ausnahmen  ju  fein. 
Tagegen  ift  e$  auf  größeren  unb  mittleren  ©ütern  meift  ©itte,  ftänbigen 
Arbeiterinnen  ein  ©tücf  gebüngte*  Äartoffedanb,  entweber  unentgeftlid) 
ober  gegen  eine  geringe  SBergütung  (6  9Wf.  für  12 1 2  a)  jur  $3enufeung 
ju  überfoffen. 

©ine  @rf)ö^ung  be3  SBerbienfteö  ber  Arbeiterinnen  über  ben  ge= 
wöbnlidjen  Tagelotjn  Ijütauä  pflegt  meift  einzutreten,  wenn  in  größerem 
Umfange  Äff  orbarbeiten  ausgeführt  werben.  Tiefe  werben  fpauptfäd^Ud^ 
nur  oon  ben  ftänbigen  Arbeiterinnen  oerridjtet  unb  befdpättfen  fidj 
im  allgemeinen  auf  (Betreibebinben ,  SRübenbacfen  unb  Äartoffellefen ; 
bie  unb  ba  fommt  noeb  ba£  ©dmeiben  oon  (betreibe  oor.  ©s  ftelleu 
fi$  bie  Söfjne  in  maxi: 
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im  Greife 

pro  ha 
Öetreibe 
fc^netbeit 

m. 

pro  ha 
W et reibe 
oinben 

9Kf. 

pro  ha 
3i  üben 
Ijaden 

9R!. 

pro  6tr. 
Hartoffelit 
Icfcn 

9»f. 

4,00 

10-12 

4-6 

16,00 

0,10 

14,00 

12,00 

0,08-0,10 

12,00 

9—12 

33ei  biefen  ©ä'feen  foß  Rdj  eine  $ur$fdnüttgarbeiterin  pro  Xag, 
fielen : 


im  Greife  Hofgeismar 
»  Gaffel 
-  2öifcenl)aufen 
*  grifelar 

Rotenburg 


auf 


2.50 


3,00  3Kf. 
1,50—1,75  * 
1,25  * 
1,00-1,25  * 
1,50-2,00  * 
1,20—2,00  * 


68  jeigt  ftdj  in  33ejug  auf  bie  £ö(je  be£  SSerbienfteS  ber  5rQU^" 
bei  2lfforbarbeiten  alfo  bic  gleidje  <£rfd>einung,  bie  nrir  bei  einer  (£r= 
örterung  ber  £ohnoerf)ältnijfc  ber  männlichen  Arbeiter  feftftellen  fonnten 
—  ein  refotio  ^o^er  23erbienft  im  Äreife  Hofgeismar,  ein  niebriger  in 
ben  Greifen  2ßifeenf)aufen  unb  grifclar.  $ie  Urfadjen  Neroon  fmb 
ätoetfelloS  biefelben,  auf  bie  mir  bereits  an  anberer  Stelle  lu'moiefen. 
9lud)  bie  Unterfdnebe,  bie  fidt)  in  ben  23arlöfmen  flänbiger  £age* 
löfynerinnen  innerhalb  ber  einjclnen  Äreife  unb  jroifcfyen  ben  oerfetyiebenen 
GJegenben  92ieberl)effen$  bemerfbar  madjen,  werben  in  gleicher  Sßeife  ju 
erflären  fein  roie  bie  Unterfdnebe  in  ben  £öfmen  ber  männlidjcn  £age* 
löfmer.  3n  ben  £ofmoerf)ältniffen  ber  nur  oorübergefjenb  bef a)äf - 
tigten  Arbeiterinnen  treten  bagegen  mitunter  fo  erf)eblid)e  6d>ioanfungen 
511  £age,  ba&  man  nidjt  fefj  Igeljen  roirb,  wenn  man  biefe  auf  met)r  ober 
minber  flarf  einnrirfenbe  3"fälligteiten  jurürffü^rt.  $ie  s]fiöglidtfeit, 
im  gegebenen  gaHe  Arbeiterinnen  auf  beftimmte  3^it  einfteHen  ju  fönnen, 
ift  felbft  in  benachbarten  Dörfern  ober  ©ütern  berart  oerfd)ieben,  bajj 
ftd)  9tegelmäf?igfeiten  ferner  feftftettcn  laffen. 
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c  (Sinfommen  ber  Tagelöhner  aus  ber  eigenen  Söirt* 
f  ä)  a  f  t.  Tie  burct)f dmittliche  ©röfje  beS  23eft|jtumS  grunbbefifcenber  Tage= 
löfmer  wirb  in  ben  Berichten  fe^r  oerf  Rieben,  meifl  mit  25—50  a  an* 
gegeben.  Slufcer  betn  eigenen  ©runbbeftfc  wirb  in  ber  Siegel  nodj  Sßad)U 
ober  Teputatlanb  bemirtfehaftet.  Tie  ©rö&e  beS  leiteten,  baS  bem 
Tagelöhner  in  gebüngtem  unb  fertig  bearbeitetem  3"ftanbe  übergeben 
wirb,  betrogt  burdjfdmittlid)  121 2  a,  mitunter  mef)r  ober  auch  weniger» 
TaS  Teputatlanb  wirb  entweber  unentgeltlich  jur  Verfügung  gefteflt, 
ober  eS  werben  bis  ju  24  2)tf.  pro  12V«  a  in  Anrechnung  gebracht 
unb  am  Qa^rcSfc^Iuffe  00m  Sohne  gefügt;  im  Äreife  Raffet  müffen  bie 
Tagelöhner  für  40  qm  £anb  1  borgen  (ca.  V*  ha)  ©etreibe  mähen. 

Ter  SEBert  beS  SefifctumS  fc^manft  aufcerorbentlidj.  *Pro  ha  Siefer* 
lanb  werben  1000—3000  9JH.  bejaht,  an  s?aa)t  pro  a  0,30  M. 
(SreiS  fcerSfelb)  bis  1,20  3Hf.  (flreis  Staffel). 

3hten  ganjen  DcahrungSbebarf  pflegen  bie  Tagelöhner  faft  niemals 
aus  ber  eignen  SBMrtfchaft  ju  beefen.  ©emüfe  unb  Kartoffeln  reichen 
100hl  auS,  (entere  meift  noch  jmr  Haftung  eines  Schweines ;  in  guten 
3at)ren  bleibt  fogar  ein  Überfdm&  jum  SBerfauf.  2hid)  Safer,  ber 
namentlich  in  ben  Äreifen  grifclar  unb  Reifungen  häufrött  *wn  öen 
Tagelöhnern  angebaut  wirb,  wirb  jum  Sßerfauf  probujiert,  bagegen  mu& 
faft  ausnahmslos  Srotgetreibe  ober  SJtehl  jugefauft  werben. 

TaS  ©infommen  aus  eigenem  ©runbbejtfe  wirb  pro  ha  mit  200 
bis  400  Wl  brutto,  120—200  Wt.  netto  oeranfchlagt. 

Gin  Serichterftatter  aus  bem  Greife  ©fdnoege  bemerft;  „Ter  Turdh 
fchnittstagelöhner  befifet  gewöhnlich  ein  fleineS  £auS  unb  ©arten,  IV2 
bis  2  Sief  er  Sanb  unb  V2  9lcfcr  SBtefe.  3n  ben  meiften  gällen  hat  er 
eine  ftarfe  Sdmlb  auf  feinem  Slnwefen,  unb  jwar  faft  regelmäßig  bei 
ber  ÄreiSfparfaffe.  Ter  2Bunfcf),  ©runb  unb  $3oben  $u  beftfcen,  ift  fo 
ausgeprägt,  bafc  ber  Tagelöhner  nicht  rechnet  unb  nur  Bürgen  fuerjt. 
©r  fauft  £anb  ju  jebem  $*reiS,  unb  fein  33erbienft  ift  oft  gleich  null ;  er 
würbe  im  Tagelohn  mehr  oerbienen,  als  bei  ber  Sewirtfchaftung  feines 
©runbftücfS,  bei  ber  oft  faum  bie  &\x\\zn  aufgebracht  werben. 

fioljnufcungen  in  fisfalifchen  unb  ©emeinbeforfkn  beftfeen  bie  ortS* 
angefeffenen  Tagelöhner  in  einer  Anzahl  oon  ©emeinben.  Ter  3Sert 
biefer  ^Rufcungen  fcheint  fct)r  oerf Rieben  ju  fein;  nach  DCn  Angaben  ber 
Serichterftatter  fchwanft  er  jwifdjen  5  unb  50  Tit. 

d.  3ah*eSeinf otn men  einer  burchf chnittlichen  Tage* 
löhnerfamilie.  Über  baS  Sa^rc^cinfommeii  einer  burchf  chnittlichen 
Tagelöhnerfamilie  geben  nur  einige  Berichte  2luffcc)lu&.  @S  werben 
oeranfchlagt  in  3)krf  alS: 
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im  Äreife 

a 

3lrbeitö< 
lo&n  beö 
Wanne« 

m. 

b 

Arbeits, 
loljn  ber 
*rau 

m. 

c 

Arbeit*, 
fofjn  ber 
Ätnber 

mt. 

d 

Gin« 
fommen 
aus  ber 
eigenen 
2Birtf$aft 

mt 

e 

Gin« 
fommen 
au$  ftefal. 

ober 
©emeinbe« 
mifeungen 

m. 

f 

®efamt< 

@in- 
fommen 

WL 

voycK'Sinai, 

norböftl.  £ei! 

600 

9 

95 

35 

739 

roefti.  Seil 

500 

90 

15 

130 

30 

765 

Staffel  

600 

220 

30 

80 

— 

930 

450 

150 

70 



670 

Reifungen.  .  .  . 

400-600 

180—200 

40—60 

50-60 

— 

670-920 

450 

150 

170 

770 

Cornberg  

500 

100 

30 

10 

640 

Rotenburg  .... 

400 

150 

150  ') 

? 

V 

m 

120 

30 

600 

£)ie  Untertriebe,  bie  fyexnad)  in  ben  @mfommen3»er$ältmjfen  ber 
Xageföf)nerfamUien  $n  £age  treten,  fptegeln  im  grofjen  unb  ganzen 
ba£  Bilb  roieber,  ba3  fidf)  bei  ber  Betrachtung  ber  Sofmoerhältniffe  ber 
einzelnen  ^ami(ieng(iebcr  ergeben  fjat.  3*  nach  Dcr  ^ätigfeit  von  Jrau 
unb  ßinbern  unb  bem  (£infommcn  auä  ber  eignen  $ö>irtfd)aft  unb  auä 
9hifcungen  oeränbert  fid)  natürlich  baä  OJefamtrefultat  in  bem  befonberen 
golle. 

III.  $tenftbotcu. 

$ie  (Beftnbemietoerträge  werben  in  Dber^effen  wie  im  (Gebiete  be$ 
ehemaligen  5turfurftentum£  Reffen  überhaupt  in  ber  SHegel  auf  bie  Steuer 
eine«  3al)re3  gefdjloffen  unb  fonnen,  falls  nicht  etwa  anbere*  oerab* 
rebet  worben  ift,  nach  ber  ^efftfe^en  ©efinbeorbnung  nur  brei  Monate 
üor  2lblauf  be£  BertragSjabr£  gefünbigt  werben.  „Sine  große  Kalamität 
für  bie  £anbwirte,"  fo  bewerft  ein  Bericbterftatter  au$  bem  flreife 
Gaffel,  „ift  jebodj  ber  tfontraftbrueb  ber  lienftboten.  <3obalb  im  Jrub* 
jähr  bie  Hauptarbeiten  beginnen,  taufen  fie  ^eimlidr)  fort  ober  fudjen  e3 
burdj  gaulbeit  unb  fd)(cd)te£  Betragen  baf)in  311  bringen,  bafj  fie  fort* 
gejagt  werben.   sJ)ian  ift  oötlig  fct>ufeto^  gegen  fotdt)c^  Beginnen,  ba  bie 

1  2(rbeit8lof)n  einer  erroadtfenen  £odjter. 
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gefefclidjen  Befttmmungen  nicht  ^inreid^eit,  ben  Kontraftbrudfj  nadjbrücf' 
licr)  gu  betrafen.  ©S  rourbe  bereits  angeregt,  einen  großen  Berbanb 
unter  ben  Sanbrotrten  ju  grtinben,  beffen  SWitglieber  fich  oerpflichten 
follten,  feinen  SJienftboten  ober  Arbeiter  anzunehmen,  ber  nicht  orbnungS* 
mäßig  entlaffen  rourbe;  eS  hat  ober  au  ber  nötigen  Beteiligung  gefehlt." 

a.  9JJ  ä  n  n  l  i  ch  e  $  i  e  n  ft  b  o  t  e  n.  $on  männlichen  £>ienftbotcn  roirb 
in  bäuerlichen  Söirtfc^aften  in  ber  SHegel  nur  ein  Knecht  gehalten,  ber 
ba£  @efpann  bebient  unb  bei  aßen  Arbeiten  hilft  (Slcferfnecht  2c.). 
2fuf  ben  mittleren  unb  größeren  ©ütern  finbet  fich  meift  eine  SlrbeitS- 
teilung  jroifdjen  $ferbe=  unb  Dchfenfnechten,  Schäfern,  Alul)=  ober  Jutter^ 
Fnechten  (Schroei$ern),  Äleinfnechten  unb  3ungenj  baneben  fommen  r»on 
auffichtführenben  fttenftboten  Bögte  (ßofmeifter) ,  Sdfjafmeifter  unb 
©roßfnechte  oor. 

Bögten  ober  &ofmeiftern,  bie  in  ber  SRegel  verheiratete  Seute 
|mb,  pflegt  man  entroeber  einen  baren  Sohn  »on  300—450  2Rf.,  freie 
SSolmung,  Beföftigung,  121 2 — 18  a  2lcfer=  unb  ©artenlanb,  Neuerung, 
freie  3whren  unD  5efDDefteßun9  3U  gewähren,  ober  man  giebt  ihnen 
einen  baren  Sohn  r»on  burchfehnittüch  600  tylt,  außerbem  aber  nur  freie 
SBofmung,  Sanbnufeung,  Neuerung  unb  mitunter  Brotgetreibe,  roie  ftuttex 
für  ein  Schroein. 

Cberfchäfer  (Scfjafmeifter)  pflegen  ju  erhalten:  entroeber  einen 
baren  Sohn  oon  340—375  9)!f.,  SBolmung,  Beföftigung,  12  a  itartoffel* 
lanb,  freie  ftelbbeftellung  unb  guhren,  freie  Haltung  von  20—24 
Schafen  unb  Srinfgelber  in  £öf)e  oon  10  $f.  pro  ©tue!  nerfaufteS  Bieh; 
ober  einen  baren  Sohn  oon  burchfdmittlich  500—600  9)tf.,  außerbem 
freie  Söohnung,  12—24  a  .Hartoff ellanb,  Sanbbefteüung,  fuhren,  Schaf* 
haltung  dou  20—24  Schafen,  £rinfgelber  unb  ©etreibebeputat,  lefctereS 
beträgt  bei  nieberem  Sarlohn  mitunter  bis  $u  20  Gtr.  Joggen,  3  Gtr. 
2i$eijen,  2  (Str.  @rbfen,  2  Gtr.  Bohnen  unb  1  (Str.  Saatgetreibe. 

3)en  Schäfern  (Schaf fnechten)  roirb  meift  ein  um  40—50  ^Jroc. 
nieberer  Barlohn  gegeben,  an  Naturalien  bagegen  annähernb  baS  bleiche 
roie  ben  Dberfchäfem. 

Bei  einer  Befpredjung  ber  ©infommenSuerhältniffe  ber  Unechte  in 
Nieberheffen  ift  $unädjft  $u  bemerfen,  baß  bie  unoer heirateten  auS^ 
uahmSloS  außer  einem  baren  Sohne  unb  3)Jietgelbe  Beföftigung  unb 
Söofmung  erhalten.  3n  ben  bäuerlichen  SBirtfchaften  effen  bie  .Unechte 
am  £ifche  ihres  SlrbeitgeberS ;  l)ier  pflegen  auch  bie  Söhne  nicht  fo  hoch 
511  fein,  roie  auf  ben  größeren  (Gütern.  Gine  ©efmbeftube  bient  als  ge- 
meinfchaftliche  Wohnung.  2lußer  SBohnung  unb  Koft  erhalten  bie  Knechte 
auf  mittleren  unb  größeren  Gütern  foft  ausnahmslos  ein  Stücf  Kartoffel« 
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lonb  (6—10  a  groß),  mitunter  auch  ein  (Stücf  £einlanb,  beibed  ge* 
büngt  unb  fertig  bearbeitet,  oereinjelt  ein  9toggenbeputat  oon  etwa 
Vit  (Str.,  (jäufig  täglich  ein  Äännd&en  Branntwein  ober  an  Stelle  beffen 
eine  (Sntfchäbigung  in  £öf>e  bis  91t  50  9MI.  bar.  3"  bäuerlichen  2Btrt* 
fchaften  roerben  meift  äöeihnachtSgefchenfe  unb  ^ie  unb  ba  2—3  $fb. 
3ßoHe  gewährt.  Sßenn  bie  flnedjte  ©Item  im  Crte  Ijaben,  fo  pflegt 
auch  biefen  oon  ben  großen  roie  oon  ben  fleinen  Befifcern  oftmals  ihr 
äanb  beftettt  ober  eine  freie  $ufjre  geleiftet  $u  werben. 

Berfjeirateten  Änedjten  toirb  anftatt  Sßofmung  unb  Beföftigung 
ein  um  burchfchnittlich  250—300  leerer  Barlolm  gewährt;  an 
Naturalien  erhalten  fie  bie  gleiten  roie  bie  imoerheirateten  Seute. 

3n  .UranfheitSfäßcn  ber  £ienftboten,  männlichen  roie  weiblichen 
(SefchledjtS,  erroädjft  bem  £ienfif)errn  nach  fyefftfdfjem  GJefefc  bie  Ver- 
pflichtung, baS  ©efinbe  auf  bie  Sauer  oon  14  £agcn  §u  oerpflegeiu 
Bei  längerer  Äranffjeit  erfolgt  meift  Aufnahme  in  baS  SanbfranfenhauS 
in  Äaffel  unb  ©rftattung  ber  Soften  im  UnoermögenSfatfe  oon  ber  ya- 
ftanbigen  ©emeinbe.  £>ie  Äranfenocrficherung  ber  $>ienftboten  ift  in  ben 
einzelnen  Greifen  beS  5HegicrungSbe3trfS  Äaffel  nicht  $ur  Einführung 
gelangt.  $ie  gefefclichen  Beiträge  beS  GJeftnbeS  jur  3noalibttätS*  unb 
2ltterSoerficherung  pflegen  oon  bem  Arbeitgeber  nur  in  ganj  oer* 
einleiten  Jäöen  mit  übernommen  511  roerben. 

(Sief)e  Tabelle  ecite  283.) 

2luffallenbe  Unterfcbiebe  fleinen  hernach  in  ben  Änechtelöfmen 
äwifdjen  ben  einzelnen  Greifen  nicht  $u  beftehen.  £aS  aber  läßt  fich 
feftfteflen,  baß  bie  Söhne  in  bäuerlichen  äiMrtfchaften,  wo  im  wefent* 
liehen  nur  bie  unter  ber  Äategorte  „2Icferfnechte"  aufgeführten  mann* 
liehen  SMenftboten  befchäftigt  roerben,  im  allgemeinen  niebriger  finb. 
$aS  Verhältnis  jroifchen  &errn  unb  ßnedjten  ift  eben  hier  noch  ein 
anbereS  als  auf  großen  ©ütern. 

Bon  weiblichen  $ienft  boten  roerben  in  bäuerlichen  2Birts 
fchaften  in  ber  Siegel  nur  9)?ägbe  gehalten,  bie  foroohl  bie  Hausarbeit 
oerrichten  unb  baS  Bieh  roarten,  als  auch  Jelbarbeiten  thätig  fmb; 
auf  mittleren  unb  großen  ®ütern  finbet  man  £auS*,  fluchen-  unb  Bieh* 
mägbe  unb  eine  ©irtfdjafterin  $ur  Auffid)tfül)rung. 

$en  SBirtfchafterinncn  pflegt  man  einen  baren  £olm  oon  200  bis 
300,  oerein(^elt  bis  511  400,  burchfehnittlich  oon  240  3Wf.  ju  geroähren, 
baneben  Beföftigung  am  £errfchaftStifd)e,  2Bof)nung  (einfchl.  Beleuchtung 
unb  Neuerung)  unb  28eifmad)tSgefchcnfe  im  SBerte  oon  15—30  9ttf. 
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£er  bare  %at)tt$lof)n  beträgt  in  3Rarf  für 


0rofc* 

Sterbe« 

Ocbfen» 

6..U 

HUI)' 

fned)te 

3(cfer« 

Älein« 
!nea)te 
(jungen) 

im  Greife 

fnccfitc 

fni?d)te 

fftutter« 
fneajte) 

Fnecfite 

m. 

3wr. 

3R!. 

TU. 

3)1  f. 

Hofgeismar .  .  . 

240—800 

200—270 

200-270 

200  -  300 

225 

100-200 

SBoIfhaaen  .  .  . 

300 

120—200 

Äaffel  

240—300 

240—230 

180—300 

1  vv  t/W 

ffitfcenf>aufen  .  . 

— 

200—260 
erfte  auf 
n  r  d  c  it 

Öütern  bis 
300 

— 

— 

/vrt^lar  .... 

200—300 

SRelfungen  .  .  . 

— 

225-2.50 
jüngere 
160—180 

- 

200-300 

100-150 

Crfdjroecje  .... 

240 

240 

240 

210-240 

150 

Homberg  .... 

210-300 

210 

120—150 

Rotenburg  .  •  • 

210—300 

210 

§ersfelb  .... 

160-240 

$ie  3Rägbe  erhalten  außer  einem  SHietgelbe  unb  bem  baren  £ofme 
ausnahmslos  Söohnung  unb  SMöftigung,  baneben  auf  mittleren  unb 
großen  ©ütern  meift  ein  Stücf  Äartoffel*  ober  Setnlanb  (6—12  a) ,  in 
bäuerlichen  SBirtfchaften  häufig  Seinen,  Äletber,  @a)ur)e  unb  2BoHe. 
ilucf)  2Beil)naa)t«gef(henfe  werben  in  ber  SHegel  gemährt,  unb  für  s3)cägbe, 
benen  bie  Wartung  beS  SBiehS  obliegt,  fallen  bei  «iefroerfäufen  Stint* 
gelber  ab,  bie  oft  bis  $u  30  3)}f.  pro  3a^r  betragen  follen.  fiaben  bie 
vDtägbe  ihre  Altern  am  Orte,  fo  roirb  biefen  mitunter  unentgeltlich  baS 
Sanb  bearbeitet  ober  eine  gufjre  geleijtet. 

(Sie^e  SabeUe  Seite  284.) 

$ie  ÜWinimallöhne  finben  ftdj  im  allgemeinen  in  bäuerlichen  2Birt* 
f (haften.  3n  biefen  pflegt  bie  SJtagb  am  £ifdje  i^re^  Brotherrn  ju 
effen  unb  auch  manche  ©eroähmngen  ju  erhalten,  bie,  iuie  beifpielSroeife 
Setmoanb,  ©<huhe,  Äleiber  2c,  auf  großen  (Gütern  nicht  üblich  fütb. 
3m  großen  unb  ganzen  jetgen  fi<h  jrotfchen  ben  einzelnen  Äreifen  feine 
auffallenben  S3erfchiebenheiten  in  ben  Söhnen  ber  weiblichen  SMenftboten, 
nur  in  ber  9cah*  ber  ©täbte  Jtnffel,  Hofgeismar  unb  Rotenburg  fcheinen 
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$er  bare  3af)reSlof>n  beträgt  in  3Karf  für 


l  III          1  t  l  1  c 

mäa,be 

m  f 

JtlLlll1 

nuuibc 

l'if. 

Diäabe  für  Saus 
unb  Beinarbeit  unb 
^teljumrtimg 

<*tet) 
mäqbe 

3H  f. 

•yaus* 
mäqbe 

m. 

.froffleiomnr    .  .  . 

1  AA  IIA 

1JO— 1  >0 

bU  —  1 

1  /  .j  i  irrt 

100 — 1>0 

1  AA       1  !:A 

1J0 — loO 

1  AA 

120 

ilboltbagen  .... 

100   -  loU 

Aancl  

lv>  —  lbO 

1  (  lA  WA 

100-  -l->0 

lzO — 180 

iöö  — 150 

SHtfcentyaufen  .  .  . 

100  1>0 

i  oa     i  r  a 

120 — loO 

1  Ort 

120 

{YVHuav  

100-  l->0 

Weliunqen  .... 

150 

1*0  120 

110  145 

120 

(rfdjtüeae  .... 

120 

120 

120 

Homberg  

120 

00 

90  -120  für  innrere 

120—180  für  ältere 

9totenE>ura,  .... 

100-  150 

.Vcrofelb  

(30—90  für  jüngere 

iH)-150  für  ältere 

bie  ßölme  etwas  f)öf)er  ju  fein.  93ei  bem  3U0  *>er  jugenblidjen  n?eib= 
lidjen  Seoölferung  in  bie  ©tobte  läfjt  fid)  baS  audj  leidet  erflären. 

IV.  SöanberarbcUer. 

ffaft  auf  allen  großen  unb  audj  auf  Dielen  mittleren  (Gütern  Weber* 
fyeffenS  werben  Söanberarbeiter  befdjäftigt,  meift  t>om  1.  ober  15.  2lpril 
an  bis  ÜJUtte  ober  (Snbe  Diooember,  burdjfdjnittlidj  etwa  175  Arbeits* 
tage.  Über  bie  G i n t o mm e n S v\e r f) ä  l t n i f  f  e  ber  SBanberarbeiter  giebt 
äunädjft  folgenbe  Tabelle  2luffa)lufj. 

(5S  werben  gewährt: 

(Sie&e  Tabelle  6ette  285.) 

23on  ben  Sßanberarbeitern  wirb  nur  ein  kleiner  Seil  ber  Arbeiten 
im  Xagelofjn  ausgeführt,  bie  meiften  Arbeiten  werben  melme^r  gegen 
9lfforblor)n  oerridjtet.  Diadj  ben  Angaben  ber  33erid)terftatter  läfet  fia) 
annehmen,  bafj  bei  2lfforblo§n  männlidje  Sföanberarbeiter  burd)fdmittli# 
3  Wil  50  <ßf.  pro  £ag  oerbienen,  meiblidje  2  Sei  burdjfdjnittliä) 
175  Arbeitstagen  bürften  110  auf  2lfforbtage  fallen.  @S  würbe  fidj 
bemnatt)  als  gefamteS  bares  (Sinfommen  für  bie  £)auer  ber  $8^ 
fa)äftigung 
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im  Ä reife 


an  barem  Sage* 


für  für 
männliche  I  roeibtic^e 
Arbeiter  I  SCrbeiter 


an  Naturalien  unb  fonftigen  @e» 
roäljrungen 


2Bof)* 
nung, 
fteue* 
rung, 
33e^ 
tendjtg. 


Koft 


fonftige  ©eroätjrungen 


Hofgeismar  1.  . 


©Olingen 
Kaffel  .  . 


1,40-1,50 


1,00 


frei 


2.  . 


1,50 


1,00 


frei 


8.  . 


1,50—2,00  1,00—1,20 


1,50 
1,80 


Sßtfcenfjaufen  1  .  1,20-1,50 


2  . 


/■rngiar   .  .  .  . 


Werfungen  1  .  . 

«       2  .  . 


3  .  . 


fcfäroege 


Homberg  .  .  .  . 


1,50 


1,50 


2,00 


1,50 


1,50 


1,00 
1,30 

1,00-1,20 
1,10 

1,00 

1,00 
1,10 

1,00 


1,10-1,50  0,90-1,00 


1,10 


2  mal  Kaffee,j  3  2Jcf.  fcanbgelb,  freie 
2)Httag-  unb  :  «Keife 
3lbenbeffen 
of)ne  ftleifa) 
unb  »rot 

25  ^Jfb.  Kartoffeln  pro 
^erfon  unb  s£Joa)e, 
1  $fb.  »rot  pro  $er* 
fonu.Xag,  freierer« 
unb  Wüdretfe 

25  ^$fb.  Kartoffeln  pro 
^ierfon  unb  gjßodje; 
Wetfeoergütung 

Vergütung  ber  Weife« 
foften 

25  $fb.  Kartoffeln  pro 
^ßerfon  unb  2öod)e, 
Vergütung  ber  Weife« 
foften 

Kaffee,  9MU  Vergütung  ber  Weife* 
tag«  u.  Äbenb--:  foften 
effen 


frei 


frei  oolleKoftofjne 
»rot 

frei 


frei 
frei 

frei 

frei 
frei 

frei 

frei 
frei 


frei 

SRittageffen 
Kaffee 


Wittags  6up 
pe  u.l2$fb 


Kartoffeln^:1]  ß1™ 


25  ^Jfb.  Kartoffeln  pro 
^Jerfon  unb  Söodje, 
Vergütung  ber  Weife« 
foften 

Vergütung  ber  Weife« 
foften30— 403Rf.pro 
^Jerfon 

»eraütung  ber  Weife« 
foften 

10  Sßfb.  Kartoffeln  pro 
^erfon  unb  Jßodje, 
Vergütung  ber  Weife« 
foften 

■in  beiben  gälten  95er» 
<  "ütung   ber  Weife- 


oolle  Koft 
Kaffee.  3Wit* 
tag«  u.  Slbenb* 

effen 
Äaffee,  2Rit« 
tag«  u.  9lbenb< 
effen 


Vergütung  ber  Weife« 
foften 

Vergütung  ber  Weife« 
foften 
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für  männlidje  Arbeiter  482,50-505,00  W. 
„  weibliche  Arbeiter   285,00-304,50  „ 

ergeben. 

Mitteilungen  über  bie  2lrt  ber  Anwerbung  ber  2Banberarbeiter, 
Befolgung  ber  Ijogienifdjen  unb  fittlidben  Hnforberungen  bei  ber  2(rt 
unb  SBeife  tfjrer  $ef)aufung  unb  $ef  djäf  tigung ,  Stiftungen  u.  bergt, 
liegen  in  ben  9$erid)ten  nidjt  oor. 

C.  23efonbere  2Tlittel  5ur  23ebarfsbefriebtgung  ber  länb* 

ltdjen  ilrbeiter* 

$ie$erficberung  ber  ©ebäube  gegen  Jeuerfdjäben  ift  im  9*e* 
gierungäbejirfe  Äaffel  obligatorifdj).  Mobiliar  pflegt  nur  oon 

einem  fleinen  £eile  ber  länbltdjen  Arbeiter  oerfidfjert  ju  werben.  2fadj 
$ieboerfidjerungäoereme,  bie  auf  ©egenfeitigfett  berufen,  finb  nur  in 
wenigen  ©emeinben  9Heberf)eifena  oorl)anben.  2ln  flonfumoereinen  fet^lt 
e3  ganj  unb  gar. 

5UeiS;  unb  ©emeinbef  parfaf  fen  giebt  eä  in  genügenber 
3a^l.  3hr*  23enufcung  bureb  bie  länblidjjen  Arbeiter  fdjeint  in  ben 
einzelnen  Greifen  fet)r  r»erf Rieben ,  t>ier  mangelhaft ,  bort  gut  511  fein. 
3m  allgemeinen  wirb  ben  länblidjen  Arbeitern,  inSbefonbere  aud^  bem 
©eftnbe,  im  füblia)en  9!ieberf)effen  eine  größere  ©parfamfeit  uadjjge* 
rühmt  aU  im  nörblidjen,  unb  gerabe  ba,  wo  bie  fjödjften  ßöbne  gejafjlt 
werben,  wirb  ber  Spartrieb  ber  Arbeiter  al3  wenig  entwidfelt  bejeidmet. 
©in  23erid)terftatter  au3  bem  Greife  Jrijjlar  bemerft,  bie  jüngeren  Seute 
fparten  fleißig ,  wä'brenb  bie  alte  (Generation  it)ren  2>erbienft  lieber  in 
^Branntwein  anlege,  ©in  $erid)terftatter  au*  bem  Greife  ©fdfjwege  teilt 
auf  ©runb  juoerläffiger  3nformationen  mit,  baß  bie  3lrbeiterbeoölferung 
beS  platten  SanbcS  bei  ber  $rei£fparfaffe  ju  (Sfd&wege,  bie  gerabe$u 
einen  Überfluß  an  (Mb  befifcc  unb  ben  Arbeitern  ben  Sanberwerb  fc^r 
erleichtere,  fef>r  ftarf  mit  Einlagen  beteiligt  fei. 

Dlaif  feif  enf  che  $)abrlebnäfaffen  befteben  in  einer  großen 
3al)l  oon  ©emeinben  unb  bürgern  fich  immer  mehr  ein.  <5ie  erweifen 
fich,  wie  in  einer  bleibe  oon  Berichten  erwähnt  wirb,  als  ein  großer 
6egen  auch  für  bie  länblicben  Arbeiter,  werben  oon  biefen  fleißig  be* 
nufct  unb  bieten  bem  fleinen  23eftfcer  häufig  ©elegenbeit,  fich  auä  ber 
©djlinge  feiner  ©laubiger  ju  retten. 

ftleinfinbcrfdnilen  befielen  auf  bem  platten  Sanbe  nirgenbs. 
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gortbilbungSfdjulen  ftnb  nur  in  einer  «einen 3^^t  von  ®e* 
meinben  errietet  roorben ;  in  einigen  Greifen  fdjeinen  fie  ganj  ju  fehlen 
ober  au$  9)Jangel  an  3ntereffe  eingegangen  ju  fein;  am  bäufigften  trifft 
man  fie  nocb  in  ben  Greifen  9)?elfungen,  Homberg  unb  fierSfelb.  S)er 
llnterridjt  pflegt  in  ber  Siegel  nur  mäbrenb  ber  2Bintermonate  an  2 
btö  4  SBerf  tagen  abenbS  erteilt  ju  werben.  „311  ker  Slrbeiterbeoölferung," 
fo  f abreibt  ein  $Jerid)terftatter  aus  bem  Greife  (Sfdjmege,  „legt  mau 
immer  mefjr  ©erotd&t  barauf,  bafe  bie  ütnber  möglidtft  oiel  lernen. 
2i>äf)renb  in  früheren  3«ten  bie  Sdjule  von  ben  Arbeitern  a(d  eine  Saft 
angefe^en  mürbe  unb  bie  ßinber  häufiger  jur  2lrbeit  als  jur  Sdjule 
gefdudt  mürben,  ift  l)eute  baS  ©egenteil  ber  gaff." 

VolfSbibliotbefen  fiuben  ftdj  in  menigen  ©emeinben.  Sie 
f djeinen  ftdr>  einer  lebhaften  Senufeung  burdj  bie  länblidjen  Arbeiter 
md)t  ju  erfreuen.  Xrofcbem  roirb  ifyre  meitere  Verbreitung  oon  einigen 
SBeridjterftattern  als  roünfd)enSmert  bejeidmet,  ba  man  ber  2lnfid)t  ift, 
bie  VolfSbibliotf)efen  mürben  bie  Arbeiter  vom  3BirtSf)au$befud)e  ab* 
galten  unb  bem  Unmefen  ber  Spinnftuben  fteuern. 

3eitungen  merben  nur  oereinjelt  oon  ben  länblidjen  Arbeitern 
gehalten.  3)ieift  lieft  ber  Arbeiter  Sonntags  baS  im  Ü&irtSfjauS  auf- 
Uegenbe  ÄreiSblatt.  ^Mitunter  finbet  fid)  bort  aud)  eine  focialbemofratifdje 
3ettung,  bod)  foü  bie  fociafbemofratifdje  treffe  nod)  f einerlei  ©rfolg  auf 
bem  Sanbe  erjielt  fmben. 

D.  EDtrfungen  bes  2lrbettermangels.    <5efamtlage  ber 

länblicfyen  Arbeiter- 

Soweit  fid)  aus  ben  (Sinselberidjten  erfef>en  lägt,  fdjeint  ber  Arbeiter- 
mangel  oereinjelt  $u  einer  Snberung  ber  $|}robuftionSrid)tung,  fo  j.  33. 
in  einigen  Öegenben  ju  einer  ©infdjränfung  beS  3u^rrübenbaueS  gc= 
fütyrt  ju  baben.  3)icbr  als  biefe  SBtrfung  bürfte  aber  eine  anbere  oon 
JBebeutung  geroefen  fein,  bie  Verteuerung  ber  ^>robuftionSfoften  infolge 
ber  allgemeinen  (Srfjöfmng  ber  Arbeiter  löljne. 

©in  33erid)terftatter  aus  bem  Greife  Reifungen  bemerfl:  „Seit 
bem  8.  3uni  1846  bin  id)  in  ber  £anbn>irtfd)aft  tljätig  unb  fyabe  in 
biefer  langen  &it  gute  unb  böfe  Xage  oerlebt.   Vor  ca.  40  Qabren  er» 

gelten  bie  Männer  auf  Domäne  9t  pro  £ag  nur  6  Sgr., 

bie  grauen  5  Sgr.;  babei  [tauben  fid)  bie  Seilte  beffer  als  beute,  mo 
1  sJ)if.  50  $f.  bt$xv.  1  W.  ge§al)lt  merben,  benn  bamals  mürbe  noeb 
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fein  fiuru*  getrieben,  grüner  rourbe  felbft  gefponnen  unb  gewebt;  bie 
Männer  trugen  noch  blaue  leinene  Äittel  unb  Seinfleiber,  Ratten  nidjt 
for»iel  9tödfe  als  ()eute  unb  nannten  nur  einen  SHbenbmahlSrocf  ihr  eigen. 
£eute  werben  teilte  bittige  3tocfe  getragen,  bie  nicht  fo  bauerhaft  finb, 
als  bie  früheren  Littel;  früher  t)atte  jeber  Arbeiter  nur  eine  £udjmüfce 
mit  lebernem  Sd;ilbe,  jefet  mu&  er  einen  £ut  fyabm.  fieute  wirb  mehr 
Sier  fonfumiert,  früher  begnügte  man  fich  mit  einem  SdjnäpSchen." 
@in  Serichterftatter  aus  bem  Greife  @fd)wege  f djreibt:  „$em  länb* 
liefen  3lrbeiter  ergeht  es  in  meiner  engeren  fieimat  fo  gut,  wie  es  ir)m 
oor  25  Sauren  nicht  ergangen  ift,  unb  namentlich  t)iel  beffer  als  bem 
Sauern.  2hid)  bie  grau  beS  Arbeiters  r)at  eS  oiel  leichter,  als  bie 
grau  bes  f leinen  dauern,  bie  ein  faureS  $>afein  friflet."  2ln  anberer 
©teile  bemerft  berfelbe  Serich  terftatter:  „£)aS  Streben  beS  (anblicken 
Arbeiters  nach  ©rroerb  oon  ©runbbefifc  ift,  wenn  auch  oft  bie  redjnerifche 
©runblage  falfch  ift,  fo  bodfj  mit  greuben  $u  begrü&en.  @S  liefert  ben 
flaren  SeweiS,  ba&  ber  focialiftifdje  ®eban(e  bem  9caturmenfchen  fo  fern 
liegt,  wie  bie  güfjrcr  ber  Socio Ibemofratie  faum  ahnen.  2Ber  unter 
bem  Solfe  mit  bem  fogenannten  fleinen  SHanne  jufammenlebt  unb  i$n 
im  3luge  hat,  wirb  biefelben  Erfahrungen  machen,  toie  id).  ©in  fleineS 
£auS,  ein  Stücf  Sanb  unb  eine  3«ge,  gehöre  baS  erfte  auch  noch 
ÄreiSfparfaffe  unb  bie  lefctere  bem  Suben,  fie  machen  trofcbem  ben 
Arbeiter  $um  fonferoatvoen  SMann  im  Staate,  gür  ihn  ift  baS  „teure 
Srot"  eine  ^ß^rafe.  Er  freut  ftd),  wenn  ber  Sauer  fo  Diel  fyat,  um 
ihn  richtig  bejahten  ju  fönnen." 

2.  3$e|trß  §bex)ef(eu. 

A.  2Iügemeines* 

3n  ben  oberhefjlfdben  Greifen  3^0enhain,  ßirchhain,  Harburg  unb 
granfenberg  r)errfd6t  im  allgemeinen  ber  ßörnerbau  r>or,  nur  in  einigen 
teilen  beS  ÄreifeS  granfenberg  überwiegt  bie  SBeibewtrtfchaft.  $)er 
3lnbau  oon  £anbelSgewächfcn  ift  unbebeutenb ;  3ucferrüben  werben  nur 
oereinjelt  auf  wenigen  größeren  öütern  gebaut. 

Säuerliche  Sefifcungen  geben  ben  oberheffifeben  Äreifen  ein  charafte* 
rifrifches  ©epräge.  Sie  bleiben  in  @rbfäflen  in  ber  Sttegel  gefajloffen, 
nur  in  ben  Orten  beS  ßreifeS  Äirchhain,  beren  Seoölferung  fatholifch 
ift,  unb  in  bem  Xeile  beS  Streif  eS  granfenberg,  ber  früher  511  Reffen- 
$armftabt  gehörte,  finben  bei  Söefx^roec^fel  meifi  Markierungen  ftatt 
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$on  län  blichen  Arbeiter n  wirb  in  bäuerlichen  äBirtf haften 
überroiegenb  ©efinbe  gehalten;  nur  roährenb  ber  ©rntejeit  roerben 
Tagelöhner  befchäftigt.  Stuf  ben  gröfcern  ©ütern  roerben  bie  nteiften 
Arbeiten  oon  freien  Tagelöhnern  aufgeführt,  bie  teils  eigenen  ©runb* 
beftfc,  teils  ^aä)t*  unb  2>eputatlanb  beroirtf djaf ten ;  ©eftnbe  roirb  nur 
$ur  Sebienung  unb  SBartung  beS  Spann*  unb  SRufemebS  gehalten. 
3luf  einigen  gröfcem  ©ütern  roerben  auch  oom  Frühjahr  an  bis  5ur 
Öeenbigung  ber  £atf  fruchternte  SGBanberarbeiter  befdjäftigt,  bod)  fd&eint 
baS  ju  ben  Seltenheiten  ju  flühlen,  roeil  im  allgemeinen  genügenb 
Arbeiter  an  Ort  unb  Stelle  ju  hoben  fmb,  ©efinbe  in  oerhältniSmäfjig 
großer  3abl  gehalten  unb  oiel  aflaf  deinen  aur  Verrichtung  oon  Äultur= 
unb  ©rutearbeiten  oerroenbet  roerben.  2Bie  eS  bei  ber  ©runbbefifcoer; 
teilung  in  Dbertjeffen  leicht  erflärlid)  ift,  finbet  fich  in  ber  Sanbroirt* 
fdjaft  auch  nicht  überall  baS  ganje  3ahr  hinbura)  Sefdjäftigung  für  bie 
Tagelöhner,  bod)  ift  meift  roenigftenS  (Gelegenheit  $tt  9iebenerroerb  geboten. 
33iele  Arbeiter  finb  im  Sommer  als  länbliche  Tagelöhner,  im  äßinter 
beim  2Balbbau  unb  beim  ^olgfäßen  befchäftigt;  in  einigen  (Bemeinben  beS 
ÄreifeS  Staufenberg  bieten  im  großen  Umfange  betriebene  sDiöbel= 
tifdjlereien  bie  2)töglichfett  eines  Serbien fteS  in  ber  3fit  wo  bie  &anb* 
roirtfehaft  feine  SlrbeitSfräfte  benötigt.  Sludj  bie  Sefenbinberei  bilbet  im 
hinter  eine  ©rroerbSquelle. 

9Ucht  unbebeutenb  ift  bie  3ar)t  ber  Arbeiter,  bie  aus  ben  Greifen 
Äirct)r)ain,  Harburg  unb  granfenberg  oom  Jrtihjahr  bis  ßerbft  unb  aus 
einzelnen  ©egenben,  insbefonbere  bem  2lmte  Dberaula  im  Greife  Siggen* 
hain,  roä'hrenb  ber  SßMntermonate  in  bie  Snbuftriegegenben  äUeftfalenS 
unb  9lhcm^anDg  9e^-  ®er  ^rc^  Horburg  entfenbet  außerbem  im  ßerbfte 
SlrbeitSfräfte  jum  Treffen  in  bie  äBetterau.  Sine  eigentliche  21  uS* 
roanberung  länblicher  Arbeiter  fcheint  nur  im  Greife  Jranfenberg 
unb  jroar  in  Öemeinben  mit  Äleinbefife  unb  2Beiberoirtfa)aft,  roo  bie 
3lrbeitS=  unb  ©rroerbSoerbältniffe  ungünftig  finb,  oon  größerer 
beutung  ju  fein.  2L*ie  ein  Serich terftatter  bemerft,  befielt  in  ben  ber- 
einigten Staaten  oon  9torbamerifa  eine  befonbere  Kolonie  ehemaliger 
^ranfenberger. 

Tie  erroachfenen  tfinber  ber  länblichen  Arbeiter  foüen  fich  nur  in 
ber  Sdjroalm,  alfo  jenem  Teile  beS  ÄreifeS  3ieÖenha"1/  lü0  fich 
bäuerliche  Sitte  unb  Trad)t  unuerfälfeht  erhalten  hoben,  noch  regelmäßig 
lanbroirtfchaft liehen  Arbeiten  roibmen  unb  insbefonbere  bem  (Befinbe* 
bienfte  juroenben.  3n  ben  anberen  Öegenben  DberheffenS,  oor  allem  in 
ben  Törfern,  bie  in  ber  9Mf)e  oon  Stäbten  liegen,  fcheinen  bie  Knaben 
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mit  Vorliebe  ein  ßanbioerf  erlernen,  bie  SJtabchen  als  SHenftboten  in 
bie  ©täbte  31t  gehen. 

(Sine  £auSin bufirie  wirb  oon  ben  länblidjen  Arbeitern  Dber* 
heffenS  nicht  betrieben,  bagegen  werben  oon  ihnen  in  nicht  unbebeuten^ 
bem  Umfange  ©efpinfte  unb  ©ewebe  jum  eigenen  Gebrauch 
angefertigt;  namentlich  in  ber  ©chwalm  foH  bie  2£erftagSfletbung  ber 
Männer  unb  grauen  faft  ausschließlich  aus  felbftgefertigten  Seinen  unb 
Seiberwanb  befielen. 

Gelegenheit  311m  (Srwerb  fleiner  Grunbftücfe  fdjeint 
fich  ben  länblichen  Arbeitern  faft  immer  311  bieten  unb  burch  s£ar- 
jeflierungen  oon  Bauerngütern,  bie  ©dmlben  falber  teil«  jwangSweife, 
teils  freiwillig  burd)  Geschäftsleute  jur  SBerfieigerung  gelangen,  begünfrigt 
31t  werben,  ©in  23erid)terftatter  au«  bem  Greife  ßirchham  bemerft: 
„23cm  ben  Arbeitern  wirb  gewöhnlich  $u  ihrem  eigenen  ©djaben  uiel 
Sanb  angefauft.  Sie  faufen  fo  lange,  bis  fte  ihr  3i^  erreicht  fmben, 
b.  I).  §auS,  £of  unb  fooiel  Scfer  unb  Söiefen  bcfifeen,  als  erforberlia) 
ift,  um  jwei  gufjrfüfye  halten  511  fönnen.  3n  ber  Siegel  finb  fie  bann 
alte  Seute,  haben  oiel  ©duilben,  unb  ber  ältefie  ©ofm  r)at  feine  9iot, 
wenn  er  baS  2lnwefen  für  bie  ©Bulben  annehmen  fott.  ^>te  anberen 
flinber  gehen  leer  aus  unb  fangen  wieber  oon  oorne  au." 

13.  Die  Arbeits*  unb  CmfommensDerffältmffe. 

I.  $agelöt)ner  im  aüßemetaen. 

2luf  ben  größeren  (Gütern  roerben  bie  ftänbigen  Tagelöhner  in  ber 
sJiegel  260—300  Tage  im  3af)re  befajäftigt,  in  bäuerlichen  2Birtfd)aften 
fdjwanft  bie  3^1  ber  Sage,  an  benen  man  bie  Arbeit  oon  tagelöhnern 
in  Slnfprudj  nimmt,  äwif  djen  80  unb  150. 

$ie  Arbeitszeit  bauert  im  allgemeinen  im  ©ommer  oon  5  ober 
5V2  U^r  morgens  bis  7  ober  71  s  Ur)r  abenbs,  mit  Unterbrechung  burch 
Wittags*,  grühftücfS=  unb  SBefperpaufen  oon  $wei*  bis  breiftünbiger  Ge* 
famtbauer,  im  hinter  oon  XageSbeginn  bis  Eintritt  ber  $unfelf)eit  mit 
Unterbrechung  burch  grühftücfs*  unb  TOttagSpaufe  oon  inSgefamt  l1  2 
bis  2  ©tunben.  3n  ber  (£rnte  wirb  r)äuftcj  länger  gearbeitet  in$* 
befonbere  in  fleinbäuerlichen  ©irtfdjaftcn;  auf  mittleren  unb  größeren 
Gütern  ift  toährenb  biefer  3«t  bie  Beftimmung  ber  Arbeitsbauer  meift 
bem  2öiHen  ber  Arbeiter  anheimgeftellt,  roeil  im  Afforb  gearbeitet  wirb, 
©onft  werben  Überftunben  im  großen  unb  ganzen  toenig  gearbeitet  unb 
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aucS)  nidjt  höher  als  bie  anberen  TageSftunben  bejaht.  £)te  Vergütung 
beträgt  in  bcn  Greifen  3iegenf)ain  unb  flirdjhain  burdrfdmitttidj  10  «Pf. 
pro  ©tunbe. 

2>ie  © ^)cf  r au cn  bcr  Tagelöhner  gehen  meift  nur  jur  (Snitejeit 
auf  Sohnarbeit;  bie  Sötte,  in  benen  fie  bariiber  hinaus  längere  3cit  in 
ber  Sanbwirtfchaft  tr)ätig  finb,  flehen  oereinjelt  ba  unb  fotmnen  nur 
auf  größeren  ©ütern  oor.  Aua)  l)ier  fdjeint  bie  $a\)l  ber  grauen* 
arbeitstage  befdjränft  $u  fein  unb  170  nicht  §u  überf d&reiten. 

Gine  Berwenbung  oon  $inbern  finbet  in  geringem  Umfange 
ftatt,  oon  ihrem  neunten  ober  ahnten  Lebensjahre  an  in  ber  §eu*  unb 
Kartoffelernte  unb  beim  9?übenoerjiel)en.  Tie  Äinber  werben  nur 
wäljrenb  ber  gerien  (9—10  Stunben)  unb  an  fd)ulfreien  Vormittagen 
(6  (Stunben)  bef d^äf tigt ;  im  erften  gatte  erhalten  fie  als  Vergütung 
meift  50—70  Pfennige  nebft  einem  in  einer  fräftigen  ©uppe  beftehenben 
Wittag*  unb  Abenbeffen,  im  legten  gälte  30—40  Pfennige. 

Tie  obliga torif d)e  Äranf enoer fidfjerung  für  lanbwirt* 
fchaftlidje  Arbeiter  ift  nur  im  Greife  granfenberg  burch  DrtSftatut  jur 
(Einführung  gelangt.  Tie  gef  etlichen  Seiträge  ber  Arbeiter  jur  Äranfen*, 
3noalibitätS*  unb  AlterSoerficherung  pflegen  nur  fefjr  feiten  einmal  oon 
ben  Arbeitgebern  mit  übernommen  ju  werben. 

IL  Srctc  Tafldityticr. 

a)  Arbeitslohn  ber  männlichen  Tagelöhner.  sJ)iännlia)e 
Tagelöhner,  bie  baS  ganje  3a  hr  fjinburch  beschäftigt  werben,  er* 
galten  auf  ben  größeren  ©ütern  DberheffenS,  wenn  feine  $oft  oerab* 
reicht  wirb,  im  (Sommer  1,80—2,00  3Jtf.,  im  hinter  1,50  9Hf.,  wenn 
tfoftgewährung  ftattfinbet,  im  Sommer  1,20—1,40  im  hinter 
80  ^f.  bis  1  3)tf.  Tie  Äoftreichung  befchräuft  fich  meift  auf  eine 
Suppe  su  Wittag  unb  1i*  Siter  Branntwein. 

Tagelöhner,  bie  nur  $u  gewiffen  Seiten  befdjäftigt  werben 
erhalten  an  barem  Tagelolm  in  2Hf.: 

(©ielje  XobeUe  ©eite  292.) 

Als  Siegel  ift  anjufehen,  bafe  bie  Tagelöhner  in  bäuerlichen  2ßirt= 
fdmften  bei  Beföftigung  befdjäftigt  werben.  3ur  äoft  wirb  im  allge= 
meinen  aud^  bie  Berabfolgung  oon  Branntwein  gerechnet. 

An  Naturalien  wirb  ben  ftänbigen  Tagelöhnern  neben  bem 
baren  Sohne  auf  größeren  ©ütern  meift  ein  Stücf  flartoffellanb  (oon  6 
big  12  a)  jur  SBenufcung  überlaffen  unb  mitunter  etwas  geuerungS* 
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im  Greife 

im  Sommer 

im  Söinter 

wenn  feine 
ÄofiDera&* 
reicht  wirb 

Ul/l  VI  Llf  44  1 1 41 

tinn  ttnft 

Wik    i/\  U  {  & 

wenn  feine 
Äoftocrab* 
reicht  wirb 

bei  flleicb* 

4/V  4  UtvIhW* 

xeit.  SRet- 

4.  4  *»      *VT  V  • 

MV*  V4  4-W  ****** 

BOtl  Äoft 

,rfteacnf}ain,  auf  großen  Gütern  .  . 

1,00-2,00 

— 

— 

1,00 

u.  Brannt- 

wein 

3ier|enf)ain,  auf  mittl.  (Gütern  .  .  . 

1,00-1,20 

0,70 

«ird>l>ain,  auf  mittleren  unb  Keinen 

2,00-2,20 

1,30 -l/>0 

1,50-1,80 

0,90-1,10 

2,00-3,00 

1,00-1,20 

0,60-1,00 

O.sO-1,20 

0,70-1,00 

materiell  gegeben,  beibeä  entweber  unentgeltlid)  ober  gegen  eine  nur 
geringe  ©ntfdjäbigung;  aud)  gurren  werben  ifmen  unentgeltlich  geleiftet. 
3n  bäuerlichen  2Birtfdj>aften  finbet  eine  ©ewäfjrung  oon  Naturalien,  bie 
Seiftung  freier  guljren  unb  bie  gelbbeftellung  aufgenommen,  in  ber 
sJlegel  nicht  ftatt. 

(Sine  @rf)öf)ung  ber  £öf)ne  pflegt  einjutreten,  wenn  Arbeiten  im 
3lfforb  üerrid)tet  werben.   @S  werben  bejah  lt  für  ben  #eftar: 


im  tfreife 

(Metreibe  ju 
mätyen,  ju  binben 
unb  auf jufteaen 

ÖraS  ober 
Älee  ju 
mäljen 

Hüben  §u 
roben  unb  ein» 
Humiden 

12,00—16,00 

6,40-8,00 

40,00-48,00 

16,00-20,00 

7,00  -8,00 

12,00-16,00 

7,20 

&ter$u  ift  ju  bemerfen,  bafj  bie  sJHarimalfäfee  im  allgemeinen  auf 
größeren  Gütern  besagt  werben  unb  ba6,  um  ben  Slfforblolm  für 
«Mähen,  Binben  unb  2faf|Men  oon  (Setreibe  ju  oerbienen,  bie  Sirbett 
oon  Wann  unb  grau  erforberlidj  ift.  2lu3  bem  Äretfe  granfenberg 
wirb  berietet,  bafj  neben  einem  baren  Slfforblofm  oon  12  W.  pro  ha 
©etreibe  mähen,  binben  unb  aufbetten  für  9Jtonn  unb  grau  je  V2  Stier 
Branntwein,  100  ©ramm  gleifa)  unb  3  $fb.  Brot  täglich  oerabfolgt 
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werben.  Set  Verrichtung  r»on  Afforbarbeiten  fott  ft«h  ein  £urdjfdnütt^ 
arbeiter  auf  2,50-3,50  Mf.  pro  Tag  flehen. 

3Bo  baS  T)  reffen  nodj  gegen  einen  Anteil  am  ©rbrufd)  gu  ge- 
f drehen  pflegt,  was  aber  nur  feiten  ber  %a\l  ift  unb  mehr  unb  mehr  ab- 
fommt,  wirb  meifi  ber  14.  Teil  gewährt.  3)er  SBerbienft  eines  Tagelöhners 
foll  an  Tagen,  wo  er  brifcht,  auf  burchfdmittlich  1,20  9Hf.  ju  fielen  fommen. 

(5in  Slicf  auf  bie  So^noer^älttüffe  ber  männlichen  Tagelöhner  in 
Dberheffeu  geigt,  bafe  bie  höchften  Söhne  in  ber  Umgegenb  oon  Harburg 
unb  in  ben  bem  Greife  Harburg  benachbarten  Teilen  beS  Greife*  Äirä> 
hain  gezahlt  werben,  bie  niebrigften  finben  fld^  in  folchen  ®emeinben 
be$  flreifeS  Jranfenberg,  wo  bie  SBetbewirtfchaft  eine  h^oorragenbe 
SRoHe  fpielt  unb  bie  ©rtragSoerhältniffe  oon  ©runb  unb  Soben  ju 
TOünfchen  übrig  laffen. 

b)  Arbeitslohn  ber  weiblichen  Tagelöhner.  2ßie  bereits 
erwähnt  würbe,  werben  weibliche  Tagelöhner  in  Dberheffen  länger  als 
170  Tage  im  3af)re  überhaupt  nicht  befchäftigt,  fo  lange  auch  nur  auf 
größeren  ©ütern.  £ier  erhalten  fie,  wenn  feine  Äoft  gewährt  wirb,  im 
(Sommer  1,10-1,20  3Rf.,  im  SSinter  0,90—1  9ttf.,  wenn  Äoftreidmng 
ftattfinbet,  im  ©ommer  0,70—0,90  3Rf.,  im  SBinter  0,50-0,70  W. 
3n  ben  meiften  fjädcti  wirb  Seföftigung  gewährt,  bodj  befchränft  ftd) 
btefe  in  ber  Ütegel  auf  Mittagbrot  unb  Verabfolgung  r»on  Branntwein. 

Arbeiterinnen,  bie  nur  ju  gewiffen  ßcittn  befa)äftigt  werben,  er* 
halten  an  barem  Taaelofm  in  Mar!: 


im  Sommer 

im  hinter 

im  tfreife 

roenn  feine 

wenn  Äoft 

roenn  feine 

roenn  Äoft 

Äoftoerab* 

aeroäljrt 

Äoftoerao« 

geroäljrt 

reicht  wirb 

roirb 

rcia)t  roirb 

roirb 

3tegertf)amf  auf  großen  (Sutern .  . 

1,00 

0,70 

auf  mittleren  Sutern . 

0,70-0,90 

itir^ljam,  auf  mittleren  unb  f  leinen 

1,50 

1,00 

1,00-1,50 

0,80-1,00 

0,70-1,00 

0,90 

SJeföftigung  bilbet  bie  Siegel. 

An  Naturalien  wirb  ben  ftänbigen  Arbeiterinnen  oereinjelt  auf 
grö&eren  ©ütern  ein  ©tücf  tfartoffel^  ober  Seinlanb  (4—0  a),  meift 
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unentgeltlich  $ur  ^enufeung  überlaffen.  Anbere  ©etoährungen  oon 
Naturalien  finb  nicht  üblich- 

Afforbarbeiten  führen  bie  weiblichen  Tagelöhner  lebiglich  im 
herein  mit  SWänncrn  aus.  Sie  foUen  fich  herbei  auf  2,00  -2,25  3)tf. 
pro  Tag  ftefjen. 

2ßie  fich  bei  einer  ©egenüberftettuug  ber  Söhne  ber  männlichen  mit 
Derjenigen  ber  roeiblichen  Tagelöhner  ergiebt,  folgen  bie  legten  burdjroea, 
ben  erften. 

c.  (Stnfommen  aus  ber  eigenen  iü> i r tf a f t.  Tie  ©röjjje 
beS  SöefifctumS  grunbbefifcenber  Tagelöhner  föroanft  jnrifchen  25  a  unb 
3  ha  unb  fcheint  burchfchnittlich  gegen  1— IIa  ha  $u  betragen.  3h*en 
ganzen  NahrungSbebarf  beefen  bie  Tagelöhner  barauS  nicht;  ba  ein 
gro&er  Teil  berfelben  aber  ungefähr  bie  Hälfte  beS  QahreS,  ein  anberer 
Teil  noch  länger  bei  Sßerföftigung  befchäftigt  wirb,  fo  befdjränft  fich, 
jumal  in  guten  ©mtejahren,  ber  3"fauf  »on  23rotgetreibe  auf  ein 
fleineS  SHafc.  33efit$er  oon  etwa  1— l1  a  ha  oerfaufen  in  ben  meiftm 
§äßen  einige  Zentner  £afer. 

Ter  ihkrt  beS  $efifetum&  ber  Tagelöhner  ift  fcr)r  fchroanfenb. 
93eifpielSn>eife  roerben  im  Streife  granfenberg  je  nach  ber  Sage  unb 
Cuaütät  beS  AcferlanbcS  160-1200  2Hf.,  im  Greife  Jtirchhain  600  bi& 
1000  Wl,  im  Greife  3iegenhain  800—1500  9Hf.  pro  ha  befahlt.  Tie 
^acht  beträgt  im  Greife  3iegenhain  48—60  $f.  pro  a. 

TaS  ©infommen  aus  eigenem  ©runbbeftfc  roirb  in  ber  GJemeinbe 
beS  ÄreifeS  granfenberg,  too  SSeiberoirtfchaft  betrieben  wirb,  auf  netto 
60  SM.  pro  ha,  im  Greife  3ic9enhQin  «uf  netto  80  9Wf.  pro  ha 
angegeben. 

AuS  fisfaltf  djen  ober  Öemeinbeforften  pflegen  bie  Tagelöhner  nur 
©raSnufcung  311  Riehen.  Tiefe  reicht  neben  ben  Erträgen  aus  bem 
Äartoffelbau  meift  aur  Haltung  einer  Äuh  unb  eines  Schweins  aus. 

d.  3a hre Sein! omni en  einer  burchfchnittlichcn  Tage* 
löhnerfam  ilie.  Nur  ein  Berich terftatter  aus  bem  Greife  granfen* 
berg  fud&t  baS  3ahreSeinfommen  einer  burchfchnittlichen  Tagelöhner* 
familie  auf  einem  größeren  0ute  feftguftetten.   (Sr  giebt  an  als 

a.  Arbeitslohn  beS  9JtonneS  in  bar    ...   .   300  sJ)if. 

2Bert  ber  tfoft  (an  300  Tagen)   ....   210  * 

b.  Arbeitslohn  oon  grau  unb  Äin* 

bem,  einfchl.  SBcrt  ber  Jtoft   250  = 

c.  (Sinfommen   auS   ber  eigenen 

Söirtföaft  (l1 2  ha)   .    .     90  » 

inSgefamt  850  m. 
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HI.  Sienfttottst. 

a.  Üftänn  liehe  SDienßboten. 

3?on  ben  2Iufftd>t  führenben  ^ienftboten  auf  größeren  ©ütern  er- 
halten bie  £ofmeifter  ober  Vögte  ennoeber  einen  baren  £of)n  von 
300-360  Ml,  baneben  freie  Wohnung,  SBeföftigung,  geuerung,  £ar* 
toffel*  unb  Seinlanb,  ©etreibebeputat,  freie  gieren  unb  gelbbeftellung 
im  (Befamttoerte  oon  etwa  400  3Wf,  ober  man  giebt  ifmen  einen  baren 
Sofm  oon  bur^tdmittüch  600  TO.  unb  gewährt  außerbem  nur  freie 
Wohnung,  geuerung,  ©etreibebeputat,  Äartoffel*  unb  £einlanb,  freie 
gufnren  unb  gelbbeftellung.  gür  (Schafmeifter  ift  ber  bare  £ofm 
meift  um  50—100  3J?f.  ^öt)cr,  bie  Naturalien  finb  im  roefentlichen  bie 
gleichen,  boch  tritt  ju  ihnen  bie  freie  gütterung  oon  20—24  ©trafen, 
bie  ber  ©cfjafmeifter  &u  galten  berechtigt  ift. 

f er b e  =  unb  2lcferfnechte  erhalten  einen  baren  £of)n  oon 
150—400  9Jtf.,  ben  ^Rarunalfafc  auf  folgen  großen  ©ütern,  reo  außer 
©ofmung  unbÄoR  feine  Naturalien  gewährt  werben.  2>ie  niebrigften  23ar* 
löhne  ( 1 50— 2 1 0  9Jtf .)  pnben  fic^  im  Ärctf  e  3iegenf)ain.  ?a*  rjängt  ju>eif elloS 
Damit  jufammen,  baß  fich,  nrie  bereits  erwähnt,  bie  enoachfenen  ftinber  ber 
(anblicken  Arbeiter  t)icr  faft  ausnahmslos  bem  ©efinbebienfte  roibmen,  auch 
wirb  baöefinbe  überhaupt  in  einer  oerhältniSmäßig  großen  3af)f  gehalten. 

gür  Dd&fenfnechte  beträgt  ber  bare  SahreSlofjn  im  Äreife 
3iegent)ain  150—200  9)Jf.,  im  Greife  granfenberg  240— 300  3)if.,  für 
Sc^meiser  150— 200  bej.  240—300  mt,  für  3ungeu  im  Greife 
Siegen^ain  50—150  in  ben  Äreifcn  Kirchhain  unb  Har- 

burg 100—150  3)if.  «Bon  Naturalien  werben  ben  testen 
außer  2Bof)nung,  b.  h-  Schlafftättc  im  Stalle  ober  in  ber  Öefinbeftube, 
unb  33eföftigung  auf  großen  unb  mittleren  Gütern  in  ber  Negel  ein 
©tücf  Äartoffellanb  (6—12  a)  gewährt,  mitunter  noch  ein  Stücf  ßein* 
unb  ®emüfelanb,  freie  gurren  unb  £anbbeftellung,  nur  oereinjelt  ein 
GJetreibebeputat  (60  ^Pfb.  Noggen,  64  <pfb.  äöeijen).  3n  ben  meiflen 
3Birtfd)aften  erhalten  bie  Unechte  auch  Xuch  511  £emben,  einen  2(n$ug 
auS  Seinentua)  unb  1  —  2  *)jfb.  2BoHe;  l)ie  unb  ba  fallen  noch  Xrinf- 
gelber  für  fie  ab,  namentlich  für  ©chmeiser,  bie  beim  Verfauf  eines 
©tücfeS  Ninboieh  burchfchnittltch  1 ,50  W.  erhalten.  $ie  gef etlichen 
«Beiträge  ber  ftienftboten  für  SnoalibitätS*  unb  2Utereoer* 
fi ä) er u na,  pflegen  nur  in  feltenen  gäHeu  oon  ben  Arbeitgebern  über-- 
nommen  ju  werben;  Jlranfenpflege  wirb  im  allgemeinen  nur  fo  lange 
unentgeltlich  geleifiet,  als  bem  $icnftherrn  nadj  r)efüfdt)em  ©efefc  bie 
Verpflichtung  obliegt. 
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b.  Söeibliche  $tenftboten. 

Söirtfchafterinnen,  bie  auf  größeren  ©ütern  gur  9uf  tiefe* 
führung  gehalten  werben,  erhalten  einen  baren  £ol)tt  oon  burchfchnittftcb, 
240  W.  pro  3af)r,  baneben  freie  Station  imb  ©eifmachtSgefchenfe  im 
2Berte  oon  15—30  9ttf. 

gür  s3)tägbe  beträgt  ber  23arlohn  jährlich  im  Kreife  3tcgen^ain 
100  -150,  burchfchnittlich  100-120  3Rf.,  im  Äreife  flirchhain  in  ge< 
wörtlichen  bäuerlichen  2Öirtfc§aften  90—120,  auf  mittleren  unb  größeren 
Gütern  135—200  im  Greife  Harburg  burchfchnittlid)  150  Wt, 
im  Greife  granfenberg  120 — 180  W.  Neben  bem  Barlofme  werben 
ben  3)fägben  äüofjnung  unb  Äoft  unb  auch  gewiffe  Naturalien  gemährt ; 
auf  großen  unb  mittleren  (Gütern  wirb  ihnen  meift  ein  Stücf  Sein* 
ober  $artoffellanb  beftellt,  in  bäuerlichen,  mitunter  auch  in  großen 
3£irtfcf)aftcn  erhalten  fic  Seinentuch,  £emben,  1  ober  2  <ßaar  ©cfmhe 
unb  5—6  <Pfb.  3Boüe,  außerbem  noch  fjäufig  SöeibnachtSgef chenfe ;  für 
9Rägbe,  benen  bie  Wartung  be3  93ieh$  obliegt,  fallen  bei  SSerfäufett 
£rinfgelber  ab.  3m  allgemeinen  läßt  ftch  beobachten,  baß,  je  niebriger 
bie  Sarlöhne  finb,  befto  mehr  foldje  Naturalien  gewährt  werben,  bie 
in  ©egenftänben  be$  täglichen  23ebarf3  beftehen,  unb  umgefebrt;  baS 
(Ergebnis  ber  Beobachtung  erfter  2lrt  trifft  faft  ausnahmslos  auf  bäuer* 
liehen  (Bütern  311.  23ei  einer  ©egenüberftcüung  ber  Söhne  ber  mann 
liehen  unb  ber  ber  weiblichen  SHenftbotett  in  ben  einzelnen  Greifen 
DberhcffenS  jeigt  (ich,  baß  3wifd)en  beiben  ein  enger  3ufaminenbang 
befteht.  £er  ©runb  ift  berfelbe,  beffen  mir  bei  ber  ^arfteüung  ber 
Söhne  beS  männlichen  (SefinbeS  bereite  gebaut  haben. 

C.  öefonbere  2Ttittel  3itr  Sebarfsbefriebigung  ber  länbltcbcn 

Arbeiter- 

3h^  Mobiliar  pflegen  bie  länblichen  Arbeiter  feiten  311  oerfichem. 
3luch  ^>iehoerficherungöoereine,  bie  auf  (^egenfeitigfeit  beruhen, 
f cheiuen  nur  in  oerhältniSmäßtg  wenig  Orten  ju  beftehen.  Honfum  = 
0  er  eine  haben  in  neuerer  3ctt  in  ben  Greifen  Äirchhain,  Harburg  unb 
Staufenberg  oereinjelt  Eingang  gefunben. 

2ie  3pareinrichtungett  (tfreis*  unb  ftäbtifche  Sparfaffen), 
bie  in  Cberheffcn  in  genügenber  3al)l  oorhanben  finb,  föeinen  oorjuge«-- 
weife  oon  bem  (»leftnbe,  weniger  oon  ben  tagelöhnern  benufet  31t  werben. 
Naiffeifenfche  3)arlehnSfaffeit ,  bereu  3.  S.  im  Greife  3^9cnhain  3U 
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Anfang  biefeS  3g&w3  beftanben,  bürgern  fid&  immer  mef)r  unb 
mel)r  ein. 

ßleinfinberfdjulen  ftnb  auf  bem  £anbe  mdjt  pnben. 

gortbilbungSfdjulen  für  Knaben,  bie  ber  SBolfSfdjule  ent* 
warfen  ftnb,  ftnb  in  einer  9teif)e  von  ©emeinben  errietet  worben. 
2>er  gortbilbungäunterrid&t  pflegt  in  ben  SBintermonaten  an  ©onn*  unb 
SBerftagen  meift  möa)entlidj  brei=  bis  viermal,  oon  6—8  Ufjr  abenbs, 
erteilt  ju  werben. 

93olf£biblio  tiefen  trifft  man  auf  bem  ßanbe  nur  ganj  oer* 
einjelt  an.  3 «Hungen  galten  bie  länblidjen  Arbeiter  nur  äußerft 
feiten,  mitunter  einmal  baS  ßreiSblatt  ober  ein  6onntagsblatt. 


3.  3fte|irJt  £fufba. 

A.  2IHgemeines. 

3n  ben  Greifen  §ünfelb  unb  gulba  Ijerrfa^t  ber  tfornerbau  oor, 
3ua*errüben  werben  in  geringem  Umfange  unb  nur  auf  wenigen  großen 
©ütern  angebaut. 

3m  Greife  ©erSfelb,  ber  jum  größten  £eile  im  ÖJebiete  ber 
dlfyön  liegt,  nimmt  bie  3ßeibewirtfd)aft  eine  fjeroorragenbe  Stelle  ein;  ber 
Äörnerbauiftfreilidjaua^nia^tunbebeutenb,  be£  raufjen  ftlimaS  wegen  aber 
wenig  lof)nenb,  baS  £auptgewtd)t  wirb  beäf)alb  auf  bie  33ief)3uc^t  gelegt. 

Mittlere  ©ütcr  überwiegen  in  ben  Greifen  &ünfelb  unb  Julba,  im 
Äreife  ©erSfelb  finbet  man,  trofe  ©efcbloffenbleibenS  ber  Öüter  in  Qxb- 
fällen,  faft  nur  Äleinbeftfe  unb  feiten  einmal  ein  größeres  ©ut.  2ludj 
in  ben  Greifen  £ünfelb  unb  finlda  oererben  ftdj  bie  ©üter  meift  oom 
$ater  auf  ben  älteften  Sofjn,  bei  Jöefttjmedjfel  unter  £ebenben,  3roangS* 
oerfäufen  2c.,  finben  jebod),  ebenfo  wie  im  Greife  ©erSfelb,  häufig  ober 
immer  ^Parzellierungen  ftatt. 

Unter  ben  länblidjen  Arbeitern  übenoiegt  im  allgemeinen  baä  ®e= 
ftnbe.  sJiur  auf  ben  größeren  ©ütern  werben  bie  meiften  Arbeiten  oon 
freien  Xagelö^nern  ausgeführt;  biefe  befifcen  in  ber  Siegel  eigenen 
©runb  unb  23oben.  3n  bäuerlichen  SBirtfdjaften  pflegt  man 
Tagelöhner  meift  bloß  sur  (£rnte$eit,  auSnahmeweife  oom  grüh" 
ja§r  bis  511m  fierbft  ju  befdjäftigen.  9tuf  größeren  ©ütern  ber  Greife 
£ünfelb  unb  gulba  nimmt  man  auch  SHanberarbeiter  in  Slrbeit,  ba 
2lrbeit£fräf  te  nicht  baS  gan$e  3ahr  Ijinburd)  in  genügenber  3ah*  an 
Ort  unb  Stelle  51t  haben  ftnb.   3luS  allen  ©egenben  beS  Juloacr  $e^ 
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äirfs,  barunter  in  erftcr  £inie  aus  bem  Greife  ©erSfelb  (9lr)ön)  gefjen 
nämlid)  große  Sparen  oon  Arbeitern  Dom  grühjaln*  big  ginn  &erbft  in 
anbere  ©egenben,  männliche  ^erfonen  fjauptfädjlidj  als  ^agearbeiter  in 
bic  Äof)fenroerfe  SeftfalenS,  weibliche  jur  Verrichtung  von  gelbarbeiten, 
inSbefonbere  Diübenfultur-  unb  ©rntearbeiten  nach  Sübioeft*  unb  2Be(t* 
beutfdf)lanb 1  unb  in  bie  ^rooinj  Saufen.  Um  ©rfafe  für  ben  Abfluß 
ju  fchaffen,  werben  in  ben  Streifen  £ünfelb  unb  gulba  Arbeiter  teil* 
aus  bem  benachbarten  Greife  ©erSfelb,  teils  aus  ^ofen,  Seftoreußen, 
©Rieften  unb  üom  <£ichSfelbe  belogen.  3m  Äreife  ©erSfelb,  too  bie 
ftärffte  Abtoanberung  ftattfinbet,  f geinen  bie  ArbeitSfräfte  im  aßge* 
meinen  auszureichen,  nur  roährenb  beS  Sommer*  fott  fid)  mitunter 
ein  Langel  fühlbar  machen,  eine  eigentliche  AuSroanberung  länb* 
lidjer  Arbeiter  ift  f eitler  nur  oereinjelt  ju  bewerfen  geroefen. 

Sic  au*  ben  Berichten  fyeroorgeljt,  mibmet  fidf)  oon  ben  erroachfenen 
Äinbern  ber  länbücrjen  Arbeiter  nur  ein  fleiner  £eil  nodj  lanbroirtfdjaft* 
ticken  Arbeiten ,  ber  größere  geht  ju  anberen  @riüerbS$ioeigen  über. 
3u  biefem  @ntfd)luffe  mag  oielleicht  auch  ber  Umftanb  beitragen,  bafe 
fidt)  ben  tagelöhnern  nicht  überall  baS  ganje  3a^r  ^inburg  Öelegen* 
heit  jur  93efchäftigung  in  ber  Sanbroirtfdmft  bietet.  pfeift  ift  allerbingS 
bie  ^iöglidjfctt  einer  ^ebenermerbsthätigfeit  oor^anben.  So  finb  3lr* 
beiter  in  größerer  $(xty  im  Sommer  als  (anblicke  £agclöf)ner,  im 
Sinter  als  ^ol^auer,  a(*  Segebauarbeiter  ober  mit  Anfertigung  oon 
£ol§fchuf)en  befchäftigt,  im  Greife  £ünfelb  finb  manche  ben  Sinter 
über  in  ber  £ünfelber  gneferrübenfabrif  t()ätig.  Mitunter  fommt  es 
auc§  ü^r,  baß  Arbeiter  oom  3rüt)jar)r  bis  jur  ©ritte  im  Öaufwnbioerf 
t^ätig  finb,  mäfirenb  ber  (£rnte  bis  jum  &erbft,  alfo  gu  einer 
in  ber  bie  fyüfyten  £öf)ne  in  ber  ßanbioirtfchaft  gejagt  31t  werben 
pflegen,  gelbarbeiten  oerrid)ten  unb  vom  9Jooember  an  in  ben  ftSfalifdjen 
Salbungen  als  §ol$auex  arbeiten.  3n  ber  SHljön  fertigen  manche 
länbliche  Tagelöhner  mit  ihren  Familienangehörigen  im  Sinter  aua) 
Seinroanb  ber  oerfchiebenften  Art,  $acftuch  2c.  jum  ^erfaufe  unb  für 
ben  eigenen  Verbrauch  Setnroanb  ju  ©emben  an,  roie  ©eroebe  3U  ben 
gewöhnlichen  ArbeitSfleibem.  $n  ben  Greifen  Julba  unb  §ün- 
felb  finbet  man  bie  Anfertigung  oon  ©efpinften  unb  ©ewerben  noch 
oereinjelt. 

(Gelegenheit  jum  Crrwerb  fleiner  ©runbftücfe  fcheint  ftdt)  im  Greife 
©erSfelb  nur  feiten,  in  ben  Greifen  gulba  unb  £ünfelb,  wo  bie  $ar= 


1  Namentlich  in  bic  Öegenb  oon  ^ranffurt  a.  2». 
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$ellierungen  überfd&ulbetcr  Bauernhöfe  burdj  jübifd^e  ©efd)äft«leute  öfter« 
oorfommen  f  ollen,  häufiger  Meten.  „Sie  ^araellierungen",  fo  bemerft  ein 
Öerid)tetftatter  au«  bem  Jtreife  gulba,  „haben  jtet«  ein  oerminberte«  Angebot 
wm  Slrbritöfräftenaurgolge,  weil  bieSlrbeiter  bei3^öuf  von  ^arjellen  in 
ber  SRegel  $u  £aufe  bleiben,  um  if>r  eigene«  (SJrunbfrücf  511  bearbeiten. 
33ei  fdj Jetten  ©rnten  haben  fie  bann  weniger,  al«  wenn  fie  auf  Tage* 
lohn  gehen  würben." 

B.  Die  2Irbctts*  unb  €tnfommensDerr}ältnijfe. 

].  $aße(ttyner  im  aUßemetncm 

Sie  3ai)l  ber  2lrbeit«tage  im  3af>re  wirb  in  ben  ©emeinben 
be«  gulbaer  23ejirf«,  wo  bie  fatt)olifd^e  93et>ölferung  überwiegt,  mit 
280 — 290,  in  ben"anberen  mit  300  angegeben.  3n  ben  bäuerlichen  2öirt* 
fdjaften  ber  Greife  gulba  unb  £ünfetb  Wimen  Tagelöhner  im  allge* 
meinen  an  nicht  mehr  al«  150  Tagen,  in  benen  be«  Greife«  ©er«felb 
nur  an  80—100  Sagen  93efdjäftigung  finben. 

Sie  regelmäßige  2lrbeit«$eit  bauert  im  Surdjfdjnitt  im  Sommer 
oon  5  Uhr  morgen«  bi«  7  Uf)r  abenb«,  in  bäuerlichen  2öirtfd)aften  meifl 
nach  Jünger,  bi«  jum  Sunfelwerben,  im  SÖinter  wirb  oon  Tage«beginn  an 
bi«  jum  Gintritt  ber  Sunfelheit  gearbeitet;  bie  Unterbrechung  burdh 
Raufen  (grühftücf«*,  Wittag*  unb  2te«foerpaufe)  beträgt  im  Sommer  2—3, 
im  hinter  Vi» — 2  Stunben.  3n  ber  (£rnte  wirb  auch  ouf  größeren 
Gütern  häufiger  über  bie  gewöhnliche  3*i*  hinau«  gearbeitet,  ohne  baß 
bie  Arbeiter  einen  SBiberfpruch  erhöben;  al«  Vergütung  wirb  mit« 
unter  nur  ein  Trunf  gereicht,  ober  e«  werben  10— 15  ^ßf.  für  bie  Über* 
ftunben  männlicher,  8—12  $f.  für  bie  flberftunben  weiblicher 
Tagelöhner  gezahlt. 

Sonntag«  werben  feiten  einmal  unb  nur  in  bringenben  JäHen 
^elbarbeitcn  oerrichtet.  23on  ben  ©hefraucn  ber  Tagelöhner  gehen 
fehr  wenige  unb  nur  foldje,  bereu  tfinber  erwachfen  finb,  regelmäßig 
auf  Lohnarbeit;  jur  $e\t  ber  ©rnte  ftellen  fid)  jebodf)  bie  meiften  ein, 
oiele  bleiben  audf)  ba  au«,  weil  fie  burch  ()äudlic^e  ©efdjäfte  in  2lnforucf> 
genommen  finb  ober  ihr  SBteh  warten  unb  in  gelb  unb  2£alb  gutter 
für  biefe«  fuajen  müffen. 

Hin  ber  f feinen  im  großen  unb  ganjen  nur  in  geringem  Um* 
fange  mit  lanbwurtfdmftlichen  Arbeiten  befchäftigt  ju  werben,  meift  im 
2llter  oon  10  gahren  an  mit  Steinelefen,  SRübenoerjiehen,  £eu* 
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madjen  unb  ßartoffellefen,  an  fcijulfreien  9todfnmttagen  5—6  ©tunben 
ober  wctyrenb  ber  gerien  12  ©tunben  täglich  2113  Vergütung  ermatten 
fte  50—60  ^f.  pro  £ag  unb  ßofi  2iu$  ben  Greifen  £ünfelb  unb  ®er$: 
felb  wirb  berietet,  bajj  $inber  oom  8.  JgaJjre  an  ben  (Sommer  über 
audj  jutn  $ief)üten  oerwenbet  würben;  foldfje  Äinber  gingen  bie  eine 
Hälfte  be8  £age3  gur  Schule,  bie  anbere  ityrer  SBerric&tung  nactj  unb 
erhielten  a(3  Sofjn  entweber  Äoft  unb  Äleiber  ober  Äoft  unb  30—50  2)if. 
in  bar. 

5Me  obligatorifd&e  $ranf enuerf idjerung  ifi  in  ben  Greifen 
£ünfelb,  gnlba  unb  ©eräfelb  ftatutarifd;  *ur  (Sinfüfjrung  gefommen. 
SDie  gefeilteren  Beiträge  ber  Arbeiter  jur  flranfen*,  3nt>alibttäts*  unb 
2ttteräoerft<f)erung  pflegen  nur  in  fef)r  feltenen  gäHen  oon  ben  2lrbeit- 
gebern  mit  übernommen  ju  werben. 

II.  Sreie  tagelöftner. 

a)  3lrbeit§lo^n  ber  männlichen  £agelöljner.  SRännUdjje 
£agelöf)ner,  bie  ba3  gan^e3a^r  fnnbura)  befdjäftigt  werben,  erhalten 
an  barem  £ofjn  pro  £ag  in  3)iarf: 


im  Äreife 

im  Sommer 

im  2ßinter 

wenn  feine 
Äoftoerab* 
reia)t  roirb 

bei  gleia> 
jeit.  SJer* 
abreidjung 
wm  Äoft 

n»enn  feine 
Äoftoerab» 
reia)t  roirb 

bei  gtet$* 
jeit.  8er« 
abrei($ung 
»on  Äoft 

£ünfelb,  auf  grojjen  ©ütern  .  .  . 

*       auf  mittleren  ©ütern  .  . 
ftulba,  auf  grofcen  unb  mittleren 

®ütern  

ÖerSfelb,  auf  ßrofeen  ©ütern .  .  . 

1,20-1,80 

1,50-2,00 
1,40 

0,80—1,00 
1,00-1,50 

1,00-  1,20 

1,20—1,30 
1,00 

0,50—0,60 
0,70-1,00 

£agelöt)ner,  bie  nur  gu  gewiffen  3^iten  befd&äftigt  werben, 
erhalten  an  barem  Solu*  pro  Xag  in  3)torf: 
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im  Äreife 

im  Sommer 

im  9Bin  ter 

wenn  feine 
Aioftperab* 
reitet  wirb 

bei  g(eia)* 
zeitiger 
$erab« 
rei$ung 
pon  Äoft 

roenn  feine 
ÄoftPerab* 
reia)t  roirb 

bei  g(eid)« 
jeitiger 
iüerab» 
reidjung 

pon  Äoft 

§ünfelb,  auf  großen  ©ütern  .  . 

auf  mittleren  ©ütern  . 
ftulba,  auf  grofeen  unb  mittleren 

©eräfelb,  auf  großen  ©ütern  .  . 

auf  fieinen  ©ütern  .  . 

1,20—2,00 

1,80-3,00 
1,40 

0,-50-1,00 
1,20-2,20 
1,00-1,20 

1,00-1,20 

1,20-2,00 
1,00 

0,50-0,60 
0,60-1,00 
0,40-0,80 

23enn  auf  größeren  @ütern  ßoft  oerabreidjt  wirb,  befielt  fle  in 
ber  Siegel  nur  au£  SKittageffen,  in  bäuerlid&en  23irtfa)aften  pflegt  oolle 
8eioftigung  gegeben  ju  werben. 

3ln  Naturalien  wirb  ben  ftänbigeu  tagelöhnern  neben  beut 
8arlolm  f)ie  unb  ba  auf  gröfjern  ©ütern  —  in  ben  Äreifen  gulba 
unb  ®erSfelb  feltener  als  im  Äreife  &ünfelb  —  ein  Stücf  Äartoffel* 
lanb  (5—12  a)  in  gebüngtem  unb  bearbeiteten  3uftanbe  Sur  Stenufcung 
überlaffen,  baS  eigene,  ^ßaa^t-  ober  £eputatlanb  unentgeltlich  beftellt, 
jeitroeife  eine  gutyre  geleiftet  unb  mitunter  gutter  für  eine  5tuf)  ober 
einige  3^9«*  gegeben.  3n  bäuerlichen  Söirtfdjaften  befdjränfen  fia)  bie 
Naturalleiftungen  in  ber  SRegel  auf  freie  gurren  unb  gelbbefteflung. 

(Sine  (£rf)öf)ung  be$  täglichen  SBerbienfteS  über  ben  gewöhnlichen 
£agelohn  hinauf  erjielen  bie  Arbeiter  meifl  bei  Verrichtung  oon  Slfforb^ 
arbeiten.   @ä  werben  be$ahlt  pro  ha  in  -äftarf: 


im  Äreife 

Sinter* 
betreibe 
mä^en  unb 
binben1 

SBinter* 
getreibe 
mäfyen 

©ommer« 
getreibe 
mä^en 

©ra8  unb 
Älee 
mäl)en 

Gliben 
roben 

11,20-14 

8—10 

4 — 6 

40—48 

Jrulba  

10-13 

6—12 

48 

12 

5,60 

1  §ierju  ift  bie  2(rbeit  pon  2Rann  unb  $rau  erforberlidj. 
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33ci  Verrichtung  oon  9lff  orbarbeiten  fott  ftclj  ein  $urdfjfdfjmtt$: 
arbeitet  auf  2,50—3  W.,  in  ber  3^ä^c  von  gulba,  wo  bie  fjödfjfum 
Afforblötyne  ge^a^It  werben,  mitunter  big  auf  5  9Rf.  pro  2:09  fteljen. 
Sluf  großen  ®ütem  wirb  au$  bie  Kultur  ber  ftudmüben  von  bem 
erften  £acfen  an  bi£  gum  Einbringen  in  bie  Sftiete  ober  big  jum  33er* 
laben  gegen  eine  ©efamtfumme  oon  72 — 88  2)lf.  pro  ha  »ergeben. 
Seiber  ift  au3  ben  ©erid^teu  mdjt  311  erfetyen,  eine  wie  lange  2lrbeit$* 
bauer  auf  bie  ütübenfulturarbeiten  eine£  ha  oermenbet  werben  muß. 
2ßo  bog  ^refdfjen  noef)  gegen  einen  Slnteil  am  Erbrufdj)  ju  gefeiert 
pflegt,  wirb  meift  ber  14.  Zeil  beS  @rbrufdje3  als  £ol)n  gewährt. 

Ein  $licf  auf  bie  Sofmr>erf)ältmffe  ber  männlichen  £agelöfmer  im 
33ejirfe  gulba  geigt,  baß  bie  f)bd)ften  £öl)ne  in  ber  näheren  Umgebung 
ber  <Stabt  gulba  gejault  werben.  25ie  niebrigften  pnbet  man  in  ©egen- 
ben  mit  übenoiegenbem  Äleinbeftfee,  im  Greife  ©erSfelb  unb  in  folgen 
(Semeinben  be£  Greifes  £ünfelb,  bie  trofc  STbftufe  oon  2lrbeit§fräften  noch 
nicht  unter  2lrbeitermangel  ju  leiben  haben  unb  auf  einen  33eäug  frember 
Arbeiter  nicht  angewiefen  finb. 

b)  2lrbeitSlotjn  ber  weiblichen  Tagelöhner.  3Bie  erwähnt 
mürbe,  ift  bie  %af)l  ber  2lrbetterinnen,  bie  bog  ganje  3a  ^r  hinburch 
ober  wenigftenS  ben  größten  Seil  beä  3at)re3  regelmäßig  befchäftigt 
werben,  gering,  (Solche  Arbeiterinnen  erhalten  auf  großen  ©ütern  ber 
Greife  §ünfelb  unb  Julba,  wenn  feine  Moft  oerabreiä^t  roirb,  im  Sommer 
0,80—1,20  W.  unb  1—1,40  3Kf.,  im  SBinter  0,60-0,80  m.  unb 
0,75—1  SM.,  bei  gleichseitiger  Vcrföfh'gung  im  ©ommer  60—80  Sßf., 
im  hinter  40—50  $f.  Slrbeiterinnen,  bie  nur  ju  gewiffen  3 ci ten 
(Ernte)  befchäftigt  werben,  erhalten: 


im  «reife 

im  (Sommer 

im  SBinter 

roenn  {eine 
Äofioerab* 
reicht  wirb 

roenn  Äoft 
fleroäljrt  roirb 
(in  bäuerl. 
»irifc*.) 

roenn  feine 
Äoftoerab» 
reicht  roirb 

roenn  Äoft 
ßeroätjrt 
roirb 

0,60 

0,80 

1,50 

0,60 

0,85-0,90 

0,40—0,50 

0,90 

0,60 

0,75 

9ln  Naturalien  wirb  ben  ftänbigen  Arbeiterinnen  neben  bem  $kr* 
lohn  f)te  unb  ba  auf  großem  ©ütern  ein  ©tücf  Äartoffel*  ober  ßraut- 
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tanb  (5—6  a)  in  gebüngtem  unb  bearbeiteten  Suftanbe  3ur  $enufeung 
überladen,  audj  mitunter  gutter  für  eine  &uf)  ober  ein  paar  SitQtn 
gegeben. 

2lf f orbarbci tcn  pflegen  oon  ben  grauen  nur  in  ©emeinfdjaft 
mit  ben  Scannern  auggefü&rt  ju  werben,  unb  ju  ben  2lfforbfäfcen,  bie 
bie  Männer  erhalten.  SBei  SBerridjtung  fold&er  Arbeiten  fott  fid)  eine 
$urd>fdjnittgarbeiterin  big  auf  1,70  9)lf.,  üerein$elt  big  auf  2  9Jtf.  pro 
%a$  ftet)en.   2>abei  erhält  fie  häufig  nodj  oolle  SBeföftigung. 

3n  ben  £öf)nen  folcfyer  Arbeiterinnen,  bie  in  bäuerlidjen  Söirtfdjaften 
befct)äftigt  werben,  treten  in  ben  Greifen  £ünfelb,  gulba  unb  ©ergfelb 
nennenswerte  Unterfdjiebe  nia)t  ju  Sage.  3m  Übrigen  geigt  fid),  baß 
bie  Frauenarbeit  auf  ben  unter  2lrbeitermangel  leibenben  großen  Gütern 
am  beften  bejaht  wirb.  $ie  fio^nmarima  finbet  man  auf  grofjen 
(Gütern  in  ber  näheren  Umgebung  ber  ©tabt  gulba. 

c)  ©infommen  aug  ber  eigenen  28irtfd)aft. 

2Me  ®röfje  beg  23efifctumg  grunbbefifcenber  Xagelöljner  fd)wanft  im 
wefentlidjen  $wifdjen  25  a  unb  2  ha  unb  fdjeint  burcr)fd&nittlid&  1 2 
big  1  ha  ju  betragen.  Styren  ganjen  ÜRafyrunggbebarf  becfen  bie  Sage» 
löbner  baraug  nidjt;  nur  foldje,  bie  bei  Skrföftigung  befdjäftigt  werben 
ober  bie  gegen  einen  Anteil  brefdjen,  brausen  in  ber  SHegel  nid&t  311= 
jufaufen. 

3)er  2öert  beg  Sefifctumg  ber  £agelöf)ner  roirb  in  ben  Greifen 
£ünfelb  unb  gulba  auf  burcbfdmittltd)  1000  9)if.  pro  ha  oeranf ablagt. 
3m  Greife  ©ergfelb  ifl  er  erlieblidi  niebriger;  luer  beträgt  auä)  bie 
$ad)t  meift  nur  15—18  $f.  pro  a,  wäfjrenb  im  Greife  §ünfelb  80  $f. 
Mg  1  9)}f.  ^ßad;tgelb  gejagt  werben.  £ag  ©infommen  aug  eigenem 
Örunbbefi^  wirb  im  Greife  £ünfelb  auf  120  9)if.,  im  Greife  ©ergfelb 
auf  30—50  9)tf.  pro  ha  netto  angegeben.  3n  DC™  julefct  genannten 
Greife  ift  ber  Äörnerbau  beg  raupen  Äümag  (ber  Wtyön)  wegen  wenig 
lolmenb,  bag  ßauptgewidjt  wirb  auf  bie  SBiefoud&t  gelegt. 

d)  3af)regeinfommen  einer  burd)f  d)tüttlid)en  £age= 
lö^nerf  amilie.  Über  bag  3al)regeinfommen  einer  burd)fcbmttltd)en 
Stogelölmerfamilie  liegen  nur  in  2  93erid)ten  aug  bem  Greife  fiünfelb 
Mitteilungen  oor.  3>er  eine  ber  33erid)terftatter  giebt  -alg  3af)regeim 
fommen  einer  £agelöf)nerfamilie  auf  einem  grofeen  ©ute  an: 

a)  2lrbeitglof)n  beg  9Hanneg   490  9)?f. 

b)  „  oon  grau  unb  Äutbern  .  .  44  „ 
e)  ©infommen  aug  ber  eigenen  SBirtfdjaft .     75  „ 

inggefamt  609  m. 
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£aS  3ahreSeinf ommen  einer  Tagetölmerf  anritte  auf  einem  mittleren 
@ute  toirb  oeranfchlagt : 

a)  Arbeitslohn  beS  Cannes  on  150  Arbeitstagen,  bar  .   .   150  Wdt 
2Bert  ber  floft  an  150  Arbeitstagen,  ä  Tag  80  $f.  .   .   120  „ 

b)  Arbeitslohn  ber  grau  an  100  Arbeitstagen,  bar  .   .   .     80  „ 

28ert  ber    oft  80  „ 

Arbeitslohn  ber  Äinber  20  „ 

c)  (Sinfommen  auS  ber  eigenen  ©irtfdjaft  40  „ 

inSgefamt  490  W. 

ipierju  würben  bie  ©innahmen  f ommen,  bie  ber  Tagelöhner  ben 
SBMnter  über  als  £oljhauer  unb  burd)  bie  Anfertigung  oon  £ol3fdmljen 
ersielt.  2)?an  (ann  fie  oielleia^t  mit  80—120  3)if.  in  Anrechnung  bringen, 
hiernach  würbe  ftd)  baS  S^h^Seinfornmen  auf  570—610  Tit.  jtellen, 
b.  h-  auf  370-410  WH  in  bar  unb  auf  SBerföftigung  für  SRatm  unfc 
grau  an  150  bejro.  100  Tagen. 

III.  Sicttftbotcn. 

a)  männliche  £ienftboten. 

9Son  ben  aufftd)tführenben  £)ienftboten  werben  auf  größeren  ©ütern 
meift  nur  &ofmeifter  gehalten,  liefen  giebt  man  entweber  einen 
baren  &of>n  oon  600—800  SM.,  baneben  freie  2£of)nung  unb  &et$ung, 
25  a  Kartoffel*  unb  ©emüfelanb,  täglich  1—2  Siter  Wxid)  unb  mit* 
unter  auch  6chfaa)tfdf)wem  im  (Gewichte  oon  etwa  180  $fb.,  ober 
man  gemährt  ihnen  nur  einen  baren  Sohn  oon  etwa  400  3Wf.,  außer* 
bem  aber  freie  ©eföftigung ,  SBofmung,  Neuerung,  Kartoffel*  unb  @e= 
müfelanb. 

s#on  ben  Äne^ten  erhalten  an  barem  Sohne  pro  3af)r: 


im  Äreife 

im  Äreife 

im  Greife 

$ünfett> 

Julba 

©ertfelb 

m. 

m. 

3Rf. 

$ferbefned)te  auf  großen  Öütern.  .  . 

200-300 

240-300 

180—200 

Dajfenfnedjte            •  «... 

210 

160 

6a)roeijer        *       *             .  .  . 

270-315 

Birten            *       *         *     .  .  . 

160 

6a)affneö)te      *       *             .  .  . 

160 

Slcferfneajte  auf  mittl.  unb  Keinen  ©ütern 

150-  200 

180-200 

100-200 

90 
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Außer  bem  baren  Sohne  unb  einem  9)ttetgelbe  oon  3  Wll  wirb  ben 
Unechten  freie  Beföftigung,  ju  ber  häufig  auch  bie  Berabfolgung  von 
Branntwein  geregnet  wirb,  unb  2öof)nung  gewährt,  ferner  auf  ben 
größeren  Gütern  meift  ein  Stücf  äartoffellanb ,  in  bäuerlichen  SBirt* 
fdjaften  2  $fb.  Söolle,  1  $aar  &ofen  ober  Seinwanb  unb  6cf)uhe,  mit* 
unter  auch,  fowohl  auf  großen  wie  mittleren  (Bütern,  Äartoffellanb, 
2£olIe  unb  &ofen  ober  Seinwanb.  £ie  unb  ba  giebt  es  audj  2Beth* 
nadjtSgefchenfe  unb  auS  befonberem  Anlaß  Trinfgelber.  &ie  gefefcltchen 
Beiträge  ber  Sienftboten  $ur  Äranfen*,  SnoalibitätS*  unb 
AlterSoerficherung  werben  nur  in  feltenen  gätten  Don  ben  Arbeit* 
gebern  übernommen. 

b)  weibliche  SHenftboten. 

Haushälterinnen  (£of  bäuerinnen) ,  bie  auf  größeren  ©ütern 
bie  Aufficht  über  baS  weibliche  ©efinbe  führen,  erhalten  einen  baren 
Sohn  non  150—180  W.  im  Greife  &finfelb,  200—300  W.  im  Greife 
gulba  unb  130—160  Wlt.  im  Greife  ÖerSfelb,  baneben  freie  Station 
unb  2Mf)nad)t3gefd)enfe  im  Sßerte  oon  10—20  2)if. 

Bon  ben  9Mgben  erhalten  an  barem  Sohn  jährlich  im  Greife 
£ünfelb  Biehmägbe  120—150  9ttf.,  ßauSmägbe  oon  90—150  9Kf., 
3Hägbe  ju  allen  lanbwirtfehaftlichen  Arbeiten  in  bäuerlichen  SBirtfdjaften 
100-150  m.,  im  Äreife  gulba  SMgbe  auf  größeren  ©ütern  100  bis 
160  Wt,  im  Greife  ©erSfelb  3Wägbe  in  bäuerlichen  2Birtfchaften  bis  ju 
130  9)if.  9?eben  bem  baren  Sof)ne  werben  SBofmung  unb  Äofl  gewährt, 
in  bäuerlichen  SSirtfchaften,  wo  meift  ein  anberer  Barlohn  gejault  wirb, 
außerbem  häufig  Seinwanb,  Stolle,  Schuh*  unb  Äleiberftoff ;  auch  ßctrtoffel* 
lanb  überläßt  man  ben  weiblichen  SMenftboten  nicht  feiten  &ur  Benufcung. 
^eihnachtSgefchenfe  unb  Xrinfgelber,  bie  (enteren  namentlich  für  3Kägbe, 
benen  bie  Wartung  beS  25icr)ö  obliegt,  fallen  mitunter  auch  nicht  un* 
erheblich  ins  ©ewicht.  — 

Bei  einer  Betrachtung  ber  (SinfommenSoerhältniffe  beS  ©efinbeS 
jeigt  fich,  baß  bie  Söhne  ber  männlichen  unb  weiblichen  Sienfiboten, 
gleich  wie  bie  ber  Tagelöhner,  in  ber  9iähe  ber  Stabt  gulba  am  höchften, 
im  Greife  ©erSfelb  am  niebrigften  finb.  3m  Greife  ©erSfelb  fyxrffytn, 
wenigstens  infoweit,  als  baS  ©ebiet  ber  9lf)ön  in  5rage  fommt,  ungttnftige 
(rrwerbSoerhältniffe,  ber  ftleinbefifc  überwiegt,  GJrunb  unb  Boben  geben 
nur  einen  geringen  ©rtrag,  unb  Arbeitsgelegenheit  ift  nicht  immer  oor; 
hanben;  an  Arbeitskräften  fehlt  es  im  großen  unb  gansen  nicht,  ob* 
gleich  sahireiche  Scharen  ber  länblidjen  Beoölferung  oom  Jrühiahr  bis 
jum  fierbft  in  anberen  ©egenben  Befchäftigung  fudjen. 

Stiften  UV.  -  fiänbl.  Mrbeitenrofle  II.  20 
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IV.  aöanbcrarOcitcv. 

SBanberarbeiter  werben  faft  auf  allen  gro&en  öütern  ber  Ärcifc 
fiünfetb  nnb  gulba  befdwfttgt,  meift  com  1.  April  bis  Anfang  Df  tober, 
mitunter  bis  Witte  Diooember,  etwa  140—170  Arbeitstage.   Über  ir)re 
(SinfommenSoerfyältmffe  giebt  5unäct)ft  folgenbe  XabeHe  Auffdjlufj. 
wirb  gewährt: 


an  barem  Xage  = 
lofjn 

an  Naturalien  unb  fonftigen  0e- 
Währungen 

im  Äreife 

für 
männlidje 
Arbeiter 

mt 

für 
roetblicfye 
Arbeiter 

Wf. 

sü>oh* 

nung, 

Jyeue* 

rung 

u-SBe* 

lcurf)tQ. 

Äoft 

fonftige  ©entrangen 

£ünfelb  .... 

1,50-1,60 

1,00-1,20 

frei 

25  $fb.  Kartoffeln  pio 
$erfon  unb  3fiod>e, 
mitunter  nod>  1  Siter 
ftafbrnildj  pro^erfon 
täglia) ;  freie  £in*  u. 
9t  ücf  reife. 

ftulba  1  .  .  .  . 

(Umgeb.ü.  ^ulba) 

1,00-1,40 
bis  2,00 

0,85-1,00 

frei 

frei 

§in*  u.  SRütfreife  frei. 

3-utba  2  .  .  .  . 

0,50 

frei 

Äaffee,  Wila); 
Wittag*  unb 
Slbenbeffen 

(Sntfajäbigungfür  öin* 
unbHücfreifein&ö&e 
Don  33  mi 

SSon  ben  28anberarbeitern  wirb  nur  ein  fleiner  Xcit  ber  Arbeiten 
im  £agelof)n  ausgeführt,  bie  meiften  Arbeiten  werben  gegen  Afforblolm 
oerrid)tet.  £a  ben  SBanberarbeitern  nadjgerüfnut  nrirb,  baß  fie  ffei&iger 
unb  gefcr)i(f ter  als  bie  fyeinufdjen  Arbeiter  wären,  fo  läßt  fidj  iool)I  a\v 
nehmen,  ba&  fie  fid)  bei  Afforbarbeiten  beffer  fteljen,  als  bie  freien 
£agelöf)ner.  3f>r  gefamteS  bareS  Ginfommen  für  bie  2>auer  it)rer 
Arbeit  bürfte 

für  männliche  Arbeiter  auf  415—505  m. 
toeiblid&e  Arbeiter    „   235-292  „ 
ju  oeranfdjlagen  fein. 

C.  öefonbere  ZTIittel  511t  öebarfsbefriebtgung  ber  länbltdjen 

2lrbeiter* 

Stjr  Mobiliar  pflegen  bie  (anbüken  Arbeiter  feiten  $u  oerftdjern. 
Aua)  ^ieboerfi  Gerungs  oereine,  bie  auf  ®egenfeitigfeit  berufen, 
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fd&einen  nur  an  uerhältmSmäßig  wenig  Orten  ju  befielen.  Äonfum* 
Dereine  fehlen  ganj  imb  gar. 

Spareinricfjtungen  finb  in  genügenber  3<rf)l  aorfianben  unb 
fdjeinen  oon  ben  länblid^en  Arbeitern  mäßig  benufct  ju  werben. 
fRaiffcifeiifct)e  2)arlef)n3faffen  ftnbet  man  foft  in  allen  Greifen. 

Über  baS  $orhanbenfein  oon  $  lein  finb  er  fdjulen  liegt  nur 
au£  einer  größeren  ©emeinbe  im  Äreife  ©erSfelb  (Xann)  eine  Mitteilung 
»or.  ©in  S3eridj)terftatter  au«  bem  Greife  gulba  bemerft,  Äleinfinber* 
faulen  würben  von  ben  länblid^en  Arbeitern  nid)t  benufct  werben,  weil 
bie  grauen  nur  feiten  jur  Arbeit  gingen,  ein  SBerid&tcrftatter  auä  bem 
Greife  ÖerSfelb  äußert  fief)  bagegen  bafn'n,  bie  Errichtung  foldjer  An* 
ftalten  würbe  oorauSfichtlich  mit  greuben  begrüßt  werben,  ba  fie  ben 
grauen  ermöglichten,  mef)r  auf  Lohnarbeit  ju  gehen. 

gortbilbun ggf djufen  für  Änaben  finb  in  einigen  ©emeinben 
ber  Greife  ßünfelb  unb  ©eräfelb  errietet  worben.  $er  Unterricht 
pflegt  in  ben  SBintermonaten  an  Sonn*  unb  Söerftagen  abenbS  erteilt 
ju  werben. 

$olfäbibliotf)efen  follen  oereinjelt  im  Greife  §ünfelb  5U  finben  fein. 
23  on  3eiIun9en  m  Deu  Äreifen  ber  länblic^en  Arbeiter  häufig  ein 
^onntag£blatt  gehalten. 

- 

D.  Die  (Bcfamtlage  ber  länbltdjen  Jlrbeiter. 

2£ie  in  einigen  Berichten  t)eroorge^oben  wirb,  l)at  ftdj  bie  Sage 
ber  länblidjen  Arbeiter  im  S3ejirfe  gnlba  im  Saufe  ber  lefcten  20  3at)re 
fe^r  gehoben.  £)ie  Erhöhung  ber  £öt)ne  wirb  in  ben  Äreifen  fiünfelb 
unb  gulba  jum  Xeit  auf  ben  Einfluß  ber  SBefcijäftigung  von  SBanber* 
arbeitem  jurticfgefüt)rt.  „$ie  £agetöl)ner,"  fo  bemerft  ein  Bericht* 
erftatter,  „finb  meift  fo  gefleßt,  baß  jebe  gatmlie  ein  ober  jwei  Schweine 
ichlachten  fann.  SDie  2Bol)nungen  finb  gut  unb  rein  gehalten,  bie 
Äleibung  entfpricht  mobemen  Segriffen.  3)ie  Seute,  bie  nicht  SBeftfalen« 
gänger  finb,  galten  ihre  Sachen  §ufammen".  2>a3  SBerhältniS  ber 
Arbeitgeber  511  ben  Arbeitern  wirb  at£  „gefd)äftSmäßig"  bezeichnet; 
obgleich  e3  wohl  oorfomme,  baß  ber  Arbeitgeber  nid;t  immer  ben  richtigen 
%on  in  ber  Sehanbtung  treffe,  fo  jwinge  Um  im  allgemeinen  boch  fcfwn 
ber  Arbeitermangel  baju,  bem  erhöhten  ©elbftbewußtfein  ber  Arbeiter* 
fdmft  Rechnung  au  tragen. 

20* 
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4.  2$e|irß  Äanatt. 

A.  2IHgemeines. 

3n  ben  Greifen  ©d)lüd)tern,  ©einkaufen  imb  §anau  (£anb)  ^errfd)t 
ber  JlÖrnerbau  r»or,  in  geringem  Umfange  unb  nur  auf  wenigen  großen 
©ütem  werben  3üc!errüben  gebaut. 

Mittlere  unb  Keine  ©üter,  lefctere  in  mannen  ©emeinben,  ins* 
befonbere  be«  Äretfe«  £<mau  überwiegenb,  geben  bem  öejirfe  ein 
djarafteriftifdje«  Gepräge.  3n  ben  meiften  ©emeinben  werben  bie  ©üter, 
mit  2lu«naf)me  ber  großen,  fomofjl  beim  Sefifcwedjfel  unter  Sebenben 
al«  in  ©rbfätten  parkettiert,  nur  in  wenigen,  j.  23.  in  ber  fogenannten 
fterrfdjaft  9iamf)ola  (SSottmerj,  SRamf)ol&,  &enfelfjof)  unb  im  ßuttenfdjen 
©runbe  (im  Greife  Sdjlüdjtern)  bleiben  fie  gefdjloffen. 

Unter  ben  (anblicken  Arbeitern  nehmen  neben  bem  ©efinbe,  ba«  in 
Orten  mit  JUetnbeftfo  überwiegt,  bie  freien  £agelöl)ner  eine  bebeutung«* 
ootte  ©teile  ein.  (Sie  f)aben  in  ber  Siegel  eignen  ©runbbeftfc,  paßten 
Ijäuftg  ein  6tü<f  £anb  ju  unb  ermatten  mitunter  nod)  etwa«  Deputat* 
lanb.  Stuf  einigen  größeren  ©ütern  befdjäfttgt  man  aud)  Sßanberarbeiter, 
inbeffen  in  x>erf)ältni«mäßig  fleiner  3aW- 

2öie  au«  ben  $eridjten  fyeroorgefjt,  f)at  fidj  in  ben  nad)  Horben 
unb  heften  gelegenen  ©emeinben  be«  Sanbfretfe«  £anau,  wo  ber  Älein* 
beftfe  twrl)errfd)t,  ein  9)lange(  an  einfjeimif  cfyen  Arbeitern  6tdt)er  faum 
geltenb  gemad)t,  in  ben  Greifen  ©einkaufen  unb  Sdjlüdjtern  bagegen 
f ott  ba«  geilen  uon  Arbeitern  f)ie  unb  ba  fein*  fühlbar  fein,  wenn  aud) 
nur  auf  großen  ©ütern  unb  f)auptfäd)lid)  jur  @rnte$eit  3m  Greife 
©d)lüd)tern  fd^cint  man  ftd)  meift  in  ber  Sage  ju  befinben,  2lrbeit«fräfte 
au«  benachbarten  ©egenben,  weiblid&e  au«  bem.  Greife  gufba,  männliche 
au«  bem  Dbenwalbe  fjeransujie^en ;  im  Äreife  ©einkaufen  ift  man  jum 
£eil  gum  öejug  au«  entfernter  liegenben  ©egenben  (©djleften,  s$ofen, 
Oft-  unb  SBeftpreußen)  angewiefen.  21ud)  ftienftboten  beiberlei  ©efd&ledjt« 
(aßt  man  feit  einigen  Sauren  au«  ben  öftlidjen  ^rooinjen  fommen. 
silu«  einer  9teü)e  oon  ©emeinben  be«  Streife«  Sd) lüstern,  oereinjelt  aud) 
au«  bem  Greife  ©einkaufen  gelten  Arbeiter  in  größerer  $a\)l  teil«  faft 
ba«  gan3e  3aEjr  über  in  bie  gabrifen  SRfjeinlanb«  unb  2$eftfaleu«,  teil« 
nur  im  Sommer  unb  £erbft  $ur  Verrichtung  oon  ©rntearbeiten  unb 
3um  £refd)en  in  bie  SRljein*  unb  9)toiugcgenb,  in«befonbere  in  bie  Um* 
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gebung  oon  granffurt  a.  ober  nad>  Söeftfalen.  3n  einigen  Orten 
fott  ber  2>rang  nach  2$eftfalen  fdjroächer  geworben  fein. 

$ie  erroad&fenen  flinber  ber  länblia)en  Arbeiter  fchetnen  fid&  ba, 
wo  ber  (Brunbbefifc  bei  Sefifcroechfel  gefdjloffen  bleibt,  im  allgemeinen 
nod)  häufiger  ben  lanbroirtfchaftlichen  Arbeiten  $u  nribmen,  als  ba,  roo 
Markierungen  üblich  finb.  3>ie  Änaben  erlernen  oft  ein  &anbroerf 
ober  gehen  jur  3nbuftrie,  im  Greife  ©einkaufen  namentlich  jur  (Sigarren* 
fabrifation,  bie  bort  teils  als  gabrif\  teils  als  SauSinbuftrie  betrieben 
wirb,  im  Äreife  fianau  in  bie  nahen  6täbte  fianau,  Offenbar  unb 
granffurt  a.  9)1.  $ie  SWäbdjen  oerbingen  ftdj  als  $ienftboten  in  bie 
<£tabt.  SSon  einer  eigentlichen  AuSroanberung  länblidjer  Arbeiter,  teils 
in  bie  toejrfälifdjen  3nbufiriebejirfe,  teils  nad)  Amerifa,  wirb  nur  auS 
wenigen  ©emeinben  beS  Streifes  Schlüchtern  berietet. 

3n  ben  meiften  Orten  fommt  es  oor,  bafe  Arbeiter  jeitroeife  als 
länbliche  Tagelöhner,  jeitaieifc  als  Jabrifarbeiter,  £ol$hauer,  S3auf)anb* 
langer  unb  Steinbruchs*,  Sau«  unb  2Begebauarbeiter  tfjätig  finb.  2öo 
tfleinbefifc  oorherrfdjt ,  tritt  bie  £l)ätigfeit  in  ber  £anbrotrtfchaft  fogar 
in  ber  SRegel  hinter  ber  in  anbem  ©noerbSjtoeigen  aurücf.  (SS  ifl  bafjer 
»erftänblich ,  wenn  ein  Berich  terfiatter  bemerft,  männliche  Tagelöhner 
erijrierten  überhaupt  nicht.  AIS  ßauSinbuftrie  wirb  oereinjelt  Äorb* 
flcchterei,  Sefenbinberei  unb  Anfertigung  grober  £oljroaren  oon  ben 
lanbroirtfchaftlichen  Arbeitern  unb  ihren  Familienangehörigen  betrieben. 
<5Jeroerbli<he  ©rjeugniffe  jum  eigenen  Gebrauche,  roie  j.  93.  ©efoinfte, 
©eroebe,  Kleiber  fdjeinen  auf  bem  Sanbe  nur  feiten  noch  angefertigt 
311  merben. 

©elegen^eit,  f leine  ©runbftiufe  ju  faufen  ober  ju  paßten,  foH  fidj 
ben  länblichen  Arbeitern  faft  immer  bieten.  9iur  aus  bem  fogenannten 
£uttenf<hen  ©runbe  im  Äreife  Schlüchtern,  roo  ber  ©runbbefifc  bei  33e* 
fifcroechfel  gefdjloffen  bleibt,  wirb  berietet,  ba&  roof)l  immer  Gelegenheit 
©orhanben  fei,  §u  paßten,  nur  feiten  aber  ju  faufen. 

4 

B.  Die  Jlrbetts*  unö  €infotnmensDerlfäItnif|e. 

I.  lagcluljncr  im  allgemeinen. 

$)ie  3<*hl  Der  Arbeitstage  wirb  in  ben  meiften  Berichten  mit 
300  angegeben.  3"  ben  bäuerlichen  Söirtfchaften  foll  fich  ben  Xage= 
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löbnem  ober  fjödjfkn«  an  200,  häufig  auch  nur  an  50—80  Tagen 
Arbeitsgelegenheit  bieten. 

£ie  regelmäßige  Arbeitzeit  bauert  bur<f>fdfmittlich  im  ©ommer 
oon  5  ober  6  Ujr  morgend  bis  7  Ujr  abenbä  bei  Unterbrechung  burd> 
eine  meift  einftünbige  3)tittag8paufe  unb  grüf)ftücf$=  unb  Söefperpaufe 
oon  je  1 2  ftünbiger  £)auer.  3m  2Binter  wirb  oon  Eintritt  beS  TageS* 
lichte  bis  jur  $)uufelf)eit,  7V2— 9  ©tunben  gearbeitet. 

©elten  unb  nur  jur  @rnte$eit  fott  es  oorfommen,  ba&  einmal 
eine  ober  jroei  ©tunben  über  bie  gewöhnliche  Seit  hinaus  gearbeitet 
wirb.  SBenn  bie  Überarbeit  notroenbig  ift,  fdjeinen  bie  Arbeiter  f)\tx* 
g*gen  auch  nichts  einjuwenben.  ®te  Überftunben  werben  mit  10—12 
pro  ©tunbe  ober  mit  bem  10.  Teile  beS  TagelohneS,  mitunter  aber 
überhaupt  nidfjt  oergütet. 

33on  ben  (5 Ehefrauen  ber  Tagelöhner  gehen  faum  einige  regel* 
mä&ig  auf  Sohnarbeit,  bie  meiften  jebodj  rgur  3^it  ber  $eu=  unb  ©e= 
treibeemte. 

ßtnber  werben  im  allgemeinen  nur  in  geringem  Umfange,  com  10., 
mitunter  fdjon  oom  8.  3<*hre  an,  unb  nur  an  fdjwlfreien  Nachmittagen 
5—6  ©tunben  ober  währenb  ber  gerien  je  nach  Alter  7—10  ©tunben 
täglich  J"  Ianbroirtfcf)aftIicr)cn  Arbeiten  oerwenbet,  meifl  jum  £eumachen, 
föübenoeräieljen,  ^artoffel^acfeu  unb  Räufeln  unb  $um  93ier)^ütcn.  $ie 
Vergütung,  bie  fie  hierfür  erhalten,  ift  fet)r  oerfdneben;  in  bäuerlichen 
2ßirtf (haften  6eftet)t  fie,  wenn  blofe  9tocbmittagSarbeit  geleiftet  wirb, 
häufig  nur  aus  $oft,  in  anberen  Stößen  werben  Äofl  unb  10  *pf.  gemährt. 
Auf  größeren  ©ütern  jahlt  man  bei  einer  Arbeitszeit  oon  7 — 10  ©tunben 
50—60  Sßf.,  bei  etwas  längerer  ArbeitSseü  bis  gu  75,  felbft  90  $f.  pro 
Tag;  baneben  giebt  man  mitunter  auch  noch 

£ie  obligatorifche  Äranfenoerfidjerung  ift  in  ben  Äreifen 
©chlüchtem,  (Mnfjaufen  unb  £anau  jlatutarifch  jur  Einführung  ge* 
fommen.  £>ie  gefefclichen  Seiträge  ber  Arbeiter  jur  Äranfem,  3"s 
oaltbitätS*  unb  AlterSoerftcherung  pflegen  nur  in  fer)r  feltenen  gälten 
oon  ben  Arbeitgebern  mit  übernommen  flu  werben. 

I.  5reie  Tagelöhner. 

a.  Arbeitslohn  ber  männlichen  Tagelöhner.  Männliche 
Tagelöhner,  bie  baS  ganae3ahrfn«burch  befestigt  roerben,  er* 
halten  an  barem  Sohn  pro  Tag  in  Sttarf: 
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im  Greife 

im  3  o mm  er 

im  ißintcr 

wenn  feine 
Äcft  gereicht 
wirb 

bei 

gleichzeitiger 
Verabreichung 
oon  Hoft 

wenn  feine 
Äoft  gereicht 
Tütrb 

bet 

gleichzeitiger 
Verabreichung 
mm  Äoft 

3  et)  Richtern,   auf  grofeen 

einlaufen,   auf  großen 
u.  mittleren  ©ütern 

*>nrtrtii   fniSrhl    Teil]  mir 

mittleren  (Sutern  . 

Xage(öf)ner ,  bie  r 
ermatten  an  barem  £of) 

1, ¥0-2,00 
2,00 

OD 

1,50  — 1,>0  uti 
2,00 

utr  511  g ei 
n  pro  £ag 

1,00-  1,2<> 

1,50 

er 

iö  üiittagefien 
1,00 

tuiffen  3c 
in  Warf : 

1,20-1,00 

1,40 
1,20—  l,:t0  uv 
1,50 

iten  befd&äf 

0,00-0,80 
0*0 

er 

tb  9Jiittageffen 
0,70  0,80 

ttgt  werben, 

im  Äreife 

im  Sommer 

im  SBtnter 

roenn  feine 
tfoft  gereicht 
rotrb 

bei 

gleichjeitiger 
Verabreichung 
00  n  tfoft  ' 

roenn  feine 
Äoft  gereicht 
wirb 

bei 

gleichzeitiger 
Verabreichung 
oon  Äoft 

Schlüchtern,  auf  grofcen 

©ütern  

Schlüchtern,  auf  mittleren 

ftanau  (nörbl.  Ztil),  auf 
mittleren  ©ütern  . 

2Öenn  auf  großen 

2,00-3,00 

2,00-3,00 
2,00-3,00 

2,50 

©ütern  Äoft 

1,20-2,00 

1,00-2,00 
bi8  ju  2,00 

1,50 

ücrabreidjt  1 

1,20-1,70 

1,20-1,50 
1,80 

üirb,  befielt 

0,60-1,20 

0,80 
1,00 

fte  mitunter 

nur  au«  Wittaaeffen,  in  bäuerlichen  2Birtfcr)aftcn  pflegt  ootte  Äoft  ge* 
geben  $u  werben1. 

<£ine  ©ett)ät)rung  von  Naturalien  aufeer  bem  33arlof)n  fdjeint  an 
männüdje  £agelöf)ner  nirgenbä  flattjuftnben.  (Sin  Seridjterftatter  aus 
bem  Äreife  ©djlüdjtern  bemerft,  bie  Xagelöf)ner  erhielten  auf  2Bunfdj 

1  3Bo  bie  Söhne  foldjer  Arbeiter,  bie  bei  Seföftigung  befdjäftigt  roerben,  einen 
£ohnfa$  oon  etwa  1  SRf.  überleiten,  läfet  fict)  in  ber  Stege!  annehmen,  bafr  bie 
Äoft  nur  auä  SWittageffen  befteht. 
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um  geringen  ^reiS  eine  glädje  angewiefen,  worauf  fie  gutter  für  1  ober 
2  3«gen  probusieren  tonnten,  unb  ein  ober  mehrere  Äartoffelbeete  gegen 
Vergütung  oon  je  2  9Rf.,  worauf  fie  je  6—10  3äcfe  Kartoffeln  ernteten. 

2lfforbarbettcn  werben  ^auptfädjlidj  auf  gro&en  ©ütern  aus* 
geführt.   <S3  fiettten  fidj  bie  Söt)ne  fiir  ben  ha: 


im  Äreife 
Sc$Iüa)tern 

m. 

im  Areife 
©einkaufen 

m. 

im  Äreife 
fcanau 

SN  f. 

Joggen  unb  SQeijen  mäfyen,  binben  unb 
3uderrüben  3  mal  fjaefen,  oerfefcen  unb 
3udcrtü6en  roben  unb  auflaben  ober 

7,50-3,00 
(6,25  ©rummet 
mä&en) 

11,60-16,00 

8,00 

12,00—16,00 
56,00 
48,00 

6,40-10,00 
(MOÄleemäfren, 
10,00  «ra«   r  ) 

16,00 

2fadj  ba3  £refdjen  wirb  melfadj  im  SIfforb  ausgeführt.  ^>ro  edjocf 
begw.  60  ©ebunb  betreibe  ju  brefdjen  werben  im  Äreife  ©einkaufen 
4  M.  50  $f.  bejaht, 

Sei  Verrichtung  oon  Slfforbarbciten  foll  fidj  ein  XurchfcfmittSarbeiter 
auf  2,50  bis  4        mitunter  MS  auf  5  2)if.  pro  Sag  fielen l. 

b.  Arbeitslohn  ber  weiblichen  £agelöf)ner.  2öie  bereite 
erwähnt  würbe,  fommt  eS  im  Sejirf  §anau  faum  uor,  ba&  grauen 
regelmäßig  auf  £agelof)n  gehen.  Arbeiterinnen,  bie  nur  $u  gewiffen 
3eiten  beschäftigt  finb,  erhalten  an  barem  Soljn  pro  Sag  in  9)iarf: 

(3iel)e  SabeUe  6eite  313.) 

Naturalien  pflegen  bie  weiblichen  Sagelölmer  nicht  ju  erhalten. 

31  ff o rbarb e i ten  werben  von  ben  grauen  nur  in  ©emeinfehaft 
mit  ben  Männern  unb  511  ben  gleiten  Afforbfäfeeu  oerrichtet,  bie  biefe  er* 
galten.  Sei  Verrichtung  foldjer  2(fforbarbeiten  foH  fxdt>  eine  $)urchfchmttS* 
arbeiterin  auf  1,50—2,00  W.  flehen.  — 

ßnn  Slicf  auf  bie  £ohuuerbältnif  f  e  ber  männlichen  unb 
weiblichen  £agelör)ner  5eigt,  bafe  in  ben  Greifen  ©einkaufen  unb 

1  Um  biefen  So^nfafc  ?u  oerbienen,  ift  bie  2f)äti(j!eit  oon  9Rann  unb  ftrau 
notroenbig. 
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im  od  m  m e  r 

i  ni  hinter 

im  Äreife 

wenn  leine 

JVUH 

reicht  luirb 

bei 
jeitifler 

^oeiuD- 

reidjuna. 
üon  Moft 

roenn  feine 
reicht  nmb 

bei  qlcidjh 
$eittaer 

retcfmmi 
von  Sio\t 

f  auf  aro&en  ©ütern 
\  auf  mittleren  Gütern 

1,00—1,20 

0,80—1,20 

0,80-1,00 
0,50-1,00 

0*0 

1,20-1,50 

1,00 

1,00 

0,G0 

£anau  [nörbl.  £eil)  auf  mittleren 

1,50 

0,80 

1,00 

0,60 

£anau  burdfjfd&nittlidf)  f)öfjere  ßof)ne  gejault  werben,  al3  im  Greife 
(Sdjlüd&tern.  25er  ©runb  Ineroon  liegt  roof)l  borin,  baf?  fid&  im  Hreife 
©einkaufen  ein  befonberS  ftarfer  Slrbeitermangel  fühlbar  madfjt  unb  eine 
£eran§ielmng  oon  SlrbeitSfräften  aus  benad&barten  ©egenben  nid&t  in 
genügenbem  9Jto6e  möglidjj  ift.  3m  Greife  £anau  toieberum  flirrt  — 
unb  ba$  äußert  ftc&  namentlidjj  in  ben  Söhnen  ber  Arbeiterinnen  —  ber 
(Sinflufj  ber  ©täbte  £anau,  Dffenbadf)  unb  granffurt  a.  9)t.  jroeifelloS 
$u  einer  (£rf)ö^ung  ber  Sötyne  lanbnnrtfdfjaftlidfjer  Arbeiter. 

c.  Ginfommen  aus  eigner  2öirtfd>aft.  SHe  ©rö&e  beS 
Steftfctumä  grunbbeftfcenber  £agelöfmer  fdjjroanft  im  allgemeinen  snrifdjen 
25  a  unb  Vi*  ha  unb  fdjeint  burdf)fd)nittlid(j  V«  ha  ju  betragen.  2)arau£ 
beden  bie  £agelbf)ner  meift  nur  i&ren  öebarf  an  Startoffeln  unb  ©e= 
müfe;  Srotgetreibe  ober  9)tel>l  muffen  fie  gufaufen,  je  nadfj  ber  ©röfje 
ber  gamilie,  ober  je  nadfjbem  fie  mit  ober  of)ne  Seföftigung  befd&äftigt 
werben,  für  72-200  fRl  jäf)rlia). 

$er  2Bert  be3  Sfjifttumd  ift  fefjr  r»erfdf)ieben.  gür  ben  ßeftar 
Merlanb  werben  im  Söejirfe  $anau  500-2000  Wt.  gesagt,  ber  $ad&t 
fäjwanft  jwifd&en  0,30  unb  1,20  9)tf.  pro  a.  35er  Ertrag  wirb  pro  ha 
auf  300—340  3Jtt.  brutto,  80—150  ml  netto  oeranfd&lagt. 

d.  Sa^redeinfotnmett  einer  burdjf cfjnittltdjjen  Xage* 
lö^nerfamilie.  ©in  33erid)teritatter  aus  bem  Greife  ©djlüd)tern 
giebt  an,  baß  ft^  baä  3aljreSeinfommen  jufammenfe&e  aus  500 
2lrbeitSoerbienft  beä  Planne«,  100  Wl  Arbeitslohn  ber  grau,  je  30 
bid  40  3Wf.  Sofm  ber  Äinber  unb  140—170  Wt.  Sruttoeina^me  auä 
ber  eignen  2öirtfd)aft;  er  bemerft  baju,  baj$  ber  ga^reäoerbienft  er* 
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roadrfener  ©öfme  bcm  beä  SBaterS  gleid;  fei,  roätyrenb  ber  einer  ertoad&fenen 
£o<fjter  unter  Umftänben  250—270  Wl  betrage. 

©in  Seridjterftatter  au£  bem  Greife  ©einkaufen  giebt  an  als 

a.  Arbeitslohn  beS  Cannes   480  9Jtf. 

b.  *        ber  grau  40  * 

eines  ÄinbeS  20  * 

c.  9?  e  1 1  o  *  (£innaf)me  aus  ber  eignen  2Btrtfd)aft     40  * 

SafjreSeinfommen   580  2)tf. 

II.  $tcnftboten. 

a.  2)iännlidje  S)ienft|6oten. 

Sßon  aufftdjtfütyrenben  £ienftboten  werben  auf  größeren  ©ütern 
SBögte  ober  2luffef)er  unb  Cberfneajte  gehalten. 

®en  Vögten  giebt  man  meift  einen  baren  Sofm  oon  720—800 
2Hf.,  freie  28of>nung,  täglidfj  1  Siter  mild)  unb  20  a  fianb.  Ober* 
fnedjte  erhalten  einen  baren  £of)n  oon  300— 400  9)tf.,  freie  SBoImung 
unb  33eföftigung  unb  mitunter  ein  Btüd  $artoffel(anb  (5 — 6  a). 

SBon  ben  ßnedjten  erhalten  an  barem  £of)n  pro  Satyr: 


im  Areife 

im  Äreife 

im  Jtreife 
§anau 
(norbl.  Zeii) 

6a)lüdjtern 

©einkaufen 

$ferbe!nea)te  auf  großen 

230-300 

200-300 
270—300  i.  Sllter  »on  me&r 
als  23  Sauren 
230-260  i.  8Ht. ».  18—23  3. 

Crfjfenfnedjte  auf  großen 

200-230  i.3tlt. 0.16-18 3. 

(Gütern  

200  -220 

200-250 

Sdjmeijer   auf  großen 

250-300 

200—400 

tfnea)te  auf  mittleren  unb 

Keinen  ©ütern  .  .  . 

200-300 

200-300 

200 

60-200 

50-200 

Slufeer  bem  baren  Sotyne  unb  bem  üblidjen  SKietgelbe  werben  ben 
ßne$ten  freie  Seföftigung  unb  SBotymmg  gewährt,  in  ben  meiflen  SBirt* 
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fdjaften  ein  Stücf  Kartoffel lanb  (5—6  a  gro&)  unb  mitunter  —  nament- 
lich 3"«9cn  —  ftletbungSftücfe.  £ier  unb  ba  gicbt  e£  SEBeihnachtg* 
gefchcnfe  unb  bei  befonberen  9lnläffen  £rinfgelber;  (entere  finb  hauet* 
fächlich  für  Schweiber  oon  33ebeutung  (20—30  9ftf.  jäf)r(ich).  $ie 
SefteHung  be$  $eputatlanbe$  erfolgt  unentgeltlich,  häufig  wirb  fogar 
ben  Gltern  ber  Änedjte,  wenn  biefc  am  Drte  wohnen ,  foftenfret  if^r 
fcanb  bearbeitet  unb  eine  gufjre  geleiftet. 

Xie  gefefclichen  Seiträge  ber  SDienftboten  ^ur  flranfen»,  3noalibitätS* 
unb  2Uter£oerftcherung  werben  nur  in  feltenen  fällen  oon  ben  Arbeit* 
gebern  mit  übernommen. 

b.  weibliche  SMenftboten. 

£a us? fjälteriunen,  bie  auf  grö&eren  ©ütern  bie  2(uf  ficht  über 
ba3  weibliche  ®efinbe  führen,  erhalten  einen  baren  Sohn  oon  200—300  Tit., 
baneben  freie  Station  unb  2Öeihnacht3gefchenfe. 

SBon  ben  2)tägben  erhalten  an  barem  £ofm  jährlich  im  Greife 
Schlüchtern  &au3mägbe  100-180  Wt,  33iehmägbe  150—  1802JU.,  3)Mgbe 
$u  allen  lanbwirtfehaftlichen  Arbeiten  in  bäuerlichen  SBirtfajaften  je  nach 
3llter  60—180  Wl,  im  Greife  ©einkaufen  Mägbe  je  nach  3tlter  70  bis 
180  Tit.,  im  Äreife  &anau  (nörbl.  Xeil)  3Jtagbe  in  bäuerlichen  SEBirt- 
fajaf ten  burdjfchmttlich  100  sJDif.  hieben  bem  baren  8olm  wirb  Sßohnung 
unb  Stoft  gewährt,  oereinjelt  auch  eui  Stttcf  Äartoffellanb  jur  $3enufeung 
überlaffen.  SßethnachtSgefchenfe  unb  £rinfgelber  bilben  in  ber  Siegel 
eine  weitere,  oftmals  nicht  unbebeutenbe  (SinfommenSquelle. 

©rh^bliche  Unterschiebe  in  ben  ©eftnbelöhnen  (äffen  fich  innerhalb 
beS  $e$irf£  £anau  nicht  wahrnehmen. 

IV.  SönnDcrarbciter. 

• 

SBanberarbeiter  werben  in  ben  ©emeinben  beS  Se^rfS  Qanau  mit 
überwiegenb  bäuerlichem  Seftfc  überhaupt  nicht  unb  im  Greife  Schlüchtern 
nur  in  befchretnftetn  Umfange  befchäftigt  unb  auS  benachbarten  (Begenben 
belogen ;  im  Greife  (Mnhaufen  ift  bie  3ot)t  ber  Söanberarbeiter  bagegen 
fehr  grof$,  jum  Xtxi  finbet  ein  23e$ug  aus  ben  örtlichen  ^prooinjen  flatt. 
Über  bie  ©infommenSoerhältniffe  ber  SBanberarbeiter  giebt  folgenbe 
Tabelle  2luffchlu&. 
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@S  wirb  gewährt 


an  boret«  Sagelo&n 

an  Naturalien  unb  fonftigen 
©eroä&rungen 

für 

für 

3öo$nung, 

männtia)e 

roeiblidjc 

Neuerung 

51  oft 

fonftige 

Arbeiter 

Arbeiter 

uno  Joe' 

üeroalj  runden 

Wl 

lt  U  UJ  l  U  III} 

• 

0,60 

frei 

frei 

gür  eine  oier« 

roödjentl.  Arbeit* 
leiftung  in  ber 
(Srnte  roirb  an 
Stelle  oon  ;?agc- 
loljn  eine  $aufa> 
fummeponoOSWf. 

w  t  i  u  iy  uii  |  v  1 1 

gewährt 

1.  fcfileUftfje  unb  roeft* 

vvU     Vli^iwU  [>•    ***  V» 

bura)fcf)n. 

burdjfajn. 

frei 

— 

pro  2ßod>e  unb 

l,60-2,00,l,30-l,4o 

^Jerfon  24  $funb 

infl.  «erb. 

buraj  Äff. 

Äartoffctn.  Stteif c- 
foftenentfdiäbig* 
ung  in  §öbe  »on 

2.  roeibl.  Arb.  aus  bcr 

30  bi«  36  m. 

Umgegenb  ».  ftulba 

0,80 

frei 

frei 

3.  Arbeiter  au3  bem 

Hieb,  nur  90  Sage 
ju  @rntearbeiten  . 

1  _ 

nur  i.  Äff.: 

3,00-4,00 

1 
i 

1 

täglia) 

$>a3  bare  ©efamtetnfo  mitten  für  bic  £auer  ifjrer  ^efcfeäf* 
tiguna,  beträgt 

im  Äreife  ©a)Iüa)tern  für  roeibl.  Arbeiter  bei  178  Arbeitstagen 

für  mannt.  Arbeiter  auS  ©Rieften  jc.  bei 

180  SlrbettStagen  

für  männl.  Arbeiter  auS  bem  Kieb  (fceffen) 

bei  90  Arbeitstagen  •  . 

für  roeibl.  Arbeiter  auS  Ga)lefien  k.  bei 

180  Arbeitstagen   240—260  * 

für  roeibl.  Arbeiter  auS  ber  Umgegenb  r>on 
5ulba  bei  180  Arbeitstagen   ....     150—160  . 


im  Äreife  ©einkaufen 


142,40  m. 

300-360  « 
300 
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£er  2öert  ber  $offc  für  roeiblid&e  Arbeiter  aus  ber  Umgegenb  uon 
gulba  roirb  für  178  bejro.  180  2lrbcit3tage  im  Äreife  Sd)lüdjtern  auf 
110  2)lf.,  im  Äreife  ©einkaufen  mit  190  2Jif.  ocranfdjlagt. 

C.  Sefonbere  ZHittel  3itr  Sebarfsbefrtebigung  ber 

länblkben  2lrbetter„ 

3t)r  Mobiliar  pflegen  bie  länblidjen  Arbeiter  feiten  gu  »erftdjern. 
2luf  ®egenfeitigfeit  berufjenbe  $Biel)öerfi(f)erung3üereine  finben 
fxd&  in  einer  !Reirje  t)on  ©emeinben.  3m  Greife  (Bdjlüdjtern  beftef)t  audj 
eine  Äretsoerfidjerung  auf  ©egenfeitigfeit;  triele  Arbeiter  f ollen  i^r  9Sie^ 
bort  oerftdjert  fjaben.  $onfumr>ereine  f feinen  ganj  unb  gor  ju 
fehlen. 

Spareinrtcfjtungen  finben  fldj  in  genügenber  3^-  SBiß  fid) 
au$  ben  Senaten  ergiebt,  werben  fie  r»on  einem  £eile  ber  länblidjen 
2lrbetter,  inSbefonbere  üom  ©efinbe,  gut  benufct. 

Über  baS  SBorfommen  oon  ßleinfinberf  djulen  auf  bem  £anbe 
roirb  ntd&tä  berietet. 

Jortbilbungö faulen  für  ünaben,  bie  ber  SBolfefdjule  ent* 
warfen  finb,  beftef)en  in  einigen  GJemeinben.  £)er  Unterricht  pflegt 
roäfjrenb  ber  3LUntermonate  an  Söerftagen  abenba  erteilt  jn  werben. 

$8olfäbibliotf)efen  f djeinen  nodj  feinen  ©ingang  gefunben  jn 
r)aben.  }tur  au£  einer  ©emeinbe  im  Greife  <Sd)  lüdjtern  roirb  berichtet, 
bafe  ber  ©eifUidje  eine  93olf3bibliotf)ef  unterhalte,  bie  fleißig  benufct  roerbe. 

3eitnngen  roerben  mir  fel)r  feiten  von  ben  länblidjen  Arbeitern 
galten. 

Über  befonbere  2ß o t) t f afjrtäeinridjtungen  511  ©unften  ber 
(einbüßen  Arbeiter  liegt  feine  Mitteilung  nor.  @in  SBeridjterftatter  be= 
werft,  roenn  fta;  bie  Arbeiter  in  bebrängter  Sage  befänben,  fo  erhielten 
fie  meift  eine  birefte  UnterfHifeung  burcr)  bie  ©ut^r)errfd^aft  ober  utroer* 
jinälidje  ftarlefjen,  bie  in  fleinen  SRaten  abgetragen  roürben. 

5.  $e$irft  ftintefn  (grafföaft  §a)anm0ttrg). 

A.  Allgemeines. 

3m  Greife  Hinteln  fjerrfdjt  jroar  ber  flörnerbau  tror,  boer)  ift  au$ 
bie  2Beiberoirtfcf)af  t  nidjt  ofjne  $ebeutung ;  r-ereinselt  finbet  man  3»cfer* 
rüben*  unb  9tap3bau. 

Mittlere  unb  f)auptfäd)lid)  fleine  ^Bauerngüter,  bie  mit  3ugfttf)en 
beroirtfcf)aftet  roerben  unb  in  ßrbfällen  in  ber  :Hegel  gefdjloffen  bleiben, 
überroiegen  ber  $af)l  unb  glä'dje  nad). 
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Unter  ben  länblidjen  Arbeitern  ift  bic  Kategorie  be3  fteftnbeä  am 
ftärffteit  oertreten.  Jreie  einheimifche  Tagelöhner  finb  in  fleiner  Saty, 
im  wefentlid)en  nur  auf  ben  wenigen  größeren  Oütern  oorhanben.  2luf 
lefoteren  befdjäftigt  man  auch  oom  Frühjahr  bi$  junt  §erbft  polnifche 
unb  lippefche  Arbeiterinnen,  ba  bie  einbeiinifchen  Arbeiter  fid)  nur  u\\ 
gern  an  ben  Dlübenfulturarbeiten  beteiligen  unb  oorjiehen,  in  großer 
3ar)t  als  3k9clar°eito  SBeftfalen,  £annooer,  23ranbenburg , 

©adjfen  2c.  ju  gehen. 

3um  (Srwerbe  eignen  ©runb  unb  lobend  foll  fidj  ben  länblichen 
Arbeitern  nldjt  immer  Gelegenheit  bieten. 

B.  Die  Arbeits*  unb  ©nfommcnsüerrjältmffe. 

I.  Tagelöhner  im  allgemeinen. 

T>ie  Qaf)i  ber  Arbeitstage  im  3at)re  wirb  mit  280  angegeben.  Tic 
regelmäßige  tägliche  Arbeitzeit  foll  auf  größeren  ®ütern  im  8ommer 
von  6—11  U^r  oonnittagS  unb  1—6  Uhr  nachmittags,  im  hinter  von 
6—11  Uf)r  oortuittagS  unb  1 — 5  Uhr  nachmittags  bauem.  3n  pfr 
Crrntejeit  werben  Überftunben  gearbeitet  unb  mit  je  10  Pfennigen  per 
gütet. 

$on  ben  etjefrauen  ber  Tagelöhner  foll  felbft  jur  Grntejeit  nur 
ein  fleiner  Teil  auf  Lohnarbeit  gehen,  bie  3Jiehrjahl  überhaupt  nid>t. 
Aud;  Äinber  finben  lanbwirtfdjaftlichen  Arbeiten  wenig  SBerwenbung, 
im  Alter  oon  11  3at)ren  an  gegen  eine  SBergütung  uon  30  s^f.  für 
eine  fünfftünbige  Arbeite leiftung. 

Tie  obligatorifche  #ranfenoerfid)erung  ift  ftatutarifdj  jur  Einführung 
gefommen.  Tie  gefefclichen  Seiträge  ber  Arbeiter  jur  Äranfem,  3m 
nalibitätS*  unb  AlterSoerficherung  fcheinen  nur  ueretn$elt  non  ben 
Arbeitgebern  mit  übernommen  gu  werben. 

II.  Jrcic  Tagelöhner. 

9Hännlid)e  Tagelöhner,  bie  baS  gan$e  3<*hr  ^inburcr)  befdjäftigt 
werben,  erhalten  auf  großen  Gütern  einen  baren  Tagelohn  oon 
1,30  Wl  im  Sommer,  1,10  Vfll  im  hinter,  tfoft  wirb  baneben  nidit 
©erabfolgt,  auch  Naturalien  werben  nicht  gewährt.  SBährenb  ber  Ernte 
jeit  werben  an  etwa  30  Tagen  Arbeiten  im  Afforb  ausgeführt;  babei 
foll  fid)  ein  TurchfdjnittSarbeiter  auf  täglich  3  eine  Arbeiterin 
auf  2  W.  ftehen. 
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2>aä  So^eöcinfommcn  einer  burchfdmittlichen  £agelöf)nerfamUie 

bürfte  fi*  J)ternad)  aus  378  M.  2trbeitSlot>n  beS  Saline«  unb  60  g)if. 

Slrbeitälohn  ber  grau  äufammenfefcen ;  l;ter3ii  mürbe  baS  (Sinfommen  auä 

ber  eigenen  2Birtfef>aft  treten.   Aber  btefeS  liegen  feine  Angaben  cor. 

i 

III.  Stenftbotcn. 

2luf  großen  ©ütern  werben  oon  männlichen  SMenftboteu  meift 
©erheiratete  befdjäftigt.  33on  biefen  erhalten  an  barem  £oljne  bura> 
fchnittlich  pro  3af)r: 

fcofmetfter     750  2Jif. 

©djafmeifter  750  „ 

Sluffeher       550  „ 

$ferbefne$te  450  „ 

gutterfneehte  500  „ 

Sdjäferfnechte  500  „ 

Dchfenfnechtc  400  „ 
Slußer  bem  baren  Sohn  nrirb  ben  männlichen  $ienftboten  freie 
2öof)nnng,  ein  Stücfchen  Äartoffellanb  unb  morgens  Äaffee  gemährt. 

Söon  ben  ro  e  i  b  l  i  d)  e  n  2)ienft6oten  erhalten  2öirtf  djaf  terinnen 
210  3Mf.,  SDiägbe  burd^fd&nittacr)  100  Wl  baren  3ahre$lofm,  baneben 
SBofmung,  Sefofttgung,  Äartoffellanb  nnb  Seihnachtägefchenfe.  2luch 
^rinfgelber  fallen  für  bie  3Jiägbe  mitunter  ab. 

IV.  SöanDerarbctter. 

$on  ben  SBanberarbeiteni ,  bie  auf  großen  (Gütern  oon  Anfang 
Slpril  bis  9)Htte  ober  (£nbe  9iooember  be3ogen  werben,  erhalten  mann* 
Itdje  2(rbeiter  an  barem  Xagelohn  1,50  Wlt,  roährenb  ber  @rnte  1,75 
weibliche  1,10  wäfjrenb  ber  ©rnte  1,50  2lußer  bem  $ar* 
lof)n  werben  freie  2ßohnung  unb  pro  ßopf  unb  2Boa;e  20  ^]fb.  Kartoffeln 
gemährt.  Xa  eine  $eif)e  oon  Arbeiten  im  Slfforb  oerrichtet  werben, 
fotl  ftch  ba3  bare  ©efamteinfommen  für  bie  Dauer  ber  23efd)äfttgung 
bura)fa)nittlia)  auf  334  9RL  für  männliche,  270  m  für  weibliche 
Arbeiter  ftetlen. 

C.  Sefonbere  2Tlittel  3ur  Sebarfsbefriebtgung  ber 

Iänölidjen  Arbeiter. 

53on  befouberen  Einrichtungen,  beren  fich  bie  länblichen  Arbeiter 
im  Äreife  Hinteln  bebienen  fönnen,  um  einerfeits  gewiffen  Gefahren 
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einer  SBermögensjerftörung  oorjubeugen,  anbererfeitS  nrid&tige  Sebürf* 
nifTe  tu  rationeller  SBeife  ju  befriebigeu,  fommen  nur  $Bief)t)erft($erung3s 
r»ereine,  bie  in  einer  großen  wn  Öetneinben  befielen,  unb  eine 
Sparfaffe  in  ber  Äretöjtobt  in  ^etrad^t.  $ie  Beteiligung  ber  Arbeiter 
an  (efeterer  foß  f<§roacr>  fein.  £er  23eria)terftatter  bewerft,  bie  (jetmif djen 
Arbeiter  feien  roof)l  fparfam,  aber  nicfjt  fd&affenSfreubig  genug,  um  6r* 
fpamiffe  fainmetn  gu  fönnen. 
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Höttigreid)  Sadjfett- 


31n  (Sinaelberidjten  finb  auä  bcm  ßönigreid&e  «Saufen  eingegangen 
au$  ben  Slmt^^auptmannfd^aften : 

Übertrag:  37 


3 

©rimma    .  . 

.    .  2 

2 

.    .  3 

,  1 

3tttau  .... 

.  2 

*Rod)li&  •   •  • 

3 

$re$ben=9lltftabt  . 

.  3 

9U$a   .   .  . 

$re3ben*9taftobt  . 

.  3 

SDtorienberg  . 

.    .  3 

^Jirna  .... 

.  4 

Slnnaberg  .  . 

.    .  3 

4 

Sdjroarjenberg 

.    .  2 

$ippolbi8roalbe  . 

.  2 

3nricfau     .  . 

.    .  3 

.  3 

©lauajau  .  . 

.    .  2 

©ro&enf)ain  .   .  . 

.  4 

2luerbad>  .  . 

.    .  1 

3 

flauen .    .  . 

.    .  3 

.  3 

ßtenifc     .    •  . 

.  1 

Übertrag:  37  inögefamt:  67 

©eneralberidjte  (tnb  4  erftattet  roorben. 


Um  möglid&ft  gleichartigen  Sßedjältniffen  §u  begegnen,  empfiehlt  e$ 
fu$,  ba$  Äönigretdj  ©ad)fen  in  fünf  S3ejirfe  einzuteilen.  SSon  biefen  33  e  * 
jirfen  umfa&t 

ber  erfte:  bie  fädjfifdje  Dberlauftfe,  (2lmt^auptmannf haften  Sauden, 
ßamenj,  £öbau,  3ittau); 

Sorten  LIV.  -  8änbl.  »rbeiterfrafle  II.  21 
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bcrjtocite:  bie  fädjftfche  Sdjroeia  unb  ben  norböfHidjen  Teil  beä  (£r$* 
gebirge$(Amtghanptmannfchaften  3)re$ben=2lltftabt,  2)re£ben* 
Weuftabt,  ^ßima,  greiberg,  Sttppolbigmalbc,  SWeißen  unb 
©roßenhain) ; 

ber  brittc:  bog  norbmeftliche  gladjlanb  unb  bag  Mittelgebirge  (Amt** 
hauptmannf  duften  Dfchafc,    Pöbeln,   ©rimma,  Sorna, 

&ipjig) ; 

beroierte:  ben  größten  Teil  beg  (Srägebirgeg  big  in  bog  SHittelgebirge 
hinein  (Amtghauptmannfchaften  ^Hodjlifc,  (Shenutifc,  3^^a, 
^Hartenberg ,  Annaberg,  Schmalenberg,  3n>i<fau  unb 
©lauchau) ; 

ber  fünfte:  bag  Sßotßttanb  (Amtghauptmannfchaften  Auerbach,  flauen 
Ölgnifc). 

£)ie  ©eneralberidjte  begießen  ft<h  auf  ben  ^weiten,  britten,  oierten 
unb  fünften  SBejirf. 

A.  Jlllgemeines. 

3n  ber  Dberlauftfc,  beren  23eoölferung  jum  großen  ^ci(c  bem  wen* 
bifdjen  SBolfgftamme  angehört,  Ijerrfdjt  Äörnerbau  t)or.  3«cferrüben 
werben  nur  auf  einigen  größeren  ©ütern  angebaut;  in  ber 
näheren  Umgebung  tum  S^tau  wirb  ©emüfebau  in  großem  Umfange 
betrieben. 

3)er  gewöhnliche  bäuerliche  unb  ber  mittlere  (audj  großbäuerliche) 
©runbbeftfc,  b.  h-  Söirtfdjaften  mit  einer  33etriebSfläd>e  oon  5  big 
20  bej.  20  bi«  100  ha  nehmen  ben  größten  Teil  ber  Anbaufläche 
ein.  T)ie  ©üter  bleiben  beim  Söefi^tücc^fcl  unter  Sebenben  wie  in  @rb* 
fällen  in  ber  Siegel  gefd)loffen;  ^araellierungen  follen  fehr  feiten 
»orfommen.   (S3gl.  ©.  330). 

33on  ben  länblid^en  Arbeitern  überwiegt  ber  3<*h*  nach  in  bäuer* 
ticken  2Birtf  (haften  bag  ©eftnbe,  auf  größeren  ©ütern  bie  Kategorie  ber 
freien  Tagelöhner  mit  eigenem  ober  gepachtetem  ©runbbefifc.  3n  einer 
3teif)e  größerer  SBirtfdjaften  befdjäftigt  man  auch  Tagelöhner,  bie  teils 
unentgeltlich,  teils  gegen  geringe  -Jftiete  in  Arbeiterhäufern  wohnen,  welche 
Don  ber  ©utgherrfdjaft  errichtet  finb,  unb  neben  ber  2Bolmung  ein  Stücf 
ßartoffellanb  erhalten.  Solche  Arbeiter,  bie  übrigeng  benfelben  ßofm  er* 
halten,  wie  bie  freien  Tagelöhner  mit  eigenem  ©runbbeftfe  ober  Sßacijtlanb, 


Digitized  by  Google 


Äönigret<$  Soffen. 


fmb  in  bcr  SRegel  burcb  ßontraft  gcbunben.  2Bw  ein  $3eridjterftatter  au« 
ber  Amt«hauptmannfcbaft  SBaufcen  bemerft,  foflen  bic  Äontrafte  aber 
nicht  fefjr  ftreng  fein;  ber  wenbifebe  Arbeiter,  fo  Reifet  e«  in  bem  Berichte, 
bleibe  meift  auch  ohne  tfontraft  treu,  mit  Arbeitern  au«  anbern  ©egenben 
mache  man  bagegen  felbft  bei  bem  ftrengften  Äontrafte  oft  trübe  @r* 
fabrungen. 

Arbeiter  febeint  man  in  ben  meiften  ©egenben  ber  Dberlauftfc  in 
genügenber  Sofyi  ba«  ganje  Qaljr  fnnburcb  ermatten  ju  tonnen,  nur  im 
nörblidjen  teile  be«  Greife«  Sauden  unb  in  einzelnen  großen  $üben* 
wirtfebaften  ift  man  genötigt,  jur  Verrichtung  ber  SRübenfultur*  unb 
<£rntearbeiten  oom  grühjabr  bis  jum  fierbft  oorwiegenb  weibliche  Ar* 
beiter  au«  ben  öftlia)en  ^rooinjen  ju  begehen.  $ie  heimifeben  tage» 
lo^ner  foflen  mit  einigen  Au«nabmen  währenb  be«  ganjen  3abre«  33e* 
febäftigung  finben;  wenn  e«  ja  an  Arbeitsgelegenheit  in  ber  ßanbwirt* 
fa)aft  mangelt,  bietet  fich  meift  in  anberen  (5rwerb«aweigen,  namentlich 
im  Söalbbau  unb  im  ©teinbrucb«betriebe  bie  9)tögÜa)feit  jum  sJiebener= 
»erb.  $)a&  Arbeiter  jeitweife  in  anbere  ©egenben  geben,  fommt  feiten 
oor;  nur  ©lieber  ber  wenbifdjen  Seoölferung  oermieten  ftd)  Öfter« 
al«  $ienftboten  in  bie  ©egenb  um  $)re«ben.  $ie  wenbifebe  länb= 
liebe  Arbeiterbeoölferung  febeint  überhaupt  ihre  Äinber  ber  £anbwirt* 
febaft  al«  ArbeitSfräfte  ju  erhalten  ju  fuchen.  @rft  bann,  toenn  bie 
jungen  fieute  oom  9Wüitär  jurücffommen,  fuchen  fie  mitunter  im  Saubanb* 
werf,  bei  ©teinbrucharbeiten  u.  bgl.  ein  Unterfommen;  wie  berichtet  wirb, 
foflen  fie  fich  jebod)  nie  ganj  ber  Sanbwirtfcbaft  entjietjen,  fonbern  nament* 
lieh  in  ber  ©mtejeit  gern  bereit  fein,  gegen  angemeffenen  Sohn  $u  helfen. 
Auch  bie  Stäbchen  wibmen  fich  in  ber  Sftegel  lanbwirtfebaftlichen  Arbeiten ; 
„nur  fränfliche  unb  fchtoäch liehe" ,  fo  heifit  es  in  einem  Berichte  au«  ber 
8mt«hauptmannfchaft  Äamenj,  „gehen  ju  anbern  <£rwerb«$weigen  über 
unb  werben  Slumenarbeiterinnen  unb  Näherinnen." 

Von  einer  irgenbwie  bemerfen«toerten  Au«wanberung  ift  in  ber 
Cberlaufife  bi«her  nicht«  wahrgenommen  worben. 

9Bie  oon  einigen  33erichterftattern  mitgeteilt  wirb,  mürbe  früher 

in  ziemlich  großem  Umfange  oon  ben  länb liehen  tagelöhnern  unb  ihren 

Familienangehörigen  im  Söinter  bie  &anbweberei  betrieben,    ©ie  foll 

jeboch  ganj  in«  ©toefen  geraten  fein,  weil  fie  ber  Äonfurrenj  ber  meeba* 

nifö)en  SBebfttible  nicht  getoadjfen  ift.   &ie  unb  ba  werben  auch  n<>ch 

©efpinfte  ju  eigenem  ©ebraudj  gefertigt  unb  ba«  ©arn  wirb  £obn= 

Webern  jum  2Beben  übergeben. 

$ie  ©clegenbeit,  fleine  ©runbftücfe  ju  pachten,  fcheint  fi<b  ben 

21* 
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länblichen  Arbeitern  öftere  ju  bieten,  bagegen  bie  s3ttöglid)feit  fäuf* 
lid^en  (SrmerbS  md)t  immer  oorhanben  $u  fein. 

B.  Die  Arbeits*  unb  ©nfommensoerljälrmffe. 

I.  2agriai)iier  im  ungemeinen. 

$ie  3a*)1  Sirbettstage  im  3o^re  toirb  burd^fct)nittlid^  mit 
300  angegeben.  3"  *>en  bäuerlichen  Söirtfchaften  tonnen  Tagelöhner 
im  allgemeinen  jeboch  an  nicht  mehr  als  200,  mitunter  auch  nur  an 
100  Tagen  Arbeit  finben. 

T)ie  regelmäßige  effeftive  Arbeitszeit  bauert  im  ©ommer 
auf  größeren  ©ütern  10 — 12  ©tunben,  in  bäuerlichen  SBirtfc^aften 
meift  eine  ©tunbe  länger,  im  SBtnter  fdnoanft  fic  jwifdjen  8  unb 
9  ©tunben.  grauen,  bte  e"1  ßftuSroefen  ju  beforgen  h<*ben,  befchäftigt 
man  im  (Sommer  mitunter  i — 2  ©tunben  weniger  als  bie  9J?änner. 
3n  ber  (£rnte  wirb  ^ufig  1—2  ©tunben  über  bie  gewöhnliche  3*ü 
hinaus  gearbeitet,  im  großen  unb  ganzen  ohne  SBiberftreben  ber  Ar* 
beiter;  nur  auf  bäuerlichen  Sefifeungen  foUen  fich  bie  Arbeiter  oft 
wiberwilltg  jeigen,  inbeffen  erflärt  fic^  baS  wohl  barauS,  baß  hier  Die 
regelmäßige  Arbeitszeit  an  fich  fc^on  länger  bauert,  als  auf  größeren 
©ütern.  $)a  in  ber  Dberlaufife  in  ber  Siegel  ©tunbenlofm  gezahlt  wirb, 
pflegen  bie  Überftunben  im  allgemeinen  auch  nicht  ^ö^er,  als  bie  regel» 
mäßigen  ArbeitSftunben  vergütet  ju  werben;  vielfach  fommt  eS  jeboch 
oor,  baß  fie  mit  einem  Auffdjlage  von  50  ^rojent  befahlt  werben.  3n 
fleinen  äßirtfchaften  wieberum,  wo  Tagelohn  üblich  ift,  finbet  eine  be* 
fonbere  SBergütung  mitunter  überhaupt  nicht  ftatt. 

$ie  Ehefrauen  ber  Tagelöhner  f  feinen,  wenn  fie  feine  fleinen 
Äinber  zu  warten  fyabm  unb  burch  Seforgung  ber  eigenen  SBirtfchaft 
nicht  (torf  in  Anfprua)  genommen  finb,  regelmäßig  auf  Tagelohn  511 
gehen,  fofern  fia)  ihnen  Arbeitsgelegenheit  bietet.  Ausnahmen  fommen 
jeboch  oor.  ©0  wirb  aus  ber  AmtShauptmannfchaft  3*ttau  berichtet, 
baß  bie  grauen  nur  in  folgen  Ttörfern,  bie  weiter  entfernt  von  gabrif* 
orten  lägen,  regelmäßig  in  ber  Sanbwirtfchaft  thätig  wären. 

Hin  ber  werben  nur  in  geringem  Umfange  $u  lanbwirtfehaftlichen 
Arbeiten  oerwenbet,  meift  im  Älter  von  8  ober  10  3<*hren  an,  währenb 
ber  gerten  8  bis  9  ©tuuben  täglich  ober  an  fdjulfreien  Nachmittagen 
4—5  ©tunben  jutn  ßeuwenben,  ©etreibebänber  legen,  SKüben  oerjiehen, 
Kartoffeln  lefen  unb  $um  $ieh  h"ten.   AIS  Vergütung  erhalten  fie  für 
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bie  ©tunbe  4—5  $f.,  in  bcr  Umgegenb  oon  3ütau  6—8  *ßf.;  wenn 
fic  Arbeiten  im  Afforb  oerricbten,  tote  g.  33.  baS  ßefen  oon  Kartoffeln, 
foUcn  fte  bis  gu  15  ^Pf.  pro  ©tunbe  oerbienen  fönnen. 

2)ie  o blt g a torif dje  ßranf  enoerf  idjerung  ift  überall  jur 
©infübrung  gefommen.  T>ie  gefeilteren  Setträge  ber  Arbeiter  jur 
3noalibttätS*  unb  AlterSoerfidjerung  pflegen  nur  in  fef)r  fettenen  gätten 
von  ben  Arbeitgebern  mit  übernommen  $u  werben  \ 

IL  Stete  Taßelöfmer. 

1.  Arbeitslohn  ber  männlichen  Tagelöhner. 

Auf  ben  gro&en  unb  jum  grö&ten  Teile  auch  auf  mittleren  ©ütern 
ber  Dberlauftfe  ift  ©tunbenlohn  üblich.  9htr  in  ben  f leinen  bäuer* 
liefen  SBirtfcbaften,  wo  neben  einem  Sarlofm  meift  aud)  Äoft  gereicht  $u 
roerben  pflegt,  ift  Tagelofm  gebräuchlich-  @S  werben  für  bie  Arbeits» 
fhmbe  —  etnfcbltefelicb  ber  3*tt  für  JrühftücfS*  unb  Sefperpaufen  — 
unb  gleidwiel  ob  eS  ftcb  um  bauernb  ober  nur  oorübergehenb  befd)äf  tigte 
^agelö^ner  bönbelt,  gejault :  in  ben  AmtSbauptmannfchaften  ßamenj  unb 
fiöbau  11-13  <pf.,  «Baufeen  12—15  $f.,  3ittau  14—16  $f.;  Äof*  pflegt 
in  biefen  fallen  nic^t  gewährt  &u  werben.  Sei  einer  burdjfchmttlicben 
effefttoen  Arbeitzeit  oon  11  ©tunben  im  ©ommer,  81/*  ©tunben  im 
hinter  bürfte  ft<h  als  täglicher  Serbienft  eines  Tagelöhners  auf  großen 
unb  mittleren  ©ütern  ergeben: 

in  ber  AmtShauptmannfchaft  Saufeen  1,32—1,65  be$.  1,04—1,28  9)tf. 

:  :   :    ;  %z*\w-i»t+°»^w™- 

*    >  *        3ittau    1,54—1,76  bej.  1,20—1,36  m. 

Die  Unterfdfrtebe,  bie  fax  ju  Tage  treten,  erflären  ftch  überwiegenb 
aus  beut  6influ6  ber  Söhne  in  ber  Snbuftrie,  welche  in  ber  AmtSbaupt* 
mannfehaft  3tttau  unb  in  einzelnen  Teilen  ber  AmtShauptmannfchaft 
Saufeen  eine  E|crrfd>enbc  ©teile  einnimmt. 

3n  bäuerlichen  SBirtfcbaften,  wo  oon  einer  Sefchäftigung  oon  Tage* 
löbnern  währenb  beS  ganzen  3öhreg  fonm  bie  9tebe  ift,  werben  im 
©ommer,  wenn  oofle  Seföftigung  gewährt  wirb,  80  <Pf.  bis  1,20  Ml, 
wenn  nur  ÜHittageffen  gewährt  wirb,  1,20-1,50  Wl,  im  2Binter  bei 

1  <£in  tterid)terftatter  aus  ber  AmtShauptmannfchaft  kauften,  SBeftyer  etneä 
©ute$  oon  442  ha  bemerft:  ,,^d)  trage  aua)  bie  ©citräcje  freier  Arbeiter,  mufc 
aber  eine  Summe  oon  1200  9Wf.  jährlich  jaulen.  2>a«  ift  eine  ©elaftuna,  oon 
2,90  SR!,  pro  ha." 
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Dotter  Äoft  80  <ßf.  bis  l  9Hf.  pro  Tag  geaalt.  2Bie  bereit«  erwähnt 
würbe,  pflegt  in  bäuerlichen  SBirtfchaften  bie  2trbcit»jeit  faffc  auSnafjtnä* 
(od  eine  längere  &u  fein,  als  auf  großen  ©ütern. 

$er  Arbeitöoerbienft  ber  Tagelöhner  erhöht  ftdj  in  ber  Siegel  nicht 
wenig  über  ben  gewöhnlichen  Tagetofm  fn'nau*/  mm  m  gtojem  Um* 
fange  Afforbarbeiten  ©errichtet  werben.  $a3  ifl  ^auptfäd&li<^  auf  großen 
©ütern  ber  gatt. 

(5$  werben  bejaht  für  ben  ßeftar: 


in  ben  3lmt$&auptmannföaften 

»aufcen 

Kamen  5 

Söbau 

m. 

,3Rf. 

SH. 

SBinteraetreibe  m<U)en,  binben  unb  in 

10,00—16,00 

12,00—13,75 

8ommeraetreibe  mäf>en  unb  aufraffen 

6,00—10,00 

6,00 

5,00 

6,00 

33ei  Verrichtung  oon  Afforbarbeiten  fott  fich  ein  $urchfchnitt$arbeiter 
in  ben  AmtShauptmannf haften  Sauden,  Kamen^,  Söbau  unb  Sittau 
auf  2,30-2,50,  1,50,  2,00-2,50  unb  2,00— 3,00  mt.  pro  Tag  flehen. 
Ta3  entfpricht  etwa  ber  £öf)e  ber  Afforblöhne.  $ie  Arbeiter,  bie  bie 
Aberntung  beS  ©etreibeä  in  Afforb  aufführen,  brefdjen  auch  baä  ©e* 
treibe  nach  ei"er  befonberen  Vereinbarung  in  Slfforb ;  fie  foßen  fich  fner* 
bei  auf  10—18  Sßf.  pro  (Stunbe  ftehen,  unter  Umftänben  alfo  nicht 
höher,  als  bei  6tunben-  ober  Tagelofm. 

Sin  Naturalien  erhatten  bie  ftänbigen  Tagelöhner  auf  einigen 
gro&en  ©titern  freie  2Bof)nung,  Kartoffeln  unb  ©emüfe  nach  $3ebarf  unent* 
gelttich,  billiges  fiolj  unb  freie  ^oljfuhren ;  auf  anberen  giebt  man  ihnen  ein 
©tücf  Kartoffeltanb,  au&erbem  meijt  bie  fogen.  „halbe  Nachreche",  wenn  fie 
felbft  rechen,  ober  nach  beenbeter  <£rnte  unb  je  nach  b*m  Ausfall  biefer 
pro  Kopf  ca.  30  $fb.  SBeijen  unb  200-300  $fb.  ©troh-  Aua)  ein 
©rntefefi  wirb  ben  Tagelöhnern  häufig  oeranftaltet ;  wo  e£  abgefdjafft 
worben  ift,  entfehäbigt  man  bie  Arbeiter  mitunter  burch  SBerabfolgung, 
oon  Kartoffeln,  Kraut  u.  bgl.  (Sinjelne  Arbeitgeber  erfreuen  ihre  Arbeiter 
überbieS  burch  ©eihnachtSgefdjenfe. 

b)  Arbeitslohn  ber  weiblichen  Tagelöhner. 

SBeibliche  Tagelöhner  erhalten  auf  grofjen  unb  jutn  Teil  auch  auf 
mittleren  ©ütern  für  bie  ArbeitSfhmbe  in  ben  AmtShauptmannfchaften 
Sauden  7—8  «Pf.,  Kamenj  unb  ßöbau  7  <pf.,  3ittau  8—10  <ßf.  S3ei 
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einer  Arbeitzeit,  bie  berjenigen  bcr  Männer  burd^fd^nittlic^  gleich  iji, 
bürfte  hiernach  ihr  täglicher  ArbeitSoerbtenft  betragen: 

in  MnnÄ^        im  @ommer  im  2ßinter 

Sauden  0,77—0,88  9Wf.  0,60—0,68  Wt 

Äamenj             0,77  W.  0,60  m. 

Söbau               0,77  „  0,60  „ 

3ittau  0,88-1,10  2)tf.  0,68-0,85  2Rf. 

3n  bäuerlichen  SBirtfchaften  werben  im  (Sommer  80  <ßf.,  teil«  bei 
©ernähr  voller  ftojt,  teils  nur  bei  Serabfolgung  eines  SJttttageffenS,  im 
SBinter  50  *ßf.  bei  ooUer  Äoft  gewährt. 

Sei  Verrichtung  oon  Afforbarbetten ,  bie  im  wefentlidjen  nur  in 
©emeinfchaft  mit  ben  SKännem  ausgeführt  werben,  foHen  ftdj  bie 
Arbeiterinnen  in  ben  AmtShauptmannf Soften  Saufeen,  Ramena  Söbau 
unb  3i«au  pro  Tag  burd&fd&nittli*  auf  1,25—1,50,  1,50,  1,20—1,50 
unb  2  3Hf.  fielen. 

Naturalien  pflegen  nur  folgen  fiänbigen  Tagelöhnerinnen  gemährt 
ju  werben,  bie  einem  eigenen  fiauSmefen  oorftehen,  in  biefem  gade  meift 
bie  gleichen,  bie  ben  männlichen  Arbeitern  gufommen. 

3m  großen  unb  ganjen  jeigt  fidj,  baß  bie  Söhne  ber  weiblichen 
Tagelöhner  in  ber  Dberlaufife  benen  ber  männlichen  folgen,  in  ben  Amts* 
hauptmannfehaften  3Utau  unb  Saufeen  alfo  höher  finb,  als  in  Äamenj 
unb  fiöbau.   T)ie  Urfache  liegt  auch  ^ier  in  bem  ©influfe  ber  Snbuftrie. 

c)  ©infommen  ber  Tagelöhner  aus  ber  eigenen  2Birtfchaft. 

Über  baS  ©infommen  ber  Tagelöhner  auS  ber  eigenen  2Birtfa>aft 
liegen  auS  ber  Dberlaufife  feine  Mitteilungen  oor.  Einige  Serid)t* 
erftatter  bemerfen,  bafe  ber  ganje  9tohrungSbebarf  feiten  aus  ber  eigenen 
SBirtfchaft  gebeeft  werbe,  in  ben  meijten  gälten  vielmehr  ein  %utatf  oon 
©rotgetreibe  ftattfinbe. 

Über  baS 

3ahreSeinfommen  einer  burchf d&ni ttlichen  Tagelöhner* 

f  amilie 

liegen  nur  auS  ben  AmtShauptmannfchaften  Saufeen  unb  fiöbau  An- 
gaben oor.  hiernach  beträgt  in  ben  AmtShauptmannfchaften 

Saufeen  £öbau 
a)  ber  Arbeitslohn  beS  SWanneS  jährl.  400-450  W.  300-450  Wl 
h)  m         „        oon  grau  u.  Äinbern  250— 280  „     150—230  „ 
c)  baS  ©infommen   aus  ber  eigenen 

28irtfa)aft  —  50—100  „ 

mithin  baS  SahreSeinfommen  650-750  3ttf.  500— 770  m. 
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III.  2>lettftboten. 

$)ie  ©ejtnbemieroerträge  roerben  in  ber  Siegel  auf  bic  ®auer  eine« 
3afjre8  gefchloffen.  $>ie  Ätinbigunggfrift  ift  tneift  eine  breimonattidje, 
bod^  fommen  auch  fördere  griften  oor. 

33on  ben  männlichen  ftienftboten  erholten  an  barem  3<*0reä* 
lohn  in  3Warf 

in  ben  Slmtäljauptmannfdjaften 
$aufeen      $amen$      fiöbau  3ittau 
300 1         300       240—300  — 


«ögte 

Örofefnechte 

^ferbefnechte 

tfleinfnechte 

Dchfenfnechte 

SlrbeitSfnechte  in  bäuer* 
liefen  2ßirtfa)aften 

(Schäfer 

jungen 


200-240 

180-250  150-200 

75-120  - 

-  180-240 
300  200 

—  30—75 


220—240 
160—180 
120—150 
100—120 


bi*  240 


150-240 
240-300  — 


2lu&er  bem  33arlofm  wirb  ben  männlichen  $ienftboten  SBofmung 
imb  Seföftigung,  in  großen  bäuerlichen  2Birtfd&aftcn  häufig  auch  ein 
<Btüd  ßartoffellanb  gemährt,  ©efdfjenfe  unb  £rinfgelber  bilben  fafi 
überall  eine  weitere,  nicht  ju  unterfchäfcenbe  (StnfommenSquelle. 

SBon  ben  roei blichen  SHenftboten  erhalten  an  barem  3ahre3* 
lohn  in  SHarf 

in  ben  ^mtslmuptmannfchaften 
Sauden      Ramena      Söbau  3ittau 


Söirtf  chaf  terinnen  200  -  400 

StaQmägbe  auf  größeren 
©ütern  120-180 

9Hägbe  in  bäuerlichen 
SBirtfchaften  100-120 


200       240-300  - 


120-140  100-180 


100—120 


90—150 


2lußer  bem  $3arlobn  werben  ben  weiblichen  SDtenftboten  2öof)nung, 
23ef  öftigung ,  2Beifmacht3gef chenfe ,  in  großen  bäuerlichen  SBirtfchaften 
häufig  auch  ^n  ©tflef  glachslanb  unb  Sahrmarftägef chenfe  gemährt. 
%\\x  3Jtägbe,  benen  bie  Söartung  be$  Riehes  obliegt,  fallen  bei  SBieh* 
oerfäufen  £rinfgelber  ab,  bereu  ©efamtfumme  auf  15—30  W.  jährlich 
üeranfchlagt  wirb. 


1  Ober  bun$fänittli$  450  95».,  freie  SBofjnung,  Neuerung,  Äattoffeln,  ©als, 
Öl  unb  ein  aur  Jedling  be$  91at)ning$bebarfö  auSret^enbeS  (Uetrctbebeputat. 
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Anlief)  ben  Eagelöhnen  unb  aus  ben  gleiten  ©rünben  wie  biefe 
finb  auch  bie  ©efinbelöhne  in  ben  ^mtshauptmannfehaften  öaufcen  unb 
Sittau  burc^fc^nittlid^  höher,  als  in  ben  2lmt$hauptmannf d)aften  tarnen j 
unb  ßobau. 

IV.  ©onDcrnrbciter. 

SHanberarbeiter  werben  ha"Ptfächltch  nur  im  nörblichen  Seile  ber 
SlmtShauptmannfchaft  kauften  auf  größeren  (Gütern  mit  Qudextübenbau, 
im  übrigen  blofj  oereinjelt  für  bie  3^it  oon  9lnfang  2lpril  bis  (Snbe 
92ooember  bejogen.  9)iännltche  ^3erfonen  erhalten  an  barem  £agelof)n  in 
ber  Siegel  1,20  $511,  weibliche  80  <ßf. ;  au&erbem  werben  entmeber  freie 
Wohnung  unb  ootte  SJeföftigung  ober  freie  Söohnung  unb  wöchentlich 
pro  Äopf  6  «Pfb.  «rot,  25  «ßfb.  Äartoffeln,  3  fiiter  ©emüfe  unb  25  $f. 
gleifdjgelb  gemährt.  £aS  bare  ©efamteinfommen  für  bie  $auer  ihrer 
öefchäftigung  wirb  —  einfer)!.  ber  fiölme  für  Slfforbarbeiten  —  für  männ- 
liche Arbeiter  auf  256  für  weibliche  Slrbeiter  auf  165  Ml  oer* 
anfragt. 

C.  Befonbere  2ttittel  3ur  Sebarfsbefriebigung  ber  länblidjcn 

Arbeiter. 

33cm  befonberen  Einrichtungen,  beren  ftet)  bie  länblicben  Arbeiter 
bebienen  fönnen,  um  wichtige  33ebürfntffe  in  rationeller  SSeife  $u  be* 
friebigen,  fommen  in  ber  Dberlaufifc  nur  wenige  in  Betracht. 1  @ineS 
erfreulichen  3ufpruchS  ber  Arbeiter  fotten  fidr>  im  allgemeinen  bie  Spar« 
fafien  erfreuen;  nur  aus  ber  Umgegenb  oon  3ittau  wirb  berietet,  ba& 
lebiglid)  bie  älteren  SKägbe  an«  Sparen  bähten. 

$er  33efuch  oon  SortbilbungSfchulen  ift  im  Königreich  6ad)fen  für 
Änaben  im  2tlter  oon  14—17  3af)ren  obligatorifch.  2>er  Unterricht 
wirb  währenb  ber  2£intermonate  teil«  an  2—3  SBerftagen  abenbS,  teils 
wöchentlich  einmal  an  einem  Vormittage  erteilt. 

93olfSbibliothefen  finben  fia)  an  mehreren  Orten.  3n  ber  2lmtS= 
hauprmannfehaft  Äamenj  höben  bie  brei  ©emeinben  9taufdmife,  Äinbifd) 
unb  ©ob lau  gemeinfam  eine  33ibliotf)ef  errichtet,  $iefe  befifet  jur  3«t 
über  700  Sänbe  unb  foU  oon  allen  BeoölferungSflaffen  gut  benufct 
werben;  pro  2Boa)e  unb  Such  wirb  1  Pfennig  ßefegelb  erhoben. 


1  2>ie  Serfidjerung  ber  Webau  be  gegen  geuerföäben  ift  im  tföntgreia)  ©acbjen 
obligatorifä. 
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SBon  3«tungen  wirb  häufig  ein  menbifdjjeS  Sßodfjenblatt  in  ben 
Greifen  bcr  länblid&en  Arbeiter  gehalten. 


IL  3Sejitft:  SfiWMe  ^*weii- 

A.  Zlllgemetnes* 

3n  ber  fäd&fifd&en  Sdjnoeij  unb  bem  norböftlidjen  £eile  beS  <£r$* 
gebtrgeS  (greiberg)  herrfdjjt  ßörnerbau  oor;  auf  einer  Reihe  oon  größeren 
©ütern,  inäbefonbere  in  ber  (Slbaue,  werben  boneben  in  erheblicher 
2lu3behnung  3ucteüben  gebaut,  in  ber  SlmtS^auptmannf^aft  Bresben* 
Altftabt,  £re$ben*Reuftabt,  «Pirna,  beißen  unb  ©roßenbatn  pnbet  fiefc 
in  befchränftem  Umfange  auch  SBeinbau,  in  ber  Umgegenb  oon  Sßirna 
oereinjelt  £opfenbau. 

Mittlere  ©üter  überwiegen,  ©ie  bleiben  in  ©rbfällen  in  ber  Sieget 
gefchloffen.  Parzellierungen  finb  feiten  unb  baburd)  befchräntt,  baß 
nach  bem  fädjjfifchen  ©efefce  oom  30.  Rooember  1843  oon  Rittergütern 
unb  oon  ben  innerhalb  länblicher  ©emeinben  gelegenen,  al$  gefd&loffen 
gu  betradfjtenben  ©runbftücfen  nur  fooiel  abgetrennt  werben  barf,  baß 
2/s  bcr  ©runbfteuereinheiten,  bie  beim  ©rlaß  be3  ©efefeeä  auf  bem  ©runb 
unb  8oben  hafteten,  bei  bem  (Stamm  verbleiben. 

&on  länbltchen  Arbeitern  wirb  ©eftnbe  auf  allen,  felbft  fleinbäuer* 
liehen  ©ütern  gehalten  unb  überwiegt  ber  Qa^i  nach-  3"  Bweiter  ßtnie, 
namentlich  in  SBirtfchaften  oon  mehr  al£  30  ha,  tommen  freie  £age* 
löhner  in  Betracht.  $iefe  fyaben  jum  Heineren  £etl  eigenen,  häufiger 
gepachteten  ©runbbeftfo,  mitunter  finb  fie  auch  ganj  befifcloS.  Auf 
größeren  unb  einzelnen  großbäuerlichen  23efifcungen  werben  auch  £age* 
löhner  gehalten,  bie  in  einem  feften,  einoierteljäljrlidfjer  Äünbigung  unter- 
liegenben  ÄontraftSoerhältniffe  ftefjen  ODrefdfjer,  Anfpänner);  fie  erhalten 
in  ber  Regel  freie  SBohnung,  ©arten*  unb  Äartoffellanb,  mitunter  aud^ 
nur  ba3  lefcte,  unb  ben  gleid&en  £ofm,  wie  bie  nicht  burch  Äontraft 
gebunbenen  Arbeiter.  $>a  in  ben  meiften  fällen  Arbeiter  trofe  genügenber 
Arbeitsgelegenheit 1  nicht  in  genügenber  $af)l  ba«  ganje  3a^r  hinbura)  an 
Drt  unb  Stelle  ju  erhalten  jtnb,  fo  werben  neben  ben  eintyehnifdjen 
Arbeitern  in  ben  größeren  unb  großbäuerlichen  SBirtfdjaften,  namentlich 
folgen  mit  3«cferrübenbau,  auch  SBanberarbeiter  au3  Dberfchlefien, 

1  9lur  in  Weinen  bäuerlichen  SBirtföaften  bietet  ft($  ben  tagelöhnern  nicht 
wäfjrenb  beS  ganjen  Sahred  Arbeitsgelegenheit. 
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$ofen,  2Seftpreu&en,  au8  ber  Saufifc  unb  bcm  Äreife  Stebemoerba  Oßrooinj 
©adjfen)  in  ber  ^om  grühjahr  bis  jum  ©pätherbft  belogen; 
währenb  ber  (Srntejeit  hilft  audjj  häufig  Militär  aus. 

33on  ben  erioadfjfenen  flinbern  ber  länbli<hen  Arbeiter  toibmet  fich 
nur  ein  $eil  lanbnrirtfdjaftlidfjen  Arbeiten,  ein  anberer  tfi,  wenn  er 
au£  ber  Sdfjule  entlaffen  wirb,  roofjl  einige  3af)re  nodfj  in  ber  ßanb* 
mirtfcfjaft  tf)ätig,  bann  aber  geht  er  ju  anberen  (SnoerbSjTöeigen  über. 
Biete  roenben  fdfjon,  fobalb  fie  ber  (Sdfjule  entlaffen  fmb,  ber  &mb* 
mirtfchaft  ben  SRücfen.  SDiännliche  Sperfonen  erlernen  enttoeber  ein  £anb* 
toerf,  metft  ein  SBauf>anbn>erf,  um  bann  oom  grühjahr  bte  jum  Söinter 
in  ben  (Stäbten,  tnSbefonbere  in  Bresben  ju  arbeiten,  ober  fte  fudfjen 
in  ben  jahlreidjen  Jabrifen  Jöefthäftigung,  gehen  jum  ©rjbergbau  (Jrei* 
berg),  in  bie  Steinbrüche,  $o  lächlet  fereien,  jur  fioljfloff*,  SWeffer»  unb 
©tahlioaareninbufirie  (^ßirna)  u.  f.  to.  2Beibli<he  ^erfonen  oerbingen 
ft<h  als  $ienftboten  in  bie  ©täbte,  erlernen  bie  Näherei,  Blumen* 
fabrtfation  ic,  ober  fie  arbeiten  in  gabrifen. 

eine  eigentliche  AuStoanberung  länblid&er  Arbeiter  ift  nur  oereinjelt 
DemerTt  luoroen. 

häufig  foll  es  qorfommen,  baji  Bauhanbtoerfer  jur  ©mtejeit  in  ber 
Saubmirtfchaft  befd&äftigt  werben ;  auch  Bergarbeiter,  bie  in  achtftünbtgen 
Schichten  arbeiten,  finb  in  ber  Umgegenb  oon  greiberg  öfter«  nebenbei 
als  (anbioirtfchaftliche  Tagelöhner  t^ätig. 

211«  &auStnbuftrie  wirb  oon  ben  länblidjen  Arbeitern  unb  ihren 
Familienangehörigen  in  ber  Umgegenb  oon  Älingenberg  (am  be£ 
norböftlichen  Teils  beS  ©rjgebirgS)  bie  Stuhlflechterei,  in  ber  Umgegenb 
oon  32euftabt  (2lmtShauptmannf(haft  Sßirna)  bie  gabrifation  oon  3w>irn* 
fnöpfen  unb  fünftlichen  Blumen,  im  oberen  Teile  ber  AmtShauptmann« 
fa)aft  $ippolbtStoalbe  unb  in  ber  Umgegenb  oon  ^irna  Strot)fle<hterei 
betrieben. 

(Gelegenheit  gum  fäuflichen  (Srtoerb  fleiner  ©runbftücfe  foll  ft<h  ben 
länbüd&en  Arbeitern  nicht  überall  bieten ;  bagegen  foll  häufiger  bie  3Rög* 
lidtfeit  gegeben  fein,  ©emeinbelänbereien  unb  $um  ^farr=  unb  Schul* 
le^en  gehörenbe  ©runbftücfe  ju  pachten. 

B.  Die  Arbeits*  unb  ©nfommensDerffältntjJe, 

I.  Tagelöhner  im  allgemeinen. 

Tie  3ahl  ber  Arbeitstage  im  3ahr  wirb  burchfcfmittlich  mit  300 
angegeben.   Tie  regelmäßige  effeftioe  Arbeitzeit  bauert  im  Sommer 
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11—12/  im  SBintcr  8—9  ©tunben.  3n  ber  ©rnte  wirb  häufig 
1-2  ©tunben  über  bte  getoöfmüdje  &t\t  tynauä  gearbeitet,  bis  8  ober 
9  Uf}r  abenbä,  unb  toätyrenb  be$  (StnbringenS  oon  ©rünfutter  beginnt 
bie  3Irbeit  1— Vis  ©tunben  früher,  alä  fonft.  ftie  Vergütung  von 
Überftunben  Beftet)t  meift  in  einem  So&nauff daläge  oon  25—50  °/o. 

SBon  ben  @$efrauen  ber  £agelöfmer  fdjeint  ber  größere  £eil,  wenn 
e£  bie  gamilienoerf)ältniffe  geftatten,  regelmäßig  auf  £agelo§n  ju  gef)en, 
ein  anberer  £eil  ftnbet  ftd)  nur  $ur  beS  Äartoffellegen«,  ber  &eu*, 
©etreibe*  unb  Kartoffelernte  ein.  3Bie  au«  ben  2lmt3l)auptmannfd)aften 
greiberg  unb  Reiften  berietet  wirb,  f ollen  bie  grauen  früher  weit  me&r 
als  jefet  23efd)äftigung  in  ber  ßanbtoirtfdwft  gefugt  Ijaben. 

Äinber  werben  in  einem  oerljältniämäßig  fleinen  Umfange  ju  lanb* 
mirtfdjaftltdjen  Arbeiten  oenoenbet,  meift  im  Sllter  oon  8  ober  10  Sauren 
an,  toäfyrenb  ber  gerien  10  ©tunben  täglidj  ober  an  fdjulfreien  9tadj* 
mittagen  4—  6  ©tunben,  $um  9tübenoerjiel)en,  3äten,  £euroenben,  Seife 
breiten  (©etreibeernte) ,  Äartoffellefen,  Säten  2C.  2118  Vergütung  er* 
galten  fie  4 — 6  *ßf.  für  bie  ©tunbe.  2luS  ber  Umgegenb  oon  (SJro&enljain 
mirb  berietet,  ba§  Äinber  fcr)r  feiten  gu  lanbnrirtfdwftlictyen  Arbeiten 
ju  erhalten  mären,  ba  bie  meiften  in  ben  gabrife/i  befdjäftigt  mürben. 

Über  grauen»,  Äinber-  unb  ©onntagSarbeit  bemerft  ber 
<$eneralberid)terftatter:  „Seifpiele  oon  Überanftrengung  burdj  gu  lange 
arbeitest  ober  infolge  anberer  Urfadjen  finb  mir  nid)t  befannt  geworben 
unb  unter  ben  beseitigen  $Berf)ältniffen  fo  gut  toie  auSgefdfjloffen;  au<$ 
bnuon,  bafj  bie  grauenarbeit  jur  Sßernadjläfjtgung  be3  eigenen  £au£= 
ftanbeä  füf)rt,  tyabe  id>  nichts  roafirnefmten  fönnen.  $)er  @influ§  ber 
gelbarbeit  auf  bie  geiftige  ©ntroicflung  ber  ftinber  ift  jroeifelloä  förbernb 
unb  nüfclid).  3)er  &ernad)läffigung  beS  ©djulbefud)$  ift  burdj  ftrenge 
©trafbeftimmungen  oorgebeugt,  fo  ba&  bergleidjen  aua)  infolge  ber  93er* 
toenbung  ber  Äinber  jur  gelbarbeit  ntd&t  oorfommt.  ©onntag$* 
arbeit  ift  polizeilich  oerboten  unb  barf  nur  au«  bringenber  33eran= 
laffung  in  ber  (Srntejeit  in  einzelnen  gällen  geftattet  werben.  3m 
Diepgen  Sejirfe  befteden  bie  Sagelöljner,  infotoeit  fie  überhaupt  nod) 
eignes  ober  £eputatlanb  fyabtn  —  mag  immer  feltener  wirb  —  ir)re 
gelbfrücfe  oonoiegenb  an  Söerftagen.  2lu£naf)men  fmben  nur  in  ben 
fyöfjeren  unb  f)öd>ften  Sagen  be$  (Srjgebirgeä  ftatt,  mo  burd)  bie  Jtürje 
ber  Sßegetattonäpertobe  unb  ben  frühen  Eintritt  be£  SBmterS  bejro. 
©dmeefatta  bie  SHottoenbigfeit  häufiger  ©onntagfcarbett  fyeroorgerufen  wirb." 

1  3n  bäuerlichen  unb  foldjen  SBirtftfjaften,  too  öeföftigung  gewährt  wirb, 
12  Stunben. 
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Sie  gefefcltdjen  Beiträge  ber  Arbeiter  jur  tranfenoerfidjerung 
fd&etnen  mitunter,  bie  jur  3nüatibitäta*  imb  Alteräoerfidierung  Dagegen 
nur  in  ganj  Dereinjelten  gätten  von  ben  Arbeitgebern  mit  übernommen 
ju  werben.  2Bie  au3  ber  Amt£f)auptmannfdjaft  Jreiberg  berietet  wirb, 
foflen  bie  Heineren  Sefifcer  el;er  geneigt  feien,  bie  Arbetterbetträge  ju 
tragen,  als  bie  grö&eren.  Sttandje  Arbeitgeber  erjktten  i^ren  Arbeitern 
bie  Beiträge  am  3af)re3fä)luffe  jurücf. 

II.  Srcie  fcaflelöftner* 

a)  Arbeitslohn  ber  männliajen  £agel  offner. 

2Senn  bie  £agelöf)ner  im  ©tunbenlofm  §u  arbeiten  pflegen,  fo  be= 
trogt  biefer  14—18  <Pf.  unb  $roar  14—18  $f.  in  ber  AmtSfjauptmann* 
fdmft  £)ippolbteroalbe,  15—18  *pf.  in  $re$ben=9teuftabt,  16 — 18  «ßf.  in 
Bresben*  Altftabt,  15 — 20  s#f.  in  $ima.  <5r  ift  bemnadj  je  &öl>er,  befto 
geringer  bie  Entfernung  oon  Bresben  ift;  nur  in  ber  Umgegenb  oon 
Sßirna,  roo  (td)  ben  Arbeitern  in  ben  jaljlreidjen  <Sanbfteinbrüä)en  eine 
lolmenbe  Sefdjäftigung  meift  roäJjrenb  be8  gonjen  bietet  unb  in* 

folgebeffen  ber  Langel  an  lanbro.  ArbeitSfräften  befonberS  fühlbar  ift, 
finb  bie  Stunbenlöfjne  nod)  etroaa  l)öf)er. 

2öo  £ageIof>n  gewährt  roirb,  ba  beträgt  er  für  bauernb  be* 
f  d&äftigte  Arbeiter  in  SRarf: 


in  ben 
31  m  1 3  fj  a  u  p  t  m  a  n  n  * 
f  haften 

im  ©  o m m c r 

im  SB 

t  n  t  e  r 

wenn  feine 

fioft  ge» 
reia)t  wirb 

m. 

bei  gleich* 
zeitiger  %tx* 
abreid)ung 
oon  Koft 

sw. 

toenn  feine 

Äoft  ge* 
reicht  toirb 

m. 

bei  gleid)* 
zeitiger  5öer» 
abretdjunü 
oon  Äoft 

SRf. 

2)resben«9Utftabt  1  _  6  g 

1,80—2,00 

1,60 

2>tedben*9Jeufiabt  j  «  1  § 

1,50—2,00 

1,50 

^trna,  auf  mittl.  (Gütern 

2,00—2,50 

1,50-1,80 

1,50-2,00 

0,75—1,50 

3-rctberg,  auf  grofe.  (Sutern 

2,00 

1,60 

Jreiberg,  in  bäuerf.  SBirt» 

2,00 

1,00 

1,25 

0,75 

Eippolbtötoalbe  .... 

1,50-2,00 

1-1,50 

0,80-1,20 

1,50-2,00 

1,25-1,75 

®roienf>atn,  auf  grofeen 

1,50-2,50, 

1,00-1,50 

1,40-1,60 

1,00 

bura)fd)n. 

1,65-2,00 
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9Jtännlu$e  $agelöl)ner,  bie  nur  gu  gewiffen  3eiten  befdjäftigt 
werben,  erhalten  an  barem  £ol)n  pro  Sag: 


in  ben 

«  m  1 6  M  "  P  *  m  a  n  n  - 
f  Soften 

im  Sommer 

im  ffiinter 

toenn  tetne 

Moft  ge* 
reicht  n»irb 

bei  gleid)- 
zeitiger  Ser» 
abreid)ung 

Tin  it  Unft 
ml. 

toenn  »eine 

Äoft  qe^ 
reiajt  wirb 

jwr. 

bei  gleich  * 
jettiger  33er« 
aoreicpung 

BDlt  .Stoff 

2/1*. 

2)re8ben»9Utftabt,  auf  Hei» 

nen  ©ütern,  ro&ijrenb  ber 

2,50 

2,00 

— 

$re3ben-9teu|labt ,  auf 

mittleren  ©ütern    .  . 

~~ 

2,00—2,50 

^trna,  auf  bäuert.  ©ütern 

2,50—3,00 

2,00-2,50 

2,00-2,50 

2,00 

ftretberg,  auf  grofc.  ©ütern 

2,60-8,00 

2,00 

ftreiberg,  in  bäuerl.  SBirt* 

3,00 

2,00 

SReifcen,  auf  grofj.  u.  mittt. 

©ütern,n>äl)renb  b.@rnte 

2,00-4,00 

1,50-3,00 

$rojjent)ain,  auf  großen 

2,50-3,00 

2,00-2,50 

1,40-2,00 

1,50 

2fa  Naturalien  pflegt  ein  Seil  ber  ftänbigen  Xagelöfjner  auf 
grofjen  ©ütern  aufjer  bem  baren  £ol)ne  freie  2öot)nung  unb  ein  Stücf 
ßartoffellanb  ober  an  Stelle  beS  letzteren  ein  Deputat  uon  20—30  Gtr. 
Kartoffeln  %w  erhalten;  ein  anberer  £eil  ber  Stagelöfnter  erl)ält  entweber 
nur  SBotjnung  ober  £)eputatlanb  begw.  Deputat.  $te  2öol)nung  befielt 
weift  aus  einer  ©tube  unb  Äawmer,  ©oben«  unb  Äellerraum,  baS 
Nebengebäube  pflegt  ein  Schuppen  unb  ©djweinefkfl  gu  bilben.  3n 
einzelnen  Sirtfdjaftcn  werben  t)on  Naturalien  audj  ßrnte*  unb  2öeü)* 
nad)t3gefd)enfe  unb  £olj*  unb  $of)lengelb  gewährt. 

21  ff  orbarbeiten  werben  oon  ben  tagelöhnern  weift  nur  auf 
großen  ®ütern  ausgeführt.  2Bie  au$  ben  2lmt$l)auptmannfd)aften  ^trna, 
greiberg,  £)ippolbiSwalbe  unb  9Jfei&en  berietet  wirb,  ftnb  fie  wenig  6e= 
liebt,  @S  werben  gejault  in  Warf: 
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in  ben  ÄmUl)  aup  tmannfajaften 

pro  ha 

25redben* 

2)reäben* 

^irna 

l  *■  HM 

Reiften 

Wroftenhatn 

9Utftabt 

9teuftobt 

•Jiff. 

m 

m. 

^Roggen  u.  3üet§en 

mciljenu. puppen 

1  O  AA      OA  AA 

1  1  AA      1  tt 

1  O  AA 

1  1  AA      1  f\  AA 

1 0  K.A      1  >i  AA 

§afer  unb  ©erfle 

ntäljen  unb  ob» 

taffen 

1  O  AA 

12,00 

1  CA      A  AA 

7,50—9,00 

1  A  AA 

10,00 

"7  SA      A  AA 

7,00  9,üü 

A  AA 

@ra8  mäf)en  .  . 

3ucfertüben  auä« 

nehmen,  eininie* 

ten  unb  fa)n>arj 

bewerfen    •  • 

8,00-14,00 

7,50-9,00 

6,00-10,00 

6,00-8,00 

8,00 

2Bo  gegen  Anteil  gebrofdjen  wirb,  beträgt  ber  Anteil  oom  ©rbrufch 
ben  3wölften  bis  33ierjehnten. 

S3ei  Verrichtung  oon  Äff  orbarbeiten  foll  fta)  ein  2)urchfchnittSarbeiter 
auf  3—5  2Jcf.,  in  ber  AmtShauptmannfchaft  $reSben*Altftobt  bis  $u 
6  Wt.  pro  Tag  freien. 

Sucht  man  bie  93erf  Rieben  heilen  gu  erflären,  bie  in  ben  fiotjnoer* 
hältniffen  ber  männlichen  Tagelöhner  jnrifchen  ben  einzelnen  ©egenben 
ju  Tage  treten,  fo  wirb  man  ftdj  folgenbeS  oor  Augen  galten  müffen. 
3n  ber  Umgegenb  von  Sßirna,  reo  fxdt)  bie  fiofjnmaruna  finben,  ent$ier)eu 
bie  zahlreichen  unb  bebeutenben  ©anbfteinbrudje,  bie  fehr  lofmenbe  S3e- 
f  djäftigung  gewähren,  ber  fianbroirtf d^aft  einen  großen  Teil  oon  Arbeitern, 
in  ber  Umgebung  oon  greiberg  bebarf  toieberum  ber  (Srjbergbau  uieler 
ArbeitSfräfte;  ber  Arbeitermangel,  ber  infolgebejfen  auf  bem  ßanbe 
entfielt,  nötigt  bie  (anbroirtf d^aft ticken  Arbeitgeber  l)ör)erc  ßöt)ne  $u 
jaulen,  als  anberStoo.  3m  einzelnen  lägt  fidj  überbieS  nod)  feftftellen, 
bafj  bie  -Jcalje  größerer  ©täbte  (Bresben)  ober  gabriforte  (©rofeenhatn) 
auf  bie  Lohnhöhe  einen  öffentlichen  Einfluß  ausübt. 

b)  Arbeitslohn  weiblicher  Tagelöhner. 

2Benn  bie  weiblichen  Tagelöhner  im  ©tunbenlohn  ju  arbeiten 
pflegen,  fo  beträgt  biefer  8—10  $f.;  nur  in  ber  Umgegenb  oon  ^ßirna 
»erben,  aus  ©rünben,  beren  mir  bereits  ©noäfmung  gethan  fyaben, 
mitunter  bis  ju  15  <pf.  für  bie  Stunbe  befahlt. 

2öo  Tagelohn  gemährt  wirb,  ba  beträgt  er  für  b au ernb  be* 
f 4 öftigte  Arbeiterinnen  in  9Jcarf: 
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in  ben 
SJ  m  t « t)  tt  u  p  t  m  a  n  n  * 
f  $  af  ten 

im  Sommer 

im  SJinter 

wenn  feine 

Äoft  ge» 
wä^rt  rnitb 

m. 

bei  gleia)« 
zeitiger  JBer« 
abretAung 
oon  Äoft 

mt 

wenn  (eine 

Äoft  ge« 
toäfjrt  roirb 

m. 

bei  gleid)* 
i  seitiger  $er- 
abreubung 
oon  Äoft 

m. 

2>re3ben.2CItftobt  1  ^  B  | 
2>re«ben«91euftabtj  g|| 
SfJirna,  auf  mittl.  ©ütem 
^reiberg,  auf  grofe.  ©ütern 
2)ippolbi$toalbe,  auf  grofj. 

SReifien,  auf  großen  unb 
mittleren  ©ütern    .  . 
©rofjenljain ,  auf  grojjen 

Arbeiterinnen,  bie 
erhalten  pro  £ag  in  9) 

1,00—1,20 
0,70-1,10 
1,00-1,20 
0,80 

1,00-1,20 

0,90—1,20 

0,75  1,00 

nur  ju  ge 

0,80 
0,65 

rotffen  3c 

0,80-1,00 
0,70-0,80 

1,00 

0,80 

1,00 
0,70—0,80 
0,60-0,70 

iten  oefd&ä 

0,60 

!  ~ 
0,50-0,60 

- 

fttgt  werben, 

in  ben 

3lmt$f>a"Ptmann' 
f  a)af  ten 

im  Sommer 

im  SB  i  n  t e r 

wenn  leine 

Äoft  ge« 
roityrt  wirb 

»r. 

bei  gleiä)= 
zeitiger  Ser* 
abreia)ung 
oon  Äoft 

m. 

ro«„n  «eine  1 

Äoft  ge* 
n>iu)rt  wirb 

m. 

bei  gleia> 
zeitiger  «er- 
abrei$ung 
oon  Äoft 

wi 

$reSben.3Htftabt,  auf  H. 

©ütem  

2)re£ben<Weuftabt ,  auf 

mittleren  ©ütem  .  . 
$irna,  auf  mittl.  ©ütern 
ftreiberg,  auf  grojj.  ©ütem 
ftreiberg,  in  bäuerl.  Söirt« 

SDJeifcen .  auf  aroften  unb 
mittl.  ©ütem,  loäfirenb 
ber  (Srnte  

©rofeen$ain.  auf  großen 

1,00-1,50 

1,00-1,40 
0,80 

1,00 

1,50-2,00 
1,00-1,20 

1,00 
0,70-0,90 

1,00 
0,80 

0,70 
1,00-1,20 

0,70 
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Afforbarbeiten  roerben  oon  ben  weiblichen  tagelöhnern  in  ber 
SRegel  in  ©emeinfchaft  mit  ben  Männern  aufgeführt;  nur  ba3  SRüben* 
tiefen  unb  Äartoffelnlefen  bilbet  eine  Ausnahme,  gür  ben  ha  9iüben 
311  tiefen  wirb  in  ber  AmtShauptmannfchaft  beißen  10—12  2)if.,  für 
ben  Zentner  Kartoffeln  lefen  in  T>reSben*Altftabt  8—10  <pf.,  in  ben 
Slmt^houptmannf c^aften  $irna  unb  Großenhain  bis  ju  15  *ßf.  bejatjlt. 
Sei  Verrichtung  von  Afforbarbeiten  fotten  fia)  weibliche  Tagelöhner 
auf  1,20-2,50  3Hf.  pro  Tag  flehen. 

T)ie  Unterfdnebe,  bie  in  ben  Söhnen  ber  Arbeiterinnen  ju  Tage 
treten,  finb  nicht  fo  erheblich,  wie  bie  in  ben  Söhnen  ber  SRänner.  T>aß 
in  «einen  2Birtfcf)aften  häufig  ^ö^ere  Söhne  gezahlt  werben,  als  in 
größeren,  erflärt  ftch  n>or)t  barauS,  baß  man  hier  grauenarbeit  überhaupt 
nur  furje  Seit  in  Anfprudj  nimmt,  roährenb  auf  größeren  ©ütern  bie 
grauen  ber  ftänbigen,  ÜHaturalleiftungen  empfangenben  Tagelöhner  regel= 
mäßig  auf  Arbeit  gehen,  oft  auch  -w  gehen  oerpflichtet  finb. 

Über 

c  baS  ßinfommen  ber  Tagelöhner  auf  ber  eignen 
2öirtfchaft 
liegen  feine  bemerfenSioerten  Mitteilungen  t>or. 

d.  $aS  SahreS einf ommen  einer   burchf chnittli ch en 
Tagelöhnerfamilie 
auf  größeren  Gütern  geftaltet  ftd)  nadj  ben  Angaben  ber  33erichterftotter 
folgenbermaßen.   (*S  beträgt  pro  3ahr: 


in  ben 
21  mtSfjauptmann» 
f  haften 

a 

ber 
SCrbettS* 
loffn  beö 
aKanne« 

»f. 

b 

ber 
Arbeits« 
lof)it  ber 
$rau  unb 
Äinber 

m. 

c 

bao 
©infommen 
auä  ber 
eigenen 

SBirtfäaft 
3Kf. 

d 

ber  ©elbroert 
ber  Natural« 
leiftungen 
(Söo^nung, 
Sanb,  $epu« 
tat) 

m 

e 

bos 
©efamt- 

ein* 
fommen 

Wl 

2re3ben«3lltftabt  .  .  . 

600 

220—250 

50-60 

870—910 

$ce$ben.9taiftabt  .  .  . 

500 

250 

50 

800 

600-1000 

300-400 

900-1400 

600 

260 

860 

2>tppolbi8n>aIbe  .... 

450-550 

200 

650-7.50 

500-700 

150-250 

50-  200 

700-1150 

500 

250 

100 

850 

500 

260 

760 

rdjriften  LIV.  -  eanbl.  Mrbeiterfrafl<  II.  22 
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III.  $tcttftboiett. 

2)ie  ©efinbemieroerträge  werben  in  ber  Siegel  auf  bie  $auer  eine* 
3al)re3  gefd&loffen.  Söenn  im  Auguft  ober  September  nidjt  eine  ©rneuerung 
beS  Vertrags  ftattgefunben  fyat,  pflegt  eine  £öfung  be$  £ienfroerf)ältniffe$ 
jurn  1.  Sanuar  einzutreten.  $)a  an  ein&ehnifdjem  ©efinbc  Langel 
ijerrfdjt  \  fo  ftnb  bie  Arbeitgeber  oielfadj  barauf  angenriefen,  ftdj  SMenft* 
boten  burä)  Vermittlung  oon  Agenten  au$  ben  öfUidjen  ^rooinjen 
fommen  gu  laffen.  £af$  fie  unter  foldjen  Verijältniffen  ober  jur  3a^"«9 
relatio  polier  ßötmc,  um  fo  leerer,  je  mef)r  fidj  in  bem  einzelnen  gaHe 
ber  (üefinbemangel  fühlbar  madjt,  genötigt  finb,  ifl  jioeifelloö. 

a.  männliche  2)ienft boten. 

Von  ben  jurSluffidjtfüljrung  berufenen  männlichen  2)ienfc 
boten  erhalten  bie  Vögte  ober  Sdurrmeifter  enttoeber  nur  einen  boren 
£ol)n  oon  gegen  900  üttf.  unb  freie  SBoljnung,  ober  einen  baren  Sotjn 
oon  5—600  SM.,  freie  2öof)nung  unb  Deputat  an  Kartoffeln,  (Betreibe 
unb  ßofjlen  im  ©efamttoerte  oon  200—300  sJWf.,  ober  einen  baren  ßo&n 
oon  300  500  <DU,  freie  Veföftigung,  2Bofmung,  Neuerung  unb  Be- 
leuchtung. Dberfdjtoeiaer  erhalten  in  ber  AmtSljauptmannfcfjaft 
SRcifjen  600—800  ml  baren  So^n,  ©djäfer  850-700  SRf.,  baneben 
freie  2Boljnung  unb  Deputat  an  Äartoffeln,  (Betreibe  unb  Kohlen. 

Von  ben  Änedjten  erhalten  an  barem  3af)realof)n  in  SJtarf: 


in  ben  3(  tn  t  ö  f)  a  u  p  t  ma  n  n  f  tt)  a  f  t  c  n 

Bresben« 

$irna 

ftretberg 

2>ippolbiä> 

üJeifeen 

©rofeen» 

SUtftabt 

9teuftabt 

roalbe 

f>ain 

m. 

m. 

m. 

m 

m. 

m. 

m. 

©rofrtnedjte  |j| 

270-360 

240-300 

240-300 

225-  300 

300-360 

300-360 

3Wttelfne$telI| 

180—270 

180-210 

180-210 

|l60— 300 

150-225 

200 

Jl50  -300 

Äleinrnee$te  |  3® 

120-180 

150-180 

100-150 

2lr&eitöfne#teauf 

bäuerl.  ©ütern 

180-240 

120-300 

150-800 

200-300 

150 

jungen  oon  14  biä 

unb  mcfjr 

15  3ö^ren 

80—100 

40-90 

80-120 

60-80 

120 

3ungenoonl56iö 

•  bi«  180 

.  biö 

|l20 — 180 

17  Sauren  . 

120—160 

biö  120 

200 

1  9*amentlia)  an  Steljmaaben  fe^lt  eö;  fte  werben  neuerbingö  mefjr  unb  mebr 
burtt)  StaUfa^ioeijer  erfefrt. 

j 
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3lu&er  bcm  Sarlohn  werben  ben  Knechten  in  ber  Siegel  SBohnung 
unb  Setoftigung ,  in  bäuerlichen  2Birtfd&aften  häufig  aua)  jum  3ahr* 
marfte  ÄleibungSfiüdte  ober  ein  ©tücf  Seinwanb  gegeben.  2lud>  freie 
SBäfche  wirb  meijt  gewährt,  ©efchenfe  unb  Xrinfgelber  (ommen  ab  unb 
$u  als  SRebeneinnahmen  in  33etrad)t.  $)te  gefefclichen  Sei  träge 
ber  2)ienftboten  jur  Äranfenfaffe  werben  fehr  oft  oon  ben  Arbeit- 
gebern  mit  übernommen,  bagegen  nicht  bie  Beiträge  $ur  3noolibität** 
unb  Sllteräoerficherung. 

b.  weibliche  Dienflb oten. 

2113  üBarlö^ne  weiblicher  $ienftboten  werben  angegeben 
pro  Safjr  in  3J2arf: 


in  ben  31  m  1 8  f>  a  u  p  t  m  a  n  n  f  haften 

für 

2)re$ben* 

SreSben* 

$irna 

tfrciberß 

2?tppolbiö* 

®rofeen« 
fjain 

Slltftabt 

Heuftabt 

roalbe 

SKei&en 

m. 

2JH. 

9Hf. 

sdh. 

m. 

mi 

m. 

Söirtfdjiafterinnen 

240-360 

200—300 

200 

120—400 

270-340 

180—400 

©rofcmägbe  |S 
Wittelmägbe>l~ 

180—200 

150-200 

165-200 

150—180 

150-200 

150-240 

140-180 

120-150 

120-150 

120-150 

100-125 

120-170 

JUetnmägbe  '  3  3 

50-150 

100-120 

80-120 

100-120 

60-90 

100-120 

2Ragbe  in  Gauert. 

SBirtföaften,  je 

nad)  Hilter  . 

50-150 

72—180 

100-150 

120-190 

Slufeer  bem  baren  £ofme  erhalten  bie  weiblichen  SHenftboten  2Bo^ 
nung  unb  33ef  öftigung ,  in  bäuerlichen  2Birtfa)aften  häufig  auch  3a^r* 
marftägefchenfe.  gtir  Sttägbe,  benen  bie  Wartung  be3  SBiefjS  obliegt, 
fallen  bei  SBiehoerfäufen  in  ber  9tegel  nicht  unbeträchtliche  Xrinf^ 
gelber  ab. 

IV.  28an&erar&elter. 

Sßon  ben  SBanberarbeitem,  bie  in  befchränftem  Umfange  unb  hempt- 
fäa)lich  nur  auf  gro&en  öütern  mit  Rübenbau  für  bie  &\t  vom  Jrü^ 
jähr  bis  jum  ©pätherbft  befdjäfttgt  werben,  erhalten  männliche  burd;* 
fömttlidj  1  9Jtf.  50  $f.  bi«  1  9Jtf.  80  $f.  baren  £ageloljn,  weibliche 
1  9Jtf.  bte  13Rf.lO<Pf.;  au&erbem  werben  freie  Söoljnung  unb  pro  Kopf  unb 
2öoche  25  Spfb.  Kartoffeln  unb  7  £iter  Magermilch,  mitunter  auch  *  #iter 

22* 
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SReia  gewährt.  £a  oon  ben  Söanberarbettern  bie  meifkn  Arbeiten  in 
Slfforb  ausgeführt  werben,  fo  belauft  fid)  ba$  bare  ©efamteinfommen 
für  bie  $auer  ihrer  Sefdjäftigung  für  männliche  ^erfonen  auf  burch* 
fdjnittli*  350  m„  für  weibliche  auf  240  W. 

3n  bie  2lmt$hauptmannf djaf t  ütfeifjen  fommen  auch  feit  einigen  Sahren 
aus  bem  Greife  £iebenmerba  (^Sroo.  Saufen)  männliche  unb  weibliche 
Arbeiter  auf  bie  T)auer  oon  4  2öochen  jur  Verrichtung  oon  (Srnte* 
arbeiten,  hieben  freier  3Bof)nung  unb  93eföfh'gung  gewährt  man  ben 
männlichen  unter  ihnen  60—70  3Rf.,  ben  weiblichen  30—40  9Wf.  für 
bie  $)auer  ihrer  ^^ätigfeit. 

T>er  ©eneralberichterflatter  bemerft,  ba&  bie  $öanberarbeiter  bei 
niebrigeren  9lfforbfä|en  mehr  oerbienten,  atö  bie  einheimifchen  Tagelöhner 
bei  höheren.  „$ie  einheimifchen  Arbeiter/'  fo  fchreibt  er,  „nehmen  nidt)t 
gern  Slfforbarbeit  an  unb  erflären  fidt>  in  häufigen  gällen  auSbrücfltdj 
nur  unter  ber  Sebingung  ^ieju  bereit,  bafj  bie  Stfforbfäfce  einen  höheren 
SBerbienfi  als  bie  Tagelöhne  ermöglichen,  ohne  bafc  fie  ftdj  ju  plagen 
brauchen.  T)ie  iiöanberarbeiter  erfparen  meift  oiel  oon  ihrem  SBerbienft ; 
e$  ift  eine  befannte  Tbatfad&e,  bafj  fte  bie  ^oftämter  bura)  häufige, 
»erhältniämäfeig  gro&e  ©clbfcnbungen  nach  ber  fieimat  jtarf  in  Hn* 
fpruch  nehmen." 

C.  öefonbere  2TCittcI  3ur  23cbarfsbefriebigung  ber 

lättblicfyen  Jlrbeiter. 

3h*  Mobiliar  pflegen  bie  länblidjen  Arbeiter  nur  feiten  $u  oer* 
fichern ;  auf  einzelnen  Gütern  haben  fidt>  bie  Arbeitgeber  baju  oerftanben, 
bie  Koften  ber  SBerficherung  beS  Mobiliars  ihrer  SHenftboten  unb  ftänbigen 
Tagelöhner  ju  übernehmen.  Stuf  ©egenfeitigfeit  beruhenbe  DrtSoieh* 
oerf icherungSoereine  beftehen  nur  wenige,  unb  biefe  finb  meift 
erft  in  jtingfter  Seit  gegrünbet  roorben.  3luch  an  Äonfumoereinen  fehlt 
e£  fo  gut  wie  ganj. 

©parfaffen  ftnb  in  genügenber  3<*hl  oorfmnben  unb  f  oUen  haupt* 
fächlich  oon  bem  weiblichen  ©efinbe,  weniger  ftarf  oon  ben  freien  Tage- 
löhnern benufct  werben.  2öie  e$  fcheint,  ift  bie  Neigung  jum  (Sparen 
in  ber  Umgegenb  oon  Stäbten,  inäbefonbere  oon  Bresben  am  wenigften 
ausgeprägt. 

T)aS  ©eflehen  oon  Äletnfinberfdmlen  auf  bem  platten  ßanbe  ift 
nur  in  fer)r  wenigen  gäßen  befannt  geworben. 
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$olf«bibliothefen  f  ollen  Ijie  unb  ba  oorhanben  fein.  3tjre 
Sfcnufcung  burch  bic  tänblichen  Arbeiter  wirb  teifd  a(«  ftarf,  teils  wieber 
<il«  gering  bezeichnet.  SBon  3  ei  tun  gen  wirb  häufig  ein  f leine«  £ofal* 
blatt,  in  ber  9täh*  von  ©tobten  mitunter  ein  focialbemofratifche«  Statt 
gehalten,  ©inselne  Arbeitgeber  oerteilen  ba«  „Vaterlanb",  ba«  Organ 
ber  fäc&fifdjen  ßonferoatioen  unentgeltlich  an  it)re  Arbeiter. 

D.  Hücfunrfungen  bes  Jlrbeitermangets,  —  (Befamtlage 

ber  Iänblicfyen  Arbeiter* 

SDer  ©eneralberichterftatter  für  ben  ^weiten  fäd)ftfdjen  öejirf  fdfjreibt : 

„£)er  Langel  an  Arbeitern  war  im  3<*hre  1891  im  atigemeinen 
weniger  fühlbar  al«  in  früheren  Sauren,  bennodj  finb  mir  mehrere 
©fiter  befannt,  auf  melden  e«  im  ßaufe  be«  3at)re«  nicht  gelungen 
tft,  bie  erforberlidfje  ©efamtjatjt  an  ftänbigen  Arbeitern  unb  Knechten 
$u  erhalten,  tiefer  9)tongel  äußerte  (ich  wefentlich  bei  ber  jettweife  fehr 
ungünjtigen  Sßitterung  burch  fernere  Schäbigungen  ber  betreffenben 
2öirtfchaft«betriebe. 

SDie  ßage  ber  in  ber  Sanbwirtfchaft  oerbliebenen  Arbeiter  &at  fich 
tmreh  ba«  Steigen  ber  Nachfrage  gegenüber  bem  Angebot  bebeutenb  ge* 
beffert,  in«bef onbere  in  Sejug  auf  ®röfje  unb  ©üte  ber  Söofmungen ;  bie  An* 
fprüche  auf  Kleibung,  Vergnügungen,  Ernährung  u.  f.  w.  finb  gänjlidj 
ueränbert  worben.  sticht  nur  in  ber  nächften  9^ä^e  ber  Stabt,  fonbern 
<mch  auf  bem  Sanbe  befugen  bie  ben  niebrigften  Staffen  angef)örigen  Seute 
Sonntag«  oielfach  regelmäßig  —  bie  9Käbd)en  mit  lächerlichem  Su£U« 
«mgethan  (mit  wei&en,  au«gefdmittenen  33aQfleibern,  fünftlichen  ^turnen 
u.  f.  ro.)  —  £an$mufifen  („Sugenbbälle,"  ßaftno«  u.  bgl.),  fo  ba§  bie 
fteigenben  Sötjne  f>ierbur<h  oerbraucht  werben,  unb  ba«  tanbwirtfehaft* 
liehe  ©efinbe  bereit,  im  Vergleich  ju  früheren  SBerhältniffen,  at«  arm 
an  öeftfe  (bauerhafter  Kleibung,  3öäfche,  SJefchuhung,  ©rfparniffen)  be* 
trachtet  werben  mufj. 

$)ie  Ernährung  ift  allenthalben  eine  wefentlich  beffere,  an  gteifd^ 
reichere,  at«  efjebem.  $urchfchnittltch  bürfte  bem  ©eftnbe  wohl  im  3Je 
jirf  2)re«ben  Sonntag«  unb  jwei*  bi«  breimat  in  ber  28od>e  Jleifch 
verabreicht  werben.  3"  $re*ben«  näherer  Umgegenb  toirb  in  ber  (Srnte* 
jeit  täglich  mittag«,  oielfach  auch  abenb«  gletfch  gegeben.  3n  Md* 
ficht  auf  bie  in  ben  Klaffen,  welchen  ba«  Arbeit«perfonal  unb  ©efmbe 
entflammt,  gebräuchliche  Ernährung,  bürfte  bie  Äofl,  welche  auf  ©ütern 
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bcn  Seilten  oerabreidjt  wirb,  als  befriebigenb  unb  rationell  im  Durch* 
fdmitt  ju  bezeichnen  fein. 

Die  9Birtfc^oftli*feit  ber  länblid&en  Arbeiter  ift  meiftenteilS  guriief* 
gegangen,  wenn  es  auch  an  oereinjelten  Veifpielen  oon  Sparfamfeit 
unb  Ijierburcf)  erhielten  (Erfolgen  nicht  mangelt. 

Der  burdj  sJlieberlaffungen  ber  Snbuftrie  auf  bem  platten  Sanbe 
naturgemäß  auftretenbe  £ang  nach  SuruS  unb  Vergnügungen  beeinflußt 
aud)  bie  länbliche  Arbeiterfdjaft  wefentlich  jum  Nachteil  berfelben. 

Die  SeiftungSfähigfeit  (ann  nur  nach  ber  mirflichen  Seifhing  be* 
meifen  werben,  meldte  fid)  allgemein  oerringert  r>at. 

Die  geiftige  Vilbung  f)at,  banf  ben  Verbefferungen  beS  Sdnit* 
wefenS,  große  Sortfehritte  311  oerjeichnen,  oft  weit  tynauS  über  baS> 
■Dtoß  beffen,  was  ber  lanbwirtfehaftliche  Arbeiter  bebarf. 

Die  3ö^I  ber  unehelichen  ©eburten  ^at  befonberS  in  ber  9iäfje  ber 
großen  Stäbte  zugenommen.  Diebftähle  (fjclb*  unb  SBalbfreoel)  haben 
fich  nicht  oermehrt,  finb  oietteidjt  infolge  ber  flrengeren  polizeilichen  Maß- 
nahmen etwas  oerringert  morben. 

©ine  ©inroirfung  ber  SBanberarbeiter  auf  bie  lanbroirtfchaft liehen 
Arbeiter  fcheint  fid)  nicht  fühlbar  ju  machen,  befto  mehr  eine  folche  ber 
3nbuftriearbeiter,  am  fchlimmfien  in  ben  Sejirfen,  too  bie  Sanbfteinbrua> 
inbuftrie  in  großem  5JJaßftabe  betrieben  wirb. 

Da8  Verhältnis  ber  Arbeitgeber  311  ben  Arbeitern 
lodert  fich  mehr  unb  mehr;  infolge  beS  SchwinbenS  ber  Anhänglichfeit 
ber  lefcteren  wie  infolge  ber  neueren  ©efc&gebung,  bie  bie  Jürforge  für 
erfranfte  unb  alte  Seilte  bem  Dienftgeber  in  getoiffem  Sinne  entzogen 
hat,  oerfchioinben  bie  früheren  patriardmlifchen  Beziehungen.  &anb  in 
£anb  fnennit  fchreitet  bie  Socferung  ber  DiScipltn  unb  bie  Steigerung 
ber  &äufigfett  beS  flontraftbruchS.  AIS  weitere  golge  entfteht  an  oielen 
Crten  eine  weitere  gegenfeitige  ©ntfrembung  baburch,  baß  bie  Inhaber 
größerer  SBirtfchaften  perfönlich  gar  nicht  mehr,  fonbem  nur  noch  burd> 
ihre  ^Beamten  mit  ben  Arbeitern  oerfehren.  Dem  erhöhten  Selbftbe* 
wußtfein  ber  Arbeiterfdjaft  wirb  in  ooHcm  Uttaßc  Rechnung  getragen; 
3üdjtigungen  jugenblicher  $erfonen  unb  £anbgreiflid)feiten  aller  Art  finb 
fo  gut  wie  ganj  außer  Übung  gefommen;  bie  fontraftlict)  oorgefehenen. 
©elbftrafen  bagegen  bewirfen,  wo  fie  in  Anwenbung  gebracht  werben, 
bie  ©ntwidlung  einer  feinblichen  ©efinnung,  bauernben  ©rottenS  un& 
werben  oft  bie  Veranlaffung  $um  Vertragsbruch  (Verlaffen  beS  DienfteS), 
gegen  ben  bie  beftehenben  ©efefceS*  unb  ^olijeioorfchriften  fowie  bie 
23ehörben  auSreichenben  Sd)u&  nicht  gewähren. 
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$on  länblichen  Arbetteroerbänben  jur  Söerbefferung  ber  Sage  ber 
Arbeiter  ift  mir  nid^td  befannt  geworben,  bagegen  hat  ftcb  ein  SBerbanb 
von  Arbeitgebern  jur  93efferung  ber  länbttdjen  Arbeiteroerhältniffe  im 
Königreich  Sachfen  gebilbet. 

2Me  focialbemofratifche  Agitation  gewinnt  jufehenbS  an  öoben 
unb  macht  ftdj  in  neufter  &\t  —  befonberS  feit  3ör)rcöfrift  —  fcl)r 
bemerfbar." 

III.  ^ejitft:  3>as  ttorbweflftye  3ffaa)fan*  u*6  SRiftefgeßitge. 

A.  Allgemeines. 

3n  ben  AmtShauptmannfchaften  Dfd&afc,  Pöbeln,  ©rimma,  Sorna 
unb  Seipjig  ^errfa^t  ber  Körnerbau  oor,  Sudexxübm  werben  in  einem 
uerhältniSmäßtg  geringen  Umfange  auf  größeren  ©ütern  gebaut. 

Mittlere  ©üter  überwiegen,  ©ie  bleiben  in  ber  SRegel  beim  33e* 
ftfcmechfel  unter  Sebenben,  wie  in  ©rbf allen  gefch (offen;  ^arjeHierungen 
fmben  nur  feiten  ftatt. 

SBon  länblichen  Arbeitern  wirb  auf  bäuerlichen  ©ütern  überwiegenb 
©ejinbe  gehalten,  unb  für  bie  $auer  ber  ©rnte  werben  (Srntearbeiter 
angenommen. 

Auf  größeren  ©ütern  werben  in  ber  Werjr^ar)!  freie  einljeum'fdje 
Xagelöhner  befchäftigt;  biefe  haben  nur  feiten  eigenen  ©runbbefifc,  ba* 
gegen  bewirtfdjaften  jie  oftmals  ein  ©tücfc&en  ^acbtlanb.  3n  ben 
größeren  2öirtfct)aften  finbet  man  auch  in  feftem  Kontraf  t£oerl)ältniffe 
ftebenbe  Tagelöhner  (£refd)er);  biefe  erhalten  in  ber  Siegel  freie  2Bof)5 
nung,  ein  ©tücfd&en  ©arten*  unb  Kartoffel lanb  (fertig  bearbeitet)  unb 
arbeiten  entweber  ju  bem  Xagelohnfafee  ber  nicht  burd)  Kontraft  ge* 
bunbenen  Arbeiter,  ober  um  einen  täglich  10—15  $f.  weniger,  als 
biefer  betragenben  £ofm.  £a  trofc  einer  meift  l)inreia)enben  ArbeitSge* 
legenbeit  nur  in  wenigen  gäHen  Arbeiter,  weber  männliche  nod)  inSbe* 
fonbere  weibliche,  in  gentigenber  3abl  wäbrenb  beS  ganzen  SabreS  an 
Crt  unb  ©teile  ju  haben  finb,  fo  werben  neben  ben  einbeimifeben  £age* 
löbnern  auf  ben  großen  unb  großbäuerlichen  ©ütern  auch  SBanber* 
arbeiter,  im  wesentlichen  weibliche,  aus  Scbleften,  Sßofen,  Dftpreußen 
unb  öanern  oom  grühjabr  bis  jum  ©pätberbft  befchäftigt.  Auch  an  ©e* 
finbe  f oll  ein  großer  sJJtongel  herrfchen ;  man  ift  in  bem  brüten  fäcbfif $en 
öejirfe  überwiegenb  barauf  angewiefen,  Knechte  unb  9)tägbe  teils  aus 
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her  ©egenb  um  Battenberg  unb  ßtebenwerba  ÖProoinj  ©adjfen),  teils 
aus  Bommern,  ©gleiten,  $ofen,  Söhnten  unb  Saoern  §u  begehen. 

23on  ben  erwadjfenen  ßinbern  ber  länbltchen  Arbeiter  wtbmet  fidj 
nur  ber  ffeincre  Teil  lanbmirtfehaftlichen  Arbeiten,  oon  ben  mannlichen 
gef)t  ber  größere  meift  jum  £anbmerf  unb  $ur  3nbuftrie  (in  ber  ©egenb 
r»on  ©rimma  jur  Sanbfteinbrudjinbuftrie)  über;  bie  3ttäbchen,  bie  ftd) 
noch  weit  mehr  als  bie  jungen  £eute  männlichen  ©efdjlechts  oon  ber 
£anbwirtfchaft  abmenben,  werben  gabrifarbeiterinnen  ober  oerfertigen, 
rote  5.  23.  in  ber  Umgegenb  oon  Dfchafe,  im  Saufe  ^Bodenarbeiten  für 
gabrifen.  3n  ber  Umgegenb  oon  £eipjtg  fcheint  jebodj  feit  sroei  bis 
brei  Sagten  eine  SBenbung  eingetreten  flu  fein;  roie  ein  Seridjterftatter 
melbet,  fotten  bie  jungen  £eute  neuering«  nicht  mehr  in  bem  Umfange 
roie  früher  jum  öau^anbroerf  gehen,  fonbern  fta)  roieber  häufiger  bem 
©eftnbebienfte  roibmen. 

$ie  AuSwanberung  länbltcher  Arbeiter  nach  fieipjig,  Gfjemmfc 
unb  anberen  ^nbuftrieftäbten  fott  oielfach  nicr)t  unerheblich  fein. 

$)a6  Arbeiter  jeitroeife  als  Iänblidt)e  Tagelöhner,  jeitweife  im 
SÖalbbau,  SBegebau  unb  Sau^anbroerf  befchäftigt  werben,  fommt  nur 
in  geringem  Umfange  oor.  ©ewerbliche  (£r$eugniffe  werben  nur  fcr)r  feiten 
noch  oon  ben  länbltchen  Arbeitern  unb  ihren  Jamilienangehörigen  jum 
eigenen  ©ebraud&e  angefertigt. 

Gelegenheit  jum  fäuf  liehen  ©rwerb  fleiner  ©runbftücfe  fcheint 
fich  ben  länblidjen  Arbeitern  im  allgemeinen  nur  wenig  ju  bieten, 
bagegen  foll  bie  3)töglid)fett,  ein  ©tücf  £anb  51t  paarten,  fa(i  immer 
oorhanben  fein. 

B.  Die  Arbeits*  unb  €infommensDcrfjältntffe. 
I.  £aa,clöl)ner  im  allgemeinen. 

£ie  3afjl  ber  Arbeitstage  im  Safjre  wirb  burd)fd)nittlid>  mit 
300  angegeben. 

2)ie  regelmäßige  ef  feft  ioe  Arbeitzeit  bauert  im  ©ommer  11  bis 
12,  im  2Binter  8  bis  9  ©tunben.  Überftunben  werben  nur  in  bring« 
enben  fällen,  mährenb  ber  @mte  in  Auäbelmung  bis  gu  2  ©tunben  ge* 
arbeitet  unb  mit  20—85  $f.  für  Männer,  15—20  $f.  für  grauen 
oergütet.  3öie  ein  93eridjterftatter  bemerkt,  foff  bie  Neigung,  über  bie 
gewöhnliche  3rit  InnauS  Su  arbeiten,  mehr  unb  mehr  fdjwinben. 

S3on  ben  ©  h  e  f  r  a  u  e  n  ber  Tagelöhner  f  ollen  bie  regelmä&ig  auf  Sohn* 
arbeit  gehen,  beren  häusliche  SBerhältniffe  eS  geftatten;  bie  jüngere  ®e* 


Digitized  by  Google 


Äönigreiaj  Saufen. 


345 


neratton  unter  ben  grauen  fd&etnt  fidjj  jebodfj  meijr  unb  me&r  lanbmtrt- 
fd&aftlidfjen  Arbeiten  fern  ju  galten.  2lu3  bcr  2lmt8f)auptmannfcl)aft 
Pöbeln  wirb  berietet,  bafj  bie  grauen  eine  &it  lang,  als  bie  £anb* 
fdfmfmäfieret  für  bie  G&emnifeer  gabrifen  gut  gelohnt  l)ätte,  überhaupt 
nid)t  auf  Stoßarbeit  gegangen  wären. 

ftinber  werben  nur  in  geringem  Umfange  ju  lanbroirtfcl)aftlicben 
Arbeiten  oerroenbet,  meift  im  SUter  oon  10  Sauren  an,  roäfjrenb  ber 
gerien  9  —  11  Stunben  tägltcf)  ober  an  fdjjulfreten  9toa)mittagen  5  bis 
6  (Btunben,  jum  SRübenoerjieljen,  3ätcn^  Äartoffelnlefen,  ßeutoenben, 
Seile  breiten,  33ie^üten  u.  brgl.  2113  Vergütung  erhalten  fte  pro 
Stunbe  entroeber  5-8  <ßf.  unb  tfoft  ober  8—10  $f.  ofme  Äoft. 
SBie  ber  ©eneralberia)terfktter  bemerft,  madjt  fidfj  raeber  ein  ftörenber 
<£influ&  ber  gelbarbeit  auf  bie  geiftige  (Sntroicfelung  ber  Äinber  gcltenb, 
noo5  füt)rt  bie  Äinberarbeit  eine  $ernad)läffigung  beä  ©djmlbefud&a  f)et- 
bei;  bagegen  miß  man  beobachtet  haben,  bafe  baä  3«föntmenarbeiten 
uon  ©rroadjfenen  beiberlei  ©efa)le<f>ta  mit  ßinbern  juroeilen  fittüd) 
fd)äbigenb  roirfe. 

©onntaggarbeitfoll  nia)t  häufig  oorf  ommen,  boct)  f  feinen  bie 
Arbeiter  gern  bie  3«t  beä  SonntagSmorgenS  bt8  jum  tfirdfjgange  ber 
Bearbeitung  if>re$  gelbes  ju  toibmen. 

$ie  gefeilteren  Seiträge  ber  Arbeiter  jur  Äranfen-,  Snoalibität^* 
unb  2(lter«oerria)eruug  werben  nur  in  fer)r  feltenen  gätten  oon  ben  3lrbcit= 
gebern  mit  übernommen. 


n.  greie  taßelöljncr. 

3Jtännlidje  Xagelöfyner,  bie  baS  ganje  Satyr  tyinburdj 
befdfjäftigt  werben,  erhalten  an  barem  ßof)ne  pro  £ag  in  3)iarf: 


in  ben 
2lmt$fjauptmann» 
f  haften 

im  Sommer 

im  Sßtnter 

roenn  feine 
Äoft  gereicht 
roirb 

3Rf. 

bei 

gleidjjeitiger 
Verabreichung 
von  Äoft 

9Mf. 

roenn  feine 
Äoft  gereicht 
roirb 

m. 

bei 

gleichzeitiger 
Verabreichung 
oon  Äoft 

m. 

Cfchafr,  auf  grofeen  (Gütern 

2,00—2,50 

1,75 

1,40 

0,90 

Cfcfjafe,  auf  mtttl.  ©ütern 

1,50-2,00 

1,20  -1,75 

Pöbeln  

1,70 

1,00-1,25 

1,00-1,20 

0,80 

©rimma,  auf  grojj.  ©ütern 

1,50—2,50 

1,00-1,75 

1,30-1,50 

0,75-1,00 

1,80-2,50 

1,40-1,60 

fieipjig,  auf  großen  unb 

mittleren  ©ütern  .  .  . 

2,00-2,50 

1,50-2,00 
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Männliche  Tagelöhner,  bic  nur  ju  gewif f cn  3eiten  t^ätig 
finb,  erhalten  an  barem  Tagelohne  in  9WarE: 


int  (Sommer 

im  Sömter 

in  ben 
2(mt$f)au»tmann* 
fdjaften 

wenn  Feine 
Äoft  gerettet 
roirb 

TO!. 

bei 

gleichzeitiger 
3Jerabreid)ung 
»on  Äoft 

m. 

roenn  leine 
Äoft  gereicht 
roirb 

«Di  f. 

bei 

gleichzeitiger 
3krabreicf)ung 
oon  Äoft 

SRI. 

Majafc,  auf  großen  wutern 
©rimma,  auf  grofe.  ©ütern 

Seipjig,  auf  großen  unb 
mittleren  Gütern  .  .  . 

3,50 
3,00 
n>ät)renb  ber 
©rnte 

2,50-3,50 

2,50 
2,50 
roäbrenb  ber 
Grnte 

1,60 
1,50 

0,90 
1,00 

2tn  Naturalien  erhalten  bie  ftänbigen  Tagelöhner  auf  großen 
©ütern  häufig  freie  2Bo^nung  unb  ein  ©tüddjen  ©arten*  unb  Kartoffel- 
lanb,  lefctereS  fertig  bearbeitet.  3n  bäuerlichen  SBirtfdjaften  giebt  man 
ab  unb  ju  Mld),  Buttermilch,  ©emüfe,  Kartoffeln,  «Stroh  unb  ju  Scft- 
tagen  Kuchen.  Mitunter  wirb  aua)  $um  ©rntefefl  unb  jur  Kirmes  ben 
Arbeitern  ein  befonbereS  geftmahl  oeranftaltet.  Allgemein  üblich  ift, 
bafj  bie  ©efpanne  be3  Arbeitgebers  ben  tagelöhnern  jur  Jelbbeftettung 
unb  ju  fuhren  unentgeltlich  jur  Verfügung  gefteHt  werben ;  auch  Butter 
für  eine  Stege  wirb  in  ber  9tegel  gewährt. 

2öenn  bie  Tagelöhner  im  Afforb  arbeiten,  fo  erhöht  Reh  ihr 
Arbettäoerbienft  im  atigemeinen  nicht  unerheblich  über  ben  gewöhnlichen 
Tagelohn  fyxnaitä.   (53  werben  befahlt  in  9Narf: 


pro  ha 

in  ben  *mtebauptmannfü)aften 

(Grimma 
3Kf. 

Sorna 
9Rf. 

l'eipjig 
Wl 

SBintergetreibe  mätjen,  binben  unb  auffteUen 
Sommergetreibe  rnäfjen,  binben  u.  auffteUen 

10-12 
8-10 
7,20 
0,10-0,12 

J  9,00 
7,00 

14-20 
8-10 

0,8-0,12 
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SBei  $errid>tung  oon  3lfforbarbeiten  foll  fid)  ein  männlidjer  ®ura> 
fdmütSarbeiter  in  ben  Hmt^auptmannfdjaften  ©rimma  unb  Sorna  auf 
3  2Jtt.,  in  ber  2lmt3l)auptmannfd)aft  Seipjig  auf  4—5  3ttf.  täglidj  fielen. 

SBeiblidje  £agelöl>ner,  bie  ba3  ganje  3af>r  f)inbura> 
befc^äftigt  werben,  erhalten  an  barem  £agelofme  in  9)Jarf: 


in  ben 
f  haften 

im  Sommer 

im  SEBinter 

wenn  feine 

Äoft  ge* 
reicht  wirb 

sw. 

bei  g(eid)* 
jeitiger  $er* 
abreia)ung 
oon  Äoft 

3Rf. 

roenn  feine 

Äoft  ge» 
reicht  roirb 

m 

bei  gletdj* 
neitiaer  $er* 
abreid)ung 
oon  Äofl 

9Jtf. 

Cfd)a$,  auf  grofe.  ©ütern 

1,20 

0,70 

0,80 

0,50 

Cftt)a*,  auf  mittr.  ©ütern 

0,75-1,00 

0,70-0,90 

1,00  u.  me$r 

0,70-0,80 

©rimma,  auf  arofc.  ©ütern 

0,80-1,20 

0,60—0,70 

0,80-1,00 

0,60-0,70 

£eipjig,  auf  großen  unb 

mittleren  ©ütern    .  . 

0,90—1,10 

0,75-0,90 

SBeiblidje  £agelöl)ner,  bie  nur  gu  gennffen  3***^  t^ätig 
finb,  erhalten  an  barem  fiofjne  in  Sftarf: 


im  Pommer 

im  Sßtnter 

in  ben 
}lmtöf>auptmann  = 
f  a)af  ten 

roenn  feine 

Äoft  ge* 
reiöjt  roirb 

bei  gteia)» 
jeitiger  SBer* 
abreidjung 

oon  Äoft 

roenn  feine 
Äoft  ge* 
reia)t  roirb 

bei  gleiaV 
zeitiger  33er* 
abreid)ung 
oon  Äoft 

m. 

m 

m. 

m. 

Cfd)a$,  auf  großen  ©ütent 

1,00-1,50 

0,75-1,00 

0,80 

0,50 

Grimma,  „      «  „ 

0,80-1,20 

0,60-0,70 

1,20-1,50 

1,00 

Slfforbarbeiten  führen  bie  ^Arbeiterinnen  meift  in  ©emetnfdmft  mit 
ben  Männern  au«,  nur  Martoffeüefen  unb  SRübenroben  übernehmen  fic 
in  ber  Siegel  allein,   ©ine  £ura)fdjnitt3arbeiterin  foll  fidj  im  9lfforb 
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auf  2-  3  3Jtf.  täglich  fielen.  Naturalien  fommen  für  bie  roeibtid^en 
Tagelöhner  fo  gut  wie  nicht  in  öetradjt. 

@in  Slicf  auf  bie  ©infornmenSoerhältniffe  ber  Tagelöhner  im  britten 
fäcfjfif djen  Sc^irfc  lä&t  erf  ernten,  bafj  bie  fjödjften  8ar  löhne  für  männ* 
liehe  roie  weibliche  Tagelöhner  in  ben,  ben  nörblichften  Teil  beS  &önig 
reidfjS  Saufen  bilbenben,  aneinanber  angrenjenben  AmtShauptmann; 
fünften  Dfchafc  unb  £eip$ig  gejault  roerben.  %üx  bie  nähere  roie  weitere 
Umgegenb  oon  £eip$ig,  ber  brittgrö&ten  beutfcfjen  ©tabr,  roo  eine  fyofy 
bebeutenbe,  oiele  Taufenbe  befchäftigenbe  3nbuftrie  ihren  ©tfc  fyat,  er- 
!lärt  Reh  baS  leicht.  SÄudj  in  ber  AmtShauptmannfchaft  Dfdjafc  ift  bie 
9to<hbarfchaft  oon  fietpjig  nidf)t  olme  33ebeutung,  ba  fidfj  oon  ^ier  au* 
eine  groge  3<*hl  männlicher  roie  roeiblid&er  ^erfonen  oon  bent  ßanbe 
nach  Seip^ig  unb  nach  anberen  fäd^fifd&en  3nbu|rrieftäbten  roenbet ;  ba$u 
fommt,  bafj  bie  gabrifation  oon  SBoffarbeiten  oiele  länbliche  Arbeiterinnen 
$u  S^ufe  hält  unb  ber  Sanbmirtfdfwft  entflieht  —  ein  Umftanb,  ber  in 
natürlicher  golge  ju  einem  befonberS  fühlbaren  Langel  an  weiblichen 
tagelöhnern  einerfeits,  ju  einer  befferen  Entlohnung  ber  wenigen  oer* 
bleibenben  anbererfeitS  geführt  bat. 

Über  baS  ©tnfommen  ber  Tagelöhner  aus  ber  eigenen 
SBirtf  djjaf  t  liegen  nur  wenig  Mitteilungen  oor.  Söie  bereits  bemerf t 
würbe,  ift  bie  3af)l  ber  Tagelöhner,  bie  ein  Stücfdjen  &mb  ihr  eigen 
nennen,  nur  Hein;  zahlreicher  ftnb  bie  oertreten,  bie  etwas  gelb  ge* 
pachtet  haöen  0Der  $eputatlanb  bewirtf (haften,  Niemals  bedfen  fie 
barauS  ihren  ganjen  DfahrungSbebarf ;  jum  minbeften  finb  fie  genötigt, 
einen  beträchtlichen  Teil  oon  örotgetreibe  ober  S3rot  unb  2ttilch  juju* 
faufen.  Smmerhin  ift  ihr  Deumen  aus  ber  eigenen  SBirtfchaft  fchon  beS* 
halb  oerhältniSmä&ig  hoch,  weil  fie  bie  &anbarbeiten  meift  nach  geier- 
abenb  unb  (Sonntags  oerrichten,  währenb  bie  ©efpannarbeiten  oon  ben 
(Befpannen  beS  Arbeitgebers  unentgeltlich  beforgt  werben. 

3)er  ^ßachtpreiS  fd&wanft  in  ben  AmtShauptmannfchaften  Dfd&afc, 
Pöbeln  unb  ©rimma  jwifchen  1  Wt  80  $f.  unb  2  pro  2lr,  ber 
Kaufpreis  jwifd^en  3000—4000  W.  pro  $eftar. 

£)a$  3a  h  reSein  fommen  einer  burchfdfjntttlichenTage* 
löhnerfamilie  oerfuchen  einige  ^eridfjterftatter  feftjuftellen.  ©te 
geben  an  als 
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in  ben 
2(m  täl)  aup  tmann» 
f^aftcn 


s}lrbeitö» 
lofm  bee 

SWanneS 


Arbeit«* 
Io§n  ber 
5rau  unb 
Äinber 

9Wf. 


©in« 
fommen 
au3  bcr 
eigenen 
Söirtfajaft  i 

m. 


©elbroert 
bejnj.  ©in* 
Fommen  au$ 
Natural* 
leiftungen 

©arten,  Slcrer 
anb,  Sutten 
u.  f.  n>.) 


©efamt* 
einfommen. 
einer 
Sage* 
löljner» 
fomilie 

3»f. 


DfcQafe. 
a,  Familie  mit 
©runbbeftfc  . 


eigenem 


b)  otjne  ©runb« 

bm  

Sorna. 
Familie  mit  ©runbbeftfc 

®  r  i  m  m  a. 
framilie  auf  großen  ©ütem 
mit   freier  JBoImuna,, 
Deputat«  u.  $att)Uanb 

Öcipaig. 
ftamilie  auf  grofcen  ©ütem 
mit  freier  Jöotmuna,  u. 
£eputatlanb  


500 


600 


550 


200 


200—300 
brutto 


200-  .'iOO 


300 


550-600 


600-700 


«00 


300  -  400 


•50 


30 


130 


150 


900-1000 

800—900 
900 


1010-1060 


1050-1250 


III.  Slenft&otfit. 

$ie  ©efinbemietoerträge  werben  in  ber  Siegel  auf  bie  Stauer  eines 
3af)re$  gefdjloffen.  Serben  bie  $ienftboten  nid&t  fpäteften*  brei  SRonate 
cor  Slblauf  be$  Vertrags  neu  gemietet,  fo  gilt  biefer  am  3atjreöfd^lu6 
als  erlofdjen. 

a.  männliche  ®ienftboten. 

93cm  ben  jur  &ufftd)tfüf)rung  berufenen  männlichen  SMenftboten  er* 
galten  $ögte  entroeber  450—600  bar,  freie  SBofynung,  $3efoftiaung 
unb  Äartoffellanb,  ober  600—900  W.  bar,  freie  SBofmung,  Kartoffel* 
lanb  unb  @etreibebeputate  im  2Berte  »on  320-350  9)tf.  Ober* 
fd)  meiner  erhalten,  wenn  SBolmung  unb  Seföfligung  gemährt  roirb, 
burd&fönittlic^  600  Wl,  Dberfd&äfcr  600—900  TO.  bar;  ofme  Äoft 
erbost  ftcb  ber  £olm  um  etwa  300  TO.,  hantbm  fallen  erfjeblidje 
9iaturalleiftungen  ber  ©ut«t)crrfcr)aft  unb  £rinfgelber  beim  ^erfauf  von 
SBief)  ins  ©eroidjt. 
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Söon  ben  Änedjten  erhalten  an  barem  £olm  pro  3<th*: 


in  ben  »mt$$auptmannf(f>aften 

Dfd)afc 

Pöbeln 

©rimma 

Sorna 

£eipjig 

m. 

Uli 

m. 

m 

/Xt  •»  rt  V»  9  »i  arfi  +  D 

250-350 

300-360 

1 200-300 

200-240 
180-200 

J 200-250 

|200-300 

Cd>)"enfnecf>te  

200  -250 

200-230 

150-180 

3(rbeitdfnea)te  in  bäuer* 

liefen  2Birtf<$aften  .  . 

240-330 

120-330 

sterbe*  unb  Dc&feniungen 

im  muv  v.  14—15  3. 
im  mtev  0.  15-17  3. 

70-80 
80-180 

1  100-200 

J 100-200 

120-180 

Slufier  bem  baren  £ofme  einfchl.  be«  SfttetgelbeS  erhalten  bie  £ned)te 
"Söolmung,  b.  h-  in  ben  meifien  Ratten  eine  gemeinfame  «Sdjlafftätte,  unb 
SJeföftigung.  21udj  @rnte*  unb  2Beif)nacht3gefchenfe  (im  ©efamtroerte 
bis  gu  40  3Jtt.)  werben  ihnen  in  ber  Siegel  gegeben,  ©anj  oereinjelt 
fommt  e£  noch  oor,  bafj  ihnen  ein  Stücf  tfartoffellanb  jur  Verfügung 
aufteilt  wirb;  bagegen  ift  namentlich  in  bäuerlichen  SBtrtfdjaften  häufig 
bie  (Bewährung  oon  Äartoffelbeputat  üblia).  (Sbenfo  ift  e£  6itte,  ben 
<un  Crte  wofmenben  ©ttern  ber  $tenftboten  ober,  toenn  (entere  t»cr; 
heiratet  ftnb,  biefen  felbjt  ihr  Sanb  ju  beiteilen. 

$)ie  gefefelichen  Beiträge  beä  ©efmbeS  jur  ßranfenfaf fe 
f cheinen  im  allgemeinen  feiten,  nur  in  ber  Umgegenb  oon  £eipjig  häufiger 
von  ben  Arbeitgebern  getragen  ju  werben.  @ine  Prägung  ber  &ien(i* 
botenbeiträge  jur  3noalibität^*  unb  21lter$oerftcherung  wirb  bagegen  oon 
ben  $ienftherrfchaften  in  ber  Siegel  abgelehnt. 

SBon ben  weiblichen$ienftboten  erhalten  bie 2Birtfchaf terinnen 
■au&er  freier  Station  unb  SßeihnachtSgefchenfen  einen  baren  &>h"  fon 
180—400,  burchfcfmittlich  300  W.  $en  SR&gben  wirb  aufjer  2Boh- 
uung,  33e!öftigung,  ©rnte-  unb  ^eihnachtSgefdjenfen  an  barem  3ahre& 
lohn  in  2Rarf  gewährt: 
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in  bcn  2(mt$0auptmannfc$aften 

M  f. 

Pöbeln 

m. 

Orimma 

m. 

Sorna 

m. 

Seidig 

m. 

©rofcmägbe          .  .  . 
SHittelmägbc  vjj.  .  .  . 
jtlemmägbe     gj.  .  .  . 
3)iäabc  in  bäuerl.  SGBirt» 
fdpaften,  nadj  Silier  .  . 

gtir  Stallmägbe 

150-190 
130  -  160 
90-125 

75—180 

fommen  i 

1.50-180 
100-150 
100—180 

leben  bem 

150—180 
120-150 
90-120 

Storlofm 

j  140-200 

1 

unb  ben 

J  160-180 

1 

150-180 

erwähnten 

Naturalien  noä)  fcrinfgelber  in  33etradjt. 

Sluffaßenb  erfdjeint  eä,  ba&  bie  ©eftnbelöfme  in  ber  21mtSlmupt= 
mannfdjaft  tfeipjig  nid&t  fjöfjer,  fapeinbar  fogar  niebriöer  ftnb,  als  in 
ben  anberen  teilen  beS  britten  33egirfö.  93ielleiä)t  (ann  jur  ©rflärung 
beffen  bie  Mitteilung  eines  SteridjterftatterS  fyerangejogen  werben ;  biefer 
bemerft,  bafc  man  gerabe  in  ber  Umgegenb  oon  Seipjig  feit  neuerer  3*it 
bie  ©rfdjetnung  beobad)ten  fönne,  bafe  fid)  bie  jungen  ßeute  beiberlei 
©efcfyledjts  toieber  mefyr  bem  bienenben  Staube  in  ber  Sanbroirtfdjaft 
juroenbeten  unb  ba&  ein  Mangel  an  einfyeimifdjen  SMenftboten  neuer-- 
bingS  weniger  fühlbar  fei. 

IV.  fitanberarbeiter. 

2)  ie  männlidjen  Söanberarbeiter  pflegen  an  barem  ßo&ne  pro  Xag 
1  m.  50  %\.  bis  1  SM.  80  $f.,  aufeerbem  freie,  gemeinfa)aft(ia)e 
Söolmung,  ein  Äartoffelbeputat  unb  SReifegelb  $u  erhalten.  SBetbltdjen 
^ßerfonen  wirb  enttoeber  ein  barer  £agelofm  oon  1  3Jlf.  bis  1  Mf.  10  <pf., 
freie  2öo(mung,  ßartoffelbeputat  unb  Neifegelb  ober  ein  barer  £agelofm 
t)on  90  $f.,  freie  2öof>nung,  bie  warme  $oft  im  Söerte  oon  40  fßf.  tag* 
Uä)  unb  SReifegelb  gemährt.  $>a  bie  SGBanberarbeiter  einen  großen  £eil 
ber  Arbeiten  im  2lfforb  ausführen,  fo  erlügt  fid)  \%x  33erbienft  ertyeblidj 
über  ben  gewöf)nlid)en  £age!of)n  InnauS.  35aS  ©efamteinfommen  für 
bie  $>auer  iljrer  33efd)äfttgung  wirb  für  männlidje  Arbeiter  auf  380 
bis  430  3Hf.,  für  weiblidje  auf  220—300  9Rf.  oeranfdjlagt. 

3)  er  ©eneralberidjterftotter  bemerft:  M9Beit  bie  SBanberarbeiter  meift 
nur  bei  einer  beftimmten  Arbeit  befdjäftigt  werben,  fmb  il)re  ßeifhmgen 
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benen  ber  etnfjeimifdjen  Arbeiter,  bic  bei  aHerljanb  oerfdfjiebenen  Arbeiten 
befdjäftigt  werben,  im  allgemeinen  überlegen.  $ie  einijeimifdjen  Arbeiter 
polten  ftdj  oon  ben  fremben  in  ber  Siegel  fern,  was  in  ©prad>e, 
Nationalität,  ©laubenSbefenntniS,  ßebenSgewoljnfjett  u.  bgl.  begrünbet 
ift  Sittliche  Stäben  beS  3nftitutS  ber  SBanberarbeiter  finb  eben  wegen 
biefer  ©Reibung  md)t  grell  fjeroorgetreten,  obgleich  ein  £etl  ber  Jremben 
fcfyledjte  Sitten  mitbringt.  ©tarf  ausgeprägt  ift  ber  ©parftnn  ber 
SBanberarbeiter;  ob  fie  if)rc  (Srfparniffe  baju  oerwenben,  fidj  in  ber 
£eimat  felbftänbig  ju  mad)cn,  ift  mir  unbefannt.  s3)tand)e  Arbeiterinnen 
aus  ©a)lejten,  $ofen,  2Beft=  unb  Dftpreußen  oerfjeiraten  fi$  f)ier  unb 
leben  fid^  ein;  fie  werben  meift  gute  Hausfrauen  unb  bleiben  rüdjtige 
Arbeiterinnen  ..." 

C.  Sefonberc  ZTttttel  3tir  Sebarfsbefriebigung  ber 

länblicfyen  Arbeiter. 

3?on  befonberen  ©inridjtungen ,  bereit  fid>  bie  länblidjen  Arbeiter 
im  britten  fäd)fif  d)en  Sejirfe  bebienen  fönnen,  um  einerfeitS  gewiffen 
©efafyren  einer  SBermögenSjerftörung  oorjubeugen ,  anbererfetts  widjtige 
Bebürfmffe  in  rationeller  SBeife  gu  befrtebigen,  fommen  nur  23ieb* 
oerfidjerungSoereine  in  befd&ränfter  $aty  unb  ©parfaffen  in 
Betraft.  £>ie  Beteiligung  ber  Arbeiter  an  ben  ©pareinridjtungen  foll 
im  großen  unb  ganzen  red)t  gut,  nur  in  ber  Umgegenb  oon  ßeip3tg 
fd)roa$  fein. 

Äleinftnberfdjulen  finb  in  einer  9leif)e  oon  länblidjen  ©c- 
meinben  unb  audj  auf  einigen  größeren  ©ütern  errietet  toorben;  fie 
fotten  oon  ben  Arbeitern  fleißig  benufet  werben. 

SBolfSbibltotfycfen  finbet  man  f)ie  unb  ba,  bodj  fdjeint  i^rc  Be* 
nufcung  nid)t  ftarf  &u  fein.  SSon  3eitungen  werben  Sofalblätter  in  ben 
Greifen  ber  länblidjen  Arbeiter  gehalten. 

^rn  befonberen  Sßofjlf af)rtSeinrid)tungen  $u  ©unffen  ber 
(änbltd&en  Arbeiter  ift  aus  ben  Berieten  nur  eine  befannt  geworben, 
©in  ©ro&grunbbefifcer  in  ber  AmtSfjauptmannfdjaft  fieipjig  fjat  oor 
8  $af)ren  für  Arbeiter,  bie  länger  als  3  ftatyxe  in  Arbeit  geftanben 
unb  fidt)  wäfprenb  biefer  3*it  gut  geführt  fjaben,  eine  ©parfonbsfaffe 
eingerichtet.  Seber  biefer  Arbeiter  erhält  jäfjrlid)  10  3WF.  ju  2Bei^ 
nagten  unb  täglid)  5  $f.  3u^affe?  biefer  Betrag  wirb  in  bie  ©parfaffe 
eingelegt  unb  bem  Arbeiter  bei  SBollenbung  beS  55.  Saferes  auSgejatylt. 
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IT.  Sfefitft:  &mebitqe. 

A.  Allgemeines. 

3m  allgemeinen  überwiegt  im  oierten  fädjfifdjen  Sejitfe  $war  ber 
Äbrnerbau,  bodfj  fpielt  in  ben  ^öfjer  gelegenen  Orten  ber  Wmtäfyauyt 
mannfdfjaften  Sflarienberg,  2lnnaberg  unb  ©etywarjenberg  bie  2Beibewirt* 
fcfjaft  eine  gro&e  !RoQe;  aua)  glad&Sbau  wirb  f)ier  in  jiemütt)  grojjem 
Umfange  betrieben,  ber  2lnbau  anberer  £anbelSgewädjfe  tritt  ganj  jurücf. 

Mittlere  ©üter  finb  in  ben  ^mtS^auptmannfcbaften  9toa)ltfc,  ftlö&a 
unb  ©laua>u,  fteine  in  ben  ^mtsbauptmannfcljaften  SJtorienberg,  Wnna 
berg  unb  Schwarzenberg,  ein  ®emifcb  von  mittleren  unb  f leinen  (Sutern 
in  ben  2lmtSf>auptmannfa)aften  3n>ufau  unb  Gf)emnifo  oort)crrfa)enb. 

Seim  Seftfcwed&fel  bleiben  bie  ©üter  in  ber  Siegel  gefd&loffen, 
Parzellierungen  fommen  nur  feiten  oor. 

Unter  ben  länblidfjen  Arbeitern  überwiegt  baS  ©ef  inbe  bei  weitem. 
Sei  bringenben  Arbeiten  Reifen  bie  fleinen  Seftfeer  ben  größeren.  @xn* 
^eimifd)e  Sagelöfmer  pnben  ftdj  nur  auf  größeren  ©ütern;  fte  finb  in 
ber  SRegel  of)ne  jeben  3lntei(  an  ©runb  unb  Stoben. 

Arbeiter  fleinen  in  ben  2lmtSl)auptmannfcbaften  SRodjlifc,  glö^a, 
SWarienberg  unb  3lnnaberg  im  allgemeinen  in  genügenber  3<u)l  baS  ganse 
3a^r  (nnburdfj  oorf)anben  ju  fein1;  im  SBinter  fofl  ftd)  oftmals  nur 
fd&wer  Sefd&äftigung  für  fte  fmben.  3»  ben  2lmtSfjauptmannf haften 
©cbwarjenberg,  gwiefau,  Gf)emnifc  unb  ©laud)au  wieberum  berrfdjjt  ein 
groger  3Range(  an  länbltdjjen  SlrbeitSfräften,  weil  bie  zahlreichen  Sabrifen 
unb  bie  Äofjlenwerfe,  bie  fefjr  Ijotje  £öfme  jaulen  follen,  ber  Sanbwirt* 
fdjaft  faft  ade  Arbeiter  entjief)en.  Um  (Srfafc  ju  fdfjaffen,  ift  man  hier 
genötigt,  SBanberarbeiter  teils  aus  Sauern,  teils  aus  6a)lefxen  $u  be* 
gießen.  9lucTj  an  ©efxnbe  foU  es  febr  fehlen;  Sauern,  Söhnten  unb 
Steffen  bilben  bie  Bezugsquelle  für  SDienftboten  beiberlei  ©efa)lec^tS. 

Son  ben  erwadfifenen  Äinbern  ber  länblia)en  Arbeiter  toibmet  fta) 
nur  ber  Heinere  ^eil  noch  lanbwirtfehaftlichen  Arbeiten,  ber  größere 
gefjt  jur  3nbu(rrie  über,  2lucb  £anbwerf  unb  Sergbau  üben  eine  2ln* 
ZiefmngSfraft  aus.  Son  einer  eigentlichen  9luSwanberung  länblicber 
3lrbeitSfräfte  fä^eint  fieb  bagegen  nur  wenig  bemerfbar  $u  machen. 

3n  ben  höher  gelegenen  Orten  beS  ©rjgebirgeS,  namentlich  in  ben 
2lmtSbauptmannfd>aften  Slnnaberg  unb  Schwarzenberg ,  auch  in  ben 

1  Rur  in  ber  Umaegenb  von  Sttitttoeiba  (3(.«#.  Stodjlifc),  Öberctn  (2t.»§.  %ltya) 
unb  einigen  anbern  ^nbuftrieorten  wirb  barü&er  Klage  geführt,  bat*  e«  auf  größeren 
©ütetn  an  Arbeitern  fe$le. 

elften  UV.  -  eanbC.  arbetttrfrofl«  II.  23 
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AmtSlmuptmannfchaften  3roi<fau  unb  ©taudjau  fommt  e$  häufig  twr, 
baß  Arbeiter  seitwetfe  als  länblidje  fcagelölmer,  jeittoetfe  im  SBalbbau, 
2Bege=  unb  Bergbau,  im  öauhanbwerf  unb  in  Jabrifen  t^ötig  ftnb. 
£ier  wirb  auch  bic  ©orlnäherei,  ßnopf*  unb  ^ofamentenfabrifation  tum 
einer  größeren  &afyl  lanbroirtfdt)aftli<$er  Arbeiter  unb  ihrer  Jamiliem 
angehörigen  als  £auSinbuftrie  betrieben,  $ie  Anfertigung  gewerblicher  ®r* 
geugniffe  $um  eigenen  ©ebrauche  fd^eint  bagegen  nirgenbS  mehr  Sitte  $u  fein. 

©elegentjeit,  f  leine  ©runbftücfe  ju  faufen,  foll  ftch  ben  länbltchen 
Arbeitern  nur  fein*  feiten  bieten;  eher  foll  bie  3Wögli<$feit ,  ein  Stücf 
Sanb  au  paßten,  »orhanben  fein. 

B.  Arbeits*  unb  (EtnfommensDertyältniffe. 

2)a  Tagelöhner  nur  auf  ben  wenigen  größeren  ©ütern  beS  (Srjgebirg* 
biftrifteS  bie  erfte  Stelle  unter  ben  länbli<hen  Arbeitern  einnehmen,  in 
ber  tiberwiegenben  Sttehrjahl  ber  bäuerlichen  2ßirtfd>aften  ober  nur 
3—4  2Bocf>en  wäfjrenb  ber  §mtejeit  Arbeiter  im  £agelot)n  befchäftigt, 
im  übrigen  alle  lanbwirtfehaftlichen  Arbeiten  vom  ©eftnbe  »errietet 
werben,  fönnen  mir  uns  üerfagen,  auf  bie  Arbeite  unb  ©infommenS* 
t>erhältmffe  ber  Tagelöhner  einzugehen.  Aua)  bie  Berichte  enthalten 
bloß  fel)r  fpärliche  Mitteilungen  über  bie  Xagelöbneroerhältmffe  im  ©rj* 
gebirge.  Aug  tt)nen  laßt  ftch  (aum  ein  jutreffenbeS  33t  Ib  geroinnen.  2Bir 
befdjränfen  uns  baher  barauf,  lebigltch  bie  (iinfommenSoerhältntffe  ber 

£ienftboten 
an  ber  £anb  ber  ©injelberichte  ju  erörtern. 

a.  33on  männlichen  2)ienftboten 
werben  teil«  Änechte  im  3ahreSlot)n,  teil«  im  ©efinbeoerhältnis  ftehenbe 
fogenannte  Tagelöhner  im  2Boa)enlohn  gehalten.  <5S  erhalten  an  barem 
£ofm  pro  3aftr  in  SJtorf: 

(Sie^e  Tabelle  ©cite  355.) 

Außer  bem  baren  Sohn  roirb  ben  männlichen  3)ienftboten  SBohnung, 
b.  h-  meifl  ein  gemeinfamer  Aufenthalts*  unb  Schlafraum  unb  Se* 
föftigung  gemährt;  auch  SöetfmachtS*  unb  ©rntegefchenfe  werben  gegeben. 
S)en  fogenannten  tagelöhnern  fteUt  man,  roenn  (te  verheiratet  futb,  meifl 
eine  aus  2Bofm*  unb  Schlafftube1  unb  einem  9?ebenraum  beftehenbe  Söoh* 
nung  jur  Verfügung ;  hiefür  finb  jebod)  36—60  Wll  3Jliete  su  entrichten. 

2>ie  gefefcltchen  Beiträge  beS  ©eftnbeS  $ur  Rtantm*,  SimalibitätS* 
unb  Altersversicherung  werben  nur  in  feltenen  JäUen  von  ben  Arbeit* 
gebem  mit  übernommen. 

1  2>ie  ®runbflä($e  einer  jeben  Gefragt  buK$f($nittlia)  20—25  qm. 
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in  b  e  u  21  111 1  ö  h,  a  u  p  t  m  a  n  n  f  dfj  a  f  t  e  n 

1  2 

er; 
u 

« 

i> 

<•> 

•V 

w  ^* 

5 

1 

3 

i  3 

85 

i  £c 

i- 

S 

_  v 

£  -=> 

e 

SSögtc 

400 

Sdjroeijer 

s 



400 

Dbcrfnedjtc 

375 

■ 

$?erbefned)te 

I 

OAA  ->QA 

t:  j  .<  flA 

C^fenfnedjte  J 

Jt>0-300 

■ 

300-330 

250-300 

260-320 

— 

— 

450 

— 

Jtnecfytein  bäuerl. 

Söirtfdjaften 

J0O-0OO 

240-3n0 

180-240 

300 

200-240 

&xo^lneä)U  . 

240-270 

270-300 

280-320 

260-300 

4J7?itteirnedjte 

180-240 

180-210 

200-250 

200-260 

ßleinfnecfjte  . 

120-150 

120-150 

140-200 

£uf)f)irten 

90-150 

150-200 

jungen  t>.  14  bis 

15  3ft§ren 

90-120 

100-120 

80 

100-120 

90-150 

b.  SBim  ben  roeiblidjen  $ienftboten 
erhalten  an  barem  Jgaljresrolm  in  Warf: 


in  ben  ÄmtS&auptmannf  $  af  ten 


T3 
O 


<3 

:0 


•XJ  CT. 

■r*  ** 

C 


CD 
O 

c 


2^ 


3 


s 

i 


©taHmäflbe  auf  grofcen 
©fitem  

SHäabe  in  bäuerl.  Söirt* 
fcfjaften  

©rofcmäabe    .  .  .  . 

SRittelmäabe  .  .   .  . 

äleinmägbe    .   .   .  . 

WdbQtnv.  14— 15  3af>r. 


150-180 
1.50-180 
120-150 
100-120 
60-100 


180-200 


1.50-180 


200-250 


160 


150-180 
120 
90 


150-200 


200-210 


150-200 
130-150 
90-130 


150-210 
150-200 
120-150 
80-120 


23* 
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Aufjer  bem  baren  Solm  roerben  bcn  weiblichen  $ienfiboten  2Boh* 
nung,  SBcföftigung,  SBethnachtS*  unb  ©rntegefchenfe  gegeben,  gür  ©tatt* 
mägbe  faden  beim  SBielroerfauf  Xrinfgelber  ab. 

2Bie  aus  ben  AmtShauptmannfchaften  Annaberg,  Schwarzenberg, 
3wtcfou  unb  ©laudjau  berichtet  wirb,  fott  namentlich  an  weiblichen 
2)ienjtboten  ein  großer  SHangel  h*rrfchen,  ba  bie  einheimifche  weibliche 
Sugenb  fich  faft  ausnahmslos  ber  Jabrif*  unb  fiauSinbufrrie  juroenbet. 
hierauf  ift  es  wof>l  surücfjuführen,  ba&  in  biefem  Xeile  beS  (SrjgebtrgeS 
^ö^ere  £öfme  für  weibliches  ®efmbe  gegast  werben,  als  in  anberen 
©egenben  beSfelben  SBejirfS.  SDic  Sohne  für  männliche  SMenflboten 
fcheinen  in  ben  AmtShauptmannfchaften  Ghemnifc,  ßroidau  unb  ©lauc^au 
am  ^öa>ften  ju  fein,  alfo  ba,  wo  eine  bebeutenbe  unb  ^oc^entroicfelte 
Snbuftrie  unb  ber  Bergbau  jahlretdjer  Arbeitskräfte  bebttrfen  unb  bic 
länblidjen  Arbeiter  an  fich  gießen. 

C.  Sefonbere  2Ttittel  3ur  Sebarfsbefrtebtcjung  ber  länb* 

liefen  Arbeiter. 

©in  ^eit  ber  Arbeitgeber  pflegt  baS  Mobiliar  feiner  $ienflbotett 
gegen  Jeuerfdjäben  ju  oerftchern. 

$ie  in  genügenber  ftafyl  twrhanbenen  Sparfaffen  fcheinen  nur  uon 
einem  ((einen  £eile  beS  ©efinbes  benufct  ju  werben.  £ie  Tagelöhner, 
bereit  ftcfyi,  wie  erwähnt,  fehr  gering  ijt,  foSen  fiä)  namentlich  in  ben 
höher  gelegenen  ©ebirgSbörfern  bei  ihren  ungünstigen  ©infommenS* 
Derhaltniffen  meifl  nicht  in  ber  Sage  beftnben,  ©rfparniffe  jurticfyulegen. 

Äleinfinberfchulen  finbet  man  fehr  oereinjelt  oor. 

35ol(Sbibliothefen  finb  ^ic  unb  ba  auf  bem  £anbe  oorhanben;  ihre 
93enu&ung  foU  jebodj  gering  fein.  SBon  Sprüngen  werben  oon  ben  länb* 
liehen  Arbeitern,  mitunter  auch  für  fie,  in  befchränftem  Umfange  ßofal* 
blätter  gehalten. 

- 

D.  Die  (Befamtlage  ber  länblicfyen  2lrbeiter, 

2Bie  ber  ©enera  Iberich terftatter  bemerft,  hat  ftdj  bte  ©efamtlage 
ber  länblichen  Arbeiter  in  ben  legten  20  fahren  fehr  gehoben.  SSor 
allem  fott  ber  materielle  Unterhalt,  bie  33efchaffenheit  ber  SBohnung  unb 
Äleibung  unb  bie  Art  ber  Ernährung  erheblich  beffer  geworben  fein  unb 
nichts  ju  roünfchen  übrig  (offen.   9iur  in  S3ejug  auf  bie  SeifhingS* 
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fähtgfeit  unb  bie  ©ittlichfeit  bcr  Arbeiter  fott  eine  Sefferung  nicht  $u 
fpüren  fein. 

„£>ie  gürforge  ber  Arbeitgeber/'  fo  fdfjreibt  ber  ©eneralberid&t* 
erftatter,  „ift  geblieben,  aber  bie  treue  Anbänglichfeit  ber  Arbeiter  tft 
feltener  geworben.  $)er  äontraftbruch  mehrt  ftet),  bie  $)tecipHn  locfert 
fich,  obgleich  bie  33efifeer  überall  bent  erhöhten  ©elbftbetoufitfetn  ber 
2Crbeitcrfd^aft  Rechnung  tragen  unb  nur  feiten  ben  richtigen  Ton  in 
ber  Sehanblung  oerfeblen  ...  3)te  foctalbemofratifche  Agitation  ift 
bisher  in  bie  Äreife  ber  lanbnrirtfdjaftttdfjen  Arbeiter  jtoar  nicht  ein- 
gebrungen,  allein  es  ift  ba£  $u  befürchten." 

V.  ?$e|trft  3*  o  g  t  ( a  n  6. 

A.  Allgemeines. 

3m  fäd&ftfchen  SBogtlanbe  fcerrfd&t  ber  Äömerbau  oor.  ©inen  großen 
Teil  ber  Anbaufläche  nimmt  baneben  bie  Äartoffel  ein,  für  £anbel3* 
geroädfjfe  ift  roeber  SBoben  noch  ßlima  geeignet. 

Säuerliche  öefifeungen  überwiegen.  6ie  bleiben  beim  Öefifcroedfjfel 
in  ber  Siegel  gefch (offen. 

SBon  ben  länblichen  Arbeitern  bilbet  baä  ©efinbe  bie  toichtigfte 
Kategorie;  an  jmeiter  ©teile  fommen  einheimifche  Tagelöhner,  bie  meift 
ohne  Anteil  am  ©runb  unb  23oben  finb  unb  auf  größeren  ©ütern  mit= 
unter  in  ©utStagelöhnerhäufern  wohnen,  in  Betracht.  3n  befdfjränfter 
AuSbefmung  pnbet  man  auch  Arbeiter,  bie  jeirroeife  als  länblicbe  Tage* 
löhner,  jeitroeife  im  Söalbbau,  im  öauhanbmerf  unb  in  Jabrifen 
thätig  finb. 

3m  allgemeinen  f ollen  Arbeitskräfte  in  genügenber  3a^  an  Ort 
unb  Stelle  toährenb  be3  ganzen  $ahre£  Su  erhalten  fein;  nur  auf 
größeren  ©titern,  tnäbefonbere  folgen  in  ber  Stäbe  ber  Qnbuftrieftäbte 
Auerbach,  flauen,  ÖlSnifc  unb  ^eichenbach,  fdjeint  Arbeitermangel  $u 
herrfchen1.  Um  Abhülfe  au  fdjaffen,  bejiefjt  man  oon  Anfang  3Jiai  bis 
6nbe  Dftober  Arbeiter,  oorroiegenb  weiblichen  ©efd&lechtö,  au«  dauern, 

1  2)od)  fliebt  e$  aiufy  9ludnafynen.  ©o  fa)reit>t  ein  $ertä)terftatter:  „2Rein 
@ut  umfaßt  749  fädjftfdje  2Wer.  3$  brause  alfo  jiemlia)  ote(  £eute,  jumal  ia) 
oljne  SRafdjinen  arbeite;  bod)  habe  td)  trofc  ber  9läf>e  ber  3"buftrieftobt  flauen  noa) 
nie  einen  Stange!  an  Krbeitdfräften  gehabt.  @3  fommt  aUeä  auf  bie  Haltung  unb 
33eb,anblung  ber  Ärbeiter  an."' 
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©d&lejten  unb  Söhnten.  Aua)  weibltdjeS  ©eftnbe  muß  jum  Teil  aus 
SBanern  unb  Siemen  belogen  werben. 

$ie  ermadjfenen  Äinber  ber  länblidjen  Arbeiter,  ja  fclbfl  jo^lrei^er 
fleinbäuerltcher  Seftfcer  wenben  fta)  in  großem  Umfange  ben  öerfd&iebenen 
Steigen  ber  ftabrif*  unb  ßauSinbuftrie  ju.  SBeniger  bebeutenb  tft  bie 
3af)l  berjentgen  Arbeiter,  bie  gan&  unb  gar  auSwanbert. 

©elegenheit  jum  tauflidjen  ©rwerb  fleiner  ©runbftücfe  fdjeint  fta> 
ben  länbliohen  Arbeitern  nidjt  immer  ju  bieten;  öfter  fott  bie  TOglidj* 
feit,  ein  ©tücf  Sanb  ju  paßten,  twrhanben  fein. 

B.  Die  Arbeits*  unb  <Etnfommens*Derr}ältmffe. 

I.  Tagelöhner  im  allgemeinen. 

Als  3aljl  ber  Arbeitstage  im  3al)re  werben  300  angegeben, 
als  regelmäßige  Tauer  ber  täglichen  Arbeitszeit  im  ©ommer 
11—12,  im  Sßinter  8—10  ©tunben.  SBährenb  ber  ©rntejeit  wirb  in 
bringenben  gällen  mitunter  über  bie  gewöhnliche  3eit  ^inauS  gearbeitet, 
bodj  f  ollen  bie  Arbeiter  fjieju  nicht  überall  gern  bereit  fein.  Als  58er* 
gütung  werben  pro  Überftunbe  für  männliche  Arbeiter  18—20  *Pf.,  für 
weibliche  10  <ßf.  bejaht;  häufig  wirb  baneben  noch  23ier  unb  ©d&napS 
oerabreidjt. 

SBon  ben  @f>efrauen  ber  Tagelöhner  pflegt  nur  ein  Teil  regel* 
mäßig  auf  fiofmarbeit  $u  gehen,  bie  sJttef)rsaf)l  finbet  (ich  lebiglich  jur 
(Srntcjcit  unb  felbft  ba  bloß  an  falben  Tagen  jur  Arbeit  ein. 

Äinber  werben  im  Alter  oon  10  3ahren  an  währenb  ber  (betreibe» 
unb  Kartoffelernte  0—10  ©tunben  täglich  ju  leidsten  lanbwirtfehaftlichen 
Arbeiten  oerwenbet.  AIS  Vergütung  erhalten  fie  50 — 60  *ßf.  pro  Tag. 

©onntagSarbett  foU  jwar  nicht  feiten  fein,  fdjeint  h<tuptfächs 
ltdj  aber  nur  oon  bäuerlichen  33eftfeern  unb  3Nbuftriearbeitern,  bie  ein 
©tücfdjen  gelb  bewirtfehaften,  perrichtet  5U  werben. 

Tie  gefefcltdjen  Seiträge  ber  Arbeiter  gur  Äranfem,  3"t>alibitätS* 
unb  Altersversicherung  pflegen  nur  in  feltenen  gällen  oon  ben  Arbeit* 
gebern  mit  übernommen  ju  werben. 

II.  Sreic  Taajloljnev. 

a.  Arbeitslohn  ber  männlichen  Tagelöhner. 
Männliche  Tagelöhner,  bie  baS  ganje  3<*hr  h^nbur^  be* 
fdjäftigt  werben,  erhalten  an  barem  Tagelohn   (ohne  Äoft)  auf 
größeren  ©ütern: 
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im  ©ommer 

m. 

im  Sinter 

m. 

in  ber  Xmtä&aup tmannfäaft  3faerba($  

.   .     .          *  Ö»ni»  

1,50—1,75 
1,50-2,00 
1,50 

1,20-1,50 
1,20-1,50 
1,50 

Tagelöhner,  bie  nur  ju  gewif  fen  3*tten  thätig  ftnb,  erhalten  — 
ebenfalls  auf  größeren  ©ütern  —  an  barem  Tagelohn  ohne  Äoft: 

im  Sommer 

m. 

im  SBintcr 

m. 

1,50-2,00 
2,00-2,50 
2,50 

1,20-1,50 

Über  bie  Sohnoerhältniffe  ber  Tagelöhner  in  bäuerlichen  2Birt* 
fchaften  liegen  eingaben  nicht  uor. 

Au&er  bem  33arlofm  werben  ben  tagelöhnern  auf  größeren  ©titern 
in  ber  Siegel  freie  SBofjnung,  bie  Stube,  1 — 2  Äammern,  23obenraum, 
ÄeÜer,  fioljf puppen  unb  Schweinejtoll  umfaßt,  ßartoffellanb,  öettftroh, 
£olaabfälle  unb  im  Sommer  1 — l1/«  fiiter  93ier  tägtid^  gegeben.  Aua) 
§ol$*  unb  Äohlenfuhren  werben  oon  ben  Arbeitgebern  unentgeltlich  ge* 
Cciftet. 

Söenn  Arbeiten  im  Afforb  ausgeführt  werben,  fo  erhöht  ftch  ber 
93erbtenft  meift  nicht  unerheblich  über  ben  gewöhnlichen  Tagelohn  hinaus. 
63  werben  befahlt 


für  ben  ha  SBintergetretbe  ju  mäf>en,  aufnehmen  je.  9—10 
»      *     *  Sommergetreibe  *      »           *  4,50 — 6  * 
«     »  SBiefen  §u  mä§en  5,50—7  * 


je  iiacl) 
»eftanb 


33ei  Verrichtung  folcher  Arbeiten  foll  ft<h  ein  T>urchfchnittSarbetter 
auf  2—3,50  SRf.  pro  Tag  flehen. 

b.  Arbeitslohn  ber  weiblichen  Tagelöhner. 

SBeibliche  Tagelöhner,  bie  baS  ganje  %af)t  f)tnburdh  be* 
fchäftigt  werben,  erhalten  an  barem  Tagelohn  (ohne  Äoft)  auf 
größeren  Öüteru: 


Digitized  by  Google 


360 


i7r.  jtuno  (jranren|tcin. 


im  ^nntntpr 

III*           V  III  III  vi 

tut  9ßtttt*r 

tili     <4J  1  1 1  iv  V 

m. 

3Rf. 

1,20 

0,70—1,00 

*   ,                 „           flauen,  je  nadj  Älter 

0,80-1,20 

0,70-0,90 

0,80 

0,80 

Arbeiterinnen,  bie  nur  ju  geroiffen  Seiten  thätig  jtnb,  er- 
halten —  ebenfalls  auf  größeren  ©titern  —  an  barem  Tagelolm 
olme  Äoft: 


im  Sommer 

m. 

im  ffiintcr 
3Rt. 

1,20-1,50 
1,20-1,50 

0,75-1,00 

öefonbere  Naturalien  werben  ben  weiblichen  tagelöhnern  außer 
bem  baren  Sohn  majt  gegeben. 

Slfforbarbeiten  führen  bie  Arbeiterinnen  nur  in  ©emeinfdjaft  mit 
ben  Männern  au« ;  fie  f ollen  fia)  bei  23errid&tung  foldjer  auf  1  Tit.  bid 
1  Tit.  80  $f.  täglich  flehen. 

Über 

c.  ba«  ©infommen  ber  Tagelöhner  au«  ber  eignen 
SBirtfd&aft 

liegen  feine  Mitteilungen  oor.  ©in  93erid)terftatter  au«  ber  Amt«* 
hauptmannfdjaft  ÖlSnifc  bemerft,  baß  bie  Tagelöhner  ihren  gefamten 
9tohrung«bebarf  »h^r  eignen  SBirtfd&aft  nicht  ju  beefen  Dermöchten 
unb  gufaufen  müßten. 

d.  T)a«  3ahre«einf ommen  einer  burdjf  chnittlid&en 
Tagelöhnerfamilie  (auf  größeren  ©titem) 

wirb  in  ber  SlmtShauptmannfchaft  Pfauen  auf  720 — 950  Tit.,  in  ber 
2lmt«houptmannfa;aft  Öl«nifc  auf  600  Tit.  in  bar  oeranfdjlagt ,  ber 
SBert  ber  Naturalien  baneben  mit  80—100  Tit.  in  Anfafc  gebracht. 

2)ie  Unterfdjiebe,  bie  in  ben  ©infornmenSoerhältniffen  ber  länblichen 
Tagelöhner  in  ben  einzelnen  ©egenben  be«  23ogtlanbe3  ju  Tage  treten, 
ftnb  im  roefentlichen  auf  folgenbe  Urfadjen  jurtidjuführen.  3n  ber 
2lmt«h<wptmannfchaft  flauen,  roo  fia)  bie  fiohnmarjma  finben,  wirb 
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eine  bebeutenbe  3»tbuftrie  betrieben.  $tefe  bebarf  jahlretcher  Arbeits* 
fräfte  unb  entgeht  foldje  ber  Sanbroirtfchaft,  ba  fle  fyfym  Söhne  ja^lt. 
3n  ben  amtÄ^auptmonnf^aften  Auerbach  unb  ÖlSnife  ift  bie  Snbuftrie 
^toar  auch  nicht  Mnbebeutenb,  abforbiert  ober  trofrbem  nicht  fo  Diel 
Äräfte  wie  in  ber  Umgegenb  r«on  flauen;  baju  fommt  noch,  bafe  in 
biefen  beiben  fciftriften  infolge  oon  ßlima,  Sobenbefchaffenheit  2c.  bie 
allgemeinen  mirtfehaft  liehen  SBerhältniffe  nicht  fo  günftig  ftnb,  als  in 
ben  anberen  teilen  beä  &ogtlanbe£.  2111  ba8  wirft  natürlich  auf  bie 
©eftaltung  ber  Söhne  toefentlich  ein. 


III.  $>ienftbotcn. 

SBon  ben  männlichen  2)tenftboten  ermatten  neben  freier 
Station  unb  SBri^nadjtägefdjenfen  an  barem  Sohne  pro  3ahr  in  9Warf : 


in  ben  $Ämt$$auptmannfc$afteit 

9(uerbnrf) 

m. 

flauen 
SRI 

ÖlSnifc 

m. 

360-450 

400 

300-360 

500—600 

Oberfnccfjte  

360 

200-800 

180-  350 

260 

180  -240 

150-180 

90—200 

$on  ben  weiblichen  $ienfiboten  erhalten  SBirtfchafterinnen 
180—300  2tt!.,  3J(agbe  in  bäuerlichen  2Btrtfa)aften  ber  2lmt3hauptmann* 
fd)aft  flauen  150—180  9Hf.,  TOgbe  auf  größeren  (Sutern  ber  2fmt3-- 
hauptmannfehaft  Auerbach  150—240  9Jtf.,  ber  Slmt^auptmannfchaft 
ÖlSnifc  bura)fchnittlich  150  3Wf.,  ©tallmägbe  auf  großen  ©ütern  ber 
2lmt«hauptmannfchaft  flauen  bis  ju  300  W.  baren  SabreSlohn,  baneben 
freie  SBohnung,  Seföftigung  unb  SBeilmachtagefchenre;  für  $iebmägbe 
fallen  bei  SSiefroerfäufen  auch  $rinfgelber  ab,  beren  ®efamtbetrag  oft 
nia)t  unerheblich  ift. 

2Bie  ein  Öerichterftotter  au*  ber  Umgegenb  oon  flauen  bemerft, 
finb  ©tallmägbe  fet)r  feiten  ju  erhalten  unb  müjfen  häufrö  buxfy  foge* 
nannte  ©taßfehroeiaer  erfefct  werben.  S)ie  golge  baoon  ift  eine  berart 
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außerorbentlidfje  Sobnftagerung,  baß  für  tüchtige  Sttägbe  ßö&ne  bejaht 
werben,  bie  benen  ber  ftnedjte  gleich  finb. 

Sfmliä)  rote  bic  £agelöl)ne  finb  aucfj  bie  ©eftnbelöfme  in  bcr  2hntS* 
tyauptmannfdjaft  flauen  am  f)ö<§ften.  SHe  ©rünbe  ftnb  biefelben,  beten 
wir  bei  einer  Erörterung  ber  <5infommen3oerf)ältmffe  ber  £agetöf>ner 
©rwälmung  getfrm  fyaben.  2Bir  fommen  bafjer  nid&t  nochmals  barauf 
jurücf. 

IV.  j©anDeraröeitcr. 

Von  ben  SBanberarbettern ,  bie  burdjj  Vermittlung  oon  Agenten1 
ober  Vorarbeitern  auf  größeren  ©ütem  oon  Anfang  9)lai  bis  ©nbe 
Dftober  belogen  ju  werben  pflegen,  erhalten  in  ber  3(mt3l)auptmann: 
fcfjaf*  flauen  männliche  1,50—2  9Kf.,  weiblid&e  0,80—1,00  3ttf.  pro 
Xag.  2lußer  bem  baren  fio^n  werben  SBofmung,  Neuerung,  Kartoffeln, 
Vrot  unb  ©petf  gewährt,  ber  SBert  biefer  Naturalien  roirb  mit  60—90  <ßf. 
pro  £ag  oeranfdf)lagt.   2lud&  bie  SReifefoften  werben  oergütet. 

£)a  bie  SBanberarbeiter  einen  großen  £eil  ber  Arbeiten  im  3lfforb 
auszuführen  pflegen,  fo  erfjöfit  fid&  iJjr  Verbienft  nia)t  unerhebltdfj  über 
ben  gewölmliajen  £agelol)n  ^inauS.  $)a3  ©efamteinfommen  für  bie 
Sauer  iljrer  Vefa^äftigung  wirb  für  männlidje  Arbeiter  mit  345—450  2Rf., 
für  weiblia)e  mit  250 — 350  üftf.  angegeben. 

C.  Befonbere  2TTtttel  3ur  Bebarfsbefriebigung  ber 

länblidjen  Arbeiter. 

$a3  Mobiliar  fott  oon  ben  länblidjen  Arbeitern  fcäufig  oerfic^ert 
werben,  bagegen  bietet  fta)  jur  Verftd&erung  be$  ViefjbefianbeS  wenig 
©etegentyeit,  ba  e£  an  lofalen  Verftd&erungSoereinen  fef/lt. 

Äonfumoereine  finb  fne  unb  ba  oorf)anben,  fd&einen  aber  nur  oon 
einem  fleinen  £eile  ber  Arbeiter  benufet  31t  werben.  2tod&  bie  33e* 
teiligung  ber  Arbeiter  an  ben  ©pareinrtd&tungen  fott  gering  fein. 

SDaS  Vorljanbenfein  oon  ßleinfinberfd&ulen  läßt  ftd&  nadf)  ben  33e» 
rieten  nur  für  eine  größere  Sanbgemeinbe  ber  2lmtgf)auptmannfc^aft 
Sluerbacfj  fonftatieren.  $ier  fott  ftd)  bie  betreffenbe  Einrichtung  einer 
großen  Beliebtheit  in  allen  3lrbeiterfreifen  erfreuen. 

2)er  JortbilbungSunterridfjt  ift  für  Änaben  bis  jum  17.  Sebent 
ja^re  obligatorifdj.   3n  einigen  ©emetnben  tjat  man  burdfj  DrtSfiatut 


1  $te  SermittlungSgebüfjr  beträgt  5  9Rf.  pro  $erfon. 
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aud)  gortbübungSfd&ulen  für  ^)?äbd&en  im  Alter  bis  15  Sauren  ein* 
geführt.  Über  bic  Erfolge  biefer  SRaferegel  läfjt  ftdfj  au$  ben  Scripten 
inbeffen  nichts  erfefjen. 

33olf8bibliot£efen  fommen  auf  bem  Sanbe  oereinaelt  r»or,  fotten  ober 
roenig  benufct  roerben.  SSon  3*ü"n9en  wirb  mitunter  ein  ßofalblatt, 
oeremjelt  audf)  eine  forialbemofratifdje  3*itung  von  ben  länblidjen 
Arbeitern  gehalten;  feitenS  ber  Arbeitgeber  wirb  f)te  uub  ba  ba& 
„$aterlanb",  baä  Drgon  ber  fädfjfifdfjen  Äonferoatioen,  an  bie  Arbeiter 
»erteilt. 

Sefonbere  So&lfa^rtSeinrid&tungen  $u  fünften  ber  Arbeiter  fd&einen 
nidfjt  oorfjanben  ju  fein;  bod&  foff  e3  üorfommen,  bajj  einzelne  Arbeit* 
geber  für  tüdjjtige  Arbeiter  ©dfjulgelber  bejahen,  Spareinlagen  matten 
unb  bie  Äoflen  einer  ßebenSDerfld&erung  beftreiten.  Audfj  gewähren 
manche  ^ofjltfjätigfeitSoereine ,  bie  auf  bem  fianbe  tyren  ©tfc  f>aben, 
in  Notfällen  Unterftüfcung. 
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Die  fafjnt  m&nttlidjer  unb  toeiblid)er  ftttöeUüjner 

in 

^ofjenaolletn,  #effen=9toffau,  Stovern,  im  ©Tofeljetjogtum  Reffen, 
in  ben  Jljürmgtfdjen  6taatcn  unb  im  $önigTeicf)  ©ad))en. 
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I. 

(ef!L  ÄreiS  ^crgogtum  fiauenburg). 


Statur  unb  ®efd)icf)te  fcaben  bic  d>arafterifHfd&en  $erf<$teben!jeiten 
ber  länblidjen  3tr6eitcrocr^äItniffc  ©djleänrig^oIfteinS  befKmmt. 

1  (Singegangen  ftnb  im  ©anjen  72  @pecialberiä)te  unb  6  ®eneralberi$te.  Äufcer 
ben  in  ber  Tabelle  aufgeführten  öeridjten  finb  noa)  8eria)te  eingelaufen  au*  folgen- 
ben  Orten: 

I.  §ol ftei nf d)e  SRarf a)biftrif te. 
ÄreiS  ©temburg:  öeibenflet^. 
(Sin  ©eneralberiajt  ift  erftattet  oon  bem  SJericbtcrftotter  in  $riebria)3gaberoog 
(über  bie  SRarfd)  be«  ÄreifeÄ  Horberbit&marfüjen). 

II.  ©d) ledroigf a)e  SWarf d)biftrilte. 
1.  ÄreiS  (Siberftebt:  Sreilanbenfoog. 

III.  §o[fteinfa)e  ©eeftbiftrifte. 

1.  Kreid  ©tormarn:  ^oppenbüttel  bei  Hamburg,  ©teümoor. 

2.  Ärei«  Segeberg:  Seejen. 

3.  5i  reis  Äiel:  ÄarlÄ&of'Steumünfter  nebft  ©eneralberia)t 

IV.  ©a}leSioigfa)e  ©eeftbiftrifte. 

1.  Ärei$  ©onberburg:  Sluenbülgaarb. 

2.  Ärei$  §aber«Ieben:  ©tenbelgaarb. 

©eneralberi$t  au8  Äiei)olm. 

V.  2>iftri!t  be«  ©rofjgrunbbe fifceS. 

1.  Ärei*  ßcfetnförbc:  ©rünljorft,  $rie& 

2.  Äreiä  (Segeberg:  ©tocffeeljof. 

3.  ÄreiS  $lön:  SRemÄborf,  §onigfee,  Äaftorf,  SBaterneu>er8borf,  SJergfelb. 

4.  Ärete  Dlbenburg:  ©obberöborf. 

©eneralberiflte  ftnb  erftattet  worben  oon  bem  8eri($terftotter  in  Haftorf  unb 
fßaterneroerfiorf,  aufcerbem  oon  einem  früheren  ©utSbeftyer  in  Äiel. 

(Sin  ftü^rer  ber  ©octalbemofratie  in  Äiel  $atte  jugefagt,  aus  jebem  Äreife 
ber  $rooinj  einen  bem  «rbeiterftanb  ange^örigen  SWann  nur  Beantwortung  be* 
Fragebogen«  au  nennen,  $at  jebod)  feine  3"f«0e  nid)t  oerroir!Iiö)t. 
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$te  sprooinj  $erfäfft  tanbfd&aftlidfj  in  brei  Leiter  2ln  her  Söefi* 
ffijfc  sie^t  ftd^  ba$  9Kieberung3gebiet  ber  9Rarf$en  fnn,  bic  TOtte  ber 
ßalbinfet  bilbct  ber  breite  ©anbrüefen  ber  ©eeft,  im  Dfien  enbli$ 
f erliefet  ftdj  biefem  fruchtbarer  £el)mboben  an. 

tiefer  Verteilung  beS  £anbe$  entfpre^enb  fdt)eiben  ftd^  aud)  jiem» 
lief)  fd;arf  bie  (anblicken  9lrbeiten)erf)ältniffe. 

2lbgefef)en  oom  ®e(xnbe  t)errf($t  in  ben  3Jtorfd)en  ein  freier  Arbeiter» 
fianb  t>or.  $ie  Xagelöfmer  ^aben  in  ber  Siegel  eigene  Aaten1  unb 
wenn  fie  aua)  oft  auf  bemfelben  £ofe  jahrelang  arbeiten,  fo  jtnb  fte 
bodfj  nur  faftifdj,  niäjt  redjtli<$  gebunben. 

Sluf  ber  ©eeft  überwiegen  bie  Arbeiter  in  feftem  ßontraftoerljältnis, 
bie  auf  ben  £öfen  ber  dauern  in  ben  Äaten  wohnen  unb  neben  betn 
2ox)n  befHmmte  Dtaturalemotumente  begießen. 

2ln  ber  OftfÜfte  f>at  tyauptfädjlidf)  ber  ©rofegrunbbefifc  SBurjet 
gefafet  unb  ftd)  eine  burdjjauä  eigenartige  SlrbeitSoerfaffung  gef Raffen, 
bie  als  ba£  Sßrobuft  einer  langen  Inftorifdjen  (Sntmicflung  erfd)eint. 

fiauptnafjrungSqueße  ber  ganjen  ^ßrooinj  ift  bie  $Bief)$udt)t.  Stauer 
TOirb  in  ben  Seria) ten  faft  überall  angegeben,  ba&  Sföeibetoirtfdjaft  ge* 
trieben  nrirb,  wenn  aua)  baneben  ber  Äömerbau  oon  gro&er  33e= 
beutung  ift. 

£ie  3ucferrübenfultur  ift  nidfjt  fef>r  oerbreitet;  am  meiflen  nod), 
unb  nid)t  of>ne  (Simoirfung  auf  bie  2lrbeitert>erl)ältniffe,  in  -Jtorber* 
bitfjmarfdjen. 

Unter  ben  SBeränberungen ,  bie  bie  mobeme  Xedmif  in  bem  lanb* 
roirtfd)aftUd)en  betriebe  tyeroorgerufen ,  ift  befonberä  mistig  bie  ©in- 
fütyrung  ber  ®ampfmafd>ine.  Sie  Ijat  jeboc^  focialpoUttfdf)  nid&t  günftig 
getoirft.  Slbgefe^en  baoon,  ba&  an  ben  $>ampfmafdjinen  oielfaä)  aller* 
Ijanb  frembeS  ©ejinbet  befd&äftigt  wirb  unb  einen  ungünfhgen  (Sinfluf? 
auf  bie  ein^etmifaje  33eoötferung  ausübt,  erfd&allt  aus  allen  teilen  beS 
SanbeS  bie  Älage,  bafj,  too  ber  glegelbrufdjj  aufgehört,  ber  Eagelityner 
im  SBinter  feine  genügenbe  33efd&äftigung  me&r  fjabe,  jumal  bic  IjauS* 
inbuftriette  $f)ätigfeit  ber  Arbeiter  me&r  unb  mef>r  oerfdjroinbet.  $a§u 


1  Über  bie  fßofjnungSoerli&ltniffe  ber  arbeitenben  klaffen  in  6$[e$TOig*$olftem 
ftnb  im  3a§re  1887  auf  Seranlaffung  ber  ®eroerbefammer  in  ber  ^Srooinj  um« 
faffenbe  Unterfud&ungen  ©eranftaltet  roorben.  2)ie  Hefultate  berfelben  ftnb  nieber« 
gelegt  in  ber  6<$rift:  3)ie  SJerbefferung  ber  SGöo^noer^ältniffe  ber  arbeitenben  Älaffen 
in  ea)le3roig.§olftein,  Äiel  1888.  hierin  finbet  fia?  aua)  ein  rei$$altigeS  SRaterial 
$ur  Beurteilung  ber  SBol)m>er&ältniffe  ber  fianbarbeiter.  3$  mu&  mi<&  aber  be- 
gnügen, an  biefer  ©tette  auf  bie  6a)rift  $injuroeifen. 
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fommt,  bafc  beim  9Jtof<$inenbrufd)  trielfadj  ber  ©elblofm  an  bie  ©teile 
beä  DtoturallofmS  getreten  ift  unb  hierbei  bie  Eagelölmer  meift  mehr 
Derloren  als  gewonnen  Iwben. 

gofl  lägt  ftdj  f)ier  für  bie  fleinen  Seute  von  Einführung  ber 
S)ampfmafdjine  eine  äfjnlidje  ungünftige  SBirftmg  fonftatieren,  wie 
anberroärtS  t>on  ber  —  in  ©djleSroig*öolfiein  f<$on  feit  langem  ood« 
jogenen  —  Aufhebung  ber  ©emein^eiten. 

©ine  anbere  Erfcheinung  ift  teiber  audj  baS  Überhanbnehmen  beS 
.RontraftbrucheS.  VorjugStoetfe  mad)t  berfelbe  fid)  allerbtngS  feitenS 
beS  ©eftnbeS  bemerfbar.  Aber  audj  jttrifdjen  ben  tagelöhnern  unb 
ihren  Arbeitgebern  ^at  ftd)  oielfad)  baS  alte  patriarchalifdje  Verhältnis, 
baS  früher  beftonb,  gelodert.  3um  Seil  liegt  bie  Urfadje  fyttvon  wohl 
in  bem  3uge  ber  3eit,  bie  jegltdjer  Veoortmmbung  beS  Arbeiter«  n>iber* 
ftrebt,  jum  £eil  wirb  fie  ber  focialbemofratif $en  Agitation  juge* 
fdjrieben. 

ES  hat  ftä)  bal)er  im  oorigen  Sahre  nad)  bem  SWufter  beS  Vereins 
ber  länbltdjen  Arbeitgeber  in  ber  $rooinj  ©ad)fen  ein  Verein  ber  lanb* 
njirtfd)af tlid&en  Arbeitgeber  ©chleStoig*$olfteinS  gebilbet.  2)erfelbe 
bejroedt  —  nadj  §  1  beS  ©tatutS  — ,  baS  Verhältnis  beS  ©efinbeS  unb 
ber  Arbeiter  ju  ben  Arbeitgebern  günftiger  ju  geftolten,  über  bie  ©rünbe 
ber  je|t  oorfjanbenen  fibelftänbe  Ermittelungen  anjufiellen  unb  SJtofj* 
regeln  jur  Vefeitigung  berfelben  ju  ergreifen,  jugleid)  aber  aud)  praf= 
tifd&e  Veranftoltungen  $u  treffen,  um  bem  jefet  herrfdjenben  SWangel  an 
©eftnbe  unb  Arbeitern  abhelfen.  $er  Verein  oerbinbet  hiermit  bie 
Sefänrpfung  ber  focialbemofratifd&en  Sanbagitation. 

$er  Verein  $at  fi<h  bisher  oorjugSroeife  mit  ber  Regelung  beS 
ArbeitSnachmeifeS  befd&äfrigt,  über  'feine  Erfolge  lä&t  ftch  bei  ber  furjen 
3eit  feiner  ^r)äti0feit  ein  Urteil  no<$  nid)t  fällen,  bie  Xfyatfaty  aber, 
bog  jid)  ein  Derartiger  Verein  aud)  in  ©<hleSn>ig  *£olftrin  gebilbet  hat, 
ifl  an  fu$  fd)on  bemerfenSmert. 

I.  S)ie  fcolftetnfdjett  8Rarfd)Mftrilte. 

(5Die  Äreife:  Sßtnneberg,  ©trinburg,  ©über*  unb  SRorberbithmarfdjen.) 

£er  SBeflen  ber  Eimbrifd)en  $albinfel  erhält  fein  djarafteriftifdjes 
lanbmtrtfdjaftUdjeS  ©epräge  burd)  bie  SRarfchen. 

3n  $olfiein  jtehen  fte  ftcr)  längs  ber  Elbe  unb  ber  SRorbfee  burdj 
bie  Äreife  Sßinneberg,  ©teinburg  unb  9>torberbithmarf<$en  htaburdfr.  $)ie 
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potitifdfjen  ©renjen  biefer  Äreife  fallen  allerbtna«  nicfyt  mit  ben  toirt* 
fd^aftlid^en  bcr  SJtorfdj  genau  jufammen.  $>a  aber  bie  Arbeiteroerljält» 
niffe  auf  ben  Übergang«gebieten  jur  ©eefi  junt  £eil  fe^r  grofee  Sljn* 
Udjfeit  mit  benen  in  ben  9Jtorfd)en  felbft  bieten,  jo  werben  in  bet 
folgenben  StarfMung  bie  fämtlid&en  au«  ben  genannten  Greifen  ein* 
gegangenen  Senate  jufammen  befjanbelt. 

SBorljerrfcfjenb  ift  ba«  fianb  in  ben  $änben  ber  93auern.  ©elbft  ber 
33efi^  ber  abiigen  ©fiter  ©eeftermütye  unb  fiafelborf  wirb  an  bäuerliche 
Seither  uerpadjtet.  $)ie  burd^fd^nittli^e  ©röfec  einer  Sauemftette  wirb 
in  ben  ßlbmarfdjjen  auf  20—30  ha,  in  $itf)marfä>n  auf  30—50  ha 
angegeben. 

S8on  älterer  finb  bie  9Jiarfd)en  ber  ©ife  ber  Jrei&eit.  SMe  ^arte 
Arbeit,  bie  ber  fernere  Stoben  erforbert,  erjiefjt  ein  energifd&e«  ©efd&ledfjt 
$al)er  ift  aud&  ber  Arbeiter  jeglid&em  ©ebunbenfein  ab&olb.  $>ie  £age* 
Utyner  wohnen  lieber  in  eigenen  Äaten  ober  bei  if)re«gleidj>en  jur  ütfiete, 
fte  füllen  ft<$  gebunben,  wenn  fte  2Bof)nung  oon  ifjrem  Arbeitgeber 
mieten.  3nfoIßebcffen  pflegen  bie  ^ofbefujer  feiten  Äaten  §u  bauen, 
unb  wenn  fte  foWje  §aben,  biefelben  an  uer^eiratete  ©rofefnedjjte  gu 
vermieten. 

<£«  ifl  baljer  aud^  nidfjt  üblidfj,  bajj  ftd&  Arbeiter  für  ba«  gan^e 
3af)r  burdfj  fefte  ßontrafte  btnben,  wie  ba«  auf  ber  ©eeft  bie  9legef  ift. 
ÜRur  in  ben  93eric§ten  au«  &of)barbecf,  fowie  in  bem  Seridjjte  Aber  ben 
Amt«be$trf  $atnlwl$  werben  Xagelölmer  mit  einem  feften  Äontraftoer* 
fjältnt«  erwähnt.  Sie  erhalten  in  £of)barbecf  1  SRorgen  Äartoffellanb 
frei,  aufjerbem  9)iild&,  Sutter,  Neuerung  unb  SBofmung  üer&ältmSmäfng 
billig.  3m  Amtebejirf  fiain^ola  molmen  Tie  auf  mittleren  ©fitem  in 
ben  leerftet>enben  Altenteil«wofmung$n,  einzelne  audfj  in  eigen«  baju  ge* 
bauten  Arbeiterfyäufern.  2)ie  Sebingungen ,  unter  benen  fte  ftdfj  oer* 
pfltdjten,  finb  oerfd&ieben.  pfeift  befommen  fie  ben  ort«ubltd&en  Solm 
unb  jatjlen  eine  beftimmte  sJ)itete,  bi«weilen  wirb  (entere  im  Sofcn 
verregnet.  33eibe  Seridfjte  besiegen  ficlj  aber  ntdfjt  auf  bie  UJtorfcljen, 
fonbern  auf  ©eeftgebiete,  bie  an  bie  3ttarf<f)  grenzen. 

Selbftoerfuutblidf)  ift  aber  audj  in  ben  9Warfd&en  burd&au«  nia)t 
au«gefdfjloffen,  baf»  bie  £agelöf)ner,  audfj  oljne  fontraftüdf)  auf  längere 
3eit  gebunben  ju  fein,  jahrelang  auf  bemfelben  £ofe  arbeiten.  3m 
©egenteil.  2öo  wie  f)ier  ba«  SBerfwltm«  jwtfd&en  bem  Arbeiter  unb 
feinem  Arbeitgeber  in  ber  SRegel  nodfj  ein  gute«  ifl,  ba  fann  e«  nic&t 
feiten  fein,  ba&  beibe  bauernb  jufammen  bleiben,  ©o  Ijebt  ein  Seria)t- 
erftatter  au«  ber  Umgebung  uon  ©lüefftabt  Ijenwr,  bafc  er  einen  Xage« 
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lohnet  fyabt,  ber  19,  einen  anbeten,  ber  30,  enblidj  einen,  ber  39  Qafjre 
auf  feinem  @ute  in  Arbeit  ftehe.  $ot  einigen  %al)xm  fyabt  ein  alter 
Tagelöhner  eine  2fo«3eidmung  oom  ßönig  erhalten,  tpcil  er  50  %afyct 
lang  auf  bemfelben  fiof  gearbeitet  fyabe. 

fcerfelbe  3fcridf>terjtotter  bemerft,  baji  man  fötale  ftetigen  Xage* 
löfmer  häufiger  auf  ben  fiöfen  oon  60  ha  unb  barüber,  al«  auf  benen 
von  30—40  ha  frnbe,  ba  auf  festeren  nicht  immer  Arbeit  baS  ganje 
3ahr  ^inburä)  fei.  $ier  arbeiten  bie  Tagelöhner  jebod)  faß  au«fd)  liefe* 
lid)  für  2—3  Sefifcer. 

Solche  Tagelöhner  ftefjen  rechtlich  ben  anberen  gleich,  werben  aber 
faftifdj  burdj  a3ertrauen«poften  (al«  Vorgänger)  unb  burd)  (leine  3"* 
roenbungen  bevorzugt. 

Sluch  au«  9iorberbithmarfchen  wirb  berichtet,  bafj  bort  auf  mannen 
grofjen  £öfen  fogenannte  „^eflfteher"  befchäftigt  werben,  Sie  flehen 
ebenfalls  jur  &errfd&aft  in  einem  33ertrauen«Derhdltni«,  meldte«  bis  jur 
Snualibität  be«  betreff enben  Arbeiter«  bauert;  tritt  biefe  ein,  fo  fcaben 
fte  noch  meift  ihren  SInrjatt  oom  £ofe  unb  (ommen  nicht  eigentlich  in 
Slot.  Sie  erhalten  auch  gelegentlich  ©efdjente,  namentlich  SBei&brot  an 
ben  Soften  u.  bergl.,  unb  werben  oorjug^weife  befchäftigt,  wenn  e$ 
fonft  wenig  $u  tfjun  giebt.  — 

SBiele  Arbeiter  in  ben  ÜJtorfdjen  fyaben  eigenen  ©runbbefife,  meift 
aber  nur  eine  ftate  mit  ©artenlanb  M«  ju  Vt  ha.  3)enn  im  all* 
gemeinen  baut  ber  Tagelöhner  (ein  Korn  auf  feinem  2l<fer,  ba«  würbe 
bie  fd&were  Arbeit  bei  bem  (leinen  Skftfe  nicht  lohnen,  nur  ©emüfe  für 
ben  eigenen  Sebarf  ober  jum  Verlauf,  auch  fllee  für  feine  3iegen,  ober 
—  in  Tithmarfdjen  —  bie  nötigen  Äartoffeln. 

2ln  einzelnen  Drten  fteigt  ba«  Sefifctum  freiließ  bi«  ju  2,  aud)  3  ha. 

&eroorgehoben  wirb  von  bem  Seridhterfktter  in  griebrich«gabefoog, 
ba6  bie  ©arten  meifl  ausgezeichnet  au«genufct  unb  fer)r  rationell  beroirt« 
fcfjaftet  werben,  fobafe  ber  2lcfer  für  ben  Arbeiter  einen  fwhen  sJcufoung«* 
wert  —  etwa  burchfdmittlid)  180  W.  pro  ha  jährlich  —  repräfen* 
tiere. 

(3elegenl)eit  }um  Äauf  (leiner  Stellen  bietet  fidj  häufig  unb  wirb 
aud)  tjon  ben  Arbeitern  gern  benufct,  fobafc  bie  Stellen  ho*  im  Steife 
liegen. 

<Pa<htbeftfc  finbet  ftd)  feiten,  bodj  werben  mitunter  3.  33.  in  ber  Um* 
gebung  tum  ©lüdftabt  ^arjellen  zum  ©emüfebau,  ober  in  grebertf  Vü. 
Äoog  Katen  unb  ©artenlanb  (6—9  ar)  oerpaebtet. 

Tie  Söhne  ftehen  in  ben  Sttarfchen  fehr  hoch-   Sil«  SRormallohnfafc 
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für  bcn  (Sommer  ift  ber  @afc  t>on  8  9ttf.  anjufe^en.  £)er  @runb  f>ier* 
für  liegt  emerfeit«  in  bcr  grö&eren  gru^tbarfeit,  anbererfeit«  in  ber 
fdjtoeren  Arbeit  in  bcn  SRarfdfjen.  SÄu$  Icfcterem  (Brunbe  ift  baS  2ln* 
gebot  oon  Arbeit  nur  ein  geringe«.  2fo<$  mag  »o^l  §injufommen,  ba& 
bie  Arbeiter  in  ber  SJtorfdj  ntd&t  fo  regelmäßig  t§re  Arbeit  fbiben. 
3)enn  wenn  fie  audj  tooljl  nid&t  überaß,  wie  ba«  in  greberif  VII.  Äoog 
oorfommen  fofl,  mitunter  1—8  Monate  feiern,  fo  Ijeben  bod)  wele 
93erid)terfiatter  ^eroor,  ba&  bie  £agelölmer  bei  langanbauernbem  grrojt 
nid)t  befd&äftigt  werben  fimnen. 

$eträ$tUdj  niebriger  atö  in  ber  9Rarf$  fleljt  ber  £ofjn  meift  in 
ben  ©renjgebieten  ber  ©eeft,  tote  bie  Angaben  au$  ©ibelfiebt,  fiorft  unb 
So^rbarbed  erfe^en  loffen.  Slufcerbem  ift  ju  erlernten,  bafj  ber  ßo$n 
für  Slorberbit^marfd^en  im  ganjen  tiefer  fte&t,  al$  in  ben  anberen 
SRarfd&fretfen. 

£oft  ift  oielfadj  übtidj,  am  metften  in  ber  ©rntejeit. 

&er  SRormaltotynfafc  für  ben  SBinter  ift  2  9Wf. ;  auffällig  fann  e«  er« 
f feinen,  bafc  er  im  ßreife  9lorberbit^marfd)en  p^er  fte&t.  £ier  liegt 
bie  Urfadje  tooljl  im  33au  be«  SRorboftfeefanal«.  Qn  9etbenflet$,  xoo 
ber  ßolm  nodjj  !>öfjer  ifl  al«  im  Greife  fcitlmtarf  djen ,  erflärt  fidEj  bie« 
au«  ber  SRälje  be«  fabrifreicfjen  Dlbe«loe. 

©n  ©tunbenlo^n  ift  in  bem  ©tabtgebiet  oon  <£lm«!)orn,  anbenoärt« 
nur  bei  ben  So$nbampfbref<5mafd&tnen  (15—30  <ßf.)  üblidfr. 

©oldfje  fcrefd&mafdjinen,  oon  um&erjieljenben  Unternehmern  geleitet, 
f<$einen  allgemein  in  ©ebraudj  ju  fein.  2Benigften«  wirb  ein  Natural* 
brefdjjerlo^n  ntd&t  mefjr  ermähnt 

3lfforbarbeit  ift  namentlidfj  in  ben  (£(bmarf<$en  nidfjt  burdjgängig 
oerbreitet,  bodfj  ftnben  ftdfj  SÜfforbtöljne,  unb  jtoar  bann  fe§r  fyolje  beim 
3Jtäljen  unb  Sinben  be«  Jtorn«,  aud&  bei  ben  Älei  (@rb*)s  unb  £orf» 
arbeiten  genannt1. 

£)ie  Bearbeitung  ber  Su&extiiben  bi«  $ur  3töfuljr  in  bie  Jabrif 


1  2)  er  bur$f($mttlt<$e  Zagelo^n  eine«  männlichen  ftfforbarbeiterS  wirb  an- 
tteaeben  in:  $orfl  ttnf  8    —4  9Ht\ 

Doerbetci)  -  6 

Setbenfletr)  -  3,50-4,45  . 

ÄrotrprUtjenfoog       •  3  — 5 
3rreberift  VII.  #oog  «  4    — 5  * 
griebridjägabefoog      *   3  — 8 
§ebn>igen!oog  •  5  — 6  • 

SHanfenmoor  »5—5 
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wirb  in  $tthmarf<hen  nod&  im  ©efamtafforb  oon  120—150  3JH.  pro 
ha  vergeben. 

(Sine  Art  £eilpa<ht  finbet  ft<h  in  ben  (Slbmarfdfjen  bei  3toiebel* 
unb  Äartoffelatfer  in  ber  Art,  bafc  ba*  &mb  oom  Seftfcer  gepflügt  unb 
vorbereitet  toirb,  ber  Pächter  ba3  (Saatgut  liefert,  baä  fianb  beftellt, 
hadft  unb  jätet.   3)er  ^Rohertrag  toirb  bann  ju  gleiten  teilen  geteilt. 

$ie  grauen  arbeiten  im  allgemeinen  feiten,  es  bietet  ftdj  audj 
roentg  geeignete  Arbeit  für  fte.  3)aher  toirb  Sohn  für  ftänbig  befdfjäf* 
tigte  Arbeiterinnen  in  ber  Siegel  nicht  angegeben,  oielmehr  oon  ben 
SBerichterftottern  auSbrücflicb  bemerft,  bafj  Arbeiterinnen  nicht  ftänbig 
befdjjäf  ttgt  toerben.  2Benn  überhaupt,  arbeiten  grauen  meift  in  ber  @mte, 
beim  Sinben  beS  ÄornS,  ba,  100  3ucferrüben  gebaut  toerben,  auch  beim 
SKübenhacfen. 

3Me  £ölme  ftnb  im  allgemeinen  auch  benen  ber  9Ränner  entfpreapenb 
hoch;  am  haften  fter)en  fte  im  Greife  SRorberbtthmarfcben,  toohl  toegen 
be$  ftorfen  SebarfS  an  Arbeitskräften,  ber  hier  burdjj  ben  3«cfrrrübenbau 
hervorgerufen  ift. 

ftinber  unter  14  Sauren  toerben  junächft  beim  Sftübenoerjtehen,  fo* 
toett  bieg  überhaupt  gefdfjieht,  jablretdj  oertoenbet.  3n  grtebricbSgabes 
(oop  erhalten  fte  bei  einer  Arbeitzeit  oon  morgend  6  bis  abenbg  6  Uhr 
einen  Sagelohn  von  90  $f.  bis  ju  1  3Rf.  20  $f.  3n  Slanfenmoor 
beträgt  bie  Arbeitszeit  11  ©tunben,  ber  Sagelofm  1—1,50  3Jtf. 

Aufjerbem  finbet  es  fta)  fcr)r  oielfach,  bafe  bie  Äinber  toäbrenb  beä 
Sommer«  oermtetet  toerben.  ©egentoärtig  pflegt  baS  aber  erft  oom  12. 
Sahre  an  ju  gefchehen,  ba  bie  Äinber  nach  ben  oon  ber  SRegierimg 
getroffenen  SJiSpenfationSoorfchriften  erfl  oom  12.  Sa^re  ab  oon 
ber  ©ommerfchule  biSpenftert  werben  unb  jtoar  bei  oorhanbener  33e= 
bürftigfeit  ber  Altern  einerfeits  unb  fortgefa^rittener  geifHger  2lu£bilbung 
ber  Äinber  anbererfettS.  $>ie  Äinber  werben  im  toef  entliehen  oon  bem 
Öeftnbe  angehalten,  hoben  freie  ©tatton  unb  erhalten  ein  beftimmteS 
33arlolm,  meift  40—70  9Jtf.  2)ie  Knaben  toerben  aufjer  jum  ga^ren, 
®etretbebinben  unb  £acfen  oorjugStoeife  als  ^flugtreiber  oertoenbet.  ©ie 
ftnb  hierbei,  toie  einer  ber  $eriä)terftatter  hervorhebt,  ganj  unentbehrlich, 


eine«  weibü^en  »HorbarbeiterS,  hauptfäajlidj  beim  »inben  unb  Dorfen  bcS  ®etreibe$,in 

Doetbei^  auf  5  9JH. 

greberi!  VH.  Äoog  -2—5 
ftriebric$$g,Qbefoog     .   1,50—2  - 
^ebroigenfoog  •  2  — 3 

»lanfenmoor  -  2    —2,50  • 
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ba  bie  cblcn  ^ferbe  in  bem  fdjweren  Soben  nur  $u  oteren  ben  $flug 
Siefen  fönncn. 

5Dic  Stäbchen  oermieten  ftch  ju  hä«8K<her  Arbeit,  namentlich  ats 
Äinbermäbcben. 

©onft  ift  im  allgemeinen  bie  Stfefdjäftigung  ber  Äinber  nicht 
üblich. 

©eflagt  wirb  über  bie  bura)  bie  Regierung  herbeigeführte  @r* 
fchwerung  ber  ftiSpenfationSoorf  Triften.  (Sin  93erid)terftorter  fürchtet, 
ba&  infolgebeffen  bie  Äinber  nach  ber  Konfirmation  lieber  einen  anberen 
SBeruf  wählen  würben,  in  bem  fie  nachher  oorauSfiehtlieb  eher  baS 
Proletariat  in  ben  ©tobten  oermehrten,  als  ben  ©tanb  ber  länb* 
liehen  Arbeiter,  benn  nur  wer  in  bemfelben  als  Äinb  eingelernt  fei,  finbe 
©efd&matf  an  ber  länbltchen  Arbeit.  Auch  ber  ©eneralbericht  über 
9iorberbitt)marfchen  hält  baS  Vermieten  ber  Äinber  währenb  beS  ©ommerS 
für  vorteilhaft.  @S  liege  weit  weniger  im  3ntereffe  ber  Arbeitgeber 
als  ber  Arbeiter,  ba&  bie  Äinber  frühzeitig  mit  leichter  Jelbarbeit  be* 
fchäftigt  mürben,  ba  fie  nur  in  biefem  galle  fpäter  brauchbare  gelb* 
arbeiter  werben  tonnten,  auch  Su(t  baju  befämen  unb  nicht  fpäter  nach 
auswärts  trachteten. 

gerner  fei  es  im  Sntereffe  ber  förperlichen  ©ntwicfelung  ber  Äinber 
fehr  wünfchenSwert,  wenn  fie  fräftige  Äof*  auf  ben  £öfen  erhielten. 
3n  lefcter  3«t  habe  man  baS  Vermieten  fehr  erfchwert  unb  gehe 
babei  namentlich  oom  ©tanbpunfte  ber  Sittlichfeit  aus.  @S  fei  nun 
allerbingS  nicht  $u  leugnen,  bafe  bie  ©ittltcbfeit  bei  ben  £>ienftboten 
fehr  oiel  ju  wünfehen  übrig  laffe  unb  eS  würben  baher  Äautelen,  bog 
bie  oermieteten  Äinber  oon  unfittlichen  ©inflüffen  möglich^  fem  ju 
halten  feien,  ganj  gewifc  gerechtfertigt  fein,  hiermit  muffte  eS  aber  auch 
fein  33ewenben  höben.  — 

$>ie  3lrbeitS3eit  wirb  ziemlich  oerf (hieben  angegeben. 

3m  allgemeinen  feheint  fie  in  ben  ©Ibmarfcben  gegen  früher1)  fehr 
oerfürjt  $u  fein.  !Racr)  bem  Bericht  aus  Coerbeia)  wirb  währenb  beS 
©ommerS  in  ben  eibmarfcher.  füblid)  beS  ©tör  oon  7—11  unb  nach- 
mittags oon  12—5  mit  je  lU  ©tunbe  grühfrüefs*  be$w.  33efperpaufe 
gearbeitet.  3"  Übereinftimmung  hiermit  giebt  ber  Bericht  aus  ©reoen« 
fop  9  ©tunben  im  ©ommer,  8  ©tunben  im  hinter  als  übliche  Arbeits* 


1  Sgl.  bie  9t6f}anb(ung  von  Dr.  <5dja<$t:  Über  Ianbrotrtf($aftH$e  foctale  ßu» 
ftanbe  in  ben  |>oIfteiner  Warften  in  öiernafcfi,  6($Ie8roig«$oIfteimf<$e  3<U)*M<$et, 
Äiel  1884,  8b.  1  <3.  173. 
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jeit  an.  2luch  nadj  bem  einen  Bericht  au«  öeibenfTetf)  arbeiten  bie  Slfforb* 
arbeitet  burchgehenb«  oon  morgen«  7  Uhr  big  nachmittag«  5  Uhr,  im 
SBinter  bi«  4  UI>r.  fiter  bürften  biefelben  Raufen  in  2lb$ug  $u  bringen 
fein,  wie  in  bem  Bericht  au«  Doerbeia).  25er  anbere  Seridjterftatter  au« 
Seibenfleth  giebt  atterbing«  bie  Arbeit« jeit  infl.  Raufen  im  ©ommer 
auf  12  ©tunben,  im  SBinter  auf  10  ©tunben  an,  jebenfatt«  ift  alfo 
bie  frühe  23eenbigung  ber  Arbeit  nicht  allgemein  üblich.  Stach  bem 
SBcridjte  au«  ©ibelftebt  unb  ^Papenljöhe  bauert  bie  2lrbeit«jeit  im 
©ommer  12  ©tunben,  nach  bem  33cridt)t  au«  fiofjbarbecf  13  ©tunben, 
boch  finb  hierbei  anfdjeinenb  Raufen  nicht  in  Slnfafe  gebraut,  fobafc 
ftch  bie  effeftioe  tägliche  2lrbeit«§eit  auch  nur  auf  9—10  ©tunben  — 
im  SBinter  auf  1—2  ©tunben  weniger  —  fteflt.  2ludj  in  ßorft  wirb 
im  ©ommer  10,  im  Söinter  7  ©tunben  gearbeitet. 

Sänger  fa)eint  ber  2lrbeit«tag  noch  in  2)ithmarfchen  ju  fein.  @r 
beginnt  in  greberü  VII.  $oog  bei  tagelöhnern ,  bie  ßofl  erhalten,  im 
©ommer  oon  morgen«  41/i  ober  5  Uhr  bi«  abenb«  7  Uhr  mit  einer 
2ftittag«paufe  oon  IV2  ©tunben,  bagegen  bei  tagelöhnern,  bie  fidt)  felbfi 
bef  öftigen,  oon  morgen«  6  Ufjr  bi«  abenb«  6  Ufjr,  in  ber  „hiben  3eit" 
bi«  7  Uhr,  im  SSinter  mit  Äoft  oon  morgen«  5  bi«  abenb«  6  Ufjr, 
o^ne  Äoft  oon  6-6  Uf)r. 

ähnlich  lautet  ber  Sertdjt  oon  griebricb«gabefoog ;  im  ©ommer  ift 
bie  2lrbeit«3eit  oon  morgen«  4V2  bi«  abenb«  7  Uhr,  bei  ben  Slfforb* 
arbeitern  —  in  ber  Siegel  ohne  Äoft  —  oon  6  bi«  6  Uhr,  im  SÖinter 
oon  5  Uhr  bi«  jum  SDunfelwerben.  3m  ©ommer  ift  eine  ©tunbe 
3Jftttag«paufe  nach  ber  3Jiahljeit  üblich- 

Söenn  baher  bie  anberen  Berichte  al«  3lrbeit«jeit  im  ©ommer 
teil«  11 — 12,  teil«  13 — 14  ©tunben,  im  hinter  entfprechenb  weniger 
angeben,  fo  barf  man  bei  ber  einen  3lngabe  toot)l  bie  effeftioe  tägliche 
9lrbeit«jeit,  bei  ber  anberen  bie  2lrbeit«3eit  infl.  Raufen  oerftehen. 

3ebenfaH«  ift  au«  ben  Berichten  erfichtlich,  baf?  im  allgemeinen  in 
ben  (Slbmarfdjen  bie  Slrbeitsjeit  fürser  ift,  al«  in  $ithmarf djen.  Über* 
jeitarbeit  toirb  aber  fct)r  oerfchieben  geleiftet  unb  befahlt.  3n  ben  <£lb* 
marfchen  fcheinen  Überftunben  fehr  feiten  oorjufommen,  werben  aber  meift 
befahlt,  3.  23.  in  fiorft  mit  30  <ßf.  pro  ©tunbe.  sJhir  in  ßohbarbetf  wirb 
abenb«  „oftmal«  noch  2  ©tunben  in  ber  @rnte  länger  gearbeitet,  ohne 
weitere  Vergütung" .  dagegen  wirb  au«  9torberbithmarfchen  allgemeiii 
berichtet,  baf}  bie  Arbeiter  in  ber  „hiben  $tit"  auch  ohne  befonbere 
23e§at)lung  über  bie  gewöhnliche  $eierabenb«jeit  htnau«  arbeiten.  $>er 
©eneralberichterftotter  bewerft,  ihm  fei  nur  ein  fiof  befannt,  auf  bem 
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eine  ^(einigfeit  bafur  gejagt  werbe.  3n  ©überbitf)marf<$en  wieberum 
wirb  nadj  jwei  SBerid&teu  —  au«  Äuben  auf  ber  ©eefi  unb  au« 
greberif  VD.  ßoog  in  ber  9Rarf<$  —  Überjeitarbeit  befonber«  oer* 
gütet. 

2öo  bie  £agelölmer  jugleidjj  Seftfeer  fleiner  ßanbftellen  finb,  finb 
fLc,  wie  ber  ©eneralberi<$t  tyeroortyebt,  häufig,  ja  woljl  faft  immer 
genötigt,  tyre  eigene  gelbarbeit  nadj  geierabenb  unb  Sonntags  mit 
tyren  grauen  Su  t>erriä)ten.  — 

2Ba«  bie  SBie^altung  ber  Arbeiter  anbelangt,  fo  befdjränft  fi<$ 
biefelbe  in  ben  Greifen  ©teinburg  unb  ^inneberg  meift  auf  Scheine 
unb  3«gen.  Äul>e  werben,  fdjon  au«  wirtfdjaftltä)en  ©rünben,  feiten  ge* 
galten.  Sßo  bie«  oorfommt  —  bei  Keinen  SBeftfcern  —  finb  bie  Äülje  rege! 
mäfjtg  in  fogenannten  Äuljgilben  oerfid&ert.  Riegen  unb  ©d&roeine  folien 
nadjj  bem  8eri$t  au«  Doerbeidfr  in  ben  3Jtorf$en  mdjt  oerft$ert  werben, 
bodj  werben  ©$weineoerfidjerung«gilben  in  einzelnen  #eria)ten  erwähnt. 
3n  ben  ©eeftgebieten  ift  bie  SSerfidjerung  bie  SRegel. 

3n  ©itfjmarfdjen  werben,  ba  ber  Soben  fner  leidster  ift,  fobafc  bie 
Stüty  §um  3wge  oerwenbet  werben  fönnen,  oon  ben  33eftfcern  Heiner 
£anbftellen  ftiu)e  gehalten  unb  in  ben  ftuf>güben  oerfid&ert.  SBerfidje^ 
rungen  ber  ©djweüte  gegen  Rotlauf  werben  audj  ljter  erwähnt. 

$>ie  ©ebäube  ber  Arbeiter  finb  im  ganjen  ©$irf  teil«  in  ben 
&mbe«branbfaffen,  teil«  in  befonberen  93erfidjerung«oereinen  oerftdjert. 
gür  SRobiliaroerrtäjerung  befielen  feit  alter«  —  für  £agelölmer  wie 
für  Sauern  —  SRobüiengilben ,  in  benen  fogar  mandje  Änei&te  unb 
Sflägbe  tyre  Älribung«ftücfe  ju  oerftd&ern  pflegen. 

2)a«  ©infommen  einer  $ageldl)nerfamilie  ift  oon  ben  einzelnen 
SBeridjterfwttern  fef>r  oerfdjieben  gefcfiäfet.  311«  bur<$f$nittlidjer  barer 
33erbienft  wirb  meifi  500  ober  600  2Jtt.  angegeben.  $er  33erbienfl 
oon  grau  unb  ßütbern  fdjwanft  feljr,  audfj  ba«  (Sinfommen  au«  bem 
eigenen  33efifc  wirb  oon  80  M«  ju  200  9)tf.  bei  intenpoer  öewirtfd&aftung 
oeranfdjlagt.  <5m  $eri<$t  au«  $>itlmtarfdjen  bemerft,  baß  bie  fleinen  33e« 
fifeungen  nur  ben  Sebarf  anÄartoffeln  unb  f  onftigen  ©artenfrüdjten  ernten, 
auf  ben  grd&eren  werbe  ber9tof>rung«bebarf  ganj  gebecft.  ®od>  ift  lefctere« 
wof)l  nur  au«nal>m«weife  ber  gatt,  ba,  wie  ein  anberer  Seridjterfiatter 
bemerft,  ein  £aglöf)ner  erft  oon  einem  33eftfc  über  2  ha  au«fommen  fönne. 

Naturalien  neben  bem  fiolme  finb  in  ber  SRegel  nia)t  üblid),  aufjer 
oielleidjt  f leine  ©efd;enfe  ju  2Beifmadjten,  beim  ©djladjten  u.  f.  w., 
meift  fdjrint  aber  ben  Arbeitern  jur  &erbei$otung  i^re«  Srennbebarfe« 
ba«  guljrwerf  oom  Arbeitgeber  gebellt  ju  werben.   3"  Öebwigenfoog 
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erhalten  bie  verheirateten  Tagelöhner  etroa«  Äartoffellanb  ju  einem  um 
25  %  ermäßigten  greife. 

25er  SScrbienfl  von  grauen  unb  Äinbern  ift  naturgemäß  trielen 
Sdjroanhmgen  unterworfen. 

(Snblich  ift  ju  berücffichttgen,  baß  nid&t  feiten  öeföfligung  gegeben 
wirb,  bie  bei  ber  fdjmeren  Arbeit  reichlicher  unb  wertvoller,  al«  anber* 
märt«  ift. 

2)er  Bericht  von  Doerbeich  ((Slbmarfdj)  rennet  ben  Barverbtenfi 
mährenb  ber  @rnte  (10—11  «Bochen  ca.  200  3Wf.),  Beföfligung  in  biefer 
3eit  65  9Rf.,  fonftigen  SBerbtenft  mährenb  be«  3ah*e«  535  »er* 
btenft  ber  grauen  (fefjr  fchroanfenb)  100  m,  au«  eigener  2öirtfchaft 
(verfchieben)  100  Wl  tiefer  Berbienfi  minbere  ftdj  jeboch  ^äuftg 
burd)  ßranfheiten,  SBodfoenbett  ber  grau,  ^o^e  Berfdjulbung  ber  Raten» 
ftelle  u.  f.  ro.,  bodj  bleibe  regelmäßig  ba«  burchfchntttliche  (Sinfommen 
900—950  3Kf. 

$>er  Serichterftatter  au«  greberif  VII.  Äoog  im  6überbitf>marf  djen  be» 
rennet  ben  3<ihtt3<rcbeit«oerbtenft  dne«  Tagelöhner«  ofme  Äoft  auf  ca. 
680  9flf.,  ba  berfelbe  gewöhnlich  nicht  ba«  ganje  3<*h*  Arbeit  f)abe, 
anbernfall«  auf  700  9ttf.  unb  mehr.  <$r  führt  an,  baß  einer  feiner 
Tagelöhner,  ber  ba«  ganje  3ahr  bei  ihm  gearbeitet  habe,  ofme  Äoft, 
bie  nur  währenb  einiger  Tage  beim  ßorneinfahren  gereift  mürbe,  für 
fidj  858  3Jtf.  oerbient  h«*t,  ungerechnet  fleiner  ©efdjenfe,  wie  Brot  unb 
anbere  ©ßwaaren  an  ben  &of)en  gefttagen  unb  beim  (Sinfdfjladjten. 
fiierju  fomme  noch  ber  Berbienft  ber  grau,  ber  von  0—120  3Kf. 
ohne  äoft  fdjwanft.  (Sbenfo  ber  SBerbienft  ber  Äinber.  ©in  Äinb,  ba$ 
meiften«  au«  ber  Sommerfchule  entlaffen  fei,  oerbiene  währenb  ber 
3ät*  unb  (£rnte&eit  ca.  30  2ftf. 

®er  (Seneralberidjterftatter  in  griebrich«gabefoog  (S^orbcrbitr)- 
marfehen)  fommt  gu  einem  ähnlichen  SRefultate.  (Sine  Tagelöhnerfamilie 
hat  nach  fwner  Anficht,  wenn  bie  grau  in  ber  ©rnte  unb  bei  ber  SRüben* 
Verarbeitung  150  5Rf.  oerbteni,  2  ßinber  für  40  bejm.  60  9Jtf.  im  ©ommer 
oermietet  ftnb,  eine  (Sinnahme  von  7—900  W.  in  barem  ©elb,  ba  ber 
»erbienft  be«  SWanne«  450—656  9Jtf.  jährlich  bei  teilroeifer  ©elbftbe* 
föftigung  betrage.  T)a«  ©infommen  au«  ber  eigenen  SBirtfchaft  fei  bei 
ber  großen  SBerfduebenheit  ber  ©röße  berfelben  (1  ar  bi«  3  ha)  nicht 
im  3)urchfchnitt  an$ugeben,  jeboch  böten  bie  ^achtmerte  (pro  ha  1,20  9Rf. 
bi«  1,60  9Wf.)  einen  gewiffen  Inhalt.  9lußerbem  werbe  bie  Äoft  ben 
Arbeitern  auf  bem  £ofe  etwa  100  Tage  lang  gegeben.  6o  beziffere  jich 
ber  3ahre«t)erbienfl  auf  etwa  800-1000  3Jtf. 
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griebriS  ©rofcmamt. 


$>er  ©eneralberidjterftatter  Ijebt  auch  tyxvox,  baß  bic  Sage  ber 
Arbeiter  ft<h  in  ben  lefcten  Sohren  unzweifelhaft  ganz  bebeuienb  gehoben 
habe,  man  fehe  fafi  allenthalben  nette  reinliche  Sßohnungen,  bei  ben 
Neubauten  auch  mit  genügenb  großen  SRäumlichfeiten  unb  guten  fiüftungS* 
Vorrichtungen,  Blumentöpfen  unb  ©arbinen  an  ben  gfenftern  unb  orbent* 
lieh  gehaltenen  £auSgärten.  Auch  ^infta^tli^  ber  Ernährung  fei  ein 
großer  JJortfdjritt  nicht  $u  bezweifeln. 

<£r  betont  femer,  baß  baS  BerbältniS  oon  Arbeitgeber  unb  Arbeiter 
im  ganzen  ein  gutes  $u  nennen  fei.  $)ie  ftälle,  in  benen  ber  Arbeiter 
feinem  Arbeitgeber  mit  SRat  unb  Xfyat  an  bie  $anb  gehe  unb  umge» 
fehrt,  ber  Arbeiter  feinen  Wufcen  bei  feinem  Brotherrn  fu$e,  feien  bura> 
aus  nicht  feiten,  auch  oon  anberer  ©eite  mitunter  harter  (SgoiS* 
mus  unb  £rofc  oorfäme. 

©r  ^ält  e$  für  wtinfcbenSwert,  baß  bie  ßriegeroereine,  freiwillige 
Feuerwehren  u.  f.  w.  oon  bem  Arbeitgeber  burdj  i^re  rege  Teilnahme 
me^r  unterjiüfot  mürben.  2)enn  unleugbar  trügen  fte  baju  bei,  ben 
Arbeiter  ju  heben  unb  ihn  anberen  (Sinflüffen  zu  entziehen,  meifi  fei  ber 
Arbeiter  gerne  sJWitglieb  eines  foldjen  BereinS,  bie  $ofbeftfcer  feien  ba* 
gegen  in  ihrer  Beteiligung  meift  recht  lau.  S)en  Xon,  in  bem  man  mit 
bem  Arbeiter  oerfebre,  finbet  er  meift  angemeffen  unb  nicht  einer  ge* 
roiffen  ©utmtttigfeit  entbehrenb,  bagegen  werbe  ber  Arbeiter  auch  nicht 
fo  feiten  burch  Überhebung  unb  ^ßfennigfucbferei  aufgebracht  unb  gereift. 

Äontraftbrüa)e  fommen  naa)  feiner  Erfahrung  nicht  oor,  bie  be* 
flehenbe  ©efinbeorbnung  fei  genügenb. 

Auch  bie  einzelnen  Berichte  laffen  aus  manchen  flehten  3^9^  im  <*ßs 
gemeinen  ein  erfreuliches  Bilb  ber  Harmonie  zwifdjen  bem  Arbeiter  unb 
feinem  Arbeitgeber  erf ernten,  ©o  bemerft  ein  Berichterftatter ,  baß  bie 
BolfSbtbliotbefen  oon  ben  länblichen  Arbeitern  wenig  benufct  mürben, 
ba  fte  gewöhnlich  bei  ihren  £errfcbaften  in  ben  geierabenbftunben  mit  in 
bie  ©tube  gingen,  unb  bann  auch  °ie  bafelbfl  oorbanbenen  3eitungen  unb 
Schriften  lefen.  <£in  anberer  bemerft,  baß  ben  Arbeitern  gewöhnlich  8" 
SBeihnachten  1  ober  2  2Beißbrote  unb  ^feffernüffe,  auSnabmSweife 
auch  8U  ben  anbern  großen  geften  Söeißbrot  gegeben  werbe,  auch  beim 
Schlachten  oon  ©ornoieb  unb  Schweinen  gingen  fie  gewöhnlich  nicht 
leer  aus. 

$)aß  ber  Arbeiter  nicht  feiten  jahrelang  auf  bemfelben  £of  arbeitet, 
würbe  bereits  h^roorgehoben ,  ebenfo,  baß  in  manchen  ©egenben  auch 
ohne  lohnenbe  Bergütung  in  bringenben  gällen  über  geierabenb  tymaui 
gearbeitet  wirb. 
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<£«  ift  ja  auch  naturgemäß,  bafc  ba,  wo  ber  Sauernftonb  oorwiegt, 
auch  ber  Klaffenabftanb  fein  fehr  fd&roffcr  ift,  wenn  e«  auch  in  neuerer 
Seit  f>ter  unb  ba  aufgehört  haben  mag,  bafe  £errfa)aft  unb  Tagelöhner 
an  einem  Xifd&e  ejfen. 

$ie  ©ocialbemofraten  oerfuchen  allerbmg«  Unsufriebenheit  au 
ftiften.  SBon  Hamburg  au«  wirb  ba«  £anb  mit  forialbemofratifchen 
©Triften  tiberfchwemmt,  auch  SBanberrebner  galten,  wie  au«  $>üh* 
marfd&en  berietet  wirb,  nicht  feiten  Serfammlungen  ab.  $er 
©eneralberichterftatter  befürchtet,  bafj  ber  arglofe  unb  wenig  gur 
ßrttif  neigenbe  Sanbarbeiter  in  nicht  $u  femer  3rit  mehr  unb  mefjr 
fuh  betören  [äffen  wirb.  3ebe«mal  nach  einer  folgen  Sßerfammlung 
bemerfe  man  ein  3ufammenftedfen  ber  Äöpfe  unb  3ifa)eln,  unb  fönne 
au«  manchen  Äußerungen  fd&liejien,  baß  bie  Arbeit  be«  Agitator«  nicht 
vergeblich  gewefen  fei.  2Benn  bie  ©aa)e  auch  balb  wieber  oergeffen 
werbe,  fo  werbe  bod)  bura)  fortwährenb  neue  SBerfammlungen  bafür  ge= 
forgt,  bafc  bie  Unjufriebenheit  bleibe.  Aua)  focialbemorratifche  Vereine 
eriftterten  an  einigen  Orten  unb  feien  an  anberen  im  (Sntftetyen  begriffen.  — 

£au«inbuflrielle  ^ätigfeit  ber  länblidfjen  Arbeiter  wirb  nur  in  bem 
£krid)t  au«  Slanfenmoor  erwähnt,  wofelbft  noch  @ef(edf)te  au«  ©troh, 
fowie  fioljpantoffeln  unb  fogenannte  (Streiter  (jum  ©Steifen  ber  fo* 
genannten  lanbwirtfdfjaftlidfjen  ©cfmeibewerfaeuge)  perfertigt  werben.  <£ben* 
fo  wirb  nur  noch  fetten  Söotte  gefponnen,  oereinjelt,  wie  ein  Bericht* 
erftatter  fagt,  oon  älteren  grauen;  am  meiften  wohl  nodfj  auf  ber  ©eeft, 
ober  auch  weniger  gegen  früher. 

$)er  ©eneralberichterftatter  für  9iorberbithmarfchen  beflagt  ba« 
(Sdjwinben  ber  £au«inbuftrie  fein*,  jumal  ba  hierfür  namentlich  im 
SBinter  oiele  fdfjöne  3rit  oerfügbar  fei,  bie  bod)  nur  unnüfc  oertröbelt 
werbe  unb  ju  allerlei  Allotria  oerleite. 

£>ie  obligatorifdfje  ftranfenoerficherung  ift  fiatutarifdfj  im  Greife 
Spinneberg,  aber  nicht  im  Äreife  ©teinburg  eingeführt.  (£«  eriftieren  aber 
in  ben  (Slbmarfd&en  —  nicr)t  in  ber  @eeft  —  oiele  freiwillige  ßranfen* 
faffen  feit  etwa  20  galten.  $>er  Arbeitgeber  ift  meift  @r)renmitgtieb 
berfelben  unb  jahlt  al«  folä>«  einen  geringeren  Seitrag',  j.  93.  3,60, 
ber  Arbeiter  5,20  3ttf. 

Aua;  in  2)ithmarfchen  befielen  bie  3roang«faffen  nur  lofal,  neben 
freiwilligen  Äranfentaffen.  £)er  Ärei«befa)lu§ ,  auf  ©runb  beffen  oor 
2  Qafjren  in  9lorberbithmarfchen  in  allen  ©emeinben  bie  3roan9$s 
»erftcherung  eingeführt  werben  foQte,  ift  angeblich  au«  bem  ©runbe 
wieber  aufgehoben  worben,  weil  bie  Staffen  infolge  oerfchiebener  (Schwierig* 
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feiten,  befonberS  aua)  uon  feiten  her  Zerflederten  nia)t  lebensfähig  ge- 
mefen  feien. 

3n  her  ©emeinbe  Slanfenmoor  beftonb,  wie  ber  öeric^terflatter 
mitteilt,  früher  eine  ^rtoatfranfenfaffe,  bie  jefct  mit  ber  DrtSfraitfen* 
faffe  uerfc$nu)lgen  ift  S)er  gonbs,  ben  jene  burdj  Sdjenfungen  ana,e* 
fammelt  fjatte,  bient  audfj  jefet  nod&  baju,  ifyren  früheren  SWitgltebero 
eine  Attersrente,  ein  (Sterbegelb  unb  einen  3uf$u&  hu  ben  jefcigen 
Seiflungen  ber  DrtSfranfenfaffe  $u  gewähren.  Außerbem  Ijat  bie  bortige 
Äirdje  einen  gonbS  jur  Verfügung ,  aus  bem  Sebürftigen  $u  ben  gefr 
tagen  eine  freiwillige  Unterftüfcung  im  Setrage  oon  3—9  3Jtf.  unb  im* 
befdfjoltenen  3ungfrauen,  wenn  fie  in  bie  @f>e  treten,  eine  SBeifnlfe  mm 
30  3Rf.  gewahrt  wirb.  3lf)nlidf)e  ©inrid&tungen  foQen  aua)  in  anberen 
Öemeinben  be3  Jtreifeö  oorfommen. 

$aß  bie  Arbeitgeber  bie  Beiträge  für  tyre  Arbeiter  jaulen,  finbet 
fia)  nur  feiten.  — 

3Daß  bie  Sage  ber  (anblicken  Arbeiter  im  großen  unb  ganzen  im  all* 
gemeinen  eine  befriebigenbe  ift,  ftefjt  man  audfj  baran,  baß  bie  Äinber  ber* 
felben  ftä)  nodfj  oorjugSroeife  bem  ©eroerbe  iljrer  @ltem  roibmen.  Auer* 
bingS  mattet  fid&  befonberS  in  ben  (Slbmarfdjen  —  of)ne  3TO«M  unter 
ben  (Sinffoffen  ber  ©roßftobt  Hamburg  —  mefjr  unb  mefjr  bie  Neigung 
geltenb,  aua)  ju  anberen  ©rroerbSsroeigen  als  ber  ßanbroirtfa^aft  über* 
jugeljen.  SRamentlidj  wirb  bemerft,  baß  bie  männlid&en  jungen  fieute 
gern  nadj  ber  SRtlitärjeit  in  ben  $oft*  unb  ©tfenbafmbienft  treten,  mit* 
unter  audjj  ftdfj  bem  ßaufmannSfianb  roibmen.  ®ie  frühere  Vorliebe 
jur  Seefahrt  foQ  aber  naa)  einer  Angabe  aus  ber9täf>e  oon  ©ImSfwrn 
bort  ganj  aufgehört  haben,  in  2)it^marfä)en  wirb  noa)  ermähnt,  baß 
manche  auf  See  ge^en. 

dagegen  finb  bie  klagen  aus  bem  ganzen  S3ejirf  fef>r  fiarl,  baß  bie 
9)}ab djen  meifl  in  bie  Stäbte  jiefjen.  2KSn>etlen  werben  fie  aua?  j.  33. 
in  ber  9töf)e  oon  ©lüdftobt  burdj  ©djneibem  befdjäftigt,  ebenfo  au<$ 
bie  Arbeiterfrauen. 

$aß  Jamilien  naaj  ben  ©tobten  sieben,  fommt  namentlia)  in  ben 
(Slbmarfdjen  nidjjt  feiten  oor.  Umgefefjrt  ift  bie  AuStoanberung  nad> 
Amerifa  nur  fein?  feiten,  bagegen  häufiger  in  SDttf)marfd&en,  toenn  auo> 
ber  ©eneralberidjterftatter  für  9torberbitf)marfa)en  fonftotiert,  baß  fte 
jefct  nur  nodjj  geringfügig  fei,  toäljrenb  fie  in  ben  60er  unb  70er  3afjren 
eine  große  AuSbefmung  erlangt  l)atte. 

(Sine  jeitmeilige  Abroanberung  finbet  im  allgemeinen  niä)t  ftatt,  nur 
aus  ber  ©eefl  fud&t  mancher,  namentlich  in  ber  @mtejeit  um  beS  höheren 
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£olme$  toittcn  in  ber  benadj  Barten  SHarfch  Arbeit  ;  auch  ber  Sau  be8 
9torbo(tfeefanal$  sieht  in  Tithmarfdjen  einige  £eute  an. 

©eigentliche  sJtebenbefchäfttgung  ber  Sanbarbeiter  außerhalb  ber 
&mbwirtfcbaft  i|l  im  allgemeinen  feiten,  bodj  fommt  e«  oor,  baß  fie, 
wenn  bie  Arbeiten  auf  bem  fianbe  weniger  bringenb  finb,  ftch  an  ben 
3Irbeiten  in  ben  f leinen  ©täbten,  j.  SB.  Entloben  oon  Äähnen  be* 
teiligen.  2luf  ber  ÖJeefl  arbeiten  ftc  mitunter  im  (Sommer  in  ben  Xorf* 
mooren.  Jür  größere  2öege=  unb  Teilarbeiten  werben  aber  metjl  frembe 
Arbeiter  angenommen. 

©in  Slrbeitermangel  tritt  im  allgemeinen  nur  in  ber  (5mte  ein. 
Tod)  fommt  bann  meift  @rfafc  oon  fremben  §ülf$fräften. 

Ter  ©eneralberid&terftotter  in  Tithmarfdjen  fcheibet  unter  biefen 
2  ßlajfen,  bie  einen  finb  bie,  bie  oon  ber  weniger  fruchtbaren  ©eeft 
heruberfommen,  $um  überwiegenben  Seil  fefjr  orbentliche  Seute,  bie  nur 
jur  3«t  btt  (Srnte  etwa  6  SBodjen  arbeiten,  wenn  ber  SBerbienft  ein 
fehr  fwljer  ift.  Sie  haben  auf  ben  fiöfen  bie  oolle  Äoft  unb  nehmen 
nach  Ablauf  ber  Slrbeit^eit  meift  einen  33arlohn  oon  130—140  2)tf. 
mit  nach  th*er  £eimat. 

Tagegen  feien  bie  Arbeiter  bei  ben  umherjiehenben  Sohnbampf* 
brefcfjmafchinen  meift  Stromer,  bie  trofe  eines  XageSoerbienfteä  oon 
burchfchnittltch  über  2  2Rf.  außer  Äoft  unb  8— 10wödjentlia>r  23e* 
fa)äftigung  nach  ©chluß  be$  TrefdjenS,  alfo  gegen  ben  2Binter  Inn, 
ebenfo  arm  unb  abgeri(fen  feien,  wie  ftc  oorfjer  waren,  weil  ber  ganje 
SBochenoerbienft  meift  Sonntag«  ober  an  arbeitsfreien  Sagen  in  ©dmape 
oerthan  fei.  3m  SBinter  bettelten  fte  meift,  blieben  aber  nicht  alle  in 
ber  ©egenb,  fonbern  feien  im  ganzen  9teidj  ju  finben.  3m  ganjen  feien 
fie  jebod)  harmlos  unb  man  höre  wenig  oon  ©jrceffen. 

3luch  ber  Bericht  au$  ölanfenmoor  flogt  barüber,  baß  bie  fogenannten 
wanbemben  Arbeiter  meift  £anbftreicher  feien,  bie  in  ber  ©mtejeit  ju* 
fammenftrömten,  um  fich  gegen  Stunbenlohn  (20—40  ^Jf.)  unb  oolle  39e* 
föftigung  beim  einfahren  unb  an  ben  Tampfbrefa)mafchinen  befchäftigen 
ju  laffen. 

3n  bie  ßlbmarfchen  fommen  bie  Arbeiter,  befonberS  nach  be* 
enbeter  Sftoggenernte,  aus  ber  benaebbarten  ®eeft  hinüber,  bie  bann  ihrer* 
feit«  wieber  $ur  Heranziehung  oon  ©mtearbeitern  gezwungen  ift.  9törb* 
lia)  oon  ©lüeffiabt  werben  bie  ©rntearbeiter  in  ber  Siegel  für  bie  ganje 
©rntejeit  angenommen  (ca.  10  Söochen),  bagegen  in  ber  Umgebung  oon 
©lücfftabt  auf  furje  3eit  gemietet.  SReuerbingä  fotten  —  oielleicht  infolge 
ber  befferen  Sahnoerbinbung  nach  ßaltfirchen  —  Arbeiter  in  ber  ©eeft 
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fernerer  $u  erhalten  fein.  Slucb  tyex  wirb  bartiber  gef lagt ,  baß  bei 
ben  umberaiebenben  SDampfbrefcbmafcbinen  mehr  balboerfommene  3flenfdjen 
befcbäftigt  werben. 

2töe  biefe  Arbeiter  finb  in  ber  Siegel  männliche  ©rntearbeiter,  bie 
au«  freien  ©rüden  fyiex  gufammenfommen.  3n  3)ttbmarfcben  bat  aber 
ber  Rübenbau,  allerbing«  nur  oereinjelt  in  größeren  Söirtf (haften,  bie 
&eranjtebung  oon  ©achfengängern  oeranlaßt,  unter  benen  auch  weibliche 
Arbeiter  in  groger  3<*bl  fieb  befinben. 

$)ie  £eben«=  unb  ßinfommen«oerhältmffe  biefer  ©adjfengänger 
weisen  oon  benen  in  anberen  ©egenben  nid)t  ab. 

3n  ben  (Slbmarfcben  f feinen  fie  im  Greife  ^inneberg  häufiger  ju 
fein;  nach  beut  Bericht  au«  ber  Stahe  von  ©lüefftobt  Ijat  bort  nur  bie 
Äonferoenfabrif  bei  ©lücfftabt  SRuffifd)-5poIcn  für  ben  (Sommer  1891 
belogen,  fonft  foE  jebodj  ber  S3ejug  oon  fontraftlid)  gebunbenen  SBanber* 
arbeitem  nicht  tibtid)  fein.  — 

©  e  f  i  n  b  e  wirb  auf  jeber  größeren  SJeftfeung  gehalten.  3n  ©über* 
bitbmarfeben  braucht  ein  großer  £of  außer  2 — 4  tagelöhnern  nod) 
1  (Sroßfnecbt,  1  Äleinfnedjt,  l  Sungen  unb  2  SHenftmäbdjen,  bie  mitt= 
leren  entfprecbenb  weniger,  meUeidjt  1  Änecbt  unb  1 — 2  Tagelöhner. 
SMe  3<if)l  ber  weiblichen  35ienftboten  richtet  fidj  teilweife  nach  ber  t>or- 
hanbenen  ftinberjabl,  ob  1  ober  2  gehalten  werben.  Huf  ben  f leinen 
fiöfen  wirb  nur  bie  &ülfe  eine«  £>ienftjungen,  au«nahm«weife  bie  eines 
Tagelöhner«  in  Slnforucb  genommen. 

ähnlich  lautet  eine  Angabe  au«  ben  @lbmarfa)en.  hiernach  werben 
bort  2—3  £ned>te  unb  ebenfooiel  $)ienftjungen  gehalten,  auf  fiöfen 
oon  30  ha  genügt  1  flnedjt  unb  1  Sunge. 

SBom  weiblichen  ^erfonal  genügt  auf  ben  ßöfen  oon  30 — 40  ha 
meift  1  9Wäb<$en",  auf  größeren  2  SRäbcben,  ein«  für  ba«  Stetten,  ein« 
für  bie  $üdjen--  unb  £au«arbeit. 

3)ie  Stenftyeit  beträgt  nad)  ber  ©eftnbeorbnung  im  3wctfcl  nur 
1/2  3a^r,  bod)  fdjeinen  in  ftitbmarfcben  bie  Verträge  regelmäßig  auf 
1  3abr  gefa)loffen  ju  werben. 

Sie  £öfme  fielen,  wie  oon  jwei  $3eritf;terftattern  b^orge^oben 
wirb,  im  allgemeinen  auf  ben  größem  fiöfen  r)ör)er  al«  auf  ben  fleinen. 
33i«weilen  werben  befonbere  Sommer*  unb  2öinterlöf)ne  unterfdneben. 
£eroorgeboben  wirb  wieberbolt,  baß  bie  Hrbeit^eit  eine  längere  beim 
Oefinbe  al«  bei  ben  tagelöhnern  ift 

SMenfrjungen ,  bie  wegen  be«  Setriebe«,  wie  bereit«  oben  bemerft, 
fehr  notwenbig  fmb,  werben  überall  oerwanbt  unb  meift  gut  bejaht. 
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UWan  unterfdjeibet  in  bcr  föegel  ©rofc  unb  Äleinjungen,  bcj.  konfirmierte, 
16—18,  unb  ^i<$tfonfmnierte,  12—15  3af>re  alt.  $ie  fiölme  ber 
lefcteren  finb  fa)on  oben  angegeben,  erftere  erhalten  bis  180  am 
weiften  in  ber  SKäf)e  beS  inbuftriereidfjen  ©ImSfwrn:  200—250  9Wf. 

3>n  ben  ßlbmarfd&en  werben  bie  jungen,  ba  fetyr  großer  Langel 
^errfajt,  in  grö&erer  ftaty  »on  auswärts,  befonberS  aus  Dftpreufeen, 
belogen. 

3n  SMtfjmarfd&en  fielen  bie  Sölme  für  3ungen  im  allgemeinen 
no$  f)öf>er.  ©ro&jungen  erhalten  in  ber  üJtorfo)  bis  ju  250,  klein* 
jungen  bis  ju  200  2)tf. 

Umgefetyrt  finb  merfwürbigermeife  bie  £ölme  für  Änedjte  im  all* 
gemeinen  in  2>itljmarfdf)en  niebriger.  ©rofjfnedfjte  fommen  bort  nur  bis 
$u  400  9tt.,  in  ben  (Slbmarfdjen  bis  311  450  W.  Ätemfnedjte  erhalten 
#er  300—360,  bort  200—300  3Rf. 

^Bisweilen  merben  noa)  auf  größeren  £öfen  Dberfnedfjte,  fogenannte 
Skufncdjte  gehalten,  bie  bann  einen  ®ef>alt  oon  6—800  9)tf.  bejtef)en. 

Stuf  ber  ©eeft  finb  fowoljl  in  SDitJmtarfdjen  wie  in  ben  Äreifen 
Hamburg  unb  pnneberg  bie  Söfme  niebriger,  fie  werben  in  £of)barbef 
auf  300  in  £orft  auf  300—400  für  ©ro&fnedjte,  für  gewöfmliaje 
Äned&te  auf  270—280  2Jtf.,  be$.  250  angegeben.  3n  $itf)marfc$en  falb 
äf)nlid)e  (Säfce  ba,  wie  bie  erftgenannten. 

$ie  Änea}te  Ijaben  aufeer  bem  fio^n  meift  nur  freie  Station,  (jödrftenS 
$in  unb  mieber  £rinfgelber.  $)ie  SBeföftigung  ift  aber  meift  eine  fefjr  gute. 

Über  ben  9)tongel  an  weiblidjen  SMenftboten  wirb  in  ben  (£(b- 
iuarfdf)en  f>auptfäcf)lidj  wegen  beS  SlbjugS  nad^  ben  Statten  fefjr  geflagt. 
S)er  $}eriä)terfktter  finbet  biefe  ©rfdjeinung  um  fo  auffattenber,  als  bie= 
jenigen,  bie  in  ben  benadjbarten  fleinen  Stäbten  in  ben  3Menft  traten, 
um  reidfjltdj)  tyalb  fo  Diel  oerbienten,  als  auf  bem  Sanbe.  Selbft  in 
Hamburg  fei  burdjfdmittüd)  bcr  Sof)n  nidf)t  ffityer,  wof)l  aber  bie  2luS* 
gaben.  Sftandje  2)täbd)en  festen  mit  gebrod^encr  ©efunbfjeit  aus  £am* 
bürg  jurücf. 

$>erfelbe  23erid£)terftatter  läßt  erfennen,  bafj,  wie  auf  ber  ©eeft,  bie 
Sdfjwterigfeit ,  bie  SDienftbotcn  ju  erfefcen,  bie  £errfdfjaft  oielfadfj  ju 
nadjjgiebig  mad£)t,  infolgcbeffen  bie  3"gellofigfeit  fid)  ungemein  fteigert, 
unb  bamit  audf)  bie  3QW  oer  «nebeligen  GJeburten. 

£)ie  golge  biefeS  Langels  ift,  baj?  namentlid)  im  Hreife  Steinburg 
neuerbingS  burd(j  Vermittlung  oon  öeftnbebüreauS  oiel  frembe  35ienft- 
boten  aus  Dftpreufjen  unb  ^ofen  bejogen  werben.  Sebod^  wirb  bc* 
rid&tet,  bafe  biefelben  meift  bauernb  bleiben. 
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3n  SHtfmtarfdjen  finb  bie  klagen  über  $>ienftbotenmangeI  weniger 
fiarf,  roenngleiä)  auä)  l)ier  frembe«  ©eftnbe  Ijerangejogen  wirb. 

Auffällig  aber  ift  e8,  bajj  gerabe  in  $ttljmarfdjen  bie  ßofjne  für 
SWägbe  bö&er  flehen,  als  in  ben  @lbmarfd>en.  $>enn  in  beii  ©Ibmar* 
fdjen  erhält  bie  ©ro&magb  in  ber  Siegel  200  bie  Meinmagb 

100—150  9Hf.  dagegen  fommen  namentliaj  in  9Jorberbii()marfd)en 
©rofimägbe  bis  gu  250  3Jlf.,  ber  niebrigfte  fiofmfafc  für  ßleinmägbe  ifl 
135        öfter  ober  wirb  bebeutenb  meljr,  bis     200  9Jtf.,  gejault. 

$>ie  ©rflärung  für  biefe  Xljatfadje  liegt  roof)l  in  bem  Umftanbe, 
bafj  ber  ßueferrttbenbau  fefcr  oiel  roeiblidje  Arbeitskräfte  abforbtert,  unb 
bo^er  bie  Steigerung  einer  jal)lungSfäl)igen  Nachfrage  auf  bie  fiölje  be£ 
£of)neS  eingeroirft  tyat. 

Sine  Sßirtf d>afterin  wirb,  raie  ein  Seridjterftatter  bemerft,  meift  nur 
ba  gehalten,  roo  bie  Jrau  geworben  ift,  unb  erhält  bann  als  ©e^alt  bis 
ju  300  3Jtt. 

II.  Die  ©(ftleötotBftöen  »larfdMretfe. 

($te  ßreife:  (Siberftebt,  Qu^um,  £onbern.) 

3Me  wenigen  23eridjte  aus  ben  fdjleSroigfdjen  9Jtarfd)f reifen  (äffen 
erfennen,  bafj  bie  Arbeiteroerf)ältniffe  im  allgemeinen  benen  in  ben  fyoU 
fteinifdjen  SJtorfdjfretfen  äfmlidj  finb. 

Slufeer  bem  ©efinbe  ftnb  oorroiegenb  freie  Arbeiter  ju  ftnben. 

$iefclben  §aben  oielfad)  eine  $ate  mit  Sanbbefife,  beffen  ©rö&e 
fefjr  oerfdneben,  oon  1—3  ha,  auf  ©alt  fogar  bis  ju  10  ha  an* 
gegeben  wirb. 

2Bo  bie  Arbeiter,  roie  mä)t  feiten,  eine  Äuf)  galten  unb  ein 
©djraetn  mäften,  f ollen  fie,  nad)  einer  Eingabe  au«  3mmenftebt,  if)ren 
S3ebarf  bei  einem  23efifc  oon  1—2  ha  beefen. 

SBielfadf)  roerben  ©djafe,  weniger  3**9^  gehalten.  9todj  bem  $eriä)t 
aus  ©t)lt  haben  bie  Tagelöhner  bort  6—12  ©djafe  unb  nehmen  an 
ber  freien  ©djafrointerroetbe  mit  teil,  auä)  in  ©cfljoff  ^aben  fie  SBeibe* 
nufcung  am  &ofbeidj  i^reS  Arbeitgeber«  unb  an  bem  gepachteten  fis* 
falifajen  SBorlanb  für  je  10  ©c&afe. 

@S  roirb  bafjer  in  bem  23eridjt  au«  ®reilanbcnfoog  als  ©runb  ber 
AuSroanberung,  bie  überhaupt  in  bem  ganjen  SDiftrift  nidjt  feiten  ift, 
angegeben,  ba&  jefet  ber  englifdje  SJiarft,  ber  früher  lobnenben  Abfafc  für 
bie  ©djafjudjt  unb  bamit  einen  erheblichen  ©eroinn  für  bie  Arbeiter 
geboten  habe,  oerfd&loffen  fei. 
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2>aS  33ieh,  —  metft  wohl  nur  bic  Ätihe  unb  bic  ©chweine  —  wirb 
in  ber  Siegel  nerfichert. 

Gelegenheit  jum  Sanberwerb  bietet  fleh  überall,  fowofjl  jum  Äauf, 
wie  auch  jur  Sßacht.  3n  SBraagarb  f ollen  bie  Keinen  Äätner,  $ar« 
$ettißen  2c.  mitunter,  um  fieu  für  ben  SBinter  $u  ^aben,  etwas 
(SJraSlanb  f)injupa<^ten ,  bo  wegen  ber  h°hcn  ©etriebsfoften  bort  fer)r 
triel  2lcfer*  unb  SBiefenlanb  verpachtet  werbe. 

2tuf  einzelnen  $öfen,  aber  wie  es  fcr)eint  nur  auf  ber  ®eeft,  (inb 
feft  für  ein  3af)r  angenommene  Arbeiter.  $>iefelben  erhalten  nach  bem 
Bericht  aus  (SflerfwuS  ca.  1  ha  ©raSlanb,  10  ar  Äartoffellanb  unb 
©artenlanb,  au&erbcm  ©troh  unb  2  guber,  (ca.  25  (Str.)  Sötefen^eu  fowie 
10—20000  ©oben  £orf.  £ierburch  wirb  ber  UnterhaltSbebarf  für  bie 
fjamilie  metft  gebecft,  bis  auf  baS  ©auShaltungSrorn ,  baS  ihnen  $u 
einem  ermäßigten  «preis  gelaffen  toirb.  $>ie  2Tage[ör)ner  haben  1  £uh  unb 
jwei  Schafe  unb  jaulen  für  bie  £anbnufcung  75  9Jtf.  jährlich,  wäfjrenb 
baS  ©infommen  aus  berfelben  auf  2—300  9Jtf.  berechnet  wirb. 

$)te  Tagelöhner  finben  nicht  immer  baS  ganje  3afjr  hinburch  33e- 
fchäftigung,  l)öc§ftenS  feft  angenommene.  $ie  3^*$«*  ift  mitunter 
fehr  beträchtlich „  j.  33.  nach  bem  Bericht  aus  @cfr)of  2-4  SRonate,  je 
naä)  ber  2Bitterung.  $erfelbe  Bericht  giebt  —  unb  baS  ift  fct)r  bemerfenS* 
wert  —  als  ®runb  beS  Langels  an  23ef djäftigung  an,  ba&  baS  2>ref<hen 
faft  ausnahmslos  mit  Stampf*  unb  ^ferbemafchinen  befchafft  toerbe.  ©in 
9Jaturalbruf<hlohn  wirb  nur  noch  *n  ©ßerhuus  ermähnt,  roo  bie  £age« 
löhner  bei  oofler  Sefchäftigung  baS  20.— 25.  ßorn  erhalten. 

S)ie  SlrbeitSjeit  wirb  oielfach  nur  auf  10  ober  11  ©tunben  im 
(Sommer,  8  ©tunben  im  SBinter  angegeben,  nach  Dem  Bericht  aus 
SBraagarb  wirb  ffiex  im  ©ommer  im  allgemeinen  10  ©tunben,  in 
ber  ©aat=  unb  ©rntejeit  oft  11—13  ©tunben,  im  Sinter  8—9  ©tun- 
ben gearbeitet. 

Über  2ifforb* 1  unb  Frauenarbeit  gilt  im  mefentlichen  baSfelbe  mie 
in  ben  £olftetnifchen  Darlehen,  auch  über  Äinberarbeit ;  nur  baf?  §\ex 
bie  SBermenbung  ber  Äinber  sunt  Wübmbau  wegfällt.  Öfter  werben 
«ftinber  jum  SBarten  beS  33tehS  oerwenbet,  auf  ©ult  jum  ©chafehüten 
fchon  r»om  0.  ober  7.  3<*h*  an. 

£>ie  ßofmangaben  laffen  im  allgemeinen  eine  Übereinfttmmung  beS 
fiofmnioeauS  mit  bem  in  ben  holfieinifchen  3Jtorfchen  erfennen.  £ofale 


1  2>ur$fcf)nittUdj  oerbient  ber  männlidje  £age(öf)ner  im  9lfforb  in  ßcftyof  unb 
Qmmenftebt  3—4,  in  fta^rgaarb  2,40  3Rf.,  in  Äeitum  2,40—7,  in  fflraagarb 
4 — 5,50  SR!.,  ber  n>eibli$e  in  fta&rgaarb  2,  in  Keitum  3  SWf.  pro  £ag. 
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Sdjmanfungen  finbcn  fidj  audj  ^ier,  inSbefonbere  ift  auffällig,  bafc  ber 
bare  (Mblofm  in  SWilbftebt  nur  auf  2,20  9Hf.  ftefjt.  3)odj  ift  wo&l 
anaunefnnen,  ba6  f)ter  ber  £of)n  mit  Seföftigung  auSfd)laggebenb  ift  uni> 
biefer  fd&cint  fid)  ber  üblichen  Qoty  au  nähern. 

Naturalien  neben  bem  fiofjn  toerben  nur  oereinjelt  gegeben,  $.  8. 
in  ber  ©emeinbe  SSiöl  für  bie  ftänbigen  Arbeiter  ©rafung  unb  gutter  für 
eine  Hu!)  gegen  eine  geringe  Vergütung.  3n  (£flerlmu8  erhalten  bie  £age* 
löfmer  baS  ©efpann  jum  (Stnfaljren  ber  Steuerung  unb  beS  gutterä  für 
bie  Ruf),  audj  nodj  anbere  ©efäUigfeiteu  in  befonberen  Jäßen  an  fleine 
Seute,  „ofme  bafe  bie£  9Wobef  adje  geworben  märe."  äfmltd)  in  SBraagarb. 

$)er  bare  S3erbienft  eine«  $)urd)fd)nitt3arbeiter8  mag  fid^  nadj  ben 
Slngaben  ber  23eridjterftatter  in  ben  fd)  lc$wigf  djen  sJRarfd)en  auf  etwa 
5—600  3Rf.  belaufen,  £terau  fommen  noa)  bie  etwaigen  Serbienfte 
Don  grau  uno  Ätnbern,  fomie  bie  aus  eigener  SBirtfd&aft.  $ie 
©efamteinnafjme  wirb  aber  meift  nid&t  f)öf)er  als  auf  7—800  3)1.  be* 
beregnet. 

3m  allgemeinen  bemerft  ber  93eridjterjtatter  aus  SÖraagarb,  ein 
2tmt3oorftel)er,  feien  bie  Arbeiter  in  ber  bortigen  ©egenb  (©eeft)  nidjt 
fdjledjt  gefteHt.  (5$  gelje  bieS  jum  Xcil  barauS  fjeroor,  ba&  in  feinem 
red)t  gro&en  3lmte  gur  &it  nur  eine  einzige  ^Jerfon  auf  öffentlidje 
Sofien  im  9(rmenf>aufe  oerpflegt  werbe,  unb  baf?  mit  2lu$na§me  einer 
einzigen  Emilie  unb  ber  oielen  Äinber  unoerefjelidjtcr  $ienftmäbdjen, 
bie  nur  unbebeutenbe  Slrmenunfoflen  oerurfadjten ,  feit  längerer  Seit 
feine  einige  ^erfon  2lrmenunterftüfeung  beantragt  unb  erhalten  (jabe. 
Sufeer  bem  oielen  ^erumsie^enben  (Sefinbel  unb  33agabunben  |abe  man 
feine  SBettler. 

Über  SWanget  an  Arbeitern  wirb  geflagt,  ein  SJeridjterftatter  be* 
Rauptet  fogar,  ba(j  beäwegen  fein  intenfioer  betrieb  ftattftnben  fönne, 
bodj  Ijanbelt  e3  fid)  fjier  fiauptfädjlidj  wofjl  um  bie  ©mtejeit.  $>ann 
fommen  aber  §ur  ©rgängung  ber  Ijeimifdjen  aud)  frembe  Arbeiter,  na* 
mentlid)  ju  ben  ©mtearbeiten ,  aus  9?orbfd)leSwig  unb  Sütlanb,  unb 
jwar  männlidje  wie  weibliche,  aud&  Söanberarbeiter,  über  beren  Dualität 
aber  audj  Ijier  geflagt  wirb.  $>er  9Jorboftfeefanal  entjie^t  j.  33.  in 
$reilanbenfoog  einzelne  Arbeiter  ber  fianbwirtfdjaft,  fonft  befdjäftigen 
fidj  Arbeiter  nur  getegentlid)  mit  ©rbarbetten  2c. 

©ef)r  bemerfenäwert  ift  ber  Seridjt  au«  <£tterlmu8,  ber  ftd)  aller* 
bing«  wof)l  nur  auf  bie  ©eeft  bejie^t,  für  bie  2$erf)ältniffe ,  aber  wie 
fidj  in  ber  fpäteren  2)arflettung  ergeben  wirb,  ferjr  dmrafterifrifdj  ift. 
2)erfelbe  bemerft  nämlia),  bajj  ber  S3auer  früher  oielfadj  Snflenfteflen 
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tau  flieh  eingebogen  unb  bie  ®ebäube  hätte  abbrechen  laffen,  um  fich  fo 
be$  ihm  läftig  geworbenen  ÄätnerS  &u  entlebigen.  $enn  bei  irgenb 
welchen  Unglücfäfäffen  ^abe  er,  wenn  Unterftüfcung  aus  ber  @emeinbe= 
faffe  notroenbig  würbe,  bie  2a\t  baoon  gehabt.  $ie  3nften  feien  mit 
bem  <£rlös  ihrer  £abfeligfeiten  in3  AuSlanb  gesogen ,  burdj  auSgcroan* 
berte  93erroanbten  ermutigt,  ©egenroärttg  ließen  (ich  in  ber  bünn* 
beoölferten  ©egenb  außerhalb  ber  Dörfer  m'ele  paffenbe  3nftenfteHen 
einrichten,  es  ^onbele  fich  nur  um  bie  ©etber  jum  Aufbau  ber  fehlenben 
©ebäube.  3)aä  mürbe  bie  2l(ferbauoerhä(tniffe  beffern  unb  bie  #eute 
unb  baS  3n^ref[e  biefer  £eute  für  bie  Heimat  oergrößern. 

grembeä  ®ef  inbe,  befonberS  aus  Oftpreußen  unb  $änemarf,  wirb, 
roenn  auch  nereinjelt,  herangezogen.  @8  rührt  bieg  jum  Xeii  baoon  her, 
baß,  mie  einzelne  Seridjterftatter  ^eroor^eben,  bie  Stinber  ber  länblidjen 
Arbeiter  fich  oon  ber  £anbroirtfchaft  abmenben  unb  in  bie  ©täbte  bej. 
jum  fianbroerf  übergeben. 

$)ie  mannigfachen  Älagen  über  baä  ©efinbe  l)ält  ein  Bericht* 
erjtotter  nur  jum  £eil  für  begrünbet: 

SBie  niele  Salle,  ruft  er  au$,  tjat  man  nicht,  baß  bie  £)ienftherr* 
fdmft  ihre  2)ienfiboten  faum  al£  9ftenfchen  betrauten  unb  aalten;  wie 
oft  müffen  bie  £)ienftboten  fich  nicht  mit  einem  fer)r  mittelmäßigen, 
manchmal  fehlest  ^bereiteten  (£ffen  bereifen.  CfterS  fteht  nicht  eine 
einigermaßen  gemütliche,  orbentltch  gebeiste  ©tube,  in  ber  bie 
SHenftboten  fich  in  ihren  freien  ©tunben  aufhalten  tonnen,  su  ihrer 
Verfügung,  unb  manchmal  müffen  fie  burd>  allerlei  ©erümpel  eine  in 
einem  abgelegenen  £eile  beä  £aufe«  belegenen  3lrt  ©chlaffhibe,  bie 
faum  mit  einem  gußboben,  ben  nötigen  ©ifcpläfcen,  eine«  Xifd&eä  ju 
gefdnoeigen,  oerfehen  finb,  auffliegen,  dahingegen,  wenn  man  feine 
35ienjtboten  in  geroiffer  Beziehung  als  jur  Emilie  gehörig  betrachtet, 
mit  ihnen  über  feine  eigenen  Setriebäangelegenheiten  unb  über  ihre 
eigenen  Angelegenheiten  fich  unterhält,  mit  ihnen  an  einem  £ifdje,  wcfcbeS 
in  ^iefiger  ©egenb  in  fcr)r  nielen  Rädert  Sitte  ift,  ißt,  roenn  ihnen  er* 
laubt  wirb,  fich  in  ihren  greiftunben  in  ber  SBofmftube  ber  Jamilie  auf* 
juhalten,  ober  ihnen  eine  fonftige  gemütliche,  ftanbeSgemaße,  gut  ge= 
heijte  ©tube  refp.  ©chlaffhibe  gu  ihrer  Verfügung  fteht,  roenn  ihnen  bie 
Seitungen  u.  f.  ro.  gutn  Sefen  jugeftellt  werben  u.  f.  ro ,  bann  roerben  bie 
orbentlichen  SMenfiboten  auch  mit  ihrem  ©cbicffale  aufrieben  fein.  3eboch 
auch  w  folgen  fällen  trachten  bie  2)ienftboten  im  allgemeinen  banad), 
aU  Briefträger,  ©ifenbahnbeamte,  Näherinnen,  ©tubenmäbchen  u.  f.  ro. 
angepeilt  gu  roerben  ober  auch  in  ben  größeren  ©täbten  eine  ©teHung 
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$u  erhalten ;  weil  es  bort  ftd)  weit  angenehmer  (eben  lagt,  tote  in  einem 
ruhigen  abgelegenen,  öfters  nicht  einmal  mit  einer  ©chanftoirtfchaft  oer* 
fernen  einfachen  2)orfe  auf  bem  platten  ßanbe.  Drbentliche  2)ienft* 
boten  formen  bei  ben  jefcigen  hohen  Söhnen,  oorauSgefefct,  bafj  fte,  wie 
^ier  leiber  in  fyotym  ©rabe  ber  gatt  ift,  nicht  ju  früh  heiraten,  fehr 
leicht  fo  oiet  oerbienen,  bafc  fie  mit  reichlich  30  Sahren  ftch  eine  Heine 
SanbtMe,  namentlich  bei  ben  jefct  fo  fehr  heruntergegangenen  Äauf* 
greifen,  auf  ber  4  Äühe  mit  einigen  ©djafen  gehalten  werben  fönnen, 
ankaufen  oermögen. 

$te  Söhne  ber  SHenftboten  fcheinen  im  allgemeinen  hinter  benen 
in  2)ithmarfchen  üblichen  jurücfguftehen.  Unechte  erhalten  240  bis 
300  9Jtf.,  Äleinfnechte  200—240  3Kf.,  3ungen  100—150  Mägbe 
meift  180  Wl 

Als  fiauSinbuftrie  toirb  nur  in  (Scfhoff  oereinjelt  Anfertigung  oon 
fioljpantoffeln  ertoähnt.  SBotle  unb  Seinen,  foroie  Kleiber  ju  eigenem 
(Gebrauch  toerben  noch  in  manchen  Orten  gefertigt;  auch  werben  oon 
ben  grauen  hier  unb  ba  ©pifcen  geflöppelt,  jeboch  nicht  mehr  allgemein 
wie  früher,  wenn  man  auch,  wie  ein  Sterichterftotter  hervorhebt,  nament* 
lieh  in  ben  mageren  ©egenben  ber  ©eeft,  noch  feh*  *>iele  2Bebftüf)le  unb 
©ptnnräber  in  Gtong  fieht. 

SDic  Seiträge  für  bie  3noalibität3*  unb  AlterSoerficherung  toerben 
nach  einer  Mitteilung  au*  SBraagarb  bort  fehr  ungern  befahlt ,  oon 
Arbeitgebern  nrie  Arbeitern,  wenn  lefctere  nicht  70  Qahr  alt  ftnb.  9tte* 
manb  flebe,  fotoeit  befannt,  freiwillig  SHarfen  in  bie  ßolmlifte.  Anber^ 
wärts  toerben  feine  Älagen  geführt. 

2)ie  Äranfenfaffenoerftcherung  ift  auch  hierum  ortSftatutarifch,  oer* 
einjelt  befielen  £otengilben,  b.  h-  ©terbefaffen. 

$on  aBohlthätigfeitdanftalten  ift  ju  erwähnen,  bafj  auf  ©olt  eine 
Steihe  oon  Stiftungen  —  wohl  33ermächtmffe  oon  öabegäflen  —  be* 
flehen,  aus  benen  ^tlfdbebürftige  ^erfonen  jeglichen  ©tanbeä,  alfo 
aua)  länbliche  Arbeiter,  bie  feine  Armenunterftüfeung  erhalten,  unter* 
ftüfct  werben. 

III.  Die  f)olfteittf(t|eti  ©eeftMftrtfte. 

($ie  Steife:  ©tormarn,  ©egeberg  j.  X.,  ßiel  j.  ftenbSburg.) 

$te  holfteinfehen  ©eeftbiftrifte  umfaffen  bie  Greife  ©tormarn  unb 
9tenb£burg,  ben  füblichen  £eil  be*  ÄreifeS  Äiel  unb  ben  weftlicfien  Xeil 
be«  ÄreifeS  ©egeberg.  $er  ©runbbeftfc  in  biefem  SBejirfe  befinbet  Reh 
oorjugSweife  in  bäuerlichen  &änben. 
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$>ie  £öfe  ber  dauern  fjaben,  rote  ber  ©eneratberid&terfxatter  näfjer 
<m$ful)rt,  eine  ©röfee  von  burd&fdmittlidj  100  ha,  baoon  ftnb  40—60  ha 
Adterlanb,  6—20  ha  SBiefen,  ber  SRefl  befielt  aus  &0I3,  £etbe  unb 
UWoor.  @in  berartiger  33eftfc  roirb  eine  fiufe,  ber  Sefifcer  ßufner  ge* 
nannt.  £ie  fiufner  wohnen  mit  wenigen  Ausnahmen  in  Dörfern,  weldje 
in  ber  Sieget  in  ber  SJtitte  ber  gelbmarf  liegen,  ©in  $)orf  beftefjt  au* 
8-12  33olH)ufen  ä  100  ha,  3-4  ßalbf)ufen  ä  50  ha  unb  2—3 
tfäten  r-on  ä  20—30  ha.  gebe  £ufe  f)at  ein  9ütenteilSf>auS  unb  eine 
#ate  für  1-2  Arbeiterfamilien. 

$>ie  ©üter  bleiben  in  ber  SRegel  gefd&loffen,  es  finben  a6er  in 
alten  Greifen  nereingelt  ^arjeflierungen  ftatt,  teils  wegen  ©dmlben 
refp.  ju  teuerer  Übernahme  teils  roeil  bie  Seftfeer  fidj  $urücf$ief)en  motten, 
teils  audj  aus  ©pefulation.  3"  ber  5RegcI  roirb  baS  ©efdjäft  burdj)  ©üter* 
fdjlädjter  oermittelt,  bie  bie  ©teile  für  eigene  SRedfjnung  taufen  unb 
bann  meift  ju  einem  f)öljeren  greife  an  ben  umliegenben  fiofbefifeer 
roieber  oerfaufen.  $er  ©eneralberid&terjtotter  flogt  barüber,  ba&  bie 
SRafler  für  $Jeft&e,  bie  fid)  nicr)t  jum  ^arjeflieren  eignen,  burdj  Annoncen 
Käufer  auS  anberen  ^romnjen  f>eranlocfen.  2)iefe,  mit  ben  33erl>ält* 
niffen  nidjt  oertraut,  laffen  fia)  buret)  ben  DerfjältniSmäfjig  niebrigen 
^ßreiS  beS  ©runb  unb  SobenS  tauften,  faufen  oftmals  ju  teuer  unb 
fudjen  bann  naa)  einigen  3af)ren  roieber  baoon  loSäufommen.  $ie  einmal 
in  $änblerf)änbe  geratenen  ©teilen  tonnten  nidjt  roieber  $ur  SRulje 
fommen ,  roürben  r»on  jebem  neuen  Seftfcer  fooiel  als  möglich  auSgefogen 
unb  fo  immer  roertlofer. 

$rofc  beS  oerfjältniSmäfetg  teilten  ©anbbobenS  2.-4.  fllajfe  roirb 
in  auSgebelmtem  2)ia&e  23ie^ua)t  getrieben,  weldjer  bura)  bie  ©raS* 
wüc&ftgfett  beS  SBobenS  unb  ber  SBiefenoerftfltniffe  befonberer  SBorfdjub 
geleifiet  roirb. 

3)a  in  ber  SRegel  *n  beS  AcferlanbeS  abwedjfelnb  in  Söeibe  liegt 
unb  4  7  beaefert  roirb,  ift  bie  2öirtfd)aftSweife  eine  fer)r  auSgebe^nte 
unb  erforbert  im  SBerf)ältntS  $ur  ©röjje  beS  SBeji&eS  roenig  menfd&lid&e 
2lrbeitSfraft. 

2Bo  bie  lanbroirtfdjaftlid&e  fianbarbett  oon  bem  $ufner  unb  feiner 
gamilie  geleiftet  roirb,  roie  biefeS  im  allgemeinen  bie  Siegel  ift,  werben 
2  Änedjte,  2  SWägbe,  fowie  1—2  Xagelöfmerfamilien  gehalten;  finb  bie 
JUnber  erwad&fen,  entfpredjenb  weniger  ©efinbe.  2)ie  fialbfpänner  ober 
Kätner  galten  entweber  gar  fein  ober  entfpredjenb  weniger  ©efinbe. 

Cbgletdj  bie  2Birtfdjaft  oer^ättniSmäfjig  eftenfir»  betrieben  wirb  unb 


Digitized  by 


426 


ftriebricf>  ©rofemamt. 


befyalb  ber  Arbetterbebarf  gering  i|t,  ^errfd^t  jebodfj  im  allgemeinen  ein 
großer  fanget  an  Arbeitern  fomohl  tote  am  ©eftnbe.  $enn,  wie  ber 
Bericht  bemerft,  finben  bie  toirftich  guten  Arbeiter  in  ben  Snbufrrie* 
ftäbten  fiamburg,  Altona,  Sfcehoe,  fteumünfler  unb  Äiel  höhten  SBerbienfl 
als  auf  bem  Sanbe;  bie  unoerhetrateten  jungen  ßeute  aber  fudfjen  nadj> 
unb  nach  bie  ©täbte  auf. 

,.<5obalb  bie  Mäbcljen  ein  Alter  von  18—19  fahren  erreicht  \)abenr 
finb  fie  fdfjroer  auf  bem  ßanbe  ju  galten,  fie  ziehen  ben  leichteren  uiü> 
angenehmeren,  wenn  auch  oftmals  weniger  geroinnbringenben  3)ienft  in 
ben  (Stäbten  oor.  diejenigen  Änechte,  ebenfo  bie  ©öfme  ber  33auem, 
welche  bis  &um  Eintritt  in  baä  £eer  in  ber  oäterlichen  äöirtfchaft  thätig 
finb,  fehren  nach  Seenbigung  ihrer  Militärpflicht ^  wenn  fie  nicht  ein 
£anbtoerf  erlernen,  nur  feiten  bauernb  auf  ba3  £anb  surücf,  fonbern 
ge^en  in  bie  ©täbte,  weil  ihnen  ba£  fieben  auf  bem  platten  Sanbe 
nicht  mehr  zufagt. 

Seiber  ift  eä  infolgebeffen  nicht  feiten,  baß  ein  Machbar  bem  anbera 
Arbeiter  unb  brauchbares  ©efinbe  abfpenftig  macht,  um  e£  felbft  in 
$ienft  ju  nehmen.  ®aß  biefeS  Vergehen  fchlechte  grüchte  trägt,  ifl 
leicht  erflärlidf).  Überhaupt  höt  bie  Unbotmäßigfett  gerabe  bei  ben 
jungen  2)ienftboten  in  ben  lefeten  fahren  bebeutenb  5ugenommen.  3fl 
e£  boch  teiltoeife  fo  toeit  gefommen,  baß  bie  £errfd;aft  fich  um  ba$ 
Xfnm  unb  treiben  berfelben  außer  ber  Arbeitzeit  nicht  gu  rummern 
roagt,  aus  furcht,  baß  bie  £eute  ihren  Sienft  oerlaffen  möchten. 
Manche  Arbeitgeber  h^ten  noch  auf  3ud&t,  Drbnung  unb  gute  (Sitte 
bei  ihren  Seuten,  boch  hält  eä  für  biefe  meiftenS  fchtoerer,  ©eftnbc  ju 
befommen,  als  für  bie  erfteren.  Um  ben  $>ienftbotenmangel,  h^uptfäch» 
lieh  bem  ber  Sttäbchen,  abzuhelfen,  werben  folche  aus  Oft*  unb  2Beft* 
preußen,  ^ßofen  u.  f.  to.  burch  ©efinbebureauS  beforgt.  $)och  greift  ber 
Ijolfteinifche  ®eeftbauer  nur  ungern  zu  biefem  9lu^r)ilfömittcl ,  fonbern 
^eht  auch  einheimifche  SRäbdjen  oor,  felbft  für  bebeutenb  höh^n  £ofm, 
rooburch  bie  Anfprüche  berfelben  fich  natürlich  auch  immer  mehr  unb 
mehr  fteigern." 

2)tefe  darftellung  DeS  ©eneralberichtS  wirb  in  ihren  toefentlichen 
fünften  oon  ben  ©pecialberichterftattern  beftätigt.  <5ie  fonftotieren 
inSbefonbere,  baß  faft  überaß  bie  Äinber  ber  länblichen  Arbeiter  fich 
Jucht  mehr  bem  lanbioirtfchaftlichen  (Bewerbe  zuwenben,  fonbern  meiti 
ZU  einem  ßanbwerf  unb  in  bie  ©täbte,  namentlich  nach  Hamburg 
gehen. 

SefonberS  ftarf  finb  bie  klagen  hierüber  in  ben  großen  ©täblen 
aus  ben  nädfjft  gelegenen  Greifen  ©tormarn  unb  Jtiel. 
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$ie  3Räbd)en  werben  meift  $ienfhnäbd)en ,  bie  männlichen  jungen 
ßeute  mibmen  fia)  mit  Vorliebe  bem  SBaufcanbwerf,  ober  fie  werben 
fiaug*  unb  ftufnfttedjte,  gelten  wol)l  aud)  jutn  ^o(l-  unb  @tfenbal)nbten(t 
über. 

(Sine  2lbwanberung  bereite  anfäffiger  gamilien  nad&  ben  ©täbten 
wirb  bagegen  oerfjältniSmäfjig  feiten  erwäfmt,  am  efjeften  nodjj  in 
ber  9iäfje,  wie  natürlich,  ber  großen  Stäbte.  Umgefeljrt  ift  bie 
2lu£wanberung  in  ben  Greifen,  in  benen  ein  2lbflu&  nach  ben  Stäbten 
ftattfmbet,  faft  gar  nicht  $u  bewerfen,  fie  fcheint  bagegen  in  ben  Äreifen 
Segeberg  unb  SRenbSburg  nicht  unbebeutenb  ju  fein,  wenngleich  au£ 
sihibel$borf  bei  !ftenb$burg  eine  Slbnafmte  ber  2lu3manberung  in  ben  fefcten 
3a^ren  berietet  wirb.  Sin  33eridj)terftatter  flagt,  bafe  in  ber  SRegel 
gerabe  bie  tüchtigften  unb  intelligenteren  £eute  auSwanbern. 

Die  golge  be«  Slbjugö  ber  ^eimifd^en  SlrbeitSfräfte  ift  ihre  <5r* 
fefcung  burd)  frembe,  namentlich  wirb  ermähnt,  ba&  S)ienftboten ,  be* 
fonberS  Dienftmäbchen ,  unb  jwar  nicht  nur  aus  bem  öfHichen  2)eutfa> 
lanb,  inäbefonbere  Dfipreufcen,  fonbern  auch  au$  Schweben  unb  $)äne= 
mar!  herangezogen  werben  muffen. 

SBanberarbeiter  fommen  aber  nach  bem  ©eneralbericht  im  Sejirf 
nur  oereinjelt  mar,  nur  bie  oben  ermähnten  Jöefifoer,  bie  au£  anberen  ^ßro* 
uinjen  ohne  Äenntniä  ber  SSerhältniffe,  burch  ®ütermafler  oerlocft,  ft$ 
angefauft  ^aben  unb  benen  gewöhnlich  ber  ortsübliche  Xagelohn  ju 
f>od&  unb  bie  Seföftigung  ber  Dienftboten  ju  opulent  erfcheint,  wirt* 
fdjaften  meift  mit  ©efütbct  ron  ber  Sanbftra&e,  baS  für  furje  3ett  ein 
Unterfommen  fud&t,  um  bann  balb  wieber  weiter  ju  wanbem.  dagegen 
fotten  in  bem  Äreife  ^inneberg  unb  Stormarn  bie  fianbwirte  faft  nur 
auf  SBanberarbeiter  angewiefen  fein,  ba  bie  fyeumf cfjen  Arbeiter  in  ben 
nahe  gelegenen  Stäbten  Hamburg  unb  Altona  33efd)dftigung  finben. 
Überhaupt,  tybt  ber  SBerf affer  tyxvov,  üben  bie  ©rofjftäbte  in  33er* 
binbung  mit  ben  Stäbten  Ämbäbef  unb  Dttenfen  auf  bie  SBirtfchaftä* 
oerhältniffe  ber  ihnen  junächftliegenben  beiben  Äreife  fo  bebeutenben 
eütffafj,  ba&  ^ierburd)  eine  ganj  anbere  SBirtfcbafteführung  bebingt  ift, 
als  in  ber  ^otfteinifajen  ©eeft. 

3n  ber  £f)at  werben  auf  ber  ©eefl  nur  oon  bem  Specialberichterftotter 
in  ©rofröuchwalb,  ber  fia)  auf  ben  SlmtSbejirf  ßnigge  begeht,  SBanber* 
arbeiter,  bie  in  ber  (Srnte  befajäftigt  werben,  erwähnt,  bagegen  erwähnen  bie 
f  ämtlichen  brei  Berichte  aus  bem  Greife  Spinneberg  bie  £eranjie(mng  frember 
2lrbeit$fräfte.  Unb  jmar  fommen  luerfun  nicht  nur  eigentlich  2Banber~ 
arbeiter  unb@rntearbetter,  wie  fie  in  ber  3Warfd)  zahlreich  ju  ftnben  finb,  fon* 
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bern  audj  ©ad&fengänger,  bie  wäf>renb  beS  ganzen  Sommer«  bleiben  imb 
ju  aßen  lanbwirtfdjaftttd)en  Arbeiten  oerwenbet  werben,  ©ie  erholten 
nadj  bem  93eridf)t  aus  ber  ^oppenbüttel  im  £agelof)n  1,50  bejto.  1,10, 
wäfjrenb  ber  ©miejeit  2  bejw.  1,50  3Rf.,  ba$u,  wie  gewöfmlidfc,  freie 
UBofynung  mit  Stofy  unb  SÖafdjgelegenfjeit,  fowie  20  $fb.  Äartoffeln 
per  ^Bodje.  £)er  33eria)t  aus  ©teHmoor  flagt  fef)r,  baß  man  ftdfj  auf*er= 
bem  wegen  beS  2lrbeitermangelS  oft  mit  reifenben  §anbwerfSburfcben 
burd&f  dalagen  müfjte,  bie  mit  Äojt  (jeben  £ag  fflcifc^)  im  ©ommer  1  $)lt., 
im  hinter  50  $f.  täglid)  oerbienten,  aber  nur  auf  frünblidje  äünbigung 
angenommen  werben  fönnten,  ba  es  größtenteils  ©äufer  feien. 

<Der  Sßerfua;,  frembe  Arbeiterfamilien  anfäfftg  ju  mad&en,  fd&eint 
nad)  bem  ©eneralberidjt  oorgenommen  worben  ju  fein,  fott  aber  aus 
bem  ©nmbe  feinen  Erfolg  gehabt  f)aben,  weil  bie  Seute  meift  fef>r  arm 
einwanbern  unb  audfj  niä)t  lange  auf  einer  ©teile  blieben,  fonbern  fobalb 
als  möglid)  fortjögen.  2tud)  fei  gerabe  unter  biefen  Seuten  ber  flontraft* 
brua)  befonberS  häufig.  — 

£)ie  einf>etmifdjjen  Arbeiter  felbft  finb  f)auptfäd)lidfj  teils  ®efinbe, 
teils  fontraftlid)  gebunbene  Arbeiter. 

$ie  Sitynefür  baS  @efinbe  ffce^en  entfpredfjenb  bem  Langel  einer* 
feitS,  ber  allgemeinen  2Bof|lfjabenl>cit  anbererfeits  jiemliaj  fwdjj.  gär 
SRägbe  wirb  ber  £ofm  feiten  unter  150  Wll  angegeben  unb  fleigt  bis 
*u  200  3Rf.  unb  ^ö^er.  <£tn  älterer,  mit  ben  5Berf)ältmffen  anfd&einenb 
fef>r  oertrauter  33eri$terftatter  aus  bem  ßreife  ©egeberg  fügt  lnn$u  : 
„Jrityer,  oor  50,  60  %ofyxenf  erhielten  bie  beften  2Räbd|>en  nad&  jefcigem 
©elbe  in  bar  60  3Rf. ,  2  SRötfe,  glad)S,  föembenleinen  u.  bergl.  im 
©ef  amtwert  oon  ungefähr  90 — 100  3Jtf.  ftie  fogenannten  Äleinmäbcfjen 
erhielten  bebeutenb  weniger,  traten  aber  wenigftenS  fjalbmal  fooiel  unb 
t)iel  fa)merere  Arbeit,  wie  jetjt.  ®enn  wenn  unfere  9Häba)en  jefct  fottten 
ben  Jünger  ausbringen  unb  bie  9Hild>  im  ©ommer  in  einer  Xraä^t  r»on 
60—70  1  oon  $um  £eil  fernen  Goppeln  ju  £aufe  tragen,  wir  würben 
nidjt  eine  einzige  erhalten." 

2ludj  bie  ßöfme  für  Äned^te  fteigen  oielfaa)  oon  180  bis  auf  240, 
270  2Rf.,  ©roftfnedjte  fommen  auf  300  9Jtf.  unb  mef>r.  $aS  ©efmbe 
erhält  regelmäßig  freie  ©tation,  bie  Änedjte  oielfaa^,  bie  SRägbe  feiten, 
axiö)  noa)  Äartoffellanb.  SBod&enlofin  an  ©teile  ber  Äoft  finbet  fi$ 
nirgenbs. 

SBätyrenb  in  ben  9Rarf  djjen  bie  freien  Arbeiter  überwiegen,  treten 
biefelben  auf  ber  ©eeft  fct)r  aurüd.  $>af>er  finben  |id>  l)ier  nur  wenige 
Angaben  über  biefelben. 
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SRach  bcm  Bericht  aus  ©ribbohm,  baS  fdfjon  in  bctn  ÜbergangSgebiet 
&ur  SWarfch  liegt,  finb  bort  melc  mit  eigenem  SBohnhauS,  unb  erhalten 
neben  bem  Sohne  noch  Äartoffellanb.  3m  Äreife  (Segeberg  werben  bie 
töatenftellen  ofme  ßanb ,  meift  von  fianbmerfern ,  bewohnt ,  bie  in  ber 
©rnte  eine  fc^r  günftige  SUiSbilfe  gewähren.  Sluch  bie  Sefifcer  ber 
aller  Orten  befinblichen  fogenannten  f leinen  ÄatnerfteHen ,  auf  benen 
2,  4  bi$  6  Äühe  gehalten  werben,  bef Saftigen  (ich  noch  aujjerbem  als 
freie  lanbwirtfehaftliche  Tagelöhner.  Sitte  biefe  freien  Arbeiter  gehen 
nicht  feiten  gerobe  jur  ©rntejett  hinüber  in  bie  9)tarfchen  ober  naa) 
gehmarn  bejro.  Dftholfiein,  auf  4 — 6  2öo$en,  fobafj  fie  bem  ein» 
heimifeben  Sanbwirt  wenig  Reifen.  3m  hinter  fuchen  fie  bann  9teben* 
befdmftigung  in  ben  gorften. 

T)ie  wenigen  Angaben  über  bie  Söhne  biefer  Seilte  laffen  erfennen, 
bafc  biefelben,  wie  natürlich,  bei  weitem  nicht  baS  h°hc  S^beau  ber 
ÜWarfchen  erreichen;  bie  Seifumgen  neben  bem  Sohne  werben  fehr 
mannigfach  angegeben,  in  Trittau  teilweife  freie  gurren,  Torf,  Stroh, 
£eu,  in  ®ro6 3  SBudjwalb  lebiglid)  bie  freien  fuhren,  in  (Bribbohm 
tfartoffellanb. 

£)ie  bei  weitem  wiebtigfte  klaffe  ber  länblidfjen  Slrbeiterbeoölferung 
bilben  bie  fontraftlidj)  gebunbenen  Arbeiter,  bie  fogenannten 
Snften. 

Sie  wohnen  in  ber  SRegel,  wie  bemerft,  in  ben  Äaten  ber  ©auern 
—  bie  in  ber  Siegel  1—2  2Bol)nungen  umfaffen  —  entweber  ganj  frei, 
ober  gegen  geringe  Sttiete,  ledere«  nach  einer  Mitteilung  auS  Stell* 
moor  bei  fleinen  23eftfcern. 

9Kit  ber  SHofmung  ift  Durchgängig  ©artenlanb  Derbunben. 

3m  Greife  Segeberg  ift,  wie  ber  Bericht  aus  Seejen  angiebt, 
SafjreSmiete  bei  halbjähriger  Äünbigung  üblich.  &ie  Tagelöhner  höben 
l)ier  namentlich  auf  bem  leichten  unb  Stttttelboben  noch  Sanbnufeung 
unb  fyaltm  eine  Äuh,  an  anberer  Stelle  fot)iel  9toggenauSfaat  unb 
ftartoffellanb,  foweit  ihr  Jünger  reicht,  ben  fie  burch  Haltung  oon 
1  —2  Riegen  unb  1  Schaf  unb  Lämmern  unb  oon  Schweinen  probujieren. 
Äartoffellanb  erhalten  fie  auch  <"»f  ben  ©ütern  unb  Dörfern  mit 
f chwerem  Soben.  Sei  allem  wirb  aber  in  gewiffer  SBeife  ber  Tagelohn 
Demnach  bemeffen.  Üblich  ift,  baß  auf  £öfen  70—80  $f.  pro  Tag 
mit  ßoft  gegeben  werben,  aufeerbem  freier  Torf  flieh  unb  Anfuhr,  fowie 
gutter  für  1 — 2  3ic9cn,  auf  ben  ©ütern  bura)fchnittUch  ohne  23e* 
föfiigung  1,50  3Hf.,  was  auch  bei  einigen  £ufnern  üorfommt. 
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SlnberroärtS  ift,  wie  au$  bcr  untenftefcenben  Tabelle  erfidjtlidj,  bie 
£age  ber  Arbeiter  eine  cu)nlidje.  $ie  baren  Sölme  (inb  leiber  nic^t 
ftdjer  ju  ermitteln.  £)ie  Angaben  in  ber  Tabelle  ftnb  $)urdjfdjnttt$= 
angaben,  bie  wenig  Söert  Ijaben,  weil  fie  fef>r  t>erf<$ieben  ftnb,  je  nadb* 


^erbienf:  uou 


Wann 


Jvrau 


Minb 


nunc; 


Warten 


ÄartoffeUonb 


^utter* 


^oppcntuittel 
(steUmoov  .  . 


©ribbobm  .  . 
(3t.  Söudnualb 


münfter  .  . 


m 

450 


2:,o 
200 


:i75 
(meift 


:H0  so  — 
:»oo 

(mit 
rrcicl>er- 
lobn) 


für  40-50  Wf. 


ja 


ja 


ja    ;  ja 


jur  .Välfte 


ja 


ja 


10-12  a 
60  QN. 
(acbüna.t  unb 
beftelü) 
ja 

15  a 


©  treu  ft  rot)  u. 
£eu  für 


>  4  Im 

umfonft  be* 
fteUt 


V«  ha  Sioggen» 

auöfaat 
Va  ha  Öudj* 
roeuenauäfaat 


25ref($erloljn 
(in  natura) 

Srennrocr! 

5reie  ftu^ren 

©efamt* 
einnähme  in  bar 

^oppenbüttel  . 

Vu  (gl.) 

(Erlaubnis  jum 

für  SJrennroerf, 

800  -750 

V»  (öJöpel) 

©nrnejjtnen  oon 
SWoor  u.  Bülten 

©efteHung  beS 
£anbe$,  Jünger 

(SteUmoor   .  . 

Via— Vm  (gl.) 
Vao — Va« 

ja 

ja 

841,32 

©ribbo^m.  .  . 

ja 

ja 

820 

@r.  93u<$roalb. 

Va6  $C 
Vao  2>ampf 

ia 

ja 

670 

Äarl«l)of  -  9leu» 

münfter  .  .  . 

fann  &olj  tyolen 
u.  2orf  ftea)en 

ia 

830 
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"bcm  Äff orbarbeit ,  $refdjerlol)n  unb  namentlich  audj  33efö|ttgung  ge* 
red&net  finb.  %<&  SBerfjältm«  bcr  Söljne  freier  Arbeiter  ju  ben  Söhnen 
ber  3nften  ift  nidjt  mit  Sidjerf)eit  feftyuftetten ,  bodj  taffen  fd&on  bie 
(Edjä^ungen  ber  baren  ©efamteinnafymen  erfermen,  baß,  rote  nadj  jenem 
$3eridjt,  bie  2Bofmung,  Sanbnufcung  u.  f.  ro.  auf  ben  Xagelofyn  Der- 
redjnet  roerben.  SDer  33eridjterftatter  au«  Stellmoor  giebt  an,  baß 
ber  burdjfdjnittlidje  Xagelofm  ber  3nften  auf  größeren  ©ütern  1,30  big 
1,40  9Wf.  ofme  Äoft,  ober  mit  freier  SÖoIjnung  unb  mannigfaltiger 
9ie6eunufcung  betrüge,  bei  f (einen  23efifeern  1  3Jtt.  mit  ßoft,  aber 
gegen  3)Uete  für  bie  Sßofmung  unb  of)ne  iNebennufcungen,  baß  bagegen 
bie  nur  für  ben  Sommer  ober  für  bie  Heuernte  angenommenen  Arbeiter 
1,60—2  m.  mit  öeföftigung  erhalten. 

311«  9lebennufcungen  fmb  faft  allgemein  ftartoffellanb  oon  fef)r  oer* 
fdjiebener  ©röße  —  oft  oom  Arbeitgeber  beftellt  unb  gebüngt  —  unb 
33rennroerf  üblidj,  lefetere«  burdfj  bie  (Erlaubnis,  Xorf  gulftedjen  ober  £olj 
%\x  Irolen,  auef)  roerben  freie  gurren  unb  etroa«  gutter  für  ba«  $ie& 
gewährt. 

®er  Sßerbienft  ber  ßtyefrauen  ift,  roie  bie  XabeHe  &eigt,  ein  fer)r 
mfdfnebener,  e«  fjängt  ba«  tyauptfädjlidj  baoon  ab,  ob  bie  grauen,  roie 
un«  bie  Seridjterftatter  in  ^oppenbüttel  unb  Stellmoor  au«brücflid) 
angeben,  regelmäßig  auf  Soijnarbeit  gef)en,  ober  nur  jur  ©rnte  unb 
fonjt  gelegentlich  Sie  arbeiten  aber  nirgenb«  ba«  ganje  3af)r  fnnbura), 
£öd)ften«  2  s  be«  3a^re«. 

Äinber  unter  14  3afjren  Reifen  in  ber  Siegel  bei  ben  ©mtearbeiten, 
auef)  roerben  fie  mitunter  jum  $iel)f)üten  uermietet,  roofür  fie  $.  23.  in 
Spoppenbüttel  30  3Jif.  für  ben  Sommer  nebft  23eföfrtgung  erhalten. 
Söeim  SRtibenoerjie^en  (im  Äreife  Stormarn)  arbeiten  fie  regelmäßig 
nachmittag«,  in  ben  gerien  ganje  £age,  j.  23.  in  Stellmoor  10  Stunben 
für  60—80 

2>ie  Arbeitzeit  für  ©rroadjfene  fdjroanft  lofal  sroifdjen  10—11 
im  Sommer  unb  8—10  Stunben  im  SBinter. 

3m  Greife  Segeberg  fott  nad)  einem  23eridjt  bie  Arbeitzeit  reget* 
mäßig  im  SBinter  oon  7  Uf>r  morgen«  bi«  6  Uf)r  abenb«,  im  Sommer 
Don  6  Uljr  morgen«  bi«  7  Uf>r  abenb«  bauem,  mit  Unterbrechungen 
oon  x\%  Stunbe  Jrü^flücf  unb  SBefper  unb  einer  Stunbe  Wittag.  23ei 
ben  £ufnern  (dauern)  roirb  weniger  auf  Anfang  unb  @nbe  ber  Arbeit«* 
jeit  gefeiten,  man  fängt  oft  im  Sommer  fdjon  um  5  Uf)r  morgen«  an 
unb  enbet  erft  abenb«  8  Uf)r,  je  nadj  ber  Söitterung;  unb  fommt  e« 
babei  oft  oor,  baß  bie  Xagelöfjner  oon  felbft  §ur  Arbeit  anfpornen, 
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jumol  wenn  eS  ftch  $um  Stegen  neigen  roitt.  3ft  eS  ja  bodjj,  rote  ber 
Serichterßatter  mit  9le<$t  hervorhebt,  i&r  Vorteil  mit,  bog  bas  tforn 
troefen  nach  fiaufe  fommt. 

©olche  Überjeitarbett  in  ber  ©rnte  wirb,  wie  auch  anbete  23eri<$t* 
erfktter  bemerfen,  nicht  befonberS  befahlt. 

SIfforbarbeit  ifl  meift  nur  in  ber  <£mte  beim  Äommäljen  unb 
«binben  üblich. 

3n  ber  Siegel  beforgen  aber  bie  Xagelöhner  ben  SüiSbrufd)  be& 
©etretbeS  unb  erhalten  bann  eine  befHmmte  Duote  beS  Ertrages1. 
öemerfenSroert  ift,  bafj,  wie  ber  Berich  terftotter  über  ben  ÄreiS  Begeben* 
betont,  ber  Naturallohn  auch  beim  9)tof dbinenbref d>en ,  roaS  mehr  unb 
mehr  um  fich  greift  boch  noch  erhalten  bleibt. 

2>er  Anteil  beS  Arbeiter«  ift  fehr  oerfchieben.  9todj  bem  oben- 
ermähnten  Bericht  wirb  ofme  Beifügung  bie  13.,  bisweilen  nur  bie  16. 
Xonne  gegeben,  beim  3)2afdnnenbrufdj  —  eS  ift  roofjl  iDampfmaf deinen* 
brufdjj  gemeint  —  arbeiten  bie  Seute  beS  SßerfafferS  für  ihren  Slnteil 
geroiffe  £age  mit  Beföftigung;  fo  j.  B.  für  1  ßentner  Joggen  ober 
SBeijen,  Via  Zentner  Safer,  1  ©entner  ©erfte  6  Xage  mit  Beföftigung. 
Beim  g-legelbrufch  roirb  auch  anberroärtS  bie  12.  bis  14.  Xonne  gejault. 
3luffaHenb  niebrig  ifl  ber  Anteil  in  ©ro6 *  Bud&roalb ,  too  beim  Riegel* 
brufdf)  bie  26.,  beim  ftampfmafdunenbrufch  bie  50.  Xonne  gegeben  roirb. 
2luch  1/26  Sonne  beim  ©öpelmafchinenbrufch,  roie  eS  in  Stellmoor  üblich 
ift,  mufe  als  ziemlich  geringer  fcrefchlofm  bejeid&net  roerben. 

@S  fajeint,  bafe,  roie  auch  noch  aus  fpäteren  Sendeten  beutliaj  erfid&tlich 
roerben  roirb,  man  vielfach  in  neuerer  $t\t,  namentlich  beim  Übergang  jum 
3Wafd)inenbetrieb,  oerfucht  hat,  ben  Arbeiter  fd)led)ter  als  bisher  ju  fteden. 

Slfforbarbeit  ift  nur  feiten.  3n  ©tettmoor  oerbienen  bie  männlichen 
SurchfcimittSarbeiter  2-3,  in  ©ribbofmt  3,  in  ©r.*Buchroalb  2,80—3,50 
9)if.  pro  £ag. 

fieiber  fcheint  auch  funftchtliclj  ber  Viehhaltung  bie  ©ntroidfelung 
ber  fianbroirtfehaft  in  ber  neueften  3ctt  bem  Arbeiter  nicht  vorteilhaft 
geroefen  ju  fein.  2öenigftenS  beflagt  eS  ber  ©eneralbericht  als  einen 
gro&en  S^h^r,  bafj  man  früher  bem  Arbeiter  baS  SBeibelanb  für  eine 
Stüh  genommen  habe,  unb  ihn  fo  gelungen  habe,  bie  Äuh  felbft  ab* 
jufchaffen.  Um  biefe  $ärte  einigermaßen  $u  milbern,  hotten  bie  Arbeiter 
aderbingS  oon  ihrem  Brotherrn  Butter  unb  füge  2)ttlch  }u  billigen 
greifen,  abgerahmte  unb  Buttermilch  unentgeltlich  erhalten.  £5ur(h  bie 
in  neuerer  3cit  faft  überall  angelegten  ©enoffenfchaftSmeiereien  hak 

1  Sgl.  bie  Ja&eHe  oben  6.  430. 
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aber  roieber  eine  33efdjranfung  bicfcr  SBergünftigung  fitattgefunben,  inbem 
bie  Arbeiter  jefet  meiftenS  roieber  bie  SWeiereiprobufte  ju  oollen  greifen 
faufen  müfjten,  eine  3Rehrau8gabe ,  bie  burd)  ^ö^ern  Eagelohn  nur 
ungenügenb  erfefct  würbe.  $ie  Arbeiter  fauften  jefet  anPatt  ber 
feineren  SButter  bie  billigere  Margarine ,  bie  jeber  fiäuSler  auf  bem 
ßanbe  feil  ^alte. 

Ob  unb  roieroeit  biefe  £enben$  bur$gebrungen ,  bieö  §u  erfennen, 
reidjen  bie  $9erid)te  nidjt  aus,  immerhin  ift  e$  bemerfenäroert,  ba& 
nach  ber  Tabelle  (oben  6.  430)  nur  in  bem  $3eridjt  au$  ÄarlSfjof=9leu* 
münfter  eine  grö&ere  fianbnufeung  für^  bie  Arbeiter  angegeben  roirb. 
2)enn  roo  nur  Äartoffellanb  gewährt  roirb,  ift  fdjroerlich  anzunehmen, 
bafc  ber  Arbeiter  eine  Äuh  befifct,  aud)  geben  bie  betreffenben  S3erid)te 
nur  gutter  unb  2Beibe  für  (Schweine  unb  Siegen  an,  bie  Ijiemacf) 
allein  in  ber  SRegel  baS  Seftfctum  ber  Arbeiter  $u  bilben  fdjeinen. 

®ä  ift  roohl  möglich,  bafj  ber  ftarfe  obenerwähnte  Slbjug  ber  ßanb* 
arbeiter  jum  2eil  auch  als  golge  biefer  £enben$  jur  ßerabbrücfung  ber 
©igenroirtfajaft  ber  Xagetöfmer  anjufehen  ift. 

3mmerf)in  ift  bie  Sage  beS  ElrbeiterS  feine  ungünftige.  ®r  beeft, 
roie  mehrfach  hervorgehoben  roirb,  aus  bem  ßartoffellanb  feinen  Sebarf 
für  ben  &au3l)alt  unb  bie  ©djroeinemaft,  baS  ©ommergemüfe  bietet  ihm 
ber  ®arten,  bie  9JUlch  bie  3^gen,  baju  fommt  ber  £>ref Bauteil,  für  ben 
SReft  ber  SebenSbcbürfniffe  genügt  baS  bare  ÖJelb ;  feine  ©efamteinnahme 
bürfte  in  ®elb  mit  800-900  3Rf.  oon  bem  Serichterftotter  eher  $u 
niebrig  als  ju  $od)  gefaxt  fein. 

Von  ber  fiebenShaltung  ber  Arbeiter  unb  ihrem  Verhältnis  $u  ir)rer 
$errfchaf t  entwirft  ber  ©eneralberidfjterfktter  f olgenbe  SDarftellung : 

$ie  SBohnungen  ber  Arbeiter  befinben  (ich  meiftenS  in  einem  fefjr 
guten  baulichen  3uftanbe,  finb  groft  unb  geräumig.  25ie  grauen  polten 
auf  Drbnung  unb  (Sauberfeit  in  ber  eigenen  Sßofmung  unb  feiten  ftnbet 
man  genfer  ofme  bltihenbe  £oofblumen  baoor. 

$>ie  Seföfligung  ber  SHenftboten  unb  ber  Arbeiter  ift  eine  fein: 
gute  unb  läfet  in  feiner  SBeife  etroaS  ju  roünfdjen  übrig.  SDte  tägliche 
Jleifdjfoji  ift  längft  eingeführt. 

infolge  ber  guten  Nahrung  ftnb  bie  Arbeiter  leifhingSfähig ,  bie 
roirfltdje  Seiftung  bleibt  inbeS  meift  hinter  bem  Äönnen  jurücf. 

Arbeiter  ohne  ©dmlbilbung  fommen  unter  ben  einheimifa^en  nicht 
mehr  uor;  ber  Xrieb  jum  Sernen  ift  ein  ftarf  ausgeprägter. 

£er  fittlidje  3uftanD  Der  länblid)en  Veoölferung  lä&t  leiber  fet)r 
oiel  ju  roünfcben  übrig. 

C<$rtfi«n  L1V.  -  Sänbl.  »rbeiterfrafle  II.  28 
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$)ie  Qaty  ber  unehelich  geborenen  ßinber  ift  auf  bem  Sanbe  größer 
als  j.  23.  in  ber  ©tabt  9Jeumünfter,  wo  bie  Söerfudmng  gewiß  fo  groß 
ijt,  wie  fie  irgenb  fein  fann.  9ceumünfter  hat  eine  lebige  53eoö Gerung 
von  ganj  ungewöhnlicher  ©röße,  neben  ber  gewöhnlichen  33eoölterung  von 
©efellen  unb  3)ienftboten  pnben  fich  außer  einer  ©arntfon  von  800  2Rann 
jahlreiche  gabrifarbeiter  unb  Arbeiterinnen,  welche  größtenteils  ohne 
Angef)örigfeit  an  eine  gamilie  felbft  beftänbig  leben.  Xrofcbem  fteht  eS, 
auf  bie  äußerlich  ^eroortretenben  folgen  gefehen,  in  ber  ©tabt  beffer 
als  auf  bem  ßanbe.  SBährenb  in  ber  ©tabt  bie  unehelichen  ©eburten 
1889:  5,89  °/o  betrugen,  ftiegen  fte  auf  bem  ßanbe  auf  7,59  °/o. 

An  biefen  bebauerltchen  3uftönben  tragen  bie  2Beifen,  wie  bie 
©djlafftätten  georbnet  ftnb,  baS  beftänbige  3ufammcnfcin  bei  ber  gelb^ 
arbeit  unb  an  ben  Abenben,  bie  mangelhafte  Aufficht  unb  nicht  energi= 
fd^ed  (Sinfdjreiten  ber  fierrfchaft  bei  oorfommenben  Ungehörigfeiren, 
große  ©dmlb.  SDie  Älage  über  bie  Unftttlichfeit  ber  SHenftboten  ift 
außerorbentlich  groß.  2)aS  SBcwußtfein  ber  ©chanbe  ber  ©ünben  gegen 
baS  6.  ©ebot  unb  baS  ©efübl  ber  ©chamhaftigfett  ift  fafl  oerfchmunbeu. 

$ie  $runffucr)t  fann  man  mdjt  als  ein  im  Sejirf  heimifcheS  ßafter 
bejeidmen,  obwohl  ftet)  in  mannen  Dörfern  einzelne  £rinfer  finben, 
heimliche  unb  öffentliche.  3m  großen  ©an$en  ift  ^auptfödt)(idt)  bie  be= 
ftfcenbe  Älaffe  mäßig  im  ©enuß  geifhger  ©etränfe. 

gelb*  unb  2Balbfreoel  fommen  nidt>t  oor,  weil  bie  Arbeiter  it)r 
gutes  AuSfommen  haben  unb  in  ber  SRegel  ihre  Neuerung,  £olj  unb 
£orf  oon  ihrem  Arbeitgeber  erhalten. 

3)a  ber  Äirchenbefucr)  ein  äußerft  geringer  iß,  ift  bie  ©onntagS- 
arbeit  befto  häufiger.  £)er  Arbeiter  benufct  ben  ©onntag  für  feine 
©arten-  unb  £ol$arbeit,  fowie  jur  Skfdjaffung  ber  Neuerung  (£orf= 
(lechen,  ^oljhauen).  @r  ift  vielfach  oerfucht  ben  Arbeitern  bie  ©efpanne 
unb  bie  nötige  3*it  ju  biefen  Arbeiten  an  ben  2Berfiagen  jur  Verfügung 
$u  fleHen,  aber  fte  Riehen  burdjgehenbS  ben  ©onntag  oor,  um  ihren  £age* 
lohn  nicht  einzubüßen. 

©ährenb  Der  ©nxtejeit  läßt  auch  ber  Sanbwirt,  wenn  nur  bie 
grucht,  £eu  ober  Äorn  troefen  ift,  faft  ausnahmslos  am  ©onntag  ein* 
fahren.   Sine  gelbbeftellung  ober  SDcahen  finbet  nicht  ftott 

$atriarchalifche  SBerhältniffe  beftehen  tetlweife  noch ,  namentlich 
3wifcr)en  ben  älteren  Seffern  unb  feinen  Untergebenen,  welche  lefctere 
oftmals  SBerwanbte  ober  ©efchtoifter  beS  £üfnerS  fmb. 

£>ie  Sitte,  baß  bie  nachgeborenen  ©öfme  unb  Töchter  ber  dauern 
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mif  ben  $öfcn  als  ßnechte  unb  Arbeiter  blieben,  fäf>rt  ber  ©eneral* 
berid&t  fort,  ift  löngft  gefcljmunben,  btefe  wenben  ftdfj  gewinnbringenbern 
Arbeiten  in  ben  ©tobten  ober  bem  ©anbwerf  su,  wenn  fie  md)t  footel 
Vermögen  fjaben  ober  burdjj  eine  grau  befommen,  um  felbft  einen  Seftfc 
31t  erwerben.  £>ie  SBerhältnijfe  werben  boburdjj  für  bie  jüngem  fianb- 
Wirte  fdfjmieriger,  ba  fte  bie  oäterlidfie  Sefifeung  au  einem  wef  entlieh 
Ijöhern  SBert  übernehmen  müffen,  um  ben  fortjtehenben  ®efchwiftern 
ihr  Erbteil  auszubezahlen. 

3m  gro&en  ©angen  iß  ber  $ufner  feinen  Untergebenen  gegenüber 
nwhlwoHenb  unb  human  unb  oerfucfjt  eS  auf  äße  SBeife,  bem  fortwähren* 
ben  SBedfjfel  oorjubeugen,  in  ber  Siegel  jeboeb  oergebend. 

Seiber  geht  man  audfj  ()ier  oft  über  baS  richtige  3)iafe  hinauf, 
fo  ba&  eS  nid&t  feiten  oorfommt,  bafj  ber  SMenftherr  eS  nicht  wagt, 
{eine  fieute  ju  tabeln. 

£)ie  Slnhänglichfeit  ber  Seute  nimmt  ab,  bamit  nimmt  ber  Äontraft* 
brua)  immer  mehr  ju.  93eim  Verflogen  bei  ©ericht  fommt  wenig  her* 
au«,  oftmals  oerjieht  ber  Äontraftbrüchige  ohne  fidf)  ab^umelben,  ba* 
Sluffudfjen  folaper  ^erfonen  ift  mit  oiel  3«itoerfäumniS  unb  (Schreibe* 
teien  oerfnüpft,  fchliefjltch  ift  bie  «Strafe  gering  unb  wirb  beSljalb 
weiften«  oon  einem  Strafantrag  abgefehen. 

<5«  wäre  erwünfdfjt  bie  beftehenbe  ®eftnbeorbnung  bat)in  ju  änbern, 
baß  ber  Jtontraftbrüchige  furjer  £anb  ftreng  beftraft  würbe,  ferner  tonnte 
bem  $ienftl)errn  mehr  ©ewalt  über  bie  jüngem  ftienftboten  eingeräumt 
werben. 

tiefer  $>ar|Mung  ifl  au«  ben  Specialberichten  nur  wenige«  noch 
$ur  Ergänzung  hinzuzufügen. 

®ie  obligatorifche  ßranfenoerftcherung  ift  meifl  ftatutarifdf)  jur 
©infü^rung  gefommen,  auch  befugen  f)kx  unb  ba  freiwillige  Äranfem 
f  äffen,  bodfj  wirb  anberwärt«  bemerft,  bafj  fie  wegen  ber  Einführung 
ber  obligatorifchen  Äranfenfaffcn  eingegangen  finb.  2)ie  gefefclidfjen 
SBerficherung«beiträge  ber  Arbeiter  tragen  biefe  in  ber  Sieget  felbft. 
klagen  über  ba«  ^noalibität«^  unb  2llter«gefet5  ftnben  fid)  nur  oon 
einem  SBeridfjtcrftatter  au«  ber  Umgegenb  oon  9fenb«burg,  allerbing« 
bem  SBorftfcenben  eine«  lanbmirtfdjjaftlidfjen  Verein«,  au«gefprod(jen ; 
djarafteriftifch  ift  aber,  ba&  nach  feiner  Meinung  ba«  ©efefe  nur  oon 
allen  jungen  Kenten  unb  fämtlidjen  Arbeitgebern  al«  ein  Übel  angefehen 
wirb,  wofür  jefet  niemanb  bie  Verantwortung  übernehmen  wollte.  $ie 
Arbeiter  felbft  fd&einen  bemnad)  für  bie  3Bor)ltt)atcn  be«  ©efefce«  ntebt 
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unempfänglich  $u  fein,  wie  auch  her  ®eneralbericht  in  33ejug  auf  bie 
beffern  Arbeiter  auSbrücflich  beftätigt. 

SRobilien,  ©ebäube  unb  SBieh  ber  Arbeiter  fmb  meift  oerftdjert. 

tfonfumoereine  beftehen  unter  ben  länblidjen  Arbeitern  nicht,  ba* 
gegen  mehrfach  3.  93.  in  ^oppenbüttel  unb  Trittau  fogen.  Totenlaben, 
audj  Xotengilben  ober  ©terbefajfen  genannt.  $>ie  Einrichtung  berfelben 
ift  nach  einem  Bericht  bie,  bafe  bie  SHitglteber  —  Arbeiter  unb  fcienft* 
boten  —  Seiträge  00m  30.  big  $um  60.  ßebenSjahre  jaulen  unb  bauon 
bie  Unfoften  be3  öegräbmffeS ,  auch  wenn  ber  $3etreffenbe  oor  33ott* 
enbung  be£  60.  ßebenSjahreö  ftirbt,  gebecft  werben. 

§au£inbuftrie  wirb  im  allgemeinen  nicht  betrieben,  ^ö^ftend,  bafe, 
wie  ein  Serichterftatter  fagt,  ber  Tagelöhner  bie  lofen  ©tunben  mit 
SJefenbinben,  fiacfenmachen  u.  f.  10.  auffüllt,  bie  er  bann  gelegentlich  t>cr= 
fauft.  2hicf>  ©pinnen  unb  Sßeben  für  ben  fiauSbebarf  ift  im  SSerfchroinben 
begriffen,  ba  JlachS*  unb  Hanfbau  feit  3ahren  abgenommen  höben. 

33olf2bibliothefen  werben  mehrfach  ermähnt,  ihre  Senufcung  ift 
jeboch  eine  lofal  fehr  oerfdjiebene.  3«itungen  werben  oft,  wenn  auch 
nicht  allgemein,  gehalten,  meift  oon  ben  Arbeitern  felbft,  feiten  für  bie* 
felben.  3n  poppen büttel  —  in  ber  9taf)e  oon  Hamburg  —  werben 
bie  Arbeiter  gratis  mit  focialbemofratifchen  3c^fchriften  oerforgt,  in 
Stellmoor  —  auch  xn  ocr  9iä^c  oon  Hamburg  —  galten  fie  fich  folche 
felbft,  oon  einer  ©egenagitation  burch  Verteilung  oon  Sonntagdblattem 
wirb  aus  ^oppenbüttel  berichtet.  3n  ber  %fyat  fyat,  wie  ber 
©eneralbericht  fonftatiert,  bie  ©ocialbcmofratie  auch  auf  bcm  Sanbe 
nicht  unbebeutenbe  Erfolge  errungen,  $umal  ba  fie  feit  ben  legten  SBahlen 
immer  raftloS  oon  Hamburg,  Altona  unb  ßiel  aus  thätig  getoefen  ift. 


IV.  Sie  ed}(eetoiafd)en  ©eeftbiftrtfte. 

(^ie  Greife:  Schleswig,  Ecfernförbe  j.       Flensburg,  Slpenrabe, 

Sonberburg,  £aber3leben.) 

2>er  93ejirf  ber  fd)le£roigfa)en  ©eeft  umfaßt  im  allgemeinen  bie 
Äreife  Schleswig,  Flensburg,  Slpenrabe,  ©onberburg,  £aber$leben  unb 
ben  toeftlichen  Teil  be£  ÄreifeS  Ecfernförbe.   ©in  mittlerer  33auernftanb 
bilbet,  rote  auf  ber  holfteimfdjen  Öeeft,  ben  fiauptbeftanbteil  ber 
oölfenmg,  boch  finben  ftch  abiige  ®üter  überatt  oereinjelt,  in  größerer 
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Hnjabl  aber  nur  im  Oftcn  in  bcr  jroifd^en  bcr  ©ä)lei  unb  bcr  glenS* 
burger  göfjrbe  belegenen  Sanbfcfjaft  Ingeln1. 

2>er  ©runbbeftfcoertetlung  entfpredfjenb,  befteljt  ba3  ©ro$  ber  länb* 
lid&cn  Arbeiter  au$  ©eftnbe. 

Unter  ben  £agelöl)nern  finb  triele  audfj  Soften,  wie  auf  bcr  §oV 
fkinifcijen  ©eeft,  eS  fd&eint  ober,  ba&  fie  in  mandjen  93cjirfcn  metyr  an 
Sebeutung  jurüeftreten  unb  an  tyrer  ©teile  freie  grunbbefifeenbe  Arbeiter 
|ur  SKuS^ilfe  benufct  werben ;  möglidfjerweife  fjängt  bied  bamit  jufammen, 
bafj  oielfadfj  mef)r  Äned&te  gehalten  werben  als  in  £olftein. 

3ebenfall£  wirb  in  ber  £anbfdjaft  Ingeln  Ijeroorgelwben,  baft  l)ier 
nur  bie  größeren  öeftfeer  Xagelöfmer  in  feftem  Äontraftoerljältnia  mit 
SBolmung  auf  bem  (Düte  fjaben,  audj  bie  größeren  oon  ben  mittleren 
©utero,  biefe  aber  lange  nid)t  allgemein,  ©in  anberer  33eriä)t,  ber  ftd) 
auf  ba$  norböftlidje  6ä)le8wig,  nörblidfj  vom  2lpenraber  Sufen  bid  jur 
©jenner  33uä)t  be$iel)t,  bemerft  ebenfalte,  ba§  auf  ben  (Sutern  neben 
bem  ©efinbe  fontraftlidfj  gebunbene  £agelöf)ner  oortyanben  finb,  rocujrenb 
bied  bei  ben  Sauern  nur  wenig  ober  nur  fefjr  au8nal)m3weife  ber  gall 
fei.  Sfmltdjje  Mitteilungen  finben  ftd^  auä)  au«  ben  Streifen  £aberS» 
leben  unb  Sonberburg. 

2>ie  Scripte  geben  bafyer  audj  über  bie  Sage  ber  freien  £age* 
löfjner  beffere  2lu3hmft  als  auf  ber  ^olfleinifd^en  ©eeft. 

$ageläf)ner  olme  jeben  Anteil  oon  ©runb  unb  Soben  werben  in 
ber  Siegel  erwähnt ;  ein  Seridfjt,  ber  ftd^  auf  bie  bäuerlichen  Sefifcungen 
im  SlmtSbejirf  SWolbenif  erffreeft,  giebt  an,  ba&  etwa  bie  $alfte  bcr 
freien  Arbeiter  oljne  ©runbbeftfc  finb.  (Solche  Arbeiter  wofmen  oielfatf) 
in  ben  leeren  2lltenteil$faten  ber  Sauern. 

$>te  grunbbeftfcenben  £agetöfmer  f)aben  an  mannen  Orten  nur 
£au3  mit  ©arten,  anberwärts  audfj  eine  SanbfteOe,  beren  ©röfee  oon 
0,10—5  ha  fajwanft.  $)ie  Sejifcer  bcr  größeren  fianbfteflen  finb  bann 
nidjjt  fowo&l  lanbwirtfdjaftliä)e  $agelöfmer,  als  oielmefyr  Äätner,  bie 
nur  nebenbei  auf  (anbwirtfä^aftliä^e  Sotynarbett  ausgeben. 

SBemerfenSwert  ift,  ba&  ftd^  ben  Arbeitern  niä)t  immer  ©elegcn^eit 
$um  fianbermerb  bietet.  GS  liegt  baS  jum  £eil  in  ber  Eigenart  beS 
lanbwirtfcfjaftltdjen  8etriebeS,  jum  £eil  baran,  bafj  Parzellierungen 


1  £te  folgenbe  2)arfteKuna,  bejie^t  fta)  im  n>efentlia)en  auf  bie  9rbeiteroet> 
$ä(rniffe  bei  ben  dauern,  bie  Strbeiteroerljcütntffe  auf  ben  (Gütern  laffen  fiaj 
erffc  au«  ben  33eria)ten,  roeläje  ber  SarfteUuna,  im  näa)ften  Äbftt)nitt  ju  ©runbe 
liegen,  nä&er  erfeunen. 
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f cf>r '  fetten  oorfommen.  9iur  in  ber  £anbfdjaft  Ingeln  finb  biefelben 
häufiger,  fjier  faufen  aber  öfter  bie  Sefifcer  größerer  ©üter  jur  2lrron* 
bienuig  bie  ^arjeUen  auf. 

Sßadjtbefifc  ber  länbltdjen  £agelöf>ner  fommt  wenig  oor,  am  meiflen 
nodj  in  ben  abiigen  (Sutäbifrriften. 

2lug  gelegentlidjen  (Srroä^nungen  in  ben  93eriä)ten  fieljt  man,  baß 
bie  £agelölmer  t»ie(fad^  1—2  ßüf>e  galten,  audj  neben  ober  an  Stelle 
berfelben  1—2  ©djtoetne,  fotoie  bisweilen  &\e$tn,  unb,  wie  bie  ©tartfHf 
jetgt  audj  <5d>afe,  bodj  werben  bie  Äüfce  nidjt  jur  2Werarbeit  benufct.  tage- 
löhnern of)ne  ©runbbeftfc  im  33efife  einer  Äuf)  werben  otelfaa)  Stobenroege, 
gelbwege  unb  SRoorflädjen  gegen  geringe  Vergütung  überlaffen.  Sie 
galten  fid)  bann  gemeinfdjaftlid)  einen  Äufjfnrten. 

2lfforbarbeit  ifl  nidjt  überall  oerbreitet,  am  meifien  nod)  beim  3Rär)en, 
ßaben  unb  Sluf^ocfen  be$  ©etreibeS1. 

Söeim  $ref$en  wirb  naa;  bem  Seridjt  au«  Söatrup  bie  12.  £onne 
gegeben,  in  SDüttebüll  bie  13.— 15.  mit  ber  3Jtof#ine  ba«  20.  3ttaß, 
in  $raf)lenftein  baS  13.— 14.  Dtoa;  bem  lefcteren  Seridjt  fott  ba£ 
Drefdjen  mit  ber  £anb  ganj  ungemein  abgenommen  haben,  ba  3)refd)er 
fef)r  fdjnrierig  ju  erhalten  finb  unb  infolgebeffen  baä  $>refa)en  mit 
ber  Sttafdjine  über^anb  genommen  fyat 

3n  9toutruplwf  wirb  (Setreibe  im  Slfforb  gebrofdjen.  9Ran  §a^(t 
für  Joggen  unb  ©eigen  pro  Xonne  40  <pf.,  ©erfte  unb  $afer  20  $f. 
bei  freier  33eföftigung  ber  Arbeiter. 

ÖemerfenStoert  ift  e8,  baß  audf)  hier  2  33eridfjterftatter  —  au£ 
ber  fianbfdjaft  Slngeln  unb  aus  bem  Äreife  2lpenrabe  —  bie  allgemeine 


$ur$f$mtt$tage(ofjntierbtenfte  finb  im  Slftorb 


tn 

* 

s 
s 


Spättng&of  .  . 
£roebt  XrögelSbg 
SüttebüH  . 
Ofterterp  . 
Utibeleff  . 
^autrupfjof 
Ulfstjuuä  . 
©tenbelgarb 
3eWborf  . 


für  männliche 
Arbeiter 

m. 

5 


für  roeiblidje 
Arbeiter 

m 


3 
4 

3 
2 

3,50 
2,50 
1  -2 

3 


2 

—6  2,50 
-3,50  2,20 
—3  1  —2 

(mit  Äoft)  1,50—1,80  (o§ne  Äoft) 


(mit  tfoft)   1    —2      (mit  Äoft) 
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Verbreitung  ber  £)refdjmafd)ine  als  für  ben  Arbeiter  ungünfttg  er* 
achten,  weil  bic  freien  Arbeiter  infolgebeffen  im  SBinter,  wenn  ©d&nee 
unb  ftarfer  groft  bie  länblid&en  Arbeiten  oerbieten,  feiern  müffen.  — 

^ür  bie  Jrauen*  unb  bie  Äinberarbett  gilt  im  allgemeinen  ba£ 
felbe  toie  im  §olftetnfdjjen.  9todj)  bem  33crid&t  aus  SBittenfee  fommt 
e£  bort  oielfadjj  oor,  ba§  ein  Seither  einen  3un9cn  für  ben  <5om* 
mer  annimmt  mit  ber  33ebingung,  it)n  fonftrmieren  ju  (äffen,  gänjtid^ 
erhalten  unb  ifjm  aud&  Äonfirmanbenanjug  ju  geben,  roäfjrenb  ber  Sunge 
bann  im  ©ommer  nadfj  ber  Konfirmation  arbeiten  mu&.  3n  mannen 
Senaten  wirb  angebeutet,  ba&  ber  ©dfjuljioang  in  unenoünfdfjter  2Betfe 
bie  fieranjiefmng  ocr  ßinber  gur  länbltd&en  Arbeit  §emme. 

$>er  ©eneralberid&terftatter  1)&it  ben  @influ&  ber  Äinberarbeit  auf 
bie  geiftige  (Sntnritfelung  ber  flinber  für  einen  günfHgen.  9lac(  feiner 
i^m  audf)  oon  ben  Seffern  betätigten  Anfidfjt  feien  Äinber,  bie  an  freien 
©cfjultagen,  if>ren  Äräften  entfpred&enb,  förperlidj  arbeiten,  nadfjfjer  auf* 
merffamer  unb  jeigten  größere  £uft  in  ber  ©d&ule.  ©in  Serfäumen 
ber  ©djule  fei  ntdjjt  befannt.  — 

£ie  SagelÖfmer  erhalten  übertoiegenb  oon  if)rem  Arbeitgeber  nod) 
bie  SeföfUgung,  audf)  too  in  ber  Sofjntabette  ber  bare  ©elbloljn  angegeben 
nrirb ;  3.  SB.  in  SBittenfee  unb  ©teinfetb  wirb  auSbrüdf li<$  bemerft,  ba&  ber* 
felbe  nur  feiten  oorfomme.  3n  ber  Tabelle  wirb  ©elblof)n  allein  nur 
in  UlfäfmuS  angegeben,  ber  betreffenbe  Serid&t  flammt  aber  oon  einem 
Oberförfter;  ba^er  fd&toanfen  aud&  in  ber  Tabelle  bie  baren  ®elblöf)ne  oiel 
mef>r  als  bie  Sötyne  mit  Seföfiigung.  ße&tere  seigen  im  allgemeinen 
ben  SRormallofmfafc  oon  1,20—1,50  2Rf.  im  Sommer.  $od(>  ift  bemerf* 
bar,  ba&  berfelbe  fid&  in  ber  -ftcuje  ber  grofeen  ©täbte  ©djjleSroig  unb 
Flensburg  bem  SRarunalpunft  juneigt.  Am  tiefften  fte^t  ber  £of)n 
in  ben  in  ber  s]Jlitte  oon  Angeln  belegenen  Dörfern  £öftrup  unb  halber* 
fragen,  fotoie  in  Unbeleff.  Auffällig  ift,  bafj  aua)  in  SRautruptyof  bei 
£aber3leben  nur  1  2Rf.  gejault  wirb.  @8  fdfjeint,  bafj  f)ier  ba8  An* 
gebot  ber  bänifd&en  Arbeiter  einwirft.  2)enn  ber  33eridf)terftatter  bemerft 
au3brücflid&,  baf?  bie  Arbeiteroerfjältniffe  infolge  be3  3"8ugS  2>äne* 
marf  red&t  günjttg  liegen. 

®er  f)ödfjfk  ßofm  wirb  in  Späting^of  gejault,  e&  erflärt  ftdjj  bieg 
au$  ber  Sage  biefeä  DrteS  in  ber  SRäfje  ber  Sttarfdjjen. 

£)ie  Söfme  für  jeittoeilig  befd&äftigte  Arbeiter  fd&roanfen  naturgemäß 
mef)r  al£  bie  für  ben  ftänbig  befdfoäfttgten.  $)er  23erid&terftatter  für 
Selhof  giebt  biefelben  als  ju  fein*  oerf Rieben  auf  ben  einzelnen  ©ütern 
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gar  niajt  an,  bemerft  aber,  ba&  fte  fia;  im  großen  unb  ganzen  je  na<$ 
ber  ®röße  be«  Angebot«  unb  ber  9tod(jfrage  ridfjten. 

Xtx  23erid&terftatter  in  Sluenbüllgaarb  giebt  ebenfalls  überhaupt  £öfjne 
für  feine  Arbeiter  nidjt  an,  weil,  wie  er  fagt,  biefelben  fein*  oerfd&ieben 
finb.  @r  fdjäfet  bie  bare  (Sinna&me  ber  £agelÖlmer  nur  auf  500  9Hf. 
pro  %a\)t  burdjfdfjnittlidfj. 

3n  ber  Siegel  bemerfen  bie  33eridjterftatter,  ba§  auger  bem  fio^ne 
nichts  mef)r  gewährt  wirb.  £ier  unb  ba  wirb  etwas  Brennmaterial, 
audjj  Äartoffellanb  gegeben,  audj)  wirb  nodfj  oon  Ingeln  bei  ben  teuem 
SHoggenpreifen  ba«  Brotforn  jum  »/«greife  abgegeben. 

2>a«  gefamte  3al>re«einfommen  eine«  freien  Xagelöfmer«  fd^ä^t  ber 
Beridjterftatter  in  ©ol«trup  je  nad&  ber  £üa)tigfeit  auf  450—600  m, 
wenn  bie  grau  fooiel  roie  möglidj  mitarbeitet,  fott  fte  100—200  3Rf. 
uerbienen.   Sfmlidjj  ftnb  bie  Angaben  ber  anberen  Beridjjterftatter. 

fitnud&tlidf)  be«  2lu«fommen«  grunbbefifcenber  Xagelöfmer  bemerft 
ber  Beriet  au«  flälberljagen,  roo  al«  33e[ifctum  ber  ^agelötjner  &au$ 
mit  ©arten  bi«  ju  3  ha  angegeben  roirb,  baß  bie  iöefi^er,  roenn 
bie  gamilie  groß  fei,  aud&  nod)  bei  größerem  Befi&tum  guCaufen 
müßten.  2(tterbing«  roerbe  bie  SRildf)  burdjj  bie  Meiereien  gut  oer= 
wertet,  aua;  würben  burdfj  <5a)weinemaft  unb  2lufeud)t  eine«  Äalbe« 
rea;t  gute  einnahmen  erjielt,  aber  e«  fei  bodfj  fraglia),  ob  bie 
anberfeit«  notwenbigen  2lu«gaben  für  Äleiber,  Neuerung  u.  f.  w.  baburdj 
gebeeft  werben.  2>er  SBerfajfer  fd^ä^t  ben  ©efamtoerbienft  eine«  £age* 
lofmer«,  ber  ba«  ganje  3afc  f)inburdfj  auf  einem  mittleren  ©ute 
befa)äftigt  i(t,  auf  ca.  780  2Hf.,  wobei  er  ben  baren  ©elboerbtenft  be£ 
9Wanne«  wäfjrenb  be«  3&§ttS  infl.  ßoft  mit  528,75  3ttf.,  ber  grau 
auf  70  2)lf.  inlL  Äoft  bei  40tägiger  3lrbeit«jeit,  ba«  ©infommen  au« 
bem  $3efig  oon  IV2  ha  mit  180  2Rf.  in  Slnredjmung  bringt.  @r  be= 
merft  jebodjj,  baß  ber  fleine  Eigentümer  in  ber  SRegel  einige  £age  burdfc 
bie  $efdj>äftigung  für  bie  eigene  2Birtfd&aft  oerliere,  anbrerfeit«  burd) 
Slfforbarbeit  fjöfjeren  £olm  gewinne.  — 

25ie  Sage  ber  f  ontraf  tlidf)  gebunbenen  Arbeiter  ift  im 
aflgemeinen  äfmlidf)  ber  ber  Arbeiter  auf  ber  Ijolfieinfdfjen  ©eejl 

£a«  Skrfjaltni«  ber  £ölme  ber  fontraftUdj  gebunbenen  ju  benen 
ber  freien  Arbeiter  ift  aua)  In' er  ein  oerfdfnebene«;  in  Unbeleff  3.  33.  i(t 
ber  £ofm  bei  beiben  Slrbeiterflaffen  ber  gleiche,  aud&  in  Binningen  be* 
fteljt  fein  nennenswerter  Unterfdueb;  ebenfo  fdfjeint  e«,  nad)  ber  ©efamt» 
fdjäfcung  be«  ©infommen«  ju  urteilen,  in  ben  meifien  anbern  Orten  $u  fein, 
dagegen  erhalten  auf  bem  @ute  Kiffelberg  bie  Arbeiter  i— 1,50  9JH.  im 
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Pommer,  0,75—120  3Rf.  im  SBinter,  roäfjrenb  her  Solm  ber  freien 
Arbeiter  auf  2  3Rf.  bejro.  1,50  9Jif.  fte^t.  3fod)  in  ©ra^lenftein  ift  ber 
£of>n  ein  fef>r  niebriger.  2ln  beiben  Orten  aber  bekommen  bie  £age 
lohnet  nod>  ein  ^Deputat,  ba£  in  bem  (enteren  Orte  6  Tonnen  Joggen 
unb  3  Tonnen  ©erfte  beträgt,  ©onfl  wirb  nur  nodj  als  Deputat  in 
^Binningen  1  guber  §ufammenge£arfte$  ®etreibe  erwähnt1. 

SBemerfenSroert  ift,  ba§  fcrefd&erlofm  faft  gar  nidjt  ermähnt  wirb, 
beftätigt  bie  bereit«  oben  l>en>orgel)obene  £l)atfaä>,  bafc  ba$ 
^af<$tnenbrefdjen  unb  mit  bemfelben  aud)  ber  ©elblolm  im  ®urä> 
bringen  begriffen  ift. 

211$  SBo^nung  wirb  in  ©ratjlenftein  angegeben:  £au$biele,  Äüdje, 
(Speifefammer,  jroet  Stuben,  (Sdjlafftube  unb  Heine  <5ä)Iafräume,  fonue 


1  9? gl.  bie  folgenbe  Tabelle: 


Ort 

«erbienft 

be*        '  ber 
3Kanne$  grau 

ber 
Äin* 
ber 

§ 

c 

i 

e 

•** 

a 
© 

Kartoffel* 
lanb 

SBeibe  unb 
Butter 

^Binningen  .  .  . 

fein  nenneng« 

— 

gegen 

ia 

1  ftuber 

werter  Unter» 

9JUete 

foraeit  ber 

§eu 

fü)ieb,wie  bei  fr. 

2>ünger 

fcaadöljnern 

i« 

rei$t 

<£tetnfelb.  .  .  . 

8-400 

ja 

wenig 

(f.  1 3i«fle) 

Xwebt  Zxbqtmx) 

400 
(1,20  täglich 

200 

j« 

ia 

ia 

ia 

(anfdjetn. 
für  1  Jtu4) 

Öra^Ienftein  .  . 

120 

ia 

16 

□3t 

ia 

für  1  ftu^ 
u.  1  @d)af 

$üttebüU   .  .  . 

450 

100 

ia 

ja 

ja 

^Kiffelberg  .  .  . 

©.  1-1,50 
3B.  0,75-1,20 

ia 

ia 

Unbelef?  .... 

6.  1 
20.  0,75 

wenig 

ia 

ia 

etwa« 

9lautrupfjof    .  . 

300 
mit  Kofi 

Seit- 
weife 

gegen 
Witte 

etwad 

Stenbelgaarb  .  . 

©.  1-1,20 
mit  Jfoft 
SB.  0,60-0,75 
mit  Äoft 

ja 

1  Wotgen 

Selhof  .... 

50 

ia 

ia 
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SdnoeinefM  unb  geuerungSraum  unb  SBirtf^aftiSröumc;  in  Unbeleff 
(Stube,  Sdjjlaffammer  unb  Äüdje. 

Mitunter  wirb  für  SBo^nung  unb  ©arten  SWiete  gejault. 

©onfl  wirb  no<$  in  ber  Siegel  etwas  Äartoffellanb,  audj  etwa* 
JJutter  für  ba3  93ief)  unb  Srennroerf,  fotoie  freie  gurren  für  ba3 
Äartoffeltonb  unb  33rennroerf  gewährt. 

$ie  SBie^altung  fdjeint  bie  gleite  ju  fein,  wie  bei  ben  freien 
Arbeitern,  ©el)r  bemerfen$n>ert  aber  ift,  bafe  oielfadj  von  bem  33rot* 
Oerrn  SRüdj),  fei  es  billig  ober  ganj  frei,  für  ben  Sagelöfjner  geliefert 


Crt 

6onftigc3 

feber- 
lohn 

Srenn* 
roerf 

jyufjren 

2KU(Q 

■ 

merfungen 

SBinninqen  .  .  . 

1 

1  ftuber 
1  gef)arfte3 
(betreibe 



! 

'wieiuTeio.  .  .  . 

aogcxaqnuc 
u.  Butter* 
mit* 

*iueoi  ^.rogeiepy 

«rafjfenftein  .  . 

C  Sonnen 
Joggen 
3  Sonnen 
(Berfte 

3  ^nber 

ia 

— 

&äli  1  Äui), 
2  ©#n>., 

I  <5$af» 
z  £ul)net 

£üttebüU    .  •  . 

1  ftuber 

in 

ttaffelberg  .  .  . 

Deputat» 
fom 

ia 

ja 

refp.  Äul)« 
Haltung 

Unbeleff  .... 

flautrupijof.  .  . 

4-6000 
£ob.  Sorf 
6e§.  1-2 

ftuber 
^ufdjtjotj 

SRafler« 
milc$ 

6tenbelgaarb  .  . 

jum  Seit 

ja 

2Rilc$  für 
b.  ftamilie, 
biUig 

Unterfttifc. 
in  Äranf* 
fieitdf  äffen 

oelsljof  .... 

t)ält  Äu$, 
S^afnebfi 
e^toein 
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wirb.  @3  beutet  bieg  barauf  fun,  ba&  f)ier  btefelbe  ©nttmcf  elung ,  nrie 
auf  ber  holfteinifchen  ©eefl  unb  aud)  anbermdrtö  im  Often  oielfact)  ein* 
getreten  iß,  ba&  man  nämlidj  bem  £agelöfmer  ba$  SBetbelanb  für  bie 
ßuh  genommen  unb  an  beffen  ©teile  ein  Milct)beputat  ^at  treten  (äffen, 
©dnoerlich  jum  Vorteil  ber  Tagelöhner.  $>a8  jeigt  recht  beutlich  bie 
Berechnung,  bie  in  ©rahlenftein  über  ben  Milchertrag  ber  #uh  gegeben 
wirb,  $ort  hat  ber  Tagelöhner  für  2732  Siter  SMmild) ,  bie  er  an 
bie  ©enoffenfdjaftSmeierei  geliefert  hat,  6ar  ausbezahlt  erhalten  für  baä 
öutterfett  204,90  Wl  Magermilch  unb  Buttermilch  finb  ihm  wieber 
jurücfgeltefert  toorben.  ©ein  gefamter  Berbienft  oon  ber  Ruf)  wirb 
bat)er  —  bog  Siter  Mila)  $u  2  Pfennig  berechnet  —  auf  259,54  2JW. 
oeranf  dalagt. 

$ie  betreffenbe  Tagelöhnerfamilie  mäßet  fuer  aufjerbem  noch  ein  Äalb 
unb  ein  ©chroein  jum  SBerfauf,  ferner  ein  ©$n>ein  für  bie  Haushaltung, 
oon  bem  meijt  noch  ber  ©dnnfen  oerfauft  wirb;  au&erbem  hält  fie  nod) 
jroei  £üfmer. 

D6  freilich  bteS  SBetfpiel  t^pifd)  ift,  mu&  balungefMt  bleiben,  ber 
öcrid&terftotter  bemerft,  bafj  bie  gamilie  biefeä  Tagelöhners  bie  etnjige 
Tagelöhnerfamilie  auf  feinem  &ofe  unb  in  feinem  £)orfe  ift.  — 

2BaS  bog  ©efinbe  anbelangt,  fo  werben  melfacr)  3  Änea^te  ge* 
galten,  bie  bann  180,  240,  300  Mf.,  mitunter  aud)  mehr  baren  Sohn 
befommen.  Sungen  erhalten  100—150  Mf.  T)ie  Sofmfäfce  finb  im 
allgemeinen  in  ben  nörblidjen  Greifen  t)i>hcr>  roaS  wohl  mit  ber  fiärferen 
2luSroanberung  jufammenhängt. 

$ie  Söhne  für  weibliches  ©eftnbe  finb  fc^r  fdfjroanfenb,  als 
Mittelfafc  tonnen  150—180  Mf.  angefehen  werben.  £)erfelbe  wirb 
aber  nicht  feiten  überfliegen. 

3n  ber  fianbfehaf t  Slngeln  erhalt  baS  ©efinbe  au&er  feiner  gewöhn* 
liehen  freien  Nation  noch  Seinen  unb  gladjs,  fowie  einige  Sßfunb  SBolIe. 

Über  ©efinbemangel  wirb  fehr  geflagt,  befonberS  über  Mangel  an 
Mäbchen  jum  Melfen  ber  Äüf)e. 

£ie  Jolge  baoon  ift  bie,  ba6  in  umfaffenbem  Ma&e  frembeS  ©eftnbe 
herangezogen  wirb.  T)er  3uiu0  regelt  ftch  in  ber  SÖeife,  bafj  bie  füb» 
liehen  ©egenben  ber  ®eefl  ihren  Bebarf  aus  Oft-  unb  2Beftpreu&en 
beefen,  bie  nörblichen  ftch  nur  bie  SJtagbe  jum  Teil  oon  ba  beforgen, 
aufjerbem  aus  ©djweben  unb  bie  Unechte  aud  3)änemarf.  Selber  Ion* 
ftotiert  ber  ©eneralbericht,  bafj  biefer  frembe  3uän&  namentlich  ber  Don 
©djweben,  feinen  guten  (Sinflufj  gehabt  habe,  benn  „infolge  beS  3UJW9* 
biefer  oft  bem  tiefften  Proletariat  angehörigen  Menfdjen  fyabtn  bie 
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bäuerlichen  Arbeitgeber  ftdj  mehr  unb  mehr  von  ihren  Arbeitern 
fepariert.  2öät)renb  früher  ba3  ©efmbe  mehr  ober  weniger  $ur  gamilie 
be$  dauern  geregnet  würbe,  ift  bteS  ^eute  nicht  ber  §att.  ©J>emaU 
bewohnten  ber  datier  unb  fein  Jtnecht  biefelben  SBolmräume,  unb 
manche«  oerftänbige  2Bort  ober  ernfte  SWafmung  ^ielt  ba8  ©eftnbe  com 
abenblichen  Ilmhertreiben  jurücf,  jefet  jiet)t  fi<h  ber  Bauer  oom  ©efinbe 
jurücf,  weil  ihm  beffen  ©egenwart  nicht  mehr  fompathifclj  ift. 

Steher  tyat  auch  bie  2Birtfc$aftUdjfeit  bei  jungen  ßeuten  beiberlei 
©efchlechtä  ganj  entfchleben  abgenommen.  $5ie  ©efinbeorbnung  unb 
namentlich  ber  Langel  an  ©eftnbe  geben  bem  Arbeitgeber  nicht 
bie  genügenbe  $anbhabe  ju  einer  f cfjarfen  Äontrotte  ihrer  &ienft= 
boten'  unb  oielfadf)  finb  ben  unmünbigen  jungen  fieuten  bie  31*9*1 
oiel  ju  lang  gelaffen.  <S3  ift  ^eut^utage  bem  Arbeitgeber  faft  un* 
möglich,  ben  fo  nottoenbigen  erjteherifchen  Einfluß  auszuüben.  9Rir 
fmb  burchauS  nicht  oereinjelte  gäHe  befannt,  baß  ßnect)te  auf  $an^ 
gelogen  10—12  2Jtt.  an  einem  Abenb  oerjehrt  fyabm,  ober  ftch  Überröcfe 
$u  50—60  <Dtf.  getauft  ho&en,  unb  baß  9Hägbe  bem  ähnliche  ^ufcmacher* 
rechnungen  gemacht  fyabm.  $iefe  fieute  fangen  erft  an  ju  fparen,  wenn 
bie  bittere  9?ot  fte  baju  treibt,  b.  h-  wenn  fte  oerheiratet  flnb  unb  fehr 
oft  balb  bebeutenbe  gamilie  hoben ;  bann  aber  fparen  fie  meift  unb  f efcen 
nicht  ihr  bisherige«  Seben  fort." 

$>er  ©eneralberichterftatter  flogt  aber  nicht  nur  über  ben  Langel  an 
©efinbe,  fonbern  auch  <*n  länb liehen  Arbeitern  überhaupt.  $>en  $aupt; 
grunb  fieht  er  in  ber  An$tet)ung8fraft  ber  großen  ©täbte,  befonberS 
Flensburg,  Jtiel  unb  auch  Hornburg.  $>tefe  übten  ihre  AnäiefmugSfraft 
nicht  nur  auf  jugenbliche  Arbeiter  unb  Arbeiterinnen,  fonbern  auch  auf 
fleine  ©runbbefifcer,  wie  e$  beren  vielfach  gäbe,  aus.  ©ie  oerfauften 
ihren  Befifc  unb  oerfuchten  ihr  ©lücf  in  ber  ©tobt.  Sroax  feien 
ncuerbingS  oerfchiebene  gäHe  befannt  geworben,  baß  folche  Seute  nach 
ein  ober  jwei  fahren  jurtiefgefehrt  feien  unb  (ich  toieber  auf  bem  Sanbe 
anfäffig  gemacht  hätten.  Aber  ber  Langel  an  ArbeitSfräften,  bie  zeitweilig 
für  ©elb  überhaupt  nicht  ju  hoben,  hötte  fchon  bie  ftolge  gehabt,  baß 
an  oielen  Drten  bie  SöirtfdjaftSweife  weniger  intenfio  geworben  fei, 
l  93.  eine  (Sinfchränfung  ober  gänzliche«  Aufgeben  be3  ©acffruchtbaueS 
ftattgefunben  fyabt. 

.  Bei  biefen  Älagen  ift  ber  Umftanb  nicht  außer  acht  ju  laffen,  baß 
ber  Berfaffer  oom  Bejirf  be$  ©roßgrunbbefifee«  au«  bem  öftlichen  Angeln, 
fchreibt,  wo  fleh  ber  Langel  an  Arbeitern  befonberS  fühlbar  macht.  £ie 
einzelnen  Berichte  bef lagen  ben  Arbeitermangel  nicht  fo  ftarf,  wie  MeS 
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anberwärt«  gefdjieht,  bewerfen  oielmehr,  ba&  man  im  allgemeinen 
genügenb  Arbeitet  habe,  nur  in  ber  <5rnte  nicht. 

$aher  giebt  e«  auch  eigentliche  Sachfengänger  auf  ber  fdjle«wigf djen 
©eeft  nicht.  3"  ber  (Srntejeit  fommen,  ooraug«metfe  natürlich  nach  bem 
öftlidEjen  Ingeln,  ©rntearbetter  au«  £olftein,  mitunter  audj  au«  bem 
Snnern  ber  £anbfd?aft  Singein  felbft.  $>aburch  entfteht  nicht  feiten  ba« 
eigentümliche  Verhältnis,  bafj  j.  83.  in  Dfterbun«büttel  währenb  ber 
©rntejeit  Militär  $ur  Bewältigung  ber  Arbeiten  in  Slnfprudj  genommen 
n>irb,  währenb  boch  gleichseitig,  wenn  auch  nur  oereinjelt,  ein  Teil  ber 
Tagelöhner  nach  ben  ®ut«biftriften  abzieht. 

9todj  bem  Bericht  au«  ^üttebüH  werben  bie  ©mtearbeiter  auf 
wöchentlich  in  Äontraft  angenommen  unb  erhalten  3—10  9Hf.  pro  9Bodje 
nebft  Äoft,  SBohnung  müffen  fie  fidj  anfeheinenb  felbft  befchaffen.  steift 
arbeiten  fte  im  2lfforb. 

3n  ber  Siegel  werben  nur  männliche  Arbeiter  h^angejogen,  e« 
ftnben  fich  aber  auch  weibliche. 

£er  nörbliche  Teil  be«  23e§irfe«  beeft  feinen  Sebarf  an  berartigen 
2lrbeit«fräften  oorjug^weife  au«  Tänemarf.  £>aher  fürchtet  ber  Bericht* 
erftatter  au«  9toutruphof  bei  §aber«leben  oon  einer  (Srfdnoerung  ber 
9üeberlaffung«erlaubni«  für  bänifche  Arbeiter  fehr  grofee  Nachteile  für 
bie  länblidjen  Slrbeiteroerhältniffe. 

2lu&er  ben  ftänbigen  (Srntearbeitern  werben  oon  ben  Sauern  in 
ber  „hibeften  3t\t"  £anbwerfer  ober  Äanalarbeiter  u.  bergl.  „oft  gegen 
unerhört  hohe  Söhne",  ober  1—2  Änedjte  mehr  engagiert,  eigentliche 
Söanberarbeiter  nehmen  fte  aber  nach  ber  Angabe  be«  ©eneratberidjt* 
erftatter«  nicht  an. 

$)ie  3ie9c^c^n  —  namentlich  im  Äreife  ©onberburg,  aber  auch  in 
ber  Sanbfdjaft  Slngeln  —  erhalten  ihre  2lrbett«fräfte  burch  bie  befannteu 
3iegler  au«  £ippe*2)etmolb  unb  ©ollanb,  im  Äreife  ©onberburg  aud) 
oon  ber  benachbarten  3nfel  2lrö. 

©ine  zeitweilige  Slbmanberung  ber  (änblichen  Tagelöhner  finbet, 
abgefehen  oon  ber  nach  ben  grofjen  (Sutern  auf  ber  Cftfeite  be« 
fiersogtum«,  nur  oereinaelt  $um  Äanalbau  ftatt,  au«  bem  2lmt«be$irf 
Süberffopel  gehen  einige  Arbeiter  jur  ©rntejeit  nach  ben  sJ)Jarfchen 
hinüber. 

2)ie  ßtnber  ber  Sanbarbeiter  ergreifen  im  allgemeinen  nod)  ba« 
©ewerbe  ihrer  Altern.  Tod)  gilt  bie«  oiel  mehr  oon  bem  nörb- 
lichen  Teile  be«  Beerte«  al«  oon  bem  f  üb  liehen,  in  bem  fleh  ber  ©infhifj 
ber  2lnjiehung«fraft  ber  gröfeeren  ©täbte  mehr  bemerfbar  macht. 
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2ßo  bie  jungen  Seute  nicht  mehr  bei  ber  Sanbwirtfchaft  bleiben, 
get)en  bie  jungen  SRänner  $um  ßanbwerf,  bie  SHäbchen  jum  ©eftnbe* 
bienft  in  ben  ©täbten  über;  bie  erjtaen  nribmen  fid&  auch  wohl  bem 
Sßoft*  unb  ©tfenbahnbienft,  bie  lederen  ergreifen  bas  ^ufc-  ober  Sßär>- 
gewerbe. 

3wifdfjen  Horben  unb  ©üben  beS  33ejirfeS  ift  jugletch  ber  Unter= 
fcr)ieb  beachtenswert,  ba&  ^ier  ber  bauernbe  Abjug  ber  Tagelöhner  uom 
ftmbe  ftclj  oorjugSwetfe  nach  ber  ©tabt  rietet,  bort  ins  AuSlanb  geht. 
SBeibe  %i)<xtfaä)en  Rängen  offenbar  sufammen,  wie  fid)  ^ier  befonberS 
beutlich  jeigt;  beim  bie  AuSwanberung,  foweit  fte  nicht,  wie  $.  33.  nach 
bem  Bericht  aus  Auenbüttgaarb ,  burdj  bie  bänifdje  Agitation  fünftttd^ 
herbeigeführt  wirb,  um  bie  jungen  Seute  ber  Militärpflicht  ju  entgehen, 
beruht  511  einem  wefentlicben  Teile  auf  relatioer  Überfüttung  in 
ber  £anbnrirtfd>aft.  ba^cr    bie  Äinber  länblichcr  Arbeiter  fi<h 

regelmäßig  ber  fianbwirtfehaft  wieber  wibmen  motten,  ba  mu&  auch 
bie  AuSwanberung  eine  oerhältniSmäfjig  ftarfe  fein.  2öo  bagegen  ein 
Teil  ber  jungen  33eoölferung  nicht  mehr  jur  Sanbwtrtfdjaft  übergebt, 
fonbern  nach  ben  ©täbten  jiebt,  bleibt  auf  bem  ßanbe  SRaum  für  alle  bie* 
jenigen,  bie  in  ber  ßanbroirtfdjaft  irjren  bauernben  (Erwerb  ftnben  motten. 

hiermit  ftimmt  auch  bie  Xfyatfaty  überein,  ba&  ber  SBecbfel 
jwif  djen  lanbroirtfdjaftlidjer  Tagelöhnern  unb  anberer  Arbeit,  3.  33.  Torf» 
gräberei,  SBalbarbeit,  auch  33aut)anbwerf ,  Ijäufiger  im  Horben  als  im 
©üben  beS  33eairfeS  »oraufommen  febeint,  benn  ba,  roo  ber  Arbeiter 
nicht  in  bie  ©tabt  gießen  will,  fud)t  er  natürlidjerroeife  m'el  mehr 
Nebenarbeit  auf. 

Überhaupt  finbet  fich,  bafj,  je  weiter  nach  Starben  unb  je  weiter 
von  ben  gro&en  ©täbten  entfernt,  mehr  ftabile  bäuerliche  SBerbältnijfe 
ftd)  erhalten  ^aben.  9)can  erficht  bie£  auä)  barauS,  bafj  bie  Anfertigung 
Don  Seinen  unb  äßoflftoffen ,  auch  Äleiber  jum  eigenen  ©ebrauch  bort 
noch  oielfacfj  üblich  ift-  ©peciett  wirb  eigengemachte  Äleibung  als  ©tolj 
ber  Angelner  Hausfrau  begetd^net. 

greilidj  ift  auch  nach  mannen  SBeridjten,  namentlich  aus  ber  9iähe 
ber  grö&ereu  ©täbte,  3.  33.  Olbersleben,  Spinnen  unb  SBeben  als 
häusliche  Dlebenbefchäftigung  mehr  im  Abnehmen  wie  im  3u"*hmen 
begriffen. 

£auStnbuftrie  erfcheint  im  ganjen  feiten,  £ier  unb  ba  werben 
wohl  beS  Linters  Äörbe  geflochten,  3.  33.  nach  &en  Berichten  aus 
fiöftrup,  ©pätingfwf,  (SolStrup,  auch  fiolsfchuhe  angefertigt.  T)te  fiauS* 
Weberei  finbet  fidt>  in  Angeln  unb  bem  feftlänbif  d)en  Teile  beS  flreifeS 
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©onberburg;  ^icr  tyaben  noch  bic  Arbeiterfrauen  meifl  einen  f feinen 
SBebftuhl  unb  arbeiten  auf  bemfelben  ©am  aus  2Botte  unb  glachs  für 
bie  bortige  Seoölferung,  bie  baS  9Raterial  felbfl  liefert.  — 

$ie  effeftioe  Arbeitzeit  beträgt  meift  im  ©ommer  10—11  ©tunben 
unb  beginnt,  wie  eS  fcheint,  in  ber  Regel  um  6  Uhr.  3m  SBinter 
wirb  8—9  ©tunben,  ober  wie  es  trielfad)  Reifet,  von  Sicht  ju  Sicht  gearbeitet. 
Raufen  finb  im  ©ommer  IVa,  im  SBinter  1—1 Va  ©tunben.  Über* 
flunben  fommen  faft  nur  beim  Einfahren  beS  ©etreibeS  in  ber  (Srnte 
»or,  fie  werben  nid^t  feiten  olme  SBergütung  geleiftet,  namentlich  in  ben 
bäuerlichen  betrieben.  Auf  ben  ©ütern  f feinen  fie  meift  bejaht  ju 
werben,  unb  jwar  bis  ju  30  Pfennige  für  9Hänner  unb  20  Pfennige 
für  3-rauen  bie  Stunbe.  ©onntagSarbeit  ift  nach  oem  ©eneralbericht 
in  größeren  lanbmirtfehaftlichen  Setrieben  feiten,  jebodj  arbeiten 
f leine  fieute,  welche  bie  2Bo<he  über  anberweitig  auf  £agelol>n  gehen, 
oielfach  am  ©onntage,  auweilen  auch  wohl  mit  ben  ©efpannen  ihrer 
Arbeitgeber.  —  Gharafterifttfch  ift,  ba&,  wie  ein  SBerichterftßtter  bemerft, 
bie  ©eneigtheit  ber  Arbeiter,  über  bie  gewöhnliche  3*it  tynauS  5U  arbeiten, 
^ang  baoon  abhängt,  in  welchem  Verhältnis  fie  ju  ihrem  Srotherm 
flehen;  fei  baS  SBerhältniS  gut,  bann  feien  fie  willig,  fonfl  nicht. 

$)ie  obligatorifche  ßranfenoerficherung  ift  in  allen  Greifen,  au&er 
im  Äreife  fiaberSleben,  burch  ÄreiSbefchlufj  eingeführt  worben,  bie 
Überwälzung  ber  Seiträge  für  bic  Arbeiter  auf  bie  Arbeitgeber  §at 
nur  oereinjelt  ftattgefunben ,  boch  wirb  wieberholt  henwrgelwben,  bafj 
fie  ftch  über  furj  ober  lang  ooUjiehen  werbe. 

SRobilien  unb  ©ebäube  fmb  meifl  oerfichert  5luhs  unb  ©chweine* 
gilben  befreien  oielfach- 

9lad)  ber  Anficht  beS  ©eneralberidjterflatterS  t)at  fich  bie  ©efamt* 
Tage  ber  Arbeiter  feit  jwei  3)ecennien  entfehieben  gehoben:  SBohnung, 
ftleibung  unb  Ernährung  laffen  eigentlich  nichts  $u  wünfehen  übrig. 
Jafl  jebe  Arbeiterfamilie,  mit  gan§  oerfchwinbenben  Ausnahmen,  ^at 
heute  getrennte  2öofm*  unb  ©chlaflofalitäten,  was  früher  nicht  ber  JaH 
war,  mäftet  fleh  ein  ober  jwei  ©chweine  jährlich  unb  lebt  überhaupt 
fo  gut  unb  nicht  feiten  bejfer  als  ber  Kleinbauer  unb  £anbwerfer. 
Namentlich  ift  in  ben  legten  fünfzehn  Sohren  bei  ben  niebrigen  greifen 
ber  Gerealien,  hauptfächlich  im  feigen  ©ommer,  oftmals  2öeijenbrot  an 
bie  ©teile  beS  Roggenbrotes  getreten;  biejenigen  gamilien,  wo  bieS 
alles  nicht  ber  Jatt,  tragen  felbfl  bie  ©dmlb  baran. 

Auch  SGBirtfchaftlichfeit  unb  SeiftungSfähigfeit,  fowie  geiflige  Silbung 
ber  Arbeiter  werben  im  ganzen  als  befriebigenb  hingeeilt,  namentlich 
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ba,  100  her  Arbeitgeber  oerftefjt,  fid&  immer  gutgefd&ulte  Arbeiter 
ijerangujiefien. 

Wogegen  flagt  ber  33erfaffer  fe$r  über  ben  SRücfgang  ber  ©ittlidj)* 
feit.  2öirflid&e  Srunffudjt  fomme  gtoar  nur  fein:  oereinjelt  oor,  jeben* 
fall«  weit  feltner  al«  früher,  aber  bie  jungen  ßeute  beiberlei  ©efdfjledijt* 
feien  in  Ijoljem  (Srabe  oergnügung«füdfjtig,  befugten  oft  unb  gern  ein 
2Birt$f)au3,  wenn  fte  ftdjj  audfj  feiten  betrinfen,  unb  lebten  giemlic§  in 
ben  Za$  hinein.  Da«  Seifpiel  ber  fpfjeren  Stänbe  fei  freiließ  fein 
gutes. 

gelb*  unb  SSalbfreoel  finb  nad^  bem  SSerfoffer  fafi  unbefannt, 
jebodfj  finb  einzelne  flehte  Diebereien,  g.  35.  oon  gutterforn,  SBrenn* 
material  ober  bergl.,  nidfjt  feiten;  im  gangen  toerbe  aber  too&l  weniger 
gefto&len,  al«  ba,  roo  bie  arbeitenbe  ßlaffe  unfere«  ätoterlanbe«  geringem 
^erbienft  fjabe. 

Die  ©ittenloftgfeit  fei  bafür  leiber  um  fo  flärfer.  Der  ^rogentfafc 
ber  uneinigen  ©eburten  foll  8  °/o  betragen,  ein  grofjer  Seil  biefer 
unehelicher  ©eburten  nrirb  burdj  fpätere  fieirat  legalifiert,  jebodf)  heirate 
ein  fe&r  groger  Sßrogentfafe  ber  ©räute  au«  ber  klaffe  ber  Arbeiter  unb 
Kleinbauern  fcljtoanger  unb  oon  ben  übrigen  fei  in  dubio  angunelmten,  bafj 
faum  bie  £älfte  al«  Jungfrauen  in«  ©^ebett  fommen. 

Die  Urfadfjen  fudjjt  ber  Sßerfaffer  in  fefjr  üerfdfjiebenen  Umftanben : 
in  ber  unbefdfjränften  gretyeit  ber  jüngern  Arbeiter,  in  bem  £olportage= 
bud^anbet,  ber  bie  Romane  (£nul  3ola$  bi«  in  bie  ©eftnbefruben 
oertreibe,  ber  oorgüg  liefen  pljnftfdfjen  Ernährung  ber  Dienftboten,  ber  3«s 
nähme  ber  angetoanberten  Arbeiter  u.  f.  to.  Namentlich  betont  er  ben 
Langel  be«  ©influffe«  ber  ©eiftlid&fett,  ba  bie  ßirdjenfprengel  für 
einen  toirfltd&en  6eelforger  oiel  gu  gro&  feien. 

Anbrerfeit«  tybt  er  f^eroor,  ba&  g&de  oon  ehelicher  Untreue  intb 
bergt,  unter  bem  Arbeiterfianbe  fehr  feiten  oorfommen,  felbft  bie  ßeute,. 
bie  in  ihrer  3ugenb  redfjt  lodfer  gelebt,  mürben  meifl  fef)r  orbentlidf)e 
(Shegatten.  Aua)  paffteren  nach  ber  übereinfiimmenben  Au«fage 
oieler  Ärgte  feiten  in  ber  Arbeiterflaffe  Verbrechen  gegen  ba«  feimenbc 
geben. 

„Da«  SBerf)ä(tni3  ber  Arbeitgeber  unb  Arbeiter  gu  einanber  ift  im 
großen  unb  gangen  boaj  immer  noch  ein  erträgliche«,  Namentlich 
gtoifchen  ben  altem  Arbeitern  unb  ihrem  Srotberrn  befielt  oftmal«  ein 
Verhältni«  gegenfeitigen  Vertrauen«,  unb  gätte,  ba&  Seute  tyr  Seben 
lang  auf  berfelben  «Scholle  bei  bemfelben  33efifcer  gearbeitet  haben,  finb 
nicht  feiten.   Die  jungen  aber  oeradfjten  meiflen«  ein  berartige«  93er* 
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hältniS  unb  fmb  bieSbejügltcher  SBeeinfluffung  unzugänglich ,  bei  ihnen 
locfcrt  fich  aud)  bic  £i8ciplin  bebenflid)  unb  auch  Kontraftbrüche  unter 
ganj  nichtigen  SBorwänben  finb  nicht  feiten,  ^öicfc  auch  oerbtngen  fich 
nur  auf  wöchentliche  Künbigung,  um  immer  freie  £eute  ju  fein.  $em 
er^ö^ten  Selbftbewufctfein  ber  Arbeiter  wirb  im  allgemeinen  Rechnung 
getragen/  39.  werben  faft  überaß  alle  münbigen  Arbeiter  mit  „Sie" 
angerebet,  währenb  in  früheren  3^ten  „bu"  ober  „er"  gefagt  mürbe, 
•ötifcgriffe  fettenS  ber  Arbeitgeber  fommen  wohl  mit  oor,  gehören  aber 
bodj  ju  ben  Seltenheiten.  $>ie  befte^enbe  ©efinbeorbnung  ift  allerbingS 
infofern  ref ormbebürftig ,  ali  fie  ju  einer  &\t  gemalt  mürbe,  mo  r)ier 
gerabe  bie  umgefefjrten  23erhältniffe  herrfdjten  roie  (jeute,  biefelbe  trägt 
ba$  Saturn  be£  25.  gebruatö  1840.  damals  waren  bie  SMenftboten  fef>r 
reichlich,  t)eute  finb  fte  faft  nicht  mehr  für  ©elb  ju  haben.  $ie  @e* 
finbeorbnung  märe  aflerbing«  ganj  r)inlöngrid&  für  ältere*  münbigeS 
©eftnbe,  aber  für  bie  jüngere  (Generation  jmifa^en  Konfirmation  unb 
"Diünbigfeit  märe  eine  ganj  neue  fd&arfe  ©eftnbeorbnung ,  meldte  biefe 
falben  Kinber  ihrem  Arbeitgeber  gegenüber  in  bie  Stellung  ber  £ef)r* 
linge  jum  £ehrmeifter  brächte,  burdjauS  notmenbig.  9Jur  burdj  eine 
fcharfe  Sucht  in  ben  erften  Satiren  nach  Dcr  Konfirmation  fann  ber  gu- 
nehmenben  Verrohung  ber  3ugenb  gefteuert  werben.  — 

3)te  Ausbreitung  ber  focialbemofratifchen  Agitation  hat  fich  bei  ben 
legten  SBahlen  gezeigt.  (£ä  erfcheint  auf  ben  erfum  33Itcf  merfwürbig, 
ba&  biefe  Agitation  mehr  Soben  finbet  bei  ben  fleinen  £anbbefifeem, 
welche  ihren  Eagelofm  bei  ben  gröfjew  Sefifcern  oerbienen  unb  abenbs 
refp.  Sonntags  ihr  eigne«  gelb  bearbeiten,  als  bei  ben  beftfelofen  jur 
s)Ktete  wohnenben  Arbeitern.  2)aS  fyat  wohl  feinen  ©runb  barin,  bafj 
ein  Wann  ber  erfteren  Kategorie  fich  um  fein  33rot  ärger  quält  als  einer 
ber  letztgenannten ,  ber  nach  geierabenb  r)öc^ftend  ein  bifjchen  in  feinem 
©arten  arbeitet.  <£ine  fchärfere  Sabbathorbnung,  natürlich  "tit  ben  nö* 
tigen  ©infchränfungen  währenb  ber  @rnte  wäre  hier  oieHeicht  ganj  an* 
gebracht. 

3hre  &auptftüfoe  hat  bie  Socialbemofratie  in  ben  länblichen  &anb= 
werfern,  namentlich  folgen,  bie  in  ihren  SBanberjahren  in  großen 
Stäbten  gearbeitet  unb  baS  bort  reichlich  füe&enbe  ©ift  in  fich  Stögen 
haben.  $iefe  fmb  in  ber  9*egel  burch  bie  Sorge  für  ihre  gamilie  baran 
oerhinbert  worben,  fo  flott  leben,  wie  währenb  ihrer  ©efellenjeit. 
Anftatt  aber  ben  ©runb  in  fich  fef&ft,  tefp.  ben  Umfmnben  3U  fuchen, 
unb  fich  für  ben  entbehrten  ©enufj  ber  ©rofeftabt  an  bem  ©lüde  beä 
eigenen  §erbe$  unb  ber  gamilie  §u  entf chäbigen ,  f Rieben  fie  natürlich 
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bie  ©djulb  auf  bie  heutige  ®efelIfd)aft8orbnung  unb  fjordjen  begierig 
auf  bie  £eljren  be«  Umftur$e$  unb  oerbreiten  bic  Sefjre  gelegentlich  felbft. 

Sebodj  mu&  man  nid>t  glauben,  baß  alle  biejenigen  £eute,  meldte 
focialbemofratifcb  wählen,  audj  mirflidj  ©ocialbemofraten  ftnb.  Äeineä* 
megS,  biefelben  Seute  fpred&en  bei  feftliäjen  ©elegen^eiten  ober  im  25Mrt$* 
häufe  t)on  nichts  lieber,  als  oon  ihrer  HKilitärjeit ,  eoentuefl  ihren 
gelbjugSabenteuern  oon  70/71  unb  mürben  trofe  aliebem,  wenn  ein  roirf^ 
lieber  focialiftifcher  Slufruljr  in  Scene  gefefct  mürbe,  mit  ihrem  gäuflen 
unbebingt  auf  feiten  ber  DrbnungS*$arteien  ju  finben  fein.  Unter 
ben  föanbioerfern  finben  fid),  roie  ermähnt,  oiel  Socialbemofraten ,  aber 
unter  ben  länblidjen  Arbeitern  ift  oon  l)unbert  pdjftenS  ein  mirfltcb 
überzeugter  ©octalbemof rat ,  ber  eoentuefl  bie  äu&erften  Äonfeauenjen 
biefer  Überzeugung  sieben  mürbe. 

9teuerbingS  fyat  fieb  an  einem  Drte,  ber  burdj  mehrfachen  ©tfen* 
bahnbau  rafd)  gemachten  ift  unb  audj  einige  3nbuftrie  aufjumeifen  hat, 
auf  oon  außen  fommenbe  Anregung  ein  focialbemofratifcber  Arbeiter 
33ilbungSoerein  gebilbet,  ber  aber  bodj  im  ganzen  feinen  ftarfen  Sin* 
Hang  gefunben  hat. 

2BaS  bie  örtliche  2luäbcbnung  ber  Socialbemofraten  betrifft,  fo  ift 
biefelbe  in  ber  9täbe  ber  größeren  ©täbte  naturgemäß  am  größeften. 
3lm  menigften  ift  biefelbe  im  nörblidjen  ScbleSroig  ju  fpüren,  maS  ich 
mir  au«  folgenben  ©rünben  erfläre.  Dort  mirb  oon  ber  bänifd&en 
prejfe  bieSfettS  unb  jenfeitö  ber  tfönigSau  unb  beS  öeltS  eine  fpfie- 
matifdje  fdjamlofe  Agitation  gegen  alles  Deutfcbe  betrieben  unb  baburd) 
bie  ßanbbeoölferung  immer  in  Aufregung  gehalten.  3rgenb  etmaS, 
morüber  man  nörgeln  refp.  f Wimpfen  fann,  muß  ber  größte  Xeil 
ber  3Henfd)en  ja  immer  fjaben,  unb  ba$  33ebürfniS  mirb  in  9brb- 
fdjleSmig  burd)  bie  nationalen  £efcereien  trefflich  befriebigt,  toe£f)alb 
bann  für  bie  Socialbemofratie  fein  $la&  mehr  oorbanben  ift.  Dies 
SebürfniS  nach  Cppofttion  unb  Unjufriebenbeit  mag  ja  in  ber 
tnenfdjlidjen  ÜRatur  begrünbet  fein,  t)at  aber  r)ier  im  mittleren  unb  fflb« 
lityn  ©d)leSioig  auch  feine  f)iftorifa)e  Urfacbe.  2Bir  refp.  unfere  33äter 
^aben  toäbrenb  ber  Dänenzeit  eine  unerhörte  £orannei  ertragen  muffen 
{man  benfe  nur  an  bie  bänifd&e  Äira^en»  unb  ©djulfpracbe  in  rein 
toeutjdjen  Diftriften,  an  bie  ßanbeSmünze  u.  f.  m.),  mobureb  baS  ©roS 
ber  Jöeoölferung  mißtrauifch  geroorben  ift  gegen  alles,  roaS  oon  oben 
fommt.  $on  bem  ©roS  ber  öeoölferung  mirb  bie  Dbrigfeit  nicht  als 
ifn*  Schüfe  angefef>en,  unb  aud)  bie  neue  fociale  ©efe&gebung,  namentlich 
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baS  in  feiner  Senbenj  fo  gute,  in  feiner  2fo&füf>rung  fo  unpraftifdje 
3noaliMtätSgefe|  hat  oorläuftg  bie  ©octalbemofratie  eher  oermebrt  als 
©erminbert." 

V.  35er  2)iftrtft  teö  ©rofcflrunbbeftfceS. 

($ie  Streife:  ©egeberg  j.      ßiel  3.      5ß(ön,  Dlbenburg,  ©efern* 

förbe  %.  %.) 

$er  Sttftrtft  beS  ©roßgrunbbefitjeS  umfaßt  bie  Äreife  Dlben6urg 
unb  $lön  gan$,  oon  ben  Äreifen  Segeberg,  fliel  unb  ©efernförbe  ben 
öftlteben  Seil.  33orberrfchenb  finb  ^ier  große  ©üter.  Überaß  aber  fmb 
©ereinjelt  größere  Dörfer  ju  ftnben,  oielfad)  allerbingS  nur  int  33eft^  oon 
3eitpacbtbauern.  3n  größerem  Umfang  ftnb  bäuerliche  Eigentümer  an* 
gefeffen  in  ber  f.  g.  tropftet,  ber  £>iftrift  nörbltdj  ber  ©ebtoentine  unb 
auf  ber  Snfel  gebmarn. 

$)te  abltgen  ©üter  finb  in  ber  Sieget  Jibeifommiffe  unb  bleiben 
baf)er,  roie  meift  audj  bie  bäuerlichen  23eftfeungen,  gefa) (offen. 

$)ie  eigentümliche  2lrbeit8oerfaffung  ber  großen  ©üter  wirb  am 
beften  flar  burd)  bie  ©cbilberung,  meiere  ber  SBeridjterftatter  aus  SBater- 
iteoerSborf  oon  feinem  ©Ute  bafelbft  gegeben  bot.  9Bir  bringen  bic- 
felbe  baber  In«  junäcbft  jur  Storftellung. 

$aS  ganje  ©ut  ^at  ein  2lreal  oon  2114  ha,  baoon  fmb  472  ha 
SBaffer,  161  2Balb;  Siefer,  SBiefen,  ©arten  unb  £ofräume  ca.  1481  ha. 
GS  beftebt  aus  bem  &auptbofe  oon  ca.  400  ha,  bem  Weierhof  ca. 
210  ha  unb  ben  beiben  $)orffdjaften  ÄembS  unb  Sebrenborf  unb  totrb 
oon  ca.  700  SDienfcben  betoobnt.  @S  ift  eingepfarrt  in  ber  etwa  1— l1  * 
^Weiten  oon  ben  beiben  Dörfern  entfernt  liegenben  Jtirche  ber  ©tabt 
fiütjenburg.  ES  finb  jtoei  einflaffige  ©Ovulen  mit  je  ca.  80  ©cbülern 
oorbanben. 

$)ie  2>orff d&aften  liegen  nicht  am  fiofe,  fonbem  in  einer  Ent* 
femung  oon  mehreren  Äilometem.  ©runb  unb  93oben  beS  ganzen 
©ute«  mit  fämtlidjen  barauf  befinblicben  ©ebäuben  finb  Eigentum  ber 
©utsberrfebaft  unb  werben  in  ben  Dörfern  bie  ©ebäube,  tote  baS  Sanb 
in  3eitpadjt  gegeben.  ES  finb  12  Sauernftellen  oorbanben,  beren  fleinfte 
ca  120  borgen  umfaßt,  wogegen  bie  größte  mehr  als  baS  boppelte 
5Naß  auftoetft.  $aS  Storhanbenfein  größerer  fogenamtter  ©aljtoiefen 
am  ©tranb  ber  Dftfee  ennöglicht,  baß  jebem  Arbeiter  bort  SBetbe  unb 
2£tefe  für  eine  Äub  angetoiefen  toerben  fann.   2)te  2ßeibe  ift  eine  ge* 
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meinfdjaftliche  für  beibe  Dörfer,  baS  SBic^  wirb  nadjtS  auf  ben  (Stall 
getrieben,  ber  &irt  wirb  oon  ben  fieuten  bejaht,  welken  aua;  baS 
ebnen  ber  SBeiben,  baS  beinhalten  ber  (Bräben  obliegt.  3n  ^euarmen 
Sauren  wirb  ben  ßeuten  9tachwuchS  auf  ben  Söiefen  beS  fiauptfyofeS 
angewtefen. 

SWid^t  baS  gefamte  Dorffelb  ift  in  bäuerlicher  Bemirtfchaftung.  ©S 
efiftiert  eine  2ln§af)l  oon  Heinen  SanbfteHen,  weldje  oon  tagelöhnern 
bewirtf (haftet  werben,  r»on  Va  ha  (ungerechnet  ber  SBiefen  unb  Söeiben 
für  bie  5tühe)  bis  ju  3  ha.  <£tn  wefentlidjer  £etl  biefer  Stetten  ift 
erft  im  Saufe  biefeS  Sa^r^unbertS  burdj  Abgabe  oon  fioflänbereien,  etwa 
40  ha;  gef djaffen. 

Die  Bearbeitung  biefeS  SanbeS,  foweit  Tie  burch  ®efpanne  ju  be* 
fdjaffen  ift,  Hegt  fontraftlict)  ben  §ufnem  ob  naa)  einem  ganj  genau 
feftgeftetlten  BerteilungSplan.  <Sie  erhalten  oon  ben  Snften  für  V«  ha 
äu  pflügen  3  ^u  eggen  3  für  baS  guber  Dung  30  Sßf.,  eben* 
fooiel  für  baS  guber  £eu,  $orn,  ^olj  A  für  lefotereS  wenn  es  aus  ent= 
fernten  Solsungen  ju  (polen  ift  60  $f.  klagen  fommen  t)ier  fafi  nie* 
mals  oor,  eoentueß  werben  fie  furjerhanb  oon  ber  ©utSherrfdmft  er* 
lebigt. 

Die  ©pannbienfte  ber  bäuerlichen  Sßirtfchaften  erftreefen  fia)  nicht 
allein  auf  bie  Bearbeitung  beS  gelbes  ber  £anbinften,  fie  fyabtn  für  bie 
gefamte  Dorfbeoölferung  bie  {amtlichen  gurren  ju  bef Raffen,  ba  ber 
£auptf)of  hierzu  ju  entfernt  liegt.  <SS  ftnb  baS:  ^Jrebiger*,  Doftor-, 
&ebammenfuhren,  bie  Überführung  ber  deichen  jum  Kirchhof,  &ols% 
£orf*,  £eufuf)ren.  gür  °*c  gurren  9^  bie  oben  ermähnte  Darr,  ben* 
jenigen  Seuten,  welche  ben  Verpflichteten  als  arm  bejeicfjnet  werben,  finb 
bie  fuhren  gratis  ju  leiften. 

Der  Snfte  fctbft  ift  oerpflichtet,  täglich  auf  beut  £of  gur  Arbeit 
ju  erfdjeinen.  gür  bie  einfache  ©teile,  eine  2Bolmung  unb  ©arten  oon 
ca.  12  a  mit  Ruf),  2öiefe  unb  2Beibe ,  leitet  ber  Sttann  10  Dage  um- 
fonft  in  ber  Srnte.  gür  bie  Sanbinftenftellen  ju  2  ha  Slcferlanb,  außer» 
bem  2Biefe  unb  Sßeibe  für  2  Kühe,  sahlt  er  20  2tt.  pro  a  unb  arbeitet 
10  Dage,  bie  grau  15  Dage  gratis  auf  ber  @rnte  beS  fiauptljofeS. 

2ln  ßartoffellanb  wirb  jeber  gamilie  auf  bem  gelbe  bei  freier  Be* 
ftellung  beS  SanbeS  5  a  $u  1,50  gegeben. 

Durch  biefe  3c^Pödhtoerhältnijfe  wirb,  wie  ber  Beridjterftotter  her* 
oorhebt,  es  möglich  gemacht,  bem  Arbeiter  ohne  anbere  pefuniäre 
Dpfer  feinerf eits,  als  bie  Befdjaffung  oon  einer  ober  einigen  Kühen 
unb  etwas  ©aatgut,  eine  gefieberte  ßeimftätte  unb  ben  ®enuf$  ber 
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eigenen  2Birtfd>aft  gu  jtd&ern.  @in  unoerfdjutbeter  Unglüdtefaß  wirb 
ilm  nie  oon  ber  Stelle  oertreiben,  wie  e$  ber  gaß  wäre,  wenn  fie  fein 
Eigentum  wäre  unb  er  biefelbe  oerfdjulben  tonnte.  (53  fteHt  fidj  praf* 
tifdj  fo,  bafe  bie  meiften  biefer  Steßen  00m  SSater  auf  ben  Soljn  über* 
gef>en  ober  roenigftenS  in  ber  gtawifo  bleiben.  2lnbrerfeit$  fjaben  bie 
©utsfjerrn  e$  in  ber  &anb,  wenn  eine  fold)e  Jtätner-  ober  fianbinften* 
fteüe  uafant  wirb,  ttidjtige  Arbeiter  mit  gaf)lreidf)er  ^dmilte  ooancieren 
gu  (offen,  eoentuell  audjj  fd^tc^ten  2öirten,  (Säufern  u.  f.  to.  bie  Stelle 
gu  nehmen. 

$5er  bur$fdmittlidje  bare  £agelofm  be$  3Jtonne3  ftettt  fidj  auf 
0,90—1,00  2H.,  ber  ber  grau  auf  10  $f.  weniger.  3n  biefe  8erea> 
nung  ift  ntdjt  aufgenommen  ber  Setrag  ber  Sittorbarbeit.  S3ei  berfelben 
erhält  ber  9ttann  für  1 2  ha  Söinterforn  gu  mä^en,  gu  Ijocfen  unb  gu 
binben,  je  nadj  bem  Stanbe  ber  Saat  eoentuefl  ben  Sagern  be$  Äorn3, 
3,60  3R.  big  5  unb  6  für  Vi  ha  Sommerforn  3,10  <m.  big  4  unb 
5  für  1 2  ha  Älee  1,20  für  V«  ha  SBiefe  1,20  2K.  5Daä 
$>refd>en,  fei  e$  mit  $ampf,  mit  bem  ®öpel  ober  ber  föanb,  gefdjieljt 
naa)  9Jtoßen,  unb  groar  erhalten  bie  $>refa;er  baä  11.  ^pfunb.  SBeit 
über  bie  Hälfte  ber  gesamten  (Srnte  toirb  mit  $ampf  gebrofdjen,  roe* 
nigftend  in  normalen  3a^rcn  unD  nur  *™  oeg  fioferg  mit  ber 
J&anb.  ©3  teilen  ftd)  in  biefen  teil  ber  @rnte  oon  470  ha  Slcferlanb 
(2  grö&ere  Sauernfteßen  finb  in  eigener  Seroirtf Haftung  ber  ©utsfjerr* 
fdwft)  27  Erefdjer.  SBon  bem  Sanbe  finb  in  ber  SRegel  *h  mit  ©eigen, 
Joggen,  ©erfte  unb  £afer  befteflt. 

$)er  93erbienft  richtet  fid>  naa)  bem  9lu$faß  ber  ©rnte  unb  ber 
©erreibepreife. 

®ie  jungen  Arbeiter,  roeldje  mef)r  wie  IV2  ha  Sanb  in  ^adf)t 
Imben,  brefdjen  ntdfjt  mit,  fonbern  werben  al$  &olgf)auer,  auSfdjlie&licfj 
im  Slfforb,  ben  Sötnter  tyinburdj  befdfjäftigt. 

SBäfjrenb  ber  ©rntegeit  wirb  ben  Beuten  Äaffee  gereift,  fooiel  fie 
looßen,  nad&mittagä  ettoaä  33ier,  SBrannttoein  gar  nidjt,  gtoei*  ober 
breimal  im  Sommer  SRinbffeifa)  mit  Suppe. 

$ie  11,  bem  SRaierfjof  gugetetlten  Arbeiterfamilien  tyaben  mit  ben 
tagelöhnern  be$  fiauptl)ofe3  biefelben  Sityne  unb  CSmolumente,  e$  fmb 
bort  feine  mit  Sanb  botierten  Steßen  oorfjanben,  bagegen  f)aben  fie  ben 
Storgug  unmittelbar  am  $ofe  gu  wohnen  unb  tyren  SJHttag  gu  &aufe  gu 
nehmen,  ©elegentltdj  rücft  aud&  einer  oon  biefen  in  eine  fianbfteße  ber 
Dörfer  ein. 

»ufjer  bem  betrage  für  bie  3Warfen  gur  3noalibität$*  unb  2llter$» 
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oerft Gerung  f)at  an  öffentlichen  Abgaben  her  Arbeiter  nicht«  ju  jaulen. 
SBon  ber  ©inführung  ber  Äranfenfaffe  hat  ber  ßret«  2lbftanb  genommen. 
$ie  Arbeiter  im  ©ut  hoben  auf  gut«herrf<haftltche  «Rechnung  freien 
Sttrjt  unb  2lpothefe  für  SHann  grau  unb  Äinb,  fämtltche  öffentliche 
Saften,  infl.  ©dml*  unb  2lrmenlaften  trägt  bie  ©utsljerrfdjaft,  in  feiner 
3Bof)nung  h*t  ber  Arbeiter  nur  ba«  Söei&en  berfelben  ju  beforgen. 

(£«  eriftiert  im  ©ut  eine  ftotengilbe,  mit  einer  ©inja^lung 
oon  40—50  ^ßfg.  jährlich,  wofür  im  £obe«falI  27  3)1.  au«ge$ahlt 
werben,  bie  meiften  ber  fieute  finb  auch  in  ben  ©üben  6enadbbarter 
©üter  oerfichert.  2Bohl  fömtüc^e  Arbeiter  haben  gegen  geuer  oerftchert, 
begleichen  ^aben  fie  eine  ftuh-  unb  eine  ©djweinegilbe,  welche  fie  felbft 
unter  ber  2luf  ficht  ber  ©ut«herrf<haft  oerwalten. 

3luf  bem  ©runbbu^e  be«  ©ute«  ift  ein  <ßfafc  oon  22  500  3Jt 
referoiert  al«  Sicherheit  für  bie  Einlagen  oon  ©ut«angehörigen  in  bie 
oon  ber  @ut«herrfchaft  oerwaltete  ©parfaffe.  $er  genannte  ©afc  wirb 
faft  flet«,  namentlich  burdj  Einlagen  ber  innerhalb  unb  aufeerhalb  be« 
©ute«  bienenben  SHenflboten  erreicht,  bodj  legen  auch  Arbeiter,  nament* 
lieh  auc§  für  ihre  ßinber  ein.  2)ie  SRefjrsatjl  ber  3ntereffenten  aber 
befielt  au«  weiblichen  SHenftboten,  einzelne  größere  ©ummen  fürt  von 
Unechten  eingelegt. 

2luf  Höften  ber  ©utSt)errfc^aft  wirb  eine  9cahf<hule  auf  bem  £ofe 
unterhalten,  bie  fein*  erfreuliche  9lefultate  liefert,  am  9)httwoch  unb 
©onnabenb  nachmittag«  wirb  biefelbe  oon  ben  Äinbern  befucht.  gort* 
bilbung«unterricht  eriftiert  nicht. 

Stolfcbtbliothefen  werben  feiten«  ber  ©ut«herrfchaft  jwei  gehalten, 
oon  ben  ßebrern  oerwaltet  unb  flei&ig  benufct,  be«gleichen  wirb  ein  gute« 
politifche«  Slatt  grati«  an  je  oier  Slrbeiterfamilien  geliefert,  welche«  gern 
gelefen  wirb. 

Sewahranftalten  ftnb  nicht  oorhanben,  boch  wirb  nach  sJWöglichrVit 
bafür  geforgt,  bafj,  währenb  bie  SWutter  auf  ber  ©rntearbeit  ift,  bic 
Äinber  unter  2luf(icht  finb. 

2Ba«  ba«  ©eftnbe  anbelangt,  fo  erhält  ber  Änedjt  auf  bem  $aupt* 
hof  bei  freier  Äoft  180-210  3H.  Sohn,  4  $funb  SBoHe,  fowie  eine 
f leine  3ulage,  wenn  er  gelegentlich  in  ber  ©rnte  mit  mäht.  3ft  er 
oerheiratet,  fo  t)at  er  eine  Äuh  frei  unb  erhält  110  «Pfunb  SSei^en, 
630  «Pfunb  Joggen,  au&erbem  IV2  guber  Suchen! loben  unb  1  guber 
Suchenbufchholä.  $a«  SWeiereimäbchen  erhält  130-150  3R.  Sohn, 
glach«  unb  SBoflc,  fowie  ein  Heine«  2öeifmacht«gefchenf. 

Seim  Sauer  erhält  ber  —  ftet«  unoerheiratete  —  Unecht  etwa 
180       ba«  Räbchen  60—120  3W. 
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Der  3Tagelof>n  für  frembe,  au3  ber  !Ro(§6arfc^oft  jugejogene  2lr* 
bciter  —  ollental  nur  für  8—10  Xage  beim  9top$faatfd)neiben  beträgt 
3       für  bic  Männer  unb  freie«  ©etränf. 

Über  bie  allgemeine  £age  feiner  Arbeiter  bewerft  ber  $8eria)t* 
erftatter  : 

Die  9öot)nungen  Ijaben  fidj  im  Saufe  ber  3^*  wefentlidj  gebeffert. 
MerbingS  wirb  e3  von  3af)r  ju  3a(jr  teurer  §u  bauen.  (£ine  Arbeiter* 
wofmung  für  gwei  gamilien  •—  anberä  werben  fte  bort  nidjt  gebaut  — 
ftefjt  in  ber  Sranbfaffe  jum  SBerte  oon  4500  3Rf.  ofjne  ben  ©taH. 
@S  erübrigt  aber  nodj  oiel,  bi«  bie  ©efamtfjeit  ber  Arbeiter  SBofmungen 
f>at,  wie  man  fte  geben  mü&te. 

Die  Äleibung  ber  Seute  ift  eine  gute.  £ned>te  unb  2fläbd)en  treiben 
häufig  einen  magren  SuruS,  bie  grauen  meiftenS  im  ßerauäpufeen  ber 
tfinber. 

Die  ©rnäfnung  ber  Seute  erf a>int  genttgenb,  minbeftenS  ein  ©djjwetn 
fcr>Iacr)tet  jebe  2ötrtfd)aft  ein,  truppenweife  faufen  bie  ßeute  audj  wof)l 
eine  abgängige  Stuf),  gür  ein  gefunbeS  Seben  fprid)t  bie  grofje  2ln§af)l 
ber  70  unb  80jäf)rigen  unb  brei  tyaben  baä  90.  Sebenäja&r  überf abritten, 
©djlädjter  au«  ber  benachbarten  ©tabt  bringen  häufig  gteifdj  in  bie 
Dörfer. 

Die  äßirtfd&aftlidjfett  t)at  ft$  fcr)r  wefentlid)  gehoben.  Der  ©runb 
liegt  in  ber  größeren  ©emütlidtfeit,  bie  SHann  unb  grau  in  ben  all- 
mählich beffer  werbenben  SBofmungen  finben,  in  ber  befferen  SBer* 
roertung  beffen,  wa«  fte  $um  93erfauf  bringen,  in  ber  befferen  2lua* 
MQmng  ber  grau  unb  bamit  gefteigertem  Vergnügen,  bie  9iabel  ju 
fuhren,  unb  —  last  not  least  —  in  ber  Sefeitigung  be3  bis  oor  etwa 
18  Saften  *m  ®u*e  oorhanbenen  2Birt8fwufe£. 

eine  ^auptquefle  be«  Söohlbeftnben«  ber  Seute  ift  bie  Haltung  ber 
Äutj  (e£  ftnb  bereu  über  150  im  $3eftfce  ber  Arbeiter).  2lud)  wo  nur 
eine  Stufy  gehalten  wirb,  fann  r)äuftg  etwa«  Stüter  oerfauft  werben. 

Die  fianbinften,  welche  jwei  unb  mehr  Äülje  tyaben,  füttern  gut 
mit  Kraftfutter,  befonberä  ^almfuchen,  welche  bie  (But^^errfc^aft  ihnen 
©ermittelt.  2lu&erbem  machen  fte  l)übfd)e3  ®elb  burch  2hifaucht  eine« 
ÄalbeS;  bie  «iehraffe  in  ben  Dörfern  beeft  fid&  burchfehnittlich  mit  ber 
beS  £aupthofe$,  wo  feit  langem  eigene  2lufsua)t  betrieben  wirb,  einige 
fianbinften  treten  jefct  in  eine  ©enoffenfchaft^Stteierei  in  ber  Wachbar* 
fdwft  mit  befdjränfter  Haftpflicht  ein.  ßünftlidjer  Dung,  burch  bie 
ÖutS^erTfc^aft  bejogen,  wirb  nach  uttb  nach  oon  ir)nen  auf  ihrem  ßanbe 
oerwenbet. 
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3Me  Crbnung  in  ben  Säufern  ifl  metfitenS  muftergültig,  bodj  foinmt 
audjj  baS  (Gegenteil  cor,  wo  bic  ©dljulb  baoon  bic  Jrau  trifft. 

$>ie  Arbeit  ift  mefjr  auSbauemb  als  rafdj,  bcr  Unterfdjjieb  jwifdjen 
2lfforb=  unb  Xagelolmarbeit  red&t  merflidfj. 

Seit  bcm  Jtriege  beS  3a(jreS 1870  ifl  bcr  SilbungSgrab  beS  Arbeiter* 
wol)l  ein  Oberer  geworben,  jebenfalls  ift  baS  ©ebürfniS  beS  SefenS  ein 
fein*  üiet  größere«  geworben,  fowie  baS  3ntereffe  an  öffentlid^en  fingen. 

SDie  @ittlidf)feit  täfjt  freiließ  audj  f)ier  §u  wünfd&en  übrig.  £aft 
ausnahmslos  ge^t  fein  9)täbdfjen  in  bie  (Slje,  bie  nidf)£  fdfjwanger  wäre 
ober  bereits  ein  Äinb  fyätte.  ©benfo  aber  ift  e$  bie  Siegel,  ba&  bie 
§eirat  folgt,  häufig  erfolgt  mit  19  Sauren  ba3  erfte  Ätnb,  wenn 
bann  mit  25  3af)ren  bie  jweite  ©djjwangerfdjjaft  eintritt,  wirb  ge- 
heiratet. @s  fc^eint  faft,  als  ob  in  ben  legten  ga^ren  bie  Neigung  beS 
©d&wängererS ,  baS  3)töb($en  ftfcen  ju  laffen  unb  ftdfj  aßen  iljm  audj 
melleid&t  geria)tlid&  auferlegten  Skrpflidjtungen  ju  entgie^en,  in  ber 
3una^me  wäre. 

SDiebfia^l,  fowie  §etb=  ober  2Balbfreoel  fommen  nidjt  t>or.  £te 
£runffud&t  ift  gegenüber  früheren  3af)ren  etwas  gebänbigt  unb  wirb 
rücfftdf)tSloS  nieberge^alten,  oerurfad&t  aber  auclj  mandjjeS  StrgerniS.  9luf 
feiner  Slrbeit  barf  bei  ©träfe  ber  Äünbigung  Branntwein  oon  ben 
Seuten  mitgenommen  werben.  — 

3)er  SBerfaffer  bemerft,  ba&  bie  SBerfaffungen  in  jebem  einzelnen 
®ute  r»erf Rieben  feien,  im  großen  unb  ganjen  aber  benfelben  G^arafter 
tragen. 

3n  ber  X^at  laffen  bie  23eridjte  bie  ÜbereinfUmmung  mit  bem 
oon  bem  erften  Sertdfjterftotter  gegebenen  Silbe  beutlidfj  erfennen,  wenn 
fte  audfj  bei  weitem  ntdjt  fo  eingefjenb  ftnb. 

ftte  Angaben  in  ber  Tabelle1  besiegen  fu$,  foweit  fte  bie  abiigen 
©üter  betreffen,  meijt  auf  bie  fogenannten  Sanbinften  (Äätner),  wie 
bie  3nftcn  tntt  gröfjerer  fianbnufcung  im  Unterfdf)ieb  ju  ben  ßauSinften, 
bie  eine  2Bo§nung  unb  ©arten  jum  ©emüfebau  befxfcen,  genannt  ju 
werben  pflegen. 

9?adfj  bem  Bericht  aus  ©töfS,  ber  jidfj  allgemein  auf  baS  öftlic^e 
fiolftein  unter  befonberer  Serüdfftdfjtigung  größerer  ©üter  bejie^t,  r)at 
ber  britte  £eil  ber  XagelÖljner  Sanbftellen  in  9ßaä)t.  ®ie  übrigen  be* 
ftfcen  meift  £üf)e,  für  bie  i&nen  fontraftliä)  gutter  unb  SBeibe  gewährt 
wirb. 


1  Sgl.  SabeUe  auf  S.  458  unb  459. 
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©oldje  Sanbinften  oberÄätner  ermatten  Söohnung  unb  Vs- 21/«  ha 
unb  johlen  hierfür  $ad)t,  bic  gan§  verfchteben  bemeffen  ift. 

3n  ber  ^egel  finb  bic  3nftcn  fontraftlich  verpflichtet,  auf  ben 
Gütern  ju  arbeiten,  aber  teil«  formen  fie  arbeiten  auf  welchem  £of  fte 
wollen,  teil«  nur  ju  getvtffen  Seiten.  <S«  fommt  aber  fogar  vor,  bafe 
bie  Arbeiter  fontraftlich  frei  Arbeit  fuchen  (önnen.  $)odfj  fuchen  fie 
fidt^  nur  feiten  Sirbett  in  weiterer  Entfernung  als  einige  Sftetlen  von  ihrem 
2öor)norte.  3)a,  roo  bie  £öfe  verpachtet  finb,  r)at  bie  ©ut«herrfchaft 
^äupg  bem  ^achter  gegenüber  bie  Verpflichtung  jur  8efct)affung  von 
2lrbeit«fräften  übernommen  unb  fie  oermietet  bann  bie  Snfifletten,  rote 
auci)  in  2Baternever«borf,  unter  biefer  Sebingung.  $3t«tvriten  ift  bie« 
aber  nicht  mehr  ber  gall,  fo  j.  in  ber  ßerrfchaft  £effenflein,  too 
fogenannte  ©ucceffion«faten,  bie  auf  herrfchaftlichen  ®runb  unb  S3oben 
gebaut  finb,  bem  Arbeiter  gehören  unb  e«  bem  ^achter  freifteht, 
mit  ihnen  ju  fontrahieren. 

3n  vielen  ©ütern  höben  bie  Tagelöhner  ben  Slrjt  unb  bie  3Hebifa= 
mente  frei,  auch  erhalten  fte  ihren  öebarf  an  £ol$  gegen  ermäßigte 
greife. 

3n  ben  ©rofeherjoglich  Dlbenburgifdjen  gibeifommitjgütern  fyaben 
nach  bem  Bericht  au«  33ergfelb  2/s  ber  Tagelöhner  fleine  ©teilen  oon 
IV2  ha  mit  Söohnung,  ©arten  unb  1  Äut)  bi«  ju  lU  ha  herab,  roo 
bann  1—2  3^gen  ehalten  roerben. 

£>ie  ßanbinffcn  mit  ca.  1V2  ha  befahlen  infl.  SBolmung  unb 
©arten  40—60  9Hf.,  bie  £au«inften  mit  ca.  lU  ha  15-24  mt  Sie 
erhalten  auch  au«  bem  ©ro&hergoglichen  Sorfte  bejro.  ben  9Wooren  ein 
fogenannte«  Deputat  an  Neuerung  für  ben  feilen  ^ßrei«  von  8  9Wf.,  jär)r= 
lieh  0»  bie  ©üterfaffe  $u  jahlen  (faum  bie  fiälfte  be«  roirflichen  Sßert«). 
gfür  fämtliche  verheiratete  Arbeiter  —  freie  tvie  fontraftlich  gebunbene 
Tagelöhner  unb  Änechte —  fmb  jtvei  fogenannte  3Mßrift«är$te  angebellt,  sur 
3ahlung  ber  2lr$eneien  beftehen  Slrjneivereine,  ju  benen  auch  oon  ber 
@ut«herrfchaft  ein  Seitrag  gejohlt  roirb. 

3Öie  bie  auf  10  3ahr*  verpachteten  93auernftellen  bleiben  auch  bie 
(Stellen  ber  fianbinften  von  IV2  ha  in  ber  Jamilie  fo  lange  e«  geht, 
im  anberen  gaUc  treten  eventuell  ein  befonber«  bie  fteputatiflen  (Änechte, 
Sßogte  unbfiirten)  unb  bie  Salbarbeiter ;  gute  gührung  eventuell  gro&e 
gamilie  geben  ben  2lu«fchlag.  — 

ähnlich  ift  bie  Stellung  ber  fianbinften  nach  ben  meinen  anberen  93c* 
richten.  3h«  2Bof)nung  befleht  in  ber  Siegel  au«  ©tube,  ©djlafftube,  Äüdje, 
©peifefammer  unb  ©tallung  für  ©chtveine,  3^0cn       fjeberoie^^  foroic 
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Stall  für  ftüf)e  unb  ©djafe.  $aS  Gtartenlanb  fdjwanft  von  6— 121 2  a 
(V2  borgen),  bie  ßanbnufcung  jtoifd&cn  1  unb  3  ha.  An  ^fluggelb 
fyabtn  bie  Snftcn  in  Duarnbef  30       an  bie  &ufner  ju  jaulen. 

Neuerung  unb  bie  gurren  finb  weift  frei,  teil«  werben  fte  gegen 
billige  (Sntfdjäbigung  gewährt. 

$ie  ßauSinften  l)aben  im  wefentlid&en  biefelben  Lüftungen  wie 
bie  Sanbinften,  nur  bafj  fte  weniger  fianb  befifcen,  3.  33.  wie  in 
SWofyrberg  unb  (Brünfwrft  (f.  Tabelle),  fowie  38ateroeoerSborf  nur 
Äartoffellanb. 

An  SBtelj  ^aben  bie  fiauSinften  nur  jum  £eil  eine  Stuf),  für  bie 
bann  bie  fierrfdjaft  SBeibe  unb  SBinterfutter  gtebt,  bisweilen  nur 
Siegen,  ©djwetne  unb  geberoief).  3n  SWo^rberg  ift  ein  TOldjbeputat 
an  bie  Stefle  ber  Aufhaltung  getreten. 

äranfenpflege  ift,  wie  aus  ber  auSbrütflidjen  33emerfung  mandjer 
Beridjte  ju  erfeljen  ift,  nid^t  immer  frei,  anberwärts  bürfte  eS  in  öejug 
auf  bie  ßranfenpflege  ctynlidj  gehalten  werben,  wie  in  SBaterneoerSborf . 

Äufj*  unb  ©djwetnegilben  erfrieren  unter  ben  %n$en  überall,  bic 
SBerfidjerung  für  ©ebäube  unb  Mobiliar  wirb  ben  Qnften  bisweilen 
von  ben  ©utsljerren  auferlegt. 

53>ie  Arbeitszeit  beginnt  in  ber  Siegel  früf>  6  ttljr  unb  enbet  abenbs 
in  berfelben  ©tunbe,  im  SBinter  wirb  bis  8  Ufn*  be&w.  von  £idjt  ju 
£idjt  gearbeitet.    -JHittagSpaufe  ift  l1 2  Stunbe. 

Überfhmben  ftnb  in  ber  @mte  regelmäßig  1— l1 2  ©tunben,  mit* 
unter  ofme  befonbere  Vergütung  naa)  fontraftlidjer  Seftimmung 
ju  leiften,  bodf)  wirb  bemerft,  bafj  ber  ©rntetagelolm  überhaupt  fcöfjer 
fei.  Bisweilen  wirb  Überjeitarbeit  mit  15  —  30  $f.  per  Stunbe 
bejaht. 

©onntagS  laffen  bie  Arbeitgeber  nur  in  ber  @mte  arbeiten.  $odfj 
finb  bie  £agelöfmer  öfter  für  bie  Bearbeitung  ifjreS  eigenen  SanbeS,  if)reS 
OartenS  unb  tyrer  auf  bem  Ijerrfdjaftlidjen  fttlbt  angepflanzten  Äar* 
toffeln  xwrjugSweife  auf  bie  ©onntage  angewiefen.  $>abei  bleibt 
i^nen  inbeS,  wie  ein  33eridjterftatter  tyeroor^ebt,  3**t  genug  bie  Äirdje 
ju  befugen,  wenn  fie  nur  wollen.  S^cnfattS  erfdjeine  eS  bejfer,  bafj 
fie  einen  ^etl  beS  ©onntagS  folgen  Arbeiten  wibmen,  als  bafj  fte  in 
ben  Ärug  gingen. 

2BaS  bie  £ölme  ber  3nften  anbetrifft,  fo  bemerft  ber  Seridjt* 
erftatter  in  Duarnbef,  bafj  ber  £agegelblof>n  fein-  r-erfdneben  fei,  je 
nadjbem  $refdjerlolm  gewährt  werbe  ober  nict)t;  werbe  fein  £)refdjerlolm 
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gewährt,  fo  fei  ber  bare  ©elblof)n  faft  berfclbe  wie  bei  ben  freien 
Arbeitern.  Sßerbe  £)refd)erlof)n  gewährt,  betrage  ber  93arlof)n  0,90 — 
1,10  pro  £ag.  $en  Xagelof)n  für  bie  grauen  beziffert  er  auf  0,75—1, 
für  flinber  auf  0,60—0,80. 

$ie  abgerunbeten  B^Jenangaben  ber  Seridjterftotter  in  ber  Tabelle 
finb  f)öa)ften8  für  bie  £öfme  ber  grauen  braudjbar,  bei  ben  Söhnen  ber 
SWänner  fdfjeint  mcf)t  feiten  ber  2)refd&erfof)n  überfein  ju  fein. 

£ocf)  bürfte  aus  ben  Angaben  ju  fdjlie&en  fein,  baf$  ber  bare 
£agelofm  burcr)fct)riittticr)  nidjt  fcl)r  oon  bem  in  SöaterneoerSborf  üblidjjen 
©afc  oerfd)ieben  ift.  9Bo  wie  in  Cuambef  auSbrüiflidj  ein  barer  (Mb* 
lolm  gegeben  wirb,  roeicr)t  er  oon  bem  ber  freien  Arbeiter  nid&t  ab. 

2lfforbarbeiten  fd&einen  im  allgemeinen  für  Snften  nid)t  fct)r  ge* 
bräudjlta)  ju  fein.  2)oa)  erhalten  fie  auf  ben  ©roj^erjoglic^Dlbenburgifdjen 
gibeifonum&gütem  für  9Zä$en  oon  1 2  ha  Älee  2  SJtf.,  (Betreibe  (infl. 
Sinben  unb  Joelen)  3—4  9Hf.,  im  übrigen  etwa  burd&fdfmittlia) 
1,50—2,50  2)tt.  3n  SBaterneoerSborf  werben  pro  */•  ha  gesagt:  für 
ÜRcüjen  oon  Söinterforn  3,60-6,  ©ommerfoni  3,20—5,  Älee  unb 
SBiefen  1,20  m.  $)er  93ericr)terftattcr  in  ©obberSborf  flagt,  baf*  bie 
Slbftdjt  burdfj  (Sruppenafforb  bejro.  Ertragsanteile  bei  ben  beuten  l)öf>eren 
^erbienft  ju  f d&affen,  beftefje,  bodfj  werbe  bie  2lu£füf)rung  erfdnoert  burefj 
ben  fef)lenben  ©emeinjtnn  ber  fieute,  jeber  fürchtet  fidj,  bafj  fein  9ttit> 
arbeiter  weniger  feine  Äräfte  anftrenge  als  er  felbft. 

£ie  3nften  —  anfd&einenb  ntd&t  blofe  bie  £auSinften  —  pflegen 
aber  in  ber  SRegel  um  fogenannte  ^refd&ermafee  5U  brefd&en  unb  jwar 
erhalten  fie  beim  glegelbrufa)  meift  ben  15.  ober  16.  ©d&effel.  Seim 
SDtofdfnnenbrufö  (weift  fcampfmafdjine)  fdjwanft  ber  Anteil  fel)r,  bis* 
weilen  toirb  nur  bie  50.  £onne  gegeben,  anberwärtS  bie  23.  ober  24., 
aud)  30.  £onne. 

3Rit  bem  Einbringen  ber  2)ampfmafd)me  ift  bisweilen  überhaupt 
ber  ©rbrufdjantetl  oerfdjwunben  unb  ber  bare  ©elblolm  an  beffen 
©teile  getreten;  eS  fdjeint,  ba&  bie  ©ntwicfelung  nodf)  weitere  gort* 
f cf)ritte  nad(j  biefer  Sinftdjt  t)in  madjt. 

•iflandje  ber  S3eridj)terftatter  f)eben  bie  gro&e  2Btdf)ttgfett  ber  $refa> 
ma&e  für  bie  Xagelöfmer  flar  beroor  unb  fte  oerfennen  barin  nia)t 
bie  grofee  ©efa^r,  bie  in  ber  gegenwärtigen  Entwicfetung  liegt.  $>er 
33eria)terftatter  aus  ©töfs  äu&ert  in  einer  oon  ifmi  gehaltenen,  feinem 
33eria)te  beigelegten  $ebe: 

„2ßir  erfüllen  biefe  ^fli^ten  (bie  focialen  Sßfttd&ten  ber  Arbeit' 
geber)  nidfjt,  wenn  wir  baS  Stfforbbrefd&en  gegen  $refdf)ermaf3e  ab* 


Digitized  by 


462 


ftriebric^  ©rofemctnn. 


fdjaffen  ober  aud&  nur  einfdfjränfen.  $ie  £)ampfbrefdfjmaf deinen  f>aben 
in  biefer  Sejiefmng  feinen  ©egen  gebraut.  Auf  t)ie(en  fööfen  wirb  ba$ 
meifie  Rom  mit  ber  Stampf  mafdjine  abgebrofd&en,  fteßenroeife  fogar  im 
£agelof>n.  2Bo  $refdfjermafje  gegeben  werben,  tyat  man  biefe  bis  &ur 
30.  Xonne  f)inau$gefa>ben.  hierbei  oerbtenen  bie  ßeute  an  ben 
einzelnen  $refdf>tagen  freiließ  immer  noa;  auSreidjenb.  Slber  e$  werben 
ber  Xage,  an  benen  fie  gegen  einen  geringen  $agelo&n  arbeiten  muffen, 
immer  meljr.  9)ian  bebenft  aber  nid&t,  bafe  bie  Vorteile  be*  $ampf* 
brefd&enS  bem  Arbeitgeber  allein  gu  gute  fommen  unb  gleid)bebeutenb 
finb  mit  einem  enormen  Ausfall  im  3a^reöeinfommen  beS  $)refd)erg. 
SBeim  glegelbrefdfjen  erhält  ber  Arbeiter  jiemüd&  allgemein  bie  16.  Xonne 
unb  barüber  an  ben  furzen  &agen,  bamit  fann  er  fdjon  aufrieben  fein 
of)ne  in  bem  ©ebanfen  gu  leben,  ba&  tym  Unrea)t  gef dbc^c ,  wenn  er 
im  £agelofm  oielleidjt  nur  bie  Hälfte  oerbiene. 

(galten  mir  alfo  in  unferen  Öeuten  ba3  3»tereffe  an  if>rer  Arbeit 
waa),  lajfen  mir  unfere  @mte  aud>  ifjre  @rnte  fein.  (£3  ift  wafjrlidfj  fein 
©eringeS,  wenn  ber  Arbeiter  roeifj,  ba6  ein  Xeil  oon  ber  (Srnte,  bie  er 
feinem  &errn  einbringt,  tym  gehört,  derjenige  Arbeiter,  ber  weife,  ba6 
tfmt  im  Söinter  feine  £>refa)erma&e  werben,  gueft  ebenfo  oft  beforgt  um* 
©etter  al£  mir  felbft,  er  arbeitet  freubig  unb  leiftet  fein  mögliches, 
bamit  baS  Äorn  troefen  unter  3)adf)  unb  gadfj  gebracht  wirb." 

Leiber  finben  fia)  feine  beftimmten  Angaben  barüber,  wie  oiel  ber  Ar* 
beiter  burdjfdmittltd)  im  3a*>r  ölS  ^refa^er  oerbient,  jebenfaflä  aber  ift 
anjune^men,  ba&  er  feinen  Sebarf  an  Srotforn  beeft,  ja  fogar  in  gttnfiigen 
3aljren  nod)  oerfaufen  fann.  $ie  Sanbinften,  foroeit  fie  nidfjt  Natural* 
brefd)erlof)n  erhalten,  beefen  i^ren  33ebarf  burd)  bie  Sanbnufcung.  gür 
bie  übrigen  ÖebenSbebürfniffe  bürften  bie  9tebennufcungen  ©artenlanb, 
^oljbeputate,  gufnren,  namentlidj  audj  ber  ©rtrag  ber  93ief)f>altung  ooß* 
ftänbig  ausreißen,  fo  bafe  im  allgemeinen  bie  Sage  biefer  Seute  als  eine 
materiell  3ufriebenfteUenbe  $u  bejeidfmen  ift. 

3)a£  ge^t  mofjl  auä)  barauS  fyeroor,  bafc  im  allgemeinen  biefe 
(Stellen  gut  befefct  finb  unb  bafjer  audjj  gerabe  bie  ©rofjgutabeftfcer  ni$t 
über  sJ)iangel  an  Arbeitern  flogen. 

$er  fianbrat  beS  Greife«  pön  bemerft,  bafj  jur  3«t  ß«f  feinem 
@ute  oon  40  £agelölmerwof)nungen  nur  $wei  leer  ftänben,  auf  anberen 
©titern  bie  SBolmungen  bisher  aua;  fiet8  befefct  gewefen  feien. 

$er  93erid)t  au*  3Kof>rberg  im  Äreife  (Sdernförbe  fonftatiert  ba* 
gegen  etgentümlidfjerweife,  bafj  gerabe  bie  Sanbinftenflellen  in  ber  ©röfje 
oon  2  ha,  bie  man  früher  um  ArbeitSfräfte  &u  geroinnen  ausgelegt  I>abe, 
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gegen  bie  Rebingung  ber  fiof  arbeit,  oiel  fthwerer  mit  Arbeitern  gu  be- 
fefcen  feien,  al$  einfüge  Sßohnungen. 

SBeld^eS  bie  Urfadje  biefer  ©rfcheinung  ift,  lägt  ftd>  au«  betn  Beriet 
f<hwer  erfet)en,  bodf)  ift  wot)l  gu  berücfftchtigen ,  baß  9)fo$rberg  in  ber 
•Wäfje  oon  ©dfernförbe  liegt,  unb  ^ier  tote  im  Äreife  ©dfernförbe  über^ 
haupt,  wo  große  ©tobte  nicht  fem  ftnb,  bie  Arbeiteroerhaltmffe  ftch  um 
künftiger  fteHen  al8  in  Dftholftein. 

SRamentlidjj  fdt)etnt  e$,  baß  ^ier  bie  Jtinber  ber  ßanbarbeiter  fid) 
noch  in  ber  SRegel,  toenn  aud)  ntd^t  mehr  auSfchließlich,  ber  lanbmirt* 
fchaftlichen  Arbeit  roieber  wibmen,  währenb  in  bem  weftlichen  Greife  bie 
SWehrgahl  ein  ^anbtoerf  ergreift  ober  in  bie  S tobte  gtet)t. 

greilia)  ba$  gange  RerhältniS  ruht  auf  patriarchalifcher  ©runblage. 
3)ie  ®ewalt  be8  ©ut^^errn  ift  noch  ^eute  eine  außerorbent  liehe ,  ba 
einerfeitS  bie  3nftfontrafte  Durchweg  nur  auf  1  3a^r  mit  halbjährlicher 
Äünbigung  gefdfjloffen  werben,  anbererfeits  ber  ®ut$herr  öffentltchrecht* 
liehe  Refugmffe  oon  großer  Rebeutung  beft^t. 

Db  unb  wieweit  aber  bie  Harmonie  gwifd&en  £errf<haft  unb  £age* 
löhner  noch  befielt,  baS  entgiet)t  ftch  fetbftoerftänbtid)  einer  genauen 
Beurteilung,  inbes  btirften  bie  Urteile  breier  fompetenter  9Hänner, 
bie  mit  ben  Rerhältniffen  fcr)r  befannt  finb,  Reachrung  oerbienen. 

$)er  ©eneralberid^terftatter  bemerft:  bie  patriarchalischen  Regierungen 
oerlieren  ftch  immer  mehr  unb  mein*.  9tur  ba,  too  bie  alten  etnheimifct)en 
Familien  ber  ©runbbeftfcer  fowot)l  als  ber  Arbeiter,  noä)  feßt)aft  finb, 
hat  ftch  baS  RerhältniS  wenigftenS  noch  einigermaßen  erhalten.  $ie 
neu  eingetoanberten  ©roßgrunbbeftfcer,  namentlich  aus  ben  benachbarten 
großen  ©anbelsftäbten  ftammenbe,  ^aben  in  ber  SRegel  wenig  Sinn  unb 
2>eTftäHbni£  bafür. 

Sfmft<h  urteilt  ber  ßanbrat  beS  Greife«  ^Slön,  felbft  im  Greife  be* 
gütert:  spatriardjaltfche  Regierungen  befielen  noch,  finb  aber  im  216* 
nehmen  begriffen,  $ie  ©d)ulb  f^rfür  liegt  wof)l  auf  beiben  Seiten, 
unb  ift  auf  feiten  ber  Arbeitgeber  in  ©leichgültigf eit ,  auf  feiten  ber 
Arbeitnehmer  wohl  namentlich  in  ber  SBirfung  forialbemorratifdfjer  Rer* 
jungen  gu  fudjjen. 

Am  beften  finb  bie  patriarchalifchen  Regierungen  noch  auSgebilbet 
in  benjenigen  ©ütern,  in  welchen  ber  ©utöljerr  felbft  wohnt  unb  felbft 
wirtf (haftet ,  weniger  gut  fteht  e$  fchon,  wenn  bie  ßanbwirtfchaft  oer= 
padbtet  ift.  3>odt>  laffen  fid)  auch  hiet  oic  gut^hcrrlichen  gamilien  bura> 
weg  ba«  2Bohl  ber  ®ut8tagelöhner  angelegen  fein;  am  fdjjlechteften  fteht 
e$,  wenn,  wie  e3  leiber  oielfach  ber  $all  ift,  ba£  &ut  im  (Eigentum 
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eine«  aufwärts  ioof)nenben  reiben  ©täbterS  jlef)t,  welcher  ba3  ©ut  ent= 
roeber  rein  als  (SrroerbSqueHe  ober  nur  als  3agbaufentl>a(t  betrautet. 
Sodj  fommen  audj  fner  lobenswerte  2lu$nal)men  oor.  $ie  Schickungen 
$n>ifdjen  ben  ^ädjtern  unb  ben  Arbeitern  ftnb  fe&r  oerfd)ieben.  3ttand&c 
^ädjter  fümmern  ftdj)  außerhalb  ber  2lrbeitSjeit  gor  nidjt  um  ibre  Sir* 
beiter  unb  überlaffen  bie  gürforge  hierfür  lebtglid&  bem  ©utS&errn. 
Slnbere  bagegen  baben  in  fefjr  anerfennenSioerter  SBcife  jioifc&en  ftc£ 
unb  i§ren  Arbeitern  patriar^atifc^e  Regierungen  fonfrituiert,  unb  jtoar 
fefjr  ju  tyrem  eigenen  Vorteil,  ba  fie  fange  nidfjt  fo  feljr  unter  häufigem 
9lrbeiterroed)fel  ju  leiben  fjaben  als  erftere. 

$)er  richtige  £on  in  ber  Reljanblung  ber  Arbeiter  trnrb  oft  oerfefjlt 
sJtomentlta)  oerfünbigen  ftdj)  in  biefer  Sejielmng  bie  ©Utabeamten ,  3n* 
fpeftoren,  Verwalter  2c,  nidjt  feiten  au<$  bie  ^äd^ter. 

(Snbltd)  mag  r)ier  baS  Urteil  beS  S3cfi^er^  oon  SBaterneoerSborf 
ftattpnben:  £ier  befielen  bie  patriardjaltfdjen  Rejiefwngen  noa)  ooll 
unb  ganj.  (SS  fann  freilia)  bem  aufmerffamen  $eobaa)ter  nid)t  entgegen, 
ba6  feit  bem  ©rlöfdjen  beS  ©ocialiftengefefceS  ein  geimffer  &aud),  id&  miß 
ni$t  fagen  oon  Unbotmäfngfeit  ober  £rofc,  aber  namentlidj  in  ber 
jüngeren  ©eneration  unb  bei  ben  Unoerljeirateten  oon  toenig  ftreubigfeit 
jum  ©ef) ordjen  fidj  geltenb  madjt.  S)aS  wirb  biefen  felbft  unbetoufct 
fein,  aber  bie  Autorität  f>at  einen  9ti§  erlitten  uub  um  fo  ftärfer  tritt 
an  bie  ©uts&erren  bie  Slufforberung  Ijeran,  ebenfo  fefi  toie  tool)ltooflenb 
ben  beuten  gegenüber  aufzutreten,  oor  allem  barauf  gu  adjten,  baf?  Be- 
amte unb  Spädjter  if)nen  in  gleidjer  Söeife  begegnen.  — 

^eben  benSnften  werben  auf  ben  großen  ©ütem  freie  Arbeiter 
nur  wenig  befajäfttgt,  am  meiften  nod)  in  bem  meljr  toeftlidjen  Äreife, 
in  ber  9iäf>e  ber  größeren  Stäbte. 

dagegen  finb  bie  SBanberarbeiter  im  ganzen  Sejirf  auf  einzelnen 
SBirtfdjaften  eine  ftänbige  ßrfdjetnung.  SRamentlidj  toirb  au«  bem 
Greife  (Scfemförbe  berietet,  ba&  bort  auf  mannen  ©ütern  bie  fogenannten 
„2öod)enlöf)ner"  baS  ganje  3af)r  fjinbura)  ju  einem  SBodjenlolm  oon 
4—9  3)torf  bei  freier  Station  befdjäftigt  toerben.  <£S  fdjeint,  baß  ber 
33au  beS  DtorboftfeefanalS  hierauf  eingeroirft  ^at.  SßemgffcnS  bemerft 
ber  23eridjterfiatter  aus  glemfjube  (allerbingS  im  Greife  $iel,  aber  meljr 
an  ber  ©renje  belegen),  ba&  infolge  beS  häufigen  SßedjfelS  ber  aus* 
roärtigen  Arbeiter  am  IRorboftfeefanal  jeberjeit  roanbenxbe  Arbeiter  f)in* 
reidjenb  §u  f)aben  feien,  fo  baß  man  mit  ^Beginn  ber  Heuernte  unb  aber* 
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mal«  mit  Anfang  ber  Äornernte  feinen  3lrbeiterftonb  nad)  Sebarf  form 
ptetiere  unb  biefen  Überfluß  naa)  ber  Äomernte  toieber  entlaffe. 

Slnberroärt«  werben  biefe  Seute  meift  nur  in  ber  ©mtejeit  befc^äftißt. 
9tod)  bem  ©eneralberidjt  au«  ßiel  werben  fie,  roo  man  einer  größeren 
2lnjaf)l  bebarf,  bura)  Slgenten  unb  Unternehmer  angeworben.  Über  itjre 
23ef)aufung  üben  bie  ^olijeibebörben  gufolge  SBerorbnung  ber  föniglicben 
Regierung  eine  genriffe  2luf  fi$t.  Sei  größeren  Xrupp«  wirb  bie  3)i«* 
eiplin  burdj  9luffeJ)er  aufredet  erbalten,  bie  audj  bie  Arbeiten  übertoeifen. 
SWan  ift  mit  ben  Stiftungen,  bie  in  einzelnen  Arbeiten,  j.  Stüben-- 
Ijacfen,  biejenigen  ber  einbeimifdjen  Arbeiter  übertreffen,  burdnoeg  au- 
frieben. £er  2trbett«oerbienft  ift  an  ftd)  nid>t  $öber  al«  ber  l)ier  fonft 
übliaje,  nrirb  inbe«  bura)  2lff orbarbeit  unb  längere«  Sagetoerf  erbost. 
Dbgleidj  biefe  SÖanberarbeiter  meift  bem  £runfe  ergeben  finb,  nefjmen 
iie  im  fierbft  burd&gebcnb«  nid)t  unbebeutenbe  ©rfparniffe  mit  naa) 
£aufe,  weil  fie  bei  größter  ©enügfamfeit  roefentüdj  fdjred&ter  (eben  al« 
bie  einf>evmifä)e  2lrbeiterbeoölferung.  —  Jür  bic  betreffenben  2Övrtf(t)aften 
ift  ba«  Snftitut  ber  SBanberarbeiter  infofern  oon  Vorteil,  al«  man  fidj 
ir)rer  entlebigen  fann,  menn  bie  bringenbften  Arbeiten  beenbet  finb. 

Sittlidje  Stäben  treten  nidjt  gerabe  ^eroor,  obgleidj  bie  geiftige 
Anregung  feblt,  unb  bie  ßiraje  feiten  befugt  wirb,  toa«  übrigen«  audj 
bamit  sufammenbängt ,  baß  oiele  biefer  Arbeiter  fatbolifet)  unb  ber 
beutfajen  Spraye  niebt  ganj  mäcbtig  finb.  $5ie  Selafhing  ber  biefigen 
Slrmenoerbänbe  bur$  bie  ©anberarbeiter  fällt  nia^t  in«  ©etoidjt,  weit 
e«  fia?  in  ber  SRegel  nur  um  junge  fräftige  £eute  banbelt. 

3n  einzelnen  2Birtfd)aften,  namenttiaj  in  ben  Diüben  bauenben,  finb 
audj  bereit«  ©adjfengänger  beiberlei  ©efdjledjt«,  bie  oom  grübiabr  bi« 
jum  fierbft  bleiben,  eingeführt,  au«  ber  £anb«berger  ©egenb,  aueb  au« 
Oft«  unb  JBeftpreußen.  $)iefelben  erhalten  5.  2$.  nad)  einer  Angabe  au« 
Stocffeebof  im  Xagelolme  oon  2lpril  bi«  Glitte  3uli  Männer  1,50  9Rarf, 
grauen  1  9Warf,  oon  SWitte  3uli  bi«  Glitte  September  2  3Harf  bejto. 
1,50  3Rarf,  oon  Witte  September  bi«  1.  sJtooember  1,80  9)torf,  außerbem 
arbeiten  fie  oiet  im  2lfforb.  Sie  haben  außerbem  nodj  freie  SBobnung 
unb  Neuerung,  foioie  per  Äopf  25  <pfunb  Äartoffeln  wöchentlich ,  finb 
alfo  fo  toie  bie  Saa)fengänger  anberwärt«  gefteßt,  außer  etwa,  baß 
ibnen  noeb  ettoa«  ®artenlanb  jur  SBofmung  gewährt  wirb. 

9iach  bem  93erid)t  be«  fianbrate«  be«  Greife«  ^ßlön  gefdnebt  bie 
Anwerbung  ber  2ßanberarbeiter ,  wie  ber  jum  ©rfafc  für  entftanbene 
£ü(fen  oon  auswärt«  belogenen  Arbeiter  bureb  bie  in  ben  großen  Stäbten 
roobnbaften  Agenten,  neuerbing«  auch  burdj  SBermittelung  ber  Slrbeit«^ 
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nüdjmeiSbureüuS  her  lünbwirtfdjüftlid)en  Arbeitgeber  &olftetn3.  Seil* 
weife  werben  fie  üud)  an  Ort  unb  Stelle,  j.  SB.  in  Dftpreufeen  uon  ben 
Arbeitgebern  felbft  angeworben.  TO&ftänbe  bei  ber  Art  unb  SBeife  ber 
Berufung  unb  öefdjäfttgung  ber  Söanberarbciter  finb  bisher  roeber  in 
Imgienifdjer  nodf)  in  fittlidjer  Segietyung  ju  Soge  getreten.  3Me  Seifrungen 
ber  SBanberarbeiter  unb  ber  33erbienft  berfelben  tiberfteigen,  namentlich 
wenn  fie  in  Afforb  arbeiten,  ben  SBerbienft  ber  einfjeimifdjen.  Sie  weib^ 
liefen  Sßanberarbeiter  jeigen  nur  fjäufig  ben  2ftongel,  büß  fie  bie  f)ier 
übltdje  Slrbeit^roeife  nodj  nid)t  fennen.  Süß  büä  S3eifpiel  unb  bie  Äon* 
furrenj  ber  äöanberarbeiter  anregenb  auf  bie  ©in^eimifdjen  wirft,  ift 
unftreitig.  —  Sine  Belüftung  ber  f)iefigen  Kommunen  mit  Armen  lüften 
buraj  bie  SBünberorbeiter  ift  nia)t  beobüd&tet  worben,  jebod)  fommt  eä 
oor,  büß  biefelben  fidt)  bei  ©elbnumgel  3?orfcr)üffe  üu#  ber  ©ut*foffe 
erbitten,  mit  beren  SHMebererftüttung  fie  nietyt  feiten  fäumig  finb. 

2Ba3  büS  ©eftnbe  ünbelüngt,  fo  wirb  nüd)  einer  Angübe  üu£  ben 
©roßfjerjoglid)  Dlbenburgifdjen  gibeifommißgütern  üuf  ben  mittleren 
©ütern  1  $ogt  für  bie  gelbwirtfdjüf t ,  auf  ben  größeren  ^Öfen  in  ber 
Siegel  üud)  1  Sßogt  für  bie  &ofroirtfa>ft  gegolten.  SDerfelbe  ift  füft 
ouenülnnSloS  oer^eirutet,  erfjält  freie  SBofynung,  ©ortenlonb  beim  £üufe, 
etnw  20  a  Äurtoffeln  unb  $lüd)3tünb  im  gelbe,  für  1  Stuf)  freie  Fütterung, 
12  <pfb.  ©erfte,  15  «Pfb.  Joggen,  2  <Pfb.  Sßeiacn,  Vs— V*  gefc&lüd&tete 
Auf)  $u  etwü  15  $fg.  pro  $funb,  bü$u  200-240  2Rürf  bore*  ©efyilt. 
Sie  oer^eirüteten  Änedjte  fielen  ben  SBögten  gleich,  nur  erholten  fie  50 
biö  60  9)torf  £of)n  weniger,  Sie  unocrfyeirüteten  Jtneefjte  fyüben  200 
bis  240  Warf  £orjn  unb  freie  Station. 

Sc)ntid)  ift  ba£  männliche  ©efinbe  üuf  ben  unberen  großen  ©titern 
gefteQt. 

Ser  Beriet  üu3  Stöfs,  ber  fia;  üuf  bü$  öftüdfje  fiolftein  unter 
befonberer  33erücffia)ttgung  ber  großen  ©titer  bejie^t,  giebt  aU  burefr 
fdmittlidje  Bejüge  fogenünnter  Seputüttftcu  (oerfjeirütete  Äu^irten, 
«Pferbefnea^te ,  SBögte)  an:  240  Wort  bor  £ofm,  büju  2Bolmung  mit 
60  Duübrütruten  großem  ©orten,  45  Cuübrütruten  Äortoffellünb, 
SRittageffen,  2  Sonnen  (cü.  4  (Str.)  Sßeijen,  5  Sonnen  Joggen,  7  Sonnen 
©erfte,  gutter  unb  SBeibe  für  1  Ru\),  1  fterfel,  freie  gurren  für  Ar$t 
unb  Apotfjefe,  fner  unb  bü  1 4  #uf)  311m  ©infdjlüdj  ten. 

Sie  SBofmung  beftetjt  üu3  SBolmftube,  Sdjlüfftube,  mitunter  noa) 
einer  äümmer,  Speifefmnmer,  ftüdje  unb  Bobenräumen.  Sie  grauen 
werben  fteüenmeife  $um  Weifen  oerpflidjtet ,  unb  erholten  büfür  ertra 
200  Warf  jäfjrlia). 
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2lud&  im  Greife  ©efernförbe,  j.  8.  auf  bem  ©ute  ©rünfjorft  fjaben 
bie  Seputattften  200—300  Warf  baren  £ofm,  freie  2Bolmung,  2-3  a 
©arten  unb  ÄartoffeKanb ,  oielfadj  SBeibe  unb  gutter  für  1  ßuf),  audj 
für  2—8  Sd&afe,  Neuerung  gum  Eetfe  frei,  (ein  Wittageffen,  aber  20 
bis  24  Siter  ßorn  unb  ca.  50  <ßfb.  Äufjfunfd). 

$ie  ©tyefrauen  arbeiten  rjicr  meift  im  Sommer  mit. 

9luf  einem  ©ute  in  ber  ^ärje  oon  griebrtd)gort  bqiefyt  ein  Deputat* 
fned&t  187  Warf  ßof)n,  7  Tonnen  Joggen,  5  Sonnen  ©erfte,  250  <pfb. 
Sftnbfleifa),  1  gerfel  für  ben  falben  ^rete,  freie  ätfofmung  nebft  Neuerung, 
für  1  Äuf)  2öeibe  unb  SBinterfutter.  $te  grauen  arbeiten  im  Sommer 
gegen  £agelof)n  oon  1 ,20  Warf,  im  SBinter  oon  0,80  Warf  o^ne  ßoft. 

£)te  $>epu  tatiften  unterf Reiben  ftd)  bemnadj  wenig  oon  ben  £au3= 
tnfien,  nur  bafj  bie  i^nen  jugeroiefene  ^^ätigfeit  eine  anbere,  jugletdj 
aber  audj  bementfpredjenb  an  Stelle  be3  ftrefdjerlohneS  ein  ©etreibe* 
beputat  getreten  ift 

Unverheiratete  ßnedjte  erhalten  in  ber  SRegel  180—240  Warf,  aueb 
me&r,  nebfi  freier  Station;  bteroeilen  fteigt  ber  £of)n  jabreätoetfe. 

jungen  werben  feiten  gehalten. 

£a$  ©efinbe  ftef)t  in  ber  Siegel  im  3af)re$(ofm;  bie  ftünbiguna> 
frift  ift  vierteljährlich,  bei  $eputatiften  bisweilen  r)a(bjar)rlic^.  <£$  fommt 
jebodj  auch  oor,  wie  aus  bem  Bericht  oon  Wobrberg  ^eroorge^t,  ba6 
bie  Änecbte  nur  im  SBocbenlobne  fielen,  toeil  eine  wöchentliche  refp. 
oierjehntägige  SluSjablung  be$  Sofjneä  ju  erfolgen  tyat  mit  achttägiger 
äünbigungäfrift.  $er  ©runb  liegt  ^ier  angeblich  in  ben  Arbeitern,  bie 
ftdt>  nicht  mehr  für  längere  Qtxt  binben  motten.  3ebenfau*3  bürfte  tjicr 
ber  (Sinflufj  ber  9täb*  ber  Stabt,  nicht  unwirffam  geroefen  fein. 

@S  fdjeint,  bafj  biefeS  SBerbältmS  in  neuerer  3*it  fieb  mehr  ju  oer* 
breiten  beginnt.  SBenigftenS  fagt  ber  ©eneralbericbterftatter,  bafj  bie 
jungen  Wänner,  welche  ftcb  nicht  etwa  in  bie  Stäbte  begeben,  e$  oor* 
Sögen,  im  Söochenlofm  ju  arbeiten,  weil  ihnen  bicö  eine  ungebunbenere 
Stellung  als  biejenige  oon  $ienftfnedjten  giebt. 

2ln  weiblichem  ©eftnbeperfonat  wirb  meift  eine  Weierin  unb  eine 
IBirtfdjafterm  mit  200—300  Warf  (Behalt,  fotoie  Meierei*  unb  Qau$* 
mäbdjen  mit  burebfebnittlicb  150  Warf  £olm  gehalten. 

Uber  bie  affgemeine  Sage  ber  Arbeiter  oorjugömeife  im  abeligen 
©utsbejirf  fpridjt  fidj  ber  ©eneralbericbterftatter  tn  Stiel  folgenber* 
mafeen  au$: 

$)ie  ganje  fieben^^altung  ber  Arbeiter  r)at  fieb  gehoben.  $)ie  neuen 
Ärbeiterwolmungen  finb  gröfjer  unb  beffer  eingerichtet. 

30* 
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An  ©teile  ber  früheren  SRäudjerfaten  mit  ©trohbadfj  ohne  ©dfjorn* 
ftein,  mit  £efmtbielen  unb  oft  nur  einer  Stube  für  jebe  Jamilie,  jinb 
maffioe  Ijartgebecfte  ©ebäube  mit  dement-  ober  gar  fioljbiefen  getreten, 
worin  meiftenS  außer  ber  2Bof)nftube  eine  ©dhlaffammer  unb  neben  ber 
Äüdje  eine  ©peifefammer  mit  Keinem  Keßer  ift.  (Ebenfalls  Ijaben  ftdj 
Kleibung  unb  (Ernährung,  bie  t)icr  immer  fdfwn  red)t  gut  mar,  nod& 
gebeffert.  ftleifd)  wirb  aflerbingS  immer  nodfj  wenig  mehr  genoffen,  als 
baS  felbftgemäftete  ©chmein  liefert.  SWildJ-  unb  9)tehlfpeifen  finb  bie 
£auptfadf)e.  $>er  Konfum  oon  Sßeijenbrot  h<*t  zugenommen,  leiber  aber 
auch  berjemge  oon  Kaffee  nebft  feinen  oerfdfnebenen  ©urrogaten. 

$inficf)tlid(j  ber  SBirtfd^aftlid^feit  ber  Arbeiter  bürfte  oieHeid^t  ein 
fleiner  SRücfgang  zu  oerzeidfmen  fein.  £)och  werben  nicht  nur  bie  $au3« 
gärten,  fowie  bie  Kartoffeln  bezw.  auch  Sein  im  gelbe  forgfältig  6e^ 
fjanbelt,  fonbern  man  finbet  auch  noch  burdjgehenbS  Drbnung  unb 
©parfamfeit  im  &auSftanbe.  $ie  großen  jährlichen  (Einlagen  in  unfere 
Zahlreichen  ©parfaffen  rühren  jum  nicht  geringen  ^eil  oon  Arbeitern 
unb  Eienflboten  rjer. 

$ie  SeiftungSfälngfeit  wirb  fidt>  gleich  geblieben,  bie  Stiftung  felbft 
ein  wenig  surüefgegangen  fein.  $)ie  Arbeitszeit,  bie  an  mannen  Orten 
fia)er  übertrieben  lang  war,  ift  oielfadj  oerfürjt  worben. 

$)ie  geiftige  Silbung  ber  einfjeimifd&en  Arbeiterbeoölferung  hat  in- 
folge ber  befferen  ©Ovulen  entfehieben  zugenommen.  Arbeiter,  welche 
beS  £efcnS,  ©dfjreibenS  unb  Lernens  unfunbig  finb,  werben  eigentlich 
nicr)t  gefunben. 

2>ie  Viehhaltung  ber  Arbeiterbeoölferung  auf  ben  großem  Sutern 
hat  eine  Snberung  nicht  erfahren,  Namentlich  bort,  wo  bie  ©üter  in 
ben  fiänben  ber  alten  einheimifchen  gamilien  geblieben  ftnb,  ftnb  bie 
feßbaften  £agelöfmer  in  biefer  Beziehung  gut  baran.  ©ie  haben  bura) 
gefjenbS  eine  Kuh,  ju  beren  (Ernährung  ihnen  ein  entfprechenbeS  Areal 
jur  33ewirtfdjjaftung  überwiefen  ober  2Binterfutter  unb  ©ommerroeibe 
gewährt  wirb.  2Bo  bie  Kuhhaltung  nicht  möglich  ift,  finbet  man  3^gen, 
beren  AnfchaffungSfoften  geringe  finb,  unb  beren  fette  9)lilch  oorzugSweife 
jum  Kaffee  genoffen  wirb,  Sie  Haftung  eines  ©dhweineS,  welkes  nod) 
ein  (Gewicht  oon  mehr  als  300  «Pfunb  erreicht,  ift  allgemein  üblich. 

Obwohl  bie  unehelichen  Geburten  unb  bie  £iebftäf>le  nicht  gerabe 
Zahlreicher  geworben  finb,  ja  bie  £runffucht  an  manchen  Orten  fogar 
abgenommen  hat,  fann  man  (eiber  nicht  fagen,  baß  bie  ©ittlidftfeit  fid) 
gehoben  hat.  ScfonberS  bie  lebige  Arbeiterwelt  ift  oergnügungSfüchtig 
geworben.   $ei  ben  £anzgelagen  haben  fia)  bie  Laufereien  $um  £eü 
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unter  Anroenbung  von  SReffem  entfdneben  oermc^rt  unb  bicncn  and) 
gut  Au«breitung  focialbemofratifdjer  3been. 

der  ßanbrat  be«  Greife«  Sßlön  bemerft  in  feinem  Script,  bafe 
bie  Xrunffudjt  zugenommen  l)abe,  fie  graffiere  in  einzelnen  ©emeinben 
unb  Dörfern  wie  eine  epibemifcfye  Jtranffjeit  unter  faft  f amtlichen  bort 
roofmenben  Arbeitern,  roäfyrenb  anbere  ®egenben  roieber  ganj  baoon 
Derfdjont  blieben.  9Jtan  fönne  nio^t  fagen,  bafc  ba«  blo&e  $orf)anben* 
fein  oon  Sc&anhoirtfdjaften  bie  £runffudjt  förbere.  2Bo  bie  Arbeiter 
eine«  ©ute«  ober  eine«  dorfe«  einmal  bem  Xrunfe  ergeben  feien,  polten 
fte  fLdt)  ben  örannttoein ,  wenn  fein  ©cbanhoirt  am  Drte,  ftofajemoeife, 
au«  ber  Jlleinf)anblung  einer  benachbarten  ©tabt.  $tel  liege  an  ber 
Sßerfönlid&feit  be«  Scbanfroirt«  unb  Äletnbänbler«.  die  £auptfad>e 
bleibe  bie  moralifd&e  (Sinroirrung  be«  Arbeitgeber«,  ber  SBauernär&te, 
fiet)rer  u.  f.  m. 

©r  fonftotiert  ferner  einen  fd)äblia)en  ©influfj  ber  ftäbttfdjen  Ar- 
beiter, diejenigen  fianbarbeiter,  roeldje  $ertoanbte  ober  ^reunbe  unter 
ben  (Stabtarbeitern  fetten,  mürben  ftet«  metyr  jum  £runfe,  jur  ©ocial= 
bemofratie  neigen,  al«  fola^e  Arbeiter,  bie  iijren  ganjen  Anfang  auf 
bem  platten  Sanbe  Ratten,  die  SReiereimäbcben  ftönben  oielfad)  im 
unebelidjen  93erfel>r  mit  gewerblichen  Arbeitern,  meifien«  jungen  Sur* 
fdjen  au«  einer  benachbarten  <Stabt. 

§in  fdjablicber  ©influft  ber  SBanberarbeiter  fei  oietteid^t  nur  in 
fofern  ju  bemerfen,  al«  bie  Äontrafte  berfelben  ein  fdjledjte«  SBorbilb 
für  ben  ftänbigen  Arbeiter  bilben  unb  (enteren  jur  Äontraftbrücbigfeit 
verleiten  fönnten.  Sonft  tonnte  ber  SBanberarbeiter,  n>a«  glei&,  ßeifhmg«* 
fä^igfeit  unb  Sefcbeiben^eit  ber  Anfprüdje  anbetreffe,  ben  ftänbigen  Ar* 
beitern  nur  ein  gute«  Seifpiel  geben.  — 

e«  bietet  ein  grofje«  Sntereffe,  bie  im  oorftetjenben  gefdjilberte 
(But«oerfaffung  mit  ber  oon  fcanjfen 1  bargeftellten  ju  oergleichen. 

©«  jeigt  ftcb,  bafe  biefelbe  in  ihren  ©runbjügen  toefentlicb  noch 
immer  mit  berjenigen  übereinftimmt ,  bie  am  Anfang  biefe«  Qaln> 
f>unbert«  ftet)  f>erau«gebilbet  ^at. 

Allerbmg«  fommen  bie  fiufner  al«  Arbeit«fräfte  für  bie  gut«herr* 
liefen  £öfe  nia)t  mebr  in  Betracht,  mobl  aber  müffen  fie  noch  immer 
dienfte  für  bie  ßanbinften  leiften. 


1  2)ie  Sluf^ebung  ber  fieibeigenfäaft  ic.  in  ben  §erjogtümern  ©$le«TOtg 
unb  Solftein,  ^eterdburg  1861. 


Digitized  by 


470 


ftnebric$  ©rofematm. 


2lnbrerfeitS  fdjjeint  man  burd&auS  nid&t  geneigt,  bie  3eUpadjtbauem 
Zu  Eigentümern  ju  machen.  Ein  ©eneralbcrtcftterftatter  aus  bem  itreife 
^tbn  berietet,  bafj  —  aus  finanziellen  ©rünben  —  auf  einem  @ute 
eine  Parzellierung  in  ber  SBeife  oerfudfjt  roorben  fei,  ba&  in  jroei  3*its 
päd)  tbörfern  bie  $a$tyufen  oerfauft  rourben.  £>er  Serfucf)  fd&etne 
jebod)  oor  feiner  SBoHenbung  roieber  aufgegeben  roorben  $u  fein.  S)ie 
33efifccr  in  bereite  oerfauften  Stetten  fotten  fer)r  fd&roer  ftfcen.  £>er  ©e= 
riajterftatter  fäljrt  einen  gafl  an,  roie  fef)r  bie  beteiligten  bie  Vorteile 
ber  Stellung  eines  £ufenpäa;terS  oor  berjenigen  eines  £ufeneigentümerS 
anerfennen.  $er  Eigentümer  einer  abgelöften  Erbpad)  tftette  in  feinem 
@utc  fjabe  ifm  1891,  als  er  franf  rourbe  unb  fein  Enbe  Ijerannafjen 
füllte,  gebeten,  ifmt  bie  Stelle  bodf)  roieber  abzulaufen  unb  feinem  Sofm 
Zu  oerpadfjten,  roeil  lefcterer  bann  bodfj  eine  oiel  gefiedertere  Ejiftenz  ^ätte. 
25er  53erid)terftatter  f>at  biefem  SBunfdfje  geroillfaf)rt ,  ber  Sofm  ift  je§t 
roieber  &ufenpäd)ter. 

2Bo  Parzellierung  erfolgt  ift,  fd^eint  fie,  roie  am  9lnfong  biefeS 
3af)rf)unbertS  bie  ©rünbung  ber  Erbpad&tftellen,  im  roefentlidjen  ju 
fpefulatioem  3^ecfe  erfolgt  ju  fein. 

Sie  3nftenftetten  finb  ebenfalls  in  ir)rer  oollen  SBerfaffung  erhalten 
geblieben.  ES  fd&etnt  aud)  nidjt,  bafj  bie  oon  fianffen  beobachtete  %m- 
benz ,  bie  £anbnufeung  ber  Sanbinften  §u  befd&ränfen ,  bef onbere  gort* 
fdtjritte  gemacht  fyattt.  2Helmef)r  fyebt  mit  SKedjt  ber  ©efifcer  in  Sökiter* 
neoerSborf  ^eroor,  baf$,  roenn  jemals  baS  3«tpacIjtoerl)ältniS  auf  feinem 
©ute  in  baS  EigentumSoerfyältntS  oerroanbelt  roürbe,  binnen  fürjefter 
grift  bie  dauern  fid)  ben  einzelnen  ßanbinften  abhängig  machen  unb 
ifn:  Sanb  ju  S3auemftellen  fa)lagen  roürben,  fo  ba&  bie  Sefifcer  biefer 
Stellen  roieber  oerfd&roinben,  bie  3«^^^  eine  Erjftcnz  jenfeit*  beS 
sD?eereS  grünben  roürbe.  SDie  oben  bargeftellte  Entroicflung  auf  ber  f)oU 
fteinif a)eu  ©eeft  zeigt  bie  SRidjtigfeit  biefer  Semerfung. 

2)er  ©runb  liegt  eben  barin,  baß  ber  grofie  23eftfe  bereits  arronbiert 
ift  unb  nid)t  fo  fetjr  baS  Seftreben  f)at,  bie  fleinen  Stellen  einzuziehen, 
oielmefn:  auti)  bie  fd&einbar  unrentablen  Stellen  beibehalten  fann. 

£ie  foctalpolitifd&e  3öidf)tigfeit  foldfjer  Stellen  liegt  aber  auf  ber  £anb. 
£enn  eS  roirb  burdj  biefelben  ben  ©ütern  ein  Stamm  fefclmfter 
Arbeiter  gefdjaffen,  ber,  roenn  audj  com  ©utSbefifeer  fein:  abhängig,  boefc 
eine  gefiederte  Eyiftenz  ^at.  Sabura)  ift,  roie  gerabe  aus  ber  Sd)il* 
berung  oon  2i>aterneoerSborf  tyvoovQfyt ,  ben  ficuten  bie  ^iöglidjfeit  ge- 
boten, oom  ©eftnbeoerf)ältniS  Zu  Snftcn ,  oon  &auSinften  bann  enblicfc 
ju  ßanbinften  aufzurüefen.   2lud)  fann  ber  Snfte  bisweilen  eine  &ufen- 
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ftefle  erlangen,  unb  baS  ift,  wie  ber  ©eneralbericht  hcroorhebt,  ein  ^ßox- 
teil  ber  3eitpadj)tbauernftellen  gegenüber   ben  (Srbpaehtbauernftellen. 

Unzweifelhaft  trägt  baS  oiel  baju  bei,  biefe  SBerfaffung,  bie  in  fo 
mannen  Stücfen  nicht  mehr  in  bie  mobeme  hinein  ju  paffen  fc^eint, 
§u  erhalten. 

Gfjarafteriftifdj  ift  bie  Beobachtung  aus  SBaterneoerSborf ,  baß  bie 
jnngen  Seute,  bie  oom  ©ute  weggehen,  weil  ihnen  oielfach  hohe  Söhne  oon 
oon  ben  gröfjern  bäuerlichen  Sefifeungen  gejault  werben  unb  fie  aufjerbem 
fidt)  einer  nominellen  Unabhängigfeit  erfreuen  wollen,  meift,  wenn  fie  heiraten 
wollen,  jurüeffebren :  fo  h°<h  in  ber  Jrembe  ihr  SBerbienft  fei ,  fo  unftdjer 
werbe  er,  wenn  fie  an  bem  betreffenben  Orte  als  Arbeiter  bleiben  wollten, 
ba  ber  Sauer  feine  @rnte  mit  ber  £ampfmafdjine  abbrefd&e,  unb  es  für 
ben  Söinter  feine  Arbeit  gebe.  (5S  fomme  baju,  bafe  oon  ben  Gmolumenten, 
bie  ein  ©ut  biete,  bort  feine  Siebe  fein  fönne.  So  jief)e  er  bie,  wenn 
auc^  mit  größerer  Abhängigfeit  oerbunbene,  aber  abfolut  gefiederte 
©yiftenj  mit  ber  möglichen  2lnsSftt3r)t,  ein  fleineS  Stücf  £anb  ohne  SRififo 
bewirtfehaften  au  fönnen,  oor,  unb  fer)re  §urücf.  — 

SDie  wichtigfte  SSeränberung,  bie  in  bem  25Mrtfdjaf trieben  ber  Snften 
oor  fidt>  gegangen  ift,  ift  wohl  burd)  bie  Einführung  ber  ftrefchmafchinen 
heroorgerufen.  freilich  fie  bebeutet  meift  eher  eine  $Berfd)lechterung, 
als  eine  SBerbefferung.  dennoch  läjjt  fidt>  auch  hier  eine  Ausgleichung 
ber  Qntereffen  benfen,  unb  bie  oben  wiebergegebenen  AuSlaffungeu 
jeigen  wenigftenS  baS  23eftreben  h^rju  feitenS  einiger  Arbeitgeber.  $Je^ 
achtenswert  ift  jebenfaüS,  baf?  nicht  gleichseitig  mit  ber  Sflafdnne  auch  ber 
©elblohn  burchgebrungen  ift. 

£er  ©elblohn  felbft  bürfte  fich  erhöht  fyabm,  oorjugSweife  burdj 
größere  Verbreitung  ber  Afforbarbeit. 

SBon  großer  Sebeutung  für  bie  ArbeitSoerfaffung  ber  abiigen  ©üter 
im  allgemeinen  ift  bie  &eranjiehung  frember  ArbeitSfräfte. 

Söenn  fianffen  bie  Unmöglichfeit  hervorhebt,  einer  beliebig  fia) 
nermehrenben  3nftbeoölferung  für  äße  Reiten  burch  £anbabtretung  bie 
üKöglichfeit  ber  Äuhhaltung  $u  fichern,  fo  fcheint  hierburch  baS  AuSfunftS* 
mittel  gefchaffen,  welches  es  ermöglicht,  bie  betreffenbe  SBerfaffung  bei* 
jubehalten,  unb  bod)  ben  Anforberungen  eines  intenfioen  ^Betriebes  gerecht 
ju  werben,  freilich  es  fteht  bafjin,  ob  biefe  Söfung  eine  glüefliche  fein 
wirb.  Sinftweilen  fcheint  bie  Waffe  ber  äitonberarbeiter  noch  aus 
©rntearbeitern  311  beftehen,  bie  aus  bem  nahen  £olftein  herüberfommen, 
eigentliche  Sachfengänger  bilben  nur  oereinjelt  ein  ©lieb  in  bem 
Organismus  ber  ArbeitSoerfaffung. 
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$ie  fieranjiehung  frember,  auSlänbifcher  3trbcit^fräfte  ift  auch  eine 
ber  widjtigften  Steränberungen  in  ber  ©efinbehaltung  @roßgrunb* 
beftfce«.  $max,  baß  regelmäßig  £ufen  unb  Snften  ba«  ©eftnbe  für  ben 
Keuenhof  liefern,  Ijat  mit  ber  2luf hebung  be«  ©efinbebienftamange« 
gan§  oon  felbfl  aufgehört,  aber  im  allgemeinen  barf  man  bodj  in  ber 
früheren  3eit  einheimifche«  ©efinbe  oorauSfefcen. 

(Gegenwärtig  ift  nach  unb  nach  auswärtige«  Sßcrfonal  eingetreten; 
bieö  hat  fogar,  nrie  oben  bemerft,  baju  geführt,  baß  bie  einheimifdhen 
jungen  £eute  ftdj  oom  ©eftnbebienft  jurücf  halten ,  weil  fie  nicht  mit 
ben  fremben  Seuten  jufammen  arbeiten  motten. 

$aß  bie  oerheirateten  ßnedjte  auf  ben  großen  (Mtern  jum  £eil 
fdwn  in  ber  SDtehrsahl  als  £>eputatiften  nur  noch  SBohnung  unb 
©etreibebeputat  erhalten,  nicht  mehr  5toft,  roirb  bereit«  oon  &anffen 
heroorgehoben. 

3?eu  aber  ift  ba«  33erhältni«  ber  2Bodjenlöf)ner. 

$aß  jebod)  biefe  SBeränberungen  in  ber  ©efinbehaltung  im  ganzen 
nicht  fefjr  erfreulicher  9totur  finb,  laffen  bie  mieberholten  Älagcn  gerabe 
über  ben  Äontraftbruch  be«  ©efinbe«  erfennen.  ©«  ift  freilich  nun 
naturgemäß,  baß  ba,  roo  frembe«  ©efinbe  eingeführt  ift,  e«  eher  jum 
Äontraftbruch  neigt  al«  einheimif  che« ,  unb  baß  bie  Einführung  eine« 
2Bochenlofme«  mit  8=  ober  Htägiger  Äünbigung  nicht  baju  beitragen 
fann,  ba«  SJanb  jwif  djen  ^errfa)aft  unb  Ctfefinbe  gu  f eftigen. 

3nbenbäuerlid)en2öirtfchaften  werben  nach  einer  Angabe  au« 
Schönberg  in  ber  ^ropftei  auf  Stellen  oon  50  ha  an  ©efinbe  l  Sßor» 
fnedjt  unb  3  anbere  Unechte  gehalten,  auf  fleinen  Stetten  entfpredjenb 
weniger;  f)ier  wirb  ein  eigentlicher  SBorfnedjt  meifum«  nicht  gehalten, 
fonbern  oertritt  biefe  Stelle  oft  noch  ber  fiüfner  felbft. 

Mitunter  ^at  ber  33auer  einen  Sienftjungen ;  früher  würben  all- 
gemein 1,  2,  wohl  auch  3  $tenft jungen  gehalten,  jeboch  ^at  bie«  infolge 
be«  Schul$mange«  ganj  aufhören  müffen.  2lu«  bem  gleichen  ©runbe 
fofl  bie  ©änfehaltung  faft  oottftänbig  aufgegeben  worben  fein,  währenb 
früher  auf  jebem  £ofe  ®änfe  gehalten  würben. 

2>er  Sßorfnecht  erhält  300—400  9Wf.  außer  geuerung,  Äartoffel* 
lanb,  ©etreibebeputat ,  bie  anbern  Änechte  in  ber  Üiegel  außer  Fleinen 
©efchenfen  ober  einem  abgetragenen  #leibung«ftü<f,  nur  an  barem  Sohn 
120-270,  3ungen  60  9)lf. 

si(udt)  au«  ben  anberen  Berichten  erfieht  man,  baß  bie  Änechte  meift 
neben  freier  Station  Sahreälofm  bi«  ju  300  2RF.  erhalten,   fcodj  fann 
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man  nid)t  fagen,  bafj  fic  im  allgemeinen  beffer  fte&en  als  auf  ben 
abiigen  ©ütern,  ba  ben  leeren  2oty\  (240—300  3Jtf.)  meift  bodj  nur 
her  erfte  ßned&t  erhält,  bem  auf  ben  ©ütern  bie  burdj  ifjre  SRebenein* 
nahmen  minbeftenS  ebenfo  gut  geseilten  £)eputatiften  entfpred)en. 

3ungen  werben  Dielfad)  nur  für  ben  Sommer  gehalten  unb  erhalten 
bann  30—40  9Rf.  nebft  uoHer  Äoft. 

$ie  Söfme  für  9Mgbe  flehen  auf  150-180  2)tf.,  alfo  f)öl>er  wie 
in  ben  abiigen  ©ütern.  $)er  ©efjalt  ber  SBirtfd&afterin  beträgt 
240-250  3Hf.  neben  freier  Station. 

3lu6erorbent(id)  f>odj  fmb  bie  £öfme  auf  ge^mam.  3n  fiemfenborf 
werben  gejagt  an  £ofm  für  2mid)mägbe  210—240  <mt,  aud&  in 
£änfcfcenborf  ca.  240  2)».;  in  Sobenborf  für  ©ro&mägbe  210  3)tf., 
für  Äleinmägbe  160  9JJf. 

2ludj  bie  Sauern  fjaben,  wenngleidj  bei  i^nen  im  ganjen  ba$  ©efüibe 
überwiegt,  bodj  wenigfienS  auf  bem  geftlanbe  auf  jebem  £ofe  einen  Stamm 
fontraftlidj  gebunbener  Arbeiter.  Sie  ermatten,  wie  bieS  aus 
ber  Tabelle1  erftd&tltdj  ift,  SSofmung  nebft  ©arten,  Äartoffellanb  unb 
Neuerung,  audj  wofjl  freie  gurren,  ganj  umfonft  ober  gegen  geringe 
Stellung,  finb  alfo  geftettt  wie  bie  Qnften  auf  ber  f)olfteinifa)en  ©eefl 

SBtelfad)  paßten  foldje  Arbeiter  fidj  &mb  unb  galten  fid&  eineSluf); 
e3  fd&eint  aber,  bafj,  wenigftend  nadj  bem  Steridjt  aus  gaffen  über  bie 
^ßropftei,  bie  JJnften  melfadj  nur  nodj  ein  SJftldjbeputat  erhalten,  tyier 
alfo  eine  äfjnlidje  @ntwicfelung  wie  in  ber  twlftemifdjen  ©eeft  ein* 
getreten  ift. 

21(3  $)refd)erlof)n  wirb  tum  jwei  33erid)terftattern  beim  £anbbrufdj 
ber  13.  Sdfjeffel,  im  Sd)elIf)orn  fogar  ber  10.— 13.  Steffel  angegeben, 
wa«  einen  jiemlid)  §of>en  Anteil  bebeutet,  dagegen  wirb  in  ßonigfee 
nur  ber  26.,  bei  SDampfbrufa)  nur  ber  50.  Steffel  gegeben. 

<£in  8eria)terjktter  au«  ber  tropftet  bemerft,  man  ftrebe  barnad), 
bie  ftänbigen  Slrbeitäfräf  te  baburdj  au  erhalten,  bafc  man  fte  ba8  ganje 
3a$r  fnnburd)  ju  befd)äftigen  fud)e  unb  ba^er  betfpieläweife  nur  in 
Notfällen  Don  ber  $ampfmafd)ine  ©ebraudj  madje,  t)ielme§r  Inn  unb 
wieber  zeitweilig  nod)  jum  &anbbrefdjen  jurücffomme  unb  ftdj  aisbann 
burdj  ben  SBerfauf  an  ©lattftrof)  unb  Sd)oof  für  bie  »ermefjrten  Sfoä* 
gaben  an  SlrbeitSlofyn  fdjabloS  ju  galten  fudje. 

Langel  an  Arbeitern  ift  im  allgemeinen  nur  in  ber  ©rntejeit.  £)odj 
lulft  fia)  ber  fiufner  in  ber  SBeife,  bafj  er  einem  f leinen  Sefifcer  fein 


1  ©iefc  oben  S.  458  u.  459. 
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£anb  bearbeitet  imb  als  ©egenleiftung  bafür  £ülfe  währenb  ber  <£rnte* 
$eit  erhält. 

Allerbing3  tfi  auch  tyet  nicht  mehr  bie  Siegel,  ba&  bie  Ätnber  lanb* 
wirtfehaftlicher  Arbeiter  ftch  wieber  bem  elterlichen  ©ewerbe  wibmen. 

2Bcmberarbeiter  fcheinen,  wenigftenS  auf  bem  geftlanb,  nidtjt  fehr 
beliebt.  3m  allgemeinen,  fagt  ein  Berich  terftatter  aus  ber  spropftei, 
will  ber  Sauer  mit  bem  „fremben  93olf",  wie  er  ju  fagen  pflegt,  nicht 
gern  ju  thun  höben,  ©ie  werben  nur  au^ülfSroeife  unb  ausnahm«* 
weife  angenommen  unb  erhalten  bann  meifl  benfelben  Sohn  wie  bie  ge* 
wohnlichen  Arbeiter. 

Außer  Qnften  unb  ©eftnbe  ftnb,  wie  auch  aus  ber  Lohntabelle  erficht* 
lia)  ift,  nicht  feft  fontraftlich  gebunbene  Arbeiter  in  ben  Bauernbörfern 
t»orf)anben. 

3n  bem  größten  $>orfe  ber  ^ropftei,  ©chönberg,  §at  nach  ber  An* 
gäbe  beS  borttgen  SerichterftotterS  jeber  Arbeiter  fiel)  footel  ßanb  ge* 
pachtet,  ba&  er  minbeftenä  feinen  SBebarf  an  Äartoffelu  unb  ©emüfe 
bauen  fann.  £>te  nicht  feft  im  ßofm  ftefjenben  Arbeiter  fönnen  Äartoffel- 
lanb  bei  bem  fiufner  erhalten,  ©te  pflegen  außer  einem  guber  $ünger, 
welches  auf  ba$  betreffenbe  ©tücf  £anb  gefahren  unb  oon  bem  &ufner 
untergepflügt  wirb,  3—4  3)larf  pro  3  a  ju  geben. 

©runbbefifeenbe  Tagelöhner  giebt  es  im  allgemeinen  nur  wenige, 
meifi  fyabtn  fie  nur  gepachteten  ©runbbejtj}.  $a3  Befifctum  ber  Arbeiter 
beträgt  burchfehnittlich  li*  bis  1  ha.  Stuf  1 2  ha  halten  fid)  Arbeiter 
meiftenS  1  ßuf),  auf  1  ha  2  5tühe,  ba  bie  £änbereien  ber  Äätner 
meiftenS  in  SBiefen  unb  2Beiben  befielen.  2)a  ihnen  für  bie  2Öinter* 
fütterung  baher  meiften*  baä  nötige  ©trof)  fehlt,  wirb  baSfelbe  gegen 
Jünger  ober  Arbeitslohn  oon  bem  fiufner  umgetaufcht.  ®a3  <£in* 
fommen  aus  eigenem  ober  gepachtetem  ©runbbefife  ift  fehr  oerfdneben; 
bei  eigenem  Befifc  foU  e«  100—120  SHarf  betragen,  bei  gepachtetem 
©runbbefife  um  ben  Betrag  ber  $ad)t  (80  3)torf)  niebriger  fein,  £er 
Reinertrag  wirb  nach  bem  Berfaffer  ^auptfädr)licr)  mit  baburch  erhielt, 
baß  fie  ©efpanne  oon  ben  £ufnern  metftenS  gegen  geringe  ©egenleiftuna, 
in  gorm  oon  Tagelöhnerarbeit  erhalten  unb  ihnen  biefe  Arbeiten  baher 
oerhältniSmäßig  billig  ju  ftehen  fommen. 

$ie  Arbeitzeit  fd)eint  im  allgemeinen  bie  gleiche  gu  fein,  wie  auf 
ben  abiigen  ©ütern.  Überfhxnben  werben  hauP*fa(hlich  nur  in  ber 
ernte  beim  Einfahren  geleiftet,  bann  in  ber  Regel  ohne  befonbere  $er= 
gütung.  - 

eine  befonbere  Betrachtung  oerbienen  bie  Arbeiteroerhältniffe  auf 
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ber  3nfel  Se&marn.  £ier  finb  ©utstagelöfmer  nur  feiten  Dor^anben; 
in  betn  oorliegenben  Sendete  toerben  fie  nur  auf  bem  ©ute  Äatfjarinen* 
Ijof  erroäfmt,  too  neuerbingS  Arbeiterroolmungen  erbaut  roorben  finb. 
Sie  freien  Arbeiter  btlben  ben  lmdjtigften  Seil  ber  Arbetterfdjaft.  Sie 
^aben  luer  nidfjt  feiten  ©runbbeftft,  ber  in  ber  ©röfee  oon  20  a  bis 
1  ha  fdjroanft. 

@S  bietet  fia)  aud&  genügenb  ©elegenljeit,  Heinere  ©runbftücfe,  &auS, 
©arten  unb  ca.  '/s  ha  Acferlanb  gu  erwerben,  aumal  ^arjellierungen 
in  GrbfäUen  nia)t  feiten  finb. 

Sie  £öf)ne  flehen  im  allgemeinen  fe^r  1)0$ ,  2  3)larf  bis  2,50  3)tarf 
im  Sommer  ofme  Seföfttgung,  1  SWarf  big  1,50  SJtorf  mit  33eföftigung, 
in  ber  ©mte  oerbienen  bie  Arbeiter  jum  ^eil  mit  Afforb  nodj  beträft» 
lia)  mefjr,  meift  2-4  SWarf. 

Sie  Seföftigung  beim  Arbeitgeber  ift  bie  SRegel;  meift  fdfjlafen  bie 
Arbeiter  audf)  bei  ifnn  unb  gef>en  nur  SonnabenbS  nadjj  &auS.  @in 
93erid)terftatter  f)ält  bie«  für  einen  gro&en  Übelftanb.  Senn  obgleia)  bie 
grau  beS  Arbeiters  f)ierburdf>  mefentlia)  3«t  gewinne,  finbe  man  in  ben 
2Sof)nungen  oiel  öfter  Unorbnung  unb  Sdjmufc,  wie  Drbnung  unb 
iReinlid&feit.  Aua;  baS  ©ebenen  ber  Äinber  leibe  barunter,  ba  eS  oft 
oorfomme,  bafe  bie  SHutter  au«  Srägljeit  niajt  Sflittageffen  foa>;  eS 
mürben  bann  bie  Einher  beSfjalb  jum  betteln  ins  Sorf  gefdjjtcft. 

Sie  33eridjterftatter  auf  ber  3>nfe(  flogen  fämtlidj,  ba6  fie  im 
Sommer  nicbt  genügenb  Arbeiter  hätten. 

(Sin  33eria)t  ffi&rt  ben  Arbeitermangel  fjauptfädfjlia)  barauf  jurücf, 
bafj  bie  grauen  ber  Sagelölmer  fia)  nid&t  mebr  ben  lanbn)irtfd)aftlid)en 
Arbeiten  roibmen.  (Sr  giebt  bie  3af)l  ber  äBanberarbeiter,  bie  aus  allen 
Seilen  beS  SRciajS,  fjauptfäajlid)  aber  aus  $olftein,  alljäf)rlid&  Dom  gefc 
lanb  Ijerüberfommen,  auf  ca.  400—600  an,  roaS  jtemlid)  l)oa)  erfd&eint, 
wenn  man  bebenft,  ba&  bie  ga^e  Snfel  nur  etroa  10,000  ©tnmolmer  f>at. 

Siefe  £eute  t>errid(jten  r)auptfäd^(ic^  bie  ©rntearbeit  unb  beforgm 
bann  ben  AuSbrufdj  beS  ©etreibeS.  Serfelbe  gefd)tef)t  allgemein  mit 
Sampfmafd&inen  —  auf  ber  flehten  3nfc(  mit  40  Sörfern  follen  baoon 
24  Stücf  in  ©ebraua)  fein  —  9?aturallobn  fdjeint  hierbei  nidfrt  me^r 
üblich  ju  fein. 

Sie  Säbne  biefer  £eute  ~  fiets  männliche  Arbeiter  —  werben  in 
fiemfenborf  unb  Sänfdjenborf  auf  2—4  9Harf  täglia)  bei  freier  Station 
übereinftimmenb  angegeben.  Unb  5mar  erhalten  nacb  bem  $ericf)t  aus 
Sobenborf  für  bie  $e\t  t>on  3  2Boa)en  Sa)nitter  70  2Rarf,  SSinber 
50  Watt,  AuSnefmier  45  2Harf.   Seim  Sampfmafdfn'nenbrefcljcn  (bis 
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@nbe  9iooember)  »erbienen  He  £eute  etwa  1,50—1,70  2Warf  täglich  bei 
freier  Station. 

(Bin  SBerithterftatter  fd^reibt  ben  bieten  $ampfmafchmen  me^r  wie 
allem  anberen  einen  nachteiligen  (Einfluß  auf  ba8  materielle  unb  mora* 
lifc^e  Söobl  ber  Arbeiter  ju.  $enn  ba  eine  jebe  bis  ju  30  SWann  23e= 
biemmg  tyabt ,  müßten  notwenbig  oiele  f rembe  Arbeiter  (fogenannte 
Sttonarchen)  herangezogen  werben.  $ie  lofe  SHSripltn,  furse  Arbeitszeit, 
unb  bie  f)of>en  fiölme  bei  ber  $)ampfmafchtne  t>eranlaßten  faft  alle  feß* 
haften  Arbeiter,  bei  berfelben  ju  arbeiten,  unb  e$  werbe  immer  f djurieriger, 
wä'hrenb  ber  ftrefdjperiobe  Oftober  unb  9cooember  genügenb  Seute  für 
bie  notwenbtge  gelbbeftettung  $u  befommen,  felbft  bei  noch  böserem  &>fme 
wie  bei  ber  9Jcafchine. 

Qmmer  häufiger  fomme  e£  auch  uor,  baß  SBanberarbeiter  ftch 
mit  einf)ehnif<f)en  3DRäba)en  verheirateten,  unb  ba  oon  beiben  Bexten  nichts 
in  bie  @f)e  gebraut  werbe,  baS  Proletariat  nur  oergrbßert  werbe,  fo 
baß  bie  Armen  laften  fteigen. 

@3  fei  bann  bem  Arbeitgeber  nicht  ju  uerbenfen,  baß  er  im  2öinter 
nur  bie  allern  otwenbigften  Arbeiten  oerrichten  lajfe,  ba  er  eben  nicht  im 
ftanbe  fei,  auch  bann  noch  bie  hohen  Söhne  $u  bejahten. 

$ie  5<>Ige  fei,  baß  bie  meiften  oerheirateten  Arbeiter  nach  Amerifa 
auSmanberten  unb  bie  fremben  SBanberer  ba8  (Mb  oerbienten. 

£ie  Xhatfad&e  ber  AuSwanberung  nach  Amerifa  wirb  auch  von  Den 
anberen  93cri<hterftottern  h^oorgehoben ;  namentlich  baß  bie  ermadjfenen 
ßinber  ber  ftmbarbeiter,  anftatt  (ich  bem  oäterlichen  (Bewerbe  ju  wibmen, 
fi(h  jenfeita  beS  DceanS  ihr  Srob  fuchen. 

3n  ber  ©emeinbe  SDänfchenborf  i(t  biefe  Steigung  fo  groß,  baß 
berSBerfuch,  Arbeiter  burch  Eingabe  oon  4projentigen  Äapttalbarlehen  an* 
fäffig  ju  machen,  einen  fehleren  ©rfolg  gehabt  hat,  unb  $war  aus  bem 
©nmbe,  weil  bie  Seute  bem  Ärebitor  bie  ©runbflücfe  ohne  weitere«  ließen 
unb  naa)  Amerifa  auSwanberten.  — 

Über  ben  3Range(  an  ©efinbe  wirb  nicht  nur  auf  g^hroarn,  fonbem 
im  geftlanbäbiftrifte  geflagt,  namentlich  finb  9Räbchen  für  bie  Meierei 
ferner  §u  fyaben. 

2)ie  jungen  SDtäbchen,  fagt  ber  ©eneralbericht,  fuchen  oorjugSweife 
einen  $ienft  in  ber  <Stabt.  3)ie  Sagelbhnerinnentöchter  holten  fich 
namentlich  5«  fl«*,  um  noch  ber  9)iolferei  ju  bienen.  2>er  Orunb  liegt 
wohl  nur  teilweife  in  ber  fchweren  Arbeit,  bie  mit  bem  frühen  Aufftehen 
unb  im  (Sommer  beim  SBeibegang  beS  Riehes  mit  häufigem  durchnäßt = 
werben  oerbunben  ifc   Vielmehr  wirft  barauf  auch  bie  Abneigung  ein, 
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mit  ben  gerabe  in  ber  SMferei  jahlretch  oorhanbenen  fdjtoebifchen  unb 
fogenannten  oftpreußtfchen  9Jfäbdjen  jufammen  §u  bienen. 

Xbatfächlich  finbet  fid)  infoCgcbeffen  frembe«  Sßerfonal,  unb  gtoar 
nicht  nur  SJlägbe,  fonbem  auch  ßnechte  aus  Dftpreußen,  Sßofen  unb 
Schweben.  $)a8felbe  ift,  wie  bereits  bemerft,  auf  ben  großen  (Gittern 
jum  £eit  allgemein,  ober  auch  auf  ben  Bauerngütern,  j.  B.  in  ber 
Sßropftei,  nicht  mehr  feiten  ju  finben. 

@ine  weitere  ftolge  beä  ©efinbcmangete  ift  bie  £ofmerf)öf)ung,  bie 
überall  eingetreten  ift. 

Über  ben  ßontraftbruch  be$  ©efmbeS  wirb  ebenfalls  ftarfe  fttage 
geführt. 

2lbwanberung  nach  ben  größeren  Stäbten  finbet  (ich  ^auptfäa^tia) 
in  ben  weftlidjen  Äreifen,  fommt  aber  auch  in  Dftholftein  üor.  $ier  ift 
jeboch  in  manchen  ©egenben,  wie  bereite  für  gehmarn  l)en>orgef)oben,  bie 
2lu3wanberung  nadj  2lmerifa  nicht  fetten,  wenngleich  fie  in  ben  lefcten 
Sauren  abgenommen  fyabm  fott. 

Seitweilige  regelmäßige  Slbwanberung  finbet  oon  ben  großen  bicht* 
beüölferten  Dörfern  ber  ^ropftei  ftatt,  aus  benen  bie  Arbeiter  teil«  als 
Vorarbeiter  511  ben  $rainierung$arbeiten  nach  Dftpreußen,  teil«  nad> 
Fehmarn  unb  ben  benachbarten  ©utsbejirfen  jur  ©rntearbeit  herüber* 
ge^en. 

$ie  Äinber  arbeiten  im  allgemeinen  wenig,  namentlidj  feit  ber 
@rfd)werung  ber  £)t3penfatton  oon  ber  ©dmle.  3lm  meiften  werben 
fie  noch  in  ber  ©rntegeit  jur  2lu$hilfe  oerwanbt  gegen  ein  £agelofm 
oon  60-80  $f.  3lußerbem  müffen  fie  nachmittags  SDifteln  ftechen 
u.  bergt.  SHe  twn  ber  Schute  ttSpenRerten  Äinber  werben,  wie  bereit« 
bemerft,  häufe  oen  Bauern  wätjrenb  beS  Sommers  gegen  freie 
Station,  Betreibung  unb  einen  niebrigen  Sohn  (20—40  W.)  in 
2Menft  gegeben. 

(Sin  Beridjterftatter  fonftatiert  einen  günftigen  Einfluß  ber 
gfelbarbeit  auf  bie  ©ntwicfetung  ber  Slinber,  inbem  fie  biefetben 
früher  mit  ben  lanbwirtfchaftlichen  Arbeiten  oertraut  mache,  unb 
ihnen  baburch  eher  einen  größeren  Berbienft  fiebere.  3"  einer  Ber* 
nachläffigung  beS  SchulbefucheS  führe  fie  nicht. 

$ie  grauen  arbeiten  im  atigemeinen  nur  in  ber  @rnte,  fonft  hoch* 
ftenS  im  SBinter  beim  Erefchen.  Seroorgeljoben  wirb,  baß  fie  weniger 
Sur  Slrbeit  gehen,  feitbem  bie  Arbeiter  überhaupt  beffer  gefteQt  finb. 

2tu<h  ber  ©enera Iberich terftatter  bemerft  über  grauen*  unb 
ßinberarbeit :   $ie  Frauenarbeit,  bie  in  ber  Zfyat  oft  jur  Bernach* 
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Cäfftgung  beS  eigenen  SauShaltS  führe,  l)obe  im  allgemeinen  einen 
fRücfgang  erfahren,  teils  wegen  beS  fyötyxen  SßerbienfteS  ber  Statiner, 
teils  infolge  ber  ftrengen  Aufficht  über  ben  Sdmlbefud)  ber  Äinber, 
welche  nicht  fo  otel  mehr  wie  früher  jur  Skforgung  beS  ßauSfianbeS 
unb  zur  23eauffichtigung  fleiner  ©efchwtfter  währenb  ber  Abwefenfjeit  ber 
IBtutter  herangezogen  werben  fönnten.  deshalb  fei  bie  9)töglid)feit,  bie 
grauen  im  Xagelohn  ju  befchäftigen,  meift  auf  bie  großen  Sommerferien 
befcf>ränft,  bie  allerbingS  mit  ber  (Erntezeit  jufammenfielen.  Aufeerbem 
^abe  bie  3>iSpenfation  ber  Äinber  oon  ber  Sommerfchule  (Bin 
flufe.  $a  f)icr  baS  gefefcliche  ÄonfirmationSalter  ein  höhe***  fei,  als 
in  ben  alten  ^rooinjen,  treten  biefe  SDiSpcnfationen  bei  genügenden 
Schulfenntniffen  auf  ben  motioierten  Antrag  ber  ©Itern  oom  12.  Lebens* 
jaf>re  bei  äinbern  in  erheblichem  Umfange  ein.  Sie  wirfen  oft  fein: 
fegenSreich,  wenn  bie  ßinber  z-  93.  bei  einem  tüchtigen  trüber  in 
Sommerbienft  treten,  roo  fie  einer  ftrengen  3uc&t  unterworfen  finb,  bie 
üerfefnebenen  Arbeiten  lernen,  fich  einer  fräftigen  Äoft  erfreuen  unb 
üerf)ältniSmäfjig  fyod)  gelohnt  mürben,  blieben  bie  biSpenfierten  Äinber 
ju  Saufe,  um  ber  Stutter  eS  ju  ermöglichen,  ba&  fte  täglich  auf  Arbeit 
gefjen  fann,  fo  fei  ihnen  bieS  in  ber  Siegel  nicht  fo  zuträglidj.  $odj 
trügen  fie  auf  fold)e  Sßeife  ebenfalls  jur  Erhöhung  beS  gamilien* 
einfommenS  bei.  Aber  im  3ntereffe  beS  ArbeiterhauSftanbeS  fei  es 
wünfchenSwert,  bafj  bie  grauen  in  ber  Siegel  nicht  täglich  Lohnarbeiten 
uerric&teten.  — 

Vereinzelt  wirb  noch  $laü)$  unb  &>olle  gefponnen;  baS  ©am  lägt 
man  ju  Arbeitsanzügen  weben.  So  finb  in  bem  ©utsbezirf  von 
2BaterneoerSborf  noch  brei  2Beber  oorljanben,  bie  im  Sßinter  ben  Jlacf^ 
ber  Leute  oerarbeiten,  im  Sommer  aber  auf  Xagelohn  gehen. 

9tadj  bem  Bericht  aus  ber  ^ropftei  würben  bort  früher  nur  felbft* 
gefertigtes  Leinen  unb  felbftgefertigte  ßleibungSftücfe  gebraucht;  jefct 
wirb  jeboch  alles  gefauft,  ba  JladjS  überhaupt  nicht  mehr  gebaut  wirb. 
®ie  bortigen  SÖeber  —  &anbwerfer  — ,  bie  infolge  gänzlicher  ©inftellung 
beS  §(ad;SbaueS  fall  gar  feine  Arbeit  mehr  hatten,  haben  in  ben  testen 
Sahren  angefangen,  wollenes  unb  halbwollenes  3*ug  anzufertigen,  welches 
fehr  bauerhaft  ift  unb  gern  gefauft  wirb. 

$ie  Äranfenoerficherung  ift  nur  in  ben  Greifen  (Scfernförbe  unb 
Segeberg  für  Tagelöhner  zur  Einführung  gefommen,  boch  beftehen 
namentlich  in  Dfiholftein  oiele  freiwillige  Äranfenf  äffen,  ©ine  Über* 
wälzung  ber  VerficherungSbeiträge  auf  bie  Arbeitgeber  ift  feiten  erfolgt. 
•Jtach  einer  Mitteilung  aus  bem  Greife  $lön  finb  bort  bie  Lanbwirte 
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übereingefommen,  i^re  Arbeiter  bic  Seiträge  jur  SiiDatibitätS*  unb  Hilter«- 
uerfid&erung  felbft  jagten  511  laffen,  um  in  benfelben  bog  23etouf?tfein, 
fidfj  burdf)  ityre  eigenen  SBerftdfjerungSbeiträge  einen  Anfprudf)  auf  diente 
$u  erwerben,  toadjj  ju  erhalten;  teilroeife  mürben  bie  Arbeiter  allerbingS 
inbireft  burdfj  ßolmer^öljung  ober  (Srlafj  fontraftfidjer  SBerpfftdjjtungen 
fdjabloa  gehalten. 

£otengüben  ober  ©terbefaffen  ber  Arbeiter  befielen  l)icr  unb  ba. 

3eitungen  werben  r»onÄrei3  roegen  im  ÄreifeD Ibenburg  ben  Arbeitern 
<wf  ©emeinbefoften  gehalten  unb  jwar  fo,  bafe  je  oier  Arbeiter  eine 
Leitung  lefen. 

£inrid)tHdf>  ber  focialbemofratifdfjen  Sanbogitotion  bemerft  ber 
Sanbrat  be8  ÄreifeS  $lön,  bafe  btefelbe  in  ftetem  unb  bebroljttdf)em 
SBadfjfen  begriffen  fei.  $ie  ©ocialbemofraten  oerfdfjroiegen  ben  Arbeitern 
tyre  eigenen  poUtifd&en  unb  antireligiöfen  $\tk  unD  befcljränften  ftdfj 
barauf,  Ü)nen  oage  Söerfpredjmngen  oon  ber  Sefferung  tyrer  Sage  511 
machen,  foroie  Unjufriebentjeit  unb  £a&  gegen  ir)re  Arbeitgeber  in  tfjnen 
toadfourufen.  2Bcü)renb  unter  bem  ©d()ufoe  be$  ©ociatifiengefefceS  bie 
©ocialbemofratie  oon  bem  platten  Sanbe  fo  gut  wie  befeitigt  morben 
wäre,  befenne  fidt>  feit  Aufhebung  benfelben  eine  ftetS  madfjfenbe  Saty 
ber  ßanbarbeiter  offen  ju  ber  focialbemofratifdfjen  galme.  hierin  Hege, 
abgefef>en  oon  ber  allgemeinen  ©efa^r  be3  2öad&atum8  ber  focial* 
bemofratifd&en  2Radf)t,  ein  birefter  Sd(jaben  für  bie  £anbroirtfdfjaft, 
nämlid)  eine  SBerfdfjledfjterung  ber  ArbeitSfräfte.  2)enn  foldjje  Arbeiter, 
meiere  oon  ben  ©octalbemofraten  gelernt  Ratten,  mit  if)rer  Sage  un- 
lufrieben  ju  fein  unb  in  ifyren  Arbeitgebern  if)re  geborenen  geinbe  ju 
erbtiefen,  tonnten  nicfjt  baSfelbe  (eiften,  toie  jufriebene  Arbeiter. 

<£ine  günftige  SBirfung  tyabe  bie  focialbemofratifd^e  Sanbagttation 
infofem  gehabt,  als  manage  Sanbroirte,  toeldjje  früber  too^l  nidfjt  in 
flenügenber  2öeife  für  ifjre  Arbeiter  geforgt  Ratten,  ftdfj  nun,  um  ber 
»on  ben  ©ocialbemofraten  angeftrebten  Unjufrieben&eit  entgegenzutreten, 
auf  ir)rc  ^flicfjten  befonnen  Ratten,  um  mef)r  für  if>re  Arbeiter  ju  tljun, 
al$  fte  eä  oljne  biefen  Anfporn  toofyl  t$un  mürben. 

3ur  Abhülfe,  audj  fpeciett  ber  focialbemofratifdfjen  Agitation,  fei 
ber  „herein  lanbtoirtfdjmftltdfjer  Arbeitgeber  ©$le$nrig*&olftein8''  (nadj 
bem  $orbtlbe  be8  fäd>ftfcf)en)  begrünbet  toorben. 
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Die  JJrotmtjett  5ad)fen  (tM.  ber  Steife  <3>djleu= 
(tttgett  unb  3it$tntü(k)  mtb  fjantiotier  (ßUiä)tx 
€til),  fotaie  bie  Ijetjagtümer  Brattttfd)tt>ei0  uub 

ilttljalt. 


Eie1  $rouina  ©adjfen,  ber  fübltdje  ^eil  ber  ^ßrooinj  fiannowr, 
fonne  bic  fiersogtümer  Sraunfd&roetg  unb  2lnf>alt  büben  gegenwärtig  beit 
&auptfifc  ber  3u&rrübenfu(tur  in  ^Zittelbeutfdjlanb.  MerbingS  wirb 
ber  Rübenbau  in  biefen  ©egenben  nid)t  gletdjmäfjig  betrieben. 

2)er  flaffifd&e  Sftübenboben  ift  ber  füblidje  £eil  be$  Regierungen 
be^irfs  SJtagbeburg,  jener  breite  (Streifen  oorjüglidfen  2lcferboben$,  ber 
fidj  Dom  9iorboften  be3  $ar$e3  bis  jur  (Slbe  fnnjiel)t.  3lber  aud)  in 
ber  ©bene,  nörbttd)  unb  norbtueftlid)  be3  &arje8,  im  &auptteil  be$  33raun* 
fdjroeiger  ßanbeS,  im  SRegterungSbeairf  &ilbe$l)eim  unb  im  füblic&en 
SCeit  beS  RegierungSbejirfS  Sannouer,  überwiegt  ebenfo  wie  füblidj 
unb  füböftlid)  be$  £arje$  im  Regierung^be^irf  SWerfeburg  ein  tief* 
grünbiger,  milber  2efjm=  unb  £f)onboben,  ber  eine  äufjerft  intenfioe 
Kultur  geftottet. 


1  Sorroeg  bemerk  id),  bafi  cö  mir  wegen  ber  Äiirje  ber  ju  (Gebote  fteljenben 
3eit  nicb,t  möglid)  geroefen  ift,  bie  folgenbe  StarfteBung  fo  auszuarbeiten,  roie  id)  bie* 
felbft  geroünfc&t  l)ätte.  Snäbefonbere  fonnten  im  erften  §aupttei(  bie  einzelnen 
33eri(^tc  nid)t  befonber$  eingefyenb  berücfficfyttgt  roerben,  id)  l)abe  mid)  jeboa)  bei  einem 
£eil  ber  Herren  93eria)terftatter  im  3uli  b3.  38.  perfönlid)  über  bie  in  ©etradjt 
fommen»  ben  SerfjäUniffe  unterrid)tet.  ^ür  bie  freunblidje  9Cufna&,me#  bie  ia)  bei 
allen  ben  Herren,  mit  benen  ia)  gefprodjen  b,abe,  gefunben,  fage  i$  aud)  an  biefer 
Stelle  ben  oerbinblit^ften  $anf. 
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3n  ben  weiten  Gebieten  beS  (Sdmiemmlanbea  Dagegen,  ba3  feinem 
lanbfdjaftlidjen  (S^orafter  nach  ber  gro&en  norbbeutfdjen  Tiefebene  an* 
gehört,  oermag  bie  3udfenrfibe  «ur  ™  ben  glu&nieberungen  ju  gebeihen. 
$aher  ^crrfd&t  hier  ber  Äömerbau  oor.  £aS  ©leiche  gilt  t>on  bem  fiarje 
felbft,  foroett  auf  bemfelben  2lcferbau  betrieben  wirb1,  unb  pon  ben  an* 
grenjenben  ©ebirgslänbern  namentlich  beä  ^egierung^bejirfd  Erfurt,  tpo 
nur  in  ben  Xf)ä(ern  ber  2lnbau  ber  ^anbelageroacbfe  gepflegt  wirb, 
ipahrenb  auf  ben  fiötyen  23oben*  unb  flimatifche  93erl)ältniffe  einer 
intenfioen  Kultur  ^emmenb  entgegentreten. 

dennoch  giebt  eä  wohl  faum  einen  ftreiä,  in  bem  bie  3ucferrüben* 
fultur  überhaupt  nicht  betrieben  mürbe,  unb  faft  überall  macht  nd>  ber 
©influfe  be$  SHübenbaueS  auch  in  ben  weniger  intenfip  beroirtfe^afteten 
®egenben  bemerflia). 

$a$  jeigt  fief)  namentlich  in  ben  länblichen  ^rbriteoerhältniffen. 
S)ie  grofeen  93eränberungen,  roeldje  bie  Einführung  be$  fiacffruchtbaueS 
in  ber  (Beftaltung  berfelbcn  h^njorgerufen  höben,  finb  faft  in  bem  ganjen 
hier  behanbelten  Territorium  fichtbar. 

9taturgemä'6  freilich  treten  fie  am  meiften  in  ben  ©egenben  mit 
intenfioer  SRübenfultur  tyxvot. 


1  $m  Oberlars  wirb,  rote  ein  33erict)t  au$  3eü*erfelb  aufführt,  ^aitptföc^lic^ 
nur  ©iefenbou  betrieben.  $er  9lnbau  »on  Äartoffeln  unb  ©etreibe  ift  fporabifa) 
unb  geringfügig. 

(rigentlidje  lanbnurtfd)aftliche  Betriebe,  bie  bie  Lebensaufgabe  unb  (Sjiftenj» 
grunblage  ber  Unternehmer  btlben,  fennt  ber  Dberfwrj  nict)t. 

Sie  Pflege  ber  9ßiefen  in  SJerbinbung  mit  ber  nid)t  unbebeutenben  Ninboiet)* 
3uct)t,  ooUjieht  fic^  im  «ahmen  einer  Webenbefääftigung. 

(Sine  länbli^e  »rbeiterbeoötterung  fehlt  baher  f)itv.  $ie  ber  Ärbeiterflaffe 
ungehörigen  ©ingefeffenen  be*  ffreife«  finben  »onoiegenb  it)re  »eftt)äftigung  in 
ben  fiäfaliföen  Berg«  unb  §üttenroerfen,  beim  Betriebe  ber  SBalbroirtfäaft ,  ober 
in  3nbuftrieanlagen.  Soroeit  fie,  roaä  mehr  unb  mehr  abjunehmen  fa)eint,  Luft 
unb  Steigung  haben,  Mafien  fte  fta)  nebenher  mit  ber  Beroirtfa)aftung  eigener  ober 
gepachteter  SBiefen,  mit  SBieb5ua)t,  inSbefonbere  ber  9tmbt>ieh8ua)t ,  ebenfo  mit  ber 
2(uf.}ua)t  pon  ffanarienobgeln. 

21  ua)  bie  übrigen  2anbroirtfa)aft  treibenben  Beftfcer  beforgen  bie  Arbeiten,  roela)e 
bie  Sie^-  unb  S3iefenn>irtfa)aft  bebingen,  meift  felbft,  mit  ihren  ftamilien  unb  §aue* 
baltdana.el)örigen.  9lur  roäfjrenb  ber  (Srnte  werben  frembe  Äräfte  beTa,,9e$09^»» 
roela)e  bie  ^eimifc^e  Beoölferung,  oorroiegenb  beren  roeib(ia)e  Xeile,  bietet-  2>iefe 
«rbeitöhilfe  bilbet  für  bie,  roela)e  fte  letften ,  ebenfalls  eine  9tebenbefa)äftigung. 
£ebtglia)  ber  Biehaudjt  wegen  werben  felbft  3Wägbe  feiten  gehalten. 

3um  äNctyen  ber  SÖiefen  bietet  fta)  auS  ben  benachbarten  Lanborten,  nament- 
lich beö  ff  reife*  Dfterobe,  eine  f  leine  3abl  »on  Arbeitern  an,  benen  es  gerabe  an 
lohnenberer  8efa)äftigung  fehlt. 

S<$riHen  LIV.  -  fiänbl.  «rbetterfrafle  II.  31 
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griebricf)  ©rofjmann. 


@£  empfiehlt  ftdfj  baf>er  für  bic  Setradfjtung  bcr  3trbciten>cr^ältnific, 
bog  ©cfamtgebict  in  einen  öftlidfjen  unb  einen  meftlia)en  £eü  ju 
gerlegen1. 

21%  geben  junädrft  bie  SDarfteüung  ber  ^rbetten>erf)ältniffe  in  bem 
toeftlid&en  Xcil2. 

SBon  altera  f>er  eriftiert  in  ^tittelbeutfdfjlanb,  äf)nlia),  wenn  aud> 
nid&t  in  gleicher  Sd^ärfe  wie  im  Dften  be3  Reid&eS,  ein  Unterfdjieb 
gnrifdjen  ben  Domänen  unb  Rittergütern  —  lefctere  bie  „  ©fiter"  fd&ledjt£tn 
genannnt  —  einerfritS,  ben  (anblicken  23eftfcungen  anbererfettS.  iie 
redf)tlidf)e  Sebeutung  biefeö  Unterfdf)iebe$  ijt  mit  ber  Reform  ber  gutS* 
r)erclid()=bäuerlid)en  58err>ältitiffe  in  biefem  Qafjrlwnbert  faft  gänalid&  ge- 
fd&rounben,  bie  roirtfc^aftlid^e  unb  fociale  madjt  fia)  nodfj  fef)r  bemerflidj. 
$)enn  bie  Domänen  unb  Rittergüter  repräsentieren  in  ber  £auptfadjc 
ben  größeren  Seftfe.  3#re  3"^ber  befdfjränfen  ftdf)  burdf)gef>enb3  nur 
auf  bie  Oberleitung  ber  Setriebe,  roäf>renb  bie  Sauern,  fogar  bie 
größeren  „©utäbeftfcer"  ober  „Cfonom",  wie  fie  ft$  gern  nennen  r»ielfad& 
nodjj  felbft  in  ber  SBtrtfcfmft  mit  £anb  an  bie  Arbeit  legen. 

@S  fommt  t)inju,  ba&  bcr  ©ro&grunbbefifcer  in  ber  Regel  gefett* 
fdt)aft(idf)  fyöfyer  ftefjt.  @r  befifct  eine  beffere  Silbung  unb  madf)t  §öt)ere 
2lnfprüdf)e  an  bie  £eben$r)altung.  SlnbererfeitS  gelten  audjj  bie  tedjmifdjen 
gortfä)ritte  oorjuggroeife  oon  ben  ©ro&grunbbeftfeern  au«8,  ©o  wirb  er 

1  fott  feineäroegS  »erfannt  werben,  bafe  auä),  rote  bereit«  oben  an» 
gebeutet,  in  einzelnen  ©egenben  beö  roeftlia)en  fceile«  ber  Jförnerbau  überwiegt,  3.  JB. 
im  ÄegierungSbeatrf  (Erfurt  unb  im  Unterer}.  Slber  biefe  ©egenben  gehören, 
!}iftorift$  unb  roirtfdjaftlid)  betrachtet,  boö)  me$r  jum  SBeften  alä  jum  Dften,  aua) 
in  betreff  ber  BrbeitScerfaffung ;  baö  Umgefetjrte  gilt  oon  ben  SRübengegenben  in  ben 
öftlidjen  ftreifen. 

9  25erfelbe  umfa|t  in  ber  ^rooinj  #annooer  ben  Weg.'Öej.  §ilbe*i)eim  ganj,  foroie 
com  9ieg.=!öej.  §annooer  bie  tfreife  Jameln,  Springe,  Sinben,  §annot>er,  9?euftabt 
a./SR.,  baS  ßerjogtum  93raunfd)roeig  ganj,  vom  $erjogtum  Sntjalt  bie  reife  ftött)en, 
Wernburg  unb  93aUenftebt,  in  ber  ^Jrooinj  <Sad)fen  ben  9teg.«8ej.  @rfurt  ganj,  mit 
2luönot)me  ber  Äreife  <5ä)Ieuftngen  unb  3tcgenrücf,  txm  bem  9teg.*S3e).  SRerfeburg 
bie  Ä reife  33itterfelb,  2)eli$fd&,  8aal!rei£,  ©tabtfreiS  $aKe,  SRerfeburg,  Duerfurt, 
3RnndfeIber  ©eefreiS,  aWanöfetber  (üebirgSfreiS,  (Scfartäberga,  Naumburg,  SBeifjenfelS 
unb  3«fc» im  Meg^öea.  SRagbeburg  bie  Greife  tJatbe,  2Ragbeburg«@ubenburg,  SBolmir* 
ftebt,  9?eul)alben«Ieben,  SBanjleben,  £alberftobt,  9lfä)eräleben  unb  @raffa)aft 
Söernigerobe. 

8  barf  b<U)er  nid)t  SBunber  nehmen,  bafe  audj  bei  ber  »orliegenben  (5nau#te 
feitenS  ber  Ionbroirtfa)aftIia)en  Vereine  meift  bie  ©rofcgrunbbeftfcer  jur  Seria)t* 
erftottung  au«geroäi)tt  roorben  ftnb.  2)afe  $ierbur($  eine  geroiffe  (Sinfeitigfeit  ber 
©eriö)te,  namentlitt)  auö  ben  ©egenben,  in  benen  ber  ©auemftanb  überwiegt,  fic$ 
bemettliä)  maü)t,  ift  niö)t  ju  oerfennen. 


Digitized  by  Google 


2)ie  länbl.  Hrbeüerocrljältniffe  in  ben  $nu>tnaen  ©ad&fen  u.  §annooer  ic.  483 

in  manchen  ©egenben  gleichfam  jum  germent  für  bic  Bäuerliche  33e* 
Dölferung.  $er  nadjftrebenbe  Sauer  ahmt  ihm  nach  unb  bilbet  ftdj  an 
ihm  al«  einem  SBorbilb. 

Sluch  bei  ber  Starfteüung  ber  Slrbeüeroerhältniffe  barf  biefer  Unter* 
fdjieb  nicht  unberücffichtigt  bleiben.  2Bir  faffen  baber  im  folgenben 
twrerft  bie  Slrbeitcroer^ältniffe  auf  ben  größeren  ©ütern  ins  2luge. 

@«  ift  jebodj  notwenbig,  jur  befferen  Grflärung  be«  gegenwärtigen 
Suftonbe«  einen  furjen  Sölicf  rücfwärt«  ju  werfen,  auf  bie  3*iten  oor 
ber  allgemeinen  Einführung  unb  Verbreitung  ber  Stübenfultur. 

©eit  langem  Ratten  bie  größeren  ©üter  für  ir)reu  betrieb  einen 
©tamm  ftänbtger  Tagelöhner,  bie  fogenannten$refcher.  $iefelben  wohnten 
teil«  auf  bem  ©ute  felbft,  teil«  im  benachbarten  ®orfe,  unb  erhielten 
mißer  bem  baren  fiolm  nodj  oerfchtebene  9iaturalemolumente,  meift 
äöofmung,  mit  ©arten  unb  ßartoffellanb,  freien  guhren,  etwa«  Vieh  unb 
bgl.,  frei  ober  gegen  geringe  Vegablung.  ©ie  waren  im  Sommer  mit 
ber  gelbarbeit  befdjäftigt,  im  SSinter  Ratten  fie  oor  allem  ben  5Ui«brufd) 
be«  Roxtß  —  gegen  beftimmten  3lnteil  am  Erbruf  d)  —  $u  beforgen. 

Dieben  ben  3}refdjem  mar,  abgefeben  oon  bem  2luffidjt«perfonal, 
für  bie  Arbeiten  beim  Viel)  unb  im  £aufe  ba«  ©efinbe  tbätig.  $a«felbe 
war  meift  unoerbeiratet,  unb  erhielt  oom  ©ut«herrn  3ahre«lohn  unb 
bie  Äoft.  $te  tfnedjte  beforgten  bie  ©efpanne,  bie  2Häba>n  ben  Ruf)* 
ftatt  unb  bie  £au«wirtfchaft. 

2lußcr  ben  ftänbigen  2lrbei  täfräf  teu  fah  man  ftd)  nur  in  ber  Ernte* 
jeit  genötigt,  frembe  &ülfe  t)eranjujief)en ;  meift  gelang  eS  aber  bann, 
mit  ben  grauen  ber  Tagelöhner  au«jufommen. 

So  bilbet  ba«  alte  ©ut  gewiff ermaßen  einen  in  fia)  abgefcbloffener 
SBirtfdjaftaförper,  welcher  oon  fremben  2lrbeit3fräften  im  ganzen  nur 
wenig  abhängig  mar. 

Ein  anbere«  Vilb  bietet  bie  moberne  Dtfübenwirtfchaft. 

$er  3ucferrübenbau  fyat  oor  allem  eine  außerorbentliche  Ver= 
mehrung  be*  SIrbeiterbebarf«  herbeigeführt.  Tie  einheimifchen  Arbeit«* 
fräfte  reiften  trofc  gleichzeitiger  Vermehrung  ber  3Jtofchüten  nicht  au«, 
um  bie  oon  3<*hr  $u  Qa^r  fteigenbe  Mehrarbeit  ju  bewältigen,  bie  nicht 
nur  burdj  ben  3lnbau  ber  3ucfercMen/  fonbern  auch  Du^  bie  Ver= 
größerung  ber  Ernteerträge  unb  bie  bcjfere  Pflege  be«  ©etreibe«,  nament* 
lieh  Einführen  be«  £acfen«,  erwuchs.  Ta^u  fam,  baß  $u  ber  3^il/ 
in  ber  ber  Rübenbau  fich  ausbehnte,  bie  inbuftrieße  £ha*igfeit  einen 
erneuten  Suffdnoung  nahm  unb  einen  großen  Teil  ber  lanbwirtfchaft- 
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frrtebri($  ©rofcmann. 


Udjen  SJrbcitöfräftc  burdj  tyolje  ©etbtttyne  oon  ber  ßanbmirtfdfjaft  abjog. 
©leidfoeittg  sogen  ftdj  bic  grauen  ber  tnbuftrießen  Arbeiter,  ba  bie 
Männer  bei  ben  fteigenben  Söhnen  genug  jutn  £eben$unterf>alt  Der» 
bleuten,  oon  ber  Arbeit  jurütf.  $>af>er  ergab  fi$  nunmehr  überaß,  roo 
ber  Rübenbau  fyeimifdf)  würbe,  bie  «Rotwenbigfeit,  frembe,  namentlich 
weibliche  Arbeiter  f)eran$ujieljen.  £ie  ©id&Sfelber,  bie  junädjft  ba3  23e* 
bürfni«  ber  SJtogbeburger  ©egenb  gebeeft  Ratten,  reichten  balb  nid&t 
mefyr  aus ;  e$  famen  Arbeiter  au£  bem  Cberbruc§,  bann  au«  bem  gan&en 
Cften  ber  Sflonardjie.  Gegenwärtig  fommen  fie  fogar,  toic  au£  ben 
33eritt)ten  ^eroorge^t,  in  nia)t  geringer  ou8  «Ru&lanb,  fperiett 

ruffifdj  «Polen. 

©ine  eingeljenbe  33etradfjtung  ber  „Sadjfengänger"  fann  jebodjj  in 
ber  folgenben  $arftellung  unterbleiben.  $enn  mir  beftfcen  über  biefelbe 
ba«  ausführliche  2Öerf  Dr.  Äärgerö1,  ba«  auf  fpecießen  Stubien  be= 
rufjenb  über  bie  $erf)ältniffe  ber  SRübenarbeiten  weit  beffer  unterrichtet, 
als  bie  wenigen  23emerfungen  in  ben  oorliegenben  $3eridjten. 

2öir  befdjränfen  un«  baljer,  einige  £fwtfadfjen,  bie  au«  ben 
Sendeten  erfidjtlid)  ftnb,  an  biefer  Stelle  jufammenfaffcnb  ^eroor* 
§uf)eben. 

$or  allem  ift  ju  bemerfen,  ba&  bie  Sad&fengängerei  in  fleter  3"5 
nannte  begriffen  erfdieint;  ber  3ucferrübenbau  fyat  bie  ^eranlaffung  ju 
ifjrer  (£tnfüf)rung  gegeben;  gegenwärtig  werben  bie  ©ad) fengänger  ntdjt 
nur  jur  föübenfultur,  fonbem  überhaupt  ju  aßen  lanbwirtfa)aftli$cn 
Arbeiten  b*range$ogen.  3)afjer  finben  fie  fia)  aua)  in  fötalen  ©egenben, 
in  benen  ßudferrübenbau  überhaupt  m$t  ftattfinbet,  j.  $3.  auf  ber  £öfje 
be$  ©arjeS.  £ier  jiebt  man  e$  mitunter  ba,  wo  e$  möglidO  wäre, 
mit  t)etmifd^en  2lrbeit3fräften  auSjufommen,  oor,  Sadt)fengänger  f)er* 
anjusie^en.  nidf)t  jum  minbeften,  weil  fie  billiger  finb.  ©o  glaubt  ein 
©eneralberidjterftatter  au«  ber  9Iltmarf,  ba&  wof)l  in  ber  ganjen  2Ut* 
mar!  ber  Söunfdf)  nidf)t  oor^anben  fei,  buraj  fleine  S3eftfeungen  für 
Arbeiter  2lrbeit$fräfte  $u  fdfmffen  unb  begrünbet  biefe  Sfnftdfjt  u.  a.  bamit, 
baß  frembe  für  ben  (Sommer  angenommene  SrbeitSfräfte  bißiger  feien, 
als  bie  ftänbigen  Ijeimifd&en. 

3n  ben  eigentlichen  SRübengegenben  bagegen  ifl  bie  £eran$tet)ung 
ber  6ad)fengänger,  felbft  ba,  wo  fein  birefter  Langel  an  &einüf  djen 


1  £te  Sa^fengängerei.  9luf  ©runb  perfönlic$er  Grmittelungen  unb  ftaiiftifdjer 
Grabungen  bargefteHt  von  Dr.  jur.  Äarl  Äärßer,  in  £$iel«  lanbroirtföaftlidben 
3a$rbü$ern,  «b.  19  (1890  S.  239  ff.),  au$  feparat  erfätenen. 


Digitized  by  Google 


2>ie  länbl.  2lrbettert>er§ä[tntffe  in  ben  ^romnjcn  Saufen  u.  §annooer  2c.  485 


Arbeitern  Ijerrfdfjt,  aus  einem  anberen  ®runbe  notroenbig.  (5s  ift  nämlidfj 
gerabe  beim  Rübenbau  unbebingt  geboten,  baß  bie  notroenbigen  Arbeiten 
mit  ber  größten  ^pünftlidjjfett  unb  SRegelmä feigfeit  ausgeführt  werben. 
3)er  ©utsf)err  muß  grobe  jur  beftimmten  eine  beftimmte  üKenge  oon 
2lrbeitSfräften  $ur  Verfügung  tyaben,  fonft  läuft  er  ©efaf)r,  baß 
bie  SRüben  oerunfrauten  2c.  @S  ift  nun  oielfadf)  gar  nid&t  burdfou* 
führen,  baß  bie  ein&eimifd&en  grauen  regelmäßig  $ur  Arbeit  fommen, 
felbft  wenn  fie  (ontraftlia)  baju  oerbunben  finb.  £eilS  finb  fie  burdjj 
gamtlienoerfjältniffe  oerl)inbert,  teils  fjaben  fie  aua;  auf  bem  eigenen 
£anbe  ju  tlmn,  furj,  eS  ift  ftetS  nur  auf  einen  fleinen  £eil  ber  ein* 
tjeimifdjen  Slrbcitöfräfte  ju  rennen.  (Sffarafteriftifdjj  ift  in  biefer  £infid)t, 
baß  ber  öeftfcer  eines  (ButeS  in  ber  ©tabtflur  oon  fiaße  lebtglid&  aus  biefem 
<$runbe,  roie  er  mir  fagte,  fidfj  jur  &eran$ief)ung  ber  ©adfjfengänger 
gejmungen  faf),  roäfjrenb  boa)  in  £atte  geroiß  £aufenbe  oon  grauen  finb, 
bie  bie  notroenbigen  Arbeiten  fef)r  roofjl  oerridjten  fönnen. 

©inen  eigentümlichen  ®runb  für  bie  fteransielrnng  oon  ©ad)fen* 
gängern  giebt  eine  große  girma  in  ©ubenburg*9)togbeburg  an,  bie  fidjj 
toeiblidje  2lrbeitSfräfte  ju  bem  3roecfe  f>at  fommen  laffen,  um  ben  oer* 
fugten  ©trifeS  tyrer  Arbeiter  entgegenzutreten. 

gür  bie  £öf)ne  ber  ©adfjfengänger  roirb  als  normaler  $agelofmfafc 
audj  oielf  adj  nod&  1,50  3J?f.  für  9Jtänner,  1  3Kf.  für  SBeiber  ange- 
gegeben, bodj)  ift  biefer  ©afc  oon  oerfyältniSmäßig  geringer  Sebeutung 
ba  bie  ©adfjfengänger ,  namentlidfj  bie  roeiblicfjen,  meift  im  2lfforb 
arbeiten. 

3lebft  freier  SBoljnung  unb  freier  £in*  unb  ^ücfreife  roirb  ben 
<5ad>fengängern  jum  £eil  nodfj  ootte  Äoft  gewährt,  namentlich,  roie  eS 
fd^eint  ba,  roo  fie  erfk  in  jüngerer  3*"  l)ingefommen  finb.  SlnberroärtS 
überläßt  man  U)nen  bie  Bereitung  beS  ©ffenS  felbft  unb  giebt  ifmen  bann  nur 
pro  ßopf  für  25  <ßf.  Kartoffeln.  2)odfj  roirb  oon  einem  ©eneralberidfjt* 
erflatter  über  bie  Äreife  ©raffdfjaft  &of)enftein,  ©angelaufen  unb  bie  beiben 
UWanSfelber  Äreife  berichtet,  baß  mau  ben  ©adfjfengängern  Naturalien 
$ur  eigenen  Bereitung  ber  beiben  ^auptmahljeiten  gegeben  fjabe,  Neroon 
aber  abgefommen  fei  unb  bie  ootte  Äoft  i^nen  gewähre,  ba  bie  33e* 
reitung  ber  ©peifen  früher  unregelmäßig  roar,  jubem  bie  nötige  ©auber- 
feit  fehlte  unb  bie  SNaf^eiten  tjäufig  unfa)macff)aft  waren. 

$ie  allgemeinen  SlrbeitSbebingungen  finb  am  beften  aus  bem  im 
3ln^ang  abgebrucften  gormular  eines  SBerpftta^tungSfd&eineS  ju  erfefjen, 
roeldfjeS  oon  bem  SBerbanbe  jur  S3efferung  ber  länblid&en  Hrbetteroer* 
hältniffe  pp.  (f.  u.)  aufgeteilt  ift,  unb  jroar  audfj  für  anbere  gelb* 
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arbeiter  ©eltung  fjat,  ^auptfäc^Uc§  aber  fich  auf  bie  ©adfjfengänger 
besiegt. 

$>afi  bie  ©adjjfengänger  fich  bauernb  im  fremben  Sanbe  nieber* 
laffen,  ift  im  allgemeinen  feiten.  <5&  wirb  von  @i<$3f  elbern  auä  bem  oft* 
lidjen  Xeile  be£  ÄreifeS  SBanjleben  unb  aus  bec  llmgegenb  von  3llt* 
halbenSleben  berietet,  einige  polnifdfje  gamilien  finb  in  SBegeleben  an« 
fäfjtg  geworben,  oftpreufjifdje  in  Sötttmar  (öraunfd^roeig).  ©eigentlich 
verheiratet  fid)  auch  eine  ©achfengängertn  mit  einem  einheimifchen 
Arbeiter,  unb  fefjrt  bann  natürlich  nicht  mein*  in  ihre  &etmat  jurücf. 

Über  bie  £eiftung£fäfng£eit  ber  ©achfengänger  finben  jtch  fehr  ver* 
fchiebene  Urteile. 

$>er  ©eneralberichterftatter  aus  SJh'tnchenhof  bei  Oueblinburg  fchäfct 
bie  Seifhmgen  ber  ©achfengänger  nicht  fyötyx,  als  bie  ber  einf>eimtfdjcn 
Arbeiter,  fo  wenig  wie  ihr  SSerbienft.  dagegen  ift  nach  feiner  &e* 
obacljtung  bie  93erwenbung  beS  erworbenen  Sohnes  eine  ganj  anbete, 
SBährenb  bie  einheimifchen  Arbeiter  an  bie  Sefriebigung  ber  SebenSbe* 
bürfniffe  fehr  r)o^e  2lnforberungen  ßeHen,  finb  bie  fremben  in  biefer  ©in* 
ficr)t  fehr  befd&eiben  unb  fd&icfen  weitaus  ben  grö&ten  £etl  ihre*  Sohnes 
in  ir)re  ßeimat,  um  in  ber  arbeitslofen  3cü  beS  SBinterS  nicht  9tot  $u 
leiben.  @in  anberer  Bericht,  ber  fich  auf  biefelbe  ©egenb  begießt,  hält 
bagegen  auch  bie  Stiftungen  unb  ben  SlrbcitSoerbienft  ber  ©achfengänger 
für  größer,  als  bei  ben  einheimifchen  Arbeitern,  ba  jene  1—2  ©tunben 
länger  arbeiten,  unb  für  bie  3"bereitung  ihrer  Nahrung,  Fütterung 
ihrer  ©a)weine,  3^0*"  *c  ^ine       aufjuwenben  brausen. 

"Qenwrgehoben  aber  wirb  oon  biefen,  wie  auch  von  anberen  £3e 
rieten  bie  ©parfamfeü  ber  ©achfengänger ;  foöen  boch  1891  allein  na$ 
©chlefien ,  von  wo  bie  ©achfengänger  meift  nad)  ber  ^rooinj  ©achfen 
fommen,  11  Millionen       von  ihnen  gefanbt  worben  fein. 

$>urch  bie  (Einführung  ber  ©achfengänger  ift  ein  neues  wichtiges 
©lieb  in  ben  SBirtfdjjaftSförper  beS  ©uteS  eingefügt  worben,  welches  — 
man  mag  über  feine  SBirfungen  urteilen,  wie  man  motte  —  gegenwärtig 
unentbehrlidj  erfcheint 

216er  auch  in  bie  Sage  ber  einheimifchen  Arbeiter  haben  bie  neueren 
gortfdfjritte  im  lanbwirtfehaftlichen  Setriebe  tief  eingegriffen.  $aS  jeigt 
fid)  am  beften,  wenn  wir  im  folgenben  an  ber  £anb  ber  S3eria)te,  jum 
Xeil  aud)  auf  ©runb  perfönlicher  (Erfahrung,  bie  Sage  biefer  Arbeiter 
barftellen. 

ftoch  heute  erjfttert  allerbingS  in  ben  meiften  SRübengtitern  ein 
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Stamm  ftänbiger  £agelöfjner.  Slber  rote  ber  alte  Rame  $)refdjer 
fdjon  Ijter  unb  ba  verfdfjrounben  tfi,  fo  ftnb  audj  in  ber  roirtfcfjaftltdjien 
Sage  berfelben  bte  größten  Sßeränberungen  vorgegangen. 
3)te  roidjtigfie  liegt  in  ben  Söhnen. 

$er  Xagelofm  ift,  roenn  audj  in  ben  einzelnen  ©egenben  verfdfneben, 
fo  bodj  im  ©anjen  in  bie  £ö&e  gegangen.  2ln  bie  Stelle  be«  Sagelofm« 
ift  bei  vielen  Arbeiten  ber  2lfforblof)n  getreten.  3)ie  Raturallö§mmg 
enblidj  l>at  an  Sebeutung  viel  verloren,  jum  £eit  f)at  fic  faft  ganj 
aufgehört 

$ie  Urfad&en  biefe«  Umfdjroung«  ftnb  allgemeiner  Ratur.  $te  @r- 
fjöfwng  be«  $agelo§ne«  entfvridjt  jum  £eit  bem  Sinfen  ber  Äauffraft 
be«  ©elbe«,  jum  Xeil  fdjließt  fte  —  in  Serbinbung  mit  ber  SBerbreitung 
ber  2tfforbarbett  —  eine  anfdjeinenb  nid)t  unbeträdjttidje  SSerme^rung 
be«  ©elbeinfommen«  in  fi$.  $ie  ßanbroirtfdjaft  fafj  ftdj  jur  fior)u* 
jtetgerung  veranlaßt,  burdj  bie  Äonfurrenj  ber  3nbufrrie,  bie  bie  Arbeiter 
nadj  unb  nadj>  an  fta;  jog,  anbererfeit«  roar  fte  auef)  Oierju  mefyr  im 
ftanbe,  ba  ftdj  bie  Rentabilität  be«  Setriebe«  burdj  ben  Rübenbau 
außerorbentlid)  gefteigert  Ijatte. 

$)ie  SBerbrängung  ber  Raturallötynung  burd)  bie  ©elblöfmung  be* 
ruljt  ebenfall«  auf  ben  ©inroirfungen  ber  Qnbuftrie,  infofern  bie  Arbeiter 
ben  SBert  ber  Raturalbejüge  im  Sergleid)  3um  ©elbtof)n  ju  niebrig 
veranfdjlagen.  2lu«  biefem  ©runbe  faf)  ftdj  namentlich  in  ben  ©egenben, 
in  benen  Snbuftrie  in  ber  Räf)e  ift,  ber  Arbeitgeber  me^r  unb  mefjr  ver* 
anlagt,  von  ber  Raturallölmung  abjugeljen.  SpecieH  jum  SBerfdjroinben 
be«  $refa)erlofm«  $at  aber  in  ben  Rübenlänbern  eine  wichtige  Setrieb«-' 
veränberung  ben  £auptanftoß  gegeben. 

Jrüfjer  rourbe  ba«  gan^e  ©etretbe  mit  ber  &anb  gebrofdjen,  rooeben* 
roeife  bann  ber  Ertrag  unter  bie  £>refd)er  verteilt.  $>ie  2)refcf)er 
verfauften  ben  SBetjen,  fiafer  unb  bie  ©erfte;  ba«  Srotgetreibe  be= 
gelten  fie  für  fia)  unb  ließen  e«  in  ben  -äHüfjlen  mahlen.  £)te  ßfeie 
behielten  fte  a(«  gutter  für  bie  Sdjroeine;  au«  bem  9ftel)l  bufen  bie 
grauen  ben  größten  £eil  be«  Srote«,  ba«  bie  gamilie  brauste. 

mit  bem  gortfd&ritt  be«  Rübenbau«  rourbe  bie«  anber«.  <S«  roar 
ntd>t  me&r  mögliaj,  bie  mit  ber  tntenftveren  Äultur  immer  mef)r  unb 
mef)r  fieigenben  Erträge  be«  ©etretbe«  mit  ber  &anb  au«3ubrefdjen,  ba  ba« 
Rübenfa()ren  äße  verfügbaren  Gräfte  bi«  ^um  3anuar  hinein  in  2lnfprudj 
naljm.  9Kan  griff  jur  SJfafdjnne;  juerft  jum  ©öpel,  nadj  unb  nad) 
rourbe  bie  früher  nur  vereinzelt  benufcte  &ampfbref$mafdjine  allgemein, 
jumal      roiHfommene  ©elegenf)eit  bot,  in  ber  Seit  jroifc^en  ©etreibe* 
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unb  Nübenernte  bic  fremben  fieute  paffenb  $u  befdjäftigen.  9Hit  her 
(Einführung  ber  9)?afd)ine  entftanb  eine  SReihe  von  Sdmrierigf eilen, 
bie  gegen  bie  Beibehaltung  be$  alten  ®refdjerlohne£  fpradj.  3Wand&em 
erfdn'en  e3  §u  oiel,  ben  ganzen  ©rtrag  unter  bie  ßeute  ju  oerteilen,  ba 
fie  bann  in  furjer  $t\t  ganj  unoerhältniSmä&ig,  h°hcn  £of>n  erhielten. 
Bor  allem  aber  war  eine  gleidjmä&ige  Verteilung  beä  ^refä^erlo^neö, 
wie  biäbcr  nicht  mehr  gut  möglich-  $>ie  Stompfmafdune  brauet  immer  nur 
eine  beftimmte  Slnja^l  SHenfchen  -  etwa  30—85  — ,  waren  ber  ein  - 
tyeümfdjen  Seute  mehr  als  biefe,  fo  entftonb  Unjufrieben^eit  unter  benen, 
bie  an  bem  $anbbrufd)  nicht  teilnehmen  burften ;  reiften  bie  einf)eimif<fcen 
iieute  nicht  jur  Bebtenung  ber  Wafcr)tnc  au3  ober  waren  fie  anbenoeit 
befdjäftigt,  fo  mu&te  man  bie  ©ad)fengänger  hewnjiehen,  benen  man 
ben  Naturallohn  meber  geben  fonnte  noch  wollte. 

So  fam  e3,  bafe  mit  ben  9)taf deinen  oielmals  ber  alte  SDrefdjertofm 
oerfdnoanb.  freilich  fann  man  nur  fagen,  oielfach-  Sin  mannen  Orten 
ift  auch  bei  ber  9Hafd)ine  ber  alte  $>refd)erlohn  noch  geblieben;  bie 
Arbeiter  finb  bann  oerpflichtet,  für  bie  ^ülfSmannfdjaften  —  foroeit  fie 
nicht  oom  Unternehmer  felbft  geftellt  werben  —  ju  forgen,  unb  e$  bleibt 
ihnen  übcrlaffen,  fid&  untereinanber  über  ihre  Anteile  ju  oerftänbigen. 
2)er  $refdjerlohn  ift  bei  ber  2)ampfmafdn'ne  regelmäßig  niebriger  al£ 
beim  £anbbrufch:  ba  hier  ber  12,-16.,  bort  ber  22.-24.  (Sentner  ge* 
geben  wirb1. 

3n  einem  gro&en  £eit  ber  SBirtfchaften  wirb  aber  nicht  fämtlicheS 
©etreibe  mit  ber  3)iafchine  auSgebrofdjen.  MerbingS  pflegt  bied  regel* 
mä&ig  bei  bem  ^Beijen  ju  gefdjehen  unb  jwar  unmittelbar  nach  ber 
(Ernte,  ©inen  Seil  be3  ©etreibeS  aber  lägt  man  bis  nad)  Beenbigung 
be$  SRübenfahreng  liegen,  um  benfelben  bann  mit  ber  £anb  auSjubrefa)en. 
^Dieö  hat  oerfchiebene  Urfadjen.  XtilZ  wirb  man  mit  bem  (Srbrufd)  oor 
bem  Beginn  ber  SRübenernte  mdjt  fertig,  unb  r)at  bann  feine  3^*  mchr 
brefdjen  &u  laffen.  £eil8  fyäit  man  e$  an  ftd)  für  beffer,  Bohnen  unb 
(Srbfen  mit  ber  £anb  brefdjen  $u  laffen,  aud)  wemgftenS  einen  £eil  be3 
föoggcnS,  um  ©eilftrof)  ju  gewinnen.  (Enblich  —  unb  baS  ift  meiftenS 
ber  gall  —  oerfolgt  man  mit  bem  fpäten  £)refchen  ben  3mtd,  bie  Seute 
auch  in  ben  3Ronaten,  in  benen  fonft  nicht  oiel  3U  tlmn  ift,  ju  befchäftigen. 

3n  biefer  ^weiten  $refd)periobe  wirb  nun  teilweife  im  £agelohn 
gebrofa)en,  teilweife  noch  Naturanteil  gegeben. 


1  Seim  GWpelbrufä  ift  meift  ber  17.  ober  18.  Anteil  üblic^.  Sgl.  im  all- 
gemeinen 2(nl)ang  I. 


Digitized  by  Google 


JDte  länbl.  9Crbeiter»er§öItniffe  in  ben  ^rooinsen  Saufen  u.  Hannover  ic.  489 


2Bo  ber  Arbeiter,  fei  beim  5Hafd)inenbrufdf),  fei  e3  beim  §anb* 
brufdjj,  ©etreibe  in  natura  erfjält,  perfauft  er  ba£felbe,  fomeit  er  e3 
nid&t  felbft  oerbraudjt,  in  ber  Siegel  an  ben  £änb(er.  93tclfad(j  ift  es 
and)  üblidjj,  bog  ber  ©ut$f)err  baS  Äorn  jum  9Jtatftpreife  abnimmt, 
itamentlidfj  bann,  wenn  ber  Arbeiter,  ber  ja  immer  nur  in  f (einen 
Cuantitäten  r-erfaufen  fann,  nom  £änb(er  er^eblia)  weniger  erhalt,  als 
er  im  ©rofeoerfauf  erhalten  mürbe.  @S  wirb  bann  entroeber  oom  ©ut$* 
r)errn  baS  Äorn  junt  augenbli<flidf)en  TOarftpreife  übernommen,  ober 
ber  SBert  be£  Äornä  nad&  bem  beim  SBeiteroerf  au  fe  erhielten  ©rlöS 
berechnet  unb  auäbejalilt. 

3n  triefen  ©egenben  uerroenben  bie  Arbeiter  audj  ba$  erhaltene 
SBrotforn  in  ber  gleiten  SBeife.  SRamentlid)  in  ben  ©egenben,  bie  fdjjon 
feit  langem  intenfioen  Rübenbau  treiben,  gefa)ief)t  bie*  roofjl  burd&meg. 
4?ier  t)at  audj)  ber  Arbeiter  gar  feine  (Gelegenheit  rnefn*,  in  ber  Steife 
tuie  früher,  ben  Joggen  matten  311  (äffen  unb  ba$  #rob  3U  baden. 
5Denn  bie  a(ten  Äunbenmüblen  erfrieren  nid&t  meljr,  große  £anbel3* 
müf)len  finb  an  ir)re  ©tette  getreten,  bie  ftclj  mit  bem  9Jtof)len  fo  f(einer 
(Quantitäten  ßorn,  roie  fie  ber  Arbeiter  auf  einma(  geben  fann,  gar  nidit 
befaffen  mürben.  Statu  fommt,  ba&  me(faa)  bie  f(eiuen  Satföfen  am  £auf  e 
oerfdfjmunben  finb  —  bie  mobemen  2lrbeitcr()äufer  fennen  fie  überhaupt 
nidfjt  — ,  audfj  irjor)(  bie  Jrau  be£  Arbeiter*  gar  nicr)t  mef)r  33rot  baefen  fann. 

Störoeilen  fommt  es  audjj  oor,  baß  ber  Arbeiter  jtdf)  ben  Joggen 
gegen  9Jle^l  unb  $leie,  ba*  SUteljl  bann  roieber  gegen  33rot  umtaufet. 
STudjj  r)tcr  bürfte  binnen  furjem  bie  93erroenbung  beä  Joggend  im  eigenen 
£au3fwlt  uerfdjrounben  fein. 

2Bo  aber  eine  ©ntroieflung  einmal  nad&  biefer  Stiftung  Inn  ein- 
getreten ift,  ba  (iegt  e*  auf  ber  £anb,  bafe  ber  £ref Bauteil  t)ier  nur 
eine  mobifxjierte  gorm  ber  2lfforblöf)nung  barfteEt,  an  bereu  ©teile 
über  fur$  ober  (ang  ber  reine  Xagelofm  ober  ein  offne  SRücffidfjt  auf  ben 
©etreibepret*  bemeffener  2lfforblol)n  treten  wirb.  URan  fagt  freiließ,  baß 
bie  93ered&nung  eine*  Slnteil*  an  ber  ©rnte  bem  Arbeiter  ein  roirflta^e* 
3ntereffe  an  ber  ©rnte  felbft  giebt.  3«  De*  £§at  ift  bie*  roofjl 
audf)  ber  Jatt,  aber  bod)  nur  ba,  roo  mirflidfj  nod)  ber  2lu*brufd>  ber 
ganzen  <£rnte  oon  ben  fjeimifdfjen  Arbeitern  gegen  einen  beftimmten  2ln= 
teil  beforgt  mirb.  $ßo  ber  fiauptteil  ber  (Srnte,  unb  befonber*  ber 
SBeijen  noa)  im  £erbft  mit  ber  sJHafdjnne  auf  bem  gelbe  im  $agelof)ii 
au*gebrof$en  mirb,  ba  f)aben  bie  Arbeiter  feinen  befonberen  Vorteil 
bauon,  im  Söinter  ben  perfiältntemäßig  fleinen,  meift  audf)  ben  Derfjältni*« 
mäßig  geringroertigen  9teft  be*  betreibe*  gegen  Waturalanteil  au*ju* 
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brefd&en.  2>a  ift  e3  oielmehr  gar  nidf)t  feiten,  baß  bie  Arbeiter  felbfl^ 
&umal  bei  mebrigen  ®etreibepreifen,  e8  Dorfen,  auch  bei  bem  SBinter* 
brufdt)  im  Sagelohn  ju  arbeiten,  weil  flc  babei  noch  mehr  oerbtenen. 

So  fommt  e£,  baß  ber  alte  $refd)er(of)n  mehr  unb  mehr  fchroinbet 
unb  jum  Seil  burdjj  reinen  Sagelohn,  jum  Seil  bura)  Afforblohn  er* 
fefet  wirb. 

2)en  gegenwärtigen  Stanb  be$  Sagelohneä  giebt  bie  Lohntabelle 
an1.  3m  allgemeinen  lägt  fidj  erfennen,  baß  als  9iormaltageloljnfafr 
für  SRänner  im  Sommer  etwa  1,75—2  9ttf.  ofme  Äoft  in  ben  GJegenben 
mit  intenfioem  Rübenbau  ansehen  fei,  ein  Safc,  ber  in  weniger  fnio)t* 
baren  ©egenben  auf  1,50  9Hf.  ^erabfinft. 

Jtir  grauen  barf  im  Sommer  1  3Wf.  als  Normal lohnfafe  gelten, 
berfelbe  fdfjmanft  aber  oielfad)  nach  unten  ober  oben  bis  um  20  $f. 

2)ie  Arbeitzeit  beträgt  gewöhnlich  im  Sommer  10—12,  im  SBinter 
8 — 10  Stunben,  fie  beginnt  im  Sommer  um  5  ober  6  Uf>r.  Qm  SBinter 
wirb  oielfach  oon  6—6  Uf)r  gearbeitet.  Raufen  finb  im  Sommer 
oft  2—3  Stunben,  1—2  Stunben  3Mttag=  unb  je  V>  Stunbe  grü> 
fiücf«=  unb  SBefperpaufe,  im  hinter  fmb  bie  Raufen  oft  fürjer*. 

Überftunben  werben  in  ber  SRegel  bem  Sagelofm  entfpred&enb  be* 
ja^lt,  ^auptfäcftlia)  werben  fie  wätjrenb  ber  ©ritte  geleitet. 

Äoft  neben  bem  ßofm  unter  entfpredfjenber  ©rniebrigung  beSfelben 
ift  ^auptfäd^lia)  in  ben  tieinen  bäuerlichen  2öirtfa)aften  üblich,  auf  ben 
größeren  ©ütern  nur  in  Ausnahmefällen. 

(S£  ift  jebodjj  heroor juheben ,  baß  gerabe  in  ben  9ifibenlänbern  bie 
Angabe  be$  Sagelohnes  ein  oöttig  un$uretchenbe$  33itb  oon  bem  tbat< 
fäajlichen  SBerbienft  be$  einjelnen  Arbeiters  giebt,  ba  ein  großer  Seil  ber 


1  $er  Fragebogen  ift  nad)  feiner  Raffung  oorjugäroeife  auf  bie  SBerfjältniffe 
ber  ®ut*tagelÖtmer  im  Cften  $ugefa)mtten.  <£r  untertreibet  bafjer  föarf  $roifcf>en 
freien  unb  fontraftlia)  gebunbenen,  auf  ben  ©ütern  roofmenben  tagelöhnern.  2>iefe 
Älaffifiiierung  trifft  für  bie  Ijier  be&anbelten  CBegenben  nia)t  jur  weil  e«,  nrie  au3 
ber  folgenben  Darlegung  f>eroorge$en  wirb,  für  ben  Segriff  be«  Öutötagelö&ner* 
unroefentlia)  ift,  ob  berfelbe  auf  bem  Öute  SBofmung  f>at  unb  bur<b  einen  Äontraft 
gebunben  ift.  35er  ©utstagelityner  ift  »ielme^r  nitt)t  feiten  nur  faftifä,  aber  ni<$t 
redjtliä)  gebunben.  £ie  ©erid)terftatter  Gaben  anf^einenb  meift  bie  fragen  nad)  bem 
£agelo$ne  i^rer  Arbeiter  unter  ftrage  B  II  be«  ftragebogenö  beantwortet.  6«  ift 
ba^er  anjune^men,  bafc  bie  meiften  Angaben  für  ftänbig  bef^äftigte  Arbeiter  ft$  auf 
bie  im  £ejt  gefäilberten  (3utdtagelöi)ner  besiegen. 

9  JBte  fe&r  aua)  Ijier  lofale  unb  inbioibuelte  S8erfa)iebenf)eiten  obwalten,  jeigt 
j.  8.  bie  öefHmmung  ber  »rbeitSjeit  in  bem  im  Slnljang  I  7  abgebrurften  Äon- 
traft  au«  bem  Äreife  ©pringe. 
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gelbarbetten  im  Stfforb  perrichtet  wirb  \  $or  allem  ftnb  bie  3lftorb* 
arbeiten  burdj  bie  Sachfengänger  perbreitet,  bie  meift  im  Sffforb  arbeiten. 
©3  werben  baher  gegenwärtig  faft  überall  bie  wtchtigften  Arbeiten  bei 
ben  3u^crrüben,  inSbefonbere  baS  fiaefen  unb  «Rübenroben  im  Slfforb 
ausgeführt,  Slußerbem  tft  2lfforb  bei  ben  ©mtearbeiten  fehr  üblidj. 
@S  giebt  aber  außerbem  noch  eine  SReihe  von  Arbeiten,  bie  im  Slfforb 
gelohnt  werben  fönnen,  unb  thatfädjlich  oft  im  3lfforb  gelohnt  werben, 
wie  bie  SefMarbeiten,  baS  £>refchen  u.  f.  w. 

Sei  allen  Slfforbarbeiten  aber  ift  ber  thatfächliche  33erbienft  beS 
Arbeiters  fehr  fdjwanfenb  unb  fehr  fcfjwierig  ju  beregnen.  SBor  allem 
fällt  bie  Qualität  ber  Sei|hing  in  öetradjt,  fobann  bie  2lrt  unb  SBeife 
ber  Arbeit  felbft.  So  perbient  nach  einer  Angabe  aus  ©aterSleben  ein 
3)urchfchnittSarbeiter  täglich  beim  Stuf  nehmen  pon  ©etreibefubern  —  ba& 
guber  12  <ßf.  —  2—2,25  3Hf.,  beim  ftübenroben  —  ber  borgen  12 
bis  13  3Rf.  -  3  9ttf.,  beim  Eüngerfäen  —  ber  Zentner  11  «Pf.  — 
2,50-3  mtf  beim  3Kä^en  beS  2BmtergetreibeS  —  ber  borgen  4  Wl 
—  3,50—4  9Hf.  unb  mehr,  beS  SommergetreibeS  —  ber  borgen 
2,50  Ml  -  3,50-4  Wl 

2)ie  Hfforbpreife  flehen  auch  oft  nicht  genau  feft,  fonbern  werben 
von  ben  Parteien  perabrebet.  ©S  Hegt  bteS  in  ber  Statur  ber  ©adje. 
&aS  5ftäf)en  j.  33.  wirb  regelmäßig  pro  borgen  oerbungen.  $)aS  ®e* 
treibe  läßt  fidj  aber  natürlich  piel  fd^neßer  mähen,  wenn  es  bünn,  als 
wenn  e$  bidjt  fteht,  unb  je  nad^bem  fdjwanft  auch  ber  SßrriS,  ber  gc* 
3af>lt  wirb.  2>a$u  fommt,  baß  Diele  2lff orbarbeiten  gruppenweife  aus* 
geführt  werben,  ©o  gefdjieht  baS  9Räf)en  meift,  je  nach  ber  ©ewolm* 
heit,  mit  einer  ober  jwet  „hülfen".  $er  Solm  wirb  aber  in  ber  Siegel 
nur  an  ben  3Jcär)er  bejaht.  <5S  ift  aber  ganj  perfdueben,  wie  er  mit 
feinen  beiben  ßülfen  teilt.  £at  er  nur  eine  fiülfe,  unb  ifl  biefe  feine 
grau,  fo  fließt  natürlich  ber  ganje  SBerbienfl  ben  Eheleuten  gemein* 
fcfjaftlidj  ju;  ifl  bie  fiülfe  aber  eine  frembe  ^erfon,  fo  erhält  fie  ben 
ortsüblichen  $agelof)n,  bisweilen  auch  mehr.  £at  ber  9Jiäher  außer 
feiner  grau  noch  eine  brüte  ^ßerfon,  fo  erhält  biefe  teils  auch  nur  einen 
bestimmten  £agelohnfafc,  teils  teilt  ber  Wlfyuc  bie  2lfforbfumme  in  ber 
SBeife,  baß  er  bie  eine  föälfte,  bie  beiben  fiülfen  ^ufammen  bie  anbere 
fiälfte  erhalten.  @S  finb  aber  auch  noch  anbere  SSerredjnungSarten  üblich. 


1  3)ai  jeigt  \d)on  bie  2abeUe  über  ben  burdjfdmittiicfjen  Jaqeöoerbienft  bet 
?(!f orbarbeiter  in  Shi^ang  III,  bie  i$  aud  ben  Fragebogen  jufammengefteUt  Ijabe, 
ogL  aud)  bie  Hontratte  im  &nf)ang  I. 
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Huch  wirb  bic  Verrechnung  natürlich  eine  ganz  oerfdjtebene,  wenn  bie 
UJMhmafchtne  angetoanbt  wirb. 

Vor  allem  ift  e$  ober  fef)r  fchmierig  fefouftetten,  tote  oiel  tage  ber 
Arbeiter  im  SlKorb  arbeitet.  3n  biefer  £inftcht  fdjroanfen  bie  Angaben 
fcr)r.  2tuf  manchen  ©ütern  wirb  toährenb  be*  größten  teils  beä  S0^^ 
im  2lfforb  gearbeitet,  auf  anbent  nur  roätyrenb  ber  (Srnte  unb  bei  ben 
Sftübenarbeiten.  Mitunter  wirb  auf  bemfelben  ®ute  in  bem  einen  3abr 
mehr,  in  bem  anbern  weniger  im  2tfforb  gearbeitet. 

21u$  allebem  ergiebt  fich,  wie  oerfdjieben  bie  bare  (Sinnahme  eine* 
Arbeiter«  bez.  feiner  gamilie  ftdj  fteffen  famt.  9ttan  fann  toohl  fagen, 
baß  es  auf  bemfelben  ®ute  nicht  zwei  Jamilien  giebt,  bie  oölltg  gleich 
im  £ofm  flehen1. 

Sieben  bem  Sofm  erhalten  aber  bie  ftänbigen  Arbeiter  in  ber  Siegel 
noch  eine  SReihe  oon  Naturalbezügen.  2luch  bei  biefen  zeigt  fidj  jebodj 
eine  fehr  große  -ütanrngfaltigreit ,  namentlich  in  ber  2lrt  unb  2Beife, 
wie  biefelben  oerabretdjt  werben. 

©in  großer  teil  ber  ftänbigen  ®ut8tagelöhner  wohnt  in  @ut$ 
Wohnungen.  3n  manchen  ©egenben  gehört  e$  gewiffermaßen  jum  Se- 
griff fpeciefl  beä  £)refcher3,  baß  er  bie  SBolmung  oom  ©ute  erhält, 
anberwärtS  ^at  man  nur  für  einen  fehr  geringen  ^eit  ber  t)refdjer 
Söohnung.  (5$  rietet  fich  namentlich  Darnach,  ob  ba$  ®ut  ifoliert  ober  in 
ber  Iftähe  eineä  t)orfe$  liegt,  in  bem  bie  Arbeiter  SBofmung  ftnben  fönnen. 

3m  allgemeinen  bürfte  anzunehmen  fein,  baß  ber  größte  teil  ber 
ftänbigen  Arbeiter  oom  ®ute  Sßofmung  erhält,  ©inen  ziffernmäßigen 
Veleg  hierfür  bieten  bie  SBohnungSoerhältniffe  ber  Vraunfcfjwetgfchen 
ßammer*  unb  ßloftergüter.  £ter  finb  nach  einer  ber  braunfehweigfehen 
SanbeSoerfammlung  oon  ber  Regierung 8  in  biefem  ftrübjahr  zugegangenen 
Vorlage  oon  r)errf^afttid&en  (ber  Cammer  gehörigen)  Söofmungen  446 
t)eputanten-  unb  570  tagelöhnerwohnungen  oorhanben,  außerbem  noch 
257  Wohnungen,  bie  ben  jachtern  gehören,  unb  bei  benen  nicht 
angegeben  ift,  ob  fte  oon  tieputanten  ober  oon  tagelöhnern  bmuty 
werben.  2118  bringenb  erforberlich  würbe  bezeichnet  ber  Vau  oon  249 
HBofmungen.  Obgleich  nun  einerfeitö  zu  berüeffichtigen  ift,  baß  auf 
manchen  ©ütern  2Bol)mmgen  für  Tagelöhner  überhaupt  nicht  erforberlich 


1  2)te  einzelnen  @d)cifeungen  beä  ©infommenä  in  ben  ©engten  Ijaben  nur 
roenig  SBert.   Einige  roenige  fpecieUe  Angaben  finb  unten  mitgeteilt. 

2  2)ie  Mitteilung  berfelbert,  foroie  ber  im  9tn^ang  unter  9  unb  10  abgebrochen 
flontrafte  ift  §errn  Öfonomierat  Sürftenbinber  in  $raunf$roeig  3U  »erbanfen. 
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finb,  fo  ift  bodj  anbererfeitS  angunehmen,  bafc  in  ben  oorhanbenen 
Söohnungen  bereit«  ber  fiauptteil  beS  ©eftnbeS  untergebracht  fein  bürfte, 
bie  neu  gu  erbauenben  Sßohnungen  ba^er  oorgugSroeife  für  £agelöfmer 
bienen  f ollen.  $ann  ergiebt  fidj  ober,  bafe  ettoa  2/s  ber  Tagelöhner 
bereit«  in  ©utSroohnungen  untergebracht  ftnb. 

Jür  bie  ©utSroohnung  wirb  nicht  fetten  2Riete  gejagt.  $>och  ift 
bie  9)Uete  bann  in  ber  Dflegel  billiger  als  ber  ortsübliche  2)itetSpreiS. 
2Bo  bie  Söolmung  für  bie  Drefdjer  freigegeben  roirb,  erhalten  bann 
mitunter  biejenigen,  bie  ein  eigenes  £auS  befifeen,  ober  bie  gur  2Jttete 
im  $orfe  roohnen,  dou  bem  ©utsherrn  9)itetSentfchäbtgung. 

$ie  3KietSrool)nungen  im  $)orfe  ftnben  fta)  in  ber  Negel  nicht 
bei  ben  Sauern,  fonbern  bei  einjelnen  Häuslingen.  Namentlich 
pflegen  Xagelöfjner,  auch  Sauhanbtoerfer  unb  bergl.,  wenn  fie  in  bie 
Sage  fommen,  Reh  ein  £auS  gu  bauen,  in  bemfelben  mehrere 
Söohnungen  h^^ufteHen,  um  1  ober  2  Wohnungen  oermieten  unb  tum 
ber  iäftiete  toenigftenS  einen  Teil  ber  §upothefenginfen  oeefen  gu  fönnen. 

Tie  2Bohnungen  auf  ben  ©ütern  beflehen  gumeift  aus  Stube,  1 
ober  2  Kammern,  Äüd&e,  Keßer  unb  S3obenraum  neb(t  Stallung.  Ten 
Gharafter  ber  SBohnungen  im  allgemeinen  gu  beurteilen,  fehlt  eS  an 
Material.  Nur  fo  oiet  lägt  fidj  fonftatieren,  ba&  bie  neuen  Wohnungen 
burchgehenbs  beffer  unb  groetfmäfjiger  eingerichtet  finb  als  bie  alten. 
<Bo  fucht  man  eS  gegenroärtig  möglich jt  gu  oermeiben,  Käufer  mit  gc* 
meinfa)aftlicher  Küche  ober  auch  mir  mit  gemeinfehaftlichem  glur  tyx» 
aufteilen,  ba  eS  fich  erfahrungSmäfjig  gegeigt  tjat,  bafj  in  folgen  Käufern 
ftetS  Unfriebe  jraif djen  ben  Parteien  herrfa^t.  3lua)  begnügt  man  fich 
nicht  mehr,  bie  Söohnung  nur  mit  einer  Kochgelegenheit  auSguftatten, 
fonbern  baut  eine  oollftänbige  Küd)e  unb  giebt  ben  ßeuten  2  Kammern, 
fobafj  fie  ihre  erroachfenen  Ktnber  bei  ftch  behalten  fönnen. 

9Wtt  ber  ©utSroohnung  ift  in  ber  Siegel  ein  ©arten,  etroa  bis  gu 
1 4  borgen,  oerbunben.  Nur  aus  bem  mittleren  Seile  beS  NegierungS* 
begirfs  9Herfeburg,  namentlid)  ben  Kretfen  Telifefch,  SaalfreiS  unb  Kreis 
Duerfurt,  roirb  mehrfach  berichtet,  bafe  bie  Arbeiter  fein  ©arten (anb  er» 
halten.  SÄnberroärtS  überlädt  man  felbft  ba,  roo  bie  Sage  beS  $aufeS 
eS  nicht  geftattet,  ben  ©arten  unmittelbar  am  £aufe  felbft  anzulegen, 
bem  Arbeiter  ein  Stücf  fianb  in  ber  Nähe  bauemb  gur  ©artennufcung, 
unb  es  ift  meift  eine  Jreube  gu  fehen,  wie  äufcerft  forgfältig  biefe 
„©artenflecfe"  angebaut  finb,  um  bafelbft  ben  notroenbigen  53ebarf  an 
©emüfe,  inSbefonbere  auch  grüfjfartoffeln,  —  hier  unb  ba  aud;  Kar* 
toffeln  gum  ^erfauf  gu  giehen. 
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$ie  ©täfle  finb  in  bcr  Siegel  fo  eingeridjjtet,  ba&  1—2  3i*g*n  unb 
1—2  ©dfnoeine  barin  Sßlafe  fjaben.  Slnbere«  33ief)  f>at  ber  £agelötmer 
mdfjt;  Ijödfjften«  noa)  einige«  geberoief).  2)odj  wirb  e«  bem  Arbeiter 
nid&t  feiten  oerboten,  £üf)ner  ober  ©änfe  &u  galten,  toeil  man  befürchtet, 
bafj  biefelben  in«  gelb  ae&en  ober  Unjuträglid&fetten  entfielen  fönnten, 
ioenn  ber  ©ut«ljerr  felbft  gebermef)  fjat. 

(Sine  Äuf)  im  53efifc  eines  @ut«tagelöfmer«  ift  im  allgemeinen  eine 
2(u«naf)me.  91m  eljeften  ift  e«  wofyl  nodji  im  9Regierung«beäirf  (Arfurt 
ber  gaff,  wo  ber  Arbeiter  nidjjt  feiten  ein  fleiner  33efifcer  ift. 

2lfle  ftänbtgen  Arbeiter,  fei  e«,  bo6  fie  in  ©ut«woI)nung  wofmen, 
fei  e«,  bafj  bie«  nid&t  ber  gaff  ift,  erhalten  oom  ©ute  au«  Startoffellanb. 
$a«felbe  liegt  im  gelbe,  e«  wirb  oom  ©ute  au«  beftefft  unb  gebüngt, 
fobafj  ber  Arbeiter  bafür  nur  ba«  (Saatgut  ^erjugeben  unb  ba«  £acfen 
wie  ba«  Einernten  ber  Kartoffeln  u.  f.  to.  ju  beforgen  fjat.  2)ie  ©röfee 
be«  Kartoffellanbe«  ift  meift  ein  falber  borgen,  bisweilen  etwa«  mef)r, 
bisweilen  audD  etwa«  weniger.  3m  allgemeinen  rennet  man,  bafj  ber 
Arbeiter  oon  bem  Kartoffellanb  bei  nicf)t  ju  ftarfer  gamilie  feineu  83e* 
barf  an  Kartoffeln  für  feinen  $au«lwlt,  fomie  für  fein  SBicl)  becft,  in 
guten  3al)ren  audj)  nodf)  baoon  oerfaufen  fann.  2öo  für  ba«  Kartoffel* 
lanb  Sßadjt  gejault  mirb  —  unb  ba«  ift  meift  ba  ber  gatt,  wo  bic 
SBofmung  oermietet  wirb  —  toirb  bie  $adjt  in  ber  Siegel  nic^t  für 
ben  oollen  äöert  be«  Kartoffellanbe«  in  SKnfafc  gebraut. 

Mitunter  —  aber  feiten  —  werben  bem  Arbeiter  ftatt  be«  Kar* 
toffellanbe«  nur  Kartoffeln  in  natura  geliefert. 

glad&«lanb  wirb  ba,  wo  no$  gladj>«  gefponnen  mirb,  im  affgemeinen 
ober  feiten  ben  Arbeitern  gegeben,  ba  (Spinnen  unb  Söeben  für  ben 
eigenen  33ebarf  meift  oerfd&wunben  ift. 

gür  bie  Sitten  ifl  e«  bem  Xagelöfmer  oielfadjj  gemattet,  bie 
(SJrabenränber  ber  ^errfcr)afttid^en  gelber  abtoeiben  ju  (äffen.  2H«wetlen 
mirb  aber  audjj  hierfür  eine  geringe  Sßad^t  gejault,  f)auptfädjlid&  um 
(Streitigfeiten  unter  ben  ßeuten  ju  oermeiben.  2ludj)  bürfen  r)ier  unb 
ba  bie  abfallenben  fflübenMätter  jum  <Sd&weinefüttern  benufet  werben. 

$a,  wie  bereit«  bcmerft,  ba«  Korn  nur  nod^  feiten  oom  Arbeiter 
au«gebrofä)en  wirb,  unb  fie  infolgebeffen  fein  6trof)  für  ben  &au«bebarf 
unb  für  ba«  Söiel)  fjaben,  fo  mirb  i^nen  and)  bie«  meift  frei  ober  gegen 
geringe  Seja^lung  überlaffen. 

SReljrere  gurren  für  4?olj  ober  Kofjlen  finb  in  ber  Siegel  frei, 
^Brennmaterialien  felbft  werben  aber  oerfjältni«mäf$ig  feiten  gegeben. 
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T>ie  Söeiträgc  1  für  baS  3m>alibitätS*  unb  SllterSgefefc,  fowie  für  bic 
£ranfent>erftd)erimg  —  meift  burch  ßreisbefchlufc  ftatutarifch  eingeführt  — 
werben  im  allgemeinen  nicht  für  ben  Arbeiter  bejaht.  2)och  gilt  es 
namentlich  ba,  wo  ein  gutes  (£im>ernelmten  3roifcr>en  ^errfdjaft  unb 
Tagelöhner  r)errfc^t^  als  felbftoerfiänblich,  baß  bic  ßranfen  oon  ber 
4)errfd)aft  mit  fräftigen  ©peifen,  auch  SBein  unterflü&t  werben. 

^icht  feiten  finbet  eS  fich,  bafe  bie  £errfd)aft  bie  r»on  ben  Tage* 
löhnem  gejagten  Seiträge  ihnen  am  ©a)luffe  beS  SahreS  roieber  $urücf? 
*rftattet,  wenn  fte  ben  T>ienfl  bis  baln'n  ausgeholten  höben. 

£)ie  9lücfjah^n9  ber  Seiträge  hat  bann  gewijferma&en  ben  Gfjorofter 
«iner  Prämie  für  baS  Seharren  im  SDicnfi. 

©old>e  Prämien  finb  auch  fonft  nicht  feiten,  wenn  auch  *m 
gemeinen  eher  bei  Unechten,  als  bei  Tagelöhnern  üblich. 

©o  erhalten  bie  Tagelöhner  bisweilen  anfehnlid)e  ©rattftfationen 
am  ©d)lu&  beS  3öh^<  wenn  fte  bis  balnn  ausgehalten  fyabm,  auch 
SUterSjulagen,  bie  mit  jebem  Qahr  fteigen. 

©in  (SutSbeftfcer  in  Sßettenfien  johlte  feinen  Seuten  für  baS  Sommer 
Halbjahr  nach  SJiartini  für  jeben  Tag,  ben  fie  im  Tagelohn  gearbeitet 
r)aben,  bei  tabellofer  Rührung  pro  Tag  10  <pf.,  baS  macht  für  bic 
gamilie  10—30  9Jtf.  @r  oerftchert,  bamit  gute  Erfahrungen  gemacht 
$u  hoben. 

ähnlich  fucht  ber  Serichterftatter  in  SRingelheim  feine  Arbeiter  ju 
feffeln,  inbem  er  für  jeben  Tag,  an  bem  bie  ßeute  im  »ergangenen 
SBinter  im  Tagelohn  gearbeitet  hoben,  15 — 20  g$f.  am  nädjften  9ttartini* 
tage  ausgezahlt.  — 

Öfter  finbet  fleh  sur  Sicherung  gegen  ben  Äontraftbruch  in  ben 
ilontraften  bie  Seftimmung,  ba&  gewiffe  9tufcungen,  3.  33.  SBofmung, 
iSortoffellanb  freigegeben  werben,  aber  bei  grunblofem  Söegjug  beS 
Arbeiters  für  biefelbe  «miete  bejro.  «Pacht  ju  entrichten  ift. 

2luf  manchen  Ötttem  wirb  noch  baS  ©rittefeft  ben  Seuten  aus* 
gerichtet,  mitunter  bann  bofür  bares  ©elb  gegeben. 

Qn  teueren  Sahren  erhalten  bie  Arbeiter  wohl  auch  billiges  33rot- 
fom,  wie  Derfdjiebentlich  in  ben  Berichten  mit  befonberer  Sejugnafmic 
mif  bie  hohen  ©etreibepreife  beS  legten  3ohre$  erwähnt  wirb. 

©ehr  Derfchieben  ift  ber  33eft$  oon  ^ochtlonb  in  ben  &änben  ber 
Arbeiter.  Manchenorts,  namentlich  auch  tyet  "«  mittleren  Teile  beS 
i  

1  3$  bewerfe  §ter ,  bajj  in  ben  oorliegenben  »ersten  fi^  Älagen  ü&er  bie 
neuen  fociatpolitifd^en  «erfi^eningSgefefce  nur  fe$r  feiten  finben. 
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9iegierungSbe3irf3  SRerfeburg  tyat  ber  ©utstagelöf)ner  fafl  nie  Sßadjjtlanb. 
Wogegen  ift  bieS  meift  bcr  gall  in  ben  fübttd&en  teilen  bicfen  Scrjirf^ 
aufjerbem  im  SRegierungSbejirf  Arfurt  unb  in  ben  !Rübenlänbern  roeft* 
Ud)  beö  £ar$e$.  (*S  ift  unfajtoer  erfennen,  bog  bie*  mit  bcr  ©runb* 
beftfcoerteilung  sufammenfiängt.  $enn  in  ben  lefetgenannten  ©egcnben 
befte^t  ein  jiemli^  ftorfer  bäuerltd&er,  öfter  aud>  flembäuerlicfjer  öefifc. 
2Bo  fo(cr)er  oorfyanben  ift,  bietet  ftd)  aber  ftetd  für  ben  Arbeiter  bie 
Sttöglidjjfeit,  £anb  $u  pachten,  ba  einer  ober  ber  anbere  §of  au*  An(a& 
oon  XobeSfällen,  3nterim3roirtfdf>aften  u.  f.  ro.  fafl  immer  oerpad&tet 
wirb.  <£$  fommt  f)in$u,  bafj,  wie  faft  in  ganj  9)iittelbeutf<^(anb  $ird&en, 
Stuten,  audj  ©emeinben  jafjlreidfje  fiänbereien  beftfcen,  bie  fic  um  fo 
eljer  an  bie  fleinen  Seute  in  ^arjellen  oerpad&tet  Ijaben,  als  biefe  eine 
fef)r  l)oi)t  $ad)t  galten. 

ßird&en*,  <5c$ul*  unb  ©emeinbeäcfer  finb  bafjer  aud&  in  ben  fianbent, 
100  bie  ©runbbefifcoerteilung  für  ben  Arbeiter  eine  weniger  günftige  ift, 
bie  nrid&tigften  $ad>tlänbereien,  ba  e£  im  allgemeinen  nur  auänaljmStoeife 
oorfommt,  baf*  ber  Arbeiter  —  abgefefjen  oon  üartoffellanb  —  Sßadjt-- 
lanb  oom  Arbeitgeber  erhält. 

Sefyr  bead)teu$n>ert  ift  ba$  SBorgefjen  ber  braunfd)ioeigifd)en  die* 
gierung,  toeldje  einen  £eil  be$  2)omänenlanbe8  an  bie  ©emeinben  jur 
äSerroaltung  311  überraffen  pflegt  mit  ber  SBerpfHdjjtung,  bie  £anbereien 
ben  fleinen  fieuten  in  ^arjellen  ju  oerpadjjten.  Audjj  bie  Anhalter  ifte* 
gierung  »erfährt  äfmlta).  <5£  märe  fe&r  roünf $en$toert ,  bafc  and)  ber 
preufjifaje  giSfuS  nadjj  biefer  ftidjjtung  t)in  vorginge. 

9Hand&e  Arbeitgeber  geftatten  tyren  Arbeitern  übtvtyaupt  nia)t,  ^adjjt* 
aefer  §u  beftfeen,  loetl  fte  fürchten,  bafc  ir)nen  bie  23efteHung  beäfelben 
bie  3eü  wegnimmt,  um  itjre  Arbeiten  auf  bem  ©ute  $u  oerridjten. 
Anbere  galten  ben  23eftfe  oon  ^ßaa^tlanb  im  ©egenteit  für  fefjr  totinfd)en$* 
toert ,  weil  fie  bie*  als  ein  toefentlidjjeS  Littel  anfefjen,  um  bie 
Arbeiter  fefefjaft  $u  machen.  $)ocf)  fiefyt  man  e$  nirgenbä  gern,  ba§ 
ber  Sefife  2  borgen  überfteigt,  ba  bann  atterbingä  bie  ©efatyr  nafje 
liegt,  bajü  ber  Arbeiter  gerabe  in  bie  faxten,  roo  man  ifm  am  not* 
toenbigften  braucht,  burdf)  bie  Arbeiten  auf  bem  eigenen  ßanbe  oerlnnbert 
wirb,  auf  bem  ©ute  ju  arbeiten. 1 

S3ielfa(§  ^ört  man  bie  Befürchtung,  bafe  ber  Beftfc  oon  <Pa$t* 
länbereien  ben  gelbbiebfta^l  fein*  begünftige.  9)ton  toiH  bie  Beobachtung, 
gemacht  haben,  bafe  bie  fleinen  Seute  immer  in  ber  Siegel  baäfelbe  bauen. 


1  5Bgl.  ben  Öeneral6eri($t  aus  §arfte  im  »n^ang  IIf  6. 
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wie  ihre  Skdjbarn,  unb  bann  in  ber  ©rnte  ba£  (Sprichwort  jur  ©eltung 
fommt:  xoaä  ber  Sief  er  mäjt  trägt,  ba£  trägt  ber  Stocfel. 

£a  ber  Arbeiter  fafl  nirgenbs  gugoieh  befifct,  mufj  er  (t<h  entweber 
ba3  ©efpann  im  $)orf  ober  oom  ©ute  mieten ;  mitunter  überlägt  e$  ilmt 
auch  ber  ©ut^^err  ohne  jebe  Vergütung. 

£ie  f leinen  $äd)ter  jahlen  meift  eine  jiemltch  fjofje  Sßad^t ;  mein;* 
fach  finb  bie  fachten,  wie  bie  Berich  terftatter  angeben,  „burdj  bie  finn* 
lofe  2But  ber  ßeute,  £anb     pachten",     ^oc$  getrieben. 

greiliä)  im  ganzen  bietet  baä  ¥ö<6^anb  bei  leiblich  guter  ernte 
immer  einen  nicht  unerheblichen  Überfchuj?  für  bie  Arbeiter.  2Ran  fagt 
jwar  bisweilen,  bajj  bem  Arbeiter  baS  £anb  SSerluft  bringe,  wenn  er  bie 
Äoften  feiner  2lrbeit3fraft  in  Anrechnung  bringe.  2lber  bieg  Argument 
ift  nicht  burchfdfjlagenb.  $)er  &auptpunft  iß  bod)  eben  ber,  bajs  ber 
Arbeiter  fein  ßanb  meift  ju  einer  Qdt  bearbeitet,  in  ber  er  au&er  für 
ftd),  nicht  arbeiten  mürbe,  nach  geierabenb,  an  Sonntagen  2c. 

Unb  bie  Slrbcit  barf  um  fo  weniger  als  oerluftbringenb  angefehen 
werben,  als  fie  gleichzeitig  einen  erheblichen  erjieherifdjen  SBert  befifct.  — 

$)ie  ©ritte  oon  bem  fianbe  beS  Arbeiters  wirb  nicht  feiten  mit  ber 
3Rafd)ine  be3  ©utsherrn,  eoentuell  gegen  billige  ©ntfehäbigung,  aue- 
gebrofehen,  bann  oerfauft,  höchften^  etwas  SBrotforn  jum  eigenen  SBebarf 
jurücfbehalten.  £ic  3ucfcrrüben,  bie  ber  Arbeiter  baut,  werben  in  ber 
Siegel  bireft  an  bie  gabrif  als  äaitfrüben  oerfauft. 

2>a6  bie  Arbeiter  eigenes  £anb  befifcen,  ift  namentlich  in  ben 
©egenben  mit  intenfioer  SRübenfultur  bei  bem  hohen  SÖerte  beS  ©runb 
unb  2tobenS  eine  2luSnaf)me. 

dagegen  fommt  eS  öfter  r>or,  baß  bie  Arbeiter  eigenes  &auS  be* 
fifcen,  unb  eS  wirb  nicht  feiten  h^oorgehoben,  bafe  baS  (Streben  ber 
Arbeiter,  meift  allerbingS  nur  ber  beffer  fituierten,  bahiu  geht,  ein 
foldjeS  ju  erwerben. 

©ünftiger  für  ben  Arbeiter  liegen  in  biefer  £inftcht  naturgemäß  bie 
SBerhältnijfe  in  ben  ©egenben,  in  benen  weniger  intenfio  gewirtfehaftet 
wirb  unb  —  baS  fällt  meift  jufammen  —  ein  zahlreicher  fleiner  S3auern= 
ftanb  oorherrfcht.  §ier  r)at  ber  Arbeiter  wie  jum  fachten,  fo  auch  5unt 
kaufen  oon  Sänbereien  ftets  ©elegenheit,  namentlich  ba,  wo  freie  £etlbarfeit 
t>crrfdr)t.  £ier  finben  ftd)  bann  auch  ouf  Den  ©ütern  nur  wenige  Arbeiter* 
Wohnungen,  ba  bie  Arbeiter  in  ber  Regele  igenen  23eftfe  haben.  9ßatur= 
gemä&  ift  hier  auch  baS  (Streben  ber  Arbeiter  nach  bem  23efifc  oon 
eigenem  fianb  oiel  ftärfer,  als  anberwärtS,  ba  baS  Seifpiel  ihrer 
StanbeSgenoifen,  bie  fleine  33eftfeer  geworben  finb,  fte  ftets  anregt. 

Stiften  UV.  -  Sttnbl.  »tbciterfraße  II.  32 
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2)ie  r»orßef)enbe  2>arfMung  mafyt  erftdjtlidj,  baß  unb  warum  bie 
fttge  ber  ftänbtgen  Arbeiter  faft  auf  jebcm  ©ute  eine  oerfduebene  ift, 
benn  nidjt  nur  ba$  ©elbeinfommen  wedjfelt  fdjon  je  nadj  ber£ö!>e  beS 
%a$t;  unb  SlfforblolmeS,  fonbern  aua)  bie  ^aturalbegüge  ftnb  ntdjt 
überall  bie  gleichen,  werben  audj  balb  ganj,  balb  jutn  £eil,  fner  frei, 
bort  gegen  oerf Rieben  beftimmteS  Entgelt  gewährt. 1 

33eifpiele  gewähren  bie  im  2ln^ang  I  abgebnuften  Äontrafte,  in 
benen  bie  SBerfd)iebenf)eit  ber  SttrbeitSbebingungen ,  wie  fie  fidj  im  pvah 
tifdjen  Seben  geftaltet,  Har  §u  £age  tritt. 

£ennodj  fi"b  trofc  ber  großen  SHannigfaltigfeit  im  einzelnen  bie 
«Principien,  auf  benen  bie  2lrbeit3oerfaffung  beruht,  flar:  $ie  größeren 
©üter  brausen  einen  ©tamm  ftänbiger  Arbeiter,  unb  fie  fudjen  fid^  ben* 
felben  ju  fidjem,  inbem  fie  ben  Seuten  neben  bem  Sofjn  Söolmung  mit 
©arten,  ßartoffellanb  unb  atterfjanb  ÜRebennufeungen  gewähren.  3>te 
©utStagelöljner  f)aben  babei  bie  ^flidjt,  außer  ©onn*  unb  geiertagen, 
tägUa)  jur  3lrbeit  ju  fommen,  roie  iljnen  umgefe^rt  ber  ©ut^err  tögtid^ 
Arbeit  geben  muß.  grau  unb  ßinber  ftnb  ebenfalls  t>erpfüd)tet,  wenn 
fie  überhaupt  arbeiten,  auf  bem  ©ute  $u  arbeiten. 

SDic  3)iitarbeit  ber  grau  ift  jebodf)  lotal  fefjr  oerfdjieben,  meift  fommt 
fie  in  ber  ©etreibeernte ,  fd&on  um  511  oerlunbem ,  baß  ein  teil  be$ 
einträglidjen  Slfforblolmea,  ben  ber  9flann  als  3Räf)er  erhält,  in  frembe 
fiänbe  falle.  3lua)  an  ben  SRübenarbeiteu ,  beim  £atfen  wie  in  ber 
©rnte  nimmt  fie  melfad)  teil.  %m  Sinter  pflegen  bie  grauen  jefct  audj 
melfadj  mit  ju  brefdjen. 

3^id)t  immer  fommt  bie  grau  ganje  tage,  üielme^r  in  ber  Siegel 
nur  r)albe  ober  breitriertel  tage. 

3ft  ber  tagelöljner  alt  unb  fdjwad)  geworben,  fo  bleibt  er  bod?  — 
wenigftenS  meift  —  nodj  auf  bem  ©ute.  @r,  be$w.  feine  grau,  wirb 
bann  fo  lange  als  möglidj  auf  bem  &ofe  nodj  gegen  geringeren  als 
ben  üblichen  tageloljn  befdjäftigt. 

£)ie  gefamten  23ebtngungen,  unter  benen  ber  tagelölmer  mit  feiner 
gamilie  gu  arbeiten  f)at,  ftnb  nidjt  feiten  burdj  fdjriftliä>  Äontrafte 
formuliert2.  9)tandje  jebodf  legen  gar  feinen  SBert  auf  foldje  fton* 
trafte  unb  teilen  batyer  bie  2lrbeitäbebingungen  ben  tagelöhnern  nur 
tnünblid)  mit,  betrauten  aud)  bie  Arbeiter,  wie  namentlich  aus  bem 

1  SRant^erorte  ftnb  felbftocrftänblia)  aud)  noa)  anbere  Slaturalbejüge  alä  bie 
oben  aufgejagten  üblia);  ia)  fjabe  nur  bie  roiajtigften  unb  am  nteiften  öerbretteten 
$en>orgeljoben. 

2  Sie$e  ben  2ln$ang  I,  inSbefonbere  91r.  1—4,  6  u.  8. 
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Fragebogen  ^eroorge^t,  gar  nicht  als  fontraFtliä;  gebunben.  ©te  fagen, 
her  Äontraft  oerpflichte  bodj  nur  ben  Arbeitgeber,  eS  fei  beffer  einen 
Arbeiter,  ber  nicht  arbeiten  wolle,  laufen  zu  laffen,  als  tyn  ju  zwingen, 
bie  Arbeit  ju  oerrichten.  An  Dielen  Orten  weigern  ftch  auch  bie 
Arbeiter,  einen  Äontraft  ju  unterf  djreiben ;  eS  ift  ja  eine  befannte 
Thatfadje,  baß  gerabe  ber  Ungebilbete  fein*  oft  ein  Mißtrauen  gegen 
alles  (Schriftliche  ^egt.  — 

$ie  alten  $refdjer  pflegten  früher  regelmäßig  beim  2öechfel  am 
1.  April  einzutreten  bcj.  fortzugehen,  unb  !onnten  ju  biefem  Termine 
ein  Vierteljahr  oorfjer  fünbigen.  Vielfach  hQ*  man  bicS  ftfllfchweigenb 
beibehalten,  unb  rennet  auch  jefct  nod^  oen  tfontraft  oom  1.  April  ab 
auf  ein  %al)T. 

bisweilen  bezieht  ftd^  ber  ßontraft  nur  auf  bie  SBohnung  ober 
auf  baS  Jtartoffellanb.  Um  fidj  namentlich  bei  bem  Jlartoffellanb  gegen 
plöfelidjen  Abgang  beS  Arbeiters  ju  fichern,  unb  befonberS  auch,  um  ben 
Schwierigkeiten  ju  entgehen,  bie  wegen  ber  StgentumSanfprüche  beS 
Arbeiters  auf  baS  Saatgut  entftchen,  wirb  vielfach  auSbebungen,  ba6 
baS  Jtarroffellanb  frei  gemährt  wirb,  beim  Abgang  beS  Arbeiters  mäh5 
renb  beS  tfontraftjahreS  aber  Sßacht  gezahlt  werben  muß. 

2)ie  @ef amteinnahmen  ber  ftänbigen  Tagelöhner  finb  aus  ben  be* 
reitS  angegebenen  ©ränben  fet)r  fchwer  feftzufteüen.  3m  allgemeinen 
fann  man  annehmen,  baß  ber  Arbeiter  Sßohnung  fct)r  billig  ober  ganj 
frei  erhält,  unb  auch  ben  größten  Teil  beS  notwenbigen  SöebarfS  an 
Kartoffeln,  gleifd),9Jttlch  unb  ©emüfe,  eoentl.  auch  an  (Siern  unb  #rot* 
getreibe  (beim  SRaturalbrufchlotm  bej.  beim  Sefil  oon  £anb)  aus  feiner 
eigenen  SBirtfchaft  becfen  fann. 

$)ie  bare  ©elbeinnahme  fdjwanft,  je  nachbem  bie  Mitarbeit  oon 
grau  unb  ßinb  gerechnet  wirb,  fehr. 

3m  großen  unb  ganzen  fucht  man  bie  £eute  fo  ju  ftellen,  baß 
fte  mit  ihren  einnahmen  gerabe  auSfommen,  auch  wenn  ftc  fleißig  unb 
fparfam  pnb,  eS  bis  zum  §rwerb  eines  $aufeS  bringen.  Manche  er* 
reichen  auch  r)eute  noch,  trofc  beS  fyotyn  SßerteS  beS  ©runb  unb 
SobenS,  biefeS  3iel.  9Bttt  man  eine  ziffermäßige  VorfteHung  oon  bem 
Verbienft  einer  gfamilie  höben  —  ben  fehr  relatioen  SBert  ber  3*ff€rn* 
angaben  für  bie  9laturalbezüge  oerfenne  ich  keineswegs  —  fo  bürfte  bie 
Schädling  ber  meiften  Berich terftatter  mit  1000—1200  W.  für  bie 
Wegenben  mit  intenfioem  Rübenbau  unb  höh"1  Söhnen  baS 
Nichtige  treffen. 

;*2* 
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$aS  jetgen  cwdj  bie  wenigen  genauen  Angaben1,  roeldje  fid^  au£ 
ben  Senaten  —  bie  ftdj  im  allgemeinen  mit  jiemlid)  unbraudjbaren 
35urd)fdmitt$fät}en  begnügen  —  ergeben. 

So  beregnet  ber  Seridjterjtotter  in  Sdjlanflebt  ba$  ©efamtein* 
fommen  einer  ©utätagelöljnerfamUie  bafelbft  —  ber  Äontraft  ift  im  Sin* 
$ang  (I,  2)  abgebrutft  —  folgenberma&en : 

Söerbienft  be3  SRanneS: 
120  Sage  gen>öf>nUc$er  Sagelo&n  k  1,75  mt  .   210  SRf. 

60  Sage  ersten  Sagelofm  .   ä  2,00    *    .   120  . 
120  Sage  2tf f orbarbeit  (gefaxt)   k  2,25    «    .   330  * 

660  m. 

Sßerbienft  ber  grau  ober  einer  ertoadjf  enen  Sod&ter: 
150  mal  8/4  Sage  a  1  SR!.,  ber  gange  Sag  .   112,50  3)tf. 
50  Sage  2tfforbarbeit  a  2  9ttf   100,00  » 

212,50  3)». 

33erbienft  jroeier  ßinber: 
30  gerientage  a  60  «ßf.  für  2  Äinber     ...   36  gRf. 
70mal1/2Sageä40*ßf.   *   *     *        ...   56  = 

92  Ä 

3Me  freigegebenen  äßo&nungen  befielen  aus :  einer  fjeijbaren  Stube, 
ftüdje  (jum  Seil  jugleid)  glur)  fleller,  jroei  unf>ei$bare  Kammern 
(jum  Seil  aufcerbem  eine  (leine  Speifefammer),  Sobenraum 
u.  Stall  für  Sdjroeine  u.  3iegen,  eoentl.  3Hiet3entfdjäbtg.  30—72  Wt , 

©etreibelanb  41 2  a  im  2ßerte  oon   12  * 

Äartoffellanb  12V2  a    1  fettig  »orbereitet  unb  ge*  AR 
^eintanb  4V*  a  J     büngt  a  ha  288  9».  40  r 

freie  Slnfufjr  ber  Sraunfo^le   6  - 

1072—11021»». 

©r  giebt  an,  ba§  feine  Seute  in  ber  Siegel  ein  Sdjroem  galten,  baS 
mit  200—250  <pfb.  ©enrid)t  gefd)lad>tet  wirb,  gum  Seil  aua)  eine  3iege. 

fieute  mit  ftarfer  gamilie  erhalten  bei  u)m  gegen  Sejaljlung  uon 
24  ÜJtf.  pro  borgen  erroaS  meljr  alä  li»  borgen  Äartoffellanb,  fo  bafi 
ber  Ertrag  —  80  (Str.  pro  Sftorgen  geregnet  —  auSreid&t. 

£aä  ©artenlanb  mürbe  für  Sommergemüfe  völlig  reiben,  roirb 
aber  jum  Äartoffelbau  auf  SBerfauf  benufct.  — 

1  3$  9*&«  (lief  bie  ©efbanfäfee  ber  9erid)terftatter  für  bie  SRaturalbetfigc  mit 
an,  oljne  im  einzelnen  Äritif  baran  311  üben. 
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9laä)  bem  Seridjt  au8  ftriegsborf  (ßreiS  5tterfeburgl)  oerbienten  auf 
bem  bortigen  SRittergute  an  $agelofm,  <£rntelof)n,  föübenroben*  unb 
®refdj)erlof)n  —  lefcterer  Vu— Vis,  anfdjeinenb  in  (Belb  umgerechnet  — 
SJiann  unb  Jrau  im  3al)re  1891  1063,72  3)«.  Eaju  fommt  ber  Sofm 
für  2  äinber  unter  14  Sohren  50—60  3)tt.  Slu&erbem  wirb  geregnet 
bie  freie  2öof)nung  50  freie  gurren  für  Brennmaterial  15  9Jtf., 
für  1  borgen  gelb  §u  Kartoffeln,  SRüben  unb  ©ra£fle<fen  50  3Jlf.  35ie 
SBofjnung  befielt  fuer  aus  Stube,  2  Kammern,  1  itüdje,  Äellergelafc, 
Stobenraum  unb  33rennmaterialienraum  nebft  ©djroeine*  unb  3^eÖ^ftött. 

2(uf  bem  Äloftergute  Greffen  in  SBraunf  djroeig  Ratten  t>om  1 .  3tpri( 
1889  bid  1.2lpril  1890  jroei  Sagelöfmerfamtlien  folgenbeS  ©infommen : 


B 


1.  £ageIobn  beä  SNanneä  

2.  *       ber  ftrau  

3.  =       be*  Äinbeä  

4.  ftfforb  beä  SRanneS  

5.  «     ber  ftrau  

6.  ©emetnfäafti.  «Horb  (<Srnte,  Hübenroben)  . 

Sa.  in  barem  ©elbe 

7.  6,25  a  Äartoffellanb  frei,  befter  «der,  gebüngt 
unb  jured)t  gemacht  ä  3  2Rf  

8.  6,25  a  Äartoffellanb  für  $aa)t  a  1  3RI, 
3>tfferenj  a  2  SM  

9.  »|reie  §olrfuhren  

10.  ©infommen  uon  eigenem  unb  gepachtetem  £anb, 
burcbfct)mttlich  Vit  SRorgen  

11.  A  rootynt  in  ($utdroohnung  unb  jatjlt  hierfür 
36  3Rf.  jäfirlid),  für  eine  ©ofjnurig,  bic  fonft 
am  Orte  75  HJtf.  foflet,  alfo  Jüifferenj  .  .  . 
er  fiat  qierju  2,5  a  ©artenlanb  k  3  9Rf.  .  . 
Sämtliche  Tagelöhner  hoben  ba$  ©raä  an 
SBegen  unb  ©räben,  ffiert  für  jeben  a .  .  . 


233 
36 
45 
130 
97 
380 


9 


50 
52 
61 


293 

44 

30 

130 

115 


922 

18 

12 

22 

60 


39 
7 

10 


72 

75 
50 


875 

18 

12 
20 

60 


26 
20 

50 
21 
44 


61 

75 
,50 


50 


10 


1090 


B  war  junger  Tagelöhner  unb  rootjnt  noa) 
nicht  in  ®ut8root)ming ,  fommt  jefct  Oftern 
1892  herein  unb  hat  bann  biefelben  Sorteile. 
35te  Arbeiter  höben  aua)  fyitv  1 — 2  Schweine 
unb  1—2  Biegen. 


47 


86 


1  9lu8  bem  ^orfe  St.  Ulrich  (Ärei«  Querfurt)  ift  ber  3<»$re«Derbienft  «n^r 
2)refcherfamilie  für  bie  Sahre  1888/89  unb  1889/90  in  bem  Jahresbericht  be«  lanb* 
»irtfchaftlichen  GentrafoereinS  ber  ^rooinj  Saufen  ic.  für  1891  6.  32—33  »er» 
öffentlich  Eerfelbe  beläuft  fia)  auf  1311,52  bejto.  1288,43  9tr.  2>er  fflert  ber 
Scaturalleiftungen  ift  aber  jiemlicc)  hoch  angefefrt 
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2tud  &euerfum  (äreid  ©ronau  im  9*egierungd*33eätrf  &Ube3f>eim) 
wirb  berietet,  bafe  fuer  auf  größeren  imb  mittleren  ®ütern  bie  SEage- 
lö&ner  2Bo(mung  erhalten,  wofür  fie  nur  SReparaturfojkn  im  betrage 
oon  15  9RL  su  ga^en  Ijaben,  foroie  V*— l  s  borgen  ©etreibelanb  unb 
ll2  9Worgen  Äartoffeüanb  $um  falben  2öert.  &olj*,  floaten-  unb 
Sföngerfu^ren  fyaben  fie  frei,  auä)  wirb  ifmen  ber  gepadjtete  2l<fer  um 
entgeltltdj  bejlteHt,  unb  Sutter  für  ifjr  33tef)  gegeben. 

$ie  2Bofmung  befielt  in  ber  9Regel  aud  1  ©tube  mit  $)ie(enboben, 

2  genftem  unb  Äodjofen,  oon  ber  Äüdje  au«  jum  Äodjen  bmu^bax,  1  Äüdje, 

3  Äammern,  öobenraum,  ÄeUer,  Stallungen  für  ©dfjroeine  unb  3**9*"* 

$>ad  bur$fd)nittlicfje  3af)redeinfommen  beregnet  ber  Setidjter* 
erftatter  auf  ca.  900  3Hf.   Unb  jroar  bringt  er  in  3fofafc: 


a.  Arbeitslohn  bed  Cannes   365 

b.  *        ber  grau   172  * 

c.  '        von  ßinbern   60  * 

a.  Sßert  ber  äBofriung  60  2Rf.,  abjüglid)  15  3ttf. 

föeparaturfoften   45  * 

b.  2Bert  bed  ©etreibelanbed  1  s  ha  30  WL  roo= 

rauf  12  3ttf.  511  oergüten   18  * 

c  2Bert  bed  äartoffellanbed  1 2  borgen  48  Wl, 

worauf  24  Wlt  ju  oergüten   24  * 

d.  2Bert  ber  freien  gurren  2c   12  * 


e.  2ßert  bed  gewöfmlidjen  gutterS  (SRotflee  2c.)      6  * 

Summa:  902  W. 
@nblidj>  ift  mir  oon  einem  ®omänenpädfjter  aud  bem  Greife  ©pringe 
in  &annooer,  folgenbe  feljr  banfendroerte  3wfömmenfteßung  Jber  wirf* 
liefen  3<*()rc3oerbienfte  oerfdjiebener  lanbroirtfdjaftlidjer  Arbeiter  unb 
<Pferbefnea?te  pro  Martini  1890  bid  baf)in  1891  gütigfi  überlajfen  morben. 

(@ie$e  Tabelle  ©.  503.) 

$>ie  Tabelle  ift  bedtoegen  fefjr  toertoofl,  weil  fie  genau  bie  mir!  lidjen 
Slfforbarbettdoerbienfte1  berftagelöfjner  angiebt  unbaudj  über  bie  Skrbtenfte 
ber  $Pferbefned&te  (f.  unten)  unterridfjtet.  @d  fommt  §in$u,  baß  bie 
2lrbeitdbebtngungen  für  bie  betreffenben  Seute  aud  ben  im  2tnf>ang  (1,7) 
oeröffentlidjten  Äontraften  erfiajtlid)  finb.  2ludgelaffen  ift  anfdjeincnb 
nur  ber  etwaige  SBerbienft  ber  JUnber,  ber  Slfforboerbienft  ber  grauen 
ift  in  bem  ber  Männer  mit  einbegriffen. 

$ie  9)Uetdentfdjäbigung  ebenfo  mie  bad  ©trof>,  erhalten  auf  ber 

1  3m  »Horb  wirb  etwa  80—90,  im  Xagelo§n  210—220  £aae  gearbeitet. 

- 
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Domäne  nur  biejenigen  Arbeiter  unb  Änedfjte,  bie  feine  $>ienfttm)f)nungen 
Ijaben;  ßned&te  mit  $ienftn>of)nung  bann  80  2Rf.  unb  Arbeiter  60  3Jif., 
weil  leitete  mef)r  Slfforborbeiten  ausführen,  als  bie  erfteren,  biefe  aud)  1 2 
Stunbe  früher  jur  Arbeit  fominen  muffen,  um  bie  Sßferbe  ju  pufeen  unb 
ju  flirren.  2lu8  bem  gleichen  ©runbe  erhalten  bie  ^ferbefnec^te  —  nad) 
bem  Äontraft  —  im  Söinter  me^r  SGBod^enlo^n,  a(d  bie  £agel(tyner. 

2)ie  ganje  ©teffung  ber  ftänbigen  ^agelö^ner  in  ben  3Wiben' 
länbem  9)JUtel'£eutfd)(anbg  ^at  unt)erfennbar  eine  grojje  S^nli^feit 
mit  ber  ber  Snften  auf  ben  großen  ©ütem  im  Dften  S)eutf(§(anb^.  §\ex, 
wie  bort,  fmb  bie  ^agelö^ner  bauemb  auf  bem  ©ute  befd^äftigt  unb 
fte  erhalten  roafjrenb  ber  3)auer  iljrer  Sefd^äftigung,  außer  bem  baren 
©elblo^n,  nid^t  uner^eblid^e  Naturalbezüge.  Slüerbingä  finb  bie  Natural 
bejüge  im  Dften  oiet  rei^lia^er  bemeffen,  alz  im  Sßeften,  roäf)renb 
anbererfeit^  bie  baren  ©elblölme  er^eblid^  niebriger  finb. 

$amit  pngt  e«  jufammen,  bafe  im  Dften  ber  3nftmann  felbft 
me&r  lanbroirtf^aftlid&er  Sefifeer  ifi,  ba  er  in  ber  Sieget  eine  nidjt 
unbebeutenbe  ßanbnu^ung  Jjat,  foroie  fxd)  neben  Sd^meinen  unb  SitQtn 
andfj  eine  Rul)  ju  galten  pflegt.  3n  ben  9lübenlänbem  bagegen  ift  bie 
SBiefjaltung  bed  Slrbeiterö  fcr)r  ftarf  eingefdfiränft,  ber  regelmäßige  fianb* 
befi^  befc^ränft  fidr>  auf  etroag  ©arten  unb  Äartoffeltanb,  miä)  lefctereS 
alljör)rlid^  im  gelbe  roed^fett.  ^ßadfjtfanb  —  abgefe^en  oon  Äartoffeiranb  — 
ift  nidfjt  bie  Siegel  unb  wenn  ber  Arbeiter  folc^e^  befifct,  fann  er  ed 
nid^t  mit  eigenem  ©efpannn  beroirtf haften,  ^abei  ift  bennod)  ba5 
ganje  S3erl)ältniö  beä  ©ut^tagelö^ner«  jum  ©ut^befifeer  ein  ungleia) 
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freiere^  im  SBeften,  als  im  Dften.  Qm  Dften  ftefyen  fid)  mehr  $crr  unb 
Untergebener,  im  Söeften  Arbeitgeber  unb  Arbeitnehmer  gegenüber. 

$>a$  liegt  fdfjon  in  her  größeren  Selbftänbigfeit ,  roeldje  bie 
^ör)c  beä  baren  ©elblohncS  bem  Arbeiter  be£  SöeftenS  oorleiht 
$a$u  fommt,  baß  im  2ßeften  überhaupt  eine  berartige  Abhängigfett  her 
Sanbarbeiter,  roie  fie  im  Dften  feit  3aWunberten  beftonb,  unbefannt  ift. 
$enn  bie  gutSherrUc^e  ©eroalt  im  Seftcn  mar  nie  fo  ftarf,  roie  im 
Dften,  audfj  bie  Äultur  von  jeher  intenfioer,  unb  cS  bot  ftch  bafjer  oiel 
eher  für  ben  Arbeiter  bie  9flög[idjfeit,  eoentuell  außerhalb  ber  Sanbroirt* 
fa)aft  ein  beffereS  Jortfornmen  ju  finben. 

$)te  freie  Stellung  ber  Arbeiter  im  SBeften  fdfjließt  ober  feinet 
roegS  au3,  baß  nidfjt  audh  r)ier  noch  enge  gegenfeitige  Sejiehungen 
ätmfehen  §err  unb  Tagelöhner  befielen.  Auch  bürfte  e§  roenig  (Büter 
geben,  roo  ber  fierr  nicht  feine  ftönbigeu  Tagelöhner  alle  perfönli<$ 
fennt,  unb  oiele  Tagelöhner  mürben  e0  als  eine  £erabfefeung  anfefjen, 
roenn  fie  ber  £err,  ber  mit  ilmen  aufgewachten  ift,  anberS  als  mit  „bu" 
anreben  roürbe. 

AfferbingS  finb  unzweifelhaft  —  roie  freilich  aua)  im  Dften  —  mit 
ber  intenfioen  ftultur  bie  53ejiehungen  jroifchen  £crr  unb  Tagelöhner  im 
allgemeinen  fälter  geworben.  „3)a$  5Serr)ältnt^  ^roifd^en  Arbeitgeber  unb 
Arbeiter  fwt  faft  ganj  aufgehört  ein  patriarchaltfcheS  ju  fein",  bemerft 
ein  ©eneralberidfjterftatter ,  an  feine  Stelle  ift  ein  gefdfjäftlidfjeä  ge* 
treten.   $)ie  meiften  ©eneralberichterftatter  äußern  (ich  ähnlich- 

§a(t  noch  einfdjjneibenber  als  bie  ^eränberungen  in  ber  Sage  ber 
TJrefcher  finb  biejenigen,  welche  in  ber  Sage  beö  ©efinbeS  t)or  jtd(> 
gegangen  finb. 

£>iefe  Sßeränberung  jeigt  ftch  bei  bem  männlichen  ©eftnbe  vor  allem 
barin,  baß  an  Stelle  ber  unverheirateten  Äned^te  mit  Äoft  unb  3ahre8lohn 
bie  fogenannten  „SBochenlöhuer,"  b.  I).  ©erheiratete  ßnechte  treten,  bie 
feine  floft,  bafür  einen  höheren  baren  ©elblohn,  äBod&en*  ober  9)tonat$; 
lohn  erhalten. 

SDie  Urfadfje  biefer  3?eränberungen  finb  fer)r  nerfchiebene. 

T>en  äußeren  Anlaß  §ur  Abfchaffung  ber  SBeföftigung  beim  @ut$* 
herrn  boten  in  ber  Siegel  bie  fortroährenben  $ifferenaen  über  bie  Äoft. 

T>a$u  fommt,  baß  bei  intenfioer  Söirtfchaft  bie  Seföftigung  im  Ver- 
gleich gu  ben  Unbequcmlicbfetten,  bie  fie  t>erurfadf)t,  für  ben  ©ut^herr" 
nicht  fo  vorteilhaft  erfcheint,  al£  ba,  roo  in  ber  äöirtfdfjaft  mehr  noch 
bie  ^aturalroirtfd^aft  ^errfcr)t. 
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2lud)  finb  ja  bie  verheirateten  Änedjte  meift  jutierläffiger  unb 
Keffer.  Unb  ba«  ift  um  fo  widjtiger,  je  oottfommener  gegenwärtig  bie 
*2l<fergeräte,  je  Beffer  ba«  23ief)  ift.  2lu«  bem  gleiten  ©runbe  bietet 
fidj  audj  nid&t  mef)r  fooiel  Gelegenheit,  bie  3ungen  $u  befd&äftigen. 
9iamentlid)  finb  bie  früheren  ^ferbejungen,  bie  ©nfen,  faft  burdjgefjenb« 
rerfdjwunben,  ba  jefet  bei  ben  ^ferben  je  ein  Äned)t  in  ber  «Regel  ein 
Oefpann  r)at ,  wäf)renb  frü&er  4  ^ferbe  unter  if)m  ftanben,  $u  bcren 
Pflege  er  einen  Heineren  ftnedjt  brauste. 

<£nblid)  ift  e«  aua)  fer)r  fct)roer,  Änedjte  &u  befommen,  ba  bie  jungen 
£eute  fidj  raelfad}  jur  3nbufkie  abwenben. 

$er  Arbeiter  felbft  jief)t  ben  höheren  ©e(b(or)n  uor,  weil  er  ihm 
eine  freie  unb  ungebunbene  Stellung  giebt.  <£«  wirb  audj  je|t  mehr 
unb  mehr  üblid),  ba6  bie  jungen  Seute  fi$  frühzeitig,  im  Anfang  ber 
20  er  Safere,  t-erhetraten ,  währenb  früher  bie  heiraten,  fdwn  ber  oiel* 
fachen  £eirat«erfd)werungen  wegen,  meift  erji  beträdjtlid)  fpäter  erfolgten. 

2lu«  folgen  unb  är)nHa)en  ©riinben  ftnb  auf  Dielen  ©ütern  bie 
unverheirateten  ßnedjte  faft  ganj  oerfdjwunben,  unb  wenn  man  11  od) 
fotcr)e  hat,  fo  erhalten  fie  entweber  bei  ihren  Altern  ober  fremben  ^>er* 
fönen,  5.  8.  bei  bem  £ofmeifter  u.  f.  w.,  nicht  mehr  auf  bcm  ©ute 
felbfl,  ihre  SBeföftigung. 

$ie  Stellung  biefer  „SBodjcnlöfmer"  nähert  fidr)  aber  fcljr  ber  ber 
Tagelöhner1.  9lHerbing«  werben  bie  2Boa)cnlöf)ner  gegenwärtig  meift 
noä)  al«  ©efinbe  betrautet,  namentlich  legt  man  oielenort«  2Bert  barauf, 
bafc  fte  noch  unter  ber  ©efinbeorbnung  flehen,  weil  fid)  htoburch  bie 
9Köglid)feit  bietet,  bie  £eute  eoentuell  im  galle  be«  ßontraftbrucbe« 
$urü(f}ufül)rcn.  $)aher  wirb  ihnen  aud)  noch  ba«  -äJtietgelb  gegeben 
unb  fontraftlicf)  ein  3ahre«lof)n  feftgefefct. 

2tnbere  galten  bie«  für  unwefentlid),  fie  betrauten  aud)  biefe  £eute 
al«  oöHig  freie  £agelöfmer,  bie  eoentueH  wöchentliche  ober  14tägige 
5ttinbigung«frift  haben. 

SSMrtfdjaftlid)  betrautet  ift  ber  Unterfdneb  ätmfdjen  biefen  Änedjten 
unb  ben  tagelöhnern  nur  fehr  gering.  $ie  Naturalbezüge  ftnb  bei 
beiben  höupQ  t>öüiQ  gleidt),  nur  ift  e«  bei  tfnedjten  im  allgemeinen  feiten, 
bafi  fte  ^adjtlanb  ober  eigene«  £anb  haben  unb  befteßt  erhalten,  weil 
ba«  ir)re  Sefchäftigung  nicht  bulbet.  $a6  ber  Solm  bei  bem  einen 
Tagelohn,  bei  bem  anbern  SBochenlohn  ift,  trägt  um  fo  weniger  au«, 
al«  auch  bie  Tagelöhner  nielfad)  nur  wöchentlich  au«bejahlt  erhalten  — 

1  SSgl.  oben  ©.  502  aua)  bie  im  9ln$ang  I  unter  9tr.  2  C,  7  13  unb  10 
(le^tere  oon  einem  uäuerfid)en  ©efifrer)  abgebrucften  Äontrafte,  aud>  )lv.  8. 
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regelmäßig  om  Sonnabenb  — ,  unb  umgefehrt  her  fogenannte  äöodjen* 
lofm  bereite  fc^ou  hier  unb  ba  täglich  berechnet  wirb. 

£er  mef  entliehe  Unterfdjieb  ^roifd^en  tagelöhnern  unb  ©efmbe  liegt 
benn  hauptfächlich  in  ber  33efchäftigung.  Slber  auch  biefer  Unterfchtefc 
verwifdjt  fxd&  mehr  unb  mehr,  benn  einerfeits  werben  bie  ßnedjte  nament* 
lidj  in  ber  @rntejeit  beim  9Jtähen  ju  ben  SDref ^erarbeiten  herangezogen^ 
anbererfeits  trägt  man  auch  fein  33ebenfen,  bie  Sad)fengänger  im  ^ferbe^ 
ftaH,  namentlich  aber  aud)  bei  ben  Dorfen  ju  verwenben. 

£>aher  wirb  33.  auf  einer  Domäne  im  Äreife  Springe  (S.  Sin* 
hang  I,  7)  berfelbe  ßontraft  für  Änechte  wie  für  Tagelöhner  benu|t„ 
unb  eS  ift  auSbrücflich  oorgefchrieben,  ba§  fich  ber  $etreffenbe  ju  jeber 
3lrbeit  —  fei  eS  bei  ben  @efpannen,  fei  eS  im  gelbe  —  verpflichtet. 

$ie  $öhe  beS  2BochentohneS  fd&wanft  meift  jwifchen  10—13 

$)iefe  Umbilbung  ift  freilich  noch  —  unb  baS  mufc  betont  werben 

—  im  gluffe  ber  ©ntwieflung  begriffen,  wenngleich  fie  unaufhattfam 
fortfehreitet. 

$)a  nun,  wo  meift  unverheiratete  Unechte  gehalten  werben,  ift 
bie  2lrt  unb  SSkife  ihrer  (Stellung  noa)  bie  alte:  fie  erhalten  %af)xt& 
lohn  unb  freie  Station,  nur  ba&  ber  Sohn  im  allgemeinen  wohl  be* 
trächtlich  geftiegen  ift1. 

2öo  bie  unoerheirateten  Unechte  Äartoffellanb  erhalten,  wirb  beffen 
Lüftung  namentlich  in  ber  ^rooinj  Sadjfen  häufig  ben  ©Item  ober  einer 
Skrwanbten  überlaffen,  bie  bann  bem  Änedjt  bieSBäfche  beforgen.  3lnber* 
warte  giebt  man  jenen  hierfür  einen  Xeil  beS  fogenannten  f (einen  Deputats 

—  auch  Sabxot  ober  baS  ©enannte  bezeichnet  —  baS  aus  einer  all* 
wöchentlich  jugemeffenen  Portion  von  Ääfe,  SBrot  unb  Butter  befleht. 

SpecieQ  bei  ben  Unechten  finben  fich  vielfach  Älagen  über  ben 
Äontraftbruch.  (SS  barf  baher  nicht  Söunber  nehmen,  baf?  gerabe  bei 
biefen  verfchiebene  SRafcregeln  zum  Schule  gegen  Äontraftbruch  üblich 
finb.  So  wirb  öfter  bei  ben  Unechten  im  3flhreg^hn  auSbebungen, 
ba&  ber  Sohn  nur  in  fteigenben  föaten  ausgezahlt  wirb.  $>ann  wirb 
Z-  33.  bei  einem  Solmfafc  von  210  3Jtf.  gegeben  in  ben  erften  beiben 
Vierteljahren  je  40,  bann  50,  sulefct  80  Wl  Ober  eS  erfolgt  jährlich 
eine  3"^ge  von  3,  auch  5  3Jtf.,  bie  bis  zu  einem  befrimmten  Safce 
ßeigt.  S3ei  ben  28ochenlöhnern  ift  üblich  eine  QahreSgratififation,  bie 
meift  am  Schluffe  beS  3ahreS  ausbezahlt  wirb,  aber  fehr  verfchieben 

1  Über  bie  £öl)ne  f.  bie  Tabelle,  n>el<$e  in  bem  3a$re3beri($t  be3  ranbn>trt» 
1*c$aftli($en  Gentrafoereinö  für  bic  ^romnj  Saufen  pro  1891  abgebrutft  ift.  Xtn 
Sienftannaljmeföein  beS  „SerbanbeS"  :c.  f.  im  Slnljang  I,  1. 
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bemeffen  ift.  9toch  ber  Mitteilung  eine«  ©eneralberidjta  für  bie  ßreife 
©raffd&aft  $ohnjtein,  Sangerhaufen  unb  bic  9Han3felber  Greife  fott  bort 
überaß  eine  fold&e  Prämie  oon  36—72  TO.  üblich  fein.  Sei  einer 
grofjen  girma  in  Oueblinburg  erhalten  bie  SPferbefnechte,  ßutfeher  unb 
gutterfnedjt  oom  1.  November  bis  1.  2lpril  wöchentlich  11,25  TO.,  oom 
1.  SKpril  bis  10.  9tooember  12  TO.,  am  1. 3M  eine  Prämie  oon  t5  TO., 
üm  10.  Stooember  ein  foldje  oon  52  TO.  3)er  $ferbef)ofmeifter  aber 
erhält  —  au&er  1  SBifpel  Kartoffeln,  einer  freien  Äohlen*  refp.  §olj= 
führe,  bem  jährlichen  TOetSpfennig  unb  3  TO  SSeilmachtSgelb  —  noch 
bareä  ©ehalt  oon  754  TO.  unb  150  TO.  Prämie. 

Sei  bem  weiblichen  ©eftnbe  ift  nicht  foroohl  eine  ^eränberung  als 
oielmehr  jum  £eil  ein  gänjlidje3  SBerfd^toinben  $u  beobachten.  2Wge* 
mein  finb  in  ben  meiften  ©egenben  bie  Älagen  Darüber,  ba&  SRägbe 
gar  nid&t  mehr  ju  haben  finb.  2)ie  SJefchäftigung  im  ßuhftall  fagt  ben 
Sttäbchen  nicht  mehr  ju,  ber  3U9  oer  Stabt  macht  ftd^  gerabe  bei 
ihnen  am  ftärfften  geltenb.  5Die  Jolge  baoon  ift  bie  getoefen,  ba&man 
bie  Arbeiten  im  Äufjftatt  tettd  Änechten  übertragen  fyat,  fei  e$  au^ 
fdjlie&lia),  fei  e$  in  ber  SBeife,  baf?  bie  grauen  ber  Tagelöhner  bej.  be£ 
©eftnbeS  nur  baä  helfen  be$  S3ic^ö  beforgen.  Vielfach  finb  auch  be= 
fonbere  ©taßfchioeiaer  eingeführt. 

9iur  bei  ben  Arbeiten  im  $au£  ift  bann  unoerheirateteä  ©efinbe 
befchäftigt.  2>a3felbe  fleht  jeboch  in  feiner  Sejiehung  jum  lanbioirtfchaft* 
liehen  Setrieb.  (53  ift  oielmehr  ebenfo  geflellt,  toie  bie  2)ienftmäbchen, 
Köchinnen  u.  f.  to.  in  einem  ftäbtifchen  Qaufyalt. 

2öo  weibliche«  ©eftnbe  noch  thätig  ift,  fleht  e$  im  ßoft  unb 
Safjreälohn 

$a$  3«riitftreten,  ja  man  fann  faft  fagen,  baS  allmähliche  33er* 
f chtoinben  ber  ©efinbehaltung  auf  ben  größeren  ©ütern  beftfet  eine  gro&e 
Sebeutung. 

3n  bem  alten  ©ut  fanb  unter  ben  einzelnen  2lrbeiterfategorien 
ein  geioiffeS  regelmäfiigeS  Slufrücfen  ftatt;  e$  oerfknb  fich  oon  felbft, 
bafc  ber  <Solm  be£  $)refcher8,  auf  bem  ©ute  biente,  auf  bem  feine  (Altern 
eine  (Stelle  hotten.  33i3  jur  Konfirmation  t)aCf  er  ben  Ottern,  nach  ber 
Konfirmation  fam  er  in  ben  $uf)ftoll,  bann  alä  (5nfe  ju  ben  Sßferben, 
rourbe  fpäter  SPferbefnecht,  um  enblich  fich  5«  oerheiraten  unb  in  eine 
SrefcherfUHe  einjurüefen. 

tiefer  allmähliche  3luf flieg  hört  oon  felbft  auf,  ba  e$  fein  unoer= 
heiratete«  ©efinbe  im  alten  ©inne  beS  2Borte3  mehr  giebt.  Stamit 

1  $inmtlic$  be$  2o$ne«  f.  Hnm.  1  auf  ©.  426. 
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lodert  fidfj  aber  ba£  fefte  ©efüge,  toeldfje«  früher  baS  ©ut  als  ein^eit 
Itdjjen  2Birtfchaft3förper  jufammenhielt,  unb  e8  löft  fidfj  ein  weitere* 
33anb,  ba§  ben  Arbeiter  an  ba$  ©ut  fejfelt.  $enn  ber  3»9  huv  Stabt 
ift  ohnehin  in  bem  auftoadfjfenben  ©efchledfjt  mächtig,  unb  wer  in  ber 
heutigen  %t\t  einmal  biefem  3"9*  nad&gegeben  Imt,  ber  fommt  nic&t 
leidet  nrieber  $ur  £anbioirtfchaft  jurüd. 

$ie  nadf)teiligen  folgen  ber  ganjen  ©nttotdlung  mad&en  fid)  freilidb 
gegenwärtig  für  bic  ©üter  noa)  nidjjt  fo  ftarf  bemerfbar,  roeil  bei  ben 
dauern  in  ber  Siegel  toirflicheä  ©eftnbe  noa)  oorhanben  ift  unb  ben 
größeren  ©ütern  nodf)  ben  9todfnouch3  liefert. 

3ugleidf)  aber  gef>t  in  bem  mobernen  SöirtfdfjaftSbetriebe  ber  erjie^e^ 
rifd&e  (Sinflufj,  ben  ba$  alte  ©eftnbeoerhältniS  befafe,  nach  unb  nach  oer= 
loren.  $er  ^ot)c  fio^n  mach t  bie  Sugenb  früh  felbftänbig.  Sotyin  bie* 
flirrt,  jeigt  ber  im  Anhang  II,  l  abgebrudte  Bericht  aus"  3Rflnc$en$or 
bei  Dueblinburg  (6.  598). 

Vielfach  nrirb  bereit«  au«  Langel  an  einheimifchem  ©eftnbe 
frembeS  belogen. 

Über  bie  Tagelöhner  unb  ba£  ©eftnbe  führen  in  ber  Siegel  bie  ©  o  f  * 
meifter  bie  Sfaffid&t1.  6ie  ftanben  früher  metft,  ebenfo  toie  bie  Schaf* 
meifter,  guttermeifter,  auch  bie  wenigen  ©erheirateten  Unechte  im  ©rofe 
beputat.  3)aS  hat  ftch  auch  tyute  noch  oielfach  erhalten,  namentlich 
in  ber  ^rooinä  ßannooer,  meift  aber  ift  bie  5Raturallöhnung  fyhx  oer^ 
fdfjumnben.  Sie  £eute  erhalten  bann  im  roefentlichen  biefelben  Natural 
emolumente,  wie  bie  Tagelöhner,  nur  bafj  fie  burchgehenbS  höhten  Sohn 
—  enttoeber  SBochen*  ober  3Ronat8lohn  —  in  ber  Siegel  aud;  ßanbnufcung 
befommen.  2Iuch  höben  fie  faft  ftetS  freie  2öof)nung  unb  5«iming,  lefcteres, 
bamit  fie  nicht  in  SBerfudfmng  fommen,  baS  Brennmaterial  oom  §ofe 
ju  entroenben. 

Waä)  einem  Seridjt,  ber  fich  auf  bie  ©raffajaft  SSernigerobe 
bejieht,  erhalten  $ofmeifter,  ßufnneifter,  Schafmeifter,  Saproeinemeifter 
neben  400  3Kf.  baren  fiohn  noch  ein  Deputat  oon  50  kg  ühkijen, 
750  kg  Joggen,  200  kg  ©erfte,  50  kg  ©rbfen,  baju  2llter35ulage  oon 
30  Wl  unb  eine  Tantieme  oon  50—60  5Dtf.  je  nach  bem  Ertrag  refp. 
Ginfommen  ihre«  ©noerb«3ioeigc« ,  baju  freie  SBofmung,  freie  §uf)ren 
unb  15  a  ßartoffellanb.. 

3n  2öenbhaufen  (Braunfchtoeig)  ift  folgenbee  Natura Ibepu tat  üblich : 
50  «Pfb  ©eisen,  1350  $fb.  Joggen,  50  ^fb.  ßrbfen,  30  «Ruten 
©artenlanb,  75  Sluten  flartoffeltanb ,  ein  halbjähriges  Schtoetn,  ein 

1  Verwalter  unb  ben\L  fommen  alä  lanbrotrtf$aftli#e  Arbeiter  ni<$t  in  Betraft. 
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(Sdjmttfdjaf.  Außerbem  erhalten  bic  verheirateten  Unechte  250  9flf.  bar, 
von  ben  aufftdjtfüf)renben  SMenftboten  ber  £ofmeifler  390  s]Jtf.  bar,  ber 
©ärtner  315  3Hf.,  ber  tfuhhirt  305  3)».,  ber  ©djafmeifter  480  9Kf- 
neben  ber  Befugnis,  30  ©djafe  burdfoufuttern. 

Nach  einer  Angabe  aus  2)riS»enftebt  bei  ßilbeShetm  beziehen  bort 
£ofmeifter,  Sluffeher,  Äu^irten,  ©djaf*  unb  ©chmeinemeifter  außer  300  bis 
500  3Hf.  SBarlofjn  noch  baS  fogenannte  große  Deputat,  weites  folgenbeS 
umfaßt:  I.  Naturallöhne:  12  Str.  Joggen,  1  (Str.  Söeijen,  V*  Gtr.  ©rbfen 
jum  flogen,  4  Gtr.  Sonnen,  je  ein  ©djoef  RofyU  unb  ©teefrüben,  1  ©ch nitt* 
fdjaf,  1  gerfel,  2  ©djoef  $ol$,  täglich  V«  Siter  3Kitd&.  II.  $ioerfe 
fiotme:  freie  Sßofmung,  60  Duabratruten  itartoffellanb,  30  Cuabrat* 
ruten  (Bartenlanb,  enblich  trinfgelber,  $3ier  u.  f.  w.  wäfjrenb  ber  (£rnte. 

^anc^e  ©utsherrn  lieben  es,  eintretenben  JallS,  rüstige  Arbeiter 
ju  £ofmeiftern  unb  bergleidjen  ju  machen,  anbere  oermeiben  bied  ab= 
fidf)tUdj,  weil  fie  fürchten,  baß  bie  aus  ben  tagelöhnern  felbft  ge- 
nommenen £ofmeifter  fdjwieriger  bie  notwenbige  Autorität  fid)  oer* 
fc&affen  tonnten. 

Sieben  ben  ©achfengängern,  ben  ftänbigen  Arbeitern  unb  bem  ©e= 
finbe  werben  auf  ben  größeren  @ütern  verhältnismäßig  nur  wenig  freie 
lanbmirtf  chaftliche,  in  feinem  f eften  ftontraf  tverhältnis  ftehenbe  Arbeiter 
befchäftigt. 

£enn  felbft  ba,  wo  Tagelöhner  unb  SBodjenlöhner  nicht  weiter 
bura)  ßontraft  als  hödjfienS  burch  bie  SBolmung  gebunben,  ift  es  bodfj 
felbfberftänblich,  baß  fie  ftänbig  auf  bem  Öute  arbeiten,  unb  fie  begehen 
nur  unter  biefer  SBorauSfefcung  eine  9icil)c  oon  Naturalemolumenten. 

SBirflia)  freie  lanbwirtfchaftliche  Arbeiter  pnben  fidt)  in  größerer 
9Injahl  befonberS  in  ber  5iär)e  größerer  ©täbte.  ©o  befchäftigt  ber 
33efifcer  eines  ©uteS  in  ber  Umgebung  oon  ©eißenfelS  nodj  eine  Neihe 
freier  Arbeiter.  2)iefelben  erhalten  nur  1,50  9J?f.  mehr  befahlt  als  bie 
ftänbigen  ®utstagelöf)ner,  welche  bie  in  bem  unten  (Anhang  I  3)  ab= 
gebrueften  Äontrafte  angegebenen  Naturalemolumente  erhalten.  ähnlich 
foß  es  nach  Der  Angabe  beS  ÖeridjterftatterS  auch  in  bem  2BeißenfelS 
benachbarten  33raun!ohlenbe§irf  fein. 

Nad)  einer  Mitteilung  aus  SBerber  in  ber  Umgebung  oon  Werfe* 
bürg  befieht  auf  ben  bortigen  (Sutern  Utägige  Äünbigung  jwifcheu 
Arbeitern  unb  Arbeitgebern.  Qrgenb  welche  Naturalien  werben  ben 
Arbeitern  nicht  verabreicht;  ein  Unterfchieb  jwifchen  tagelöhnern  unb  @e* 
finbe  eriftiert  nicht,  ba  bie  Unechte  nicht  mehr  unter  ber  ©efinbeorbnung 
■*ehen. 
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Auch  in  ber  9tähe  von  jgaQe  giebt  eS  einige  größere  ©üter,  bie  faft 
nur  freie  Arbeiter  haben.  Sie  flehen  auf  wöchentliche  Äünbigung,  er* 
galten  ein  Stüd  Äartoffellanb,  für  beffen  öefteuung  fie  aber  felbft  forgen 
muffen  unb  außerbem  einen  hohen  Sohn.  Sinb  fie  verheiratet  unb  erhalten 
fte  bie  SBohnung  oom  Arbeitgeber,  fo  ift  ber  2o\)t\  um  25  *ßf.  geringer. 

Sf)nlid)e  Skrhäftniffe,  wie  in  ben  genannten  Stäbten,  mögen  audj 
anberwärts  in  ber  Umgebung  größerer  Stäbte,  audj  in  größeren  3nbuftrie= 
beerten  oorfommen,  im  allgemeinen  aber  fütb  fte  erceptionefl.  $enn  eS 
ift  unoerfennbar,  baß  nur  burdj  bie  3ftögÜd)feU,  Arbeiter  fietS  genügenb 
au$  ber  Stabt  ju  erhalten,  bie  ©üter  in  ben  Stanb  gefefct  ftnb,  auf  einen 
(Stamm  fiänbiger  Arbeiter  ju  oerjichten.  (SS  ift  baf)er  fchwerltcr)  $u 
fürchten,  baß  jemals  bie  ©utstagelölmer  überhaupt  burdj  berartige  freie 
faibwirtfchaftlidje  Arbeiter,  bie  fidj  oon  gabrifarbeitern  wenig  ober  gar 
nicht  unterfcheiben,  oerbrängt  werben. 

Sagegen  liegt  bei  ben  gegenwärtigen  Arbeiteroerhältniffen  aud>  in 
ben  Söirtfdjaftett  auf  bem  platten  Sanbe  bie  ©efafn*  näher,  unb  fie  ift 
$um  Xeil  fdwn  eingetreten,  baß  bie  ftänbigen  Arbeiter  burd)  bie  Sadhfen* 
ganger  oerbrängt  werben.  £)enn  wie  bereits  bewerft,  ift  auf  ben  größeren 
Gütern  ber  Arbeiterbebarf  bis  jur  Seenbigung  beS  SRübenfahrenS  ein 
fehr  erheblicher,  bann  aber  oor  bem  Anfang  ber  g^hjah^beftettung 
ein  außerorbentlid)  geringer,  befonberS  ba,  wo  bie  3ttildmrirtfc$aft 
abgefa)afft  ift  Sa  nun  bie  Sachfengänger  fdjon  im  9)Järj,  April 
fommen,  unb  bis  jum  sJiooember  bableiben,  fo  fann  man  bie  3af)l  ber 
einheimifdjen  Arbeiter  auf  ein  Minimum  rebttjieren,  wenn  man  einen  £eil 
ber  Sachfengänger  bis  gum  beginn  beS  StubenfahrenS  bei  (ich  behält. 

3n  ber  Xfyat  ift  biefe  ©ntwicflung  hier  unb  ba  fichtbar.  9lament~ 
lieh  oa,  wo  ein  großer  Arbeitermangel  ^errfc^t,  ober  ber  OutSherr  mit 
feinen  einheimifchen  fieuten  fchlecht  auSfommen  fonnte.  SDodj  wirb  im 
allgemeinen  bie  Heranziehung  ber  Sachfengänger  als  Notbehelf  angefe^en, 
unb  es  hat  ftd)  auch  gejetgt,  baß  eine  2Birtfa)aft,  bie  in  ber  ßauptfache 
auf  frembeS  <ßerfonal  gegrünbet  ift,  boa;  auf  einem  ju  unftcheren  gunba* 
ment  baut. 

SBenn  aber  auch  freie  einheitliche  Arbeiter  auf  ben  ®ütern  in 
größerer  An$al)l  fich  nicht  häufig  ftnben,  fo  werben  boch  einzelne  freie 
Arbeiter  öfter  herangezogen.  (So  wirb  aus  bem  Greife  Sattgerhaufen 
berichtet,  baß  bort  auf  ben  größeren  ©fitem  2—5  Seilte,  bie  nach 
ihrer   Hauptbeschäftigung  bei    ber  ©rnte   Aufreicher1  ober  ßtobleT 


1  Gin  färiftli^er  flontraft  mit  einem  9Cufrei$er  ift  im  Hn&ang  unter  12  B  abgebrudt. 
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genannt  werben,  meift  währenb  beS  ganjen  Sommer«  befchäftigt 
werben,  Sie  erhalten  ne6en  bem  boren  ßofjn,  ber  etwas  h*>hcr  al§  ber 
fonft  ortsübliche  ift1,  jum  Seil  noch  Hartoffellanb. 

<Sel)r  r)äuftg  werben  von  ben  ©ütern  grauen  *>on  gabrifarbeitern, 
IBrofeffioniften  u.  bergl.  jur  SÄrbeit  gegen  iagelohn8,  auch  wohl  gegen 
billiget  ©arten*  ober  Äartoffellanb  jum  ßaefen  angenommen. 

$)och  werben  gerabe  biefe  grauen  manchenorts  burch  bie  Saufen« 
•ganger  oerbrängt,  beren  Befdfjaffung  ja  oon  3<*hr  ju  3oh*  leidster  roirb, 
unb  baher  auch  bie  9Jtöglichfeit  bietet,  auf  bie  einheimifchen  2lrbeitS^ 
fräfte,  auf  welche  man  nicht  fta^er  rechnen  fann,  ju  oerjichten. 

Allenthalben  enblidj  werben  als  (Gelegenheitsarbeiter  in  ber  (Srnte 
ober  beim  SRübenroben,  wenn  bie)  ßrntearbeit  brängt,  gegen  h°hen 
2lff  orblohn  Seute  angenommen,  bie  freilich  meift  nicht  eigentlich  lanb* 
Tüirtfdjjaft (idt)e  Arbeiter,  fonbern  Baut)anbwerfer,  auch  Sdmeiber,  Schufter, 
gabrifarbeiter  u.  f.  w.  finb.  2luch  Solbaten,  ja  (Befangene  werben 
£ur  Bewältigung  ber  (Jrntearbeiten  oerwanbt,  bisweilen  auch  bie  Schnitter, 
bie  oor  be^.  nach  ber  fjeimifd^en  (Jrnte  aus  ber  SanbSberger  ®egenb  unb 
oer  2Htmarf,  fowie  oom  £arj  unb  bem  (Srjgebirge  tyxab  in  einzelnen 
Trupps  unter  einem  Bormäher  ftehenb,  namentlich  nach  &er  ^rooinj 
<Sachfen  fommen. 

$ie  9lrbeiteroerhältnif fe  bei  ben  Bauern  finb  im  all* 
gemeinen  noa)  weit  mehr  bie  urfprtinglichen  geblieben,  als  auf  ben 
grofjen  (Sutern. 

Namentlich  fyabm  °ic  Bauern  in  ber  SRegel  noch  ©eftnbe  in  Äoft 
unb  QahreSlohn,  wenngleich  an  einzelnen  Drten  bie  größeren  Bauern 
bereits  bie  Söochenlölmer  einzuführen  beginnen.  ©hörafteriftifch  erfchien 
wir,  bajj  an  jwei  Drten,  in  benen  ich  nachfragte,  ben  Bauern  felbft 
bie  tarnen  berjenigen  Bauern  befannt  waren,  bei  benen  bie  flnedjte 
nicht  mehr  beföftigt  würben. 

SDem  Bauer  wirb  eS  auch  im  allgemeinen  leichter,  fi<h  *>aS  erforber* 
tiche  ©efinbe  3U  oerf apaffen  als  bem  ©rofjgrunbbeftfcer.  @r  ift  in  ber 
<8emeinbe  mehr  befannt.  2)te  Arbeiter  unb  «einen  Seute  fyaben  mehr 
Zutrauen  ju  ihm  unb  laffen  ihre  Ätnber,  fobalb  fie  herangewachfen  finb 
unb  überhaupt  auf  bem  Sanbe  bleiben,  bei  ihm  in  ben  £ienft  treten. 

grembeS  ®efinbe  nimmt  ber  Bauer  im  allgemeinen  nicht  gem.  (5r 

1  $)ie  fiötjne  fotd^er  freien  Slrbeiter  finb  in  ber  Lohntabelle  nidjt  feiten  an« 
gegeben,  juuerläffta,  ftnb  aber  aud)  fner  bie  Angaben  nia)t,  weil  bie  Seute  oielfaa) 
im  2Hforb  arbeiten. 

8  ©in  Äontraft  ift  im  «nfjang  unter  I  4  B  abgebrtteft. 
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ift  aber  in  mannen  ©egenben,  3.  S.  im  &auptteil  oon  Sraunfdjn>eig 
baju  gelungen,  weit  er  boä)  einheimifcheS  ©efinbe,  namentlich  2Wägbe, 
nicht  mehr  gentigenb  erhalten  fann. 

$)er  fleine  Sauer  beforgt  faft  burdjgängig  bie  SBirtfdjaft  nur  mit 
©eimbe. 

$a£  ©eftnbe  mufs  bei  ihm  freiließ  mitunter  fefyr  fdfjarf  arbeiten, 
inSbefonbere  auch  fel)r  lange  thätig  fein ;  bafür  erhält  e$  aber  nicht 
feiten  h<>hen  Sohn,  manche  Naturalien  unb  wirb  noch  mehr  als  jur 
jamilie  gehörig  betrachtet.  $aS  gemeinfehaftliche  ßffen  ©efinbe* 
am  gamitientifd)  t>erfchroinbet  allerbing«  mehr  unb  mehr  auch  in  Heineren 
Söirtfchaften. 

3n  ber  SRegel  fommt  ber  Sauer  mit  bem  ©eftnbe  aus,  ba  er  felbft 
mit  feiner  grau  unb  Jamilie  fiarf  mitarbeitet.  2lu3nahm3meife  nimmt 
er  wohl  aua)  in  ber  ©rnte  für  furje  &\t  einen  Arbeiter  an. 

£)ie  großen  Sauern  haben  im  allgemeinen  ähnliche  Serhältnijfe,  roie 
in  ben  ©ütern,  nur  ba§  eben  auch  fncr  noch  mehr  ©eftnbe  gehalten  roirb. 

3n  ©egenben  mit  intenfioem  3utferrübenbau,  befonberS  im  f üblichen 
£eil  beS  SRegierungSbejirfS  3)fagbeburg  unb  im  mittleren  £eile  be£ 
9iegierung$beairf$  3Herfeburg,  tyaben  auch  bie  Sauern  ftrefcherfami* 
lien;  man  rennet  roor)l  auf  100  borgen  1  $)refdjer.  £iefe  fcrefdjer 
finb  burdjauS  ben  ®refchern  auf  ben  Gütern  gleich  gepellt.  SlllerbingS 
Ijaben  jte  nicht  immer  SBohnung,  boer)  beginnen  gegenwärtig  auch  bie 
Sauern  ebenfalls  mehr  unb  mehr  2lrbeiterwof)nungen  ju  bauen. 

Schriftliche  Äontrafte  Dürften  im  allgemeinen  nach  feltener  fein, 
als  auf  ben  ©ütern,  boch  fommen  fie  oor1. 

$>er  3lrbeitermangel  hat  bie  großen  Sauem  trofc  ihrer  2lbneigun& 
gegen  bie  Jremben  auch  fchon  fet)r  vielfach  sur  ßeranätehung  oon  Sadjfem 
gängem  aeranlafjt,  namentlich  in  ben  ©egenben,  in  benen  ber  ^Rübenbau 
fchon  feit  längerer  Seit  heimifo)  ift;  bem  geringen  SebürfniS  entfprechenb 
roirb  bann  freilich  nur  eine  geringe  Slnjahl,  2,  3  unb  noch  mehr  gehalten, 
bie  bie  Sauem  fuh  mitunter  auf  gemeinfehaftliche  Soften  fommen  laffen. 

2luch  bie  Schnitter  werben  manchenorts  oon  ben  Sauern  angenommen. 

3n  ben  mittleren  Sauernroirtfchaften  haoen  D*e  ftänbigen  £age= 
löhner,  ba  baS  3)ref<hen  faft  burchgefjenbs  mit  ber  SJJafchtne  geflieht 
namentlich  im  2Binter,  jum  ^eil  auch  im  Sommer  feine  Sefchäftigung. 
Sie  finb  baher  auch  nicht  gebunben,  baS  gange  Sahr  auäfdjließlich  bei 
ben  Sauern  ju  arbeiten,  fonbern  h^uptfächlich  nur  in  ber  ©rnte,  unb 


1  iögl.  bie  Verträge  unter  «Rr.  I  5  unb  9  im  STnljang. 


Digitized  by  Google 


$ie  fänbl.  Hrbeiteroerfjältniffc  in  ben  ^rooinjen  Saufen  u.  §annooer  jc.  513 

erhalten  bafür  aufjer  bem  £of)n  nicht  feiten  33eföftigung,  Söohnung, 
Kartoffel lanb,  &ol$fuf)ren  u.  bergt. ;  auch  roirb  ihnen  U)r  eigene*  ober 
gepachtete*  £anb  oon  Arbeitgebern  beftellt  —  alle*  entroeber  frei  ober 
gegen  geringe  @ntfd)äbigung. 

Diefe*  $erhältni*  fommt  namentlich  in  ben  QJegenben  roeftlidj  be* 
£ar&e*,  im  ^aunfdjroeigifchen  unb  in  ber  ^rooing  $annouer  oor. 

Der  $ontraf  t  ift  bann  naturgemäß  fein  oöüig  fefter ;  bie  £eute 
finb  mir  üerpflidjtet,  beim  Sauer  511  arbeiten,  roenn  er  fie  brandet.  Sinb 
fie  entbehrlich  nnb  fyabzn  nicht*  in  ber  eigenen  2ßirtfchaft  tfmn,  fo 
fudjen  fie  bei  anbern  SBeftfcern  Arbeit ;  im  £erbft  gehen  fie  in  bie  3u<fer= 
fabrifen,  arbeiten  in  ben  gorften  mtb  beim  Wegebau. 

©in  Seüpiel  giebt  ein  SBeric^t  au*  Sfcttcbom,  ber  fidt>  auf  ben 
füböfUichen  Teil  be*  Greife*  Alfelb  besieg;  ()ier  finb  auf  ben  £öf)en 
in  ben  mittleren  Söirtfdjaften  au&er  bem  ©efinbe,  roelche*  im  ganzen 
überwiegt,  nod)  freie  Tagelöhner  beschäftigt,  bie  l1 2  ha  eigenen  unb 
gepachteten  Örunbbefifc  befreit,  Diefelben  erhalten  im  Durchfchmtt  auf 
ben  £>öfen  1  SDU.  bar  unb  gute  Seföftigung,  aufeerbem  roirb  ihnen  oon 
ihrem  feften  Arbeitgeber  ihr  l'anb  3U  einem  bittigen  greife  beaefert  unb 
bie  nötigen  guhren  geleiftet.  Die  meiften  foldjer  l'eute  fönnen  auf  ben 
£öfen  nicht  bauernb  befdjäftigt  werben,  fonbern  befchäftigen  ftch  teil* 
im  2£albbau,  Sßegebau  unb  in  gabrifen.  3m  ganjeu  f ott  aber  ein  gute* 
(Jinoernehmen  jroifchen  Arbtitgebern  unb  Arbeitnehmern  r>errfcr)en. 

ähnliche  $erf)ältmf}e  fcfjilbert  ber  Berich terftatter  in  Snrgioenben 
(ftrei*  <£cfart*berga)  in  23e$ug  auf  bie  ®egenb  jmifchen  Saale  unb  Un- 
ftrut.  Die  ftehenben  Arbeiter  erhalten  ^ier  nur  noch  in  gang  feltenen 
fällen  bie  Jloft.  Sie  finb  für  bie  (Srnte  unb  9tübenau*mad)e3ett  al* 
Afforbarbeiter  angenommen,  unb  oerbienen  3Hann  unb  grau  tjierbei  nicht 
unter  4  SM.  jufammen.  3m  hinter  finbet  Dampf*  ober  ©öpelbrufd) 
ftatt,  wo  Wann  unb  grau  20—30  (Str.  Äörner  (Joggen,  SBeiaen  unb 
©erfte)  oerbienen.  Tie  übrige  3eit,  ob  Sommer  ober  SBinter,  erhält 
ber  SKann  1  2Hf„  bie  grau  80  ^f.  Die  £eute  fyabtn  bi*  $u  l1 4  ha 
teil*  eigene,  teil*  gepachtete  Ücfer,  bie  ifjnen  in  ber  sJtegel  oon  ben 
Arbeitgebern  frei  unb  ohne  Soften  beaefert  roerben.  SiSioeilen  fommt 
e*  oor,  ba&  fie  im  gebruar  unb  s)Kär$  noch  Sßalbarbeiten  oenichten. 

Der  jßerfaffer  fucf>t  ba*  Durchfd)nitt*einfommen  einer  Arbeiter- 
familie, nrie  folgt,  feftjuftetten. 

SBon  ben  300  Arbeit*tagen  finb  abzurechnen  60  Dage,  100  ber 
Arbeiter  mit  grau  unb  tfinb  im  2ßalb  ober  für  fia)  arbeitet: 

elften  UV.  -  i'änbl.  »r&elterfraqe  II.  $i 
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k  1,50  m.  =  90  m. 

beim  Arbeitgeber  150  Sage  Xagelolm  Uf.  =150  fflt. 
beim  Arbeitgeber  %xa\i  unb  flinber  k  80  $f.         =   80  mt 

(laut  So^nlifte) 

©ritte  unb  9ttibenau8mad)en  im  Afforb  =  140  9Wf. 

(laut  92ad)roeifung) 
Au$  bem  (Srbrufa)  20  Gtr.  Hörner  ä  10  m.  =  200  mt 

Sieingetoinn  ber  eigenen  <£mte  im  ^ttntmal  =  100  3)tf. 

inigefömt     700  9)if. 

£urdjgebenbä  oerbreitet  ifl  biefe  ArbeitSoerfaffung  beä  ßleingrunb* 
befifcerä,  roie  man  fie  n>of)l  nennen  barf  —  ba  t)icrbci  ber  fletne  S3eft|er 
ben  gro&en  in  bie  ßdnbe  arbeitet  —  im  9tegierung3beäirf  Arfurt. 

©o  berietet  ein  23erid>terftatter  au£  &ohenfimmern,  bafj  bort  bie 
Arbeiter  auf  ben  Heineren  unb  mittleren  (Gütern  ben  ganzen  £ag  mit 
bem  Arbeitgeber  jufammen  effen  unb  bafür  geringeren  (Mblobn  erhalten; 
bie  ßoft  fei  bafjer  oiel  beffer,  als  fie  ber  Arbeiter  für  ftdj  fwt.  3>ie 
Arbeiter  ^aben  rjicr  alle  eigene^  ober  ^aa^tlanb  prifeben  1 — 10  borgen, 
ba«  ihnen  oom  Arbeitgeber  befteflt  wirb.  3)tand)er  mittlere  SBtrt  fei 
burd)  ben  großen  Sefifc  feines  Arbeiters  oerarmt.  @£  fei  oorgefommen, 
ba&  ber  fierr  43  borgen,  ber  Arbeiter  21  betoirtfebaftet  fyabe;  ber 
£err  fyabt  jroei  Sßferbe  gehalten,  ber  Arbeiter  nicht. 

3m  fübud&en  Xeil  beS  ßreifeS  Arfurt  fyabtn  nadj  einer  Angabe 
aus  ßirebheim  faft  fämtlidje  Arbeiter  ein  eigenes  SBofmhauS,  befifcen 
auch  ein  ober  einige  ©tücfdjen  £anb  ober  haben  fid)  foldjeS  gepachtet, 
©er  2o\)\\  beträgt  nur  0,60—0,75  <Pf . ;  neben  bem  Solm  wirb  aber 
föftigung  gegeben,  auch  baS  £anb  beS  Arbeiterg  unentgeltlich  ober  bittig 
beftellt.  Au&erbem  oerbient  ber  Arbeiter  feinen  ßörnerbebarf  burdj  ben 
fiobnbrufd)  unb  erhält  unentgeltlich  noch  ein  ©rücf  Äartoffellanb  oon 
ca.  1 3  borgen,  auf  bem  er  15—20  (Str.  Äartoffeln  baut. 

6et)r  brafttfet)  fdnlbert  ein  23erid)terftatter  aus  ©erobe  bie  &ofm* 
oertjaltniffe  auf  ben  flehten  ©ütern  in  bortiger  ©egenb.  @r  habe  trofc 
mehrfacher  (Srfunbigung  feine  genügenbe  AuSfunft  fnerftDcr  erhalten 
fönnen,  benn  bie  Arbeiter  auf  fleinen  ©ütern  arbeiteten  nur,  toenn  fie 
nict)ts  für  fid)  unb  ihren  eigenen  Acfer  ju  tbun  hätten,  aufeerbem  mürbe 
ihnen  feitenS  ber  dauern  oielfad)  burdj  Acfern  ober  anbere  ©efpann* 
leiftung  geholfen;  auch  effen  fie  oielfad)  mit  bem  Arbeitgeber  sufammen 
ober  befommen  bodj  oom  (£ffen  ober  Dbft  beSfelben  einen  Teil,  Qnb- 
lid)  erhalten  fie  eine  grofee  Spenge  Naturalien,  über  bie  feine  Notizen 
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gemacht  werben,  3ieflcnfu^er >  fluhfutter  u.  f.  ro.  @S  fommt  hinju, 
bafj  ber  Arbeiter  feine  grau  noch  mitarbeiten  laffe,  öfter  aud)  „eine 
ftelle",  wenn  fte  felbft  oerlunbert  fei.  — 

3n  bringenben  fteitm  jie^en  bie  größeren  unb  mittleren  dauern 
mehr  noch,  wie  bie  grofeen  ®üter  alle  irgenb  uerfügbaren  2lrbcit^fräfte 
heran,  namentlich  bie  öauhanbroerfer,  &anbroerfer,  gabrifarbeiter,  in 
fohlenreichen  ©egenben  bie  Grubenarbeiter  u.  bgl.  Sie  geben  biefen 
bann  fyotyn  Afforblohn,  öfter  auch  noch  Seföftigung  unb  beftellen  ihnen 
ben  Siefer,  ben  faft  alle  foldje  fleinen  £eute  gepachtet  höben.  Auch  fletne 
S3efi|er  üerpfUdjten  fidj  gern  jur  &ilfe  bei  ben  ©rntearbeiten,  wenn  ihnen 
bafür  ber  Siefer  bcfteUt  roirb. 

$)a,  reo  bie  Säuern  noch  feine  Sachfengänger  höben,  pflegen  fie 
ebenfalls  ben  grauen  ber  £anbroerfer  u.  f.  tu.  Kartoffel lanb  jum  Ab- 
perbienen  $u  geben;  bie  Scanner  ber  £acffrauen  fommen  bann  gern  in 
ber  (Srnte  unb  beim  SRübenroben  unter  ben  bereits  angegebenen  Se* 
otna[tmg.cn. 

$er  Bauer  t)at  auch  h^r  ben  Vorteil  gegenüber  bem  ©rofjgrunb* 
beft&er,  bafe  er  biefen  beuten  näher  fteht  unb  fie  baber  leichter  jur 
Arbeit  ju  geroinnen  roeife. 

Über  bie  Arbeiterperhältniffe  im  allgemeinen  ftnb  im  Anhang  eine 
SReifte  non  Sufeerungen  ber  Arbeitgeber  roiebergegeben. 1 

§eroorjuheben  ift,  bafe  in  biefen,  wie  in  ben  anberen  Berichten 
überall  eine  £>ebung  ber  materiellen  Sage  ber  Arbeiter  fonftatiert  roirb, 
namentlich  roirb  bemerft,  bafe  burd)  bie  J&eranjiehung  ber  fremben 
Arbeiter  bie  Sage  ber  einheimif  chen  fich  eher  oerbeff  ert,  als  oerf  chlechtert  habe. 

Bon  einer  bireften  ©inroirfung  ber  fremben  Arbeiter  auf  bie  eim 
heimifchen  ift  feiten  bie  iHebe,  fchon  be^halb,  weil  melfach  einheimifche 
von  fremben  Arbeitern  ftreng  getrennt  gehalten  werben. 

$ie  üble  golge  fyat  aber  bie  Einführung  ber  Sachfeugängerei  boch 
fchon  gehabt,  ba&  fich  ber  flontraftbrudj  mehr  unb  mehr  auch  unter 
ben  einheimifchen  Arbeitern,  namentlich  unter  bem  ©efinbe  nerbreitet. 


'  $ie  »e$irfe,  auf  meiere  fia)  bic  ©eneralberiajte  be3teljen,  ftnb  f (einer  ato 
bie  &ter  be^anbelten.  trd  erfaßten  batyer  nicfjt  angängig,  an  biefer  ©teile  einen  Hud* 
jug  aud  ben  @eneralberid)ten  511  geben,  umf  (weniger,  alö  biefelben  meift  Urteile 
ber  8eria)terftatter ,  nia)t  Xtjatfaajen  enthalten.  Mcrbingo  geben  faft  nur  bie 
in  bem  Sln&ang  (auöjugoroeife)  abgebrudten  '-Beriete  toirfliaje  6a)ilberungen;  bie 
meinen  anberen  Seriajterftatter  Ijabeu  fia)  auf  fur^e  Beantwortung  ber  Specialfragen 
(unter  D  beä  Fragebogens),  beföräntt. 
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?a*  Übel  f)at  oerfcbiebene  2Bur$eln.  l'eiber  wirb  bewerft,  bafe 
nic^t  nur  unter  ben  Arbeitern  felbft,  bie  hauptfächlicb  burch  bie  Agenten 
verleitet  werben,  baS  (Gefühl  be8  9tedjt$bruche3  mehr  unb  mehr  fd)winber, 
fonbern  auch  bie  &errfd)aften  vielfach  baran  fdmlb  finb. 

3n  ber  legten  $t\t  ober  ()at  ftdf>  in  »oller  (Srfenntnte  ber  ferneren 
^ifeftänbe  eine  feljr  lebhafte  SReaftion  r)ierge^en  erhoben.  2luf  Sin* 
regung  bee  lanbwirtfdjafttichen  (Sentralvereinä  für  bie  ^3rooin$  Sadtfen  :c. 
bilbete  fid)  gegen  (*nbe  be£  3af)re£  1890  ein  Sterbanb  sur  öeffcrung 
ber  (änblid)en  SIrbeitcrverhältniffc  im  (Gebiete  be*  lanbroirtfd&aftlid&en 
Gcntralvereine  ber  ^rooinj  Sadjfen  ?c,  ber  fid)  vorsugäweife  ^nr  Sluf* 
gäbe  madjt,  ben  bolofcn  ftontraftbrud)  51t  befämpfen.  ©r  verpflichtet 
feine  9)iitglieberu  fontraftlich,  bei  l)ober  tfonventionalftrafe  feine  ißerfon 
in  9lrbeit  ober  !£ienft  511  nehmen  bejm.  $u  behalten,  nadj&em  irjm  be* 
fannt  geworben,  bafe  bie  betreffenbe  ^ßerfon  bei  einem  anbern  9)iitglieb 
be*  SBerbanbeS  ofme  orbnungSmäfeige  ©ntlaffung  bie  Arbeit  aufgegeben 
hat.  ^ebee  3)iitglieb  Imt  aber  bafür  3Jnfprud)  barauf,  bafe  Unit  ber 
^crbanb  Sdjufe  unb  &ilfe  gemährt,  ber  namentlich  barin  beftcfjt,  bafe 
ber  ^erbanb  be$m.  beffen  Anmalt  feinen  s])iitg  liebem  foftenfreie  9(u$* 
fünft  in  allen  9ied)t$ftreitigfciten  mit  Arbeitern  erteilt  unb  fie,  roenn 
fie  burch  .ttontraftbrud)  ober  ungered)tfertigte  Arbeitseinteilung  ihrer 
Arbeiter  in  }fot  geraten  finb,  bann  nad)  3)iöglid)feit  burd)  Nachweis 
uon  2(rbeit$fräftcn  untorftttyt.  ülufjerbem  entfaltet  ber  $erbanb  felbft 
eine  lebhafte  Agitation  gegen  ben  ftontraftbrud)  in  2öort  unb  Schrift. 

Ter  SBerbanb  bat  aber  feine  ^kk  nid)t  auf  bie  Sefämpfung  be£ 
bloßen  Äontraftbrud)e$  bcfchränft,  fonbern  fid)  weitere  &\ek  geftecft, 
weldje  aua^  bie  länblichcn  Arbciterverhältnnfe  überhaupt  berücffi  artigen, 
benn  er  foll  nach  £  1  feiner  Statuten,  bas  rHecbt  wie  bie  ehrliche 
Arbeit  feiner  ÜJiitglieber  fdjüfcen  unb  ihnen  in  it)ren  ^eftrebungen 
$ur  SJefferuug  ber  Sage  ir)rer  länblicbcn  Arbeiter  Reifen.  3u  biefem 
3roctfe,  will  ber  ^erbanb  aufeer  bem  Sdmfce  gegen  ben  ßontraftbruch 
feine  IKitglieber  untcrftüfcen  burd)  ben  Nachweis  von  Arbeitern  unb  burd) 
Aufteilung  unb  Überwachung  von  Agenten,  inSbefonbere  aud;  foldjer 
für  bie  fogen.  Sacbfengänger,  fie  verteibigen  gegen  bie  immer  jafol* 
reicher  in  ber  treffe  auftretenben  .fte$artifel,  ihnen  beiftehen  im  Kampfe 
gegen  bie  focialbemofratifchc  Agitation  auf  bem  Sanbe,  enblia)  ihnen 
helfen  bei  ben  Einrichtungen  311m  &>ol)le  ihrer  Arbeiter. 

@S  würbe  gu  weit  führen,  an  biefer  Stelle  bie  einjelnen  Stritte 
flarjulegen,  welche  ber  2?erbanb  in  Ausführung  feinet  Programms  bi*= 
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her  gethan,  namentlich  bie  (Errichtung  eines  ArbeitSnadnoeifeS.  Auch 
ift  ber  SBerbanb  nod)  ju  jung,  um  ein  Urteil  über  feine  SlMrffamfeit  311 
fällen.  $>aS  aber  geht  auch  aus  mannen  (SJeneral  berichten  ber  ©nquete 
heroor,  bafe  ber  SSerbanb  bereite  md)t  untoefentltche  Erfolge  erjielt 
hat.  $afür  fprid&t  au*  bie  3ar)I  ber  SMtglteber  -  im  Auguft  1892 
2500  mit  einem  Areal  oon  1 200  000  borgen  — ,  fotoie  ber  Umftanb,  bafi 
man  in  anberen  Xeilen  beS  Meiches,  roie  5.  23.  in  SchleStoig*$olftein, 1 
bem  S3eifpiet  ber  fäcr)fifdr}en  Arbeitgeber  gefolgt  ift.  §croorget)oben 
fei, 2  bafj  ber  $erbanb  in  jüngfter  fttit  namentlich  her  Arbeiter^ 
Wohnungsfrage  unb  bem  Stubium  ber  2o\)\u  unb  (SinfommenSoerhält* 
niffe  ber  Arbeiter  feine  Aufmerffamfett  jugetoenbet  t)at. 

ßebr)oft  finb  bie  Älagen  über  ben  Langel  an  einheimifd>en  Arbeitern. 
2l(lerbtngS  ift  berfelbe  an  manchen  Orten  infolge  ber  £eran$iehung  ber 
©achfengäuger  gefchrounben.  Aber  biefe  gilt  bodt)  immer  nur  als 
Notbehelf.  ©S  geht  bieS  fchon  barauS  h^oor,  bafj  jeber  fich  in  ber 
%1)at  bemüht  einheimifche  Arbeiter  $u  befchaffen.  $aS  geflieht  nament^ 
(id)  in  immer  fteigenbem  9)ia&e  burch  ben  $3au  oon  Arbeitenoohnungeu. 
<£s  liegen  eine  !Reit)e  oon  Berichten  oor,  bie  ein  lebhaftes  ©treben  nach 
biefer  -Jtichtung  hin  befunben.3 

$en  beften  $3eroeiS  bafür  bietet  bie  bereits  ermähnte  Vorlage  ber 
S3raunfchroeigfcheu  Regierung  an  bie  SanbeSoerfammlung.  Sie  bejtoecft 


1  Sgl.  oben  ©.  40f>. 

*  Sgl.  ben  ^a^reäberic^t  beä  lanbmirtfdjaftlia^en  Gentraloereind  ber  ^rooinj 
€>ac$fen  pro  1891  ©.  31—35,  foroie  bie  Anlagen  I  unb  II  f>ier$u,  befonberä  bie 
leitete,  bie  eine  £of>nftattfti!  für  ©efinbc  unb  ©aa)fengänger  enthält,  SBeitere 
^Jublifationen  fmb  in  $luäfia)t  geftettt. 

Xu  im  Serbanb  aufgefteUten  3Kufterarbeit*»erträge  finb  im  «n&ang  (I,  1) 
publiziert. 

2)  er  Serbanb  $at  in  $alle  ein  eigene«  Sureau  unb  giebt  jefct  eigene  mu 
teilungen  fperauä. 

3)  er  Serbanb  Ijatte  bie  @üte,  mir  feine  fämtliajen  bisherigen  ^ublifattonen 
jur  Serfügung  ju  ftellen  unb  mir  bie  (£infia)t  ber  oon  ifjm  auögefanbten  ftrage 
bogen  3U  geftatten.   $d)  fpredje  bafür  audj  an  biefer  ©teile  meinen  oerbinblicbften 
2?anf  au«. 

8  3-  <*uö  2MU)aIben$leben,  ^abmeröleben,  Steroide,  Söegeleben,  (Baterdleben, 
Cueblmburg,  §enbeber  im  5ieg.*Sej.  SRagbeburg;  Älein*Groftifr  im  Steg.^ev  Werfe* 
bürg:  SWauberobe  im  Heg.'Sej.  ©rfurt,  ffienb&aufen,  Söllingen,  Reffen  (Hreio  §ol^ 
miitben)  im  fcerjogtum  »raunfa)n>eig,  2Barm$borf  in  3(nljait:  ©imbetf,  9lorU)eim, 
»runftein,  Samfpringe,  §ornfen,  Streben  im  Äeg.  Sej.  §ilbe$f)eim,  ßietlje,  §amel< 
fpringe  im  Heg.»Se3.  §annooer. 
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jur  Vermehrung  ber  gamiliemoohnungen  auf  ben  ftammer*  unb  ßlofter* 
bomänen  eine  Summe  oon  780000  2Wf.  au«  bem  Äammer*  uub 
jtlofter*£apitalfonb«  ju  entnehmen,  unb  begrünbet  biefe  Jorberung 
hauptfächlich  bamit,  bafi  bie  ©etoährung  einer  ben  Öebürfiuffen  ber 
gamilien  in  au«fömmlichem  SWafce  entfprechenben  unb  guten  Söohnuug, 
anerfannterma&en  eine«  ber  roirffamfien  Wittel  fei,  bie  lanbroirtfcbaft; 
liefen  Arbeiter  ben  Oütern  $u  erhalten. 

3n  ber  £h<*t  wirb  ba,  n>o  Strbeitenoofmungen  gebaut  finb,  ber  ©r* 
folg  biefer  SWaferegel  in  ber  SRegel  al«  ein  günftiger  beseitetet. 

2ln  einzelnen  Drten  ^at  man  auch  oerfudjt,  Arbeiter  baburch  fe&* 
haft  §u  machen,  bafe  man  ihnen  bie  3)töglichfeit  giebt,  ein  eigene«  £au& 
ju  erwerben.  <Bo  ift  e«  bem  Serichterftatter  in  Reffen  (#r.  Söolfen* 
büttel  i.  8r.)  gelungen,  einen  Xeil  feiner  fieute  baburch  $u  feffeln,  bafe 
er  ihnen  billige«  Kapital  ju  3—4  0/o  oorffreefte.  3n  ©röber«  giebt  ber 
©ut«befü}er  ben  Arbeitern  2(cfer  unb  eine  6umme  oon  1000  sj)if.,  bie 
an  erfter  ©teile  nebft  Äaufprei«  eingetragen  wirb.  SBom  £ol)ne  werben 
bann  wöchentlich  5— 6°o  abgefchrieben.   S^nlia^  in  SRingelheim. 

©eigentlich  fommt  bie«  roofjl  überall  oor,  namentlich  aud>  bei 
bäuerlichen  Seffern ,  toie  fich  burch  Berichte  au«  Sarftebt  (ärei«  &ilbe«-- 
l^eim),  ©lauen  (Ärei«  $eine),  Dettum  i.  $r.  ergiebt. 

3m  allgemeinen  pnbet  aber  biefe«  ©nftem  ber  inneren  Äolonifation 
feine  fo  entfehiebene  SufHmmung,  mie  ba«  erfterwähnte. 

©o  bemerft  ber  Serichterftatter  au«  SBinningen  (Ärei«  2lfcher«lebcn), 
bafe  einzelne  ©üter  ben  beuten  billige  ^aufteilen  unb  Kapital  gegeben, 
aber  leiber  erfahren  hätten,  ba&  biefe  £eute  ftd)  nach  rnenig  fahren  al£ 
6l)ö«ff€earbeiter,  ßamerfänger  2c.  felbfiänbig  machten.  £er  Bericht- 
erftatter  in  SBolfftebt  (im  9Hann«felber  Seefrei«)  flogt  ebenfall«,  ba& 
bie  fieute  fia)  nach  ber  Slnfäfftgmachung  bem  Sergbau  juwanbten. 
3lud)  nach  einem  Seridjt  über  ben  3lmt«geriä)t«be3irf  SBolfenbüttel  f  ollen 
bie  9lnbauer  feiten  al«  ftänbige  (Autoarbeiter  Sefchäftigung  nehmen, 
fonbern  e«  oorjiehen,  an  Strafen,  ©ifenbahnen,  Sauarbeiten,  SWelio* 
rationen  jc.  511  arbeiten. 

3nftruftio  ift  ber  Bericht  über  bie  anhaltinifche  Domäne  ©erlebogf. 
$>ort  finb  ben  Arbeitern,  wenn  fie  ein  £au«  bauen  wollten,  bie  fämt* 
liehen  guhren  unentgeltlich  ober  gegen  ganj  geringe  Sejahlung  au«ge* 
führt,  auch  Steine  jum  gunbament  fafi  ganj  umfonft  geliefert  roorben. 
£a«  Dorf  ©erlebogf,  beftehenb  au«  50  folgen  Säufern,  ift  faft  ganj  auf 
biefe  Seife  entftanben.   3efct  arbeiten  oon  biefen  #au«beftfcern  nur  noch 
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fefjr  wenige  in  ber  Sanbtoirtfd^aft;  bie  meiften  arbeiten  im  Sergbau, 
anbere  in  3«^fabrifen  refp.  betreiben  ein  fianbtoerf,  als  Maurer, 
Simmerleute  unb  bergt. 

ähnliche  Erfahrungen  r)at  man  im  Greife  SWarienburg  gemalt. 
3n  Sartjenfiebt  3.  33.  finb  in  ben  legten  60  Saferen  10  fcäufer  oon 
länblicfcen  Arbeitern  etbaut  unb  ilmen  t)on  ber  ®emeinbe  ein  Sauplafc 
unb  fleiner  ©arten  gegen  geringen  ©runbjine  abgelaffen.  Aber  heute 
finb  e3  nur  nod)  roenig  Arbetterhäufer,  entioeber  roohnen  bort  jefet  bie 
Äinber  ber  Erbauer  alä  §anbioerfer,  ober  ba3  £au£  ift  an  ©efchäftäleute 
oerfauft. 1 

$>iefe  Berichte  aus  oerfdnebenen  teilen  ber  SRübenlänber  laffen  dar 
erfehen,  bafe  eine  berartige  Se&haftmachung  ber  Arbeiter  fyvex,  mo  faft 
überall  eine  ftarfe  inbuftrieße  £f)ätigfeit  ^errfa^t,  auf  bie  £>auer  nicht  ber 
Sanbroirtfchaft,  fonbern  ber  ^nbuftrie  ju  gute  fommt;  e3  ift  baher  fcr)r 
begreiflich,  ba&  man  e$  im  allgemeinen  oorjieljt,  ftch  bie  ©utStagelöhner 
anbenoeit  ju  fidjern. 

©in  39ericf)terftatter  macht  auch  als  ©runb  gegen  bie  Anfiebelung 
ber  Arbeiter  geltenb,  bafe  bie  £eute  baä  93eftreben  hätten,  ficf>  burd) 
3upachtung  eine  eigene  2öirtfa)aft  ju  erwerben  unb  bann  als  Arbeiter 
nicht  mehr  ju  gebrauten  feien.  (£3  ift  bieS  in  lefcter  £tnie  auc^  oie 
Urf  adje,  warum  bura)  bie  3^rfch lagungen  oon  ©ütern,  bie  in  ben  9iüben= 
länbern  überall  gelegentlich  oorfommen,  faft  nirgenbs  bie  Arbetterfdjaft 
oermehrt,  eher  oerminbert  toorben  ift.  $enn  wenn  f leine  £eute,  bie 
einige  borgen  fianb  hoben  unb  gelegentlich  noch  auf  Arbeit  gehen, 
fleine  ^arjeüen  auffaufen,  fo  hören  fie  nunmehr  gan$  auf,  überhaupt 
noch  auf  £agelofm  ju  gehen,  ba  fie  in  ihrer  eigenen  Söirtfchaft  genug 
ju  thun  haben.  2>ie£  liegt  ja  umfomehr  nahe,  als  bei  ber  tntenfiuen 
3Öirtfchaft  fchon  ein  fleiner  93efifc  genügt,  um  bie  $hätigfett  beS  53e= 
fifcerS  ooU  in  Anfprud)  ju  nehmen. 

Enblich  fcheint  auch  feitenS  ber  Arbeiter  nicht  immer  9ieiguna.  oor* 
hanben  ju  fein,  fich  anzubauen.  So  bemerft  ein  Bericht  au«  SReupjig, 
bie  Arbeiter  hätten  fehr  häwftö  nici&t  ben  Söunfch  nach  eigenem  ©ebäube* 
bcfife.  $enn  bie  Arbeiterfamilien  mit  eigenem  ©runbbefifc  hätten  oft* 
mals  mehr  mit  6orge  ju  fämpfen,  als  biejenigen  in  ben  angetoiefenen 
grehoohnungen,  ba  biefe  immer  gut  auf  ßoften  beS  Arbeitgebers  im 
ftanbe  gehalten  mürben,  toährenb  bie  anbern  hauPö  *hre  Erfpamiffe  für 


1  @S  ift  freilidj  nid)t  *u  überfein,  bafc  au$  bie  3trbeit«fraft  ber  §anb* 
roerfer  ober  tyrer  ftttmilienmitfllieber  jum  £eil  ber  Sanbroirifd)aft  3u  gute  fommt. 
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größere  Reparaturen  an  ifjrem  &au«  au«jugeben  Ratten.  Anber«  erflärt 
ftdj  wof)l,  wenn  jwet  $)eridjterftatter  —  au«  £arfte  bei  (Böttingen  unb 
£ibber«borf  in  Anwalt  —  angeben,  baß  ifjre  93erfudje,  ben  Arbeitern  511 
einem  eigenen  Saufe  $u  oerbelfen,  ©ntgegenfommen  nidjt  gefunben  Ratten, 
ba  bie  ßeute  frei,  ober,  wie  ftd)  ber  eine  auebrütft,  „feine  Sflaoen"  fein 
wollten.  Offenbar  wirb  feiten«  ber  Arbeiter  gefürdjjtet,  baß  fie  burd) 
bie  aufgenommenen  Anleihen  bauemb  00m  Arbeitgeber  abhängig  werben. 

Alle  bicfe  ©rünbe  aber,  welcfje  gegen  bie  SBerfudje,  ben  Arbeitern 
ein  eigene«  23eftfctum  ju  oerfdjaffen,  angefübrt  werben,  fjaben  bod)  nur 
eine  relatioe  93ebeutung.  3n«befonbere  ift  bie  Abwcnbung  ber  Arbeiter 
jur  Snbuftrie  naturgemäß  nur  in  ben  Öegenben  ju  fürdfjten,  wo  wirf 
\\6)  eine  inbuftrielle  Xrjätigfeit  oon  größerer  Au«bef)nung  ftattfinbet. 
Unb  aud)  ba,  wo  bie«  ber  f^att  ift,  oermag  ber  Arbeiter  felbft  ober 
bod)  wenigften«  feine  gamilie  nodj  nebenher  in  ber  £anbmirtfd)aft  tfjätig 
$u  fein. 

Anbererfeit«  aber  giebt  e«  feine  Nüttel,  welche«  bie  Arbeiter  auf 
bem  fianbe  fo  feft  fjält,  al«  ein  fletne«  (Eigentum. 

Allerbing«  barf  man  nidjt  oerf ernten,  baß  e«  bod)  immer  nur  wenige 
Arbeiter  fein  werben,  weldfje  auf  biefe  SBeife  anfäffig  gemacht  werben 
fönnen.  2)enn  gerabe  in  ben  (Begenben,  in  benen  ber  ftärfftc  S3cbarf 
an  Arbeitern  f>errfd)t,  ift  ba«  £anb  fo  wertooH,  baß  trofc  relatio  r)o^en 
ßofyne«  unb  trofe  Unterftüfeung  bura)  bie  Arbeitgeber  großer  gleiß  unb 
große  Sparfamfeit  feiten«  be«  Arbeitere  baju  gehört,  um  eigenen  ©eftfc 
&u  erwerben. 

21UU  man  batyer  bie  ©eßfyaftmadjung  ber  Arbeiter  in  größerer  Am 
$at)l  wirffam  beförbem,  fo  wirb  e«  ficr)  oorjug«weife  barum  Ijanbelii, 
auf  bem  2Bege  oor$ugef)en,  für  ben  ftdj  bie  v^3rayi«,  wie  gezeigt,  bereite 
entfdjieben  r)at.  ©«  burfte  babei  311  betonen  fein,  baß  e«  barauf  an 
fommt,  ben  Arbeitern  nidjt  nur  beffere  SBofjnung,  fonbem  audj)  eine 
größere  ©artem  unb  fianbnufcung  $11  oerfefeaffen,  fowie  ifrni  bie  Au«; 
befjnung  ber  ^iefjfjaltung  ju  ermöglichen.  $enn  wo  ber  Arbeiter  niebt 
jn  einem  f leinen  23eftfeer  gemacht  werben  fann,  ba  muß  e«  ba«  3iel 
fein,  ifjm  burd)  Au«geftaltung  ber  eigenen  äßtrtfdjaft  bie  erftrebte  Selb?V 
jtänbigfeit  511  gewähren,  unb  fo  gleichzeitig  it)n  feßfjaft  }it  machen,  $ie« 
fann,  innerhalb  gewiffer  ©renken,  gefdjefjen,  o^ne  baß  baburd)  bie  ^nUv 
effen  be«  GJute«  gefcfyäbigt  werben. 

Jreilid)  bie  materielle  33erbefferung  be«  Sotjne«  ber  Arbeiter  wirb 
niemal«  allein  geeignet  fein,  bie  Arbeiter  auf  bie  $)auer  feftyufjalten. 
£a«  (Sntfdjeibenbe  ift  oielmeljr  ba«  gegenfeitige  £terl)ältni«  jwifdjen 
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Arbeitgeber  unb  Arbcitnebmer.  3"  bicfer  $infid)t  ober  fommt  ba* 
weifte  auf  bie  ^erfönlicbfeit  be«  ®ut«b*rrn  an.  „Seber  bat  bie  Arbeiter, 
bie  er  oerbient,"  fagt  ein  Veridjit  mit  ^Hedjjt. 

<5«  ift  ja  ein  aufjerorbentltdjer  Unterfd)ieb  nid)t  nur  in  beut,  was 
bcn  Slrbeitern  gegeben  wirb,  fonbern  in  ber  Art  unb  2i>eife,  toie  e*  ge^ 
geben  wirb,  $enn  ber  Arbeiter  ift  audj  ba,  roo  bie  (Mblöbnung  fätxu 
bar  faft  ganj  burdjgebrungen  ift  unb  nur  nodfj  wenige  9iaturalbe$üge 
übrig  geblieben  fmb,  bod)  in  aufeerorbentlidj  uielen  fünften  uon  bem 
ftutSfyerro  abhängig,  ift  für  if)n  oon  großer  SBidfjtigfeit,  wie  feine 
&>of)nung  eingerid&tet ,  weldje«  fianb  er  für  bie  Kartoffeln  jugenriefen 
befommt,  ob  ibm  ber  eigene  be$ro.  ber  spaebtatfer  $ur  regten  3^it  be^ 
ftellt  wirb  u.  bergt,  mein*. 

Vor  allem  fommt  fdfjon  oiel  auf  bie  Sebanblung  ber  Seilte  an.  $ie 
Arbeiter  baben  hierfür  meift  ein  fetjr  feine«  Öefübl,  unb  e$  lägt  fid) 
baljer  überall  bie  Veobadjjtung  madjen,  baß  bie  luobliuollenben  unb 
bumauen  Arbeitgeber  am  toenigften  unter  bem  Arbeitennangel  $u  leiten 
fjaben. 

3mei  58eridj)te  b^ben  bie  maßgebenben  (>3eficbt«üunfte  treffenb  fjeroor : 
S)ie  $auptfadje  ift,  fagt  ber  eine,  baß  ber  Arbeitgeber  ftet«  felbft  mit 
feinen  beuten  oerfebrt,  für  bie  Arbeiter  ftet«  ju  foredjen,  it>r  Reifer  in 
ber  9tot,  it)r  Berater  in  fd&ioierigen  gäHen,  iljr  Vertrauter  in  Jamilieu» 
angelegensten  ift.  2£er  e«  oerftebt,  ben  ridjtigen  £on  511  treffen,  wirb 
ftet«  ba«  Vertrauen  feiner  Arbeiter  befifcen,  felbft  wenn  er  in  ber  SÜMrt* 
fdjaft  ftreng  unb  febarf  ift,  er  muß  aber  aua)  geredet  fein,  unb  ber 
Arbeiter  muß  wiffen,  baß  fein  §err  Äenntniffe  beftfet  unb  feine  Arbeit 
ridjtig  tarieren  fanu.  3eber  £abel  muß  furj  unb  bünbig  an  red)ter 
Stelle  aber  eine  Anerkennung  ebenfo  oorbanben  fein. 

®er  anbere  Veridjjterftatter  äußert  fid)  äbnlidf).  Allerbing«  lodern  fieb 
nad)  feiner  Meinung  bie  Regierungen  jnrifdjen  Arbeitgeber  unb  2lrbeitnebmer 
jum  £eil  aud)  infolge  bolofen  Äontraftbrucbe«,  ber  nodfj  nie  fo  50hl 
reieb  geroefen  fei,  wie  1891.  „Aber",  fäfjrt  er  fort,  „tfopf  bod),  oielleicbt 
gelingt  e«,  bie  Schiebungen  oon  SHenfd)  31t  Wenfa),  jmifeben  Arbeit* 
geber  unb  Arbeiter  roieber  lebhafter  ju  geftalten.  Außer  au«fommlid()em 
fiobn  roiH  ba«  £er$  be«  länblid)en  Arbeiter«,  ber  nodj)  triebt  ber  Social* 
bemofratie  oerfallen  ift,  noa)  ein« :  ba«  ift  bie  &anb  be«  2lrbeitgeber« ; 
bie  ®ut«b^rin  al«  Samariterin  gewinnt  bie  &er&en  toteber,  toeldje  bie 
unoermeiblia^e  3M«ciplin  ben  ©ut«berrn  jtoingt,  gelegentlia)  311  oerlefeen. 
Mr  leben  aueb  niebt  mebr  in  ber  3«t,  in  ber  bie  2lrbeit«leute  länger 
al«  ber  £age«gruß  e«  erforbert,  unbebetften  Raupte«  uor  bem  Arbeit^ 
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geber  flehen  foHen.  ein  gutes  üföort  finbet  eine  gute  Statt.  31m  roiber* 
lichften  wirft  rohe*,  fdjroffeS  ©ebahren  ber  Verwalter  unb  Auffeljer;  e£ 
giebt  eine  Majorität  oon  gebilbeten  ©ut^^errn,  benen  auch  im  33erbru§ 
fein  Schimpfwort  entfeb  lüpft.  SMefe  haben  bie  größte  Autorität  unter 
ben  Arbeitern". 

Unleugbar  freilich  ha*  fidj,  wie  bereite  oben  ^inftd^tlic^  ber 
ftänbigen  dmtstagelöfmer  hervorgehoben,  im  gangen  baä  Öanb  jtuifchen 
Arbeitgeber  unb  Arbeitnehmer  gelodert ;  fchon  beähalb  weil  bie  foäaie 
Differenzierung  mit  ber  fteigenben  Äultur  eine  fchärfere  geworben  ift 
Namentlich  fann  in  ben  großen  Jabrifwirtfchaften,  in  benen  ipunberte 
oon  Arbeitern  befdjäfttgt  werben,  oon  einer  Harmonie  jioifd&en  Slrbeit 
unb  Kapital  nicht  bie  SRebe  fein. 

ftef)t  aber  ju  hoffen,  baß  bie  <£rfenntni£  ber  großen  ©efaljren, 
welche  aus  bem  ©rfalten  ber  gegenfeitigen  Regierungen  oon  3lrbeit^ 
geber  unb  Arbeitnehmer  entfielen,  mehr  unb  mehr  Durchringen  unb 
bamit  fidj  ein  befferer  Suftanb  anbahnen  wirb.  %ai  fann  wesentlich 
mit  bagu  beitragen,  bie  Arbeiter  fefe^after  $u  machen.  — 

Der  Langel  an  Arbeitern  beruht  auch  gu  einem  guten  £eil 
barauf,  baß  bie  Äinber  ber  Sanbarbeiter  ftdj  nicht  mehr  ber  Sanbroirt; 
fdjaft  wtbmen.  @3  wirb  hierüber  in  ben  oorliegenben  Senaten  faft 
burdjgehenbs  Jtlage  geführt. 

2Me  jungen  SNänner  gehen  meift  $um  $anbmerf  über;  tnSbefonbere 
befifct  baä  33auhanbwerf  auf  fie  eine  große  Anjiehungäfraft,  wie  aflent^ 
halben  beftätigt  wirb.  (5$  liegt  bie£  wof)l  baran,  baß  gerabe  bie  Art 
ber  Arbeit  ben  befonber$  anjiebt,  ber  oon  Sugenb  auf  gewöhnt  ift,  in 
freier  &tft  ju  arbeiten.  3n  ber  sJtäbe  ber  Stäbte  unb  Snbujrrie*' 
bejirfe  abforbieren  naturgemäß  bie  gabrifen  einen  großen  £etl  ber 
beranwachfenben  3u9*»b,  in  Sergbaubiftriften  ber  Bergbau.  Mitunter 
bleiben  auch  bie  jungen  £eute  nach  beenbeter  üMlitärgeit  als  flettner, 
Äutfcher  u.  f.  w.  in  ihrer  alten  ©arnifon. 

$aS,  waö  bie  jungen  Öeute  anlocft,  ift  jum  2eil  ber  ^ö^ere  bare 
Sohn,  bie  bamit  oerbunbene  größere  Ungebunbenheit,  enblich  auch  — 
unb  oielleicht  am  tneiften  —  bie  s3)cögucf)feit  unb  ber  SReij  be$ 
ftäbtifchen  £eben$. 

Sei  ber  heronwadjfenben  weiblichen  3ugenb  ift  ber  3U9  nach  Dcr 
Stabt  faft  noch  ftärfer.   (5$  fommt  fyintu,  baß,  wie  überall,  bie  Ab 
neigung,  bie  befchwerliche  Arbeit  im  Äuhftall  ju  oerrichten,  mehr  unb 
mehr  überhanb  nimmt. 
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<£$  ift  bie«,  roie  bereite  bargelegt,  ein  roefentlidjer  ®runb  be£ 
UHangelS  an  9Hägben. 

Qn  auffälligem  ©egenfafc  $u  ber  allgemeinen  Übereinftimmung  mit 
beut,  baS  üon  ben  $eri<$terftattern  fonftatiert  wirb,  bafe  bie  SUnber  ber 
fianbarbeiter  md)t  mef)r  bei  ber  £anbnrirtfd)aft  bleiben,  ftef)t  bie  XfyaU 
fad)e,  ba&  bie  grage,  ob  bie  gamilien  nad)  ben  Stäbten  ober  Snbuftrie* 
bejirfen  sieben,  in  ber  föegel  oemeint  nrirb.  DaS  fdjeint  barauf  tyuu 
gubeuten,  bafe  in  ber  Xljat,  wie  audj  bie  obigen  Darlegungen  erroeifen, 
bie  materielle  Sage  ber  Arbeiter  auf  ben  ©ütern  im  ganzen  eine 
jufriebenfteUenbe  ift.  Damit  ftimmt  überein,  bafe  bie  Jöeridjte,  bie 
einen  ftarfen  Ab^ug  nad)  ben  ©täbten  fonftatieren,  meift  au$  folgen 
Oiegenben  ftammen,  in  benen  ber  £ofm  befonberS  niebrig  ift,  5.  au$  ben 
Greifen  £ol$minben  unb  Öanber«f)eim  i.  SBr. 

©ine  AuSmanberung  ber  Arbeiter  finbet  überhaupt  nur  uereii^elt  ftatt. 
£)er  Sanbrat  beS  ÄreifeS  Fronau  giebt  auSbrücflid)  an,  bafe  bort  bie 
früher  f)äufige  AuSroanberung  gan$  aufgehört  Ijabe  unb  jmar  infolge 
beS  lolmenben  33erbienfte£.  3n  ber  Styat  liegt  e*  auf  ber  $anb,  bafe 
gerabe  infolge  be3  Rübenbaues  bie  Arbeitsgelegenheit  auf  bem  Sanbe 
fidj  aufeerorbentlid)  oennefjrt  hat,  unb  bamit  für  oiele  bie  Wotroenbigfeit  uer* 
fd&rounben  ift,  fid)  im  AuSlanb  befferen  $>erbienft  ju  finden. 

(Sine  jeitroeilige  Abroanberung  ber  Arbeiter  finbet  au*  ben  ©egenben 
mit  intenfvoem  Rübenbau  nid)t  ftatt.  33om  £ar$  bagegeu  geben  bie 
(leinen  öefujer  herunter  nad)  ber  fruchtbaren  (£bene,  ba  bei  iqnen  bie 
(£rnte  erft  fpäter  fällt,  unb  beforgen  bann  als  ©dmitter  gegen  bot)en 
Stfforblohn  bie  Srnte,  aus  ben  23raunfd)metgifd)en  Amtageridjtabe3irfen 
@fd^er^aufen  unb  ©reene  gef>en  bie  Arbeiter  auf  3—4  Monate  naa) 
ben  3"^rrübenfabrifen ,  au«  bem  AmtSbeflirf  Dttenftein,  foroie  bem 
preufeifdjen  ÄrciS  Jameln,  roof)l  im  Anfdjlufe  an  bie  Sippefd&en  Segler, 
wati}  $olftem  unb  0 Ibenburg. 

Sefonbere  33ead)tung  uerbienen  bie  eigentümlichen  AbroanberungS* 
üerhältniffe  im  (SidjSfelb. 

Da3  (SidjSfelb  im  ^egienmgSbejirf  Arfurt1  umfafet  bie  Greife 
SöorbiS,  &eiligenffcebt  unb  Wür;lr)aufeii,  tum  bem  lederen  jeboch  nur 
ben  füböfllid)en  unb  öftlia)en  Teil. 

1  3m  Oannöoerfäen  <£ia)8felb,  &auptfädjlia)  im  ÄreiS  2>uberftabt,  finb  bie 
Üerhältniffe  analog.  $0(5,  föeint  ^ter  ber  ©efifc  noü)  metjr  jerftücfelt  ju  fein:  er 
wirb  nad?  ber  Stngabe  beä  £anbrate3  »on  ben  $efi$ern  in  ber  Kegel  felbft  bearbeitet. 
3(uf  einem  ©ute  bei  <3iebo[bef)aufen  finb  trofc  ber  allgemeinen  Überoölfentng 
ruffifö)e  Arbeiterinnen  einflefü^rt. 
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Tie  ©egenben  finb,  nach  ber  @d)ilberung  bei  ©eneralbericbter= 
ftatterS  aus  3?eumü()(e  bei  Worbis  hauP*f<M)K4  93erggegenben  mit 
rauhem  ftttnta  unb  bürftiger  öobenbefchaffenheit,  babei  fo  ftavt  beüölfert, 
weit  fie  eine  fatbolifdje  Qnflaoe  Bitben,  bie  au«  religiöfen  öebenfen 
nicht  gerne  oerlaffen  wirb.  @S  wirb  flörnerbau  unb  SBalbwirtfchaft  be 
trieben,  gan$  wenig  3ucferrübenbau ,  ^ter  unb  ba  aud)  Tabaf.  Tu 
^Jüter  finb  meift  ffetnere,  ober  ber  ®runbbefxfe  ift  gan3  jerfplitterr,  roirt 
$ufammengefauft,  unb  wieber  unter  bie  $inber  verteilt 

Tie  Einwohner,  bie  meift  nicht  in  ber  Sage  finb,  oon  ihrem  9lcfer 
be$.  ihrem  bewerbe  31t  (eben,  wanbern  jährlich  in  grofkn  Sparen  aus,  um 
als  gelb-,  SBege^,  (Sifenba^n-  unb  gabrifarbeiter,  &aufterer,  9fluft* 
fanten  u.  f.  n>.  ihr  Skot  ju  erwerben  unb  im  &erbft,  manchmal  erft  auaj 
<nt  ihrem  SebenSabenb  in  i^re  Heimat  jurüefaufebren. 

Tie  Säuberung  beginnt  im  ftrübjabr,  oft  fdjon  im  Februar,  fo 
balb  baS  Zaubern  gef)t.  Tie  9)Jäba;en  bleiben  bie  nach  ber  SHüben 
ernte,  ein  Teil  gebt  auch  in  bie  SRübenjucferfabrifen. 

Ter  wcfentlidje  ©runb  für  bie  Abwanberung  liegt,  wie  beinern, 
in  ber  Überoölferung.  Allein,  wie  jebe  foäale  2Haf?enerfa)einung,  wenn 
fie  aud)  auf  eine  einheitliche  93eranlaffung  surüefgebt,  bod)  in  ihrem  gort« 
gang  eine  9leif)c  üou  33eg(eiterfd)einungen  jeigt,  bie  auf  fie  felbft  förbemb 
einwirf  en,  fo  aud)  E)ier.  Tenn  bie  Überoölferung  ift  gegenwärtig  nicht 
mehr  bie  alleinige  Urfacbe  ber  Abwanberung,  melmefjr  ift  ber  (£icbs 
felber,  wie  ein  Bericht  fagt,  „ein  2£anberoogel  geworben,  ber  unruhig 
wirb,  fobalb  baS  grüf)jabr  fommt."  9cur  fold&e  bleiben  jurürf,  bie 
auswärts  nicht  gut  mehr  oerwanbt  werben  fönnen. 

Taher  bie  merfwürbige  Tfjatfad)e,  bafe  in  einer  ©egenb,  in  ber  ur= 
fprünglid)  Überfluß  an  Arbeitern  l)errfd)te,  jefot  oielfadj,  namentlich  in 
ben  rübenbauenben  2Birtfcbaften  eine  $erangiel)ung  oon  (Sacbfengängern 
ftattgefunben  bat  unb  fleine  Öüter  ihre  Tienftmäbdjen  unb  flnedjte 
ebenfalle  auS  bem  Dften  bejict)en. 

GS  ift  bieS  um  fo  beachtenswerter,  als  bie  @id)Sfelber  als  SNüben; 
arbeiter  auch  wohl  feinen  böseren  £ofm  erhalten,  wie  bie  fremben  Arbeits- 
fräfte  auf  bem  (Sidjsfelb  felbft.  Tenn  nach  bem  Berichte  aus  ©erobe 
ift  bort  ber  Tagelohn  ber  Männer  1,25—1,50  3Rf.,  ber  Arbeiterinnen 
1  9Jif.,  es  wirb  aber  fehr  oiel  ju  fyotyn  Afforbfäfcen  gearbeitet,  fobaß 
baS  Öefainteinfommen  an  barem  £ofm  pro  $opf  auf  350—360  3Nf. 
für  eine  Arbeiterin,  für  einen  Arbeiter  450—500  9)if.  gefcbäfct  wirb, 
ein  £obnfafc,  ben  anberwärts  bie  SRübcnarbeiter  nicht  immer  er* 
reidjen.  — 
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(Sine  befonbere  Slufmerffamfeit  uerbient  in  allen  3«cferrübenbau. 
betreibcnbcn  ©egenben  bie  grage  ber  K  i  n  b  e  r  a  r  b  e  i  t .  Tenn  bor  3»cfcr^ 
riibenbau  f)at  juerft  bie  SJiaffenüerwenbung  ber  Alinbcr  in  bie£anbwirtfd)aft 
eingeführt.  SltlerbingS  befdjränft  fid)  biefelbe  im  roefentüdjcn  auf  baS 
^tubenoerjiefjen,  fonft  werben  bie  ftinbcr  ^auptf öd^lidt)  uom  2luguft  bis 
Cftober  —  (ofal  fel>r  oerfcbieben  —  ju  ben  leidsten  Jyelbarbeiten  wie 
Steine  nnb  Unfraut  lefen,  Tifteln  ftedjjen,  Kartoffeln  roben,  60511  aua> 
nod)  jum  Warfen  n.  f.  w.  oerwenbet,  öfter  and)  bclfen  fie  ben  Altern 
in  ber  ernte. 

TaS  SRübcnperjie^en  pnbet  mcift  im  3uni  14  -tage  lang  bis 
3  $Bo$en  ftatt.  Tie  3lrbeit  felbft  ift  eine  leiste  nnb  eignet  fidt> 
beSwegen  beffer  für  Äinber,  weil  biefc  fiaj  leidster  büden  tonnen,  als 
bie  Grwadbfenen. 

Sdjon  in  früher  Sugenb  —  nidjt  feiten  r»om  8.  3al)rc  ab  —  werben 
bie  Jlinber  f)ier$u  berange$ogen ;  bie  fleinen  werben  als  ,,@inretber'  be= 
fdjäftigt  b.  f).  foldje,  bie  mir  eine  9ieil)e  auf  einmal  iier$iebeu,  bie 
größeren  als  „3weireil)cr"  b.  f).  bie  bei  einem  Öangc  auf  beiben  ceiten 
fl(eia)jeitig  r-er.ue^en.  Tiefe  beiben  Klaffen  werben  audf)  bei  ber  Söbmmg 
untcrfdneben ;  bie  einen  erhalten  otelfad)  40  big  60,  bie  anbercn  60  bis 
80  s£f.  für  ben  ganzen  Arbeitstag;  bodj)  fdjwanft  ber  V'olm  Darüber 
unb  Darunter,  and)  wirb  bisweilen  ben  ftinbem  etwas  SBeföftigung  ge- 
geben.  Selten  überfteigt  aber  ber  &orm  1  3)lf. 

3ft  bie  3lrbeitSftätte  weit  entfernt  dou  bem  Crt,  wo  bie  Äinber  ber- 
tommen,  fo  pflegen  fie  gewöfmlid)  auf  baS  Jvclb  gefahren  51t  werben. 

3n  ber  N^proüin§  3ad)fen  müffcn  nad)  ben  beftef)enbcn  %>oli^eiüer= 
orbnuugen  bie  Kinber  nad)  ©efdjledjtern  getrennt  befdwftigt  werben. 

Tie  SlrbeitSjeit  ift  eine  fein:  uerfdjicbene.  Weift  arbeiten  bie 
fliuber  einen  Dalben  Tag,  4—6  Stunben.  %\\  föulfreten  Tagen 
aber,  fowie  ba,  wo  befonberc  tötibenfericn  gegeben  werben,  ift  bie 
3lrbeitS$eit  fo  lang  wie  bei  ben  Grwadjfenen,  bis  311  10  3tunben 
unb  langer. 

Tie  ftöniglidje  Regierung  in  Wagbeburg  l)at  burd)  ^olijefoer* 
orbnung  00m  7.  Wai  1890  bie  $efd)äftigungS$eit  für  tfinber  überhaupt 
nur  auf  8  3tunben  feftgefefct,  ein  23erid)terftatter  —  felbft  3(mtS; 
oorftcfjer  —  bewerft  aber  auSbrürftid),  bafi  biefc  ^erorbnuug  nidjt  ge= 
galten  werbe.  3n  ber  Tf)at  erfdjeint  biefe  r)albe  Wafjregel  unprafttfdu 
Tenn  ba  angeorbnet  ift,  bafe  bie  tfinber  jwei  Stunben  WittagSpaufe 
haben  müffcn  —  was  nur  ba  jwedmäfeig  ift,  wo  bie  Äinber  wäbrenb 
ber  Wittag^eit  nadf)  fiaufe  geben  — ,  fo  wirb  bie  »rbeitSjctt  $u 
fer)r  jerfplittert,  als  ba&  man  eS  nid)t  lieber  oor$tef)en  follte  nod)  Sriibftiicf** 
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unb  SBefperpaufen  ju  geben  unb  bie  ßinber  bann  fo  lange  auf  bem 
gelbe  $u  laffen,  wie  bie  ©rwachfenen. 

Wana^e  ftmbwirte  aber  finb  ber  Slnfidjt,  bafe  eine  lange  Strbeite^ 
jeit  überhaupt  weber  im  ^ntereffe  ber  Äinber,  noch  im  3ntereffe  ber 
Slrbeit  nötig  fei,  ba  bie  Äinber  jii  matt  würben  unb  bann  fd)lecr)te 
Arbeit  lieferten.  Man  (önnte  im  3ntereffe  ber  Humanität  nur  wün fdjen, 
bafc  biete  2lnfid)t  mehr  unb  mehr  jutn  ^urchbruch  gelangte. 

@«  würbe  bann  in«befonbere  wohl  auch  aufhören,  bog  in  ber  SRüben 
Derjiel^eit  oollftänbigc  Serien  für  bie  Äinber  gegeben  würben.  £ie* 
geflieht  jefct  lofal,  ba  bie  (Erlaubnis  uon  ben  £ofalfdmlinfpeftoren,  in 
t)er  Siegel  ben  ©eiftlichen,  abfängt.  (*«  mufj  jebodj  fefjr  fraglich 
fdjeinen,  ob  e«  nicht  genügen  würbe,  $ur  Jßerhinberung  ber  fiber^ 
anftrengung  ber  fttnber,  bie  bei  pennanenter  Arbeit  nur  511  leicht  eintreten 
fann,  nur  be«  Nachmittag«  bie  Schule  freizugeben,  £a  bie«,  wie  bemerft, 
nach  ben  Berichten  anföeinenb  bereit^  bie  Negel  ift,  aufjerbem  roirt^ 
fchaftlidj  smetfmäfng  erfcheint,  fo  liegt  fein  ©runb  r>or,  überhaupt  bie 
<m  ftd)  nicht  gebotene,  lange  9lu«behnung  ber  2lrbett«jeit  $u  geftatten. 

£ie  ftinber,  welche  auf  ben  ©ütern  arbeiten,  finb  junädjft  bie 
ber  Autoarbeiter,  bann  bie  au«  ben  benachbarten  Dörfern,  auch  im>hl, 
—  aber  feiten  —  au«  ber  benachbarten  ©tobt.  Sie  fommen  in  ber 
9flegel  auf  birefte  2lufforberung  ober  SBefanntmadumg  bc«  ®utgr)errn, 
ber  fie  auch,  wie  bemerft,  eoentuell  mit  feinem  guhrwerf  abholen  läfet. 

(Sine  fefjr  beachtenswerte  Mitteilung  enthält  ein  Bericht  au«  &Ube« 
fieim.  ^ier  gehen  jur  &eit  be«  Nübenoersiefjen«  wohl  an  100  ©dmlfinber 
unter  Einführung  eine«  Unternehmer«  3—4  2Bo$en  lang  nicht  allein 
auf  ben  gelbem  ber  Stabt,  fonbern  auch  auf  ben  umliegenben  größeren 
Wirtschaften  in  Arbeit  gegen  einen  £ohn  non  60  $f.  bi«  $u  1  Mf. 

(Sin  f olche«  Softem  gewerb« mäßiger  33enüfcung ber  Äinberarbeit 
ift  anfeheinenb  r»ereinjelt,  ber  ©ebanfe  ber  Nachahmung  liegt  aber  ent= 
fehieben  nahe,  unb  geigt  fich  fchon  barin,  ba&  nach  einer  münblichen 
Mitteilung  be«  Seridjterftatter«  fich  m  ©ilbe«heim  bereit«  ein  jroeiter 
ßonfurrent  etabliert  r)at. 

Tafe  biefe  ©ntwieflung  eine  feljr  bebenfliche  ift,  braucht  faum 
weiter  aufgeführt  511  werben.  SBor  allem  trägt  fie  bie  ©efaht  in  fich, 
bafj  bie  9lu«behnung  ber  Äinberarbeit  noch  mehr  oergröfjert  wirb,  wenn 
e«  2lrbeitgebern  fo  leicht  gemacht  wirb,  fi<h  erforberlichen  Arbeit«* 
fräfte  51t  uerfchaffen.  <5«  liegt  aber  auch  fefjr  nahe,  bafe  burd)  bie 
Unternehmer  ber  ohnehin  geringe  Siofm  ber  Äinber  noch  heföbge^ 
brüeft  werbe,  $enn  naturgemäß  befahlen  triele  ba«  ®elb  bem  Unter 
nehmer  allein,  bem  e«  überlaffen  bleibt,  fich  mit  ben  ftinbern  be$.  ben 
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©Item  abjuftnben.  ^ebenfalls  bebarf  e$  einer  fdjarfen  Äontrotte  berar 
tiger  Unternehmungen,  um  eine  ©efährbung  ber  .fltnber  $u  oerhüten. 


Giner  eingehenben  Betrachtung  bebürfen  noch  biejenigen  ©egenben, 
welche  lanbfehaftltch  bereits  $u  ber  großen  norbbeutfdjen  Tiefebene  ge- 
hören. $>a8  (Sbarafteriftifche  ber  Slrbeiteroerhältmffe  in  biefen  Öegenben 
liegt  barin,  baß  f)ier  allmählich  ber  Übergang  vom  SBeften  jum  Dften 
ftattpnbet.  3>a3  jeigt  fta)  oor  allem  in  ber  3lrbeit*oerfoffung  ber  größeren 
<5Jüter. 

9toch  ber  politifchen  gugehörigfeit  laffen  fich  wer  ©ebiete  unter= 
febetben.  Überall  überwiegt  ber  5lörnerbau ;  3u^^tü^^^au  wirb,  wenn 
überhaupt,  nur  oon  größeren  ©ütern  getrieben,  namentlich  in  ben 
Äreifen  £orgau  unb  Steffau1. 

I.  2>a8  £lad)lanö  beö  f^erjogtumö  Öraunfdjtoetg. 

2ßie  ber  (Venera (berieft  für  (Safoörbe  fyetvoxtybt,  finb  bie  Arbeiter* 
»erhältniffe  auf  ber  ©renjc  $wif  djen  £römling  unb  ber  2Utmart  in 
ber  Xfyat  aua)  ein  9Jftttelbing  jwtf  d)en  ben  33erf)ältniffen  biefer  2)ift  ritte. 
2)er  geringe  23oben  geftattet  nicht  bie  intenfiue  Kultur  be3  eigentlichen 
SRübenbobenS,  ber  SRübenbau  beftimmt  aber  boa)  jum  Xeil  wenigftenä  bie 
rotrtfehaftlichen  «erhältmffe ;  baS  bleiche  gilt  für  baS  2tmt  »ordfelbe. 

Xa$  ©eftnbe  überwiegt  im  ganzen ;  auf  ben  wenigen  großen  (Gütern 
werben  fontraftlia)  gebunbeue  Arbeiter  gehalten,  bie  bäuerlichen  "Mxt 
fchaften  oerfchaffen  fia)  jum  £eü  ihre  Arbeiter  babura),  baß  fie  ihnen 
SBohnung  unb  Siefer  gegen  3)Mete  unb  $aa)t  gewähren  unb  fie  Dafür 
in  ber  (hnte  gegen  fer)r  geringen  Sohn  arbeiten  lajfen.  £er  9teft  De3 
Srbeiterbebarfä  wirb  burdj  freie  Slrbeiter  gebeeft.  Sachfengänger,  bereu 
£eben*=  unb  (£infommen3t>erhältniffe  bie  üblichen  finb,  werben  in 
SHübenwirtfchaften  herangejogen. 

Über  bie  ©u ts ta g elö hner  liegen  jwei  Berichte  aus  Galuörbe 
unb  ^orbfteimfe  oor. 


1  2>ie  Skripte  auö  folgenben  $e*irfeu  (»gl.  bie  Sobntabelle)  finb  ffier  verwertet: 
I.  fterjogtum  93raunf($weig :  2lmt  SJoröfelbe  unb  bie  Gnflaoe  (Saloörbe. 

II.  ^rooinj  Saufen,  Keg.^ej.  SJlagbeburg:  Sie  Greife  ©arbetegen,  Cfterburg, 
(Saljwebel,  Stenbal,  ^eridjow  I  unb  II. 

III.  $er$ogtum  2lnl>alt:  Ä reife  3*rbft  unb  2)effau. 

IV.  ^rooina  ©adjfen,  9teg.*9c3.  Werfeburg:   Sie  .U reife  Wittenberg,  Sorgau, 
<3d?weinifc  unb  l'iebcnwerba. 
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3n  Galoörbe  erhalten  fic  freie  2Bohnung,  ©artenlanb,  Äartoffellanb 
für  beii  fiauSbebarf,  $ra$nufcung  für  eine  3**9*  unb  ben  ortsüblichen 
baren  GMblolm. 

3n  3torbfteimfe  ift  ber  bare  ßofjn  etwas  geringer  wie  bei  ben  freien 
Arbeitern,  1,20  W.  im  Sommer,  1  SM.  im  hinter,  bod)  arbeiten  fic 
böchften*  1 3  beä  3abre3  im  Xagelohn ;  im  Afforb  oerbienen  fic  minbeften* 
2  si)if.,  oft  fogar  2—3  sMl  grauen  nnb  Kinber  arbeiten  meift  nur  im 
Sommer  be$.  in  ber  ©rute.  &ie  erfteren  befommen  80  ^f.  pro  Xag, 
oielfadj  arbeiten  fie  bann  aber  mit  ben  Männern  in  Afforb  nnb  fommen 
bann  bebentenb  bö^er.  £er  gamilie  wirb  freie  Sßohnung  mit  50 
Quabratniten  ©artenlanb,  1  borgen  gebüngteS  Kartojfellanb,  ^utter 
für  2  3iege"  unb  freie  gurren  gemährt. 

Anwerbern  übernehmen  bie  fontraftlid)  gebnnbenen  Arbeiter  ben 
2lu*brufdh  f amtlichen  ©etreibee  beim  &anbbrufch  gegen  ben  14.,  beim 
^fafd)inenbwfcf)  gegen  ben  25.-28.  Teil,  moburd)  fie,  wie  ber  Bericht 
erftattcr  hervorhebt,  gleichzeitig  ein  3nterejfe  für  ben  befferen  ober  ge* 
ringeren  (Erfolg  ber  ganjen  &>irt{cr)aft  geroinnen. 

Sie  brauchen  baher  auch  roeber  53rot  noch  ÜKilct)^  Kartoffeln  ober 
(iJemüfe,  oon  bem  fte  genügenb  auf  bem  gugeroiefenen  Sanb  ernten,  511= 
Staufen,  tonnen  fogar  bei  guter  (£rnte  noch  oerfaufen.  gleifcf)  roirb 
im  Sommer  nur  auänal)tn£roeife  oerfauft,  ba  oon  jeber  Familie 
2  Schweine  gef flachtet  werben,  bie  oon  ben  felbft  geemteten  5nict)teit 
uub  bem  Trefcherlolm  gemäftet  werben. 

3n  ben  anberen  Berichten  werben  ©utötagelöbner  nicht  erwähnt. 

3n  Scfcri^  haben  bie  Arbeiter  bei  ben  dauern,  wie  e£  {cheint, 
neben  billiger  Wohnung  2  borgen  Kartoffellanb,  4  borgen  Ütoggenlanb 
unb  3  ^Jorgen  2&cfc  gepachtet  gegen  einen  s^reie  oon  6  für  ben 
IKorgen  3lcfer  unb  12  sM.  für  ben  borgen  &>ie{e.  Sie  befommen  al^ 
bann  hinter  unb  Sommer  täglich  50  <pf.  i'ohn  unb  Seföftigung.  £>er 
Wrunbbcfifc  wirb  311111  Teil  oon  ben  Arbeitgebern  faft  unentgeltlich  beftettt ; 
gewöhnlich  hält  fid)  ber  Tagelöhner  eine  Kuh  unb  füttert  ein  paar 
Schweine. 

Tagelöhner  mit  (SJrunbbefifc  befi^cn  in  Uthmöben  75  ar  bte  2  ha 
50  ar,  in  3cferife  1—3  ha,  in  Galoörbe  1—5  ha,  bod)  ift  ber  33eft& 
nidjt  immer  Eigentum,  fonbern  nur  ^ad;tlanb. 

£b  ba£  Ginfommcn  au*  bem  SJefifc  auereicht,  r)ängt  oon  ber  ©röfee 
bce*  Betriebes  unb  ber  Jamilic  ab. 

3n  Uthmöben  haben  {amtliche  oerheirateten  Arbeiter  aua)  Schweine- 
Sud)t  unb  ..fdjlagen  barauä  Kapital,"  tycdkn  fid)  auch  ©änfe.  $ie  @e* 
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meinbe*Schweineweibe  unb  (*>änfeweibe,  fowie  3»^tfempe  werben  ilmen 
für  ein  geringe*  Entgelt  jur  Verfügung  geftellt. 

Tie  £öf)ne  ber  freien  Arbeiter  fteigen  bid  2,50  wohl  nur  bei 
3l!f orbarbeiten  im  Sommer,  burchfdmittlich  werben  aber  bod)  1,50 — 2  9){f. 
gezahlt,  tfoft  neben  bem  &ohn  ift  nur  in  ^eferifc  übltdj.  Tie  i&>inter- 
löhne  bleiben  faum  hinter  ben  Sommerlöhnen  jurücf;  anbererfeit*  aber 
ergeben  fidfj  aud)  bie  £öhne  für  bic  äeitweilig  befchäftigten  Arbeiter  nicht 
fefjr  über  bie  ber  bauernb  befdjäftigten. 

Ülfforbarbeit  wirb  oon  aßen  Berichten  erwähnt  —  beim  Rübenbau 
unb  beim  Watyn  be*  Jlorn*  —  ber  $erbienft  beträgt  für  ben  manu* 
liehen  Slrbeiter  2,  auch  3  9Wf.  unb  mehr.  3)Jär)en  im  Anteil  (10.  Stiege), 
unb  Treffen  um  ben  Steffel  (13.)  ftnbet  ficr)  in  Gafoörbe  nur  au*- 
nahm*weife.  Tafj  in  9?orbfteimfe  bie  fontraftlich  gebunbenen  Arbeiter 
ben  9Iu*brufch  gegen  einen  aÜerbing*  niebrigen  Naturallohn  beforgen, 
mürbe  bereite  ermähnt. 

Ter  Normallohnfafc  ift  bei  ftänbiger  23efdjäftigung  im  Sommer 
1  Wl,  im  hinter  0,80—1  m.,  bei  seitweiliger  SBefchäfttgung  etwa 
20 — 25  Pfennig  mehr,  mitunter  auch  ba*  doppelte. 

3m  allgemeinen  arbeiten  bie  (Jljefraueii  ber  Tagelöhner,  wenn  über* 
fwupt,  nur  im  Sommer  bei  Den  5Hüben=  ober  (Srntearbeiten.  Ter 
©eneralbcridfjterfktter  au*  Galoörbc  fonftatiert,  ba&  ba,  wo  bic  grauen 
jur  regelmäßigen  Arbeit  auf  ben  Wütern  angehalten  werben,  iljre  £äu*- 
lichfeit  barunter  leibet,  bod)  tyüt  er  bie*  nur  in  ber  $orn*  unb  Qad- 
frndhternte  für  bebeutungeooü. 

Tie  Atinber  werben  jum  Stubenoerjiehen  oerroanbt,  aud)  $u  anberen 
leisten  gelbarbeiten,  befonber*  in  ben  &erbftferien  jur  Kartoffelernte. 
3n  wirb  5—6  Stunbcn  nachmittag*  gearbeitet  gegen  30—40  ^f. 

Vergütung. 

gür  f  leine  fttnber  eriftiert  eine  Kinberbewabranftalt  in  (Safoörbe; 
fie  wirb  im  Sommer  uon  40 — 60  Äinbern  regelmäßig  befud^t.  2htf 
einem  Gute  in  ber  Umgebung  wirb  eine  Ätnberlebrerin  gehalten,  bie 
25—30  tfinber  im  5llter  oon  2—8  fahren  511  unterrichten  unb  511  be- 
wahren t)at. 

Tie  2lrbett*$eit  beginnt  im  Sommer  teil*  um  5,  teil*  um  6  Ul)i* 
unb  enbigt  um  6  ober  7  Uhr.  Tie  Raufen  finb  bie  üblichen.  3m 
Söinter  wirb  meift  gearbeitet,  fo  lang  e*  Tag  ift. 

ftberftunben  werben  in  Diorbfteimfe  nach  ^erhältni*  bc*  Tagelohne* 
befahlt ;  nach  bem  Bericht  au*  Galoörbe  finb  bie  Tagelöhner  in  bringenben 
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göflen  leidet  $u  oeranlaffen,  über  bie  geroöf>nlia)e  3ett  ju  arbeiten,  anefc 
ofme  befonbere  Stellung. 

3n  ber  Flegel  ift  jeber  s2£od[)entag  Slrbett^tag.  3laä)  bem  Seridjt 
au$  "Jiorbfteimfe  ermatten  bie  Arbeiter  auf  SLUmfdfj  Urlaub,  um  ibre 
eigenen  Arbeiten  ju  oerforgen:  e$  fajeint,  bafj  iJjnen  bie  Sonntagäarbeit 
burdj  bie  ^ßolijei  »erboten  roirb,  roenigftene  beflagt  jtdj  ber  GJeneral- 
beridjterftatter  au$  ÜReufyaus  fefjr  barüber,  bafj  „baä  ^olijetmilttär "  bie 
teilte  jur  Anzeige  bringe,  felbft  wenn  fie  bie  geringste  Arbeit  für  fid^ 
ausführen.  9todj  beut  Öeneralberidfjt  auä  Galoörbe  finbet  bort  bie 
©onntagSarbeit  nur  in  ber  Sommer  unb  £erbfternte$eit  ftatt. 

Anfertigung  oon  geroerb lictjen  ©rjeugniffen  für  ben  engeren  OJebraucb 
finbet  fidj  gar  niapt  mebr,  audj  bauSinbuftriette  £bätigfeit  roirb  nur  noa) 
feiten  gepflegt;  r)ier  unb  ba  werben  in  freien  Stunben  bee  Wintere 
©enfenbäume,  Jutterfdfnoingen  u.  bergl.  m.  oerfertigt. 

Die  Arbeiter  oerfidjern  weift  öebäube,  9)iobilien  unb  $ielj. 

©ine  jeitroeilige  Abroanberung  ber  Arbeiter  finbet  aus  (Saloörbe 
ftatt,  oon  roo,  roie  aua)  au«  ber  benachbarten  Altwarf,  bie  Seute  al* 
•^Rätjer  nad)  ber  3)iagbeburger  Sorbe,  auänabmeroeife  nad)  sDJecflenbura 
geben,  in  ber  Siegel  aber  nur  auf  4  &>odjen. 

211$  Wrunb  für  bie  vJieigung  gerabc  ber  SRäfyer  nad)  anberen 
©cgenben  ju  geben,  roirb  angegeben,  bafj  Xagelötjnerfrauen  fo  fd&roer 
jur  Arbeit  ju  befowmen  feien,  unb  bie  ^Diärjer  beSroegen  mit  Vorliebe 
bal)in  gingen,  roo  itmen  $interleute  jur  Arbeit  geftellt  roürben.  Die 
roefentlidje  Urfadje  bürfte  auef)  ty\et  wo^l  in  bem  lrof)en  ^erbienft  liegen, 
ber  bie  Seute  anjieljt. 

Einige  Arbeiterfamilien  ftnb  oon  bem  itanbe  in  bie  Stabt  gejogen, 
nad)  einer  Mitteilung  fommen  fie  aber  fdfjon  roieber  gurücf. 

Mir  in  Utfjmöben  roirb  fefjr  geflagt,  bafc  eine  ©ud)t  unter  ben 
Arbeitern  f)errfc^e,  nacb  ber  ©tobt  sJ?eubalben3leben  mit  iljren  &anb 
fa)ul)fabrifen ,  Steingut^  unb  3Wajolifafabri!en  gu  geben,  roo  leidster 
OJelb  oerbient,  aber  aud)  bnrct)gebracr)t  werbe. 

3m  allgemeinen  aber  fdfjeint  bei  ber  günftigen  Sage  ber  Arbeiter  bic 
Neigung  jum  Atyug  nid)t  fein:  (tarf  ju  fein,  aua)  i^re  Äinber  bleiben 
bei  ber  Sanbroirtfdjaft. 

dagegen  ift  au£  allen  53eria)teu  ein  ftarfe£  Streben  ber  Arbeiter 
erftdjtltcb,  fiel)  in  ber  £eimat  fefe^aft  511  machen. 

Der  SBerid&t  au$  ftorbfteimfe  beurteilt  biefe  Weuanfteblungen  freiließ 
iiia)t  günftig. 
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3Me  £eute  fingen  in  ber  ffieget,  um  aitfftufontmen,  neben  ihrer  £anb* 
toirtfcbaft  £anbel  an,  bodj  tarne  e$  fc^r  häufig  oor,  baß  fie  &mbnrirt* 
fcf>aft  unb  ßanbel  nid>t  überfein  fönnien  unb  nad>  einiger  3*it  ihr 
$efifetum  oeräußern  müßten,  wonach  fie  nicht  mehr  als  lanbrovrtfchaft= 
liebe  Arbeiter  311  oenoenben  unb  ihnen  Arbeit  meift  fremb  geworben  fei. 
STagegen  finb  in  Uthmöben  fett  1870  etwa  20  foldfje  2lnbauwefen  neu 
eittftanben,  unb  e$  wirb  fjeruorgefioben,  baß  fid)  bie  £eute  in  ber  SRegcl 
gut  fte^en  unb  ihres  SefifceS  freuen. 

Xie  9?ad)frage  nach  Meinen  Stellen  öat  oielfad)  ju  einer  ^arjettie* 
rung  von  ^Bauernhöfen  geführt,  bie  in  ber  ^egef  burd)  ©efcbäftStcute 
vermittelt  worben  ift.  2lllerbtng3  werben  bie  ^ar^ellen  meift  erheblich 
höber  al*  im  ©ef  amtpreis  besagt.  2lber  wie  tjeroorge^oben  wirb,  ba 
bie  ^ar^ellenbeftfeer  in  ber  ftegel  tätige  unb  ovbentlidje  fceute  finb  unb 
intenfioer  unb  intelligenter  wirtfdjaften,  als  bie  bäuerlichen  Sefifcer,  fo 
fteben  fie  meift  ebenfo  gut  wie  biefe  unb  finb  in  ihrer  33ewtrtf dmftung 
wenig  gegen  fie  ^uröcf.  Solchen  23efifcungen  oon  10—30  borgen  £anb 
mit  ftubanfpannung  wirb  baber  eine  gute  3utunft  in  2lu«ficr)t  geftellt. 

MerbingS  wirb  barüber  Älage  geführt,  baß  biefe  SBefifeer  baS  9hi* 
gebot  oon  2lrbeitSfräften  nicht  fe^r  oermebren,  ba  fie,  fobalb  fie  nur 
etwas  tyaben,  fparen,  fid)  2  Äüt)e  balten  unb  bann  in  it)rer  eigenen 
2Birtfcbaft  genug  $u  tbun  haben,  ©ic  belfen  aber  babei  bod)  wcnigftenS  in 
ber  ernte.  3m  hinter  arbeiten  fie  bei  Meliorationen,  audj  in 
gorften  unb  an  ben  2£egen. 

Arbeiter,  bie  ein  £auS  unb  ©arten  haben,  geben,  wie  in  ber  9llt* 
marf,  oielfad)  als  3Waurer  im  Sommer  nach  ber  Stabt,  febren  aber 
bann  in  ber  Örntejeit  aufs  Sanb  jurüd. 

<£S  ^errf d^t  baber  unter  biefen  Umftänben  im  allgemeinen  fein  Mangel 
an  tanbmirtfehaft  lieben  Arbeitern.  £er  ®eneralbericbterftatter  au«  §al* 
»örbe  bebt  auSbrüdlicb  tyxvox,  bafe  es  ibm  gelungen  fei,  auf  einem  oer- 
töafjrloften  ©ute,  baS  er  am  1.  £)e*ember  1890  übernommen,  binnen 
3abreSfrift  16  größtenteils  orbentlicbe  unb  brauchbare  Arbeiter  in  bie 
©utSmobnungen  aufjunebmen,  trofebem  er  feinen  Arbeiter  ohne  (Snt- 
laffuugSfcbein  annahm. 

3lux  ba,  wo  3u<ferriiben  (lärfer  gebaut  werben,  reichen  bie  SirbettS* 
fräfte  nicht  aus ;  in  ÜHeuhauS  foflen  f chon  burch  ben  Mangel  an  Arbeitern 
häufig  bei  ber  (Srnte  im  Sommer  unb  &erbft  große  ^erlufte  herbeigeführt 
worben  fein,   £ier  werben  baher  Sachfengänger  benwgejogen. 

2luch  ber  (SJefiubebebarf  wirb  im  allgemeinen  noch  mit  ben  b*i= 
mif chen  ^rbetterfräf  teu  gebedt ;  einzelne  Unechte  unb  Mägbe  werben  aber 
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aus  bem  Cften  besogen,  biefelben  foffen  cfjer  foittraftbnid&ig  fein,  als 
bie  einheimifchen. 

Xic  Söhne  fchroanfen  fehr.   Jür  Äned)te  werben  bis  311  300 
gezahlt,  jie  haben  neben  freier  Station  meift  auch  Äartoffellanb.  9)iägbe 
ermatten  130—180  "Ml  nebft  JladjSlanb. 

Über  bie  allgemeine  i>age  ber  Arbeiter  äußert  fich  ber  ©eneral* 
berichterftatter  aus  (Saloörbe  bahin,  baß  bie  Arbeiter  im  $urdji$mti 
25 — 30  °  o  beffer  bejaljlt  werben,  als  t)or  30  fahren,  unb  beffere  3£ohs 
nungen  erhalten,  infolgebeffen  aud)  beffer  leben.  (£S  fei  aber  auch  an* 
3iierfennen,  baß  bie  Arbeiter  jefet  in  fixerer  3cit  mehr  leiften  als  erje* 
mals,  roo  fie  auf  Bauernhöfen  nachts  von  2—6  Uf>r  brefdjen  unb 
nachher  Aderarbeit  leiften  mußten  unb  beShalb  beibeS  fjalbfchlafenb  be* 
forgten.  Tie  5tned)te  auf  ben  Bauernhöfen  würben  im  allgemeinen  gut 
ernährt;  weniger  fei  baS  ber  Jyall  bei  ben  freien  tagelöhnern ,  beren 
SÖiittageffen  roefentlidj  aus  Äartoffeln  unb  Jett  beftefje,  wofür  fie  Tieft 
allerbingS  in  ber  Siegel  burch  grühftüd  unb  Vefperbrot  entfd)äbigen. 
Übrigens  müffe  babingeftellt  bleiben,  ob  eine  nennenswerte  glcifdjnahrung 
überhaupt  erforberlict)  fei,  ba  oft  Arbeiter,  bie  wenig  unb  oft  nod)  im« 
oerbauliche  Surft  unb  Jleifd)  genießen,  oorjüglid)  arbeiteten. 

TaS  Verhältnis  ber  Arbeiter  311  ber  &errfdjaft  fei  im  allgemeinen 
nict)t  fehlest,  wohl  aber  bort,  wo  bie  £errfdjaften  il)re  Schuftig* 
feit  nicht  thun.  ftontraftbruch  fomme  oor,  inbeS  fei  eS  oft  fef)r  jroeifcl* 
haft,  wo  bie  Schulb  liege.  Streitigfeiten  swifebeu  §errfchaften  unb 
Arbeitern  müßten  311  oft  3U  Uugunften  ber  erfteren  oon  ben  ©emeinbe* 
oorftehem  entfehieben  werben,  auch  wm  Amtsgericht,  roo  außerbem  feft* 
ftefje,  baß  eine  große  An3af)l  Arbeitgeber  niemals  Streit  mit  ihren  Ar* 
beitern  fyabt,  eine  fleine  An$ahl  bagegen  recht  oft. 

©in  Bericht  aus  Uthmöben  ftebt  heroor,  baß  im  gemeinfdjaftlichen 
^erfehr  ein  Unterfdueb  3mifd>en  Arbeitgebern  unb  Arbeitern  faum  3U 
erfennen  fei;  bie  Socialbemofraten  fyabm  bei  ber  legten  9ieichStagSroahl 
in  ber  ©emeinbe  felbft  gar  feine  Stimmen  erhalten,  in  anbern  Crten 
beS  AmtSgcrichtSbe3irfS  nur  feiten. 

Ungünftiger  fpricht  fich  ber  ©eneralberichterftatter  in  Nienhaus  über 
bie  Arbeiternerhältniffe  in  BorSfelbc  aus.  Xic  £age  ber  Arbeiter  fyabe 
fia)  in  ben  lefeten  10—20  3al)ren  burch  gefteigertc  Vöhne  gehoben,  fyiex* 
burch  fei  jebodt)  ein  (ocfereS  SBMrtfdjaften  mit  bem  @elb  ^cr oor gern f en 
roorben.  Tie  Sparfamfcit  fyabt  abgenommen,  ber  SSMrtShanSbefuch  $u* 
genommen.  Tie  £eiftungSfäf)igfeit  fyabe  nicht  abgenommen,  mehr  aber 
bie  Seiftung.   $atriard)alifche  Berhältniffe  beftünben  jroar  noch,  mürben 
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aber  einerfeitS  burdj  bie  foeialbemofratifche  Agitation,  anbererfeits  ba 
bmd),  ba&  ftdj  jeber  heutigen  TageS  berufen  fühle,  Soctalpoltttf  ju 
treiben,  immer  mehr  gelodert.   Äontraftbrudj  fei  etwas  ©eroöhnlidje*. 
33eftrafen  laffe  fxdt>  überhaupt  feiner  mehr,  fonbern  man  brofje  bann  mit 
fortgehen.  — 

$ie  töranfenoerfidjerung  ift  auch  für  länbUdje  Arbeiter  obligatorifcb, 
nur  uerein&elt  werben  aber  bic  Beiträge  non  ben  Arbeitgebern  getragen, 
namentlich  bei  guter  gührung  ber  Arbeiter.  (Sin  $ericfjterftatter  in 
Utt)möben  giebt  an,  ba6  ben  ehrlichen  Arbeitern  ßranfenfaffen,  befemberä 
aber  3noaItben*  unb  AlterSoerficherung,  auch  wenn  fie  feine  ^Beiträge 
baju  geben  mü&ten,  mehr  al§  nnberlidj  feien. 

IL  S5ie  »ttmart  unb  feie  beiden  3ertdjotoer  Äreife. 

Unter  ben  Umblicken  Arbeitern  ^errfd^t,  roie  ber  ©eneralberia)t  aus 
Arenbfee  hcroorhebt,  ber  fich  fpeciett  auf  bie  Altmarf  bejiel)t,  im  roefent- 
liehen  aber,  roie  bie  SBeridjte  ergeben,  in  biefer  ^ieljung  and)  für 
bie  beiben  Seridjoroer  Greife  gilt,  ba«  ©efinbe  oor,  weil  ber  ®runb 
unb  Soben  oorroiegenb  im  33efife  oon  bäuerlichen  Birten  fia)  bepnbet, 
unb  biefe  nur  oorübergehenb  in  ber  ßrnte  unb  im  £erbft  Tagelöhner 
befchäfttgen. 

Diadj  bem  ©efinbe  fommen  ber  3öh*  nafl)  bie  ©utetagelölmer,  bann 
erft  bie  freien  Arbeiter,  befonberä  in  ben  Heineren  Stäbteu. 

Au&erbem  arbeiten  noch  bie  GJrunbfifcer,  ba8  finb  fieute  mit  eigenem 
£>au3  unb  etroa£  eigenem  Sanb,  roelcheS  jur  Haltung  von  1 — 2  Äühen 
hinreicht,  im  Xagelohn,  foroeü  fte  nicht  burd)  ihre  eigene  Sßtrtfdjaft 
beaufprud)t  werben. 

3n  ben  rübenbauenben  ©egenben  finb,  jum  Teil  erft  feit  einigen 
Satiren,  eadjfengänger  üou  größeren  ©runbbefifcern  eingeführt  roorben. 
5Doch  treten  fte  an  $ebeutung  für  bie  länblicben  Arbetteroerhältniffe 
noch  nicht  fet)r  heroor,  nielmehr  pflegt,  nrie  im  Dften  allgemein,  ber 
(SroSgrunbbefifc  feinen  fiauptbebarf  non  Arbeitern  burch  ©efinbe  unb 
©utstagelöhner  gu  beefen.  3"  ber  (Srnte  werben  aber  oielfad;  auch 
Schnitter  uerroenbet,  bie  aus  bem  roeftlidjen  Teile  ber  Altmarf  nadj  ber 
üblichen,  befonberS  ber  2Bifd)e  herüberziehen,  jum  Teil  audj  au«  bem 
2£arthebruä)e  fommen. 

3u  fdjeiben  banon  finb  bie  SBanberarbeiter,  bie,  roie  ber  ©eneral* 
beria)t  für  bie  Altmarf  bemerft,  bort,  wenn  auch  nur  nerein^elt  oor= 
fommen;  e3  finb  §anbroerf3gefetten,  ^abrifarbeiter,  frühere  läublichc 


Digitized  by  Google 


534 


ftricbrid)  ©rofemann. 


Arbeiter,  benen  baS  £erum$tehen  ^reube  maa)t.  Tiefe  Klaffe  nimmt 
nur  auf  furje  Seit,  einige  $age,  f)dcr)ften^  2Bod)en  Arbeit,  unb  $itht 
bann  weiter.  Tiefe  Arbeiter  finb  fo  unftät,  baß  fie  felbft  511  einem  fjötjeren 
^ohnfafee  nicht  lange  an  einer  3teHe  bleiben,  e*  finb  bic  reinen  äöanber^ 
oögel,  aud)  infofern  als  fie  auf  betreiben  2lrbeitSftellen  511  gewitfen 
3a^reejeiten  mit  jiemltd&cr  :)iegelmäßigfeit  erscheinen.  - 

Tie  freien  Ta gel öhuer  haben  oielf ad)  ©runbbefifc.  3^^eft^tum 
fdjeint  aber  in  ber  SHegel  1 4— 1  ha  nidjt  $u  überfteigen.  Nur  in 
&ohentramm  wirb  Beftfctum  bid  511  5  ha  angegeben  unb  bemerft,  baß 
3  ha  genügen,  um  ben  Nahrungsbebarf  beS  Skftfcere  $u  becfen. 

Tie  Söfme  flehen  im  Sommer  in  ber  Slltmarf  burdhfdmittlid)  auf 
1,50  SBIL,  fie  erhöhen  ftct)  bis  311  1,75  ü)if.  in  2ilten$aun,  baS  bicfjt  am 
■flanbe  ber  35>ifcr)c  liegt,  in  ber  bie  £ölme  bei  ber  (Schwere  unb  ftrud)t* 
barfeit  beS  Löbens  anfdjeinenb  etwa*  Ijöfjer  flehen. 

3lm  haften  finb  bie  Söhne  in  &ohentramm.  £ier  liegt  ber  ©runb 
wof)l  barin,  weit  Bauerngüter  oorherrfchen,  bie  Tagelöhner  aber,  wie 
oben  bemerft,  einen  ziemlich  großen  Örunbbeftfe  fyaben,  baher  nur  wenig 
auf  Arbeit  gehen,  mithin  einer  ftarfen  Nachfrage  oon  9(rbeitSfräften  ein 
relatio  fdjwacheS  Angebot  gegenüberftefjt. 

Äoft  wirb  für  männliche  Tagelöhner  neben  bem  Sohn  unter  ent= 
fpredjenber  ©rniebrigung  beSfelben  in  £oljentramm  unb 
währt,  im  ör.  Sallerftebt  nur  feiten;  für  weibliche  Tagelöhner,  bie  ge* 
wöfjnlidj  pro  Tag  1  3Wf.,  bisweilen  weniger,  nur  in  &of)entramm 
mefjr  erhalten,  ift  fie  öfter  üblid). 

Bei  .scitroeifer  Befestigung  im  Sommer  fleigen  bie  Vöhne  bei  ben 
Männern  faft  burdjgängtg  um  25,  auch  50  Pfennig,  dagegen  erbeben  ü<$ 
bie  Jrauenlölme  nur  unbeträchtlich ;  eS  ifl  bieS  wohl  eine  golge  ber  ©in* 
fübrung  ber  Sachfengängerei.  3m  hinter  werben  grauen  nur  feiten 
befdjäftigt ;  s])iänner  erhalten  25  Pfennig  mehr  als  bie  ftänbig  befdjäftigten 
Arbeiter. 

3n  ben  beiben  3erid)omer  Greifen  fte^t  ber  Sol)n  für  männlidje 
2lrbeiter  im  allgemeinen  t)ör)ei%  als  in  ber  Slltmarf. 

Tie  Urfadje  liegt  f)ier  barin,  baß  einerfeitS,  wie  unten  auszuführen 
ift,  bie  2lbwanberung  ber  jugenblic^en  Arbeiter  fdjon  wegen  ber  Stahe 
oon  sJ)iagbeburg  eute  größere  ift,  anbrerfeits  ftd)  für  bie  Arbeiter  mehr 
Welegenl)eit  bietet,  anberwärtS  $u  arbeiten.  Namentlich  nehmen  bie 
großen  Sic^efeien  einen  Teil  ber  2lrbeiterfd)aft  in  Slnfpruch.  Tahcr 
erflärt  eS  fidt>  auch,  baß  bie  Vöfyie  nur  für  bie  männlichen  Arbeiter  höher 
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fielen;  für  bie  weiblichen  finb  fie  eher  niebriger,  ba  ber  Sujug  frember 
Arbeiterinnen  ein  größerer  ift. 

Äff  orbarbeiten  finb  oielfach  für  faft  alle  Arbeiter  eingeführt;  nad) 
einein  23eridjt  au£  $obbntn  wirb  bort  wäfjrenb  10  sJ)Jonate  im  Afforb  unb 
nur  2  Monate  int  2agelorm  gearbeitet,  bod)  werben  anberwärtä  nur 
bie  tfrntearbeiten  im  Afforb  »ergeben.  $er  ©eneralberidjt  für  bie  Alt; 
marf  wünfcht  aud)  eine  allgemeinere  Verbreitung  ber  Afforbarbeit.  23dm 
3ucferrüben=  unb  (Eidjorienbau  fommt  e£  —  namentlich  in  Heineren 
2ßirtf($aften  —  oor,  bafe  f amtliche  für  eine  beftimmte  ^täd^e  erforderlichen 
Arbeiten  gegen  einen  beftimmten  ©elblobn  übertragen  werben l.  £>a8 
35refdjen  geflieht  meift  noch  gegen  einen  Anteil  am  Ertrag,  roirb  aber 
wot)l  oorjugäweife  oon  ben  fontraftlid)  gebunbenen  Arbeitern  beforgt. 

3ie  #tnber  ber  länblichen  Arbeiter  werben  nad)  bem  ©eneralberid)t 
für  bie  Altmarf  faft  ausnahmslos  an  bie  bäuerlichen  ^efi^ev  oermietet ; 
fie  haben  baä  Vieh  ju  hüten  unb  werben  mit  leichten  lanbwirtfchaft= 
liehen  Arbeiten  befchäftigt.  Die  Äinber  befommen  bann  freie  Ver= 
pflegung  unb  ftfetbung,  bisweilen  auch  em  Heine*  Votyn,  baS  oielfact) 
oon  ben  (Altern  bireft  auf  bie  Sparfaffe  gebracht  roirb.  Aufcerbem 
werben  bie  Äinber  auf  ben  größeren  (Gütern  jum  Btübenoer^iehen  oer= 
roenbet,  wofür  fie  50—60  Pfennig,  bisweilen  aber  aud)  nur  30—40 
Pfennig  erhalten. 

Die  Arbeitzeit  ift  5—0  Stunben,  nur  in  3i<hta">  wo  fie  sinn 
£opfenpflücfen ,  flartoffelaufnehmen ,  sJtübem>er$iehen  unb  Viehh»ten 
herangezogen  werben,  arbeiten  fie  6    10  Stunben  pro  Xag. 

Vielfach  erhalten  bie  Tagelöhner  "4— 1 2  ha  Kartoffel lanb,  boct)  finb 
fie  bann  wohl  meift  wenigftenS  für  eine  gewiffe  3«t,  befonbers  in  ber 


1  @e;af>(t  roirb  in  vüberife  pro  9Wg.  £acfen,  ^erjiefyen  u.  Aufnehmen  ber 
^üben  33  Wl,  in  iüasiner&lage  25—30  2Jlf.  pro  3Wg.;  ftatfen  in  Önebs  3  Wf. ,  in 
Ebingen  2  SJff.  für  $(ufnel)men  in  öiebfi  10  3Mf. ,  in  ^Böbingen  10,  50  —  12  3Mf. 
%*ro  ha  wirb  qe^ar)It  in  SUtenjaun  für  ftaden  10—16,  für  Stoben  32—36  9Kf.  $ei 
Den  ©etreibearbeiten  finben  ftd)  folgenbe  ©äfce:  in  (Siebs  .Horn  inäfjen  u.  auftnanbeln 
pro  3Hg.  3  jHf.,  Jßiefen  ober  AUee  mäf>en  1,75  9Jif.,  in  Stingelöbovf  betreibe  pro  ha 
4— 5  SM.,  ©ras  u.  Mlee  5-6  9JW.,  in  ftoljengöfjren  SW(U)en  10-12  9Hf.  pro 
ha,  in  ©roß  »aUerftcbt  u.  ©inroinrel  3H<ü)en  pro  3Rg.  für  ©intergetreibe  1,50  bi* 
2,50  2Rf.,  für  Sommergetreibe  0,75—1  5Wf ,  ffitefe  1—1,50  9HF.,  in  3Utenjaun  Wtyen 
l'mtU  Sinben  11.  SluffteUen)  oon  Söintergetreibe  7—14  9Rf.,  oon  Sommergetreibc 
7—12  9Hf.,  in  2Ba$mer$Iage  mi)en  oon  (betreibe,  äöiefe  u.  AUee  burcf>f<$mttlid>  1  m. 
(bei  befferem  ©tanbe  roirb  3ulage  geroäf>rt),  in  3^tau  pro  ÜJlg.  Stäben  oon  Söinter* 
getreibe  (in«,  »innen  u.  Buffefcen)  1,75,  Sommergetreibe  1,25  -1,50,  Älee  1,25  3Rf., 
SBiefe  1  m. 
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(Srnte$eit  $ur  Arbeit  ucrpPid^tet.  Namentlich  oerfdjaffen  ftd>  bie  fleinerei 
SBefifeer  auf  biefe  SBeife  für  bie  (Stritt  bie  notwenbigen  2lrbeit£fräfte. 
3m  Greife  Cfterburg  ersahen  bie  Tagelöhner  außerbem  noch  £eufutter 
für  bie  3^9*/  freie  fuhren,  freie  ©treu  unb  1  $ubet  örennholj;  in 
3i(^tau  wirb  irrten  nur  ein  borgen  tfartoffellanb  aweimal  gepflügt, 
außerbem  fyabtn  fie  10  freie  gurren  für  £olj,  SSiet),  Kartoffeln. 

£ie  grunbbeft&enben  Tagelöhner  halten  fich  wohl  meift  eine  #uh, 
bie  olme  eigenes  SJefifctum  pachten  fich,  wie  ber  ©eneralbericht  au* 
2lrenbfee  mitteilt,  bort  faft  ausnahmslos  etwas  ßanb,  wo$u  fie  aud) 
überall,  felbft  in  ben  (Stäbten  Gelegenheit  haben,  galten  fid)  ein 
ober  mehrere  Schweine,  teils  gur  3u$t,  teils  jur  sJ)iaft  unb  fpätercu 
SBerfauf,  auch  einige  3**0*"/  fabafe  (te  nicht  ihren  ganzen  £eben£unter 
halt  §u  taufen  \)abe\\. 

3hv  beftetlen  fie  bann  in  ber  SRegel  nach  geierabenb,  ober,  wenn 
es  notwenbig  ift,  auch  Sonntags  früh,  forocit  bie  Jrau  ober  bie  Htnber 
bie  Arbeiten  nicht  bewältigen  fönnen,  weil  fie  bie  öareinnahmen  aus  bem 
2lrbeüSoerbienfte  ber  Wochentage  nicht  gerne  entbehren.  3"  manchen 
©egenben  ift  aber  bie  SonntagSarbeit  bie  Regel. 

$ie  SlrbeitSjeit  beträgt  in  ber  Siegel  11—12  3tunben,  im  Sötnter 
8  -10  Stunben. 

Überftunben  werben  im  allgemeinen  nicht  gern  geleiftet,  unb,  wenn 
fie  notwenbig  finb,  mit  ca.  10—25  Pfennig  pro  ©tunbe  bejahlt.  Rur 
aus  ben  Greifen  ©arbelegen  unb  Stenbal,  fowic  aus  ber  2£ifd)e  wiro 
berichtet,  baß  tykx  bie  Arbeiter  bei  befonberer  Rot  willig  weiter  arbeiten, 
bisweilen  fogar  ohne  Vergütung. 

T>er  Staub  ber  grunbbefifcenben  fleinen  Tagelöhner  fcheint  in 
manchen  ©egenben  erfreulicherweife  fich  giemlich  rafer)  ju  oermehren. 
So  fonftatiert  ber  Bericht  auS  RingelSborf,  baß  bort  baS  33eftreben 
ber  Tagelöhner,  eigenen  ©runbbeftfc  ju  erwerben,  immer  größer  wirb 
unb  bie  3öhf  oer  $übner  unb  §äuSlerfteüen  oon  3aljr  gu 3af>r  5unimmt. 
GS  hängt  wof)l  bamit  gufammen,  baß  in  jener  ©egenb  feit  etwa  jwölf 
Sahren  brei  große  Rittergüter  parkettiert  worben  finb  unb  ein  größere* 
©ut  ben  größten  Teil  feiner  Xiänbereien  in  s^arjeHen  an  fleine  SJefifcer 
oerpachtet  hat.  freilich  wirb  oon  feiten  eines  23erichterftatterS,  ber  felbft 
ein  größeres  ©ut  beftfct,  barüber  geflagt,  baß  ein  oemtchrteS  Angebot  oon 
2lrbeitSfräfteu  hierbura)  in  feiner  SBeife  herbeigeführt  worben  fei,  utel= 
mehr  biejenigen  &äuSler  unb  $3übner,  bie  nur  ein  &auS  mit  ©arten 
befaßen,  unb  barauf  angewiefen  waren,  anberweitig  Lohnarbeit  $u  fueben, 
jefet  fog.  Äuhbauern  geworben  feien,  bie  $efd)äftigung  in  ihren  fleinen 
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2$irtfchaften  ftnbcn,  unb  nicht  nad)  Sohuarbeit  mehr  fragen.  Sie 
$leia>  Erfahrung  ^at  mau  auf  ber  §öf)e  be£  ÄreifeS  Dfterburg  gemacht, 
too  mittlere  bäuerliche  2ßirtfd&aften  mehrfach  parkettiert  worben  finb, 
unb  bie  s$arjetten  oon  beu  Äuhbauern  getauft  mürben,  um  jwei  ^Pferbe 
galten  ju  fönnen.  Qu  £ohen*©öhren  unb  beu  Vorwerfen,  bie  baju  ge 
fjören,  tjaben  Häusler,  bie  früher  in  Arbeit  gingen,  oielfad)  ©runbbefifc 
burch  2(blöfung  für  Seruituten  ermatten,  unb  fotten  nur  noch  in  Slrbeit 
tommen,  roenn  fie  in  ihren  Söirtfdwften  nicht*  311  tf)im  haben. 

(5in  ©eneralbcrichterftatter  aus  bem  füblid&en  ©tenbal  glaubt  baher, 
baß  in  ber  ganzen  2lltmarf  ber  SBunfdj  nicht  oorlwnbeu  fei,  burdj 
fleinc  Bedungen  für  Arbeiter  2trbett*fräfte  511  fchaffen.  6r  halt  bie 
^arjellierungen  größerer  ®üter  für  einen  wirtfdjaftlichen  J?er)Ier  unb 
ßolonifien  für  einen  großen  gehler  ober  Nachteil  für  @ut  ober  ©emeinbe. 
derartige  Seute  Ratten  aus  ihrem  Eigentum  nicht  fo  oiel,  baß  fie  baoon 
leben  tonnten,  aber  burch  regelmäßige  Arbeit  müßten  fie  bas  gehlenbc 
in  ber  Siegel  nicht  511  oerbienen.   golge.fei  ber  gelbbiebftahl. 

(5r  giebt  freilich  felbft  $u,  baß  bem  Arbeiter  ber  ©ebanfe  folcher  9lu 
fieblungen  fdjon  gefallen  möchte,  unb  läßt]  an  anberen  Stellen  feinet 
Bericht«  ben  wahren  GJrunb  feiner  Abneigung  gegen  bie  3(nfteblung  er= 
fennen,  wenn  er  fagt,  baß  bie  Seute  bei  einem  ©runbbeftfe,  oon  bem  fie 
leben  tonnten,  nur  nad;  gefallen  arbeiten  mürben. 

$te  Urteile  anberer  Serich  terfktter  finb  ber  inneren  ftolonifation 
günftiger.  Sie  Hammen  aber  haup  tf  ad)  lid)  au*  ben  ©egenben,  in  benen 
ber  große  GJrunbbefifc  mel)r  jurüeftritt. 

So  berichtet  ein  2lcfersmann  aus  $o$entrainm,  baß  bort  Sefifcer 
mittlerer  ©üter  auf  geeigneten  Saupläfeen  einige  9i>otmf)äufer  mit 
(Stallung  unb  Scheune  gebaut  unb  mit  etwa*  5lcfer  an  Arbeiter  oer- 
fauft  hätten,  wobei  fid)  beibe  teile  gut  ftünben.  2lud)  im  weftlichen 
£cile  oon  ©arbelegen  finb  Witte  ber  ftcbjiger  3ahre  unb  big  Witte  ber 
adliger  Safjre  Bauerngüter  otelfad;  serfd)lagen  worben.  $te  ^ar$eüeu 
finb  sum  großen  teil  oon  bem  Bauerngutsbeftfeer  aufgekauft  worben, 
311m  teil  oon  £anbwerfern  unb  Arbeitern,  bie  fid)  unten  aufgebaut 
haben,  namentlich  in  ber  s3Ml)e  ber  Jyorfteu,  in  benen  fie  im  Söintcr 
lohnenbe  Sefdjäftigung  finben.  3™  Sommer  gehen  biefe  Seute  nur 
au*nahmsweife  jur  2lrbett,  haben  aber  für  bie  Grnte$eit,  wenn  fte  tut t 
i^ren  Arbeiten  fertig  finb,  unb  für  ba*  Kartoffeln*  unb  SRübenrobou 
ba*  Angebot  an  2lrbeit*fräften  oermehrt. 

$ie  ©utsta  gelöhn  er  erhalten  nad)  bem  ©emralberidjt  für  bie 
Slltmarf  freie  2Bof)nung,  ©artem  unb  ßartoffellanb,  außerbem  aud) 
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nod)  freie  äöeibe  unb  gutter  für  eine  Äut)  ober  einige  3**9*"  uno  t)aben 
bafür  §u  einem  billigeren  als  bem  üblidjen  Safee  für  bie  Sauer  it)re$ 
Vertrags  31t  arbeiten  *. 

Sie  aud  ben  ®pecialberid)ten,  bie  audj  über  bie  Sage  biefer  2lrbeiter^ 
flaffe  in  ben  beiben  Seridjoroer  Greifen  2luffd)lu&  geben,  erfidjtlidj  ift, 
befielt  eine  3)üet*rool)nung  in  ber  Siegel  an*  Stube,  äammer,  ftücfce, 
Bobenraum  unb  ©tadung.  3m  allgemeinen  wirb  bie  @runbftäd)e  ber 
3tube  auf  25  Ouabratmeter ,  bie  ber  Äammer  auf  12  duabratmeter 
angegeben.  Saä  ©artenlanb  beträgt  etroa  V10  ha,  bas  Jlartoffellanb 
1—2  borgen.  -Tie  Bier)t)altung  befebränft  fiel),  roie  bie  :Hna,aben 
ber  Tabelle  an  gutter  unb  SHeibe  geigen,  oielfad)  auf  Sdjroeine  unb 
Siegen. 

Sie  Arbeiter  erhalten  außerbem  meift  nod)  Brennmaterial  unb 
freie  Jufjren  jur  BefteOung  i^reö  £anbe$.  Sod)  wirb  le^tereS  nur  auf 
bem  ferneren  Boben  ber  2ßifd)e  regelmäßig  t>om  Arbeitgeber  beftellt 
unb  gepflügt,  fonft  fer)eint  bie$  md)t  ber  gall  ju  fein. 

2lud)  pflegen  fie  öfter  im  Sßinter  baS  betreibe  au^ubrefajen  unb 
erhalten  bann  beim  &anbbrufd),  ber  nod)  fer)r  verbreitet  ifl,  ben  12. 
bie  14.  Steffel.  Sampfbrufd)  wirb  nur  auf  einem  großen  ©ute  im 
roeftlidjen  2ei(  oon  (Barbelegeu  ermähnt,  um  ben  20.  Steffel,  fonft  ift 
mor)l  noct)  ber  ©öpelbrufd)  häufig,  meift  freilid)  aud)  um  ben  18.  ober  20.  Gtr. 

Safe  bie  Verpflegung  be$  ©utStagelölmerS  in  $franft)eitäfällen  vom 
J&erru  beftritten  wirb,  fct)eint  roenigftenS  allgemein  mdjt  meljr  üblid) 
*u  fein.  Sie  ineiften  Beriete  fpredjen  ftd)  barüber  nid)t  beutlid)  aus, 
fonbem  geben  nur  an,  nneotel  fie  an  Kranfenfaffengelb  für  bie  einzelnen 
Arbeiter  ju  jaulen  Imben;  aus  einigen  Bewertungen  erfiet^t  man  aber, 
bafj,  ba  bie  ttretöfranfenoerfidjerung  obltgatorifdj,  auf  biefe  bie  Unter 
ftüfcungSpflidjt  ber  &errfd)aft  übergegangen  ift. 

©in  Wetreibebeputat  tutrb  nur  feiten  erwäfmt.  hieben  bem  (garten* 
lanb  mirb  nur  t)ier  unb  ba  etwas  Seinlanb  gemährt,  in  einem  Jalle 
aud)  1  borgen  Noggenlanb. 

3m  allgemeinen  beert  ber  Arbeiter  au£  ben  gemährten  Naturalien 
feinen  Naljrungäbebarf  nidjt  ganj.  Born  ftartoffellanb  gewinnt  er  ge 
iuöl)ulid)  feineu  Bebarf  an  Kartoffeln,  Dorn  ©artenlanb  ba£  nötige  ©e- 
müfe,  oon  ben  Siegen  bie  9)iild).  Brot  t)at  er  genügenb,  wenn  er  ben 
3lu«brufd)  im  Naturallohn  beforgt;  Butter  unb  einen  Xeü  be3  Jleifdje* 
mu§  er  aber  meift  jufaufen. 


1  (6ief)c  Tabelle  @.  540  u.  >41.) 
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Um  fo  größer  ifl  für  i(m  bie  Sebeutung  beS  (Mblofme*.  Die 
&öf)e  beSfelben  fc^roanft  nach  ben  Angaben  ber  Tabelle  fef>r,  immerhin 
beträgt  fie  swifcjen  300  unb  450  3Rf. 1  Leiber  läßt  fi$  nicht  mit 
23eftimmtf)eit  erfehen,  ob  ber  £o(m  bcr  ©utStagelölmer  geringer  ift,  als 
ber  ber  freien  Arbeiter.  Vielfach  fcheint  bieä  ber  gall  $u  fein,  bocf; 
ift  bie  Differenz  roof)l  faum  eine  beträchtliche,  ©in  beftimmteä  Ver* 
fyältni*  giebt  nnr  ber  Vericht  auä  Äüberifc  an.  £ort  erhalten  bie  ftänbigen 
Xagelöfjner  mit  SBohnung  auf  bem  ©ute  25  v$f.  roeniger  wie  bie  übrigen ; 
2lff  orblohn  hingegen  ift  berfelbe.  Shnlid;  fei  e$,  rote  ber  33erid)terftatter 
hinzufügt,  auf  ben  meiften  Wütern,  bie  intenfioe  SlUrtfdjaft  fuhren. 
(Geringen  Xotyn  erhalten  bie  Arbeiter  auf  (Gütern,  bie  noch  eytenfiuer 
roirtfchaften,  bagegen  finb  bort  auch  bie  weniger  leistungsfähigen  £eute 
ju  finben.  5Bie  biefe  ßeutc  gefteßt  finb,  uermag  ber  SBerichterftatter 
nicht  anzugeben,  benn  leiber  erfahre  ein  £anbroirt  uom  anbem  nie  ober 
nur  feiten  bie  Wahrheit. 

@in  Unterfchieb  jmifchen  ben  Löhnen  auf  ben  großen  unb  mittleren 
©ütern  roirb  in  ber  Sßifdje  in  ber  ©emeinbe  SßaSmerSlage  ermähnt,  100 
auf  größeren  ®ütern  ben  beuten  1,50—2  ML,  auf  mittleren  1,25  bis 
1,50  sJJif.  gegeben  roirb,  bocf)  roirb  gleichzeitig  bemerft,  baß  bie  Veutc 
im  lefcteren  %aüt  ben  größeren  Xeil  beS  QahreS  Slfforbarbetten  fyabtn, 
bei  benen  fie  mehr  Perbienen. 

Nicht  unbeträchtlich  ne6en  bem  &>hne  beS  Statines  ift  aber  auch 
ber  Verbienft  ber  grau,  bie  regelmäßig  im  Sommer  mit  arbeitet,  uiel= 
fach  rool)l  auch  im  SBinter  beim  T>refd)eii  ^ilf t-  — 

Sie  Stellung  beS  (SutStagelöhnerS,  roie  fie  im  Vorhergehenben  ge; 
fdjilbert  ift,  nähert  fich  mehr  noch  als  in  ben  Nübenbiftriften  ber  beS 
SnftmanneS  im  Dften,  mit  ber  fie  auch  bie  gleiche  ^iftorifd)e  SBm^el 
hat.  Sie  weicht  infofern  oon  berfelben  ab,  als  bie  ©elblöhnung  eine 
höhere  ifl,  zumal  ba  bie  Verpflichtung,  einen  ScharroerFer  ju  halten 
unb  ju  bezahlen,  nur  feiten  oorfommt.  2lnbererfeitS  finb  Viehhaltung 
unb  Sanbnufeung  vielfach  geringer,  alfo  bie  eigene  SBirtfdmft  ber  £age* 
löhner  eine  mehr  befchränfte,  unb  es  erfcheint  fraglich,  ob  bie  höhere 
(Uelblöhnung  eine  genügeube  ©ntfchäbtgung  bafür  bietet. 

28enigftenS  ifl  unoerfennbar,  baß  bie  Neigung,  biefeS  Arbeits* 
oerhältnis  aufjulöfen,  fich  wehr  unb  mehr  geltenb  macht.  Namentlich  tu 
ben  beiben  Seridjoroer  Äreifen. 

So  flagt  ber  Veridtterftatter  au«  ^erchlanb,  baß  ftch  bie  fieute  bort 
fontraftlich  überhaupt  nicht  binben,  fonbern  alle  im  SBochenlofm  ftehen. 

1  $ie  Angaben  ber  JabeUe  unter  9ir.  9—11  f)dbcn  £ref(§erl0l>n  mit  eingeregnet. 
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unb  ben  Seridboroer  Greifen. 
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Sind)  au*  Jtenerobe  wirb  berietet,  bafc  bort  nod)  bis  oor  einigen  3al)ren 
überall  ©utätagelöfnier  oort)anben  gewefen  feien,  jefct  Rotten  fta)  jeboü) 
alle  jungen  fräftigen  Seute  ber  Snbuftrie  sugewanbt  unb  jögen  in  bie 
(Stäbte.  3u  föingelsborf  feien  ($mt3tagelöi)ner  ^war  nodj  oorfjanben, 
bie  iöefdjaffung  wirb  aber  immer  fdjwieriger,  ba  bie  ßeute  ftd)  nidbt 
meljr  btnben  wollten. 

3n  ber  2Iltmarf  ftnb  biefe  Ä tagen  nid)t  fo  ftarf.  Tod)  wirb  au« 
SKtenjaun  berichtet,  bafe  bort  auf  ben  (Gütern  oiele  äBofynungen  leer 
fteben,  unb  in  i'überife  bewerft,  bafe  bie  ßeute  nur  nod)  ferner  ju  be* 
febaffen  feien. 

Tementfpredjenb  ftnben  mir,  bafe  in  ben  beiben  3erid)ower  Greifen 
ein  ftarfer  9lb$ug  ber  lanbarbeitenbeu  23eoölferung  überhaupt  nadj  ben 
8  tobten  fid)  bemerfbar  macht  unb  aud)  bie  Minber  ber  fianbarbeiter  fid) 
weift  nicht  met)r  bem  ©ewerbe  it)rer  Altern  wibmen. 

3n  ber  2Utmarf  gefdjiefyt  beibe*  aud) ,  aber  nidfjt  in  fo  ftarf  cm 
9)tofee,  am  meiften  nod)  in  ber  2i>ifd)e. 

Unzweifelhaft  ftetjen  alle  biefe  Tljatfadieu  in  einem  engen  3Ul 
fammenfjang ;  bie  Un3ufriebent)eit  mit  ber  alten  $bt)ängigfeit  oom  ©ut# 
t)errn  wirb  fid)  oorsugSmeife  ba  äufcern,  wo  bie  3)(oglict)feit  beS  Slbjuge 
nad)  ben  gröfeeren  ©tobten  unb  nat)e  gelegenen  frudjtbarcn  ©egenben 
fid)  mefjr  bietet,  unb  ber  Arbeiter  aua)  in  ber  ©eimat  bei  ber  3nbuftrie 
@elegenl)eit  $ur  Arbeit  finbet.  2ln  folgen  Crten  wenben  fid)  aud)  bie 
freien  Tagelöhner  oon  ber  Öanbwirtfcbaft  ab. 

Tie  Abneigung  jur  lanbwirtfcbaftlidjen  Arbeit  überträgt  fi*  mir 
Sti  leid)t  oon  ben  ©Item  auf  bie  .Hinber,  ba  für  bie  Sugenb  baä  angenehme 
Sehen  in  ben  (Stäbtcn  oon  jeher  grofje  2ln5iel)ungafraft  befeffen  bat. 
2lud)  bie  Altern  felbft  t)aben,  wie  ein  $3eridfoterftatter  Ijeroorfjebt ,  wo 
bie  wirtfä)aft(id)en  $8erbältniffc  e£  irgenb  geftatten,  bie  ,.<5ud)t",  bie 
Äinber  eine  ^rofeffion  erlernen  511  laffen,  ober  fie  als  ©efinbe  ober  als 
inbuftrielle  Arbeiter  in  bie  Stäbte  ju  fd)itfen.  So  tritt  benn  eine  be-- 
benf liebe  (>>eringfd)äfcung  lanbwirtfd)aftlid)er  2lrbeit  ^11  Tage,  roie  5. 
nod)  einer  Mitteilung  au«  $oben*©oet)ren,  100  oon  ben  Wäbdjen  Slrbei* 
ten  wie  tfübemelfen,  Sdjmeinefüttern  als  entefjrenb  angefeben  werben. 

Ter  S»g  und)  ben  Stäbten  fowot)l  bei  jüngeren,  roie  aud)  bei 
alteren  Arbeitern  —  richtet  fid)  meift  nad)  9)Jagbeburg,  bod)  aud)  nach 
Berlin  unb  Hamburg;  in  ber  2£ifdje  wirb  eine  'Jlbwanberung  nad)  ben 
fleincn  &mbftäbten  fonftatiert. 

Tie  s)Jfäbcben  oermieten  fid)  meift  al£  Tienftmäbd)en ;  bemerfeiie* 
wert  ift  für  bie  9iät)e  oer  ©ro&ftabt,  bafj  nad)  ^wei  SJericfcten  au? 
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beut  Greife  3eridjoro  II  bie  9Häb$eit,  beoor  fie  in  bie  Stabt  gef)en,  bas 
SJäfjett  lernen.   2htd>  befd&äftigcn  fie  fidj  l)ter  mit  ^erlenfritferei. 

$>ie  männlidjen  Arbeiter,  foroeit  fie  mdjr,  nrie  eben  bargefegt,  oer^ 
fuc^cn,  ein  eigenes  Sefifctum  ju  erwerben,  roenben  ftdj  nad)  ben  Stäbtcn, 
um,  angelodt  oon  ben  tyoben  Söhnen,  fid)  bort  Arbeit  jn  werf  Raffen : 
„folange  in  $anbet  unb  3nbuftrie  ber  s£erbienft  fo  ungleid)  uie[  größer 
ift,  nrie  in  bei*  £anbnrirtfd)aft ,  luirb  fein  Nüttel  imftanbe  fein,  bie 
Arbeiter  oom  3l|$"9  »od)  biefen  Stäbten  abgalten",  bemerft  ein  $3e^ 
ridjterftatter  mit  9ted)t 

3ef)r  oiele,  bie  nur  ein  fleineS  £auS  baben,  fogen.  pausier,  geljen 
als  $aul)anbu>erfer  befonber*  nad)  SWagbeburg ;  nwtyrenb  beS  Sommere 
$ur  (*rnte  fommen  fie  jurücf ;  üielfad)  tyabcn  fie  oon  ben  dauern  ÄartoffeU 
Inno  erhalten,  gegen  roeldjeS  fie  bann  bei  jenen  arbeiten.  3m  &erbft 
fudjen  fie  Arbeit  in  bcn  3wdferf<*brifen  »wb  bef Saftigen  ftdj  bis  jum 
beginn  ber  $}autf)ätigfeit  enrroeber  im  Jorft  ober  aud)  in  ber  ßanb* 
tmrtfdjaft. 

tiefer  2ßedjfel  finbet  ficr)  befonberS  im  Greife  Stenbal  unb  in  ber 
SiMfdjc  beS  ÄreifeS  Cfterburg;  in  ben  3erid)oroer  Greifen  roenben  fid) 
bic  Arbeiter  nad)  ben  3ie9eleien  unb  Stärfefabrifen. 

2(ua)  aus  ben  roeftlidjen  Greifen  ber  2lltmarf,  aus  benjenigen 
<$egenben,  bie  in  weniger  bequemer  SBerbinbung  mit  ber  Wroßftabt  ftefjen, 
unb  in  benen  beSbalb  im  allgemeinen  mefjr  ftabile  lanbroirtfcbaftlicbc 
^erbältniffe  berrfajen,  finbet  eine  seitroeife  Slbroanberung  ber  lanbruirt= 
fdjaftlidjen  Arbeiter  ftatt.  2)enn  oon  bier  aus  Rieben  attjär)rCid^  nad) 
ber  @rnte  bie  n(tmärfif$en  Schnitter,  bie  wir  bann  in  ben  SRübem 
gegenben  roieber  treffen;  fie  geben  14  Tage  sunt  ftuttermäben  fort  unb 
nad)  ber  (Srnte  3—4  Soeben  jum  teJetreibemäben,  ba  bie  ßrntejeit  bort 
tneift  ctraaS  fpäter  eintritt.  3*"  hinter  fyabm  bie  2(rbeiter  (Gelegen- 
heit, in  bcn  ,yorften  51t  arbeiten;  feitbem  in  Stenbal  eine  3»cferfabrif 
«rrta)tet  ift,  audj  in  Diefer.  3lua)  gefjen  fie  roobl  nacb  bem  füblidjen 
Stenbal.  3n  beiben  fällen  enthebt  aber  bie  9Ibroanberung  ber  beimifdjen 
Atonbroirtfc&aft  nidjt  bie  3lrbeitSfräftc. 

&auptfäd>ltd)  infolge  beS  HbjugS  ber  beimifa^en  2lrbeitSrräfte  finben 
fid)  lebbafte  Älagen  barüber,  baß  2lrbeiter  nidjt  mebr  in  genügenber 
3ln^abl  5u  baben  finb.  3>ie  ©infübrung  ber  Sadjfengänger  ift  311m  Xetl 
bie  5olge  geroefen,  befonberS  aber  tyat  man  fid)  genötigt  gefeben,  frembeS 
(3  e  f  i  n  b  e ,  uorroiegenb  roeiblidjeS,  b^önjujieben.  (*S  fommt  gegenwärtig 
namentlid)  auf  größeren  (Gütern  ein  großer  Xeil  beS  ©efinbeS  aus 
5J?ofen  unb  SBeftpreußen,  aud)  aus  Bommern.  3roei  $erid)terftatter  aus 
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bem  Greife  Cfterburg  fagen,  biete  teilte  feien  wenig  beliebt,  weil  in 
bev  (änblid;en  Arbeit  nid^t  fct>r  erfahren.  Ter  (äeneratöeridjt  ftefft 
fie  bagegen  511m  großen  Steil  als  orbentlid^e  &eute  l)in,  bie  längere  3«* 
bei  einer  £errfd;aft  bienen  mtb  mit  bem  erwarten  £ol)n  surücf^ingen 
ober  baSfelbe  nad)  £auS  fd&itften.  SMelfadj  bleiben  fte  audj  in  ber 
Jyrembe,  oerljeiraten  ftd)  nnb  madjen  ftd;  anfäfftg,  wenn  fte  xrgenb 
tonnen.  teJefinbc  aud  Sdjmeben  fott  fidj  nidjt  bewährt  tyaben,  bafjer 
gegenwärtig  nid^t  mefjr  311  finben  fein. 

3m  ganjen  fdjeint  jebodj  bas  einr)eimifd)c  ©efinbe  bei  weitem  31t 
überwiegen.  9ludj  ift  wof)l  nod)  in  managen  (Uegenben,  oorwiegenb  aller* 
bingS  in  Heineren  imb  mittleren  betrieben,  üblidj,  baß,  wie  3.  in  £of)en« 
tramm,  bie  $tenftboten  3m*  gamilie  geregnet  werben  unb  mit  ber 
Aamilie  einen  Xifd)  galten. 

Sclbft  auf  ben  großen  Gütern  ift  jebod;  bie  9iaturallöfmung  beS 
GiefinbeS  —  neben  freier  SBofjmmg  —  im  allgemeinen  nod>  üblid). 

9iur  aus  ber  ©emeinbe  ÖiebS,  in  ber  Mljc  oon  SWagbeburg,  unb 
an*  /verdjlanb,  in  einer  ©egenb,  wo  feljr  ftarfe  3icgeleiinbnftrie  betrieben 
wirb,  geben  bie  33erid)terftatter  an,  baß  fyier  bie  »erheirateten,  aber  nietyt 
bie  unoerfjeirateten  5?ned)te  2£odjenlof)n  erhalten  nnb  jwar  in  ©iebS 
wöd)entlidj  12  sJJif.,  außerbem  3  borgen  Äartoffellanb ,  in  gerdjlanb 
im  hinter  9,  im  Sommer  12  sM.  nebft  freien  &o($fuf)ren  nnb  l  borgen 
tfartoffcllanb. 

3>t  SUtenjaun  finb  nur  bie  2luffel)er  ober  &ofmeiftcr  faft  buraV 
gängig  Sage*  nnb  31>od;enlö(;ner,  bie  außer  SBofntung,  (harten  unb 
tfartoffellanb  10—12,50  Wt  wödjentlidj  bejieljen. 

9ln  barem  i'oljn  erhalten  fonft  bie  Äned&te  in  ber  SRegel  180  bis 
240  SM. ;  ^ofmeifter  imb  @roßfnedjte  fommen  bis  311  300  sMt 

3n  ber  3£ifd)e  beS  tfretfcS  Dfterburg,  wo  ja  bie  Arbeit  an» 
ftrengenber,  fteigt  ber  £of)n  bis  311  270  9luf  ber  £öfje  bagegen 
finbet  ftd)  ein  Untertrieb  in  ben  Söhnen  ber  üttittelfncdjte  jwifc^en 
größeren  nnb  Heineren  ©ütern.  3luf  festeren  fteigen  fie  oon  210  bi& 
275  3Wf.,  auf  erfteren  bagegen  oon  200  bis  auf  250  9Hf. 

etwas  Hartoffellanb  unb  freie  gurren  werben  meift  neben  bem 
l'olnie  gewährt;  nad)  bem  $eridjt  aus  Süberu)  ifl  bort  bie  ftmbnufcung 
beim  dauern  bei  weitem  nidjt  fo  groß,  als  auf  ben  größeren  ©ütern. 

£ofmeifter  nnb  bergleidjen  finb  oielfad)  £eputatiften.  So  in 
.<oofjen;@öfnm  3"  Tobbrun  erhalten  fie  außer  bem  Öetreibebeputat, 
meldjeS  leiber  ntd)t  näfjer  angegeben  wirb,  150  'äJJf.  bar,  2Beibe  unb 
Butter  für  eine  Ruf),  freie  &*of)nung,  ©arten  nnb  Kartoffel lanb. 
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Tic  äßirtfdjafterin  fteE)t  fia)  in  barem  &>f)ne  auf  250—300,  ocr= 
einjelt  aud)  auf  360  2Hf. 

$er  ßof>n  für  baS  roeiblidje  ©efinbe  beläuft  fia)  in  ben  3end;oroer 
Greifen  meift  nur  bis  ju  150  SDif. ;  ähnlich  ijteS  audj  in  ber  2Bifd)e  beS 
.<R  reifes  Dfterburg ;  bagegen  fteigt  er  naa)  ben  anberen  Sendeten  aus  ber 
mtmaxt  nia;t  feiten  bis  $u  200  2Rf.  $ie  Urfaa)e  bürfte  in  ber  für 
bie  öftlidjen  Xeile  beS  SSejirfeS  leichteren  SBef  Raffung  fremben  ©efinbeS 
ju  fuajen  fein. 

Audj  bie  5)cägbe  befommen  aufjer  bem  £olm  melfad)  ein  Stücf 
äartoffellanb.  3n  ber  Altmarf  wirb  ftatt  beffen  fyäuftg  ßeinlanb  gegeben, 
ba  f)ier,  namentlich  in  ben  roeftlicben  ©egenben,  nodj  irielf ad)  gladjS  angebaut, 
gefponnen,  unb  barauS  Seinen  für  ben  eigenen  ©ebraudh  gefertigt  roirb.  — 

Über  bie  Arbeiterr»erbältniffe  im  allgemeinen  ergeben  bie  Berichte 
nur  feljr  wenig,  bie  Urteile  ber  ©eneralberidjterftatter,  bie  freilief»  aud) 
nict)t  fef)r  eingehenb  finb,  ftimmen  barin  überein,  bafj  (ich  bie  materielle 
SebenSlage  im  ganaen  gehoben  hat. 

$er  Bericht  auS  gienerobe,  ber  einjige  auS  ben  beiben  3erid)oroer 
Greifen,  bemerft,  ba&  bort  bie  patriarcr)alifct)eri  Steuerungen  bei  ber 
3reijügigfeit  unb  bem  babura)  bebingten  SBedjfel  immer  mefjr  oer* 
fdnmnben.  5)er  Äontraftbrudj  fei  namentlid;  bei  bem  ©efinbe  an  ber 
5£ageSorbnung,  roerbe  auch  feiten  jur  Anzeige  gebracht,  ba  bem  Arbeit- 
geber babei  nur  Soften  erroadhfen  unb  bie  eoentuelle  53eftrafung  im 
Verhältnis  ju  ben  heutigen  £öt)nen  überhaupt  feine  ©träfe  bebeute, 

künftiger  lauten  bie  Seridjte  auS  ber  Altmarf.  SDer  33cricr)ter= 
ftatter  aus  fiübertfe  bemerft,  bafe  im  allgemeinen  mit  ben  bortigen 
Arbeitern  gan$  gutes  Umgeben  fei;  „fobalb  man  etroaS  biplomatifcber 
Herfahrt,  fann  man  aiemlia)  oiel  Seiftung  uerlangen.  $3ci  fdj)lecbter 
tjanblung  hingegen  finb  fie  fofort  ftätig."  2>a&  ber  richtige  £on  in  ber 
33ef)anblung  oerfehlt  roerbe,  möge  root)l  oorfommen,  boa)  liege  bie  Sdmlb 
auf  feiten  ber  Arbeitgeber. 

Über  ben  tfontraftbruä)  lauten  bie  Urteile  oerfdneben;  in  ben 
tneiften  gäfleu,  fagt  ein  23eridjterftatter,  genügt  baS  (Sinfcbretten  eines 
einigermaßen  geroanbten  AmtSoorfteberS. 

3Me  $reiSfranfenoerfid)erung  ift  überaß  eingeführt  unb  bat  nad) 
einem  ©eneralberidjt  burdj  ihre  wohltätigen  ©rfolge  baS  anfängliche 
Söiberftreben  ber  Arbeiter  überrounbeu.  dagegen  ift  nad)  bcmfelben 
Bericht,  befonberS  unter  ben  jüngeren  Arbeitern,  noch  eine  große  ^iiß 
ftimmung  gegen  bie  3noalibitätS*  unb  AlterSoerficherung  bemerfbar. 
Sie  finb  ber  Anficht,  baß  ein  Xeil  ber  jefeigen  Empfänger  aus  bem  (£r* 

S^tiften  L1V.  —  fiättbl.  Arbeiterfrage  II.  Üo 
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trage  iljrer  Beiträge  jur  Berfidjerung  bie  Altersrente  betommt,  ofcne 
bafe  fie,  bie  3aJ)lenDen'  rtUC^  Sidjerfjeit  Ratten,  fpäter  baoon  etwa* 
baoon  mieber  l)erau£  $u  erhalten,  ober  fie  fürchten  audfj,  ba3  ©efefc  fönnc 
ja  einmal  «lieber  geänbert  werben  unb  bann  würben  fie  ebenfalls  nidjt* 
wieber  befommen  uon  itjrcn  (Sin$af)lungen. 

Tie  Arbeitgeber  foüen  Dagegen  ben  if)neu  burd)  bie  foctafpolitifcbc 
©efefcgebung  auferlegten  Verpflichtungen  überall  unb  willig  nad&fonunen, 
trofcbem  fie  nidjt  ganj  flein  feien. 

Xad)  bem  Bertdtf  au«  gienerobe  ftellt  ba3  Snoalibität*-  unb  Alter* 
gefe^  öieüeute  abfolut  nid)t  aufrieben,  e$  fei  nur  ein  Nüttel  mefjr,  bie 
Begel)rlid)feit  gu  erregen. 

Sonft  finben  fid)  feine  Klagen  über  bie  Berfid)erung*gefefcgebung, 
eine  Überwäljung  ber  Beiträge  fdjeint  üereinselt,  namentlich  in  fleinen 
&>irtfdjaften,  erfolgt  ju  fein,  bisweilen  pflegt  fid)  ba$  ©efinbe  bie 
3al)lung  ber  Beiträge  für  bie  ^nualibitätS;  unb  AlterSoerfidjerung  beim 
Tienftantritt  au*$ubebingen.  — 

Tie  ütebäube  finb  in  ber  Wegel,  Mobiliar  meift  oerfidjert.  8c^weine^ 
uei  fieberung  fdjeint  nur  in  ben  beiben  3erid)ower  Äreifen  allgemein  üb^ 
lid)  ju  fein. 

Minberfd)ulen  finben  fid)  uerein$elt  auf  größeren  (Gütern  ber  Alt 
marf,  aua)  im  Streife  ©aljmebel,  wo  ftarfe  Beteiligung  l)errja)t. 

Tie  großen  ($fiter  oerpflidjten  bisweilen  bie  Arbeiter  fontraft^ 
lid)  it;re  tfiuber  in  bie  cdjule  ju  fdjitfeu,  aua)  galten  fie  itjnen  Seit 
ungen,  bie  fid)  fonft  and)  bie  Arbeiter  felbft  galten. 

Ter  Beridjterftatter  für  Jienerobe  t)ält  e*  nur  für  eine  #rage 
ber  Seit,  baj?  bei  ber  abfohlten  Berfammlung^,  ^ebe^  unb  namentlidj 
Sd)riftfreil)eit  fid)  bie  Socialbemofratie  auf  bem  &mbe  ausbreite, 
wooon  fdwu  jefct  bie  Anfange  511  fpüren  feien.  Tie  JÜeftüre  focial- 
bemofvatifeber  Blätter  ift  jebod)  nacb  ben  einzelnen  Berieten  nur 
oereinjelt. 

^u  ber  Altmarf  Ijat,  uad)  ben  übereinftimmenben  Urteilen  Der 
Berid)terftattcr,  bie  Socialbemofratie  im  allgemeinen  nodj  feinen  Erfolg 
erjielt. 

III.  Die  Streife  Deffau  unb  Serbft  im  ^erjofltum  tlndalt. 

^n  ben  .Ureifen  Tefjau  unb  3erbft  überwiegen  im  allgemeinen  bie 
Bauerngüter,  auf  Denen  l)auptfdd)lid)  ber  ttörnerbau  betrieben  wirb. 
3ucferrüben  werben  nur  in  befcfyränftem  Umfange  gebaut,  am  meiften 
nod)  im  .streife  Teffau,  außerbem  l)icr  unb  ba  :)fap3  unb  9iübfen, 
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auch  fiopfeu  unb  Tabaf.  Tic  auegebehnten  (Slbwiefeu  ber  Umgegenb 
von  SÖörltfc  werben  jnr  Auf$ud)t  von  ^ftrben  unb  fRtnbüie^  benufct. 

3n  ben  bäiicrlidjeit  SIMrtfdwften  überwiegt  burchgchenbs  ba$  (>Jefinbe. 

$te  größeren  ©üter  fwben  meift  f ont raftlid^  gebunbene 
Arbeiter. 

Sie  erhalten  oon  Dem  ©ut*herrn  Wohnung  nebft  ©artenlanb,  etwa 
1 4  -1  2  borgen,  fonric  tfartoffellanb,  3  4— 1VS  borgen,  ~  oielfad;  oom 
Arbeitgeber  beftellt,  —  mitunter  auch  einen  2Biefenffaf. 

Tie  Wohnung  —  Btube,  .Hammer,  Detter,  Äiidjc  unb  SBooenraum 
nebft  Stallung  —  wirb  in  ber  9iegel  unentgeltlich  gewährt,  nur  in  bem 
rubenbauenben  weftlichen  -Teile  beS  tfrcifeS  $effau,  wo  bie  SSerhältntffe 
mehr  benen  Der  mittleren  Greife  äbnlidj  finb,  wirb  sinn  Teil  sUiiete  von 
30  3)1  f.  jährlich  gejault. 

£ic  Tagelöhner  halten  1—2  Schweine,  ein  paar  3ie$m  unb 
kühner;  für  bie  3**0*»  bürfen  Tie  meift  bie  OJrabcnränber  auf  bem 
@ute  benu^en.   greie  fuhren,  w*»»  nötig  auch  jur  93eftellung  be£  S£ad)t 
aeferä,  ^erbeifdjaffung  oon  JeuerungSmaterial  ?c.  werben  ihnen  bura> 
gängig  gemährt ;  baS  Örennmerf  felbft  haben  fie  meift  nur  jum  Teil  frei. 

3m  hinter  pflegen  fie  meift  ba*  Korn  auöjubref chen ;  fie  werben 
baher  in  ber  Siegel  als  2)refd)er  bejeid;net  —  fie  erhalten  bann  meift 
beim  ^gelbrufd)  ben  14.,  beim  Ööpelbrufd)  ben  16.,  beim  sD2afd)ineir 
brufcb  ben  24.  3 cheffei 

3br  ^elblohn  ift  jebod)  im  allgemeinen  -  Aufnahmen  finb  namentlich 
in  Wtbenwirtfdwften  im  Greife  SDeffau  bemerfbar  —  niebriger,  als  ber 
ber  freien  Arbeiter,  bic  Sifferens  beträgt  etwa  50  sJ$f.  greilid;  arbeiten 
aud;  bic  Treffer  währenb  ber  (£rnte  meift  im  Afforb  unb  werben  bann 
ebenfo  wie  bic  freien  Arbeiter  besagt,  aud)  ftetgern  fich  it)ve  ©innahmen 
toefentlid)  burd)  ben  Trefdjerlohn.  Xaju  fommt  bev  "Diituerbienft  oon 
ftrau  mit»  ftiubern,  wenn  fdjjon  berfelbe  naturgemäß  ein  fet)r  fdjtvan« 
fenber  ift. 

Hofgänger  werben  nur  in  ben  Berichten  au*  £ibber*borf  erwähnt, 
bod)  fcheint  es  fich  hier  nur  um  einen  (h'fafc  für  bie  ©befrau  be*  £age= 
löhners  511  hanbetu,  ba  biefelbe  meift  nicht  fontraftlidj  Sur  Arbeit  ge= 
vunben  ift. 

$er  Montraft  einer  fola>n  Trefdjerfamilic  läuft  meift  uom 
1.  April  bie  311m  81.  SMärj;  ba$  (*infommen  währenb  biefer  $eit  wirb 
vielfach  bis  $u  1000  s})ff.  angegeben. 

$er  $3erid)terftatter  in  liefen  bewerft,  baß  bic  teilte  oon  bem 
^refcherlohn  oft  25—30  Gtr.  verfnufeu  unb  fie  baher  an  hoben  ©etreibe* 
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preifen  ein  toefentliche«  Sntcreffe  hätten.  2lnbertoärt«  müffen  fie,  jumal 
bei  ftarfer  gamüie,  nod)  jufoufen.  £)er  öebarf  an  ©emüfe  unb  Rat- 
löffeln  wirb  in  ber  Siegel  au«  ber  9tufcung  be«  übenoiefenen  Sanbe* 
gebeeft.  2ludj  gleifd)  haben  bie  Seute  genügenb,  ba  fie  meifi  1  bis 
2  ©chtoeine  fd)lad)ten.  Crin  ^eridjterftatter  au«  3ütrichau  flagt,  ba& 
burdj  ba«  Sinfen  ber  <Sd)toeinepreife  ben  Seilten  eine  fet)r  gute 
(Einnahmequelle  entjogen  fei.  grüfjer  Ijabe  man  nämlich  eine  3ud>tfa" 
gehalten,  bie  im  Söinter  gef dj lachtet  rourbe  unb  oon  ber  jährlich  jroev 
mal  ^erfet  oerfauft  mürben,   ©egemoärtig  lohne  bie«  nicht  mehr. 

$ie  freien  Arbeiter  hoben  nicht  feiten  ®runbbefifc.  3"  9fefen 
follen  fie  burchfdmittlid)  1—2  ha  beftfcen  im  Söerte  oon  800—1200  m 
Sie  ernten  ^ieiroon  ihren  SBebarf  nid):.  $at>r  fudfrt  ber  Wann  in  ber 
91äbe  al«  freier  Arbeiter  ^erbienft,  unb  bleibt  nur  in  ber  Hauptarbeit«* 
jeit,  <Saat  unb  @rnte,  einige  £age  ju  &au«,  nmhrenb  fonft  bie  grau 
mit  fiülfe  be«  ©dntriegeroater«  ober  fyeranroadjfenber  Söhne  bie  SEMrt- 
fäjaft  beforgt. 

5Die  2lrbeit«jeit  beträgt  im  allgemeinen  11— 12  6tunben  im  Sommer, 
im  hinter  9—10. 

Überftunben  fommen,  wenn  auch  in  geringem  9)ia&c,  überall  cor 
unb  werben  mit  10—20  $f.  pro  ©tunbe  oergütet. 

$ie  grauen  ber  Tagelöhner  gehen  bei  ben  fontraftlid)  gebunbenen 
Arbeitern  regelmäßig  in  Arbeit;  oon  ben  freien  Arbeitern  roirb  Ijeroor* 
gehoben,  baft  fie  il)re  Ehefrauen  nicht  gern  auf  Arbeit  gelten  laffen,  bod> 
finb  fie  in  ben  9iübenbiftriften  meift  bei  ben  lofmenben  ©rntearbeiten  be* 
fdjäftigt. 

£ie  Jlinberarbeit  ift  r)ier  im  allgemeinen  wie  anberroärt«  üblich. 
Qm  Äreifc  $exb$  wirb  nachmittag«  für  25—40  <pf.  gearbeitet.  3n 
•Wutha  erhalten  bie  Äinber  oon  11 — 13  S^ren  pro  Xag  80  *ßf.  beim 
*Rübenoer$iehen.  £>er  S3eria)terftatter  flagt  bort  fet)r,  bat)  wenn  er  au« 
ber  Stabt  ein  paar  Äinber  311m  ftübenoerjiehen  habe,  er  mit  Sdjaubern 
^öre,  wie  fdwn  biefe  10—13  3abre  alten  tfinber  oon  Unjua^t  reben, 
unb  er  fehen  müffe,  wie  äße  ©djam  fehle. 

Am  wenigften  roirb  bie  Hinberarbeit  in  ©egenben  mit  übernuegenb 
bäuerlichem  ober  fleinerem  ^efife  —  wie  in  SIBörlife  —  in  9lnfprua) 
genommen. 

£ie  Äranfenoerftcherung  ift  überall  auch  für  bie  lanb=  unb  forft* 
toirtfd;aftlitt)en  Arbeiter  Durchgeführt;  bie  $erfid)erung«beiträge  für  bie 
Äranfenf äffen  unb  bie  3»ü^libität«^  unb  3Hter«oerfict)erung  roerbeu 
im  allgemeinen  oon  ben  Arbeitgebern  felbft  befahlt,  boa)  finben  fid) 
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einige  djarafteriftifdje  AuSnabmen  berichtet.  So  bejahen  in  $l.=$arfdj- 
tebcn  manche  Arbeitgeber  bie  Arbeiterbeiträge,  toeil  bie  Arbeiter  ben 
betrag  fonft  burd)  £obnerböbung  ju  erringen  oerfud&en  mürben.  3n 
Sütridjau  wirb  bie  Übernahme  ber  Seiträge  oon  ben  Arbeitern  oerlangt, 
angeblich  beftebt  fjier  unter  ben  Arbeitgebern  grofje  Un$ufriebenbeit  über 
bie  ungered&te  Steuerung. 

25ie  Oebäube  ber  gruubbefi^enben  Xagelöbner  finb  bei  ber  an- 
baltinifdjen  £anbe£branbfaffe  obligatortfd)  oerftdjert.  9)iobilienoerfid)erung 
unb  $erfid)erung  für  Schweine  finben  fidt>  oielfadj,  aber  nidjt  burdjgebenb«. 

ßinberbetoabranftaltcn  finben  ftd)  oereinaelt,  befonberä  in  ben  fianb-- 
ftäbten.  — 

£ie  Verbättnijfe  jtoifdjen  Arbeitgeber  unb  Arbeitnehmer  feaben  fid> 
im  allgemeinen  oerfdjled)tert,  namentlidj  oerfdjioinben  patriardjalifdje  33e= 
jiebungen  gegenüber  ben  jüngern  Arbeitern.  Über  ßontraftbrudj  wirb 
geftagt.  $>ie  focialbemofratifd)e  Agitation  bat  jum  $eil  ©rfolge  gehabt, 
focialbemofratifd&e  Blätter  ^aben  mebrfaa)  ©ingang  gefunben.  $er 
S3eria)terftatter  aus  ga&borf  bemerft,  bafe  focialbemofratifd)e  Blätter 
bort  nur  fef)r  roenig  ober  fafi  gar  feine  Verbreitung  finben,  toeil  ber 
Ort  über  2  teilen  oon  einer  größeren  6tabt  entfernt  liege,  je  näber 
bie  «Stabt  aber,  um  fo  unfid&erer  fei  ber  Arbeiter  in  feiner  politifajen 
Anfidjt.   Sonft  werben  oon  ben  Arbeitern  meift  Sofalblätter  gelefen. 

©ine  9Jebenbefdjäftigung  ber  freien  Arbeiter  neben  ber  lanbtoirt- 
fd)aftlid)en  £bätigfeit,  finbet  infofern  ftatt,  al£  otelfadj  bie  gorfttoirt* 
fefyaft  im  JBinter  toiUfommene  ©elegenfjeit  jum  Verbienft  biete. 

£ie  grauen  befd&äftigen  fidj  nur  nodj  feiten  mit  ©pinnen  unb 
UBeben  $um  eigenen  Sebarf. 

$ie  klagen  über  ben  Langel  an  Arbeitern  finb  fe^r  ftarf.  $e= 
fonberS  wirb  im  Greife  3**bft  bemerft,  bafc  bie  $refdjerfamilien  immer 
f eltener  werben,  oielf ad)  nadj  ben  ©tabten  geben.  Aid  ®runb  giebt  ein 
93eritt}terftatter  an,  bafc  bie  grau  be3  £agelöbner3  auf  bem  Sanbe  ge* 
genötigt  fei,  mitzuarbeiten,  toäbrenb  (ie  bie«  in  ber  ©tobt  nid)t  ju  tbun 
brause,  ©in  anberer  fonflatiert  bementfpredjenb ,  bafj  mandjer  Xage* 
(öbner  toobl  au«  ber  Stabt  roieber  aufä  Sanb  jurüdfebren  motte,  aber 
baju  niebt  imftanbe  fei,  toeil  bie  grau  ba$  Arbeiten  ©erlernt  bobe. 

3n  einem  Seridjt  au«  Dranienbaum,  einer  ©egenb  mit  über* 
toiegenb  bäuerlidjem  Sefttj,  wirb  bagegen  fonftatiert,  bafj  genügenb  Arbeiter 
toäbrenb  be*  ganjen  3abreä  311  b<*ben  feien,  aufjer  auf  größeren 
$omänemotrtfd)aften. 
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3n  biefer  Wegenb  finbet  auch  eine  zeitweilige  Slbroanberurtg  von 
ca.  40  Arbeitern  nadj  ben  3ncferfabrifen  in  ber  Nöthener  ßegenb  ilatt 
Sonft  roirb  nur  noch  oon  Arbeitern  au£  Tornau  berichtet,  bafj  fie 
roährenb  ber  ©rnte^eit  um  be£  beffern  £of)ne3  roillen  nacb  ber  2)fagbe: 
burger  unb  £alberftäbter  ©egenb  binüberroanbern. 

©ine  SluSroanberung  finbet  faft  nirgenbS  jtott. 

T\x  fanget  an  länblicben  Arbeitern  beruht  $um  großen  ;£eil 
barauf,  bafc  fid)  bie  äinber  berfelben  nicht  mehr  bem  elterlichen  ©eroerbe 
roibmen,  nur  bie  untauglichen  bei  ber  £anbroirtfdjaft  jurücf  bleiben. 

9lQerbing3  wirb  aus  einzelnen  ©egenben,  namentlidj  foldjen,  bie 
uon  ben  Stäb ten  unb  Snbuftriebejirfen  abliegen,  berietet,  ba§  bieS  noö) 
ber  %ail  fei,  aber  im  allgemeinen  finb  ba£  bod)  nur  2lu*nahmen,  meift 
roirb  fonftatiert,  bafj  bie  Äinber  ju  anberen  ©rroerb^roeigen  al£  ber 
£anbroirtfd)aft  übergeben.  Unb  sroar  übt  baS  23aufjanbroerf  aucr)  fner 
bie  größte  Slnjiebungäfraft  auf  bie  männliche  3"9^nb  au£. 

$ie  sDfäbcben  gelten  überall  als  Xienftmäbdjen  in  bie  Stäbte. 

Xurd)  bie  Parzellierungen,  bie  bureb  ben  r»on  jübifeben  2lu$fcbläcbtent 
anfebeinenb  fcbroungüoü  betriebenen  ©üterbanbcl,  herbeigeführt  finb, 
fd)eint  nirgenbS  eine  roefentlidje  Vermehrung  ber  Slrbeitäfräfte  ftattge* 
funben  ju  haben.  (Sbenforoenig  burd)  bie  parjeüenuerpaebtungen  ber  an- 
haltinifcben  Regierung.  sJ£enigften£  führt  ein  $}eridf)terftatter  au£  SBörlifc, 
wo  mehrere  bunbert  borgen  Siefer  unb  ÜÖiefeu  im  einzelnen  an  fleinc  teilte 
oerpachtet  roorben  finb,  an,  bafj  bie  9lrbeiterr»erl)ältniffe  bie  benfbar  un* 
günftigften  feien,  weil  bie  teilte,  bie  in  früheren  fahren  lanbroirtfdjaft* 
liebe  Arbeiter  bort  geroefen  feien,  jefct  nicht  mehr  auf  Slrbeit  gingen, 
fonbern  fich  1-2  borgen  liefen  pachten  unb  einige  borgen  9lcfcr, 
unb  fich  barauf  eine  ftuh,  Sdjroeine  unb  3^9«n  galten  unb  oon  @anfe* 
unb  fterfelaufjucht  leben. 

$er  S3ericbterftatter  au*  3ütrid)au  fchreibt  ben  Langel  an  Slrbett^ 
fräften  ber  Sdjulb  ber  £anbroirte  oietteidjt  nicht  mit  Unrecht  $u.  £emt 
er  bemerft,  bafe  man  in  früherer  3*it  aus  gnrd)t  oor  fpäterer  s)lrmen= 
unterftüfeung  nicht  geftattet  l>abe,  bafe  fich  bie  Arbeiter  aufbauten,  unb 
be^halb  je&t  bei  intenfioem  Sieferbau  bie  9lrbett£fräfte  fehlten. 

£a$  michtigfte  Nüttel,  ben  Slrbeitermangel  abjufchaffen,  ift  bie  £eran* 
giehung  ber  3adjfengänger  geroefen.  Xiefelbe  roirb  mehr  unb  mehr  all- 
gemein aud;  ba,  roo  fein  Rübenbau  ftattfinbet.  3»  ben  23auernroirt- 
f chaften  fommen  bie  3remben  rooljl  noch  nicht  oor,  für  bie  grö&ercn 
(Sjüter  unb  Romanen  finb  fie  aber,  rote  ein  ^eritfiterftatter  braftifch  be* 
merft,  bie  einzige  3nflucht. 
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$Baä  enblid;  ba£  ©efinbe  anbetrifft,  fo  wirb  auf  größeren  ©ütern 
an  männlichem  5luffuht3perfonal  minbeftene  ein  Bogt  gehalten,  beffeu 
©ehalt  ohne  Beföftigung  swifchen  700  unb  000  9JH.,  mit  Beföftigung 
jmifchen  3-500  9)if.  fdjwanft.  £a3  $urcbbringen  ber  (MMöfmimg 
macht  fid)  auch  fn'cr  bemerfbar.  So  wirb  an«  Siefen  berichtet,  bafe  bort 
bic  ältere  ©eiurdtion  bis  1000  5)if.  unb  Naturalien  bc$og,  bie  jüngere 
neben  freier  2Bof)nung  unb  Kartoffel (anb  einen  &>od)entotm  oon  12  SJHF  bat. 

2)ie  gleite  Xenbens  ift  aua)  bei  beu  Knechten  ju  erfenuen.  Ter 
Beridjterftatter  au$  Nut^a  bemerfte,  bafe  größere  (>)üter  uorherrfdjenb 
Zagelöf)ner  haben,  ^ferbefnea^te  nur  in  ben  bäuerlichen  SsMrtfdjaften  31t 
fiuben  finb.  3n  Übereinftimmung  hiermit  giebt  ber  Beridjterftatter  an, 
bafe  auf  ben  Bauerngütern  nod;  ooffe  Beföftigung  gebräuchlich,  auf  Do- 
mänen unb  größeren  SBirtfdjjaftcn  an  bereu  Stelle  (MMofm  getreten  fei. 

3n  SSörlife  beträgt  ber  2Bod)enlolm  im  SBinter  10  9)lf.,  im  Som* 
mer  11  9)tf.,  aber  in  ben  Mbengegenben  wirb  er  big  511  12  sJ)if.  an-- 
gegeben.  .Unechte,  bie  im  Sßochenlobn  neben,  fcheinen  in  ber  Siegel  uer- 
heiratet  ju  fein. 

Kartoffellanb  —  V2  borgen  —  befommen  bie  Knechte  fjäufia,,  be- 
ionberS  ba,  wo  fie  im  3af)re$lohn  ftefjcn. 

$er  ledere  beträgt  meift  2—300  3)Jf.,  im  Kreife  $effau  180 
bis  240  m. 

2113  Beföftigung  wirb  beifpielsweife  in  Wutha  gemährt:  Worgcn* 
Suppe  ober  Kaffee,  Mittagbrot,  3  mal  1 4  <Pfb.  glcifch,  abenbs  wieber 
Suppe  ober  Kartoffeln  mit  Oering  u.  bergl.  mehr,  wöchentlich  14  s^fb. 
Brot  unb  ein  $fb.  gubrot  (Butter,  ftett  u.  f.  ro.). 

<£in  fogenannter  Kned)temarft  ftnbet  alljährlich  in  ;}erbft  natf) 
Weihnachten  Patt.  £er  Beridjterftatter  au§  Wutlm,  ber  bie$  beridjtet, 
urteilt  aber  fctjr  ungünfttg  über  biefe  3nftitution :  e*  oerfammeln  fid> 
etroa  6—700  Knechte,  bem  Branntwein  wirb  tüchtig  $ugefprod)en,  Moly 
hett  unb  Unfittlichfeit  geroinnen  bie  Oberfjanb.  Hungens  oon  15-16 
3ahren  ficht  man  betrunfen  liegen.  beginnt  ein  förmlicher  s3)ieufd)en 
hanbel  $ie  grofeen  Ghiter  mieten  nicht,  aber  bie  Bauern  laffen  nicht  bauon 
ab,  obgfeid)  eä  eine  £ot)nfcbraube  ohne  Gnbe  ift  unb  auch  alebann  r>ö()cre 
Aorberungen  ber  Tagelöhner  nach  Reh  jief)t.  Welche  gemeinen  3(u3brücfe 
hierbei  ben  Bauern  angeroorfen  werben,  fpottet  jeber  Befchreibung.  3llDcm 
hat  fid)  bag  (bewerbe  ber  GJefinbeoermieter  fct)r  auägebilbet,  welchen  in  ber 
.$auptfad)e  baran  gelegen  ift,  baft  ba$  fteftnbe  recht  oft  wechfele.  $ie 
£eute  werben  mit  ber  2öeifung  oermietet,  fid)  nidjte  gefallen  31c  laffen. 
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$ie  Agenten  oerfpredjen  bann  einen  anberen  SSerbienft,  felbftrebenb  unter 
erneuter  3^^ung  oon  brei  Warf. 

(Befudje  um  3lbftettung  biefeS  JlrebSfdjabenS  waren  bisher  o^ne 
jeben  (Srfolg,  man  glaubt  bor  Stabt  Sexbft  eine  (£mnal)mequeffe  ju 
nehmen.  ©S  f od  hierunter  aud)  bie  fübliaje  Hälfte  beS  preu&tfdjen 
Ä  reifes  3eridjow  I  leiben.  — 

gür  weiblidjeS  ©efinbe  fielet  ber  3af)reSloI)n  jwtfdjen  120—150  3)if. 
2ludj  fner  madjt  fidj  bie  (5rf Meinung  bemerfbar,  ba&  auf  ben  größten 
SRübengütern  nur  nod)  £auSmäbd>en  gehalten  werben  unb  bafjer  fner 
ber  Sofjn  für  bie  9Hägbe  im  allgemeinen  niebriger  ftelje,  als  in  ben  rein 
bäuerlichen  $iftriften  mit  if)rem  ftarfen  öebarf. 

£rinfgelber  oon  SBielwerfäufen  ftnb  liier  bisweilen  üblidj,  bie  ©e 
wäf)rung  oon  gladjslanb  nur  nodj  oereinjelt 

iv.  Die  «reife  SBitten&eta,  Sorgau,  ©djtoeinilä, 

Siebentoerba. 

$)ie  2lrbeiteroerf)ältmf[e  in  ben  Greifen  SBittenberg,  £orgau, 
(Sdnoeinife  unb  ßiebenroerba  im  SRegiemngSbejirf  9fterfeburg  finb  im 
allgemeinen  benen  ber  Sltmarf  unb  ber  beiben  Serid^oroer  Äreife  analog, 
mit  benen  jene  Greife  audj  lanbwirtfdjaftlidj  gro&e  Übereinftimmung  jeigen. 

$aS  ©efinbe  ftef>t  im  allgemeinen  nod)  im  3al>reSlofm.  ©in 
2Bod>enlof>n  für  Schäfer  unb  ©erheiratete  $ferbefned)te  in  £öf>e  oon 
10  9Hf.  wirb  nur  auf  bem  Rittergut  2Öefjnig  bei  £orgau  angegeben. 

Änedjte  erreidjen  in  ber  9iäf)e  oon  Xorgau  unb  auf  ber  Domäne 
<£lfterwerba  ben  <5afc  oon  270  9Wf,  gewöhnlich  ^aben  fie  nur  180  bie 
240  Wt 

gür  9Hägbe  beträgt  ber  £of)n  180  W.  auf  ber  Domäne  Alfter* 
werba,  anberwärts  nur  120—150  9Rf. 

(£tn  §ofmetfter  ober  SJogt  —  nicht  überaß  ermähnt  —  erhält 
an  barem  2ofyn  3-400  2Hf.,  eine  Söirtfa^afterin,  bie  allgemein  gehalten 
ju  werben  fcheint,  3—400  Wt 

3m  Greife  <5d)metni&  unb  in  (Slfterwerba  erhält  baS  ©efinbe  auch 
Äartoffellanb ;  auch  gefdjieht  bieS  nach  einer  Mitteilung  in  $artmannS* 
borf,  unb  oerminbert  ftch  bann  ber  £olm  entfprechenb.  $ie  sD?ägbe  er* 
galten  auch  bisweilen  noch  (Sdjmanjgelb. 

$>ie  39eföfrigung  ber  Änedjte  wirb  auf  einem  Rittergut  bei  £orgau 
folgenberma&en  angegeben:  pro  2Bod)e  12  *ßfb.  23rot,  1  $fb.  Butter, 
1  «ßfb.  f?Ieifdt> ,  an  gefttagen  »raten,  23ier  unb  SBäcferei.  SBarmeS 
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©ffen,  mit  ©pe<f  ^bereitet,  beftetyenb  au«  friil)  1  1  Wildjfuppe,  mittag« 
1  1  TOldjfuppe  unb  1  1  ®emüfe,  abenb«  1  l  2)ftla)fuppe  unb  1  1  $ar* 
toffeln  mit  Duarf,  Marina,  u.  f.  w. 

©ein*  wirb  geflagt  über  bcn  Langel  an  ©eftnbe.  13«  Imt  bafjer 
jdwn  f)ier  unb  ba  bic  @infüf)rung  fremben  ©efinbe«  —  au«  bem  Dftcu 
—  befonber«  oon  Äned&ten  au«  Dftpreufeen  ftattgefunben. 

(Sin  wefentlidjer  ©runb  be«  9)tange(«  fdjeint  bcr  $u  fein,  ba&  bie 
Abneigung  bcr  Äinber  lanbwirtfdjaftlidjer  Arbeiter,  fid)  bem  twterlidjen 
©ewerbe  §u  wibmen,  leiber  einen  fefyr  bebenflidjen  ©rab  angenommen 
I)at.  gaft  übereinftimmenb  fonftatteren  bie  Sendete,  bafe  fid^  bie  ftinber 
allenfalls  nodj  in  ben  Sauren  nad)  ber  Konfirmation  ber  £anbwirtfd)aft 
wibmen,  bann  aber  ein  £anbwerf  lernen  ober  in  bie  ©täbte  —  £alle, 
Seipjig,  Berlin  —  geljen ;  unb  jwar  finb  bie«,  wie  fjeroorgefwben  wirb,  gerabe 
bie  bemittelten  unb  befferen  £eute,  bie  früher  bie  beften  Arbeiter  ftellten. 

SDic  jungen  SHänner  ergreifen  aua)  t)ier  mit  Vorliebe  ba«  Stou- 
banbwerf,  aua)  werben  fie  £aufburfä)en  ober  —  bie«  ift  nur  im  dit- 
gierung«be$irf  SJtogbeburg,  namentlidj  in  ber  9tä&e  ber  Stäbte  bemerf 
bar  —  fte  gefjen  in  bie  Jabrifen. 

$ie  SHäbdjen  werben  $ienftmäbd)en. 

$)er  ©eneralberidjt 1  fief)t,  gemife  nidjt  mit  Unred)t,  bie  wtdjttgfte 
Urfadje  be«  3"ß**  nad)  ben  ©täbten  barin,  baft  bie  2lbjiebenben  bort 
weniger  2lrbeit,  aber  mef)r  Vergnügen  ju  f)aben  glauben. 

©peciett  fyinfidjtlid)  ber  SWäbdjen  mad)t  er  —  wotyl  nur  auf  ©runb 
totaler  ©rfafyrung  —  geltenb,  bafj  ber  Unterridjt  im  ©triefen  unb  92ä(en 
in  ben  länblid&en  ©djulcn  mcl  baju  beitrage.  $>enn  bie  üWäbdjen 
lernten  in  SBtrflidjfeit  niäjt  ba«  ©triefen,  ©topfen  unb  Jlicfen,  bie«  fei 
ber  betreff enben  &anbarbeit«lef)rerin  mel  ju  langweilig,  unb  ftrieften  fie 
nur  fo  nebenbei.  $)ie  Jolge  baoon  fei,  baß  oiele  TObdjen,  bie  einige« 
©efdntf  barin  Ratten  unb  betonten,  fidj  nadj  bem  SBerlaffen  ber  ©dmle 
hierin  weiter  au«bilbeten  unb  fo  ber  lanbwirtfd&aftlidjen  Arbeit  oer= 
loren  gingen.  — 

$5ie  in  feflem  3a^re«oer^ältni«  ftefjenben  $ut«tagelöl>ner  — 
Snften  —  bilben  auf  ben  größeren  (Gittern  ben  $auptftamm  ber  laiü> 
wirtfdjaftliä)en  Arbeiter. 

©ie  fjaben  meift  einen  etwa«  niebrigeren  Soljn,  al«  bie  freien 
Xagelöfmer.    $a«   0leid)e  gilt  für  ifcre  (Sljefrauen,  bie  in  ber 


1  2)erfelbe  bejiefjt  fia)  auf  bie  Ä  reife  SBitterfelb,  Eelitfd}  unb  Sittenberfl. 
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Megel  fontraftlid)  $ur  Arbeit  verpflichtet  finb,  wenn  fie  au$  $.  B.  in 
^efwig  jebe  :2öod)e  1  £ag  311  ber  Bef  orgung  ber  &au£arbeir  frei  er 
halten.  Bo  erhält  ber  3nftmaim,  bej.  feine  <vrau  in  äöe&nig  im 
Sommer  1,40  m.  bej.  0,70  SRf.,  im  hinter  1,20  bej.  0,00  M 
in  Scöenborf  1,50  bej.  0,60  — 1,20  SMV  in  fiartmannäborf  im  Sommer 
1,00  bes.  0,50  3)tf.,  im  2Binter  0,50  be$.  0,30-0,40  3»t  »uf  bent 
ointe  £aue  Veipni^  l)at  bie  grau  für  28o&mmg  inft.  Charten  roöc&ent- 
litf)  1  Tag  unentgeltlich  31t  arbeiten. 

Bisweilen  oabient  ber  3»f^"Qnn  im  2litorb  meljr;  in  ber  Siegel 
befommt  er  aud)  nod)  ben  Trefdjerloljn  in  natura,  unb  jroar  beim 
.£>anbbrujd)  ben  12. — 14.,  beim  (^Sferbe )  s}Hafd)inenbrufd&  ben  16.,  beim 
Tampfbrufd)  ben  20.-24.  Teil. 

Die  &>oljnimg  ift  in  ber  Siegel  frei,  bodj  wirb  fykx  nnb  ba  3Hietc 
gc$af)lt  5.  B.  in  Priorau,  einer  preuftif  djen  (Siflaoe  in  2lnf)alt,  24  "3)?f. 

Brennmaterial  roirb  meift,  n>enigften£  $um  Teil  frei  geroäfjrt,  fei 
es  burdj  einige  Sufjren        ober  5tof)len,  ober  bie  (Erlaubnis  im  fjerc 
fcf;aftlicr)en  $£albe  §olj  511  Ijolen,  oiclfadt)  and)  freie  gufjren. 

sJMt  ber  SBofjuung  ift  ©artenlanb  unb  Äartoffellanb  (* 2  bi* 

1  borgen)  uerbunben. 

3ln  Biel)  bavf  ber  ^nftmann,  nad)  einem  Berichte,  bie  2  Schweine, 

2  3"$*"/  8  £üf)ner  unb  4  (Banfe  Ijaltcn.  "JZufcung  an  ©änfen  :c 
fcf)eint  in  ber  :)iegel  frei  ju  fein. 

Ta3  ÄontraftuerbältniS  bauert  in  ber  iWegel  ein  3öfo  mit  niertel- 
idr)rlirf>er  tfünbigungefrift  uor  Sd)lu6  be3  flontraftjafjre*. 
©in  ©etrtibebeputat  finbet  ftd)  nirgenb*. 

Ter  Beriet  au*  Seipnifc  fagt,  bafe  im  allgemeinen  anerfannt 
werbe,  bafe  eine  Arbeiterfamilie  auf  einem  ©ute  fid)  beffer  ftcfje,  al* 
eine  gamilie  mit  einem  Befuge  oon  ca.  20  borgen  J?clb  2c.;  gleifd) 
merbe  etwas  $ugefauft,  fonft  genüge  bie  ©rnte  and  (harten,  gelb  2c.  noH= 
ftänbig  unb  reidjlid).  Ter  ©cfamtoerbienft  —  uerfdneben  nadj  ber 
Stärfe  ber  Jamilie  belaufe  fid)  menigftenS  auf  900  ü)2f.  pro  3alu\ 

2ludj  ber  Beriebt  au$  2£ejjnig,  100  aHerbingS  fein  Trefdjerlofjn 
mefjr  üblid;  ift,  beregnet  baS  3öl)reöeinfominen  auf  800  —900  3JJf. 
unb  bemerft,  bafe  Brot,  trocfeneS  Wemüfe  unb  etroaö  gleifd)  (ein  8dnt>ein 
wirb  gefd)lad)tet,  eine  »erlauft),  aud)  5läfe  unb  Butter  jugefauft  wirb, 
bagegen  sMid),  Kartoffeln  unb  grünes  ©emüfe  aueteidje. 

Sef)r  inftruftir»  ift  ber  auefüf)rlid)e  Bericht  au*  £artmann*borf. 
(Sr  betont  namentlich  bie  große  Berfdjiebenfycit  in  ber  #age  ber  einzelnen 
Aamilien  unb  fütjrt  2  Beifpiele  an. 


Digitized  by  Google 


Tie  fänbf.  9(r6eiten>erljältmffe  in  bcn  ^routn^en  Saufen  u.  ^annouer  is.  555 


3n  beiben  fällen  befommen  bie  Ruften  freie  ober  fef^r  billige  sl£oly 
nuug  mit  1 4— 1  2  borgen  ötortcnlanb,  be$ief>en  Trefd)erlof)n  unb  tonnen 
bcn  33ebarf  au  Brennmaterial  au£  ben  berrfdmftlidum  Salbungen 
nehmen,  ober  erhalten  bafür  freie  Jubren  für  §0(5,  Torf  unb  fouiet 
bareS  ®elb,  bafe  fic  bie  £ei$materia!foften  beefen. 

dagegen  ift  ber  bare  föelblobn  ein  fetjr  uerfdnebeuer.  3»  öer 
erften  Familie  befommt  ber  Wann  im  Sommer  täglidj  0,00  Wf.,  im 
©inter  0,50  W.,  inSgefamt  165  mt,  bie  Jrau  im  Sommer  täglidj 
0,50  W.  im  Sinter  0,30—0,40  m.,  inegefamt  80  Wit ;  in  ber 
^weiten  Jamilie  aber  oerbient  ber  Wann  im  ©ommer  1  9Kf.,  im  21fforb 
1 ,25—2  m.,  im  Sinter  80  be$.  1  W.  jär)r[tdr>  320  W.,  bie  Jrau 
im  hinter  0,60  be$.  0,50  TOf.,  im  9lfforb  1-3  9Rf.,  jäl)r(id)  etioa 
260  ^Wf. 

Tie  l'aubnufeung  fte^t  jebod)  in  mitgeteiltem  2>erf)ältni*.  Tie 
Familie  mit  geringem  ®elblof)n  erhält  1—2  borgen  Siefe,  1  b& 
IV'*  Worgen  ftoggenlanb,  1 4  Worgen  Hüben*  unb  Seinlanb,  baju  Hufc= 
ung  ber  Haine  unb  (SJrabenränber,  bie  5tueite  ftamilic  Dagegen  bat 

borgen  Siefc,  1 1 .»  borgen  Kartoffel tanb,  K*  borgen  Hüben* 
unb  1 4  borgen  £einlanb,  lefctere*  aber  gegen  eine  2lnjaf)l  £ofetage, 
meil  ber  Tünger,  ben  ber  Snftmaun  liefern  fann,  gewöhn  (tdj  baju 
nid)t  auSreidjt. 

fieiber  giebt  ber  33ertd)terftatter  bie  Viehhaltung  nid)t  an,  bod)  er* 
fdjeint  e$  unjroeifelfwft,  baß  bie  Familie  mit  1—2  borgen  Sief e  unb 
1-2  borgen  Hoggenlanb  im  Befift  oon  1—2  Äiüfjen  ift,  unbfo  au*  ber 
größeren  l'anbnufcung  ben  geringeren  (#elblof)u  ootlfomnun  erfefeen  fann. 

Ter  Verfaffer  beutet  bie*  mof)l  aud)  an,  roenn  er  am  ©cbluffe 
feine«  Beriete*  fagt,  baf3  fid)  auf  einigen  ©ütern  bie  Arbeiter  noa) 
galten,  unb  eine  fe^r  ausgebefmte  &inbuufeung  haben,  bie  ben  $c* 
Darf  an  Brot,  tfleifd),  s))tild),  Kartoffeln,  ©emüfe  ?c.  bedt.  Gr  fügt  je« 
bod)  fn'n$u,  ba&  man  auf  oielen  (Gütern  mcfjr  unb  mehr  baoon  abge* 
gangen  fei,  roeil  bie  Arbeiter  ftdj  babei  in  ir)rcr  eigenen  Sirtfdmft 
mübe  arbeiten  unb  bei  ber  ©ofarbeit  bann  nid)t§  leiften,  aud)  füncre 
2lrbeit33eit  fyaben  müffen. 

&ier  ift  bann  aber  eine  @rf)öf)ung  bes  ©elblof>n*  eingetreten. 

Ter  Seridjterftatter  flagt  aber,  bafj  bie  Ruften  auf  allen  (Gütern 
nur  noa)  in  ungenügenber  9ln5a^l  oorbanben  feien,  unb  burdj  jüngere 
Gräfte  faft  gar  nid>t  erfefct  mürben,  fo  bafe  fic  in  bem  ^iafje,  wie  fic 
abfterben,  roeniger  mürben. 

Tie  Urfadje  Neroon  fteljt  er  jeboer)  nidjt  in  bem  oon  ihm  felbft 
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angegebenen  Umfd)wung  in  ben  ©irtfchaftSoerhältniffen  ber  ®utS 
tagclöfmer,  fonbern  wenigftenS  teilweife  in  bem  Verhalten  ber  grauen. 
Er  bemerft  nämlich : 

Sie  Ehefrauen  ber  ^nftlcute  gehen  bte  meijten  £age  in  ber  SBodK 
auf  Arbeit,  ca.  4-5  Sage,  ftc  finb  in  ber  Siegel  fleifnge  Arbeiterinnen. 
3n  t>em  galle  jebod),  wo  bie  grau  ju  faul  ift,  wirb  ber  Wann  nicht 
Smtmann,  ba  brängt  fie  ben  sDtonn,  bafe  er  nad)  ber  Stabt  geht.  £ie 
grauen  ber  freien  Arbeiter  gehen  feC;r  feiten  auf  Arbeit.  @egen  eine 
beftiinmte  3ahl  Arbeitstage  nehmen  fie  beim  dauern  etwas  gladjSlanb 
unb  befd)äftigen  fidj  bamit  etwas  im  &aufe.  3n  bem  gatte  fmb  roieber 
bie  Männer  beffere  Arbeiter  unb  nehmen  gern  Äff  orbarbeit,  währenb  ben 
Qnftmännern  am  Afforb  nichts  liegt,  es  fei  beim,  bafe  ftc  nodj  einmal 
fooiel  oerbienen.  3Wan  bemerft  bat)er  bie  Erfdjeinung,  bafj  bie  ©üter, 
wo  bie  Arbeit  früh  fnät  beginnt  unb  gebummelt  werben  fann  unb 
wenig  Vofjn  gejault  wirb,  immer  noch  oiel  leichter  ^nftleute  befommen, 
als  bie  ©üter,  wo  richtige  Arbeit  oerlangt  unb  mel  mehr  £ohn  ge^ 
§al)lt  wirb.  £>te  Söhne  finb  311  ihren  SebenSbebürfniffen  immer  noch 
\)oü)  genug,  ©emöhnlid)  ift  auf  folgen  ©ütern,  wo  92ad)ftd>t  in  ber 
Arbeit  geübt  wirb,  aud)  9?ad)firf)t  be3üglicf)  fleinerer  Natural- 
en twenbungen.  $iefe  Oüüter  haben  in  ber  Siegel  retd^(id)e  Arbeitskräfte.  — 

g  r  e  i  e  Arbeiter  finb  namentlich  in  ber  Diär)e  ber  Stäbte  ja^lrria), 
aud)  fonft  auf  bem  Sanbe  allenthalben  in  ben  bäuerlichen  ©emeinben 
311  finben,  melfad)  mit  eigenem  ©runbbefife,  als  &äuSler. 

SJtan  ()ält  eS  aber,  wie  ein  Bericht  aus  ber  9tö$e  oon  Morgan  auS= 
führt,  l)ier  nidjt  für  geraten,  bie  Arbeiter  anfäffig  ju  machen,  wegen 
ber  ungünftigen  Erfahrungen,  bic  bamit  gemalt  finb :  „3.  33.  Rittergut 
3wetty<m  fynt  früher  10  ArbeitSl)äufer  gegen  ErbsinS  ausgegeben,  jefci 
befinben  fid)  fämt(id)e  Käufer,  bie  nid)t  00m  ©ute  wieber  3urücfgefauft 
finb,  in  ben  fiänben  ber  33aut)anbwerfer,  bie  in  gro§en  ^täbten  arbeiten, 
weil  unfere  Seilte  ihre  Äinber  etwas  33effereS  werben  laffen.  Söolltc 
man  31t  ben  Käufern  ber  Arbeiter  aud)  nod)  ben  Erwerb  oom  Acfer 
erleichtern,  fo  würbe  bie  Sache  noch  fdjlimmer  werben.  2öir  bauen 
unferen  beuten  ©ohnungen,  in  benen  fie  beffer  wohnen,  als  in  eigenen, 
bort  mögen  fie  bleiben,  fo  lange  eS  ihnen  gefällt.  SBottcn  bie  folgenben 
Generationen  nidjt  in  ber  £anbwirtfd)aft  arbeiten,  fo  mögen  fie  ihrem 
Erwerb  nachgeben  unb  wir  hoffen,  anbere  Arbeiterfamilien  31t  befommen. 
Auf  biefe  SBeife  r)offcn  wir  311  oermeiben,  baß  bie  ©emeinben  fich  über^ 
mäßig  oergröfeern  mit  Einwohnern,  bie  ber  ßanbwirtfdjaft  nichts  nüfcen." 

ähnlich  lautet  ber  S3erid)t  über  ben  Amtsbe3irf  Kahlenberg.  „3n 
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Kahlenberg  felbft  finb  oiele  (leine  Beftfeer,  bie  ein  &au*  mit  ca. 
4  borgen  gelb  haben,  fid^  hierauf  eine  Äuf)  galten,  ein  s$aar  Schweine  jc* 
unb  ftd)  auch  noa)  etwa*  gelb  ober  2Biefe  l)injupoc^ten.  Siefe  Seilte 
tyaben  fämtlich  früher  anf  bem  in  unmittelbarer  Rahe  liegenben  Ritter= 
gute  Seipnifc  ein  £au£,  jefot  arbeitet  nicht  ein  einziger  mehr  oon  ihnen 
bort,  $a*felbe  fott  ber  gall  auf  ben  benachbarten  Rittergütern  Srofun 
unb  Roifcfeh  fein. 

2)ie  grau  beforgt  mit  bcn  Atinbern  bie  Sirtfchaft,  mäbrenb  bie 
Scanner  in  £eip$ig  arbeiten  ober  in  ben  ©ütern  bei  Sitterfelb  3lrbeit 
fu$en,  im  Sinter  mürben  biefe  £eute  ganj  gern  l)ier  Slrbeit  nehmen, 
im  Sommer  bleiben  fie  aber  nicht  fax,  unb  ba  ber  Sanbmirtfd&aft  mit 
grofcen  betrieben  an  ftänbigen  Arbeitern  liegen  mufj,  fo  werben  fie  and) 
im  Sßinter  nicht  mehr  befdjäftigt. 

Arbeiter,  bie  fieb  in  ber  l'anbwirtfchaft  fooiel  ®elb  oerbient  haben, 
um  fiel)  ein  £au*  ju  laufen,  bleiben  bann  nicht  mel)r  auf  oem  Sanbe, 
fonbern  fudfjen  fich  in  ben  Stäbten  2lrbeit,  ber  fchembar  l)ör)ere  Sohn 
oerleitet  bie  Seute  l)ier$u,  e*  ift  bafjer  unmöglich,  bie  £eute  in  fjerrfc&aft* 
liehe  SBobnungen  311  bekommen." 

Raa)  bem  Bericht  au*  <partmannäborf  finb  bort  ebenfalls  frühere 
:ßerfudje  jur  3lnfäffigmad)ung  oon  Arbeitern  gemacht  worben,  aber  info* 
fern  mi&glücft,  als  bie  i^cutc  weniger  nebenbei  3lrbeit  fugten,  wie  au* 
biämembrierten  (Gütern  £anb  lauften,  um  nicht  ju  9lnbereu  auf  Arbeit 
gelten  ju  müffen.  Sie  faufen  freilid)  ju  teuer,  unb  befinben  fieft  oiel* 
fad)  nicht  gut,  aber  „e*  fifet  ber  5Dünfel  barin,  eigener  fterr  allein 
ju  fein." 

3n  jener  ®egenb  fcheint  überhaupt  ein  rege*  Streben  ber  Arbeiter 
nad)  (Srwerb  oon  ©ruubbeftfc  51t  l)errfd)en;  e*  fmb  in  ben  meiften  Crt= 
fcfjaften  oiele  Bauerngüter  serfcblagen,  fo  bafj  nicht  feiten  in  ben  Dörfern 
bie  fiälfte  ber  (Srunbbcnber  in  „fleine '  3erfättt.  Bielfacb  fmb  bie 
fleinen  Rahrungen  babureb  entftanben,  ba§  bie  Arbeiter  fia)  mit  etwa* 
(£rfparniffen  ober  Erbteilen  ein  ,§au*  erbauten,  oon  ben  oerpad&teten 
C3emeinbe=  unb  sJ>farrlänbereicn  einige  borgen  pachteten  unb  0011 
bi*meinbrierten  Slnfiebeluugen  einige  borgen  lauften.  So  gewinnen 
fie  anfangs  ihren  eigenen  Bebarf  an  Roggen  unb  Kartoffeln;  ba 
fie  angeblid;  mit  einem  Spanntier  nid)t  pflügen  lönnen,  ftd)  fomit 
2  Stücf,  gewöhnlich  $üf)e,  anfdjaffen,  ftreben  fie  bann  nach  mehr  Vanb, 
roa*  ihnen  burd)  bie  zahlreichen  $i*membrattonen  oon  Bauerngütern  mid) 
fehr  oft  $u  erreichen  (Gelegenheit  gegeben  wirb.  £a*  Beftreben  nad) 
Sanboermehrung  hält  fo  lange  an,  bi*  fie  lebiglid)  barauf  genügenb 
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Arbeit  für  fid)  u\\t>  i^rc  gamilie  fabelt  unb  anberwärtS  feine  Arbeit 
mehr  511  madjen  brausen,  diejenigen,  reelle  in  ber  SBeije  oor  ca. 
30  Jahren  entftanben  fiiib,  befinben  fid)  oielfad)  gut,  bie  aber  in  ben 
lettfen  lo  Jahren  bie  ßänbereien  getauft  unb  bie  befferen  Jahre  ber  erftcren 
nid)t  gehabt  tjabeu,  traben  5U  fämpfen,  bod)  fommen  fte  uielfad)  auch 
beffer  fort,  wie  ber  SBauer,  welcher  Öefiube  unb  teure  Arbeiter  galten  mnfi. 

Sel)r  iutereffant  ift  eö  nun  aber,  bafj  ber  ^erfaffer  biefeS  Berichte, 
trofcbem  er,  wie  au*  feinen  eben  mitgeteilten  Sujjerungeu  heroorgebt, 
ülnr  bie  Vermehrung  oon  2trbeit3fräften  bura)  2lnfiebelung  oon  Arbeitern 
nidit  günftig  urteilt,  fidj  bod)  baf)in  auefprid)t,  bafc  im  allgemeinen  bie 
Crtfdjaften,  in  benen  $al)lreid)e  ^arjellierungen  ftattgefuuben  twbeii. 
wehr  Jtrbeitefräfte  hergeben.  Tenu,  wie  er  ausführt,  wenn  aud)  Oer 
31'irt  felbft  bei  einem  33efifc  oon  20-30  borgen  nid)t  Arbeit  fud)t,  fo 
hat  er  boerj  febr  oft  eine  Xodjter  im  £aufe  $ur  Unterftüfeung  ber  oieüei^t 
nidjt  mel)r  ganj  arbeitsfähigen  ftrau,  bie  in  ber  eigenen  $>irtfd)aft  nicht 
immer  oolle  $efd)äftiguug  bat.  Tiefe  gel)t  bann,  namentlich  wenn  bie 
Jvrau  mieber  leiftungsfähtger  ift,  auf  größere  Wüter  ab  unb  für  einige 
läge  auf  2(rbeit,  befonber*  $ur  Mar  toffelernte,  100  ber  Verbienft  be 
foubere  bod)  ift.  Namentlich  liefern  biefe  fleinen  äSirte  aber  immer 
nod)  .Hued)te  unb  9)iagbe.  Jnebefonbere  ber  Sohn,  ber  bie  ShMrtfchaft 
einmal  befommen  fotl,  beSlmlb  nidjt  nad)  ber  Stabt  auemaubert,  oer- 
mietet  fid)  alö  Änedjt.  «£>at  er  aber  fpäter  bie  SiMrtfcftaft,  fo  ift  ber 
Vater,  wenn  aud)  nicht  gau$,  fo  bod)  $u  oielem  arbeitsfähig;  auch  folge 
fieutc  nehmen  bann,  wenn  und)  nid)t  täglich,  fo  bod)  otelfad)  Arbeit 
auf  Wütern  unb  bei  dauern  auf. 

3el)r  $11  bead)tcn  ift  jebod)  ber  itnterfdneb  jroifdjen  biefem  lefcteren 
SBerid)terftatter  unb  ben  23erid)terftatteru  auf  fiauäi'eipmfc  unb  in  Swetlmu. 
&>äbrenb  nämlich  jener  fid)  gegen  eine  ^ufäffigmadjung  oon  Arbeitern 
beslmlb  auSfpridjt,  weil  er  glaubt,  baft  bie  neuen  ftnfiebler  ftdj  ju  oiel 
ber  lanMoirtfchaftlichen  Xl)ätigfeit  mibmeu  mürben,  fürchten  biefe,  bafc 
bie  neuen  9lnfiebler  überhaupt  nicht  bei  ber  Vanbwirtfd)  'ft  bleiben, 
fonberu  oon  ber  Jnbuftrie  abgezogen  merben.  Jn  ber  Xl)at  wirb  man 
nid)t  oerfennen  bürfen,  bafs  ba,  wo  bie  Arbeiter  leicht  in  nahe  gelegenen 
3ubuftrieftäbten  33efd)äftiguug  finben,  biefe  SBeforgniffc  gerechtfertigt  finb, 
unb  baf?  bal)er  bie  Seftrebungen  für  bie  iniurc  Molonifation  in  folgen 
Gebieten,  fich  nid)t  fowol)l  barauf  richten  müffen,  bem  Arbeiter  eine 
oöllig  eigene  Sh>irtfd)aft  311  geben,  als  barauf,  ihm  bie  00m  ©ut£l)errn 
überlieferte  Wohnung  burch  2lu*ftattung  mit  größeren  Jelb;  unb  (hartem 
parjelleu  möglicbft  311  einer  felbftänbigeu  SBMrtfdjaft  au£$ugeftalten.  Taß 
in  ben  Nübenbiftriften  ba*  gleiche  gilt,  würbe  hereitS  oben  heroorgeboben. 
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5Wandje  Seridjtcrftatter  glauben  freilid),  baß  burd)  bie  ^arjetlierungen, 
bie  in  allen  Teilen  bcr  $e3irfe,  wenn  and)  in  ben  legten  3ßbren  etwa* 
weniger  ftattgefunben  fjabett,  ba$  Angebot  uon  2Irbeit$fräften  ftd)  cfjer 
Derminbert,  als  oerme^rt  f)at.  Ter  33erid)terftatter  aus  Sdjmemfal  fon= 
ftatiert  bieg  namentlid;  in  33e3ug  auf  roeiblicbe  3lrbeit3fräfte,  benit  nadj 
fetner  @rfaf)rung  erwerben  3mar  bie  £eute  gern  fielt*,  aber  nur  Deshalb, 
bamit  bie  grau  511  &aufe  burdj  SSiefjfjoltung  (Sdnoeine,  3^9*»)  ^e 
fdjaftigung  t>at  unb  nid;t  auf  Arbeit  3U  gcfjen  braudjt.  @r  flagt  aud), 
bafj  bann  bie  gamilie,  ba  fie  ba£  SKietjfutter  nidjt  erroerben  tonne, 
basfelbc  auf  fremben  gelbem  ftetjle. 

greilid;  fdjiint  biet*  bie  "iparjeÜierung  fid)  meljr  auf  einzelne  (>)üter 
erüredt  3U  fyaben,  bie  naturgemäß  fid;  nur  fct)r  wenig  bemcrflid)  madje. 
Tiefe  gälte  entfräften  fdwn  au$  biefem  ©runbe  nidjt  bie  34ebeutuug 
be*  oben  wtebergegibenen  Urteile  au£  .^artmannsborf.  — 

Ter  @eneralberia)t  für  bie  Greife  Wittenberg,  Telifcf  d)  unb  Sitter* 
felb  flagt  fef>r,  baß  bie  Arbeiter  fictj  nad)  ben  größeren  Stäbten  unb 
gabriforten  brängten,  wäfirenb  auf  beut  £anbe  bie  3IrbeitermoImungeu 
$um  großen  Teil  leer  ftünbeu.  Ter  örunb  Ineroon  liege  ntct>t  an  ben 
Hoffnungen,  bie  auf  bem  Sanbe  beffer  al$  in  ben  Stäbten  feien,  aud) 
nid)t  an  bem  ^öerbienfte,  ber  auf  bem  l'anbe  ben  geringeren  Auslagen 
cntfpredjenb  fei,  fonbern  in  ber  gefteigerteu  Wenußfudjt;  in  erfter  ßinie 
feien  e£  meift  bie  grauen,  bie  nad)  ber  Stabt  fliegen  wollten,  weil  fie 
einmal  glaubten,  bort  nidjt  arbeiten  311  brauchen,  anbererfettä  aber  meljr 
Vergnügen  311  tyabtw. 

3n  ben  einzelnen  Berichten  au$  allen  Teilen  be3  Sejirfee  fmben 
wir  freilief)  bie  aua)  fonft  öfter  bemorgeljobene  Tf)atfad)c  beftätigt,  bau 
ber  Slbjug  ber  einmal  feft  anfäffigen  Arbeiter  im  allgemeinen  ein  febr 
geringer  ift,  inä  3(u3(anb  überhaupt  nur  üereinjclt  gebt.  9fad)  bem  $e< 
riebt  au*  £artmann£borf  ift  ee  bort  in  lefeter  fyii  oorgefommen,  Daß 
Shbeiter,  bie  nad)  Snbuftrieftäbten  gebogen  waren,  wieber  jurfteffebren 
wollten,  aber  jefct  basu  nid)t  mefjr  imftanbe  finb,  weil  fie  Sdntlben  in 
ber  Stabt  Ijaben;  aud)  ba£  f ruber  ilmen  gebörige  unb  beim  Stöjug  oer= 
faufte  ©erat  für  fianbarbeit,  $ieb  2c.  nidjt  mebr  fid)  befdjaffen  tonnen. 

6ad)fengänger  finb  auf  einigen  Sutfirrübenbau  treibenbeu  Sl'irt 
fdwften  beä  ÄreifeS  Torgau  eingeführt;  in  ben  Scripten  au*  ben  anbereu 
Greifen  werben  fie  niebt  irwntnit. 

©ine  3eitweiligc  Stbwanberung  ber  lanbwirtfdjaftlidjen  Arbeiter  finbet 
bei  odjnittern  ftatt,  bie  au*  bem  Greife  Wittenberg  ixact)  ber  3)Jagbe= 
burger  23örbe,  aud  bem  Greife  hieben werba  nad)  bem  .ttönigreid)  ©aebfen, 
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aus  bem  .Ureife  Schroeinife  nach  bem  ^o^cn  gläming,  befonberS  in  bie 
©egenb  oon  Jüterbog,  auf  etwa  4—6  lochen  gehen.  2luS  bem  Greife 
Schtoeinifc  gehen  bie  Arbeiter  auch  im  ßerbft  nach  ben  3"^föbnten, 
fogar  bis  nach  £>olftein. 

(Gelegentlich,  namentlich  im  SSinter,  greifen  bie  Arbeiter  gern,  um 
in  ftiller  $eU  ettoaS  $u  oerbienen,  ^um  SBalb*  unb  Segebau  ober  ähn- 
lichen Slrbeiten,  wie  £orfftechen,  ober  Öuhnenbauten  an  ber  (£lbe. 

5Dic  SlrbeitSseit  ift  im  allgemeinen  feine  lange,  fie  beträgt  im 
Sommer  meift  11,  an  manchen  Orten  nur  10  Stunben  erfl.  ber 
Raufen,  im  2öinter  in  ber  ittegel  9,  oereinjelt  mehr  ober  weniger. 

9lfforbarbeit  ift  inSbefonbere  auf  größeren  ©ütern  allgemein,  boa) 
fonft  nicht  auefch  tiefend)  oerbreitet.  2llS  SurchfchnittSlofm  roirb,  wie 
bie  im  Slnhang  abgebruefte  Tabelle  erroei|t,  2—3  sDJf.,  für  grauen  in 
manchen  Berichten  bie  Hälfte  angegeben.  %n  ben  s3tübenbiftriften  per* 
mag  ber  Sa&  roohl  für  Männer  auf  4  be^ro.  5  Mf.,  für  grauen  auf 
2,50  m.  ju  fteigen. 

£er  bare  ©elblohn  fteht  am  haften  auf  einigen  Ütübengütem  im 
Streife  Xorgau,  fonft  ift  er  im  allgemeinen  nid)t  fehr  hoch- 

Sie  fehr  bie  Söhne  burdj  inbioibuelle  unb  lofale  $erfd)iebenheiten 
bebingt  werben,  fteht  man  fehr  gut  aus  bem  Bericht  oon  ßartmannSborf. 
£ier  erhebt  fia)  ber  Sohn  für  ftänbtge  Arbeiter  oon  1,60—2  9)lf.  $er 
Serichterftatter  bemerft  aber,  bafe  im  grühjahr  nach  ber  Saat  unb  oor 
ber  Saat,  wenn  ber  f  leine  Sanbmirt  mit  10—30  borgen  Sanb  feine 
rechte  Arbeit  in  feiner  Söirtfchaft  hat,  ber  ßofm  \n  billiger  ift.  Sie 
größeren  Wüter  fangen  bafjer  mit  ber  Heuernte  5.  8.  8—10  Sage  früher 
an,  roie  bie  Sauern,  um  bie  SlrbeitSfräfte  auSjunufcen,  bie  fpäter  um 
feinen  sJkeiS  ju  haben  fiitb.   SaSfelbe  gilt  oon  ben  grauenlöhnen. 

$)ie  grauen  ber  freien  2lrbeiter  arbeiten  allerbingS  meift  nur  im 
Sommer.  SBemerfenSioert  ift,  ba&,  wie  aus  ben  bereits  oben  mitgeteilten 
Äußerungen  heroorgeht  unb  auch  fonft  mehrfach  bemerft  roirb,  bei  ben 
grauen  ber  Tagelöhner  befonbers  ba,  roo  ftarfe  Snbuftrie  tynfät,  eine  * 
Abneigung  gegen  bie  lanbroirtfchaftliche  3lrbeit  mehr  unb  mehr  überhanb 
nimmt.  Wad)  einer  Mitteilung  aus  Queis  arbeiten  fie  bort  angeblich 
nur  bei  ber  2lnbrof)ung,  bafe  Miete  für  ihre  SBohnung  erhoben  wirb. 

(Eine  Überanjtrengung  ber  grauen  burch  ju  lange  HrbeitSjeit  unb 
^ernachläffigung  ber  eigenen  Sßirtfchaft,  l»ält  ber  ©eneralberichterftatter 
für  eine  oon  focialbemofratifchen  Schroäfeern  erfunbene  gabel ;  ein  Se- 
rtchterftatter  fonftatiert  aber  boch,  ba&  roährenb  ber  ernte  bei  täglicher 
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33efdjäftigimg  bie  SReinlidfjfeit  ber  SBofjmmg  unb  ber  Äinber  oiel  §u 
roünfdfjen  übrig  laffe. 

SDaS  ©pinnrab  iffc,  roie  ein  23erid)t  bemerft,  uerfchrounben,  in  ber 
©pinnftube  roirb  atterhanb  Unfug  getrieben;  nur  nach  einer  Mit- 
teilung aus  &artmannSborf  ift  bort  im  £orfe  noch  Flachsbau  üblich, 
es  roirb  bann  auch  Dielfach  über  ben  33ebarf  jum  23erfauf  gefponnen. 
Auch  roerben  roohl  mitunter  grauenröefe  felbft  üon  ben  grauen  geroirft, 
boch  lägt  bieS  jefct  von  3af)r  31t  Qahr  nadf). 

Vielfach  erhält  ber  Arbeiter  von  feinem  Arbeitgeber  1 2  Morgen 
Äartoffellanb ,  roooon  er  meift  feinen  öebarf  beefen  fann,  auch  noch 
1 — 2  ©dnoeine  mäflet.  StSroeilen  überläfjt  ber  Arbeitgeber  bem  Arbeiter 
fein  ©efpann  jur  Senufcung,  ober  beforgt  unentgeltliche  gurren. 

Dtodj)  einer  Angabe  aus  fiartmannSborf  treffen  bie  Arbeiter  in  ber 
Siegel  mit  einem  Sauer  ein  Abfommen  baf)in,  bajj  berfelbe  beS  Arbeiters 
probujuerten  SDung  auf  beffen  Acfer  ju  Joggen,  Kartoffeln,  SRüben  unb 
Sein  fährt,  f oroie  bie  ^flugarbeit  leiftet ;  bafür  arbeitet  bann  ber  Arbeiter 
roährenb  ber  ©rntc,  folange  er  benötigt  roirb,  unentgeltlich,  erhält  aber 
bie  trolle  Kofi.  3"  ber  Flegel  reicht  ber  £ung  ju  1 — l1 2  Morgen 
Joggen-,  1— U2  Morgen  Kartoffel»,  1 4  Morgen  Sein*  unb  */*  Morgen 
!Rübenlanb.  3m  ganzen  liefern  fic  etroa  10  gufjren  Jünger.  $ie 
Arbeiter  galten  fich  einige  3iegen,  roof)l  auch  eine  Kuh  unb  1— 2©chroeine, 
faufen  fich  geroofmlicb  noch  etwas  ©trof)  ober  25>albftreu  ju  unb  pachten 
fich  ca.  1  Morgen  liefen,  rooju  fie  mclfach  Gelegenheit  fyabtn. 

Auch  anberroärts  roerben  meift  3ic9en  un0  ©chweine  gehalten. 

3n  ber  9iähe  föniglicher  gorften  höben  bie  Arbeiter  in  ber  Siegel 
baS  9*ea)t,  an  beftimmten  £agen  fidt)  §olj  §u  holen. 

häufig  erhalten  bie  Arbeiter  auch  &ie  ©raSmifcung  für  ihr  SBteh, 
3iegen  unb  ©chroeine,  ganj  ober  jum  £eil. 

£ie  Kinber  ber  Arbeiter  arbeiten  meift  nur  nachmittags ;  haupt* 
fädfjlich  beim  3ucferrübenbau  unb  bei  ber  Kartoffelernte.  £>er  Sohn  be> 
trägt  mitunter  nur  20—30  <pf.  3m  Kreife  ©d)roeini&  ift  bie  Kinber* 
arbeit  feiten. 

$er  ©encralbericht  fonftatiert  nichts  Nachteiliges  über  bie  Kinber* 
arbeit;  namentlich  nicht  SBernachläffigung  beS  ©dfjulbefuchS.  (£r  hält 
eS  fogar  für  erroünfcht,  bafe  in  ben  länblid&en  ©djjulen  überall  ber 
©dfjulbefuch  für  Kinber  über  10  %a\)xt  nur  auf  bie  SBormittagSftunben 
befd&ränft  werbe,  bamit  bie  Kinber  nachmittags  $ur  gelbarbeit  oer* 
roenbet  roerben  fönnten. 

$er  Vorteil  ber  Kinberarbett  liegt  nach  feiner  Meinung  entfdfneben 
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ebenfo  fe^r  auf  feiten  ber  Äinber  als  auf  ber  ihre*  Arbeitgeber^. 
@S  gäbe  fo  otele  lanbrotrtfchaftlichc  Arbeiten,  $.  33.  bie  ^acfarbeiteii  beim 
©etreibe*  unb  Rübenbau,  bie  otel  beffer  oon  Ätnbern  al£  oon  <£r 
toachfenen  ©errichtet  roerben  fönnten,  anbererfeit*  aber  würben  bie 
Äinber  hierbei  überhaupt  an  bie  Arbeit  gewöhnt,  feien  unter  Aufficht 
unb  Reifen  nebenbei  ihren  ©Item  etroa*  oerbienen. 

2luf  bem  ©ute  be3  VerfafferS  werben  fdjon  feit  längeren  Sauren 
Äinber  bei  biefen  Arbeiten  befebäftigt,  unb  febiefen  t)ier  nicht  allein 
Arbeiter,  fonbem  auch  fleine  unb  mittlere  33efxfccr  i^re  Äinber  fein* 
gern  baju;  fic  (mben  fidj  eben,  wie  fie  auch  roieberholt  ausgef  prochen, 
oon  bem  günftigen  ©influfe  biefer  Arbeiten  auf  bie  geiftige,  förper* 
liehe  unb  moralifche  Gntroitfelung  ihrer  Äinber  oöüig  überzeugt.  — 

Äleinfinberberoahranftalten  beftehen  nur  in  ben  größeren  Stäbten, 
roerben  r)ier  aber  auch  oon  ben  länblichen  Arbeitern  benufct,  bod)  ftnb 
fic,  rote  ein  53eridjterftatter  bemerft,  im  allgemeinen  nicht  fo  fef)r  $c 
bürfntS,  ba  in  oielen  Arbeiterfamilien  eine  Butter  bes  Arbeiters  lebt, 
ber  oft  nod)  anbere  Äinber  roäfjrenb  ber  Arbeitzeit  jur  Wartung 
übergeben  roerben.  28o  größere  Äinber  oorhanben,  roerben  bie  Heineren 
biefen  anoertraut. 

Ter  bare  Verbtenft  be*  Cannes  roirb  oon  ben  meiften  JiBcricfit 
erftattem  auf  5—600  ü)if.,  ber  oon  tfxau  unb  Äinbcm  fehr  fdjroanfenb 
oon  150—300  angegeben. 

Tie  Äranfenoerficherung  ift  obligatortfd)  in  ben  Äreifen  eingeführt ; 
bie  gefcfelicben  Beiträge  ber  Arbeiter  roerben  aber  nur  fehr  oereinjelt  — 
meift  für  Tienftboten  —  oom  Arbeitgeber  getragen,  am  Sdjluffe  be* 
Sahrc*  ale  eine  Art  Prämie  für  baS  Verbleiben  im  Tienft  jurficf= 
geroäbrt. 

9Jad)  bem  GJeneral beriet  roerben  oon  ben  oerftänbigen  Arbeitern 
bie  Segnungen  ber  ^erftdjerungägefefee  auerfannt.  Tie  (>Jefefce  Ratten 
aber  ben  $efifcern  recht  große,  febroere  Saften  aufgebürbet,  inbem  außer 
ben  oon  ihnen  ju  leiftenben  Beiträgen,  bie  ja  meift  gern  gezahlt  roürben, 
wie  oorau*$ufel)en,  beibe  05efe^e  ben  Arbeitern  ein  ihrer  Anficht  nach 
begrüubcter  Anlaß  $u  erneuerter  erheblicher  £ol)nfteigerung  geroefen 
feien. 

Ter  Wencralberid)terftatter  glaubt,  bafe  au«  biefen  unb  anberen 
förünben  unter  ben  länblichen  SBefifceru  allgemein  bie  Anficht  h^dK' 
b.i§  bie  befifclofen  Arbeiter  in  ben  meiften  gäßen  ihr  33rot  oiel  forgen^ 
freier  offen ,  ba  einem  fehr  großen  3Tcil  aller  Arbeiter  oon  feiten  be* 
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(Staate*  eine  oiel  größere  gürforge  ju  teil  werbe,  als  es  bem  öefifeer 
gegenüber  ber  gafl  fei. 

$aS  patriardjalifche  SöerhältniS  Ijat,  wie  allfeitig  bejeugt  wirb,  Diel* 
fad)  aufgehört,  infolge  baoon  finb  auch  bie  Äontraftbrüche  häufiger. 

2)  odj  liegt  bie  ©dmlb  nicht  nur  auf  feiten  ber  Arbeitnehmer, 
fonbern  auch  auf  feiten  ber  Arbeitgeber. 

©o  ift  in  £orgau  bie  Unfttte  eingeriffen,  baß  baS  jum  1.  ganuar 
antretenbe  ©eftnbc  fa)on  ein  halbes  3at)r  oorher  gemietet  wirb;  wegen 
langete  an  guten  fttenftboten,  finbet  feitenS  vieler  ßerrfdjaften  „eine 
roahre  3agb  nach  ©efinbe"  ftatt. 

9la<f)  bem  ©eneralbcrid)t  ift  ber  $ontraftbrud)  bereite  im  3unebmen 
imb  an  ber  £ageSorbnung.  Seiber  finb  bie  Arbeiter,  namentlich  baS 
<8efinbe  bereits  fo  weit  fjerabgefommen,  baß  fie  abfolut  nichts  ©traf* 
bares  barin  erb  liefen,  wenn  fie  ihrem  Arbeitgeber  ber  geringften  $iffc* 
renjen  wegen  ben  Äon  traft  brechen. 

3)  urch  gewtffenlofe  Agenten  werben  fte  noch  in  bicfer  ihrer  Anficht 
beftärft,  oft  fogar  burch  oerlocfenbe  ^Besprechungen  —  in  managen  gätten 
teiber  auch  r»on  £errfehaften  —  baju  oerteitet  unb  aufgereiht;  bann  fud)t 
baS  ©efinbe  irgenb  welchen  Streit  $u  probieren,  um,  aus  bem  £>ienft 
entraffen  ober  entlaufen,  fofort  in  einem  benachbarten  Drte  einen  neuen 
2)ienft  ju  erhalten  unb  anzutreten,  fttefeS  gegenfeitige  Abfpenftigmachen, 
welches  ja  wohl  nur  ganj  oereinjelt  uorfommt,  fowie  auch  bie  oielfach 
Tiidjt  wahrheitsgetreu  auSgeftellten  3eugnif}e,  ^aoen  vielleicht  nicht  um 
bebeutenb  jur  2)emoralifation  beigetragen.  2)er  SBerf affer  wünfdjt  Ab* 
fu'lfe  burch  fdjärfere  gefefc  liehe  Maßregeln  unb  rafchere  SBolfyiehbarfeit, 
bie  ©efinbeorbnung  hält  er  nach  biefer  -Hichtung  In»  für  ergänjungS* 
bebürftig. 

Sie  Socialbemofratie  l)at  anfcheinenb  noch  feine  großen  gortfdjritte 
gemacht,  boch  werben  focialbemofratifche  Blätter,  in  ben  weftlichen, 
inbuftriereichen  Äreifen,  gelefen. 


S)aS  Ämt^t)eUingt)aufcn  wirb  nur  um  feiner  polttifchen  gwgehöng* 
feit  willen  an  biefer  Stelle  befwnbelt.  6$  liegt  in  großer  Entfernung 
ton  ben  übrigen  teilen  beS  ^erjogtumS  33raunfchweig  an  ber  unteren 
SBefer  in  ber  9Mlje  oon  Bremen  unb  beftfet  meift  ferneren,  fruchtbaren 

36* 


Digitized  by  Google 


564 


ftriebridj  (Mrojjmann. 


SRarfdjboben,  einige  gelbmarfen  aufgenommen,  bie  aus  hochgelegenem, 
wenig  fruchtbarem  ©eeftlanb  mit  Sanbboben  befielen. 

(53  giebt  fyitx  nur  mittlere  ©ttter,  auf  benen  Söeibemirtfdjaft  be- 
trieben wirb. 

T)er  Sauer  ift  in  ber  Negel  felbft  in  ber  2Birtfdjaft  mit  thätig; 
als  &ilf3fräfte  bienen  teilö  ©efinbe,  teils  freie  Tagelöhner,  beibe  in  un= 
gefähr  gleicher  $dfyl  oorhanben. 

Sßährenb  ber  (Srnte  tritt  häufig  Langel  an  SlrbeitSfräften  ein, 
anbererfeitS  finben  bie  Tagelöhner  nicht  immer  Sefd&äftigung ;  fte  fuefcen 
fich  bann  Nebenerwerb  beim  2Begebau  unb  ben  Sulmenbauten,  vielleicht 
ift  aber  auch  ber  Langel  an  Slrbeit  ber  ©runb,  ba&  oiele  twn  ihnen, 
wie  ber  Bericht  hervorhebt,  nach  Bremen  auSwanbern. 

2)ie  freienTagelöhner  haben  in  ber  SRegel  gepachteten  ©runb* 
befifc,  fte  haben  auch  nur  (Gelegenheit  Sanb  311  pachten,  nicht  ju  faufen. 
©rö&tenteilS  jeigt  fich  bei  ihnen  Neigung  }itm  Sparen,  um  in  ben 
Seftfe  r»on  ^ad&tlanb  fommen. 

Tie  Äüf)e  ber  Tagelöhner,  teilmeife  auch  D^e  Schweine  werben  r»er* 
fichert,  ebenfo  baS  Mobiliar  unb  bie  ©ebäube. 

Söhne  werben  nur  für  zeitweilig  im  Sommer  befa)äftigte  Arbeiter 
angegeben,  unb  jwar  für  Männer  mit  Äoft  1,25  9Jtf.,  ohne  ßoft  2  W.  \ 
für  grauen  nur  mit  Äoft  1  W. 

2lfforbarbeit,  bie  beim  ©raSmähen  ftottfinbet,  wirb  mit  8  3Wf.  pro 
$eftar  befahlt,  ein  TurchfchnittSarbeiter  nerbient  babei  3  9Rf.  pro  Tag. 

(Gearbeitet  wirb  an  allen  SBochentagen,  burchfehnittlich  300  Tage 
im  3ahr;  an  Sonntagen  beftettt  auch  ber  Tagelöhner  nur  in  Norf äffen 
fein  £anb. 

Tie  Slrbeit^eit  beträgt  im  Sommer  12,  im  Söinter  9  Stunben. 
Überftunben  ftnb  anfeheinenb  unbefannt. 

Tie  ©hefrauen  ber  Tagelöhner  gehen  in  ber  Negel  nicht  mit  auf 
Arbeit,  fte  befdjäftigen  fich  baher  nur  in  ber  SBtrtfchaft,  fertigen  auch 
noch  Seinen  unb  Äleiberftoffe  ju  häuslichem  ©ebrauch. 

Äinber  unter  14  3ahrcn  werben  nur  in  ber  Kartoffelernte,  vom 
lOten  3ahre  an  auf  10  Stunben  täglich  gegen  75  <ßf.  unb  freie  33e= 
föftigung  befchäftigt. 

Tie  erwachfenen  Äinber  ber  fianbarbeiter  wibmen  ficr)  uorjugS weife 
wieber  ber  fianbwirtfehaft. 

Sil«  männliche«  ©ef  inbe  werben  meift  ^wei  Unechte  unb  ein  Qunge 
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gehalten;  erftere  erhalten  jä&rlidj  150  bejro.  250  .,  lefcterer  90  Sttf., 
baju  Seföftigung,  Söoljnung,  geuerung  un&  2Bäf<$e  frei.  $)rei  SRägbe 
erhalten  je  80,  120  unb  150  9ftf.,  ebenfalls  bei  üöQig  freier  6  tatton. 

3nrifdfjen  Arbeitgebern  unb  Arbeitnehmern  befielen  in  ber  Siegel  nod) 
patriardjalifdje  Steuerungen,  üäterlidje  gürforge  auf  ber  einen,  treue 
Anfjänglidtfeit  auf  ber  anberen  ©eite.  ©ine  fioderung  ber  $i3ctplin 
ntad&t  fic&  nid&t  bemerfbar.  2öo  eine  23effrafung  ftottftnben  mufj,  ge* 
fc^ie^t  fie  burdj  baS  ©eriä^t.   £>ie  befteljenbe  ©efinbeorbnung  genügt. 
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I.    SCrbeitStontrafte  ©.  566. 
II.    ©eneralberidjte  ©.  597. 

III.  labefle  über  bcn  burcr)fcf)nittlidjen  Jageäöerbienfi  bcr  Slfforb* 

arbeit  er  ©.  618. 

IV.  Sie  eingelaufenen  SBeridjte  ®.  623. 


1.  £rßeiteßoittraltfe. 

\.   ^oxmnlave  t)es  Derbanbes  3ur  öefferung  länbltdjcr 
JlrbetterDerljältniffc  ic.  in  qaüe. 

A.  tfeqifltditttttgefdjein  für  Cremet. 

§  l. 

Sauer  be£  8rb  eitdberljattniff  e«. 

SBeim  £errn  bejto.  bei  beffen  töedjtönadjiotger  im  SBepfce 

be&  @ute£  treten  bie  enbedunterjeidmeten  ^erfonen,  bie  (S^efrauen  mit 
(Genehmigung  iljrer  (Fernämter  unb  bie  unmünbigen  Sperfonen  mit  3U* 
ftimmung  if/rer  SBäter  Dorn  189    bis  bafjin  189   in  Arbeit 

unb  öerj)flicr}ten  pc$,  mit  genriffenljafter  2reue  unb  mit  fjfleifi  folgenbe 
Arbeiten  im  2agelo$n  ober  Sittorb  nadfj  ber  93eftimmung  be8  2)ienft|errn 
au$aufflf>ren,  ald  ba  fmb: 

1.  Treibarbeiten ,  toie  foldje  bei  ber  ©eftettung  unb  in  bcr  Grote  nor» 
fommen, 

2.  Srufdjarbeiten. 

3.  #ofarbetten,  in  bem  Umfange,  mie  pe  ber  Setrieb  ber  ßanbmirtfc^aft 
mit  pdj  au  bringen  pflegt. 
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Gin  3eber  bcr  Unterzeichneten  rjerfidjert,  bafe  er  feinem  früheren 
Arbeitgeber  nidjt  me$r  Verpflichtet  ift  jur  Arbeit,  fonbern  mit  beffen  (Sin* 
roilligung  feinen  Soften  üerlaffen  fjat ,  anbernfattö  bie  ettoa  nötig  roerbenbe 
ftücfreife  bie  fofortige  gntlaffung  nadj  pdf)  jie^t  unb  jur  fofortigen  föücf* 
3ar)tung  beä  $\x  ©erreife  öerauälagten  föeifefoften-Sorfdmffeä  öerpflicrjtet. 

8  2. 
Arbeitszeit. 

Sie  tägliche  Arbeitzeit  bauert  Don  5  Hin-  morgend  bi«  7  11  (jr  abenbS 
mit  Raufen  ton  je  Vi  ©tunbe  für  3rrüf)ftücf  unb  SJefper  unb  Don  einer 
©tunbe  für  Mittagbrot. 

Sie  ©tunben,  in  toeldjen  bie  Raufen  ftattfinben,  fjat  ber  Arbeitgeber 
je  nadj  bem  ©tanbe  ber  Arbeit  ju  beftimmen.  Sie  Arbeitzeit  beginnt 
pünftlidj  um  5  Utjr  morgeng  mit  bem  Söcggange  Dorn  ©utöt)ofe  unb  enbet 
pünftlict)  um  7  U$r  abenbS  an  ber  Arbeitsstelle. 

$n  bringenben  Notfällen  Reiben  bie  Arbeiter  aud)  auger  biefen  ©tun» 
ben  auf  Verlangen  beä  Arbeitgebers)  äöirtfdjaftsiarbeiten  ju  öerrict)tenf  bie 
sIRäbcf)en  unb  grauen  erhalten  eine  Gntfdjäbigung  rjon  *Pf.  für  bie 
Überftunbe,  bie  Männer  unb  39urfdjen  eine  Qmtfctjäbigung  üon  *Pf.  Sie 
^Beurteilung  be3  9totfaIled  ftef)t  allein  bem  Arbeitgeber  ober  beffen  Stell* 
uertreter  flu.  ßbenfo  fte^t  es)  bem  Arbeitgeber  &u,  bei  föegenroetter  bie 
Arbeit  einftetten  ju  (äffen  ober  ju  befdjränfen. 

3n  gleicher  SBeife  rjerpflidjtet  per)  bie  mitunteraeidjnete  (S^efrau  min- 
befteng  toäljrenb  ber  ©etreibeernte ,  ber  fötibenbearbeitung ,  föüben«  unb 
£euernte,  täglid)       ©tunben  mitzuarbeiten. 

§  3. 
ßorjnf  äfce. 

Über  ben  Sofm  roirb  folgenbed  Vereinbart: 

I.  Jagefotm. 

a)  Aufjcr  ber  Erntezeit  erhalten: 

1.  Männer,  roelctje  mär)cn  fönnen   Mf. 

2.  SBurfdjen,  roeldje  mit  gerben  unb  Dcrjfen  umgeben  fönnen 

3.  grauen,  Möbct)en  über  16  3at)re  alt  unb  jungen  über 
14  3af)re  aU  

b)  Söätjrenb  ber  (Betreibeernte  (  SBodjen): 

1.  Männer,  roeldje  märjen  fönnen  

2.  iöurfdjen,  meiere  mit  $ferben  unb  Dcrjfen  umgefjen  fönnen 

3.  grauen,  Mäbcfjen  über  16  $af)re  alt  unb  jungen  über 
14  ,3af>re  alt  

H.  Afforblöfme. 
A. 

Arbeiten  in  bet  ©etreibeernte. 

1.  gür  baS  Abmäßen  einer  ftlädje         Du. -9t.  hinter* 
getreibe  unb  ÜRapä  roirb  gejagt  
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2.  ftür  baä  Sinben,  2tufftetten  unb  Aufräumen  berfetöen  @e* 
ttcibearten  auf  berfclben  grlädje ......... 

3.  _Pt  ba&  Slbmäljen  einer  giädje  bon        Ou.«9t  ©ommer- 
frudjt  

4.  3für  SBinben,  SIuffteHen  unb  Aufräumen  borfteljenber  §frud)t« 
arten  auf  einer  3f(äd)e  bon  Cu.»fö  

5.  Sür  2lbmö!)en  einer  ftlädje  bon        Cu.  SBiefengraS 
unb  Kfee  

B. 

^pacfarbetten. 

1.  Sür  ba§  £ao?en  einer  f^lfid&c  bon        Cu.  »91.  Üiü&en 
toirb  gejault: 

a)  gür  bie  erfle  ^»acfc  (baä  Untraut  atoifdjen  ben  Reihen 
forgfftltig  ju  entfernen)  

b)  ftür  ba3  Serratien  innerhalb  ber  Reihen  (jeben  Öttfdjel 

3ott  getrennt  üon  bem  anberen  fteljen  (äffen  fog. 
SBerfejjen  

c)  ftür  ba«  SJerjteljen  

d)  ftür  bie  2.  §acfe  

e)  ^ttr  bie  3.  §ade  

2.  Sfür  ba3  SBefyufen  ber  Kartoffeln  auf  ber  Jtdd^c  üon 
Ou.«9t.  toirb  gejagt  

3.  fjfür  baS  SBefjadfen  bon  betreibe  auf  berfelBen  ^rCftd^e 

(     fdjaarig  gebrillt)  wirb  gejaljlt  

SBei  borauSge^enber  #atfe  burd)  bie  ^Dlafct)ine  ermäßigen 

ftdj  bie  borgenannten  ßoljnfäfce  bei  ber  1.,  2.  unb 

3.  £acfe  um  

C. 

arbeiten  in  ber  fRübenernte. 

(B  toirb  gejagt: 

1.  f$ür  9tufroben  ber  Üiüben  auf  ber  Srlädje  bon  Gu.»9t., 

Slbfdjfagen  be«  Krautes  (deine  Köpfe),  3ufammcnDrin8en 
bedfelben  in  deine  &äufd)en,  guteä  $acfen  ber  9tüben 
in  borfdjriftSmä&ige  bieten  (jtoei  auf  ber  genannten 
fttädje),  für  ^Bewerfen  jeber  Sftifte  mit      ftu&  (Jtbc 
a)  gaÜ3  bie  Gliben  burdj  ben  Äübenljeber  angeloben  Wer» 
ben,  ftettt  ft#  ber  Sotmfafc  für  borfteljenbe  Arbeiten  auf 
einer  ftlädje  öon        £u.»tö.  auf  

2.  gür  baä  föoben  ber  tötiben  in  deine  SBerge,  3ufttmmen= 

bringen  be*  Krauted  in  deine  £>äufcr)en  

a)  ftattä  bie  föfiben  burd)  ben  fötibenljcber  angeloben  werben 

3.  ftür  baä  SBetoerfen  ber  Rübenmieten      $uf$  (hbe     .  . 

D. 

Arbeiten  in  ber  Kartoffelernte. 

2für  baä  2lu3roben  ber  Kartoffeln  toirb  für  ben  Korb,  ßtr. 
faffenb,  nact)  Angabe  forgfätüg  auf-  unb  auäjulejen, 
bejaht  


uigiti 
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a)  Sterben  bie  Kartoffeln  auägeppgt,  fo  ermäßigt  fich 

borfteljenber  ßohnfafc  um  

E. 

2)tufä)arbeitfn. 

a)  «eint  Gtbrufch  mit  bcm  Sieget  wirb  gemährt  baä  Äorn 

b)  »  »       s       »     ©öpel  «        -        '  = 

c)  =  ber  S)ampfmafchine  » 

§  4. 
2Bot)nung. 

Aufger  ben  borbenannten  ßohnfäfcen  im  Afforb»  unb  Üageloljn  roirb 
ben  Unterzeichneten  Dom  Arbeitgeber  übertoiefen 

a)  eine  SBotmung,  befteljenb  auä      ©tube    ,  Kammer    ,  Äartoffet= 
unb  Sorfgelafi,  foroie  ein  ©chtoeineftatt, 

b)  Kohlenfteine  für  je  lU  3afy. 

$te  Unterzeichneten  berpflichten  fich,  bie  it)nen  überraiefenen  SBohn», 
Statt-  unb  Ketterräume  gut  im  ftanbe  zu  erhalten  unb  bie  SBolmung 
jährlich  einmal  auf  it)re  Koften  anzutoeifcen  unb  ebenfo  bie  Heineren 
«Reparaturen,  j.  93.  an  ftenftern,  felbft  borzunehmen,  auch  baä  Steinigen 
^>er  Öfen  orbentlid?  unb  minbeftenä  äße  2  Monate  zu  beforgen. 

5)aä  Stecht  ber  üReüipon  ber  Söolm- ,  Ketter*  unb  ©tatträume  fleht 
bem  Arbeitgeber  jeberzeit  zu. 

galten  bie  Unterzeichneten  aus  eigener  ©djulb  bie  im  §  1  borgefeljene 
U)auer  beä  ArbeitSberhältniffeä  nicht  auä,  ober  tnufc  it)re  (Sntlaffung  au3 
ber  Arbeit  auä  ben  im  §  8  bezeichneten  ©rünben  erfolgen,  fo  finb  fte  ber« 
pflichtet,  für  jeben  lag,  meieren  fte  in  ben  toorftetjenb  bezeichneten  SBohn« 
räumen  gerootjnt  haben,  20  $f.  TOete  zu  zahlen,  unb  finb  gehalten,  8  läge 
nach  ber  ßöfung  beS  ArbeitSOerhältniffeg  bie  ihnen  zuöcttJiefenen  2öot)n=, 
Detter»  unb  ©tatträume  zu  räumen  unb  geftehen  im  SBeigerungäfatte  bie 
Berechtigung  zu,  ih™  fofortige  gerichtliche  <5jmtffton  zu  erroitfen. 

§  5. 

Kartoffellanb. 

Bezüglich  beä  Kartoffellanbeä,  toelcheä  Unterzeichnete  al3  teiltoeife  &nt» 
jdjäbiQung  ber  zu  leiftenben  Arbeit  Dom  ^eirn  Zur  9tutj* 

nie&ung  erhalten  fotten,  rotrb  öerabrebet: 

£err  oerpflichtet  fict),  für  bie  unterzeichneten  Arbeiter 

Ou.*SR.  Kartoffeln  zu  fteefen.  bezüglich  ber  SQÖahl  ber  Kartoffelforte 
fott  möglichft  bem  2öunfcf)e  be3  Arbeiters  nachgefommen  »erben,  —  eine 
binbenbe  Verpflichtung  fann  aber  nicht  übernommen  werben. 

3)er  Kartoffelacfer  toirb  ben  Unterzeichneten  nach  erfolgter  Steife  ber 
Kartoffeln  übertoiefen;  für  baä  ©teefen  ber  Kartoffeln  unb  bie  Bearbeitung 
be$  «oben«  toirb  eine  <5ntfcf)äbigung  oon  sDtf.  Oerabrebet,  biä  zu  beren 
Berichtigung  bie  Auämeffung  bed  Kartoffellanbeä  nicht  erfolgt. 

Berläfjt  ber  Arbeiter  toiberrechtlich  bor  ber  Aberntung  ben  S)ienft  beä 
£errn  fo  berfättt  ba«  Kartoffellanb  ber  flufeung  be« 

Arbeitgeber*. 
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Söirb  nach  A&erntung  ber  Kartoffeln,  aber  bot  beenbetet  33 ertrage 
bauet  bon  ben  Untetzeichneten  bie  Arbeit  berlaffen,  fo  tyabeti  btefe 
als  «ßad^t  für  baS  Äartoffellanb  ju  aalten. 

§  6. 

Arbeitsgeräte. 

S)ie  zum  «gmcfen,  (Stäben  unb  *öcftr)cn  notwenbigen  Arbeitsgeräte  haoen 
bie  Unterzeichneten  felbft  mitzubringen.  S5ie  (Berätfch aften ,  Welche  bie  51r= 
bettet  Dom  Arbeitgeber  geliefert  erhalten,  ftnb  fte  Beipflichtet,  fauber  unb 
unbefdjäbigt  zurückzugeben.  JBon  mutwillig  obet  burct)  grobe  fyahrläfjtgfeit 
Zerbrochenen  unb  untauglich  gemalten  ©etäten  mu&  ber  2öert  burd)  bäte* 
@elb  erfefct  toetben. 

§  7. 

SReifegelb,  Austonnen,  föücf  erftattung  beS  fteif egelbeS. 

S)ie  ßoften  ber  .grinreife  zum  S)ienftort  Werben  bom  Arbeitgeber  in 
£öfje  bon      s]Jlf.  Oorgefchoffen. 

derjenige  Arbeiter,  ber  bie  bereinbarte  Arbeitszeit  nic3t)t  auSt)ait,  mufj 
bem  3)ienfl^erm  baS  üorgefdjoffene  Sfteifegelb  erfefcen;  bemienigen  Arbeiter, 
ber  bie  bereinbarte  ©ienftjeit  ausgemalten  §at,  wirb  baS  borgefchoffene 
Keifegelb  erlaffen  unb  baS  gleiche  tReifegelb  zur  SRücfretfe  auS  ben  Mitteln 
beS  Arbeitgebers  gewährt. 

S)aS  AuSlot)nen  t)at  möchentlich  am  ju  gcjdjehen,     0  <► 

beS  Sot)neS  ber  erften  2Bochen  Werben  jebodt)  erft  beim  Abgang  beS 
Arbeiters  fällig  unb  ausgezahlt. 

§  8. 

@et)orfam,  Sntlaffung. 

S)ie  Stouer  beS  ArbeitSöerhättniffeS  ift  auf  1  3at}r,  alfo  bom 
1.  Januar  bis  alt.  Dezember  189  bereinbart. 

3ebod&  fott  ber  Arbeitgeber  berechtigt  fein,  baS  Arbeitsverhältnis  fofort 
ZU  löfen,  wenn  ein  Arbeiter 

a)  ben  bienftlidjen  Anorbnungen  beS  Arbeitgebers  ober  beffen  SSertretern 
(3nföeftor.  Verwalter,  Aufferjer  u.  f.  w.)  felbft  auf  zweimalige  Auf» 
forberung  1)\n  nicht  3folge  leiftet, 

b)  ben  Arbeitgeber  ober  beffen  bie  Aufftcht  auSübenbe  SOertreter  bcfdt)im4>ftr 

c)  ober  gar  benfelben  thätlict)  fict)  wiberfejjt, 

d)  wenn  ein  Arbeiter  ftiecjlt, 

e)  Wenn  ber  Arbeiter  zu  ben  berbungenen  Arbeiten  unfät)ig  ft<h  erweift, 

f)  wenn  er  fitt)  ber  Aufwiegelei  fct)ulbig  macht. 

äBub  ber  Arbeiter  wät)renb  ber  Arbeitszeit  betrunten  betroffen,  ober  t)ält 
er  bie  $auSorbnung  trofc  vorhergegangener  auSbrücfticher  Erinnerung  nict)t 
inne,  fo  ift  ber  Arbeitgeber  für  (eben  $att  ber  3uwiberr)anb(ung  berechtigt, 
0,50  *TRf.  bei  ber  nädjften  Sohnzahlung  als  Äonbentionalftrafe  in  Ab* 
rechnung  zu  bringen,  bie  er  an  bie  OrtSarmenfaffe  abzuliefern  $at.  2Btrt> 
bie  Strafe  bei  ber  nöchften  Sohnzahlung  nicht  geltenb  gemacht,  fo  ift  fte 
als  erlaffen  anzufet)en. 
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S)ie  gleidje  ©träfe  in  $ölje  Oon  0,10  9JU.  jaljlt  ber  Arbeiter  für 
jebeit  2ag  bei  nid^t  ausgesogenen  bereinbarten  2)auer  beS  SlrbeitSoer- 
SdltniffeS. 

2)ie  ju  fRed^t  erfolgte  (Sntlaffung  bcä  Arbeiters  fte$t  bem  redjts« 
toibrigen  33rud&  beS  2lrbeitSüerf)ältniffeS  gleidj,  ebenfo  bie  Steigerung,  baS 
bereinbarte  »rbeitSberljältniS  überhaupt  anzutreten. 

(Ort):  $atum: 


ßauftnbe 

9lamen3untctfd)tif  ten 
bcr 
S)tefd)et 

2Bof)nott 

Sßoftftefle 

beä 
2Bof)nort3 

1. 

2. 

3. 

4. 

B.  Uetpfltdjtungafdieitt  für  Jelbatbeiter. 

(2ÖaS  nidjt  jutrifft,  wolle  man  auSftreictjen  unb  ben  leeren  föaum  burdf 

©triebe  ausfüllen.) 

§  1. 

Sauer  beS  2lrb  eitäöerljältniff  eS. 

Söeim  £errn  bejro.  bei  beffen  9tedjtSnacr)fotger 

im  SBefifee  be*  ©uteS  treten  bie  enbeSunteraeicr)neten  ^erfonen,  bie  (Sljefrauen 
mit  Genehmigung  ihrer  (Seemänner  unb  bie  unmünbigen  fßerfonen  mit  3U* 
ftimmung  ihrer  SJäter  bom  Frühjahr  189  ab,  ben  Jag  beS  Eintritte* 
ben  Scftimmu  ngen  beS  ©ienftfyerrn  borbehalten,  big  jum  #erbft  beSfelben 
$ahrcS  fo  lange  in  Arbeit,  bis  alle  Jelbarbeiten  unb  SRübenarbeiten  beenbet 
ftnb,  unb  verpflichten  fich,  jebe  ihnen  übertragene  ÜageS*  toie  Slfforbarbeit, 
bie  in  ber  ßanbmirtfchaft  borfommt,  mit  getoiffentyafter  £reue  unb  mit 
gietfc  auszuführen. 

ein  äeber  ber  Unterzeichneten  berfpridjt  einen  boflftänbig  ausgefertigten 
lanbrätl.  tyab,  ober  eine  ßegitimation  beS  Ortsterminen  Darüber,  bafj  er 
bienjtfrei  ift,  am  Sage  beS  Antrittes  in  abzugeben,  anbernfaflS 

er  fich  SluSfchtteBung  bon  ber  töeife  gefallen  laffen  mufc. 
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§  2. 
Arbeitzeit. 

lic  täglidje  Arbeitzeit  bauert  bon  5  Ufjr  morgen«  bid  7  Ufjr  abenb« 
mit  Raufen  bon  je  V2  ©tunbe  für  grfilrftürf  unb  Sefper  unb  bon  1  ©tunbe 
für  TOttagbrot. 

Sie  ©tunben,  in  roeldjen  bic  Raufen  fiattfinben,  Ijat  ber  Arbeitgeber 
je  nadj  bem  ©tanbe  ber  Arbeit  a«  beftimmen.  $ie  Arbeitäjeit  beginnt 
pünftlid)  um  5  Uljr  morgen«  mit  bem  SBeggange  bom  (Sutö^ofe  unb  enbet 
pünftltdj  um  7  U§r  abenb«  an  ber  Arbeit«ftetle. 

3n  bringenben  Notfällen  Ijaben  bie  Arbeiter  audj  aufjer  biefen  ©tunbei: 
auf  ©erlangen  be«  Arbeitgeber«  ober  beffen  ©tetfoertreter«  aBirtfdjaftSarbetten 
(gegen  eine  <£ntfdjäbigung  bon  $f.  für  bie  Überftunbe  bie  SRänner  unb 
Surften,  gegen  eine  ©ntfdjäbtgung  oon  Sßf.  bie  9Jtäbdjen  unb  grauen), 
ju  berridjten.  93ct  Arbeiten  an  ©onn-  unb  Ijoljen  gefttagen  ber  ßanbe«* 
firdje  er^öl)t  ftdj  ber  ßoljn  um  $f.  S)ie  ^Beurteilung,  ob  ein  bringenber 
«Rotfafl  borliegt,  fteljt  allein  bem  Arbeitgeber  ober  beffen  Stellvertreter  ju. 

§  3. 
Öo^nfäfce. 

Über  ben  ßoljn  roirb  folgenbe«  bereinbart: 

I.  Sagelo^n. 

a)  Aufeer  ber  (Srntejeit  erhalten: 

L  SJtänner,  toeld)e  mä^en  fönnen   SRf. 

2.  93urfdjen,  meldte  mit  gerben  unb  Od&fen  umgeben 

fönnen  

8.  grauen,  SJtäbdjen  über  16  ^a^re  alt  unb  3ungen  über 

14  3a^re  alt  

b)  2Bäl)renb  ber  (Setreibeernte  (  SBodjen): 

1.  3Ränner,  meiere  mäljen  fönnen  

2.  Surften ,  welche  mit  s$f erben  unb  Ockfen  umgeben 
fönnen   

3.  grauen,  Sttäbdjen  über  16  %crt)Xt  alt  unb  Sangen  über 
14  %ai)xt  alt  

II.  Afforblöfjne. 
A. 

Arbeiten  in  ber  @e  treib  eernte. 

1.  gür  ba«  Abmäßen  einer  glädje  bon       Cu.-fö.  Söinter* 
getreibe  unb  töob«  toirb  gejault  

2.  gür  ba«  SMnben,  AuffteHen  unb  Aufräumen  berfelben 
(Setreibearten  auf  berfelben  gleite  

3.  gür  ba«  Abmäßen  einer  gläc^e  bon       Cu.«9t\  ©ommer* 
fruit  

4.  gür  ©tnben,  Aufftellen  unb  Aufräumen  öorfteljenber  grudjt- 

arten  auf  einer  glädje  tion       Cu.*fö   ■ 

5.  gür  Abmäßen  einer  gläc^e  bon        Qu.-tö.  SBiefengra« 

unb  #lee   • 
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B. 

.fracfarbeiten. 

1.  gür  bad  #acfen  einer  glädje  bon        ßu.-fö.  Ütüben 
wirb  gejault: 

a)  gür  bie  erfte  $adt  (baä  Unfraut  awifdjen  ben  Steigen 
forgföltig  au  entfernen)   5Hf. 

b)  gür  baä  Sparten  innerhalb  ber  Weisen  (jeben  33fifdf>el 

3oH  getrennt  öon  bem  nnberen  flehen  taffen  fog. 
SBerfejjen  

c)  gür  baS  Staden  

d)  gür  bie  2.  4?acfe  

e)  gür  bie  3.  £acfe  

2.  gür  bog  Sefjacfen  ber  Kartoffeln  auf  ber  glädje  öon 
Cu.»SR.  wirb  gejohlt  

3.  gür  bag  ©eljaden  öon  betreibe  auf  berfelben  glädje 

(     fdjarig  gebrittt)  wirb  gejault  

Ü9ei  öorauägefyenber  $ade  burd)  bie  Sttafdjine  ermäßigen 

ftc^  bie  oorgenannten  ßoljnfäfce  bei  ber  1.,  2.  unb 
3.  £ade  um  

C. 

ü  b  en  ernteaibeitcn . 

1.  gür  Slufroben  ber  lüften  auf  ber  gläd&e  öon  Ou.-ft., 

Abfdjlagen  beS  Kraute«  (Keine  Köpfe),  3ufai"nien» 
bringen  beöfelben  in  Heine  £äufd>en,  gutes  Spaden  ber 
Silben  in  öorfdjrift8mä&ige  sUlieten  (jwei  auf  ber  ge« 
nannten  giftete),  für  ^Bewerfen  jeber  »Biete  mit  gufi 

@rbe   = 

a)  gallS  bie  ftüben  burdj  ben  SRübenljeber  angeloben  Wer- ' 
ben,  ftettt  fidj  ber  Soljnfafc  für  oorfteljenbc  Arbeiten 
pro        £lu.»9t.  auf  

2.  gür  ba3  töoben  ber  töüben  in  Heine  Sßerge,  3ufammen- 
bringen  be3  Kraute«  in  Heine  #äufd)en  

a)  gälte  bie  töfiben  burd)  ben  töübenJjeber  angeloben 
werben  

3.  gür  baä  »emerfen  ber  Rübenmieten  mit        gufc  Grbe 

D. 

Arbeiten  in  bei  Kartoffelernte, 
gür  bad  9lu3roben  ber  Kartoffeln  wirb  für  ben  Korb,  <£tr. 
fafienb,  nadj  Angabe  forgfftltig  auf*  unb  ausliefen, 

beaa^tt  

a)  SBerben  bie  Kartoffeln  aufgepflügt,  fo  ermäßigt  fidj 
öorfte^enber  Soljnfafc  um  

E. 

Ob  eine  Slrbeit  in  Sagelolm  ober  in  Sittorb  ausgeführt  »erben  fott, 
beftimmt  ber  Arbeitgeber  ober  beffen  ©tettbertreter;  ingleid&en,  ob  bei 
Regenwetter  überhaupt  gearbeitet  werben  fott. 
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§  4. 

ffrreie  SQÖohnung,  SBeföfiigung  ic. 

Aufeer  ben  Vorgenannten  ßohnfäfcen  für  bie  ArbeitSleifiungen  im  Aftorb 
unb  jtagelotjn  wirb  jebem  Arbeiter  nach  Übereinfunft  s4>fb.  Kartoffeln 
ober  $f.  für  bie  2öodje  gewährt,  gemeinfehaftliche  SBohnung  im  Arbeiter* 
häufe  unb  nach  ©efct)lect}tem  getrennt,  bie  ©djtafräume  frei,  ingleichen  frei 
jeber  Sßerfon  eine  ©trohmatrafce  unb  wollene  ©edfe  zum  ßager. 

^ferner  wirb  gewährt  eine  gemeinfdjaftliche  fteuerftefle  zum  üoehen 
unb  SBafchen,  fotoie  baS  erforberliche  ^Brennmaterial  unb  für  je  2  Sßerfonen 
eine  Äifte  zum  Aufbewahren  ber  ©adr)en  ohne  (Entgelt. 

S)a8  <£ffen  toirb  öon  einer  grau  bezW.  ber  ftrau  beä  AuffeherS, 
gefönt,  toeld^c  auch  fämtliche  2Bolm«  unb  Schlafzimmer  zu  reinigen  unb 
baS  6<f)äleu  beS  jebemaligen  XageSquantumS  öon  Rartoffeln  ju  beforgen 
hat.    SJiefelbe  erhält  hierfür  Elf. 

©oUte  jeboef)  einer  ber  Unterzeichneten  au8  eigener  ©chulb  bie  im  §  1 
bezeichnete  Stauer  be8  ArbeitÄberhältmffeS  nicht  aushalten  ober  burrfj  fein 
Verhalten  bie  <£ntlaffung  nötig  machen,  fo  ift  er  öerpflidjtet,  für  bie  93e* 
nufcung  ber  öorbezeidfmeten  (Einrichtungen  unb  SRäumlichteiten  für  ben  Jag 
—  öon  feinem  Antritte  an  —  10  *ßf.  9Jtiete  ju  zahlen.  Auch  ift  er  gc» 
galten,  fofort  nach  Söfung  bcS  ArbeitSberhältmffeS  bie  ihm  jugrmiefene 
Söohn«  unb  ©djlafftube  zu  räumen  unb  fteht  im  Söeigerungöfaüe  bem 
Arbeitgeber  bie  Berechtigung  zu,  feine  fofortige  gerichtliche  (Srmiffion  ju 
ernrirfen. 

S)ie  ^Befolgung  ber  in  ben  SBohn»  unb  ©dtjlafräumen  angefcfclagenen 
#auSorbnung  hat  ber  Auffeher  ZH  überwachen,  in  beffen  Abwefenljeit  ber 
jebeSmal  unter  ben  Anwefenben  Altefte,  welchem  bom  Auffeher  ber  Auftrag 
hierzu  erteilt  wirb. 

§  5. 

Arbeitsgeräte. 

An  Arbeitsgeräten  ha&en  a^e  einen  guten  borfchriftSmäfjigen  ©tahl* 
fpaten  mitzubringen,  bie  Männer  überbieS  eine  ©enfe.  S)ie  ©erätfehaften, 
Welche  bie  Arbeiter  Dorn  Arbeitgeber  geliefert  erhalten,  ftnb  fte  öerfcflichtet, 
fauber  unb  unbefdjäbigt  zurttefzugeben.  3ebe  S8efdt)äbigung  ber  geliehenen 
@erätfchaften ,  bie  burch  orbnungSwibrige  ©enufcung  berfelben  ent= 
fteht,  ober  Verlorenes  ©erät  ift  bom  Arbeiter  burdt)  bares  @elb  an  SBert 
Zu  erfefeen. 

§  6. 
fteifegelb. 

2)ie  Äoften  ber  $>inreife  zum  S)ienftort  Werben  Dom  Arbeitgeber  in 
4?öhe  öon       9Rf.  borgefchoffen. 

derjenige  Arbeiter,  ber  bie  Oereinbarte  Arbeitzeit  nicht  ausholt,  mu& 
bem  ©ienftherrn  baS  öorgefchoffene  fteifegelb  erfefcen;  bemjenigen  Arbeiter, 
ber  bie  Vereinbarte  S)ienftzeit  ausgeholten  h*t,  wirb  ba«  borgefch offene 
3teifegelb  erlaffen  unb  baS  gleiche  fteifegelb  zur  ftücfreife  aus  ben  Mitteln 
bcS  Arbeitgebers  gewährt. 
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be8  ßolmeä  ber  erften  SOSod^en  werben  jeboct)  erft  beim  orbnungSmägigen 
Abgang  be3  Arbeiter^  fällig  unb  ausgezahlt. 


<5ö  Verfbricht  ein  jebcr  ber  Arbeiter,  ben  Anorbnungen  be*  Arbeit« 
geberä,  fomeit  fid)  biefelben  auf  basf  Verhalten  in  ben  SBolm»  unb  Schlaf« 
räumen  ober  bei  ber  Arbeit  begehen,  unbebingten  ©e^orfant  unb  ift  bamit 
einberftanben,  bafc  fein  föethtätterhältni*  j)um  Arbeitgeber,  foroeit  biefer  Ver« 
trag  nid^tö  beftimmt,  in  jeher  Veziefmng  ben  Veftimmungen  ber  am  Orte 
geltenben  Öefmbeoibnung  unterworfen  fein  fott.  hingegen  ift  ber  Arbeit- 
geber berechtigt,  ba8  Arbeitsverhältnis  fofort  ju  löfen,  wenn  ein  Arbeiter 

a)  ben  bienftlict)en  Anorbnungen  beä  Arbeitgeber«  ober  beffen  Vertretern 
(Snfpettor,  Verwalter,  Auffeher  u.  f.  w.)  felbft  auf  zweimalige  Auf- 
forberung  hin  nid^t  Solge  leiftet, 

b)  ben  Arbeitgeber  ober  beffen  bie  Auffitzt  auäübenbe  Vertreter  befdjimpft, 

c)  ober  gar  benfelben  tfyätltd)  ftch  wiberfefct, 

d)  wenn  ein  Arbeiter  fttehlt, 

e)  wenn  eine  unverheiratete  *Pei*fon  nieberfommt, 

f)  wenn  ber  Arbeiter  zu  ben  Verbungenen  Arbeiten  unfähig  fid)  erweift, 

g)  toenn  er  fid)  ber  Aufwiegelei  fdmlbig  macht, 

h)  toenn  er  bie  £iere  beä  $>errn  quält. 

SBirb  ber  Arbeiter  wäljrenb  ber  Arbeitzeit  betrunfen  betroffen  ober 
fyilt  er  bie  §auäorbnung  trofc  borhergegangener  auSbrüdlicher  Erinnerung 
nicht  tnne,  fo  ift  ber  Arbeitgeber  für  jeben  ftatt  ber  3uwiberjjanblung  be- 
rechtigt, 0,50  Wl  bei  ber  nädjften  ßohnzahtung  aU  IfonVentionatftrafc  in 
Abrechnung  zu  bringen,  bie  er  an  bie  Ortäarmenfaffe  abzuliefern  f)<xt.  Söirb 
bie  ©träfe  bei  ber  nädjften  Sofwzatyung  nicht  geltenb  gemacht,  fo  ift  fie 
al«  erlaffen  anjufehen. 

2)ie  gleiche  ©träfe  in  bon  0,10  9Jtt.  ^a^tt  ber  Arbeiter  für 

jeben  Jag  ber  nicht  aufgehaltenen  Vereinbarten  Stauer  be$  ArbeitSVer- 
hättniffe«. 

S)ie  zu  föedjt  erfolgte  Omtlaffung  beä  Arbeiter*  fteljt  bem  redjtäwibrigen 
Vruch  beä  ArbeitSVcrhältniffe*  gleich,  f6enfo  bie  Weigerung,  ba8  vereinbarte 
Arbeitsverhältnis  überhaupt  anzutreten. 


ein  Seber  ber  Unterzeichneten  Verpflichtet  fid),  ber  im  Orte  beftehenben 
jhanfenfaffe  beizutreten  unb  als  Veitrag 


§  8. 
©  e  t)  o  r  f  am. 


§  9. 

flranfenVerficrjerung. 


bie  männliche  $erfon 
bie  weibliche 


s 
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als*  SBoctjenbeitrag  ju  aa^en,  fo  lange  ber  ©afc  fein  niebrigerer  wirb.  S)arür 
erhält  in  ÄranftjcitßfäHen  nach  Ablauf  bon  brei  Jagen 

bie  männliche  *ßerfon   $f. 

bie  roeibliche       ■    * 

pro  Sag  aus  ber  ßranfenfaffe  auägeaatjlt. 

2)ie  3nüaübitätäfarten  werben  bie  Unteraeichueten  bem  Arbeitgeber 
biä  aum  Ablauf  ber  Stauer  beä  Arbeitätoerhältniffeä  aur  Aufbewahrung 
übergeben. 

Ort :  2)atum : 

(Untcrfchriften  tote  bei  B.) 


C.  Diettftatmaljraefitjeitt. 

(2öa$  nicht  antrifft,  ift  ju  burdtftreidjen,  unb  roo  föaum  freibleibt,  biefer 

burd)  einen  ©trict)  auffüllen.) 

Warne  aus  (HBohnort  ber  Sltern) 

bei  Oßoftort)  im  AmtSbeairf  JfreiS  tm= 

mietet  ftet)  afö  aur  Verrichtung  aller  in  ber  Sanbtmrtfdjaft 

borfommenben  Arbeiten,  inäbefonbere  bei  £>erru 

öom  189     biä  ba^in  189 

3118  ©elbtofm  für  ein  S)ienftjar)r  wirb  Vereinbart  Elf.,  unb  #oax  jahl« 
bar  in  Beaten  am  ©dt)lujj  jeben  Vierteljahre«  (jeber  2öoct)e)  für  baä 

I.  Vierteljahr      «DK.,  für  ba*  Et.  Vierteljahr  Elf., 
III.       *  ■    -  IV. 

Au&erbem  toirb  gemährt: 
bie  ortsübliche  Äoft  unb  SBoImung,  foroie  9teifeborfchu&  tum  Sttenfiort 
.£>ält  ber  Unterzeichnete  auS  eigener  ©chulb  bie  öerabrebete  Slienftaeit  nicht 
aud,  fo  ftnb  bie  aur  Vefdjaffung  bleiben  aufgetoenbeten  Äoften  auf  ben 
feftgefe^ten  ©elblohn  in  Anrechnung  ju  bringen.  Stoher  toirb  auäbrücflich 
üerabrebet,  baft  ein  Teilbetrag  ber  erfteu  Vierteljahrörate  in  £öt)e  ber  auf" 
geroenbeten  Äoften  erft  am  <5nbe  ber  abgelaufenen  ©ienftfleit  fällig  toirb. 

Auch  Oerpflichtet  ber  Unteraeichncte  fidt)  in  obigem  ftatle  für  bie  5Be= 
nujmng  ber  <5cr)lafftelle  oom  Xage  feine«  Antritt«  an  täglich  0,05  Elf. 
Eliete  unb  für  jeben  2ag  nicht  auggehaltener  S)ienftaeit  0,10  Elf.  Ver« 
tragäftrafe  au  aö^e"- 

S>  Unteraeichnete  berftchert,  bienftfrei,  OoEftönbig  gefunb  au  fein  unb 
ohne  jebe«  bie  Arbeit  etroa  hinbernbe  ©ebredjen. 

Ort  Unterfchrift 
ben  189 
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2*   Kontrafte  von  einem  <5ute  in  Scfylanjlebt 

(Kr.  ©f d^ersleben) ♦ 

A.  montrakt  für  Mat>tz  1891 92. 

3tt>tf<$en  bem  einerfeitd  unb  ben  unteraeichneten  Arbeitern 

anbererfeitä  ift  heute  folgenber  Vertrag  berabrebet  unb  gefdjloffen  worben: 

§  1.  %it  unteraeichneten  Arbeiter  berpfltchteten  ftch  ^ietburc^,  auf 
tuäfpenb  beä  3ahre8  Don  Martini  1891  bis  batjtn  1892  an  allen  Söetf- 
tagen  in  Arbeit  ju  fommen  unb  alle  ilmen  übertragenen  Arbeiten  gewiffen= 
haft  ju  berridjten,  auch  bafj  ihre  flauen  8  *  Jag  ober  1 2  Jag,  fo  oft 
biefelben  beftellt  werben,  sur  Arbeit  fommen. 

§  2.  S)er  ober  beffen  Sebotlmächtigter  t)at  ju  beftimmen, 

ob  eine  Arbeit  im  Jagelot)n  ober  im  Afforb  gemacht  werben  fott.  3eber 
ber  Unterzeichneten  hat  fich  ben  Anorbnungen  unbebingt  au  fügen,  fowie 
ben  SBefeljlen,  bie  it)m  burdj  ben  33ormäf>er  übermittelt  werben,  fofort  au 
gehorchen. 

§  3.  An  Jagelofm  erhalten  bie  Unteraeichneten  pro  Jag  ba$  ganae 
$af)t  fnnburch  für  bie  ortsübliche  Arbeitet  1.75  *DU.,  unb  für  ettoaige 
Uberftunben  pro  ©tunbe  15  üpf. 

SBer  aum  AufTeichen  oon  betreibe,  -£>eu,  (brummet  ober  fJutteTfräutern 
beftimmt  wirb,  ober  aum  3)riflen,  düngen,  6äen,  Abreichen,  IBanfen,  aur 
Aufftdjt  bei  ben  Äinbern ,  im  ftuhftaK,  bei  ben  ^Pf erben  tntlufitoe  güttern, 
er^tt  pro  Sag  2  EH. 

2öer  biefen  Vertrag  gemiffenhaft  erfüllt  unb  alle  torfommenben  Ar= 
betten,  befonberä  ftfibenmitroben  (leiftet),  erhält  Martini  1892  für  jeben 
im  Jagelohn  geleifteten  Arbeitertag  ein  (Befdjenf  bon  25  Sßf. 

§  5.  3um  blähen  hat  ftch  jeber  ber  Unteraeichneten  a»«  tüchtige 
^interteute  au  beforgen,  bon  benen  minbeftenS  einer  ftch  nid^t  burch  befon- 
beren  Vertrag  auf  (bem  @ute)  üerpflichtet  hat,  unb  werben  folgenbe  ßohn« 
fäfce  au  9Jtäf)a  ff  orbarbeiten  bereinbart: 

1.  5ur  Ecäfjen,  SBinben,  Aufmanbcln  üon  betreibe  pro  ha  12.50  Elf., 

2.  für  blähen  bon  ©amenforn  auf  Schwab  pro  ha  4  EH., 

3.  für  Abmähen  bon  ©amenforn,  abraffen  unb  auf  ftröfche  legen  pro 
ha  6.10  EH., 

4.  für  äöiefenmähen  pro  ha  8.40  EH. 

Alle  biefe  fiohnfäfee,  fowie  auch  bie  im  §  4  beaiehen  ftch  auf  untabel» 
hafte  Arbeit,  pr  fehlest  »errichtete  Arbeit  fann  ber  (Arbeitgeber)  nach 
feinem  (hmeffen  Abaüge  bon  obigen  Cofmfäfcen  boraehmen. 

§  6.  3eber  ber  Unteraeichneten  erhält  60  Cu.-fö.  Sein»  unb  Äar- 
toffellanb  unb  für  je  $oti  ßinterleute  60  Cu.*9c.  Äartoffellanb  gratis, 
femer  90  Cu.*fö.  tfartoffellanb  gegen  SBeaahlung  bon  24  Elf.  pro  borgen, 
fowie  freie  Anfuhr  bon  40  hl  SBraunfohlen.  2Ber  ba«  ihm  fontraftlich 
aujtehenbe  Öanb  nicht  annimmt,  erhält  bie  Vergütung  »on  72  EH.  pro 
borgen. 
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Söer^eiratctc  ßeute  erhalten  aufcerbem  30  Ou.»9t.  ©artenlanb  jur  un« 
entgeltlichen  SBenutmng  unb  freie  Söohnung  eöentuett  30  *Dcf.  ÜJHetSent« 
fchäbigung  pro  Satyr. 

2öer  feine  Söotynung  in  ben  Käufern  beS  (Arbeitgebers)  fyat,  uer« 
pfltdjtet  ftd) ,  feine  unverheirateten  Äinber  nicht  ofme  bcffen  auSorficflictyi: 
(Genehmigung  bei  anberen  Arbeitgebern  ju  bermieten  ober  fonft  in  Arbeit 
gehen  zu  laffen. 

§  7.  äöer  ben  Sienft  berlä&t,  ober  fleh  fo  betragt,  bafj  er  entlaffen 
werben  rnufe,  tierliert  ben  Anfprudj  auf  fein  ftlachS=  unb  Äartoffellanb 
intluftbe  ber  betreffenben  tftüdjte,  otyne  eine  fcntfchäbigung  für  feine  barau? 
öertoenbete  (Sinfaat  unb  Arbeit  »erlangen  ju  bürfen.  £at  er  feine  fruchte 
eingeerntet,  fo  ^at  er  eine  Acferpadjt  öon  72  s)Jcf.  für  ben  borgen  = 
ll,;4  ha,  zu  jagten. 

§  8.  25em  (Arbeitgeber)  ober  beffen  iBebolImächtigten  fteljt  e$  frei, 
für  Söerte^ung  beS  Vertrages  Äonöentionalftrafe  bis  zu  5  *DU.  übet  bie 
Unterzeichneten  zu  oertjängeu,  namentlich  werben  für  jeben  Xag,  ben  einer 
o^ne  Erlaubnis  fehlt,  3  9Jlf.  ©elbftrafe  erhoben.  2)iefe  Strafen  finb  an 
bem  auf  bie  ^eftfefcung  folgenben  2ot)ntage  zu  fahlen. 

§  9.  2)ie  $interteute  haben,  wenn  fie  Dom  (Arbeitgeber)  beftettt 
Werben,  auch  u>enn  nicht  gemäht  wirb,  zur  Arbeit  ju  fommen,  gegen  23er» 
gütung  öon  1  SBU  lagelohn  ober  ber  ortsüblichen  AKorbfafee. 

§  10.  $em  (Arbeitgeber)  fteht  eS  frei,  für  SBerlefcung  beS  »ertraget 
je  ben  Unterzeichneten  ju  entlaffen. 

§  11.  35er  (Arbeitgeber)  fann  jebe  Arbeit  auch  burch  anbere  fttz 
nicht  unterzeichnete  Arbeiter  ober  burch  5Nafchincn  üenichten  laffen. 

§  12.  $eber  ber  Unterzeichneten  erhielt  bei  Unterfdjrift  biefeS  Äon« 
trafted  50  Pfennige  s))cietgelb,  tritt  fomit  in  ben  Dienft  beS  (Arbeitgeber») 
als  (Befinbe  im  Sinne  ber  allgemeinen  ©efinbe*S)ienftorbnung. 

9U<hbem  biefer  Vertrag  ben  Arbeitern  beutlich  borgelefen,  mürbe  ber* 
fetbe  oon  beiben  Parteien  genehmigt  unb  unterfdjrieben. 

©chlanftebt,  ben 


B. 

3n  bem  Äontraft  für  Aufreicher  (f.  oben)  finb  bie  Paragraphen  1, 
2,  5,  6,  7,  8  im  mefentlichen  ben  Paragraphen  1,  2,  7,  8,  10,  12  be* 
2MherfontrafteS  analog. 

§  3  lautet:  An  Xagelolm  erhatten  bie  Unterzeichneten  pro  Xag  für 
bie  ortsübliche  Arbeitszeit  baS  ganze  $ahr  1.75  9Jtf.,  unb  für  etwaige 
Überftunben  für  bie  Stunbe  15  pf.  Sä^er  zum  Aufreichen  u.  f.  w.  (wie  im 
§  3  beS  EtähertontrafteS). 

ftür  pferbeftittern  Sonntags  giebt  eS  50  Pf. 

2Ber  biefen  Söertrag  u.  f.  tu.  (wie  im  §  3  beS  9JläherfontraftS). 
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§  4.  Seber  ber  Unterzeichneten  erhält  30  Cu.«?R.  Sein*  ober  ßar* 
toffellatib  au  bem  greife  bon  24.  9Jtt\  |jto  borgen  unb  freie  Anfuhr  ton 
40  hl  SBraunfohlen. 

SQÖer  ba8  ßanb,  baä  ihm  fontraftlich  auftc^t,  nicht  nimmt,  erhält  eine 
entfetjäbigung  bon  72  ÜJtf.  pro  borgen. 

Verheiratete  ßeute  u.  f.  to.  (tote  in  §  6  beä  s3Jlär)erfontrafted). 

®er  33erichterftatter  bemerft,  ba&  fttnftig  bie  gormulare  beä  Sßerbanbeä 
Zur  SBefferung  länblicher  2lrbeiterberhältniffe  je.  (f.  oben)  benufct  werben 
follen. 


C.  lontrabte  für  })ferbe=  beim,  ©djffnknedite. 

3wif<f)en  bem  unb  bem  Unterzeichneten  ift  folgenber  Vertrag 

tjerabrebet  unb  gefchloffen  roorben: 

§  1.  S)ie  Unterzeichneten  treten  bei  bem  als  ^ferbefnedjte 

(Dchfenfnedjte  refp.  (Snfen)  in  S)ienft  unb  Oerpflichten  ftd^  burdj  biefen 
Vertrag,  zunädjft  auf  ein  Satjr  in  ©ienft  au  berbleiben,  alfo  bon  Martini 
1890  biä  bahin  1891. 

§  2.  S)ie  Unterzeichneten  Übernehmen  hiermit  alle  Arbeiten,  bie  ihnen 
als  s^ferbefnecr)te  (Dchfenfnechte  refp.  enfen)  obliegen  (©onntagäftaUwache). 
^ufjerbem  aber  alle  anberen  Arbeiten,  Welche  ihnen  bom  3)ienftherm  ober 
S3ebollmächrigten  übertragen  »erben,  ebenfo  müffen  fte  fidj,  Wenn  nötig, 
ber  ©onntagäarbeit  gegen  boppelteS  £agetohn  unterziehen.  2ltle  ihnen 
übertragenen  Arbeiten  haoen  biefelben  pünttlidj,  forgfältig,  fleifjig,  nach 
33orfcr)rift  untabelljaft  aufzuführen;  ftc  haben  ftch  orbentlidj,  ehrlich  unb 
geftttet  zu  betragen,  unb  ba3  ihnen  anbertraute  Sieh  forgfältig  zu  »arten 
unb  gut  zu  behanbeln. 

§  8.  Seber  Unecht  beipflichtet  fidh,  bafc  feine  grau  3  4  ober  Vi  2ag, 
fo  oft  biefelbe  beftellt  wirb,  auf  Arbeit  fommt. 

§  4.  S)en  ^norbnungen  feiner  SBorgefefcten  hat  ftch  ein  jeber  ohne 
3Btberrebe  zu  fügen. 

§  5.  2)ie  Sauer  ber  Sienßzeit  Wirb  lebiglich  bom  Sienftherrn  ober 
beffen  29eboHmächtigten  beftimmt. 

§  6.  dinem  jeben  ^ferbefnedjt  (Dchfenfnecht)  Wirb  für  feine  2)ienfte 
gewährt : 

1.  (Sin  wöchentlicher  ßoljn  bon  10.50  (9.75)  mt. 

2.  Site  enrfdjäbigung  für  ben  gefetjlict)  borgefchriebenen  beitritt  zur 
äranfenfaffe  erhält  jeber  Stnedftt  jährlich  9  9Jcf. 

3.  25  mi  »iergelb. 

4.  1 2  borgen  tfartoffellanb. 

5.  ftreie  Lieferung  bon  40  hl  SBraunfoljlen. 

6.  ein  erntegefchenf  bon  4.50  *DH.  unb  (nur  für  *Pferbefnechte)  am 
Schlug  ber  gabrifeampagne  10.50  TO. 

37* 
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7.  SBci  gut«  ^üfjrung  wirb  für  jebeS  2>ienftjaf)r  3  TO.  3ulage  fl** 
Währt,  jebodj  überschreitet  biefe  bie  $)öf)e  öon  15  2ttf.  nicht  nach 
fünfjähriger  S)ienftzeit. 

8.  (Wur  für  ^ferbefnedjte).  ©ei  gurren  na*  auswärts,  bei  boten  bic 
Sterbe  in  SBirtShäufern  gefüttert  »erben,  erhält  ber  Sflann  40  $t. 
Se^rgelb  pro  Sag. 

©erheiratete  Seutc  ehalten  80  Cu.»fö.  ©artenlanb  jur  unentgeü* 
liehen  ©enufcung. 

§  7.  6in  jeber  ift  für  baS  ihm  anbertraute  (Berät  berantwortlich. 
3ütrb  an  bemfelben  etwas  im  orbnungSmä&tgen  S)ienft  befdjäbigt  ober  »er* 
nidjtet,  fo  hat  ein  jeber  bieS  binnen  24  ©tunben  bem  2)ienftherrn  ober 
beffen  ©ebollmächttgtem  anzuzeigen,  welcher  barüber  ju  entfdjeiben  tyit,  ob 
ber  Stäben  burdj  bie  ©dnitb  beS  ©etreffenben  entftanben  ift,  ober  nid)!. 
3ft  bie  Anzeige  ntd^t  erftattet,  fo  wirb  ohne  weiteres  ein  fchulbbareS  ©er* 
fehen  beS  ©etreffenben  angenommen,  unb  legerer  ha*  ben  Stäben 
erfetjen. 

§  8.  3eber  Änecht  ^at  als  Kaution  für  bie  Erfüllung  biefeS  33er« 
trageS  an  jebem  Sonntage  1  2Jcf.  einzuzahlen.  2)iefe  Kaution  wirb  i  t?n; 
nad)  ©eenbigung  beS  ©ertrageS  ausgezahlt,  aber  bon  bem  $ienfthc?rn  als 
©djabenerfefc  ohne  weitere  gerichtliche  fteftfefeung  zurückhalten,  wenn  ber 
©etreffenbe  oor  Erfüllung  beS  ©ertrageS  entlaffen  werben  mufj. 

§  9.  3ft  irgenb  einer  in  Erfüllung  feiner  ©ienflpflichten  fäumig,  ober 
läfjt  er  pch  ©robheiten  ober  äöiberfpenftigfeiten  gegen  feinen  ©orgefefcten 
ober  Hoheiten  gegen  baS  ihm  anvertraute  ©tet)  zu  fdjulben  fommen,  fo 
fteht  eS  bem  $ienftb,errn  frei,  entWeber  für  jeben  einzelnen  goJtt  eine  Äon* 
oentionalftrafe  bis  ju  5  9ttf.,  Welche  bei  ber  auf  ber  ftejrfefcung  folgenben 
Sohnzahlung  berichtigt  werben  mufj,  feftzufefcen  ober  ben  ©ertrag  aufzuheben 
unb  ben  ©etreffenben  fofort  beS  S)ienfteS  zu  entlaffen. 

Sritt  ©ienftenttaffung  im  ßaufe  beS  S)ienftjahreS  ein,  ober  beriefet 
einer  innerhalb  beS  Jahres  ben  S)ienft,  fo  hat  er  nur  ben  bis  zum  S)ienft« 
austritt  fälligen  baren  Sohn  zu  forbem,  unb  alle  anberen  im  §  6  feft» 
gefegten  (Smolumente  fallen  mit  bem  £age  ber  Aufhebung  beS  ©ertragS 
fort,  inSbefonbere  ha*  feinen  2lnfpruch  auf  baS  ihm  gewährte  ßanb- 
S)er  S)ienfthen  tann  baSfelbe  in  biefem  fjalle  nach  feiner  Söahl  ohne  95er« 
gütung  ber  barauf  berwanbten  9Jtühe,  Slrbeit  unb  (Sinfaat  abernten  Iaffcn. 
ober  einen  %d erdacht  bon  90  3Jlf.  pro  borgen  IV4  ha  baffir  Oerlangen. 

9tachbem  biefer  ©ertrag  borgelefen,  würbe  er  unterfchrieben. 

©chlanftebt,  ben 
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3- 

Arbeite»  unb  MitUvttttaq. 

3roijc^cn  bem 

(SutSbeftfcer  §errn  zu  ätöeifjenfelS 

unb  bcn  (Seeleuten:  ift  ^cute  folgenber  Arbeits-  unb 

TOetSbertrag  toerabrebet  unb  abgcfdjloffen  toorben. 

§  1.    25er  tritt  mit  bem  heutigen  Sage  in  bic  Arbeit 

beS  GtotSbeftfcerS  unb  Derpflichtet  ftch,  alltäglich  zur  Arbeit 

ju  fommcn  unb  jebe  ihm  übertragene  SageS*  mie  Afforbarbeit  mit  größtem 
f5rlei{$e,  getoiffenhaft,  treu  unb  ehrlich  auszuführen. 

S)ie  Arbeitszeit,  meiere  pünftlict)  einzuhalten  ift,  bauert  in  ber  Regel 
bon  5 — 11  Uhr  öormtttagS  unb  1 — 7  Uhr  nachmittags. 

3n  gleicher  SDBcife  berpflidjtet  ftch  bie  mit  unterzeichnete  (Jljefrau 

minbeftenS  roährenb  beS  3ucf  errfibenhacfenS ,  ber  £eu»  unb 
<£etreibeernte  unb  enblich  mährenb  ber  Äartoffel«  unb  3ucferrübenernte 
täglich  mit  zu  arbeiten. 

§  2.    S)er  ©utäbefifcer  fichert  bagegen  bem  Arbeiter 

ein  SBocjcnlohn  bon  10,50  3Rar!  unb  ber  grau  ben  orts- 
üblichen Sagelohn  für  Frauenarbeit  zu. 

Aufjerbem  übertoeift  ber  Arbeitgeber  ben  Eheleuten: 

a)  eine  Söohnung,  befteljenb  auS  ©tube,  Cammer,  Kartoffel-  unb 
Sorfgelafj,  fomie  einen  ©chroeineftaH ; 

b)  jährlich  einen  (allen  borgen  gepflügtes  tfartoff  eltanb ; 

c)  enblich  750  Äohlenfteine  für  je  ein  Vierteljahr. 

§  3.  S)er  berpflichtet  fuh/  bie  ihm  überlaffenen  Söohn», 

Heller»  unb  ©tatlräumc  ftetS  in  guter  Örbnung  zu  haften,  bie  2Bohnung 
jährlich  einmal  auf  feine  Äoften  meinen  zu  laffen  unb  enblich  alle  fleineren 
Reparaturen,  ^  ftenfterfcheiben  u.  bergl.,  auf  feine  Äoften  üorzunehmen ; 
auch  baS  Reinigen  ber  Öfen  orbentlidj  unb  regelmäjjig,  minbeftenS  aller 
Ztoei  Monate,  zu  beforgen. 

S)aS  Recht  einer  Rebifion  ber  gefamten  SBohn»,  ßeller*  unb  ©tall» 
Täume  fteht  bem  Arbeitgeber  zu  jeber  3cit  zu. 

§  4.  $ie  25auer  biefeS  Vertrages  ift  auf  ein  3al)r,  alfo  bom 
1.  3anuar  bis  ultimo  S)ezember  18  bereinbart;  jeboch  fotC  eS  jebem 
Seile  freihftehen,  ben  Vertrag  nach  boranfgegangener  bierteljährlicher,  aber 
nur  an  ben  brei  erfter  Sagen  eines  CuartalS  zuläffigen  Äünbigung  zu  löfen. 

(Srfolgt  bie  Söfung  Dor  ober  zu  bem  1.  Oftober,  fo  h<*t  ber 
feinerlei  Anfpruct)  auf  fein  Äartoffellanb  ober  bie  auf  bemfelben  geernteten 
Früchte.    Siefelben  fallen  öielmehr  bem  Arbeitgeber  zurücf,  melier  bem 
Arbeiter  10  9Jtarf  für  AuSfaat  unb  fonftige  aufgeroenbete  Äulturfoften  zu 
entfehäbigen  gehalten  fein  foll. 

S5ie  (%leute  berpflichten  fidt),  mit  bem  Sage  ber  Ver= 

tragSauflöfung  bie  ihnen  zugetoiefenen  SBofm«,  Detter«  unb  Stallräume  zu 
räumen,  unb  geftehen  im  äöcigerungSfatle  bem  Arbeitgeber  bie  Berechtigung 
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örifbrid)  (Brokmann. 


au,  bie  Räumung  ohne  alle  fönmenbungen  burdj  fofortige  gerid)tltcf)i 
(5rmiffion  au  erwirfen. 

5.  3ur  fofortigen  Auflösung  biefeS  Vertrages  fotl  ber  Arbeitgeber 
unb  Vermieter  berechtigt  fein,  wenn  fid&  bie  (Seeleute  weigern, 

bie  ir)nen  aufgetragenen  £ageä=  ober  AKorbarbeiten  au  Verrichten,  fortgebt 
unpünftlicr}  jur  Arbeit  fommen,  ober  gar,  Wenn  bunt)  Unget)orfam,  fchlecfjtfs 
Vetragen,  Jtrunfenheit  unb  Veruntreuung  auch  nur  feiten«  eine«  ftamifien* 
gtiebeS  jur  Auflöfung  Veranlaffung  gegeben  wirb. 

3Rit  bem  dnbe  ber  auf  bie  Gntlaffung  au$  ber  Arbeit  folgenben 
2öodbe  verpflichten  ftdt}  in  biefem  ftaUe  bie  <£t)eleute,  i^re 

3Bo^nung  u.  f.  w.  $u  räumen,  unb  treten  atSbann  überhaupt  bie  buTct) 
§  4  biefeg  Vertrages  für  ben  ftall  ber  VertragSauflöfung  [titulierten  2?e= 
bingungen  in  ftraft. 

2öeifeenfelS,  ben 


4. 

^rbettBkotttraht. 
A. 

€otl8butg  (Är.  ©angerfymfen),  ben  1.  3anuat  1885. 

3wifd^en  bem  9HttergutSpächter  unb  ben  unterzeichneten 

Srefchern  ift  am  heutigen  Sage  fotgenber  Arbeitsvertrag  gefchloffen. 

§  1.  $ie  Arbeiter  verpflichten  ftcfj  auf  bem  V.  GartSburgifcrjen  Dritter- 
gute,  Wie  bem  fnerju  gehörigen  Vorwerfe,  jebe  it)nen  aufgetragene  Arbeit 
3U  Verrieten,  wie  fte  per)  überhaupt  nicht  blog  bem  Arbeitgeber,  fonbern 
auch  beffen  Veamten  gegenüber  ju  unbebingtem  ©ehorfam  oerpflichten. 

§  2.  3eber  Arbeiter  mufc  auf  Verlangen  wenigftenS  einen  arbeits- 
fähigen ®ef)ülren  ftellen. 

§  3.  Sie  in  ben  Arbeiterwohnljäufern  wohnenben  Arbeiter  finb  Ver- 
pflichtet, atte  arbeitsfähigen  ftamilienmitglieber  ber  ^errfdjaft  aur  Verfügung 
au  ftellen. 

§  4.  Sie  ^errfdhaft  Wählt  auS  ber  3at)l  ber  9Jcär}er  einen  Vor- 
mäher, bem  bie  übrigen  mätjrenb  ber  Arbeit  frotge  au  leiften  fydbtn. 

§  5.  Ohne  Erlaubnis  ber  ©errfdjaft  barf  fein  Arbeiter  Von  ber 
Arbeit  aurücfbleiben,  auch  jeber  Arbeiter  bie  Verpflichtung  bafür  au 
forgen,  ba|  feine  (55ct)ülfen  ftetS  aur  Arbeit  fommen,  wibrigenfattS  eS  ber 
^errfct)aft  freifteht,  ben  Arbeiter  famt  ben  ©erjülfen  fofort  auS  ber  Arbeit 
au  enttaffen. 

§  6.  gür  bie  geleifteten  <£rntearbeiten  wirb  nach  vollbrachter  Crnte 
gewährt :  ftür  SBintergetreibe  (SBet^en  unb  Joggen)  mähen,  in  Vöcfe  legen, 
binben,  manbeln  unb  einhäufeln  per  borgen  3,75  9JM.,  2,50  ÜJH.  ohne 
33inben,  baäfelbe  bloß  au  mähen  3  TO.  fjfür  ©erfte,  #afer,  SJcengeforn, 
SGÖtctiutter  au  mähen  pro  borgen  1  Wll,  wirb  abgerafft,  foftet  eS  2,50 
pro  borgen.  §rür  baS  9Jcät)en  Von  <8ra3  unb  Älee  fowie  ber  Söiefe  pro 
borgen  1,25  9Rf.    Vohnen  unb  ©rbfen  mähen,  binben  unb  auffteßen 
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3  3Jtt.  pro  borgen,  olme  Sinben  2,28  Wll;  2  ^f.  pro  borgen  bei 
Sonnen,  roenn  abgerafft.  Öfür  föapä  au  mäfym,  binbcn  unb  aufaufteHen 
4,50  «DU.,  jebodj  ift  bei  ber  (enteren  grucf)t  bie  Jage^eit,  bie  öon  ber 
JperrfcrjaTt  aum  *Dtät)en  beftimmt  toirb,  genau  einaut)alten  unb  jeben  Jag 
neue  Snftruftion  au  tjolen.  Sei  ben  anberen  auerft  erroätmten  ftrtidjten 
roerben  öon  ber  £>errfd)aft  glcitt)  au  Anfang  ber  Srnte  3uftruftioncn  über 
3eit  beä  s3M()en&  u.  f.  ro.  auggegeben.  S)ie  ..§errfcr)ait  behält  ftcl)  oor,  bei 
ftarfer  £agerfrucr)t  8or)nert)örjung  eintreten  au  laffen. 

§  7.  S)er  |>errfd)aft  fterjt  eä  frei,  mit  ber  ^Jtäljmafdn'ne  au  mäfjen, 
unb  erhalten  bie  Arbeiter  in  Slfforb  für  baä  9lufbinben  unb  9lufftellen  bed 
mit  ber  ^Jlafctjine  gemähten  SBeiaen  unb  Joggen  2  «Ulf.  pro  borgen. 

§  8.  Sin  Jageloljn  wirb  gemährt:  $fir  ben  sDlann  Don  morgens 
5—11  Utjr  unb  Don  1—7  Ur}r  nachmittags  1,30  «DK.  3für  bie  grau 
roär)renb  berfetben  £eit  90  $f.  f^ür  3Jter>rarbeit  pro  Stunbe  10  3m 
2Binter,  b.  t).  nad)  bottenbeter  9tfiben»  unb  Kartoffelernte  erhalt  ber  «Dtann 
1  mt.  unb  bie  grau  70  $f.  3um  ftrüfrftücf  unb  33cfper  wirb  eine  Ijalbe 
6tunbe  getoat)rt,  bei  ben  furaen  Jagen  fällt,  roenn  eg  bie  #errfdjajt 
beftimmt,  baä  SSefper  auä,  gearbeitet  roirb  bann  bis  aum  $unfe  (werben. 
Sirbetten  bie  Arbeiter  Pom  &ain  ober  bem  Vorwerfe  unten,  fo  bürfen  fte 
früt)  1l2  Stunbe  fpdter  antreten;  abenbd  ift  aber  uotte  ;J>cit  au$aur)alteu 
unb  roirb  bafür  10  $f.  <5jtraaulot)n  geroär)rt.  Gbenfo  fott  es>  geljanbrjabt 
roerben,  menn  bie  Arbeiter  Don  unten  oben  arbeiten,  mobei  aber  33erbeä» 
leben,  Äöpf,  Sdjiejjplafc  unb  9luratt)al  auägefdjloffen  finb. 

§  9.  SBeim  9lu£brufdj  mit  ber  £anb  erhalten  bie  Arbeiter  ben 
16.  ©djeffel,  roirb  mit  ber  ©öpelmafdjine  gebrofdjen,  ben  20.  ©djeffel,  bei 
ber  S5ampmtafcf)ine  ben  25.  Steffel,  Ijaber.  jebod)  hierfür  1  Jhtecrjt  refp. 
«Dknnfcrjaften  auf  iljre  föedjnung  au  ftetlen,  Stror}  unb  Spreu,  Äömer  k. 
an  ben  baau  angeroiefenen  !ß(at^  au  fdjaffen.  S)ie  2)refcrjer  t)aben  Oor  allem 
Tür  reinen  SluSbrufd)  au  forgen,  bei  SBerluft  beS  au  err)altenben  SofmeS  refp. 
im  2öieberr)olungSfalle  fofortiger  Gnttaffung  auS  ber  Arbeit.  £er  föapö 
roirb  ftetS  im  Jagelofm  gebrofdjen. 

§  10.  S)ie  Slnaarjl  ber  Arbeiter  bei  aßen  Arbeiten,  foroie  au  beftimmen, 
welcfje  Arbeit  im  Jagelotm  unb  weldje  im  Slfforb  gemacht  roerben  foU, 
bleibt  ber  $>errfdjaft  überlaffen. 

§  11.  3)ie  $refcf)er,  welche  im  Arbeit  erlaufe  roormen,  erfjalten  bei 
CHnfjaltung  aller  Paragraphen  biefeä  tfontrafte«  freie  Söofmung  unb  Wärtcfjni ; 
roerben  fie  bagegen  wegen  irgenb  eines  33erfto|eä  gegen  biefen  Äontraft  ent* 
laffen,  fo  Ijaben  biefelben  am  Jage  irjreS  SlbgangcS  eine  ganaiätjrlidje 
«Jttiete  Oor  48  «DK.  nadjträglicr)  au  h*ty<n  unb  fönnen  binnen  4  SBodjen 
au«  bem  #aufe  geroiefen  werben.  (Sine  gleicfj  rjotje  TOtetc  refp.  Strafe 
fyit  ber  au  beaar)len,  ber  orme  oorr)erige  richtige  Äünbigung  ben  2)ienft 
öerläfet. 

§  12.  2)er  Arbeiter  erhält  a»ei  $o(afu^ren,  bodj  mug  bie  ^u^re  im 
Saufe  eines  furaen  Jageö  abgemacht  toerben  fönnen.  9lufeerbem  roirb  bem 
SJrefcfjer,  toenn  er  eigene  ober  SßadjtacfeT  befifet,  im  fjrü^iarjr  foroorjl  roie 
im  so t t b f t  ein  borgen  gepflügt.  9Ber  biefe  iftergünftigungen  inifebraurfjt. 
unb  an  biefer  Stelle  frembeä  Sanb  pflügen  lä^t,  aat)lt  pro  borgen  15  Wf. 
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©träfe,  ©otoeit  eS  bie  Öefpannlraft  geftattet,  wirb  bie  ^errfdjaTt  gegen 
Entgelt  auch  ben  Arbeitern  gehöriges  toeitereS  ßanb  pflügen  unb  Beftetten. 
f&ti  Kontraftbruch  unb  beffen  folgen  ift  pro  9ut)re  £>olj  12  *ütf.  unb  pro 
borgen  ßanb  gepflügt  15  9Jtf.  ju  bejahten. 

§  13.  Sic  Arbeiter  ermatten  1 2  borgen  Äartoffellanb  unb  1  8  &öcr)el&* 
(=Kohl«)lanb  jur  eigenen  SBenujmng.  S)afc  Kartoffel*  unb  Äöc^eUtonb 
mit  barauf  befinblicher  <5mtc  fann  ber  Arbeitgeber  bem  Arbeiter  entziehen 
mit  alteiniger  iöergütung  ber  AuSfaat 

a)  toenn  ber  Arbeiter  ba8  ßanb  anbertoeit  aujer  feinem  (Beljftlfen 
anberen  ßeuten  jur  SBenufcung  überlast; 

b)  toenn  ber  Arbeiter  fich  aBiberfefclicht'eiten,  SSeruntreuungen  gegen 
bie  $>errfd)aft  ober  ben  SJorgefefcten  ju  Schulben  fommen  lä|t; 

c)  toenn  ber  Arbeiter  auS  irgenb  einem  fontrafttichen  @runbe  plö^tid) 
entlaffen  toirb  ober  felbft  toiberrechtlich  fortbleibt.  Stritt  ber 
Oratt  sab  c.  nach  beendeter  Kartoffelernte  ein,  fo  Ijat  ber  Arbeiter 
pro  1 2  borgen  eine  $ar^t  bon  30.  37tf.  $u  jaulen.  S)ie 
Arbeiter,  toeldje  auf  bem  SBortoerf  ßanb  erhalten,  erhalten 
Kartoffel»  unb  Köcheälanb  nicht  getrennt,  fonbem  3/4  borgen 
ßanb  indgefamt. 

§  14.  28irb  Don  beiben  ©eiten  pm  legten  September  eine«  jeben 
3a|re$  nichts  ermahnt,  fo  gilt  ber  Kontraft  ftillfchtoeigenb  als  oertängert 
auf  baä  näehftfolgenbe  Kalenberjahr.  Aufjer  biefer  Qtit  ift  Künbigung 
nicht  ftattljaft,  toenigftenä  finben  bann  auf  alle  QF&ttc  bie  §§  12  unb  13 
hier  Antoenbung. 

§  15.  3^eber  Arbeiter  oerfieljt  biefen  Kontralt  mit  feiner  StamenS« 
unterfdjjrift  unb  ift  baburdj  feft  an  benfelben  gebunben.  Gbenfo  öerpflichtet 
ftch  bie  £errfchaft  jur  ©eroäfjrung  ber  angegebenen  ßohnfäfce  mit  i^rnr 
9lamen8unterfc^rift. 


B. 

Sie  unterzeichneten  9Jläbdjen  unb  fyrauen  oerpflichten  fict)  in  ber  Seit 
oom  1.  April  bte  bollern  ©chluji  ber  $erbftarbeiten  auf  bem  Rittergut 
(SarlSburg  fllenfceterobe  ber  Kolonie  fturra  ju  arbeiten.  Sie  Arbeitzeit  get)t 
bon  frü^  5  bte  abenbä  7  Ut)r  mit  einer  ©tunbe  Wittag  unb  je  1  2  ©tunbe 
SBefper  unb  tfrühftüdf  unb  beträgt  ber  ßob,n  pro  Jag  1,20  9Jtt.;  im  .£>erbft, 
toenn  bie  läge  fttrjer  werben,  berringert  ftdt)  ber  ßoljn  im  Serhältnte  ber  3eit, 
bie  toemger  gearbeitet  wirb.  (£8  ift  unbebingt  pünftlict)  iur  Arbeit  anzu- 
treten; jeber  unpünftliche  Arbeiter  toirb  mit  10  $f.  beftraft  unb  fteigt  bie 
©träfe  im  Söteberholuugfcfalle  jebeämal  um  5  $f.,  melctje  am  (5nbe  ber  Söoche 
abgezogen  toerben.  2Ber  nicht  minbeftenä  5  jage  in  ber  ßohntooche  arbeitet 
erhält  pro  £ag  15  $f.  weniger  ßohn,  e$  fei  benn,  bafj  ber  Arbeiter  burdj 
nachroeiöliche  Krantfjett  (Kranfenfdjein)  berljinbert  ift  ober  üom  Arbeitgeber 
felbft  abbefteflt  ift.    Unger)orfam,  Saultjeit  ic.  gegen  ben  $erm  unb  ben 
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Beamten  wirb  mit  (Selbffrafe  nad)  Grmeffen  be3  £errn,  im  SBieberholungS» 
fatte  burdfj  (Sntlaffung  beftraft. 

@er&tfchaften  jur  Arbeit  ^aben  bie  Arbeiter  felbft  ju  ftetCen.  3ur 
Sicherheit  bcr  £)ertfdjaft,  ba|  ber  ©ertrag  richtig  innegehalten  roirb,  toirb 
für  bie  erflen  10  SBochen  ein  CKnlafe  bon  1  9Jtf.  benimmt  pro  SBodje, 
teelcher  allen,  bie  ben  Vertrag  auätjalten  unb  einhalten,  mit  einem  Cytra» 
$efd)ent  bon  5  2ttf.  (am  6cr}lufj)  ausgezahlt  roirb,  toeldjer  aber  bei  allen 
SJerftöfeen  gegen  biefen  »ertrag  ber  £errfcr}aft  »erfüllt.  Euf  2öunfd^  toirb 
ftatt  beä  ©efdjenfeö  bon  5  tülf.  ben  Seuten  Äartoffellanb  gemährt,  toeldjeä 
mit  allem,  toaS  barauf  ftet)t,  erft  Eigentum  ber  Arbeiter  roirb  nact)  2lu&* 
galten  beä  Vertrages.  (9tadj  einem  fpäteren  3ufa6  to^ro  oen  Arbeitern, 
toertn  ftc  nact)  3tufnat)me  it)rer  Kartoffeln  bie  Arbeit  ot)ne  (SintoiHigung  be8 
J&errn  einteilen,  ber  borgen  mit  80  2Rf.  $adjt  geregnet.) 

Garl8burg»<Renfcel8robe,  ben  27.  flttärz  1892. 


5. 

Ärbetteruertrag. 

SSerfjanbelt  6angert)auf en,  ben  31.  TOirj  1891. 

3toifct)en  bem  öfonom  unb  ben  unterzeichneten  Sir- 

Weitem  rourbe  folgenber  Vertrag  abgefdjloffen. 

§  1.  %k  unterzeichneten  Arbeiter  roerben  als  Grrntearbeiter,  &refd)er 
unb  Tagelöhner  für  baS  3at)r  1891—1892  angenommen. 

§  2.  Siefe  Arbeiter  tocrOfltd^ten  fich  burch  Unterschrift,  jebe  Arbeit, 
roie  fie  im  laufenben  3at)re  borfommt,  für  ben  fpüter  genau  bezeichneten 
Sohn  nach  Slntoetfung  beä  #errn  ober  beffen  Vertreter  (§ofmeifter  unb  2luf- 
jeher),  genau  aufzuführen. 

§  3.  3)a8  Arbeiten  mufj  in  ber  gröjjten  Drbnung  gesehen,  alfo  baS 
^idhen  fnapp  mit  furzer  Koppel,  anfcer  wenn  anberS  befohlen  ohne  fettet 
in  regelrechten  (Belagen  unb  Schwaben.  5)aS  S)refct)en  rein  mit  Ginfchlagen 
beS  ©troheS. 

§  4.  (Segen  ba&  ^7cät)en  mit  s)3tafchine  h^en  bie  Arbeiter  feinen 
<Hntoanb  zu  thun:  biefelben  mtiffen  fogar  bie  $täne,  roelche  bie  9Jlafchine 
mähen  foll,  anhauen ;  ebenfo  mtiffen  bie  Arbeiter  auf  Verlangen  baS  blähen 
ftet)en  taffen  unb  binben. 

§  5.  S)ie  $aucr  ber  Slrbeit  im  gewöhnlichen  lagelohn  ift  bon 
morgen«  5  Uhr  big  abenbs  6  Uhr  mit  V2  ©tunbe  ftrühftücf,  1  <5tunbe 
Wittag  unb  V*  ©tunbe  SJefper.  2>a8  im  Notfall  berlängerte  Arbeiten  toirb 
nach  ©tunben  befahlt. 

§  6.  Äein  Arbeiter  barf  ohne  ßrlaubnte  beS  $>errn  bon  ber  Arbeit 
wegbleiben;  auch  barf  feiner  ber  Arbeiter  ohne  Erlaubnis,  jaHä  beffen  ^rau 


Digitized  by 


586 


ftriebrid)  ©rofemann. 


an  ber  Arbeit  bet)inbert  ift,  eine  ber  übrigen  Arbeiterinnen  jur  SlrBeit 
oenoenben. 

§  7.  2öäl)renb  ber  fcrntejeit  mufe  einer  ber  Arbeiter  gabeln  ober 
banfen,  je  na^bem  ber  #err  eS  anorbnet,  unb  toirb  ein  Solmfafc  öon 
8  3Rf.  feftftcfc^t. 

§  8.  $er  ßolmfafc  für  bie  öerfdu'ebenen  Arbeiten  ftellt  ftd^  folgenber- 
ma&en: 

S)er  gewöhnliche  2agelohn  beträgt  pro  lag    1,65  f. 
gfir  ©uano  fft|en  ober  bei  ben  Sterben  .    .  2 

1  ©tunbe  über  bie  Arbeitzeit  0,28  » 

1  borgen  SBintergetreibe  mät)en  ....  8 

1      •      ©ommergetreibe  mähen .    ...    1,75  ■ 

1      -      Älee  •    .    1,75  - 

1      »      Söiefe  2 

1      *      SBintergetreibe  binben  .    ...    1,50  = 

©ollte  bad  betreibe  refp.  ber  ßlee  lagerhaft  fein,  fo  ttrirb  ber  2o^nfatj 
oerhältnUmäfeig  ert)öl)t. 

§  9.    S)er  Solm  beim  ©refäen 
mit  bem  Riegel  beträgt:  ben  13.  Steffel  refp.  Str. 

mit  bem  @öpel  *       ben  17. 

mit  ber  Stomtfmafdfnne      *      ben  24.  *         unb  müffen 

bie  Arbeiter  für  bie  baju  nötigen  ßeute  foTgen,  baS  ©troh  ju  binben  unb 
baljin  ju  Raffen,  too|in  eä  ber  £err  ^aben  toiH.  fiebere«  gilt  auch  für 
Börner  unb  ©preu. 

§  10.  3eber  Arbeiter  erhält  Va  borgen  guteB  Aartoffellanb  unent- 
geltlich, mufj  jebodj  baSfelbe  gut  oon  Unfraut  reinigen.  3m  gälte  ber 
(Sntlaffung  entfdjäbigt  ber  §err  bem  betreff enben  Arbeiter  10  2Rt.  für 
Audfaat  unb  Arbeit  unb  Derroenbet  bie  ©rnte  für  ftd^ ;  ferner  Eann  jeber 
Arbeiter  1  #olj=  unb  1  Äo^lenfu^re  beanforuchen. 

§  11.  SBer  üorfle^enben  »ertrag  nicht  erfüttt  ober  fleh  SBiberfefcUch- 
feit,  2>iebflahl  ober  Ungetjorfam  ju  Srfjulben  tommen  läfjt,  fann  fofort  au* 
ber  Arbeit  entlaffen  toerben. 

9lüd)bem  obiger  SBertrag  oorgelefen  mar,  unterfdjrieben  fich  bie  Arbeiter 
toie  folgt: 

(folgen  bie  Unterfdjriften.) 


6. 

^rbeit0}ofld|e7ung 

auf  Domäne  £onifen  (£r.  Alfelb,  9ieg.«5Bea.  #ilbe&ljeim). 

?ln  ben  N.  N. 

SU  N. 
,  ben  18 
3dj  öermiete  3hnen  üom  1.  April  an  eine  SBolmung,  wie  biefelbe 
^ier  in  £ornfen  borhanben  ift,  unb  gebe  3hnen  täglich  Arbeit  enttoeber  im 
S3erbing  ober  im  Sagelolm. 
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34  gebe  3hnen  fernct  einmal  im  Satyre 

40  ßu.«9t.  ©artenlanb, 
70  Cu.*tt.  ftelblanb, 
10  Cu.»ft.  Äteelanb. 
2)a8  ©artenlanb  bleibt  immer  baäfelbe.    2)a8  ftelb»  unb  flleelanb 
med^felt  im  Selbe  mit  ber  fjrudjtfolge.   S5qä  gelblanb  fött  fertig  gepflügt 
unb  geeggt  fein.    5DaS  Äleelanb  ttrirb  aus  einem  Äleefdjlage  auggemeffen. 

3$  geftatte  3h"cn  femer  bo8  $>eu  bon  ben  ©räben  in  ber  getbmart 
£ornfen  mit  3hren  ©enojfen  311  werben,  wie  ich  fol<$e8  regeln  werbe. 

Sie  erhalten  ferner  einmal  in  jebem  *Dtonat  100  Sßfunb  =  50  Äilo 
^kfd)inen=2Beiaen=Stroh  ober  2  (Sentner  föapäftroh;  auch  einmal  im  3<*hrc 
100  «Pfunb  Settftroh. 

Sie  erhalten  ferner  einmal  im  %af)xt  60  $funb  =  80  flilo  Söeiaen« 
ober  £aferfaff. 

34  fa^re  3hncn  einmal  in  jebem  3<*hre  8  Sfaber  §ola,  welches  Sie 
in  ben  oberhalb  $ornfen  liegenben  königlichen  ftorftorten  faufen,  bor  3hr 
£au*  (1  ftuber  finb  3  Raummeter  ober  80  2öafen). 

2)er  bon  Syrern  2Keh  gewonnene  2)üngeT  foU  3hnen  berbleiben.  S)en 
Seil  $ünger,  melden  Sie  auf  Sutern  Gtovtenlanb  nic^t  gebrauchen,  fönnen 
Sie  im  gelbe  berwenben.  34  fah*e  3ftnen  biefen  Seil  S)ünger  auf  baä 
3^nen  angemeffene  Stücf  ftelblanb. 

Sie  bürfen  Weber  S)ünger  noch  3)ungftoffe,  Weber  #eu  noch  Strot) 
»erfaufen. 

2)  a3  gelblanb  fönnen  Sie  mit  ÄaTtoffeln,  föunfeln,  Sein  unb  ©arten» 
gewöchfen  bepflanzen;  auch  mit  ©rfinfutter,  welche  aber  nicht  reif  Werben 
barf;  fämtliche  anbere  Sfrüd^te  ftnb  auägefchloffen. 

3)  ie  3eit,  mann  bie  berfdjiebenen  gurren  geleiftet  Werben  follen,  mujj 
ich  beftimmen. 

ftür  biefe  borf)in  angeführten  ©egenfiänbe,  meiere  ich  3hncn  au  ge= 
währen  ^abe,  jahlen  Sie  jährlich  60  Wll 

Sechzig 
unb  a^ar  ani  80.  3uni, 

=   30.  September, 
*   31.  3)eaember, 
unb  -   31.  «Oläta 

iebeä  3at)reS  jebeSmat  15  <UH. 

Sünfae^n  Warf 

ohne  3lnmahnung. 

S5ie  ftünbigung  ber  SBolmung  fönnen  Sie  nur  am  1.  Oftober  jeben 
3afjre$  auf  ben  folgenben  1.  Slpril  bornehmen,  welches  idt)  auch  tfmn  will. 
2Benn  Sie  aber  als  Junger  rüfttger  9Rann  in  bie  Söirtfdjaft  eingetreten 
finb,  fo  will  ich  3^nen,  Wenn  Sie  alt  geworben  finb  unb  Sie  fi<h  gut  ge- 
führt haben,  bie  2Bot)nung  nicht  fünbigen. 

Söollen  Sie  aber  trofcbem  bie  Söohnung  a«  tiner  anberen  $t\t  auf» 
geben,  fo  haben  Sie  für  jebeS  Vierteljahr,  bis  aum  folgenben  1.  #prilr 
nitht  15  fonbem  30  Elf. 

$rei|ig  Wart 
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au  ja^en.  £>eu,  ©troh,  jünger  ic.  muffen  Sie  ohne  jeglichen  3lnfpruch 
auf  ©rfa£  in  §ornfen  beim  JöohnungSroechfel  aurücflajfen. 

©ie  höben  töglid^  in  ber  Diepgen  (SutSroirtfchaft  in  Arbeit  au  fommen. 

fjrembe  Arbeit  bürfen  ©ie  oljne  meine  (Erlaubnis  nicht  annehmen. 
Sie  9lrbeit8jeit  ift  täglich  10  ©tunben,  aufeet  ber  Gittas«-,  grühfiücfS* 
unb  SJcftierscit. 

Sie  Arbeit  beginnt  toom  1.  ^Iprit  bis  30.  September  morgen«  5  Uhr 
unb  enbigt  abenbS  6  UIjr.  Sie  TOttagS-,  grühftücfS*  unb  SJefperaeiten 
tuätyren  3  ©tunben. 

SJom  1.  Oftober  bis  31.  9Mra  beginnt  bie  Arbeit  morgens  6  Uhr 
unb  enbigt  abenbS  6  Uhr.  Sie  TOttagS*,  ftrühftücfS-  unb  »efperaeit 
mährt  2  ©tunben. 

3n  ben  turnen  Söintermonaten  bauert  bie  Arbeit  bon  4?dtt«  bis  Sunlel* 
toerben.  Sie  SJefperaeit  fällt  bann  auS.  3ebodj  ift  7  Uhr  morgen»  ber 
fpätefte  Dermin,  roo  bie  Arbeit  beginnt. 

3n  ben  (Srntemonaten  roirb  bie  3lrbettSaeit  auf  1  bis  2  ©tunben 
verlängert. 

&ür  biefe  oben  angeführte  SlrbettSaeit  tafyt  id)  3h™u  in  ben  Monaten 
Wftra,  Slpril,  Etat,  3uni,  3ult,  Sluguft,  September,  Oftober  1  Uli  40  $f. 
für  ben  iag.  3n  ben  Monaten  Wooember,  Januar  unb  Öfbruar  1  Vflt 
20  «Pf.  für  ben  Jag.  gür  jebe  ©tunbe,  welche  ©ie  länger  toie  10  ©tunben 
arbeiten,  erhalten  ©ie  14  $f. 

Arbeiten  ©ie  im  SJerbing,  fo  ^aben  ©ie  bie  9lrbeitSaeit  toon  felbft  ent« 
fpredjenb  auSaubeljnen,  um  bie  5lrbeit  au  förbem.  SiefeS  gilt  namentlich 
toon  jeber  dmtearbeit.  Sie  SBerbingungSfäJe  bleiben  biefelben,  »ie  fie  jefct 
in  ber  Söirtfdjaft  gültig  finb.  SaS  SlrbeitSgefchirr  ^ben  ©ie  pch  felbft 
au  galten  unb  mitaubringen. 

3h*c  Srau,  3hre  erroachfenen  Töchter  unb  3hrc  Äinber  arbeiten  bie- 
fetbe  $eit  mie  ©ie.  3ebod)  foU  bie  9lrbeitSaeit  ber  toeiblichen  Arbeiter  bis 
auf  roeitereS  toom  1.  9lpril  bis  1.  Oftober  erft  um  6  Uhr  morgens  beginnen. 

3hre  ftrem  unb  3hre  crtoadjfenen  Töchter  erhalten  in  ben  Ulonaten 
Utära,  Slpril,  9ttai,  3uni,  3ult,  Sluguft,  ©eptember,  Oftober  80  $t.  für 
ben  £ag.   3"  ben  übrigen  Monaten  70  ?Pf. 

Ofür  Äinber  bis  au  16  3ahrcn  behalte  ich  m*r  Den  ßohnfafc  toor. 

SBenn  ©ie  baS  60.  2ebenSjar)r  überfchritten  fyabtn,  fo  erhalten  ©ie 
täglich  bei  ber  angeführten  9lrbeitSaeit  in  ben  8  Monaten  *Dtära  bis  Oftober 
infl.  1  mt.  20        3n  ben  übrigen  Monaten  1  5Jtf. 

SBom  65.  ßebenSjahre,  toenn  ©ie  noch  tüftig  pnb,  täglich  1  TO. 

©ie  hoben  jebod)  beim  SBeginn  3h«S  60.  %a$xe%  SBebadjt  au  nehmen, 
ba&  einer  %\)xex  ©ohne  ober  ©chroiegerfölme  in  3h«  ©tettc  tritt;  eS  ift 
nicht  möglich,  bie  äBirtfdjaft  mit  nur  alten  ßeuten  au  führen. 

©ie  Verpflichten  pch,  ein  anftänbigeS,  geptteteS  Seben  au  führen,  3bje 
Äinber  au  orbentlichen  <Dlenfchen  au  eraieljcn  unb  bem  Sranntroeintrinfen, 
fo  toiel  roie  möglich,  3u  entfagen.  ©ie  toerpflidjten  pch  ferner,  bie  §tyun 
aufgetragene  Arbeit  treu  unb  fleißig  auSauführen  unb  bie  Arbeit  in  jeg* 
licher  2lrt  au  förbem. 
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Sic  haben  auch  %f)xt  ftinber,  Söt)ne  foraohl  rote  Xödjter,  frühzeitig 
barauf  Ijinautoeifen ,  ba&  fie  fich  in  bei  @utStoirtfchaft  fpöter  vermieten 
müffen  unb  gegebenenfalls  barauf  zu  galten,  bafj  biefeS  geflieht. 

Sie  fjaben  mich  in  jeglicher  ^Beziehung  als  3hTen  23orgefe£ten  anju» 
ertennen  unb  meinen  Anordnungen  unbebingt  ^olße  ju  leiften.  Sie  hüben 
ferner  auch  ben  Anorbnungen  bei  Von  mir  baju  angeftellten  ^erfonen,  Ver- 
walter, ße^rlinfle,  «ipofmeifter  u.  f.  tu.  ftolge  zu  (eiften.  Stefetben  ftnb 
ebenfalls  3^re  Vorgefefcten. 

(Unterschrift  beS  Arbeitgebers.) 

(5)aS  für  bie  Unterzeichnung  burch  ben  Arbeitnehmer  beftimmte  ©egen» 
eremplar  ift  Von  bem  §ier  abgebrneften  nur  in  ber  ftorm  oerfdtjieben,  in= 
^ältlich  gleich.) 

S)er  Verichterftatter  bemerft,  bag  er  au&er  ben  im  ßontraft  über* 
nommenen  Stiftungen  noch  bie  Beiträge  für  bie  Äranfen«  unb  ^nvalibitätS- 
unb  Altersversicherung  frage,  auch  bie  kommunal»,  Äird)en=  unb  Sdml= 
lafien  übernommen  habe.  2)ie8  fei  ben  Seuten  aber  nur  mttnblich  3uge* 
ftdjert,  um  eine  «gmnbljabung  für  gutes  ^Betragen  zu  t)abtn.  Auch  werbe 
in  teueren  3*iten  baS  Volle  STagelolm  im  SBinter  weiter  gejagt. 


7. 

A.  ArbcitBbifnftnorfrfirift  für  fcngelölincr. 

Domäne  im  ihrig  ©pringe  (9trg.=3Jcz.  £annooet). 

§  i. 

$er  unterzeichnete  Verpflichtet  fiel),  als  Tagelöhner  bei  bem 

unterzeichneten  Arbeitgeber  für  bie  3"*  bon  Martini  1890  bis 

bahin  1891  zu  arbeiten,  unb  folt  biefeä  S5crt)ältnid  ftittfchtoeigenb  fort- 
laufen, toenn  nicht  bon  ber  einen  ober  anberen  Seite  bis  zum  1.  3uli  eines 
jeben  Jahres  bie  Äünbigung  erfolgt;  eS  fei  benn,  bafj  ber  §  2  in  An» 
toenbung  gefommen. 

§  2. 

5)er  unterzeichnete  Verpflichtet  fich,  alle  ihm  übertragenen 

Arbeiten,  fei  eS  mit  Dchfen-  ober  *ßferbegefpannen,  toie  auch  auf  oem  $>ofe, 
in  Ställen,  Scheunen  unb  (Störten,  im  gelbe  unb  in  JHMefen,  auch  Äunft- 
bünger  fäen,  ©rillen,  £acfen  mit  ber  sDcafchine  unb  ber  §anb,  fleißig  unb 
orbnungSmäfeig  auszuführen,  ein  in  jeber  |>inftcht  orbentlicheS  betragen 
feinen  Vorgefefcten  gegenüber  au  beobachten,  fotoie  auch  b*™n  bienftlichen 
Anorbnungen  unbebingt  ftolge  ju  leiften,  unb  alle  Arbeiten  treu,  nüchtern 
unb  getoiffenhaft  zu  machen.  Sollte  ber  unterzeichnete  biefen 
Verpflichtungen  in  ber  einen  ober  anberen  Söeife  nicht  nadjfommen,  ober 
fich  «och  befonberS  burch  ©robheit,  Ungehorfam  ober  Srunfenhett  Vergehen, 
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ebenfo  auch  ohne  borljerige  Anzeige  unb  eingeholte  Erlaubnis  irgenb  einen 
Arbeitstag  berfaumen,  fo  fleht  eS  bem  unterzeichneten  Arbeitgeber  frei,  ben» 
felben  fofort  zu  entlaffen,  unb  tritt  bann  §  7  in  Jfraft. 

§  3. 

S)ie  Arbeitszeit  Wirb  beftimmt,  toie  folgt: 

a)  $m  SBinter  nach  SBeenbigung  ber  fRüben  lieferung  bis  15.  gebruar: 
bormittagS  bon  7  bid  II8  4  Ufjr,  eingefdjloffen  1/s  Stunbe  grtih« 

ftüdfspaufe,  nachmittag«  bon  1  bis  5  Uhr,  ohne  SJefpetyaufe ; 

b)  nom  15.  gebruar  bis  1.  April: 

bormittagS  bon  6  bis  11 1 2  Uljr,  eingefdjloffen  Va  Stunbe  SrriihftücfS« 
paufe,  nachmittags  bon  1  bis  6  Ut)r,  eingefchloffen  V2  Stunbe 
SSefperpaufe ; 

c)  bom  1.  April  bis  (£nbe  ber  9tü  benlief  erung : 

bormittagS  bon  5  bis  11  Ufjr,  eingefdjloffen  V2  Stunbe  grühfrücfS' 
paufe,  nachmittag*  bon  1  bis  6  Uhr,  eingefdjloffen  1 2  Stunbe 
SBefperpaufe ; 

d)  toährenb  ber  ÖrühjahrS«  unb  §erbftbeftettung : 

bormittagS  bon  5  bis  llVa  Uljr,  eingefchloffen  V2  Stunbe  grühftütfS» 
baufe,  nachmittags  bon  1  bis  7  Uljr,  eingefchloffen  ,  2  Stunbe 
SBefperpaufe ; 

e)  toährenb  ber  Srate  unb  beS  ©ampfbrefchenS : 

bormittagS  bon  5  bis  12  Uhr,  eingejd)l offen  1 2  Stunbe  gfrühftÜdS" 
paufe,  nachmittags  bon  1  bis  8  Uhr,  eingetroffen  Va  Stunbe 
ÜBefperpaufe. 

SBenn  ber  unterzeichnete  mit  *pferben  arbeitet,  fo  ift  ber» 

fetbe  aujjerbem  berpflichtet,  beS  Borgens  unb  Wittags  fo  biet  früher  bor 
beginnenber  Arbeitszeit  ju  fommen,  um  bie  <ßferbe  orbnungSmägig  putjen 
unb  fdjirrm  m  fdnnen. 

eine  Vergütung  ber  Überftunben  finbet  nicht  flatt.  3m  befonberen 
Ausnahmefalle,  toelcher  bon  biefer  SBeftimmung  abtoeicht,  toirb  bie  Über» 
ftunbe  mit  15  $f.  bergütet.  2Benn  infolge  ungünftiger  2BitterungSbeTt}ält« 
niffe  auch  De*  Sonntags  gearbeitet  werben  muf?,  fo  hat  biefeS  unbebingt 
ju  gefchehen,  unb  toirb  bann  biefe  Arbeit  ftunbentoeife  berechnet  unb  pro 
Stunbe  25  $f.  bezahlt. 

§  4. 

An  Sohn  erhält  ber  unterzeichnete  pro  $ahr  zugeftchert: 

Söar  pro  3Bo<he,  für  bie  Seit  bom  1.  Januar  bis  31.  «ötärz  =  9  9JH.  50  $f., 

-    *       =      -    *     -         1.  April     »  31.S)ezbr.=  10    •  50  = 
5  Ar  ßtortenlanb,  ober  wenn  foleheS  nicht  borhanben,  10  9Jtf.  ßntfdjäbigung, 
15  Ar  flartoffellanb,  ober  25  EU.  (Selb  bafür,  toelcher  betrag  Martini 
gezahlt  toirb. 

(5ine  ©ratififation  bon  60  Vit,  toeldje  Martini  gezahlt,  unb  ebenfo,  toie  ©arten* 
unb  Äartoffellanb  nur  für  ein  botteS  Arbeitsjahr  getofthrt  toirb. 

gerner  4  dtr.  föoggenfrroh  unb  8  Gtr.  Söeizenftroh,  unb  ffDax  in  gleich- 
mäßiger SBeife,  in  ben  erften  acht  Jagen  bon  Januar,  April,  3uli, 
©ftober  je  1  Gtr.  töoggenfhob  unb  2  Str.  SBeizenftroh- 
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§  5. 

9Benn  bic  ^ottoenbißtcit  fich  h^auSflellen  fottte,  baß  Äff  orbarbeiten 
gemacht  toetben  muffen,  worüber  bet  Arbeitgeber  allein  ju  entfdjeiben  hat, 
ebenfo  auch  barüber,  ob  unb  welche  Arbeiten  einzeln  ober  zufammen  auS« 
geführt  Werben  fotten,  fo  muß  ber  unterzeichnete  foldjeS  tfmn. 

<£&  werben  bann  für  bie  betreffenben  Afforbarbeiten  biejenigen  greife  ge= 
Zahlt,  bie  öertragSmäßig  mit  bem  Auffeljer  ber  fremben  ^erfonen  abge= 
fdjloffen  ftnb.  Sfeft  beftimmt  wirb  ^ier  nur  bie  Ausführung  be$  9Jtät)enä 
in  Afforb,  unb  werben  bafür  folgenbe  greife  feftgefefct: 

$ro  1  §eftar  SQÖiefen  ju  mähen   =    7  *Dcf. 

*  1  ■  Älee  -    =    6  • 

*  1  «  2Bicffutter  --  >   =   6  - 

*  1  *  SQMnterfom  *  «  binben  unb  egal  auffegen  =12  = 

»  1  =  ©ommerforn  »  *   =  10  ■ 

=  1  =  SBohnen  =  *  unb  in  fytöjcfje  fefeen  .  =  10  « 

=  1  =  ©ommerforn  -■  »  unb  auf  Schwab  legen  =   8  = 

SGÖirb  betreibe  burdj  ben  Riegel  mit  ber  £anb  gebrofefjen,  fo  ift  als 
Sohn  baS  14.  $fb.  beS  aufgemeffenen  ÄorneS  feflgefejt. 

ftür  jeben  £ag,  ben  ber  unterzeichnete  in  Afforb  arbeitet, 

Wirb  com  2öodjenlof)n  =  1  3Rf.  70  ?f.  abgefegt. 

$ie  auSzuführenben  Afforbarbeiten  Jinb  in  untabelljafter  unb  befter 
Söeife  au  leiften,  wibrigenfatlS  Abzüge  üon  ben  beftimmten  Afforbfäfcen  er- 
folgen fönnen.  2)aS  |>anbgerät,  welches  ber  unterzeichnete  Zur 
Ausführung  ber  ihm  übertragenen  Arbeiten  bebarf,  hat  er  felbft  zu  befchaffen. 

§  6. 

Sohnabzüge  für  bie  fteft*  unb  Feiertage  finben  nicht  ftatt,  wenn  bagegen 
ber  unterzeichnete  nach  erfolgter  Erlaubnis  an  Söochentagen  für 

fich  felbft  arbeiten  Witt,  fonft  behinbert  ober,  erfranft  ift,  fo  wirb  ^ierffir 
pro  2ag  1  *Dlf.  50  «Pf.  in  Abzug  gebracht. 

3)cr  unterzeichnete  ift  berpflichtet,  bie  auf  ihn  entfattenben 

^Beiträge  ber  hiejtgen  OrtSfranfenfaffe  unb  3nbaliben-  unb  AlterSberficljerung, 
für  fich  unb  feine  grau  felbft  zu  hcrifltn,  unb  wirb  biefer  ^Betrag  üom  8  ohne 
abgezogen. 

$er  unterzeichnete  Verpflichtet  fich,  b°&  auch  nach  Möglich* 

feit  feine  ftrau  regelmäßig  für  baS  ben  hieftQ™  ^fTauen  gewährte  Sagelohn 
mit  auf  Arbeit  fommt,  jebenfaHS  aber  bie  (Srntearbeiten  unb  anbere  not* 
wenbig  werbenbe  Afforbarbeiten  mit  ausführt  unb  beforgt. 

§  V. 

Sie  in  §  4  angeführte  @elbgratiftfation ,  fowie  auch  baS  zugemeffene 
$artoffellcmb,  auch  ©artenlanb,  wirb  nur  für  ein  oolleS  Arbeitsjahr  ge» 
währt,  unb  verfällt  fowoht  bie  ©ratiftfatton,  wie  auch  ^aS  8anb  nebft  ben 
barauf  gepflanzten  Aartoffeln  unb  Früchten,  fowie  ber  gemachten  ^Bearbeitung 
Zu  fünften  beS  Arbeitgebers,  wenn  ber  unterzeichnete  lt.  §  2 

üor  Schluß  beS  3ab,reS  entlaffen  werben  muß,  ober  bon  felbft  btefeS  95er* 
hättnis  aufgiebt.   $n  ®ezug  auf  baS  Äartoffel«  unb  Gartenlanb  wirb  noch 
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bemerft,  bafe,  menn  her  unterzeichnete  nadj  einer  fofort  abju« 

gebenben  (Jrflärung  roünfd&t,  baä  Äartoffel*  unb  (Sartenlanb  für  ba# 
aufenbe  ^at>r  jur  sJtu^una  au  behalten,  er  innerhalb  einer  SBodje  na# 
feinem  Fortgänge  bem  Arbeitgeber  pro  föute  80  <p,f.  Chttfd&äbigung  bar 
au8aaf)len  mu^  inbem  fonft  bie  oorfteljenbe  SBeftimmung  in  Slnroenbung  romint. 

§  8. 

S)ie  SBerbinblidjfeiten  biefer  Söorfd^rtft  roerben  beiberfeitig  burdj  9ZamenS= 
unterfcfjrijt  befannt. 

B. 

2)ie  9lrbeitäbienftöorfdjrift  für  perbefnedjte  ifl  mit  ber  für  Xage* 
löljner  im  roefentlicfjen  gleid).  Wur  ift  in  §  3  ftatt:  2öenn  ber  unter« 
jeidjnete  mit  s$f  erben  arbeitet,  gefagt:  „$a  ber  unteraeidjnete 

öoraugSroeife  mit  gerben  arbeitet."  Slujjerbem  ift  bie  ßölmung  in  §  4 
anberä  normiert :  S)er  *Pferbefnedjt  bejie^t  bar  pro  2öocf)e  für  bie  3eit  Dorn 
1.  Januar  bis  31.  *Dtära  10  TO.,  für  bie  3eit  toom  1.  Slpril  bi* 
31.  2>eaember  10  TO.  50  $f.,  aufjerbem  freie  Söolmung  laut  Söolmung^ 
fontraft,  5  «r  ©artenlanb,  15  2lr  Äartoffellanb  ober  25  TO.  ©elbbeftn 
(Martini  ja^lbar),  eine  ©ratififation  bon  30  TO.,  bie  Martini  gejault 
unb  ebenfo  roie  bie  SBo^nung,  ©arten  unb  Äartoffellanb  nur  für  ein  Dottel 
9Xrbeitöjat)r  gemährt  roirb. 

$cr  2öofmung8fontraft  lautet  folgenbermafjen : 


nioljnungahontraht 

für  ben  $ferbefnecr)t  JU 

3)er  übergiebt  bem  eine  in 

bem   $aufc  s)cr.  2  belegene  ©ienfttoofmung ,  befteljenb  au$  1  6tube„ 
2  Äammern,  1  tfücbe  unb  ©djroeincftall,  unb  ift  ber 
t>erpflicr)tet,  untenfterjenbe  Seftimmungen  genau  au  beachten  unb  au  befolgen, 
roibrigenfattS  ber  fofort  auf  Verlangen  be8 

ofme  borangegangene  Äünbigung  bie  Söolmung  au  räumen  bat. 
£)iefeä  mujj  au  et)  gefct)el)en,  fatU  ber  auf  @runb  feine* 

S)ienftt»ertragea  enttaffen  werben  mufj,  ober  Don  felbft  fein  £ienftüert}ältnii 
aufgiebt!    3fn  einem  jeben  ffalle  ber  2Bofmung8räumung  t)ot  ber 

biefelbe  unbefdjäbigt  aurürfjugeben  unb  ift  Verpflichtet, 
bie  borfjanbenen  unb  nietjt  befeitigten  SBefdjäbigungen  an  beaafjlen.  $en 
9Bert  berfelben  feftauftetlen,  fte^t  allein  bem  au,  unb  bleibt 

babei  ber  Ütedjtäroeg  ein  für  allemal  auägefdjloffen! 

1.  Üljüren,  ©djlöffer,  fämtlidje  ©djlüffel,  ftenfterfct)eiben,  Ofen  unb 
fteuertyerb  fmb  bem  Inhaber  in  gutem  3uftanbe  überliefert,  unb  ift  berfelbe 
berpflictjtet ,  folcf)e  bei  etwaiger  Räumung  in  gutem  ©tanb  roieber  aurüd« 
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3uliefern.    Oljne  ^Bewilligung  bütfen  feine  SBeränberungen 

in  ber  2öof)nung  borgenommen  werben. 

2.  S)er  ^fn^aber  ber  SBohnung  mufc  biefelbe  alle  3fahr  einmal, 
fpäteftenä  bi3  1.  9Jcai  auf  feine  Äoften  weißen  laffen,  mop  jeboch  ber 
Äalf  unentgeltlich  geliefert  wirb. 

3.  $ie  zerbrochenen  3renfterfdt)eiben  t)at  Inhaber  auf  feine  Soften 
fjerjuftetten. 

4.  3)er  3fnt)aber  befommt  an  SBett»  unb  Streuftrot)  unentgeltlich 

,  mufj  jeboct)  fämtlichen  Sttift  aurücfgemät)ren. 

5.  S)er  $>ofraum  barf  nur  jur  Aufbewahrung  beä  s3Jcifteä  benufct 
werben,  unb  nicht  jur  Lagerung  öon  ^Brennholz-  ßefcterrö  fann  auf  bem 
Zur  SBo^nung  getjörenben  ©artenlanbe  gelagert  unb  jerfleinert  Werben. 

6.  Inhaber  ber  SBolmung  mufj  abmechfelnb  mit  ben  fonftigen  S3e= 
Wörnern  beä  ^)aufeö  einen  iUcnat  lang  wöchentlich  am  ©onnabenb  ober 
©onntag  früh  ben  33orJ)lat$,  bie  £rej)üe  beä  Kaufes  fowie  bie  Strafe,  fo» 
Weit  biefeg  polizeilich  gefdjehen  muß,  fegen;  ebenfo  auch  toäfjrenb  berfelbcn 
3eit  ben  9lbort  reinigen,  unb  jwar  bergeftalt,  bafj  berfelbe  ftet«  am  1.  beä 
beginnenben  Dconatä  reingemacht  ift. 

7.  Inhaber  hat  jeber  3"t  eine  gute  unb  orbentlidje  #au3orbnung 
ju  beobachten,  auch  für  ein  rut)igeä  Setragen  feiner  ftamilienmitglieber  ju 
forgen. 

8.  Auch  mufj  Inhaber  barauf  achten,  bafc  mit  fteuer  unb  Sicht  auf» 
forgfamfte  »erfahren  wirb,  ebenfo  barf  auch  bie  23efeitigung  ber  9lfcr)e  ober 
fonftigen  Unrats  Weber  auf  bem  33oben,  im  «&aufe,  ober  Heller  erfolgen, 
unb  nur  an  einen  feft  beftimmten  unb  näher  zu  bezetctjnenben  Ort  gebracht 
werben. 

9.  9lur  mit  ^Bewilligung  barf  ber  Inhaber 
frembe  ßeute  auf  SchlaffteEe  nehmen !  eine  Afteröermietung  ber  SBofmung 
ift  ein  für  allemal  unterfagt. 

10.  2tbgefehen  oon  ben  obigen  allgemeinen  SBebingungen,  bleibt  beiben 
Teilen  ein  Dreimonatliche^  $ünbigung3recht,  unb  ^War  am  1.  be8  betreffenben 
Cuartalä,  oorbehalten. 


8. 

3wifdjen  bem  ßfonomen1  unb  ben  unterzeichneten 

5lrbeitäleuten  üom  SJorwerf  20  e  f  er  Ii  n  gen  ift  folgenber 

3Hiet0kontrabt 

oerabrebet  unb  abgefchlofjen. 

1.  3)ie  unterzeichneten  SlrbeitSleute  oermieten  fich  beim  Öfonomen 
alä  Tagelöhner,  Slfforbarbeiter  unb  Ddjfenfnechte ,  je 
nachbem  eä  bie  SJerhältmffe  unb  Slnorbnungcn  beS  §erm  ober  beffen  Stell« 


1  Stofelbc  ift  $ääjtet  bti  ®uteä  SBeferlingen  in  Sraunfch&eig. 
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toertreter  mit  ftdj  bringen,  unb  fönnen  ihren  S>ienft  nur  nach  öorheriger 
vierteljähriger  jtünbigung  »erlajfen. 

2.  S)iefelben  berpfliebten  fich,  fowoljl  Bei  9lfforb*,  wie  audj  bei  2age* 
löhnerarbeiten  fid^  beS  beften  ftteifjeä  unb  Orbnung  ju  bebienen,  felbft  Weira 
eS  auf  änorbnung  beS  £>errn  ober  beffen  ©tellbertreter  notwenbig  fein  foUte, 
beS  Sonntags  ober  beS  9tacf)t3  ju  arbeiten,  fetbftberftänblicb  gegen  33ejah» 
lung.  ferner  baS  ihnen  anoertraute  33ieb  unb  ©efebirr  bernünftig  ^u  be* 
banbetn  —  beim  fahren  barf  nur  eine  *Peitfcbe  gebraucht  Werben,  bie  ftd) 
bie  Öeute  felbft  3U  galten  haben  ^auptföd^ttcb  aber  baS  33ieb  in  ber  baju 
beftimmten  3eit  gut  ju  füttern  unb  ju  pflegen  unb  baS  ftutter  nach  2ln* 
orbnung  jujubereiten.  2)aS  füttern  ber  WrbeitSocbfen  foll  bon  ben  fedjS 
SlrbeitSleutcn  fo  gefyanbljabt  werben,  bafe  fic  ftdj  gegenseitig  alle  brei  2Bocf)en 
ablöfen,  unb  fotten  jebeSmal  jmet  beim  füttern  befdjdftigt  fein.  2)ie 
bödjfte  ©tücfjahl  ber  bon  ben  Öeuten  ju  fütternben  Ocbfen  fott  28  fein;  eä 
ift  jebod)  anjunetjmen,  bafc  es  weniger  ftttb.  2)aS  SluSmiften  ber  ©tätte 
foU  bon  allen  jufammen  morgend  ober  mittags  auggeführt  werben,  unb 
mufj  ber  9)ttft  auf  ber  ^iftfteße  gehörig  auSeinanbcr  gejogen  werben, 
eine  ^tlang,  im  Sommer  beim  Slfforbmähen,  fönnen  bie  Seutc  Dom 
füttern  ber  £)chfen  btSpenfiert  werben,  unb  müffen  bie  SBetreffenben  pro 
9)cann  unb  Söoehe  1  s))tt.  bon  ihrem  Sohne  innelaffen,  unb  mufj  ber  Üflann 
beS  Sonntags  beim  füttern  befcbäfiigt  fein. 

3.  S)ie  Jagelöfjnerarbeit  bauert  nach  2lnorbnung  beS  $erm  ober 
beffen  ©teilt)  er  treter  morgend  bon  5 — 11  Uhr  ober  6 — 12  Uhr,  wobei 
1 2  ©runbe  jutn  ftrtthftttef  »erwilligt  wirb.  Nachmittags  bon  1  —6  Uhr, 
wobei  ebenfalls  1  2  ©tunbe  auf  SJefper  entfallt,  ober  bei  furzen  lagen  Oon 
1—5  Uhr  ohne  Stefperaeit  SBirb  jeboch  mit  ben  ©efpannen  gearbeitet,  fo 
fott  bie  SJefper^eit  auf  böcfjftenS  15  Minuten  auSgebeljnt  werben.  Sludj 
haben  fich  bie  Arbeiter  V4  ©tunbe  oor  5  Uhr  refp.  6  Uhr  unb  V«  ©tunbe 
bor  1  Uhr  nachmittags  bor  einem  beftimmten  *piafce  auf  bem  £ofe  einju» 
finben,  um  bie  befehle  in  Empfang  nehmen. 

4.  $aS  gebräuchli(hfte  ©efdurr,  als  SBicfen*  unb  (Setreibeharfen, 
Späten  unb  ©riffel,  ©enfe,  «ütiflgabel,  5)refchflegcl(  ,£>adfe  u.  f.  m.  müffen 
fich  bie  ßeute  felbft  hatten.  Söirb  aber  OJefchirr  auS  ber  SBirtfchaft  be* 
nufct,  fo  ift  baSfelbe  gehörig  gereinigt  nach  93eenbigung  ber  Arbeit  wieber 
abzuliefern. 

5.  $5er  iagelohntag  wirb  mit  1,50  yjlt  unb  bie  auf  s#norbnung  ju 
machenben  Überftunben  mit  20  *ßf.  befahlt,  fyür  Slfforbarbeiter  ftnb 
folgenbe  ßohnfäfce  feftgefefct.  gür  fötibenhaefen  pro  borgen  einmal  1,75  9ftf., 
Dörfern  unb  gut  Dom  Unfraut  reinigen  1,50— 2  9Jtf.  ^WfiteS  unb  britteS 
9Ra!  harten  2—3  9Jtt.  ftür  iKübenroben,  patfen  unb  mit  einem  gufe  <5rbe 
bewerfen  9—11  *Dtf.  (S)aS  D^übenroben  wirb  aüerbingS  feiten  toorfommen, 
weil  in  ber  £eit  bie  S3etreffenben  meift  mit  ben  Cchfen  au  thun  fyhen.) 
fyür  ©etreibehaefen  2-3  ^Dtf.  33eim  2)refchen  6  Vfll  gür  @etreibemahen, 
Joggen  unb  äöeijen,  3U  binben  unb  aufwiegen  2,50—3  Wl,  «&afer=  unb 
fterftemäben  unb  auf  Srröfcfje  legen  1,50—2  9flf.  ©erftc  mäh^n  mit  ©e» 
ftell«  ober  ©rasfenfe  1—1,25  9Jtf.  SBiefen,  ^fparfette  unb  ©rbfen  mähen 
1,50—2  Elf.    Kartoffeln  roben,  bie  fleinen  auSlefen  pro  borgen  12  1W. 
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6.  9lufjerbem  erhalten  bie  ßeute  freie  SBohnung,  einen  falben  borgen 
Qebüngteä  Wartoff cllnnb ;  bad  biefjer  gebräuchliche  ©artenlanb  Beim  Sorte 
Sßeferlingen  unb  einen  beftimmten  Anteil  ber  ©räferet  an  ber  SBöfchung 
ber  Ottenau  unb  ber  fonfHgen  aum  @ut  SBeferlingen  gehörigen  (Sräben  für 
eine  3ieÖc-  ©ottte  bad  @raä  burdj  #od)tt)affer  berberben,  fo  roirb  ber 
Ölonom  für  anbereä  Strocfenfutter  jorgen.  2)a*  Wltytn 
unb  Srocfncn  btefeö  ©rafeä  haben  bie  ßeute  felbft  au  beforgen ;  auch  bürfen 
fie  baefelbe  nidt>t  an  anbere  ßeute  abgeben  ober  verlaufen. 

7.  3«r  Sicherheit,  bafj  bie  Arbeiter  ihren  eingegangenen  SBerpflioV 
tungen  nachtommen,  ljaubtfäd)lidj  aber,  bafj  biefelben  ihren  2>ienft  nicht 
ofme  bie  Verabrebete  vierteljährliche  ßünbigung  Verlaffen,  fotten  benfetben 
40  TO.  im  fiaufe  beä  XienftjaijreS  bei  Meinem  abgeregnet  toerben.  $)iefe 
©umme  fott  ben  ßeuten,  folange  ifjr  SienftVerhältniS  bauert,  mit  4  °/o  unb 
nac§  orbnungämäfctger  ßöfung  mit  3infen  jurüderftattet  »erben.  2)a3 
ßartoffellanb  unb  bie  15  Wt.  au  TOchaeliä  fotten  al8  3ahrlohn  betrautet 
werben,  unb  fottte  einer  ber  ßeute  feinen  S)ienft  nicht  ein  Volle«  3fahr  ver* 
fefjen,  fo  tann  er  nur  ben  entfpredjenben  %t\l  beanfprudjen.  2Ba«  an  #ar- 
toffellanb  mehr  gegeben  mirb  (höchfien«  30  €u.»tö.)  fcirb  k  ßu.=9t.  mit 
25  *ßf.  berechnet. 

Äufjerbem  ttrirb  noch  bemerlt,  bafj  bie  tfeute  in  ber  9tübenrobeaeit 
6  Socken  pro  £ag  2  9Jtf.  befommen ,  aber  bann  feinen  Anfprudj  f)ctim, 
unb  In  ber  Grote  unb  beim  2>refchen  mit  ber  Wafchine  1,10  9Jtf. 

Oerner  mirb  noch  hinaugefügt ,  bafj  bie  ßeute  ihren  Schweinen  unb 
3iegen  nur  ©chrot  füttern  bürfen. 

Unb  fchltefjlich  mufj  einer  von  ben  beiben  Seuten,  bie  baä  Ochfen» 
füttern  beforgen,  folange  im  ©tatte  Verbleiben ,  bi«  ber  tefcte  Odjfe  im 
©tallc  ift  unb  biefe  gehörig  abgefüttert  ftnb,  unb  fönnen  bie  betreffenben 
fyutterfnechte  bei  bringenber  3"*  nur  l/a  ©tunbe  au  Wittag  beanfpruchen. 


9- 

JHtet0bontraht  unb  ArlmtöbcMnaunacn 

puffen  bem  Arbeiter  91.  refp.  feiner  grau  einerfett«  unb  bem  unter» 
aeichneten  .§ofbefifcer  anbererfett«. 

1.  91.  Ä.  unb  feine  #xau  Verpflichten  fleh,  bei  bem  5ftitunteraeid)neten 
für  bie  Verabrebeten  ^ier  angeführten  ßohnfäfce  bie  ihnen  aufgetragenen  Ar- 
beiten orbnungämäfiig  au  Verrichten  unb  fleißig,  geljorfam  unb  frieblich 
3U  fein. 

2.  A.  erhalt  Vom  1.  April  bis  1.  Oftober  morgen«  6  Uhr  big 
abenb«  6  Uhr  mit  2  ©tunben  Wittag,  Vi  ©tunbe  ftrühftücf,  V>  ©tunbe 
SJefper  täglich  1,50  SM.  23ei  gytraarbeiten  unb  beim  ©üngerfäen  2  9Jlf. 
pro  £ag.  33om  1.  Dftober  bi«  1.  April  Von  morgen«  6  Uhr  bis  abenbä 
6  Uhr  mit  1  ©tunbe  Wittag,  1  *  ©tunbe  ftrühftücf  unb  lU  ©tunbe 

38* 
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SSefpet  täglich  1,50  *DU  3m  aBmierhalbjahr,  too  eS  früh  bunfelt,  tonnen 
bic  Arbeitzeiten  berfchoben  werben,  Überßunben  foHen  ejtra  nach  33err)Ält* 
nig  beaahlt  weiben  unb  müffen,  wenn  e$  betlangt  wirb,  unöerweigerlich 
geletftet  werben. 

3.  2)er  ßolmfafc  für  bie  grau  betrögt  bon  morgen«  6  Uhr  bis  abenb* 
6U(r(  2  Stunben  Wittag,  V«  ©tunbe  f?frür)ftütf ,  Stunbe  SBefper, 
80  $f.  b*°  Sag. 

4.  A.  St.  erhält  eine  SBohnung  mit  ©toll,  um  bafür  eine  jährliche 
9ttiete  non  30  EU.  au  icfyUn,  Aünbigung  Wirb  V*  jährlich  öereinbart. 
©teilt  St.  ober  feine  grau,  olme  fron!  au  fein  (Gntfdjeibung  äratlidje* 
Atteft),  bie  Arbeit  ein,  fo  wirb  foldjeS  oU  #ontraftbruch  angefetjen,  unb 
berbflichtet  fich  St.  mit  SdjluJ  be$  laufenben  Monats  feine  2Bof)nung  au 
räumen.  (Sin  @Heidjeö  tritt  aud)  bann  ein,  Wenn  St.  ober  feine  grau, 
Wegen  ungebührlichen  ^Betragend  aus  ber  Arbeit  entlaffen  werben  muffen. 
S)er  Arbeitgeber  Oerlangt  pflichttreue,  ©ehorfam,  $öfticr>feit  gegen  fid)  unb 
feine  Angehörigen,  wie  auch  geg?n  feinc  ^Beamten;  ber  Arbeitgeber  behalt 
fich  auch  ba8  Utecht  öor  —  ihm  unb  feinen  SJertretem  —  jeberaeit  bie 
oermieteten  stimme  betreten  au  bürfen.  2)em  Vermieter  nötig  erfcheinenbe 
Reparaturen  in  ber  SBohnung  hat  fich  ber  Bieter  A.  St.  ohne  jebwebe 
©ntfchabigungSanforüche  erheben  au  fönnen,  gefallen  au  laffen. 

@r.  $enfte  (i.  SBraunfcbm.),  ben  1.  $uli  1889. 
folgen  bie  Unterfchriften  mit  ber  ^Bewertung,  ba&  foater  anftatt 
1  .'2  jährliche  1  4  jährliche  Äünbigung  Oereinbart  fei. 


3wifchen  bem  Öfonom  6.  9c.  au  S5abenhaufen  bei  (Sittelbe  unb  bem 
Änechte  äö.        au*  £adenhaufen  bei  ©anber*heim ,  ift  heute  folgenbe 

Uereinbarung 

getroffen  unb  bon  beiben  ©eiten  unterfchrieben. 

2B.  9R.  tritt  Martini  1887  in  ben  S)ienfi  be*  <L  tö.  unb  bespricht, 
alle  unb  jebe  ihm  augewiefenen,  in  bie  aBirrfdjaft  oerfaQenben  Arbeiten  au*« 
auführen,  al*  ba  finb:  Pflege  ber  ^ferbe,  Stufy,  Schweine,  füttern,  $u|en, 
Reiften  berfelben,  fämtlidje  Ad  erarbeiten ,  Säen,  pflügen,  *Dcähen,  ferner 
2)refchen,  £ola  fahren,  Aborte  ausbringen,  #ädfel  machen,  unb  wie  fle 
fonft  h^fien  mögen. 

S)ie  Arbeitzeit  bauert  im  ©ommer  bon  4  Uhr  morgend  bis  7  Uhr 
abenb* ;  auch  oerfpricht  berfelbe,  in  meiner  Abwefenheit  auf  bie  ganae  2Birt* 
fchaft  aufmerffam  fein  au  wollen. 

Sfür  alle  biefe  Seiftungen  erhalt  berfelbe: 

(greie?)  Söohnung  ohne  £ola  mit  3«g*u=  unb  ©d}Weineftatt  40  Ou.»9t., 
Äleelanb  au  75  2)tf.  für  ben  borgen,  72  Qu.«SR.  Äartoffellanb  au  30  9)lf. 
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für  ben  borgen,  1  §imötenßein  gefät  frei  ober  gegen  6  3Jlf.,  freie  $0(3=, 
Äartoffet»  unb  2)üngerfuhre ,  6troh  für  3*eÖc  uno  ®<hrocine,  bei  3urü^a 
gäbe  be8  TOfteS;  10  2JH.  bar  (Selb,  möchentlidf)  jebe  14  Jage  ausbezahlt. 

Au&erbem  tnüffen  feine  grau  unb  Äinber  täglich  Sur  Arbeit  gegen  bie 
tjier  üblichen  Sohnfäfee  fommen  unb  bürfen  bei  niemanbem  anberä  in  Arbeit 
gehen. 

2R.  unb  feine  grau  besprechen,  ba  bie  ton  ihnen  betoofyite  Söohnung 
fetbfl  bon  mir  gemietet  iftr  alled  aufzubieten,  um  mit  bem  $au3toirt  20- 
in  Einvernehmen  zu  bleiben  unb  nicht  burdj  ihre  ©djulb  Unfrieben  ^erbor« 
aurufen. 

SJiefe  SBereinbarung  ift  für  bie  3eit  bon  Martini  1887—1888  ge» 
troffen  unb  gilt  aud)  fpater  ali  fortlaufenb,  toenn  nicht  eine,  beiben  Seilen 
Zufiehenbe  ßünbigung,  toelche  aber  nur  am  10.  Auguft  jebeS  3ahre3  flatt= 
ftnben  fann,  erfolgt  ift. 

folgen  5)atum  unb  Unterfdjriften. 


IL  &enexatbeti$te. 

\.    (Beneralbcridjt  aus  2Ttünd?enbof  bei  QueMinburg 

Über  bie  Äreife  Af djerSleben ,  Of cheräleben,  $alberftabt, 

Söernigerobe  unb  SBatlenftebt. 

S)te  Sage  ber  länblidjen  Arbeiter  in  ben  Äreifen  AfdjerSleben,  £)fcher8- 
leben,  §alberftabt,  SBernigerobe  unb  SBaHenftebt  ift  eine  günftige.  S)ie  in 
ben  genannten  Äreifen  in  tyfjex  93lüte  ftetjenbe  3ucferinbuftrie  bringt  eine 
aufcerorbentlidj  ftarfe  Wachfrage  nach  Arbeitstraften  mit  ftch.  S)te  bor= 
hanbenen  Arbeiter  würben  für  bie  39ettnrtfdjaftung  ber  Äcfer  genügen,  toenn 
Tiict>t  gleichzeitig  in  ben  ftreifen  eine  ftarfe  Snbuftrte  unb  ^Bergbau  (Äali, 
SBraunfofjlen,  <&ifen)  borljanben  märe,  toelche  bie  beften  Äräfte  abforbiert, 
fo  bafc  in  öielen  Ratten  für  bie  ßanbnrirtfchaft  nur  bie  berbraudjten  Arbeiter 
Zur  Verfügung  flehen.  AuS  biefem  @runbe  ftnb  faft  fänttliche  größere 
2Strtfchaften  gejtoungen,  bem  Langel  an  ArbeitSfräften  burdj  bie  ©adjfen« 
länger  ju  begegnen. 

25urdj  bie  Heranziehung  ber  ©adjfengänger  wirb  aber  teineStoegS  ben 
hieftgen  Arbeitern  bie  Arbeitsgelegenheit  genommen;  biefelben  ftnb  nur  zur 
Ergänzung  eines  thatf  Schlichen  Langels  an  ArbeitSträften  ba,  unb  mürben 
bei  genügenbem  SJorhanbenfetn  einheitlicher  ßeute  mieber  fortgelaffen.  SMe 
Verheirateten  Arbeiter  ftnb  meijt  enltoeber  Eigentümer  ober  ^achter  fleiner 
Acferparzeflen,  welche  fte  mit  ihrer  Emilie  nach  geierabenb  unb  zum  Xeil 
am  Sonntag  bearbeiten.  Auf  £age!ohn  gehen  bie  grauen  nur  feiten,  meift 
haben  fte  in  ben  eigenen  SBirtfchaften  zu  thun. 
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Der  wunbe  «ßunft  ber  länblichen  Arbeiterberhältniffe  liegt  in  brn 
jugenblichen  Arbeitern  unb  Mtbeiterinnen,  ba  bei  benfelben  bie  elterliche 
Autorität  faft  gänzlich  im  Schwinben  ift.  Diefe8  liegt  in  ber  eigentüm* 
liefen  Stellung,  welche  bie  Äinber,  nadtjbem  fie  fonfitmiert  finb  unb  felbft 
etWaä  toerbienen,  ihren  Eltern  gegenüber  einnehmen.  Die  ftinber  übergeben 
nicht  nieljr  baö  am  Sdjluffe  ber  SBodt)e  erhaltene  2ofm  ben  Eltern  unb 
ermatten  wie  früher  Safdjengelb ,  fonbern  fie  liefern  nur  eine  beftimmte 
Summe  toon  ihrem  ßolme  ab,  wofür  fte  bann  bei  ben  Altern  2Bot)nung, 
Veföftigung  unb  Arbeitöfleibung  erhalten.  Alle«,  wa«  ju  Vergnügungen 
unb  ßuruäfleibung  get)ört,  wirb  au«  bem  über  ba«  Äoftgetb  t)inauöget)enben 
8oI)ne  bestritten.  Diefcr  Überfdmß  ftellt  ftch  burd)  Äff orbarbeiten,  Über* 
ftunben  ic.  erheblich  fyötyx,  als  ba«  floftgelb,  unb  wirb  Don  ben  jugenblichen 
Arbeitern  meift  nid^t  jurücfgelegt ,  fonbern  auf  ba«  fdt>neHfte  bei  93er» 
gnügungen  ic.  ausgegeben.  Die  weiblichen  Arbeiterinnen  t)aben  unter  ben 
folgen  be«  nur  in  Jfoftftefjenä  bei  ben  Eltern  am  meiften  $u  leiben,  biefelben 
finben,  toon  ber  Arbeit  jurücfgefet)rt,  ba«  fertige  Effen  bor,  unb  werben  nicht 
angehalten  ,  noch  l)äudtidt)e  Arbeiten  ju  toerrichten ,  fonbern  get)en  nur  bem 
Vergnügen  nach  unb  werben  auf  biefe  SQÖetfe  niemals  ju  tüchtigen  <£>au«* 
frauen  h^angebilbet,  felbft  jebe  ^lät)arbeit  wirb  ihnen  toon  ber  Butter  ab* 
genommen.  9lach  ber  Verheiratung  fyaben  fie  naturgemäß  mit  großen  Un- 
juträglichfeiten  au  fämpfen,  bi«  fie  als  grauen  gelernt  fyoben  ju  mirtfehaften. 
Eine  gefe^liche  Regelung  ber  ßohnjahlung  an  minberjährige  Arbeiter  bürite 
fehr  toiel  Segen  ftiften,  ebenfo  Hebung  beg  wirtfchaftlidjen  Sinne*  ber 
Weiblichen  Arbeiterinnen. 

'Die  ©efamtlage  bcr  länblichen  Arbeiter  fyat  ftch  in  ben  legten 
10 — 20  S^ten  Qani  entfehieben  gehoben;  Söotmung,  Äleibung  unb  bie 
gefamte  Ernährung  ftnb  burchfehnittlich  al«  gut  unb  jtoecfentfbrechenb  $u 
bezeichnen.  3ebe  Familie  td)  lachtet  1  ober  2  Schweine  jährlich;  außerbem 
toermägen  fidt>  aber  in  jebem  Dorfe  noch  Sleifdjer  gut  ju  halten  unb  haben 
reichlichen  ^ufprud)  auch  öon  ber  Arbeiterb etoölferung. 

Über  bie  SBirtfchaftlichfeit  ift  e«  fehr  fchwer,  ein  Urteil  ju  fällen,  bei 
ben  Untoerheirateten  hat  biefelbe  bei  ben  fteigenben  baren  Verbienften  ent* 
fchieben  abgenommen,  ba  nur  in  ganz  au«nat)m«weifen  fräßen  etwa«  jurüo!« 
gelegt  Wirb.  Die  »erheirateten  Arbeiter  ftnb  auch  W»er  ju  beurteilen,  ba 
^e  meift  ben  ^erfonalfrebit  in  Anfpruch  nehmen  unb  eg  nicht  ju  ermeffen 
ift,  inwieweit  bie  Schulben  getilgt  ftnb,  welche  fte  bei  Einrichtung  ihre« 
#au8ftanbe«  ober  Erwerb  eine«  eigenen  |>aufe«  ober  Ader«  gemacht  haben. 

Die  8eiftung«fähigfeit  ^at  im  ©efamtburchfehnitt  nachgelaffen,  ba  bie 
jungen  fräftigen  fieute ,  wo  e«  irgenb  thunlich  ift ,  in  ber  3nbuftrie  ^ot)en 
Verbtenft  fudjen  unb  erft  mit  abnehmenber  &iftung«fähigfeit  in  bie  8anb« 
wirtfehaft  fommen. 

©eiftige  Vilbung  ift  nicht  in  r)öt)ercm  ^Dlafec  üorhanben;  auch  in  ber 
Sittlichfeit  t)at  ftch  nichts  geänbert.  Außereheliche  (SJeburtcn  fommen  toer» 
hältniSmäßig  fehr  feiten  toor.  3n  ben  meiften  fällen  fallen  atterbing« 
irauung  unb  £aufe  be«  erften  Äinbc«  fehr  nahe  jufammen.  Diebftafjl  an 
fleinen  Sachen  wirb  toermöge  ber  eigenartigen  lajen  Anfchauungen  ber  Seute 
nicht  al«  richtiger  Diebftatjl  gerechnet  unb  führt  biefelben  häufts  auf  bie 
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Anflagebanf ;  au8  Wot  finbcn  bic  $iebftähle  aber  teine8weg3  ftatt  unb  finb 
gegen  früher  auch  nicht  mehr  geworben.  Jrunffueht  (ommt  unter  ber 
lanblichen  Arbeiterbeoölferung  faft  garniert  cor. 

(Sine  Überanftrengung  ber  grauen  unb  tfinber  buret)  ju  lange  Arbeit«« 
5eit  wirb  nicht  beobachtet;  überhaupt  gehen  bie  grauen  feiten  unb  bie 
Äinber  faft  nur  &um  Verziehen  ber  9lüben  auf  Arbeit.  S)ie  grauen  faben, 
toie  fdjon  oben  erwähnt,  nieift  in  ben  eigenen  Söirtfdjaften  ju  tlmn,  unb 
für  bie  Äinber  wdre  c3  im  allgemeinen  beffer,  wenn  fle  mehr  auf  Arbeit 
gingen,  unb  fidj  an  2)iäciölin  gewöhnten. 

©ine  23ernachldfftgung  beS  ©djulbefucheS  ftnbet  auö  Anlafj  ber  $eran* 
äielmng  ber  ßinber  ju  gelbarbetten  nic^t  ftatt. 

An  ©onntagen  roirb  im  biesfeitigen  Sejirfe,  wie  Wohl  überaß,  zeit- 
weilig Don  ben  ßeuten  gearbeitet,  boch  liegt  ein  jwingenber  ©runb  ^ierju 
nid)t  cor.  $)ie  ßeute  arbeiten  ©onntagä,  um  an  ben  SBodjentagen  feinen 
Solm  ju  öerlieren.  ^ebenfalls  ift  e*  fe|r  üiel  erfpriejjlicher  für  bie  Arbeiter, 
fie  bearbeiten  ©onntagS  ihr  gelb,  als  bafc  ftc  in  ben  3Birtöl)äufern  ben 
Sehren  unb  SBerhefcungcn  ber  focialbemofratifdjen  Agitatoren  Thören.  Au8 
biefem  ©runbe  märe  eä  fetjr  ju  bebauern,  roenn  bie  Arbeit  auf  ben  eigenen 
gelbern  (Sonntag*  auef)  aufeerfalb  ber  ßirchenftunben  gän^licr)  o erboten 
würbe. 

Tne  Verhältnis  awifchen  Arbeitgeber  unb  Arbeiter  hat  faft  gang  auf* 
gehört  ein  patriarchalifcheä  \u  fein,  an  feine  Stelle  ift  baä  rein  gefchäftliche 
getreten.  2)er  ©runb  hierfür  ift  auf  beiben  ©eiten  ju  fuchen.  2)er  Arbeiter 
oerläfjt  ohne  weitereu  ©runb,  al8  bielfach  einen  geringen  *Dcehrtoerbienft,  bie 
©teile,  Wo  er  lange  3af>re  gearbeitet  unb  biele  auch  nicht  jum  Sohne 
gehörige  3uwenbungen  erhalten  fat.  55er  Arbeitgeber  löft  bie  Natura  1= 
Ieiftungen,  wie  SBetöftigung  k.  für  feine  Arbeiter  mit  @elbentfct)äbigungen 
ab,  um  ben  mit  föedjt  ober  Unrecht  erhobenen  fortwdhrenben  Älagen  wegen 
nicht  guten  ober  auäreichenben  (Jffenä  ic.  ju  entgegen,  fo  ba&  er  fcr)lie§lidt) 
auger  ber  Arbeitzeit  oon  feinen  Arbeitern  nichts  ju  feljen  befommt.  Tort) 
ift  nicht  ju  Derfennen,  ba&  in  allerjüngfter  uneber  ein  lebhafteres 
SBeftreben  hctöorgetreten  ift,  ben  Arbeitern  näher  au  lommen  unb  fidj  einen 
fe&haften  ©tamm  Arbeiter  ju  oerfdjaffen,  um  ben  SBeftrebungen  ber  ©ocial- 
bemofratie  einen  Stamm  entgegenliefen. 

©ine  ßoeferung  ber  2)iäciölin  ift  mit  ber  Verbreitung  ber  focialbemo« 
fratifehen  fiet)ren  unberm  eiblich ,  boct)  erfdjeint  fymn  2)anf  ber  fet)r 
energifdjen  5ttafenahmen  ber  ©elbfthilfe  ber  Arbeitgeber  ber  §öljeöunft  über« 
fchritten  au  fein.  S)urct)  ben  Verbanb  jur  «Befferung  ber  länbltchen  Arbeiter- 
öerl)ältniffe,  welcher  uon  ^atte  aus  burcrj  ben  lanbroirtfcrjaftlichen  6entral= 
berein  ber  Sproöinj  ©act)fen  ic.  organifiert  ift,  roirb  fauptfädjlid)  eine 
Reform  aller  berjenigen  ©djäben  angeftrebt,  roeld)e  bisher  femmenb  auf  bad 
gute  33ert)cUtniä  ^tDifc^en  Arbeitgeber  unb  Arbeiter  einroirften;  tytxin  ift  in 
ber  <§auötfadje  ber  bolofe  Äontraftbruch  3U  fefjen.  S)erfelbe  roar  ju 
geroiffen  3citen  beÄ  Saftes  faft  geroohnheitSgemäJ  geworben,  ©obalb  e3 
grüfling  au  roerbeu  begann,  tierliegen  bie  Arbeiter,  roetdje  unter  ben 
hetligften  Seteuerungen  unb  fontrattlidjer  SOerpflict)tung  bad  ^afr  au^u= 
falten  öerfproct)en  tjatten,  bie  ©teEe,  welct)e  ihnen  ben  Söinter  über  Aufent« 


Digitized  by  Google 


500  tfci^itf)  ©tojjmann. 

halt  gewährt  hatte  unb  fud&ten  fid)  lofjnenberen  Söerbienft.  2öenn  bnr 
flontraftbruch  bei  ben  einhetmifchen  ßeuten  fd&on  häufig  öorfam,  fo  War  ec 
bei  ben  ©achfeng&ngern  epibemifch  geworben. 

3n  ber  33ehanblung  ber  Arbeitet  wirb  ber  richtige  Zon  eingehalten. 
Odetten  unb  förderliche  ©trafen  fommen  nicht  mehr  bor.  Sie  Strafe. 
Wenn  ftc  überhaupt  eintritt,  beftc^t  in  ßürjungen  ber  Prämien,  Welche 
ntd)t  311m  auSbebungenen  Sohn  gehören. 

Sie  beftefjenbe  ©efinbeorbnung  gewägt  genügenbe  .{mnbhaben  jur 
Sicherung  unb  erfdjeint  nicht  reformbebürfttg. 

Sie  ©ocialbemofratie  hflt  nach  ben  drfolgen  bei  ben  SBahlen  1890 
alle  §ebet  in  ^Bewegung  gefegt,  auch  länbliche  Arbeiterbcöölferung  mit 
in  i^re  Jfreife  au  a^h«1»  unb  nW  8"  leugnen,  bafe  ei  ihr  gelungen 
ift,  in  einaelnen  leiten  bed  SBeairteS  feften  gufc  au  faffen.  «TOan  hat  bie- 
felbe  nur  bort  ju  fud&en,  wo  bie  lanbwirtfchait liehen  Arbeiter  in  @t&bten 
ober  in  unmittelbarfter  «Höhe  ber  39ergwerfe  unb  3nbuftrien  mit  ben  fchon 
gänzlich  focialiflifch  bürdeten  Atbeitermaffen  in  lebhafte  unb  enge  8e« 
rührung  fommen,  unb  auch  tytv  pnb  e3  in  ber  ^auptfadfje  nur  bie  jugenb* 
liehen  Elemente,  Welche  bie  ßuft  an  Idrmenben  tfunbgebungen  unb  bie 
f^reube  an  ber  Verhöhnung  ber  beftehenben  Orbnung  in  bie  focial* 
bemofratifchen  SJerfammtungen  treibt.  Gine  Steaftion  fdjeint  ftch  jetjt  fd)on 
borjubereiten,  ba  bie  bei  ben  äßaljlen  auSpofaunten  Serfprechungen  noch  in 
feinem  fünfte  in  (Erfüllung  gegangen  finb. 


2.  (Seneralbcricfyt  aus  IPafferleben 

über  bie  Äreife  £alberftabt,  £)f  cherSleben,  Af dt) er d t eb en , 

SBernigerobe  unb  ÜBallenftebt. 

1.  Ser  Langel  an  Arbeitern  f)at  bie  (Sutömirtfchaften  geawungen, 
für  bie  3eit  beS  SBebarfS  ftd)  frembe  Arbeitäfräfte  fjeranauaieben ,  befonberö 
auch  au  größeren  9Jcelioration8arbeiten  (Drainagen  ic),  bie  je$t  meift  bon 
befonbem  Unternehmern  ausgeführt  werben,  gugleich  $at  ber  fanget  an 
Arbeitern  auch  bic  2Birtfchaften  bahin  geführt,  bie  ©ebarfdaeiten  für  Arbeit«» 
Iröfte  au  bekrönten,  inbem  in  biefen  3eiten  burch  intenftöereS  Arbeiten 
anbere  3eiten  üon  bringenben  SBirtfchaftSarbeiten  freigemacht  werben; 
fo  a-  baburch,  bafc  man  ben  gröfjten  Seil  ber  (Srnte  burch  Sampf» 
brefchmafchinen  im  £>erbfte,  wo  frembe  Gräfte  genügenb  in  ben  SBirtfcbaftcn 
öorhanben  finb,  auSbrifdjt.  —  Ser  Langel  an  Arbeitern  ^at  auf  bie  Sage 
ber  Oerbleibenben  Arbeiter  feinen  bebeutenben  (Einfluß  in  bem  legten  3*it* 
räum  üon  20  Sahren  gehabt,  ba  für  biefe  ftetS  genügenb  Arbeitsgelegenheit 
Öorhanben  war,  bagegen  aber  auch  burch  -&eranaiehung  frember  Arbeiter 
bie  burch  ftönbige  Arbeiter  nicht  au  befdfjaffenben  Arbeiten  geleiftet  Würben, 
fo  bafc  ein  Srucf  auf  bie  Arbeitgeber  eigentlich  nicht  ausüben  war.  — 
Aufgenommen  oon  biefer  Siegel  waren  ^cittoeife  bie  SJerhältniffe  bei  35e* 
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Raffung  non  ©efpannführern  unb  (Ritten?).  $ie  ßöfyie  finb  im  genannten 
Zeitraum  um  20  °  o  unb  mehr  geftiegen. 

2.  $ie  ©efamtlage  hat  ftcf)  für  bie  Arbeiter  günftiger  geftaltet.  — 
2)er  Anfpruch  an  bie  SBofjnungen,  bie  früher  meiftenä  Don  mehreren  Arbeiter» 
familien  geteilt  tourben,  hat  ftd^  geftcigert.  $ie  SBotjnungen  finb  meiftenä 
geräumig,  reinlich,  toenn  bie  grau  Danach  ift,  unb  entbehren  eine«  genriffen 
£omfort8  nicht  —  Sop^a  ftatt  bcr  früheren  ^ölaemen  SBrttfc^e ;  gebielte 
gufjböben  ftatt  Gftrich  —  SBlumen  in  ben  genftern.  —  2>ie  tfleibung  mar 
too^l  früher  burdj  bie  felbftgearbeiteten  ©toffe  foliber.  —  $ie  gleifdjnahrung 
hat  jugenommen;  namentlich  ju  ben  grühPcf  unb  SJefpermahljeiten  wirb 
genügenb  SBurft,  ©pecf  ic.  (<5ier)  toerfpeift. 

b)  3)ie  SBtrtfd^aftltd^feit  ber  Arbeiter  ift  im  ©anjen  eine  befriebigenbe 
unb  ^at  ftcf)  gehoben ;  namentlich  wenn  bie  grau  auf  Drbnung  unb  ©par= 
Jamfeit  ^ält  —  toaä  meifienS  ber  gall  ift. 

c)  3)ie  ßeiftungäfät)igteit  ift  burdt)  beffere  @rnät)rung  tooljl  eine  länger 
on^altenbe  getoorben;  baburch  ba&  im  ßaufe  be3  ganzen  3a^reS  mehr  in 
Attorb  gearbeitet  toirb,  tDät)renb  früher  bie  Gräfte  bei  ben  lohnenben  Afforb» 
emtearbeiten  übermäßig  angeftrengt  tourben  unb  ftcfj  bann  ©djlaffheit  bei 
ben  nadhfolgenben  Arbeiten  im  Sagelo^n  fet)r  bemerfbar  machte. 

d)  3n  Sejug  auf  geiftige  Silbung  ift  ein  gortfdjritt  nidt)t  ju  fon» 
ftatieren,  toenn  man  nicht  bie  größere  ©chreibfertigfeit  bat)in  rennen  toill  — 
Jtorrefponbenjen  ber  toeiblidt)en  2)ienftboten. 

e)  Vergehen  gegen  ba$  fechfie  ©ebot  fommen  noch  reichlich  üor  —  in 
gleichem  ©rabe  aber  auch  bei  ben  Heineren  Säuern  unb  #anbtoerfern.  — 
Uneheliche  ©eburten  machen  nur  baburch  einen  nicht  tytyn  ^rojentfafc  ber 
©eburten  au3,  »eil  bie  ©chtoängerung  in  einer  Art  SJerlobungäberijältmä 
geflieht  unb  bie  ^eirat  bann  bor  ber  ©ebuit  bcä  ÄinbeS  geflieht  —  2)ieb» 
ftaljl  Dagegen  toenig;  abgefet)en  Don  leichteren  ©ergehen  gegen  bie  gelb» 
unb  Sforftpolijeiüerorbnungen. 

Jrunffudtjt  hflt  abgenommen  gegen  früher.  S)ie  ßintoirfung  ber  Arbeiter 
anberer  (Srtoerbäarten  t)at  in  ben  CfdjerSlebener  unb  2lfct)erSlebencr  Greifen, 
in  benen  namentlich  floaten»  unb  ©atjbergbau  in  größerem  Umfange 
getrieben  toirb,  entfdjieben  ungünftig  auf  bie  länblichen  Arbeiter  getoirft 
unb  fie  ben  focialbemofratifchen  ßehren  jugetoanbt.  ©in  ©leidheä  gilt  noch 
ton  |>alberftabt  unb  Cftertoiccf  burdj  ^>anbfchur)macher  unb  ßigarrenarbeiter. 

(Stfenbahnen  fjaben  Diele  ber  früheren  lanbtoirtfehaftlichen  Arbeiter  im 
ganzen  SBe^itfe  herangezogen,  unb  in  ber  sJtät)e  oon  Dftertoiedf  beschäftigt 
ftet)  ein  groger  Seit  oon  grauen  unb  9Jcäbd)en,  bie  früher  in  ber  ßanb= 
mirtfehaft  thätig  maren,  mit  blähen  bon^anbfehuhen  für  bie  gro&en 
gabrifen,  welche  baä  augefdjnittene  Material  liefern.  S5ie  SBanberarbeiter 
haben  bielfach  berbeffernb  auf  bie  .£>anbfertigfeit  ber  ftanbigen  Arbeiter 
<jetoirft. 

3.  Überanftrengung  2c.  tommt  eigentlich  nicht  üor. 

3)ie  grauenarbeit  hat  aur  Sernachläfftgung  beä  eigenen  £>auäftanbeä 
nicht  geführt,  ba  benfelben  bon  ben  Arbeitgebern  genügenb  #eü  gelaffen 
toirb f  ihre  häuslichen  Arbeiten  ju  befcf>icfen.  —  gteifeige  grauen,  bie 
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gerne  jur  Arbeit  fommen,  tyaben  iljren  ^audfianb  ftetd  beffer  in  Orbnung, 
toie  foldje,  bie  pc$  ber  ßotynarbeit  gern  entjteljen,  um  p#  ju  fdjonen. 

2>te  gelbarbeit  ber  Äinber  befd&Tänft  pdj  auf  ben  ©fitern  auf  ba* 
SJerjie^en  ber  SRfiben  unb  leiste  (frntearbeiten ,  bei  Äartoffel-  unb 
©etreibeetnte  auct)  bei  SBauern  geineinfam  mit  biefen.  $ie  geiftige  AuÄ* 
bilbung  unb  ber  6d&ulbefud)  »erben  baburdfc  nid^t  bernacf)läjpgt. 

SonntagSarbeit  auf  bem  gelbe  fommt  im  großen  unb  ganzen  nur 
in  3"*™  bringenber  9Zot  bor.  2>em  £agelö$ner  wirb,  wenn  möglich,  an 
ben  3QÖod)entagen  3eit  gegeben,  fein  gelb  ju  befleÜen,  ober  er  betommt  bie 
©eföanne  bed  Arbeitgebert  jur  SÖefteüung  am  Sonntag  borgen,  aber  mit 
ber  SBebingung,  nor  bem  ^Beginne  bed  ©otteSbienfie*  toieber  im  &au]t 
au  fein. 

4.  Spatriardjalifdje  3Jerf)ältniffe  smifgen  Arbeitgebern  ur.b  Arbeitern 
fommen  auf  größeren  unb  mittleren  ©titem  nodf)  öfter  öor.  —  9lametitlid& 
Debütanten  unb  £ned&te  finben  fidt)  bielfad)  mit  langen  $ienftaeiten  auf 
bemfelben  #ofe  unb  mit  Sntereffe  für  bie  #errfdja?t,  bie  ilmen  bann  au$ 
in  gleicher  SBeife  burd)  gürforge  Vergeltung  entgegenbringt,  ßeiber  fann 
foldffä  Verhältnis  bon  ben  acferbautteibenben  fleineren  ©ütcrn  in  ben  ßanb- 
ftäbten  nidt)t  gerühmt  werben,  derartige  SBcft^er  wiffen  ftdj  burd)  allerlei 
Nüttel  —  felbft  Verfettung  jum  Äontraftbrudj  wirb  nid)t  gefreut  —  för 
bie  33ebarf3£ett  ßeute,  aflerbingfc  oft  au  f)of)em  ßofme,  au  berfd&affen;  ent» 
laffen  biefelben  bann  aber  aud),  fobalb  pe  tlnrer  nict)t  meljr  bebfirfeu,  auf 
rigorofefte  SBeife. 

tfontraftbrudj  fommt  fonft,  bod)  nur  in  feljr  befdfjränftem  Umfange, 
bor.  ßeiber  Ijabe  tcf>  au  berichten,  bafj  mit  SBaljnarbeiten  bon  ber  Hönigl 
Gifenbalm  betraute  ^Bauunternehmer  ^ier  in  ber  ©egenb  im  »ergangenen 
3a$re  gerabeau  aunt  Äontraftbrud)  bereiteten,  inbem  pe  jrben  Arbeiter 
ofme  Wadjmei«  ber  redt)tlid)en  ßöfung  feine*  früheren  ArbeitSberhältniffe* 
annahmen.  föeflamationen  bei  ben  @ifenbal>nbef)örben  mürben  aU  fte  nicht 
berü^renb  aurütfgemiefen. 

$m  großen  unb  ganaen  tragen  bie  Vepfoer  bem  Selbfibetoufetfein  ber 
Arbeiterfd^aft  genügenb  föedmung,  unb  fommen  gälte,  wo  ber  richtige  Ion 
in  ber  Veljanblung  berfeblt  wirb,  wohl  fetten  bor. 

3u  beflagen  ip,  baj  ber  famerabfdjaftlidje  Sinn  unter  ben  Arbeitern 
ein  unb  beäfelben  ©uteä  immer  mehr  fdjwinbet.  —  3eber  pe^t  barauf,  bafc 
fein  Mitarbeiter  nicht  bei  ber  Arbeiföoerteilung  beboraugt  wirb  unb  bielleidjt 
baburcfj  einen  geringen  Vorteil  an  ßohn  erwerben  fönnte.  Verrohung  bei 
männlichen  3ugenb  —  Unwefen  ber  SbinnPuben.  —  (2>ie  (Sltern  berlaffen 
grunbfäfcticb  bie  SBoIjnungrn,  in  benen  ifjre  erwadt)fenen  Äinber  mit  ihre*» 
gleiten  [Stäbchen  unb  Vurfdjen]  bie  ©binnftuben  abgalten.) 

Veprafungen  fommen  faum,  unb  bann  in  geringen  ßohnabaügcn  tor. 

S)ie  ©epnbeorbnung  Wirft  fjier  not^  immer  befriebigenb.  3«  »ünfdjen 
ift,  bafe  ber  ^Begriff  be«  ©epnbe«  pd)  nic^t  blofc  auf  bie  3)ienPboten  mit 
üotter  Äoft  unb  5©obnung  im  <£>aufe  ber  örot^errn  beaie^t. 

5.  ©octalbemofTatifdje  Agitation  wirb  Oon  ben  ©täbten  au8  nament* 
lid^  burc^  Anpreifen  ber  focialbemofratifc^en  ßofatpreffe  unb  gtuajctjrifttn 
betrieben.    (Jnergifd)  bagegen  au  wirfen  unb  bi«  je^t  mit  (frfolg  uerfuc^t 
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ber  herein  gut  SBefferung  ber  lanbtoirtfc^aftlid&en  9hbeiteröerf)ältniffe  im 
(gebiete  be3  lanbwirtfdjaftlidjen  Gentralücreutö  jc.  au  |>alle. 


5*    (Beneralbericbt  aus  Sdjlanfkbt 

ad  1.  Ser  burdfc  üerme^rten  Rübenbau  immer  gröfcer  geworbene 
Langel  an  eini)eimifdjen  Arbeitern  ift  bjer  burdj  bie  „©adbjengängerei" 
geberft.  Sie  ©irtfdjaftäunfoften  finb  baburef)  geftiegen;  bie  Sage  ber  ein- 
tjeimifdjen  Arbeiter  fyat  fxd^  gebeffert. 

ad  2.    Sie  ©efamtlage  ber  Arbeiter  ^at  pdj  entfdjiebcn  gehoben: 

a)  <£g  wirb  weit  meljr  2£ert  auf  gute  2Bof)nung  gelegt.  9ludj  wenn 
pd)  Arbeiter  ein  eigenes  £airä  bauen,  wirb  tjöf)er  au*  ber  <£rbe  gebaut,  bie 
3immer  Werben  t)öf>er  angelegt  u.  bergt. 

SBe^üglicf)  ber  Reibung  ift  bie  alte  länblidjc,  metjr  uniforme  Xrarfjt 
ber  mobernen  ftäbtifdjen  gemieden;  fte  ip  weniger  berb  unb  faltbar,  e$ 
wirb  bagegen  mef)r  SQßert  auf  @onntag8J>ufc  gelegt.  Ob  bieS  alä  Qrort- 
ober  9tücffcf)ritt  aufjufafjen  ift,  fann  jtoeifelfjaft  fein;  jebenfaUä  tfl  e8  ein 
unbermeibltdjer  3«Ö  oer  3«t.  —  Sie  (Srnä^rung  ift  unzweifelhaft  beffer 
geworben,  bie  ftleifdjfoft  häufiger ;  in  jebem  Sorfe  finb  jefct  ftleifdjergefdjaTte, 
bie  früher  nidjt  beftanben.  Sie  (Stnäljrung  tönnte  aber  eine  rationellere 
fein  burdj  ©enufc  oon  meljr  Seguminofen  ftatt  Kartoffeln. 

b)  Sie  2öirt|d)aftlid)teit  ber  Arbeiter  fjat  pd)  m.  <£.  nid&t  öerfd)Ied)tert, 
aber  audj  wenig  gebeffert.  Ser  $öf>ere  2otm  wirb  im  atigemeinen  mefjr 
3ir  befferer  öebenäfyaltung  alä  jum  (Jrfparen  oon  Äabital  berWenbet 

c)  Sie  ßeiftung  ber  Arbeiter  $at  pdj  entfdjieben  berringert;  e$  wirb 
für  bie  Ijftupg  ptjeren  £ötme  in  gleicher  3eit  Weniger  geleiftet  alö  früher 
für  bie  niebrigen.  Sie*  jeigt  pd)  befonberS  beim  3ft(tyen  be«  ©etreibeS 
beutlid). 

d)  Sie  geiftige  Silbung  ift  eine  ^ö^ere  geworben. 

e)  (§ä  ift  als  Siegel  angufefjen,  bafj  bie  <5b,efd)lie&ung  erft  erfolgt 
Wenn  bie  SBraut  gejdjwängert  ift.  Uneljelidje  ©eburten  pnb  baljer  Oer» 
tjältniBmäfjig  feiten,  ba  eä  ju  ben  Sludnatjmen  gehört,  ba&  ein 
gefdjwangerteg  3Jtäbd)en  Don  bem  SJerfüfjrer  niefet  geheiratet  wirb.  Übermäßig 
frü^e  §eirat  ber  jungen  ÜJiänner  ift  aber  §folgc  biefeä  ^uftanbeä. 

f$elbbiebftat)l  fommt  fefjr  (ättfig  bor. 

Sie  Srunffudjt  Ijat  pdj  infofern  geminbert,  al8  geWoIjntjeitSmäfjig 
93etrunfene  feltener  pnb.  Ser  regelmäßige,  nidjt  jur  SBetrunfenljeit 
ftiljreube  Öenujj  öon  Branntwein  unb  Sier  b,at  pdj  bagegen  üerme^rt. 

Sie  Arbeiter  anberer  (Semerbäarten  (befonberd  93au^anbwerfer,  ©tein- 
fefcer  ic),  welche  ^eitweife  aufwärts  arbeiten,  fjaben  bie  SebenSanjprüdje  ber 
tyeimifdjen  Arbeiter  gefteigert. 

ad  3.  ÜberanPrengung  burc^  |ii  lange  $rbeitäjeit  fommt  feiten, 
j ebenfalls  Weit  feltener  al3  früher  üor. 
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®ie  grauen  arbeiten  nicht  mehr  fo  biel  tote  früher,  fönnen  baljer  ben 
eigenen  £>auäftanb  beffer  beforgen. 

S)ie  geiftige  (Sntroicfelung  ber  ßinber  Ceibet  beftimmt  n  i  $  t  burdj  bie 
jefcige  Treibarbeit,  Jöernachläffigung  beä  ©djulbefucheS  burch  biefelbe  fommt 
nicht  bor. 

©onntagäaibeit  auf  größeren  (Sutern  wirb  nur  auänahmäroeife  (gegen 
boppelten  Sagelohn)  »erlangt,  bei  unbeftänbigem  Söetter  in  ber  #eu«  unb 
(Betreibeernte. 

dagegen  pflegen  bie  Arbeiter  häufig  am  ©onntag  ihre  Kartoffeln  ju 
pflanzen  unb  $u  bewarfen,  unb  jtoar  meift  au8  freien  ©tücfen,  um  in  ber 
2Bod)e  feinen  Sagelohn  ju  verlieren.  Oft  arbeiten  aber  auch  einzelne 
ftamiltenglteber  an  Söochentagen  am  eigenen  Sanb  ober  nad)  gfeierabenb. 

ad  4.  (Sin  patriardja(ifd|e3  SBer^&ttniS  lommt  jumeiten  noch  bor  beim 
gemieteten  (Seftnbe,  feiten  bei  ben  fontraftlich  gebunbenen  ftftnbigen  Arbeitern, 
faft  nie  bei  ben  „©adjfengangern".  3)em  entfpredjenb  ift  Äontraftbrudj 
feltener  ober  häufiger. 

Sie  faft  einige  borlommenbe  Seftrafung  ift  bie  (Selbftrafe. 

An  ber  ©efinbeorbnung  ju  rütteln,  fd^etnt  bom  ©tanbpunft  beä  Arbeit« 
geberä  fehr  bebenfltch,  fo  roünfc^enSmert  auch  für  ben  Arbeiter  manche 
Söerbefferung  berfelben  fein  möchte. 

Söerbänbe  jur  SBerbefferung  ber  toirtfdjaftlidjen  Sage  ber  Arbeiter  fenne 
ich  nic^t. 

ad  7.  3m  allgemeinen  ift  bon  focialbemofratifc^cr  Agitation  auf  bem 
ßanbe  noch  nicht  biel  ju  merfen.  3fdj  felbft  Ijabe  jebodj  fchon  biermal  alä  Amts* 
borfteljer  focialbemofratifche  SBerfammlungen  ju  Übermaßen  gehabt.  — 
SBorroiegenb  waren  SBauhanbtoerfer  baä  lebhaft  beteiligte  fßiiblifutn,  aber 
auch  bei  einem  großen  Seit  ber  eigentlichen  lanbttrirtfehaftlichen  Arbeiter 
fanben  bie  raffinierten  £efcreben  ftäbtifeher  Agitatoren  biel  Anflang,  unb 
bie  Solgen  jeigten  ftdt>  burch  Unjufrtebcnheit  unb  SÖiberfefclidjfeit.  —  Seit 
einiger  3eit  ^at  bie  Agitation  naehgelaffen ;  ber  gebtlbete  „93oltebilbung** 
berein"  —  bieS  mar  bie  ©djöpfung  ber  Agitatoren  —  Ijat  ben  SBirt,  toeldjer 
bie  Serfammtungen  bulbete,  fo  lange  angepumpt,  bis  biefer  bie  SBolfäbitbner 
an  bie  ßuft  gefegt  %at.  2)er  herein  hflt  barauf  feinen  Äaffenbeftanb  ber- 
fneipt  unb  ift  bamit  bor  läufig  erlofdjen.  3ch  jroeifle  nid)t,  ba|  bie 
Agitation  ttneber  beginnen  mirb. 


4.   (Beneralberidjt  aus  Heufircben  b.  Delttj  a.  Serge 

über   bie    Äreife    ©aalfreiä,    Sflerfeburg  unb  Ouerfurt. 

3n  ben  Greifen  ©aalfrei«,  Werfeburg  unb  Cuerfurt  tyat  fidt)  ein 
eigentlicher  Langel  an  Arbeitern  noch  nicht  fühlbar  gemacht,  ba  mir  bie 
nicht  unbebeutenbe  &af)l  bon  Arbeitern,  bie  und  bie  Snbuftrie  unb  bie 
©täbte  entzog,  immer  noch  burch  frembe,  fdjlefifche  unb  fogenannte  ßanbä» 
berger  ßeute  haben  beefen  fönnen.  SBenn  Langel  borhanben,  fo  ift  e$  auf 
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Heineren  @ütern,  bencn  eä  befonber«  ferner  fällt,  bie  nötigen  SJtägbe  ju 
erhalten. 

2>er  Sagelofm  Ijat  fidj  in  ben  testen  Starren  nidjt  gehoben,  ein  Um- 
ftanb,  ber  tooljl  bamit  aufammenljängt,  bafe  bic  aurticfgebliebenenen  meiftenä 
bie  weniger  leiftungäfätygen  finb.  3)er  SUforbfafc  ift  burcr^fclmittlicf)  $öf>er 
getuorben.  Die  (Befamtlage  ber  Stieltet  fyit  fidf)  unbebingt  in  ben  legten 
aeb,n  3a^ren  gehoben,  bic  2öoljnung  ift  eine  beffere  unb  geräumigere  ge- 
worben, bie  Slfforbarbeit  häufiger  unb  ljöl)er  beaa^lt,  infolge  beffen  audj 
Äleibung  unb  befonberd  ßrnäljrung  eine  beffere ;  c3  totrb  aud&  meljr  Syleifd), 
in  ber  ^älje  bon  ©tobten  oft  ^ferbefletfd),  gegeffen.  5)ie  aBirtfctjaftlid^feit 
ber  Arbeiter  bagegen  ift  im  allgemeinen  unbebingt  jurütfgegangen.  Sie 
geben  biet  ©elb  für  35ier,  Gigarren,  Üanaluftbarfeiten  u.  f.  m.  au3.  ftaft 
in  jebem  Drte  fmb  mehrere  gefdjloffene  ©efettfe^aften,  Üurn-  unb  ßrieger- 
beretne,  bie  nid^t  um  Erlaubnis  ju  bitten  ^aben .  toenn  fte  ein  Xana- 
bergnügen  beranftalten  motten,  fonbern  iljren  SBunfdfj  nur  bem  9lmt3bor= 
fte^er  mitzuteilen  brausen. 

S)ie  toirf litfje  Seiflungäfäfngfeit  ber  Arbeiter  ift  unbebingt  ausgegangen, 
ba,  rote  fdfwn  oben  ertoäijnt,  bie  leiftungäfäljigften  metftenä  jur  Snbuftrie 
übergegangen  finb. 

2)ie  geiftige  SBilbung  ift  eine  fjötyere  alä  früher.  ®ern  fahren  bie 
ßeute,  angetotft  buret)  bie  billigen  <£ifenbafmfal)rbreife,  ©onntagä  nadj  ber 
©tabt,  madjen  bort  ifjre  (Sinfäufe,  toofmen  audf)  einmal  einer  bolitifcfjen, 
leiber  meiftenä  focialbemofratifc^en  33erfammlung  bei,  unb  geljen  abenbä 
noer)  in  irgenb  ein  föaudjtljeater.  S)afj  fyierburdj  bie  ©ittlidjfeit  nidjt 
gerabe  gehoben  wirb,  leuchtet  ein,  baljer  benn  auef)  bie  3a^  ber  unelje» 
tid^en  Geburten  immer  mein:  junimmt,  atterbingä  heiraten  jid)  bie  ßeute 
in  ben  meiften  fällen  fpäter.  Xruntfudjt  fjat  nidjt  angenommen;  2)ieb- 
ftä^le  werben  tjäuftg  in  ben  Sölten  einer  fdfjledfjten  Äartoffelemte  läftig. 

(Sine  (Stntturfung  ber  Arbeiter  anberer  (SrtoerbSarten  ift  unbebingt  au 
föüren,  bie  fid)  teilä  in  lururiöfem  ßeben,  teil«  in  ber  fdfmnerigeren  93e« 
fyinblung  aeigt.  Ser  Sagelötmer  glaubt  oft,  weil  ber  ^ießetei«  ober  ©Gast- 
arbeiter, ©anbmerter  2—2,50  TO.  erhält,  müffe  er  ebenfobiel  befommen 
unb  bergifct  bnbei,  bafc  er  baau  nodj  freie  2Bob>ung,  ßartoffelatfer  u.  f.  ro. 
erhält,  ber  anbere  nidjtä,  bagegen  Diel  fernerer  arbeiten  mu&  unb  im  Söinter 
oft  brotlog  ift,  mäfyrenb  er  ba8  ganae  JJa^t  über  fein  9lu8fommen  b,at. 
Slufjerbem  finb  bie  ^nbuftriearbeiter  aum  gtöfeten  ieil  ©ocialbemofraten 
unb  fudjen  iljre  3been  audj  unter  ben  lanbwirtfdjaftlidjen  Arbeitern  au 
Verbreiten,  feine  überanftrengung  ber  Arbeiter  tommt  bietteidjt  einmal 
bei  Slfforbarbeit  bor,  im  Xagelotjn  niemals,  ift  atfo  bei  grauen  unb  Äinbern 
nidjt  auägefdjloffen. 

2ludj  au  einer  2krnact)läffigung  beS  .£>au3ftanbe3  ffif>rt  bie  Frauen- 
arbeit wob,l  feiten,  ba,  toie  jdjon  oben  ermähnt,  bie  grauen  übertäubt  nid^t 
häufig  au  ganaen  lagen  auf  Slrbeit  ge^en. 

93on  einem  nachteiligen  Qmtflufj  ber  f5relbarBett  ober  einer  SBemadj» 
Iäffigung  be8  ©SulbefuchÄ  b,ierburc§  ift  mir  au«  eigner  ßrfaljrung  nidjtä 
befannt  gemorben.  ^c^  ^abc  bagegen  ftetä  gefunben,  ba|  bie  tfinber,  bie 
bei  ber  fjelbarbeit  am  meiften  leifteten,  auc^  in  ber  ©cr)ule  bie  erften  roaren. 
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©onntagS  wirb  nur,  Wenn  eS  unbebingt  nötig  ift,  in  ber  (£rnte  ge- 
arbeitet. 25er  Tagelöhner,  ber  eigenes  ftclb  MW,  «^tt  mitunter  bom 
Arbeitgeber  33ieh  $xx  Sßeftettung  feine«  Ader«  am  ©onntag. 

^atriarchalifche  JBeatehungen  im  guten  ©inne  beS  SQSorteS  ftnb  auf 
einjelnen  Gütern  noch  borljanben,  aber  fetten,  $ch  fann  leiber  nicht  leugnen, 
ba&  hierbei  meines  Trachtens  bie  ©dmlb  ebenfo  r)äufig  ben  Arbeitgeber  als 
ben  Arbeitnehmer  trifft. 

Söefonberd  ift  auf  ben  größeren  ©fiterfompleren,  ^auptfäc^Itd^  wenn  fie 
Aftiengefellf  chatten  gehören,  bie  Sage  beS  Arbeiters  infofern  eine  fdjwierige, 
als  er  eigentlich  nur  mit  bem  ^nfpeftor  au  tfjun  fyat,  ber  boct)  bei  weitem 
nic^t  baS  $ntereffe  an  ben  Arbeitern  tjat  unb  fyaben  fann,  wie  ber  «£>err. 
Von  einem  patriarchalifchen  Verhältnis  fann  ^ier  wot)l  nicht  bie  SRebe  fein. 

$ier  ift  natürlich  auch  bie  2)iSciplin  eine  Liefere;  aber  auch  auf 
mittleren  unb  Heineren  ©titern  mürbe  ber  Arbeitgeber  balb  ohne  #necr)tc 
unb  9Jlägbe  fein,  ber  ihnen  nicht  jeben  Abenb  ertaubte  ausgehen. 

©onft  ftnb  grobe  gätte  bon  ©ehorfamSbermeigerung  fetten ;  ber  Arbeiter 
legt  bann  lieber  gleich  bie  Arbeit  nieber.  ßontraftbruch  fommt  t)duftg  bei 
ben  fremben  Söanberarbeitern  bor,  bie  3 — 4mal  ^anbgelb  annehmen  unb 
bann  an  jebem  Orte  nur  1  bis  2  SBocrjen  aushalten,  auch  bom 
Agenten,  ber  eine  ^robifion  berbienen  will,  pr  ßöfung  ihrer  eingegangenen 
Verpflichtungen  berlocft  werben.  3ur  Verhinberung  biefer  Übelftänbe  ha* 
fich  jefet  befanntlich  ein  Arbeitgebcrberein  in  ber  ^robinj  ©achfen  gebilbet, 
beffen  Shätigfeit  fcr)on  nach  einjährigem  Veftet)en  eine  fehr  auSgeber)nte  unb 
fegenSreicr)e  getoefen  ift.  3dj  habe  gefunben,  bafe  es  bei  einer  oeruünftigen 
Vet)anblung,  bie  natürlich  ebenfoWeit  bon  ©robljeit  unb  Hochmut  als  bon 
niebriger  Vertraulichfeit  entfernt  fein  mufe,  ftetS  gut  mit  ben  Seuten  aus* 
pfommen  ift.  2Jtan  mufj  eS  natürlich  berftehen,  auf  ihre  Sntereffen  unb 
Vebürfniffe  einzugehen,  unb  ein  freunblicheS  2öort  pr  rechten  3e*t  nicht 
fparen,  auch  bielleicht  einmal  eine  ©rtraunterftü^ung. 

$n  biefen  fällen  bin  ich  ftet*  burch  Anerfennung  unb  2)anf  barfeit 
belohnt  morbeu .'  unb  ich  möchte  beinahe  behaupten,  „jeber  hat  bie  Arbeiter, 
bie  er  berbient".  ÜJlit  Veftrafung  mufj  man  fehr  borfichtig  fein,  fte  fann 
meines  ßrachtenS  nur  bei  Afforbarbeit  eintreten,  bafe  eben  bann  bie  Arbeit 
nicht  eher  abgenommen  wirb,  bis  fie  pr  ^ufriebenhett  geleiftet  ift.  ©onft 
fommen  wohl  für  Hoheit  unb  SRuttoittetl  fleine  ©elbftrafcn  an  bie  Armen» 
faffen  bor. 

S)ie  beftehenbe  ©eftnbeorbnung  ift  Wohl  in  manchen  ©tücfen  reform« 
bebürfrig,  wir  wollen  aber  um  ©otteSwillen  nicht  baran  rütteln,  benn  wir 
ftnb  alle  ber  feften  Überzeugung,  bafe  wir  bei  einer  neuen  ©eftnbeorbnung 
unbebingt  fchlechtcr  wegfommen  würben,  als  bisher. 

2)ie  ©ocialbemofratie  hat  in  allen  brei  Streifen  auch  unter  ben 
lanbwirtfdjafttichen  Arbeitern  biele  Anhänger  gefunben;  in  ber  ftähe  ber 
grö&eren  ©täbte  ftnb  wohl  alle  mit  wenigen  Ausnahmen  ©ocialbemofraten, 
in  rein  länblichen  ©egenben  weniger.  $ch  behaupte  fogar,  bafj  wir  auf 
bem  fianbe  biel  mehr  ©ocialbemofraten  haben,  als  focialbemofratifche 
©timmen  bei  ben  sJteicr)StagSmahlen  abgegeben  werben.    Viele  benfen  boeh, 
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e*  fönnte  möglicherroeife  entbecft  toerben,  fürchten  möglicljertoeife,  it)re  ©teile 
\u  Da- Ii  neu,  unb  toät)len  au*  biefem  (Urunbe  fonferoatiö. 

$ie  Agitation  öon  ber  ftäbtifdjen  ©ocialbemofratie  toirb  aber  auch 
in  beifpiello*  gefchietter  2öeife  betrieben,  faft  jeben  ©onntag  fommen  Agita- 
toren auf«  Sanb,  bie  bie  ßeute  bearbeiten,  Sterbänbe  bilben,  Statrauen*» 
mönner  ernennen,  Flugblätter  verteilen  u.  f.  to.  2fn  öieten  Dörfern  finb 
jefjon  ©afthöfe  unb  Sätfereien  in  ben  SBefifc  öon  ©ocialbemofraten  über- 
gegangen, bie  notori(d)  feinen  Pfennig  befaßen,  aber  große  Ansamungen 
au*  ben  ^arteifonb*  leifteten. 

Auch  bie  iumuereine  bienen  ^äufig  ben  Stoccfen  ber  ©ocialbemofratie. 
2rorjbem  fann  man  nicht  behaupten,  baß  bie  Seute  außer  in  ber  unmittel- 
baren 9iät)c  großer  ©täbte  in  ber  legten  auffäjfiger  ober  ju  ßycefjen 
geneigter  geworben  toaren.  ©erabe  bie  Führer  nehmen  fict)  ganj  außer- 
orbentlid)  in  acht,  mit  ben  GJefefcen  in  ßollifion  ju  geraten. 


5.   (Beneralbericht  aus  Heumüfyle  b.  tDorbis 

über  bie  Äreife  Söorbi*,  £eiligenftabt  unb  fltü t}lt}auf en  i.  2t). 

(ba*  tt)üringif$e  Giggfelb). 

S)er  Langel  an  Arbeitern  fann  nicht  geleugnet  toerben,  refultiert  aber 
bat)er,  baß  bie  Söeoölferung  fetjr  toanberluftig  ift  unb  im  ganzen  nur 
*  o l cti  c  jurficfbleiben ,  meldte  au*toärt*  nicht  gut  oertoenbet  toerben  tönnen. 
Saß  bie  <5mt*totrtfchaften  hierunter  leiben,  liegt  auf  ber  <$anb.  S)ic  ÖJefamt» 
lage  ber  Arbeiter  Ijat  fiel)  in  ben  legten  10  —  20  Starren  fcfjr  gehoben;  fte 
Ijaben  befferc  SBolmung,  Äleibung  unb  nähren  fiel)  fo,  baß  bie*,  Aus- 
nahmen abgerechnet,  nicht  öiel  ju  totinfehen  übrig  läßt.  Tie  SBirtfchaft» 
lictjfeit  ber  Arbeiter  t)at  auch  angenommen,  boct)  zeichnen  fict}  tynbti  bie 
einzelnen  Orte  mehr  ober  toeniger  au*.  S)ie  2eiftung*fähigfeit  unb  toirf- 
lic^e  ßeiftung  berfelben  ift  jroar  geblieben,  aber  immerhin  al*  eine  ju» 
rriebenftetlenbe  ju  bezeichnen.  S5ie  geiftige  SBilbung  ber  SBeböllerung 
fchreitet  jet)r  fort;  e*  ift  häufig  ber  gatt,  baß  au*  geringen  gamilien  fich 
(Söhne  einem  höhten  ©tubium  toibmen  ober  roenigften*  eine  fyöfyxe  feciale 
Stellung  erftreben  unb  bie«  alle*  buret)  ftleiß,  (Sntfagung  unb  Opfer  ber 
f^amilie  erreichen.  Namentlich  treten  üiete  in  ben  geiftlichen  ©tanb  ein, 
weil  bie*  burch  Äonoifte  unb  ©tipenbien  fct)r  erleichtert  toirb  unb  bem 
religiöfen  ©inne  ber  33eoö(fernng  entfpridht.  <S*  tottt  mir  fdjeinen,  al*  ob 
in  SBe^ug  auf  ©ittlichfeit ,  Or^b-  unb  2Balbfreoel,  auch  SErunffudjt  ein 
f^ortfehritt  angenommen  toerben  müßte.  (Sine  ßintoirfung  ber  Arbeiter  an« 
betet  Grtoerb*arten  ift  infolge  ber  großen  ©eroalt  ber  fatholifchen  Seift» 
lidjfeit  nicht  £U  jpüren. 

$ie  grauen  unb  ßinber  toerben  nicht  überanftrengt,  unb  e*  finbet  auch 
feine  Sernachläffigung  be*  §au*ftanbe*  burch  grauenarbeit  ftatt.  3"  De' 
flagen  ift,  baß  bie  f^antoachfenbe  toeibliche  Sugenb  nicht  al*  $au*mäbchen 
bienen  toill,  fonbem  al*  ftelb«  unb  ftabrifarb eiterinnen  einen  t)öt)eren  Solm 
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unb  freiere^  geben  borjieht,  bann  aber  aU  -£>au3frau  ihrer  Familie  ba* 
nicht  ift,  nm$  fie  fein  fönnte,  wenn  fie  fodjen,  flitfen,  baä  §au«  rein 
erhalten  unb  überhaupt  bem  Wanne  burd)  richtige  Antoenbung  be3  S3er* 
bienfteS  ein  behagliche*  $afein  fchaffen  fönnte.  2)ie  tfinber  leiben  mir 
bann  unb  öernachläffigen  ben  ©dnilbefud),  roenn  fie,  roie  ba«  nicht  fo 
häufig  öorfommt,  mit  ihren  eitern  1)in  unb  $er  roanbern  ober  bie  ©tel* 
hingen  toechfeln. 

Am  ©onntage  toirb  auf  bem  ftelbe  ober  anbermeit  nur  in  ben  aller- 
feltenften  Notfällen  gearbeitet. 

Spatriardjalifche  ^Beziehungen  im  guten  ©inne  beä  SBorte*  beilegen  faum 
noch  unb  bann  nur  bei  ben  älteren  Seuten. 

ßontraftbruch  bürgert  fich  mehr  unb  mein*  ein,  unb  e*  ift  hierbei  ju 
betlagen,  bafc  bie  ©efefce  bied  für  bie  ^iefige  SBeüölferung  gerabep  $u  be= 
günftigen  fd)einen.  eine  Älage  ber  ^>crtfdt)aft  gegen  bie  Arbeitnehmer  auf 
©chabenerfajji  l)at  meiften*  nur  ben  Erfolg,  bafe  bie  #errfchaft  al*  3»eit» 
fdjulbner  bie  erheblichen  Soften  be*  9ted)täftreite8  au  becfen  hat.  Entlaufen 
bie  Arbeitnehmer,  fo  bürfen  fie  nur  einmal  amangStoeife  jurüdgeführt 
toerben,  unb  roieberholen  bie  Entfernung  in  furjer  3"*.  Weiften*  fogar 
toechfeln  fic  in  ben  erften  brei  Wonaten  nach  SBebarf  ihren  Aufent)alt,  bi* 
bann  bie  ©adje  berjährt  ift.  S)ie  iBefi^cr  tragen  bem  erhöhten  ©elbft= 
betoußtfein  ber  Arbeiterfdjaft  Rechnung  mit  toenig  Aufnahmen,  ba  fte 
meiften*  fdjon  burch  bie  Söerhältniffe  baju  gezwungen  finb.  SBeftrafungen 
finben  bei  bem  borhanbenen  Arbeitämangel  faum  noch  ftatt. 

Die  beftehenbe  ©efinbeorbnung  halte  ich  alleibingS  für  reformbebfirftig, 


$lnberung  bei  ben  jefct  mafegebenben  gefefclichen  gaftoren  eine  ©efferung  für 
bic  Arbeitgeber  faum  heröeiffihren  möchte. 

(Sine  focialbemofratifchc  Agitation  mit  irgenb  welchem  erfolg  hat  fleh 
noch  in  feiner  SBeife  bemerfbar  gemacht.  25ie  ganj  toenigen  focialbemo- 
fratifchen  ©timmen  bei  9teid}8tag3roahlen  ftammen  üon  jugetoanberten  At» 
beitem  in  ben  ©tobten.  Über  bie  Serhältniffe  ber  ©tabt  Sttühthaufen,  in 
ber  bie  ©ocialbemofratie  ftarf  bertreten  fein  toirb,  fehlen  mir  bie  näheren 
Äenntniffe,  wie  ich  bereits  oben  au  bemerfen  mir  erlaubt  ffaht. 


6.   (Bencralbericfyt  aus  f}arjle 

über  bie  Äreife  (Böttingen  unb  Wortheim, 
ad  1.    Arbeiteröerhältniffe  im  allgemeinen. 

S)ie  Arbeiter  ber  hifftfl*n  SBeairfe,  fotoeit  fie  einen  eigenen  $auähatt 
haben,  betoirtfehaften  in  ber  ftegel  4  —  5  borgen  ßanb;  jum  Seil  eigene« , 
jum  ieil  «pachtlanb. 

Severe*  befahlen  fie  fet)r  hoch,  trofc  bielleicht  ungünftiger  Sage  beä« 
felben,  toeil  ber  Arbeitgeber  bie  33efteHung*=  refp.  ©rntefoften  metften* 
ganj  unentgeltlich  ober  gegen  fel>r  geringe  SBergütung  bem  Arbeiter  leiftet. 
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fiefcterer  fudjt  bie|cn  Borteil  möglichft  auäaunufcen.  Auä  bemfelben  ©runbe 
finb  bie  Arbeiter  Diejenigen,  toetd^e  bei  Bcrfäufen  Don  Acferlänbereien  in 
©röfjen  bon  1  In  bte  1  borgen  greife  bejahen,  welche  ben  Rufcunggwert 
bebeutenb  überfteigen. 

Aufjer  biefen  ßänbereten  (äffen  fie  ftd)  beim  Arbeitgeber  bann  noch 
möglichft  niel  Äartoffel«  unb  Sabafölanb  (mehr  alö  1  borgen  wirb  in 
ber  Regel  nietjt  bewilligt)  auftreiben,  weil  fie  fold&e*  gut  gebüngt  unb  ge» 
pflügt  für  faum  1  a  beä  SöerteS  erhalten. 

2>iefe  Vorteile  fudjt  ber  Arbeitnehmer  möglichft  auSaunufcen.  S5er 
Arbeitgeber  fann  ftet)  bem  nicht  entjie|en ,  roeil  er  ouf  bie  wenigen  bor» 
hanbenen  Arbeiter  angemiefen  unb  ber  fleine  Bauer  gern  bereit  ift,  biefe 
Arbeiten  311  leiften;  jebod)  nur  unter  ber  auäbrüctlichen  Berpfiiehtung  beg 
Arbeiterg,  ihm  ©egcnr)ilfe  3U  leiften,  unb  awar  gerabe  in  ber  (Srntejeit 
S)er  Erfolg  mürbe  fein,  bafc  ber  größere  Arbeitgeber  bie  Arbeiter  in  ben 
Seiten  befdjäftigt,  in  benen  er  biefelben  oft  gern  entbehren  möchte,  ba&  et 
bagegen  in  folgen  3«*™,  hl  benen  er  pe  bringenb  nötig  t)at,  fte  entbehren 
mufe.    Severe«  fä^rt  gerabeau  au  unhaltbaren  3uftänben. 

Rficfwirfung  auf  bie  Öutäwirtfchaft. 

Sä  ift  betanntlich  beim  Rübenbau  eine  grofje  ^auptfacr)e,  bafj  bie 
Bearbeitung  rechtzeitig  erfolgt.  f?fet)ter  in  biefer  .&infteht  fönnen  bie 
Rentabilität  beöfelben  öoUftänbig  in  ftrage  ftetten. 

^erioben,  in  benen  ©cfaljr  öorliegt,  bie  rechtaeitige  Bearbeitung  nur 
biiTch  mögltchfte  Anjpannung  aller  Gräfte  betoirfen  au  können,  liegen  alle 
3at)re  bor.  3n  ber  3e»*  uun,  wi  Welcher  bie  Arbeiter  ihre  eigenen  Kar- 
toffeln u.  f.  W.  bearbeiten  mfiffen,  fommt  e3  häufig  öor,  bafj  ber  Arbeit- 
geber feine  anfäfftgen  Arbeiter  bei  ungünftigem  Söetter  14  Sage  lang  unb 
barüber  entbehren  mufc.  3ft  er  nun  Iebiglict)  auf  feine  ^iefigen  Arbeiter 
angeroiefen ,  fo  üeruntrauten  inamifcr)en  feine  Rüben,  bie  Reinigung  erforbert 
oft  meb,r  als  bie  boppelte  Arbeitäfraft,  unb  eine  grofce  Berminberung  be8 
ernteertragä  ift  unausbleibliche  ftolge.  3n  ber  Grnteperiobe  geht  eS 
Wieberum  ähnlich-  Bei  eintretenbem  Regenwetter  fuct)t  felbfiöerftänblich 
ber  £anb  bepjenbe  Arbeiter  aunächft  feine  eigene  (frntc  au  pchem,  er  bleibt 
au  biefem  3tof£*e  mit  feiner  ganaen  gfamilie  aus  ber  Arbeit  be8  Arbeit» 
geberS  fort,  menbet  unb  fef)rt,  folange  big  feine  ftrucrjt  troefen  ift,  fommt 
bann  aum  Arbeitgeber  mit  ber  Bitte,  ihm  feine  ftrucht  nach  ber  2>refeh» 
mafchine  au  fahTen,  unb  brifcht  biefelbe  mit  £ilfe  feiner  3Kitarbeiter  gegen 
@cgent)üfe  au3;  er  entgeht  alfo  bem  Arbeitgeber  nicht  allein  feine  unb 
feiner  ftamilie  Arbeitäfraft,  fonbern  aum  Seil  auch  bie  feiner  Mitarbeiter, 
unb  awar  in  einer  3*it,  in  welcher  biefelbe  für  ben  Arbeitgeber  ben  t)ödt)ften 
Sööert  hatte. 

2)em  Arbeitgeber  mar  e3  hierburdj  nicht  möglich,  in  ben  paar  güm 
ftigen  Sagen  feinen  Früchten  bie  nötige  Pflege  angebeit)en  au  laffen ;  tritt 
bann  unglüeflicherroeife  mieber  Regenwetter  ein,  fo  ift  ein  Auäwachfcn  ber 
Frücht  unb  bamit  Berringerung  beä  SöerteS  unbermeiblich.  S>ie  Arbeiter 
finb  inamifchen  wiebergefommen,  ber  Arbeitgeber  fucht  fte,  fo  gut  e$  gehen 
will,  au  beschäftigen ,  um  fie  bei  eintretenbem  günftigen  SBetter  aur  #anb 
au  h^oen. 
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2)aS  ftnb  bic  Nachteile,  welche  ber  fanget  an  Arbeitern  überbauet 
für  bic  @ut*rotrtfchajt  bat,  unb  tocld^e  noch  erheblich  berftärft  »erben  ba* 
burch,  bafj  bie  Arbeiter  ßanb  beftfcen.  ©o  gern  man  bem  Arbeitnehmer 
ben  ßanbereibeftfe  gönnt  unb  wünfdjt,  unb  jtoar  um  fo  mehr,  atg  ein  fefj« 
harter  Arbeiterftamm  trofcbem  in  mancher  anbem  33eaielwng  SBorafige  bor 
ben  Wanbernben  Arbeitern  bietet:  jo  ift  berfetbe  bodj  eine  £>aupturfacbe, 
welche  ben  Arbeitgeber  jnringt,  fieb  burch  bie  fog.  ©achfengänger  Arbeiter  ju 
begaffen,  über  welche  er  jeberjeit  Oerfügen  fann.  Aufjerbem  aber  ge= 
nügen  bie  borljanbenen  Arbeitöfräfte  in  ben  meiften  (Sutäwirtfcbaften  Kaum 
noch ,  um  in  ben  Sommermonaten  ben  bierten  Teil  ber  Arbeiten  au  be* 
fchaffen.  gaft  fämtlicbe  Heine  ßanbwirte  treiben  Rübenbau,  unb  finb  ba= 
burch  ben  ötotäwirtfchaften  bie  Arbeiter  entjogen. 

Söenn  burd^  bie  ©athfengängeret  ein  dtnflu&  auf  bie  Sage  ber  ber« 
bteibenben  Arbeiter  Überhaupt  ausgeübt  Wirb,  fo  ift  cd  moljl  nur  ber,  ba§ 
in  mannen  SBirtfcbaften  wenig  Otücfftcbt  barauf  genommen  wirb,  ftch  bie 
wenigen  nodj  borhanbenen  Weiblichen  Arbcitsfrajte  burch  angemeffene  93e- 
fdjäftigung,  auc%  bei  ungünftigem  SBetter  int  Sommer  unb  namentlich  in 
ben  SBintermonaten  nicht  atiein  au  erhatten,  fonbern  allmählich  mieber  ^er= 
anjuaie^en.  S)te  ^Räbchen  finb  baburch  gerabeju  gelungen  audautoanbern ! 
SBenn  bied  nun  auch  nicht  ber  einzige  ©runb  ift,  welcher  bie  AuSmanberung 
ber  weiblichen  SJebölferung  nadt)  ben  ©tobten  berurfaebt,  fo  %at  er  biefetbe 
jebenfaCd  feljr  geförbert,  unb  Wenn  eä  auch  faunt  erreichbar  fein  möchte, 
fidt)  ben  ganaen  Söebarf  an  Arbeitäfväften  mieber  heranziehen,  fo  möchte 
bodj  burch  Bewährung  eines  angemeffenen  SBerbienftcä  in  ben  SBintermonaten 
eine  wefentltcbe  SBefferung  au  erreichen  fein. 

ad  2  a)  2)ie  (Befamttage  ber  Arbeiter  hflt  ftch  in  ben  legten  10  bis 
20  fahren  mefentlicb  gehoben,  fowoht  btoftcbtlicb  ber  SBoIjnung,  6rn&bfung, 
alä  auch  ber  Ätetbung.  S)er  6laue  bittet  ift  berfebwunben,  unb  an  feine 
©teile  ift  für  Arbeitefleibung  meift  ein  grauer  halbwollener  unb  für  ©onn« 
tag  ein  guter  Judjanaug  getreten.  %\t  *Dcäbcben,  fonft  in  Seinen,  erfcheinen 
©onntagä  in  SBotlfleibern,  Regenmänteln,  unb  bietfach  mit  #üten  gefchmücft, 
auf  benen  fet)r  fd^öne  bunte  SBlumen  prangen. 

©er  Umfchwung,  welcher  ftch  w  ben  Atbeiterberhättniffm  fett  20 
fahren  botlaogen  hflt»  am  beften  baburch  gefennaeichnet ,  bag  bor 
20  3ahren  ber  Arbeitgeber  feinen  Atbeiter  baburch  ftrafte,  bag  er  i$m 
feine  Arbeit  gab,  t)eute  ift  e8  umgelehrt. 

b)  3m  altgemeinen  ftnb  bie  tänblidt)en  Arbeiter  wirtfehafttidt);  Au£» 
nahmen  finben  ftch  überalt,  namentlich  in  nachfter  W&ty  ber  ©tabt. 

c)  S)ie  wirtfehafttiche  Seiftung  bleibt  hinter  ber  ßeiftungäfähigfeit  er- 
heblich autücf.  ©etbft  bei  Afforbarbeiten  wirb  biefetbe  längft  nicht  erreicht, 
©elten  arbeitet  er  auch  bann  länger,  al$  bie  übliche  Jogelohnaeit  (9  ©t). 

d)  S)ie  geiftige  SBilbung  erlangt  namentlich  bie  jüngere  (Generation, 
—  ba  fte  lefen  fann,  —  burch  bie  freiftnnigen  unb  focialbemofratifchen 
Stf)anbblätter  unb  burch  AufflÄrungen ,  Welche  ihnen  bie  ©onntagö  ju 
<§>au$  fommenben  Äameraben  au3  ber  ©tabt  beibringen. 

3n  ben  betr.  Tageblättern  werben  h^rmlofe,  auch  pttante  XageSneuig- 
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feiten  al«  Öocffpeife  gegeben,  nebenbei  aber,  anföeinenb  gana  abftcht«lo«, 
bei  Alaffenhafj  gefdjürt. 

e)  $a«  wirb  mit  ollem  ©ingen  ber  Äantor  au«  ber  SBelt  nid^t 
bringen. 

©eit  (Sileichterung  be«  heiratend  fyxUn  uneheliche  (Geburten  too^t  ob» 
genommen.  Söenn'«  malljeurt  ift,  tohb  fdjleunigft  geheiratet,  unb  toenn 
fein  ©tuf>l  unb  fein  Üifch  oorhanben  ift.  Manchmal  auch  nicht,  toenn  e« 
ben  Etäbdjen  unglüdlidjerweife  in  ber  ©tobt  „malheurt"  hat. 

kleine  Diebereien,  Srelb*  unb  SKBalbfreoel  fommen  toeniger  bor  al« 
t>or  20  3ahren.  ©eit  Ausführung  ber  SBerfoWelungen  hot  bie  fog.  gfelb« 
mauferei  fajl  gonj  aufgehört,  ftetbhüter  giebt  e«  nidht  mehr  auf  bem  ßanbe, 
fonbern  nur  bei  ben  ©täbten. 

2)ie  £runffucht  hot  jebenfafl«  nid&t  augenommen.  SBeförbert  tourbe  pe 
fehr  burdj  bie  meift  Oon  3uben  betriebene  ©chnaj>«fchmiererei  ouf  foltern 
2öege,  toelche  ben  Arbeitern  oft  Keine  ftäfjchen  unoufgeforbert  in  bie  Käufer 
legten,  toa«  je$t  mehr  aufgehört  ju  haben  fdjeint. 

ad  3.  Wem. 

grauen,  toelche  nidtjt  Oielleicht  eine  alte  Butter  ober  ©chtoiegermutter 
^u  ihrer  Vertretung  im  £aufe  tyUn,  fommen  überhaupt  nid)t  in  Arbeit. 

$te  burdh  bie  ßinber  öerridhtete  Sfeibarbeit  befteht  im  SJeraieljen  oon 
Wüben  unb  Auflefen  bon  Kartoffeln;  in  ber  frifäen  ßuft  toirb  bie  geiftige 
Gnttoicfelung  ber  flinber  jebenfafl«  beförbert,  toegen  ber  furjen  Dauer  ber 
SBefchäftigung  ift  pe  jebodfj  nicht  toahmehmbar. 

Der  ©chutbefuch  tofrb  nicht  bernadjiafftgt,  ba  bie  Söefchäftigung  nur 
4—6  SBochen  unb  atoar  nur  nachmittag«  in  ben  ftreiflunben  ftattfinbet. 

©onntag«  toirb  nur  auf  wenigen  ©ütern,  unb  tfDax  nur  bei  ungtin* 
fügen  2Bitterung80erhaitniffen,  in  ber  (Srnteaeit  gearbeitet. 

Dafj  Tagelöhner  genötigt  ftnb,  ihr  eigene«  8anb  ©onntag«  a«  beftetten 
ift,  fotoeit  mir  befannt,  noch  nicht  borgefommen. 

ad  4.  Auf  ber  einen  ©eite  toohl;  treue  Anhanglichfeit,  b.  h-  toirf* 
liehe«  $ntereffe  für  ben  Arbeitgeber  fommt  nur  föorabifd)  bor. 

ßontraftbruch  einheimifcher  Arbeiter  fommt  feiten  bor.  93oraug«weife 
fommt  berfelbe  bei  ben  ©achfengangern  bor,  unb  tfDax  aumeift  bor  beren 
Gintreffen  unb  furae  3*it  nach  bemfelben  am  SBeftimmungSorte. 

<5in  toirffamer  ©dm&  bor  Äontraftbrudj  ejiftiert  nicht. 

mt  ben  alteren  Arbeitern ,  in  toelche  bo«  erhöhte  ©elbftbetou&tfein 
noch  nicht  au  tief  eingebrungen  ift,  läftt  ftch  fehr  gut  fertig  toerben.  SBenn 
ba«  autoc^fn  b"  oen  jüngeren  nicht  bofl  autreffen  fottte,  fo  toirb  mit  ftücf» 
ficht  auf  ba«  r)5l)erc  ©elbftbetoufctfetn  »erfahren,  man  fagt  bann  a-  ®* 
nicht  toie  ehebem  ettoa  „Du  ©chaf*fopj",  fonbern  ,,©ie  ScfjaTetopf". 
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7.  (Beneralberidjt  aus  öursfelbe 

über  bie  Greife  Uslar  unb  SRünben. 

1.  2)er  Langel  an  Arbeitern  bejier)t  pdj  fowor^l  im  Ärcifc  Sttünben, 
tote  Uslar  f)au{>tfäd)lid)  auf  unverheiratete  Arbeiter,  männliche  fotootjt  mie 
Weiblicrje.  S)te  größeren  Guter  Reifen  bem  burd&  93ejug  ton  Arbeitern  au* 
bem  Open  ab,  bie  mittleren  unb  Heineren  Säuern  bagegen  leiben  uielfa<$ 
unter  bem  Langel,  ba  fie  1—2  ifyien  feljlenbe  ßnecfjte  bejw.  ©omtner» 
arbeitcrinnen  nur  fdjwer  unb  teuer  befommen  fönnen.  S)ie  ßage  ber  Ar- 
beiter im  allgemeinen  r)at  fid&  bestraft  befonberS  auf  ben  Dörfern  fet>r  ge- 
hoben, unb  ßöt>ne  für  Männer  non  2—3  3ttf.  tägtidt)  pnb  im  ©ommer 
nidjtS  Seltene«  bei  ben  dauern;  1,20  bis  1,50  Wl  für  bie  9Jtäbd)en  infL 
Äofk! 

$rüt)er  manberten  jätjrlidj  eine  grofee  Anjat)l  junger  ßeute  befonberS 
aus  bem  Solling  (Uslar)  nad)  äöeftjalen  auS;  iefct  ret§t  Wenig.  Statt 
beffen  heiraten  pe  aber  mit  22 — 25  3ot)ren. 

S)ie  ©efamtlage  ber  Arbeiter  t)at  pd&  alfo  naturgemäß  ,M  2)"  9«- 
tjoben,  benn  auf  ben  Gütern  »erben  nur  beffere  SBolmungen  gebaut,  um 
bamit  bie  ßeute  leidster  ju  befommen.  3n  ben  Dörfern  legen  bie  Arbeiter 
allerbingS  iljren  SBerbienjt  meljr  in  ßanb  an,  unb  eS  ifl  eftaratteripifd),  bafc, 
too  aud&  immer  ßanbDerfäufe  ftattfinben,  bie  Arbeiter  taufen,  unb  jtoar 
faft  immer  au  greifen,  weld&e  nom  rein  lanbwtrtfct)aftlicr)en  Stanbjmnfte 
auS  als  ejorbitant  beaeidjnet  Werben  müffen,  bei  Selbftarbeit ,  ob,ne  in 
föedjnungfteHung  berfelben  nadj  unferen  gejagten  ßöfjnen,  bem  Planne 
aber  Woljl  no<$  (Ertrag  geben.  S)ie  Äleibung  wirb  leiber  immer  päbtifd&er 
unb  eleganter!  2)er  frühere  felbpgeftoonnene  unb  gewebte  SRocf  weicht  bem 
oon  ^erum^ie^enben  $uben  oerfauften,  päbtifet)  auSferjenben  ©djunbanjuge. 
S)er  blaue  Littel  pnbet  pdj  nur  nodfj  oereinjelt  im  Äreife  Uslar;  in  $Rünben 
weniger.  Sie  (Srnä^rung  ip  mot}l  burcr)weg  gut,  unb  Derart  eine  Arbeiter- 
familie gewiß  200—300  s$fb.  fjleifct)  —  eine  jebe  fd&ladjjtet  ein,  mancfjc 
audj  jwet  fette  ©djweine  —  außerbem  ip  ber  ßierlonfum  fe$r  parf.  Sie 
^trtfdjaftlidjfeit  ip  nid&t  fo  fe^r  ju  rühmen,  benn  für  Vergnügungen  unb 
tyufy  geljt  ein  großer  Seil  beS  SBerbienfteS  roteber  fort,  unb  ein  alter  treuer 
Arbeiter,  Welver  jefct  67  $ar}r  alt  unb  r)ier  geboren,  Ijat  mir  toerp($ert, 
baß  er  mit  50  «Pf.  bis  1  «Ulf.  früher  ebenfoWeit  gefommen  als  bie  fjeutfge 
Generation  mit  1,50  bis  1,80  sJHf.  ©er  alte  Sttann  trägt  Ijeute  nod(j  mit 
6tolj  feinen  blauen  Littel!  SBilbung  ip  entfdjieben  im  3une^men.  An« 
alptjabeten  giebt'S  laum  nodj  t)ier.  Aud&  ©ittlictjfeit,  2)tebfta^(  unb  £runt* 
fudjt  pnb  beffer  geworben.  S)ie  ßinwirfung  anberer  Arbeiter  ober  ber 
Sßanberarbeitcr  ift  nid&t  fet)r  ju  foüren,  benn  wenn  audjj  oorüberge^enb 
abgezogen,  fetjrt  ber  bon  $ugenb  auf  lanbwirtfdfjaftlioV  Arbeiter  meipr 
Wenn  auet)  erp  nadj  3at)ren,  &u  feinem  SBeruf  jurücl! 

8.  3m  allgemeinen  wirb  im  ©ommer  fd^arf  unb  angeprengt  gearbeitet 
—  12  (Stunben  —  grauen  arbeiten  meip  nur  nad&mittagS,  unb  Ätnbcr 
nur  beim  föübenüerjieljen  1-/a  bis  ZU  2ag;  bei  |>eu«  unb  Äartoffelernte. 
(SS  ftitjrt  bieS  Weber  jur  SJernad^läfpgung  beS  $auSpanbeS  bei  ben  grauen. 
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uod)  audj  Ijat  bie  SBefd^äftigung  ber  Äinber  in  bem  geringen  ^Jlafee  au 
einer  Söernadjläfpgung  be8  ©dmlbefudfjeS  ober  iljrer  geipigen  Gntwtcfelung 
Beigetragen.  -&ödjftenä  werben  fic  baburdj  frü^jeitig  aur  Arbeit  erjogen. 
©onntagS  wirb  Ijödjft  feiten  unb  nur  in  ben  bringenbften  fällen  in  ber 
<£rnte  gearbeitet,  wobei  bie  Arbeiter  joldjeä  9<*n  unb  willig,  als  abfotut 
notwenbig  anerfennenb,  t$un.  ftür  pd&  arbeiten  biefelben,  um  ben  Söodjen» 
öerbienft  nid&t  au  vertieren,  öfter«  im  Sommer  an  Sonntagen,  aber  nötig 
Ratten  pe  ei  ni$r. 

4.  3m  großen  unb  ganzen  glaube  id£)  Sfroge  4  bejahen  ju  fönnen, 
(owo^t  au?  ben  ©ütern  als  audj  bei  ben  Säuern.  9llä  SBeifptet  gebe  idj 
anbei  bie  2)ienpjaljre  meiner  fämtlidjen  Arbeiter,  als  öieHeidjt  Oon  $ntereffe, 
an.  .Ooffiutlid)  wirb  biefeS  fdjöne  sycrljältnie  nictjt  bind)  baä  ber  3nbuftrte 
auf  ben  ßeib  gefdjnittene,  für  unfere  SJeiljältnijfe  abjolut  nidjt  paffenbe 
3nöaliben»  unb  WlterSgefefc  geftört!  Jebt  galten  wir  fomofjl  wie  unfere 
Arbeiter  e8  für  fetbftrebenb,  bafe  biefelben  bis  an  iljr  ßebenäcnbe 
unterftüfct  unb  gesotten  werben,  ob  bemnädjft  aber  eS  nidfjt  Ijeifeen  wirb  — 
jebenfattä  in  ber  nädtften  ©eneration,  meldje  üon  ben  heutigen  SBerljältniffen 
nic^td  meljr  weife  —  idj  Ijabe  für  meine  Arbeiter  genügenb  Beiträge  geaalt 
jefct,  Staat,  ja^te  bu,  unb,  alter  Statin,  gelje  bu,  baä  fdjeint  mir  nid&t 
zweifelhaft,  unb  nur  in  ©cfdnd&täbüd&ern  wirb  man  nodfc  Don  alten  patriardfja* 
lifdjen  33er#Utniffen,  wie  pe,  (Sott  fei  2)anf,  nodj  $eute  bei  un«  a«mlid& 
allgemein  pnb,  lefen,  fonft  aber  babon  nichts  meljr  wiflen!  2)afür  fagt 
bann  aber  ber  Arbeiter,  idj  o erlange  bie  £>ungerpenpon  bon  135  3Rt, 
b.  i.  nodj  nidfjt  40  $f.  pro  Sag,  wüljrenb  id&  fonft,  o$ne  au  Verlangen,  bad 
doppelte  unb  S)reifadje  erhielt! 

ontraftbrudj  fommt  bei  ben  einf)eimifdjen  Arbeitern  woM  faum  bor ; 
unter  ben  fremben  ift  er  jefcodj  bie  Siegel  unb  wirb  bicd  Woljl  audf)  allmäfjlidj 
auf  bie  Diepgen  Seute  einwirfen! 

35ie  allgemeine  SBefjanblung  ber  Arbeiter  erlebigt  pdj  au«  ber  SBeant« 
tnortung  ber  ftrage  4  jum  größten  Seil,  unb  werben  bie  ßeute  über  bie 
&rt  unb  2öeife  ber  33el)anblung'  faum  flogen.  S)er  t)iepge  Sdjlag  ber 
Arbeiter  würbe  aud)  faum  eine  foldje  SBe^anblung  ertrogen,  wie  pe  a-  99. 
bie  au«  bem  Dften  !ommenben  Arbeiter  gewohnt  au  f«n  fdfjeinen,  ba  fie 
felbft  meift  fefjr  öeräc^ttidt)  auf  biefelben  fn'nabfeljen,  unb  ic$  Ijörte  oft  bie 
Slufeerung,  „bie  $olen  pnb  feine  99eljanblung,  wie  wir,  gewofjnt,  bie  Wollen 
nur  ©daläge  Ijaben!" 

Seftrafungen  fommen  nidt)t  üor;  eä  liefe  pd&  audj,  glaube  idj,  feiner 
biefelbe  gefallen,  ©epnbeorbnung  beftetjt  bei  und  ja  nur  auf  bem  Rapiere! 
fjür  bie  ©inljeimifcfjen  genügt  biefelbe,  bie  fremben  Änedjte  unb  sDlägbe 
teuren  pdj  weber  an  tfontraft  nodj  (Sepnbeorbnung ,  pe  laufen,  wenn  pe 
wellen,  unb  wir  laffen  pe  rufyig  laufen,  benn  §tlfc  befommen  wir  bod&  ntdt)t  I 

7.  ©ocialbemofraten  giebt?d  nur  in  ben©täbten,  auf  bem  fianbe  ^ält 
man  Ijier,  @ott  fei  3)anf,  n  o  d>  ben  ©ocialbemofraten  für  uneljrlidj,  unb 
bie  focialbemofratifc^en  Stimmen,  weldje  wo^l  abgegeben  werben,  rühren 
merfwürbigerweife  meipenä  Oon  fleinen  ^anbwerfem  Ijer,  faft  nie  tton  lanb- 
wirtfct)afttic6en  Arbeitern. 
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gtiebrich  ©rofemamt. 


8.  (5eneralbertd?t  aus  Reffen  (Kreis  IPolfenbüttel  i.  £?r.). 

1.  Langel  an  Arbeitern  ift  in  biefer  @egenb  toofy  uorfymben,  aber 
berfelbe  ift  mehr  bebingt  burdt)  bic  3u™hme  ber  Arbeit  felbft,  als  rote  ben 
ftücfgang  an  ^rbeitöCröften. 

2.  2)ie  Sage  ber  Arbeitet  ^at  pch  im  allgemeinen  n?cfentlid&  gehoben, 
jottjoljl  in  39fjua,  auf  2Bof)uung  unb  Äleibung  als  bie  xUrt  ber  (irnä^mng. 

#inpchtlich  ber  Söirtfchaftlichfeit  ^at  pe  per)  öielleicht  am  roenigpen 
gehoben,  ich  möchte  ba  öiel  eher  einen  ©tillpanb  fonftatieren.  %n  SBeaug 
auf  bie  ßeiftungSfähigfeit  ^at  pe  pch  gehoben,  bagegen  ift  pe  in  ©eaug  au} 
bie  ßeifiung  mehr  ftet>en  geblieben. 

2)ie  geiftige  93tlbung  bagegen  ift  toefentlicr)  fortgefdjritten. 

£)er  Sßroaentfafc  ber  unehelichen  ©eburten  ift  toohl  berfelbe  geblieben, 
bagegen  hat  Xiebfta(;l  unb  Jrunffucht  roefentlieh  abgenommen. 

2>ie  CHntoirfung  ber  fogenannten  SQÖanberarbciter  ift  eine  minimale, 
eher  macht  per)  eine  geroiffe  (Sinioirfung  ber  £>anbtoerfer  auf  länbliche  Ar= 
beiter  geltenb,  unb  biefe  geht  feiten  baljin,  meljr  ju  leiften,  fonbern  in  ber 
Kegel,  mehr  ju  forbern. 

Überanprengung  burdt)  au  lange  Arbeitzeit  Kommt  toeber  bei  Männern, 
noc§  bti  grauen  unb  ßinbern  öor. 

S)ie  grauenarbeit  ftit)rt  ab  unb  an  aur  33ernacr)läfpgung  beS  £auS* 
ftanbeS,  roenn  pc  über  ®ebüt)r  geforbert  refp.  geleiftet  roirb. 

Auf  bie  geiftige  ©nttoicfelung  ber  Äinber  übt  bie  gelbarbeit  feinen 
nachteiligen  fcinpufi,  bagegen  fann  pe  mohl  h\ix  5Bernacr)läfpgung  beS  ©dml* 
befuctjS  führen,  wenn  ber  Arbeitgeber  rficfpehtSloS  berfährt. 

$ie  Tagelöhner  pnb  niemals  geatoungen,  ihr  eigene*  fianb  am  Sonn* 
tag  au  befteßen,  peTfönlich  mürbe  ich  e$  fogar  nicht  bulbcn,  bagegen  ip  e* 
nicht  abaufteHen,  bafj  bie  Arbeiter  pdj  Sonntags  um  ihre  grüchte  fümmern 
unb  biefe  autoeilen  auch  Sonntags  einernten,  geforbert  roirb  eS  inbeflen  Dom 
Arbeitgeber,  fo  toeit  mir  befannt,  nur  gana  auSnahmSroeife. 

2Öo  ^nbuftrie  noch  nicht  in  bie  ßanbmirtfchaft  hineingreift  #  ba 
eriftieren  entjebieben  noch  öatriarcr)alifche  SBeaieljungen ,  aber  immerhin 
weniger  roie  früher. 

Auch  ip  österliche  gürforge  auf  ber  einen  unb  treue  Anbänglichfeit 
auf  ber  anberen  Seite  oorhanben.  SBo  bagegen  bie  erftere  fehlt,  ba  ip 
naturgemäß  bie  lefctere  nicht  oorhanben. 

SDie  2>iSciölin  ip  locferer  geroorben,  namentlich  bei  ben  jüngeren  Ar- 
beitern unb  fommt  ber  Äontranbrucb  entfdueben  mehr  oor  als  früher,  aum 
Nachteil  beS  Arbeitgebers  fomohl  toie  Arbeitnehmers. 

S)em  erhöhten  Sclbftbetoufjtfein  ber  Arbeiter  tragen  bie  Arbeitgeber 
nicht  immer  gentigenb  Rechnung,  namentlich  bic  jüngeren  Arbeitgeber  fehlen 
barin  häupg,  ba§  pe  ben  rechten  Ion  nicht  anklagen. 

$te  Att  ber  Seprafung  ift  SJertoeiS,  ^toang  eineS  ©efebeirfe*  aur 
ÄranfenfaPe,  Gntlaffung  ober  anbertoeitige,  meniger  aufagenbe  93efcr)dftigung. 

$ie  ©epnbeorbnung  ift  ber  SJerbefierung  bebürftig. 
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Söetbänbc  bon  länblidjen  Atbeitern  $ur  Söerbefferung  ifyrer  wirtfdjaft» 
liefen  Sage  unb  mit  nietjt  befannt. 

SBtölang  fyat  fief)  bic  focialbemotratifdje  Agitation  nodj  nidjt  mit  Erfolg 
auf  bem  ßanbe  toerbreitet.  5>er  orbentlicrje  Arbeiter,  bem  es  fner  gut  gef)t, 
rjettjätt  ftd)  entfdjieben  ablefmenb,  bagegen  nidjt  fo  bet  jugenbttdje  Arbeiter. 
S)te  ^rrleljre  bet  ©ocialbemoftatic  ftnbet  jebenfaUö  bei  bett  Arbeitern 
AWeiter  ©üte  einigen  Eingang ,  abet  me§t  nod)  au&  2)ummtjeit  wie  au* 
Überzeugung. 


9*    (Bencralbericfyt  aus  2lcfenfyaufen  (Kr.  <5anbcrsfyeim) 

übet  bie  flreije  ©anbererjeim  unb  ^olaminben. 

1.  $er  Langel  an  Arbeitern  fieigert  junäctjft  bie  Arbeitslöhne  unb 
fcmingert  ben  Reinertrag ;  et  toerbrängt  bie  ftatutallö^nung  ju  ©unften  bet 
©elblö^nung;  et  berlnnbert  bie  £eranbilbung  bon  ArbeitSträften,  bie  mit 
ben  iljnen  obliegenben  Arbeiten  jacf)gemä&  Uerttaut  ftnb  (,£ned)te,  93ielj» 
Wärter);  babutd)  lä&t  bie  ßualität  bet  Arbeiter  immet  mein:  nad). 

2)er  Langel  an  Arbeitern  btingt  bie  nod)  öetbleibenben  Arbeiter  jut 
Unjufriebenljeit,  jut  (Steigerung  itjrer  Anfbrücrje.  2)ie  nun  fjerjujiefyenben 
äöanberarbeiter,  bie  il)te  ganje  Jftaft  bet  Söirtfdjaft  jumenben,  berbienen 
naturgemäß  melnr,  wie  bet  freie  anfäffige  Arbeitet,  bet  nut  einen  Jeil 
feinet  Arbeitäfraft  unb  $eit  bem  Arbeitgeber,  einen  tDefentlicr)cn  Zeit  abet 
bet  eigenen  Söirtfdjaft  wibmet. 

2)er  Langel  an  Arbeitern  bebingt  einerfeitS  bie  öufeerfte  SBefdjränfung 
bei  bet  SBemeffung  bet  erforberlidjen  ArbeitäfTäfte  unb  jüfjtt  häufig  a« 
m angehaftet  Auänufcung  lanbwirtfcr)aftlid)eT  Söette,  anbetetfeitä  ffiijtt  et 
3ut  Arbcit8berfd)Wenbung,  ba  in  weniger  arbeitsreichen  3eiten  nut  bet  an« 
iäfftQc  Arbeiter  (namentlich  grauen)  feine  Arbeitskraft  im  eigenen  betriebe 
bell  auänufcen  fann,  wät)renb  bie  Arbeitskraft  ber  Söanberatbeitet  in  folgen 
Reiten  nut  geringen  SBett  ^at  unb  nidjt  üoflroertig  genügt  werben  fann. 

3.  Sie  ©efamtlage  ber  Arbeiter  fjat  ftc^  in  ben  testen  10  bis 
20  3a^ren 

a)  in  53ejug  auf  bie  SBefcfyaffenfjeit  ber  2Öot)nung  unb  ber  Äleibung 
wefentlidt)  gehoben;  |te  ^at  ficf)  ebenfo  bei  bem  ©eftnbe  gehoben  in  93ejug 
auf  bie  Art  ber  Ernährung  unb  AuSbetjnung  ber  Örleifdjfoft,  lägt  bagegen 
bei  ben  freien  anfäffigen  Arbeitern  fct)r  $u  wfinfdjen  übrig.  @S  wirb  3toar 
beffer,  aber  wenig  mehr  eingefdjladjtet  bon  ben  tagelöhnern  wie  früher.  S)er 
©rfafc  Watmer  SJlittagSfoft  butcr)  Äaffee  führt  fern*  ^äufig  ju  langwierigen 
Silagen  franfheiten. 

b)  S)ie  ©irtfehaftlichfeit  ift  nur  wenig  gegen  früher  gehoben.  2)er 
fiuruä,  ber  namentlich  in  ber  Jfleibung  ber  Äinber  getrieben  wirb,  get)t 
häufig  über  bie  Anforberungen  ber  föeinlicfjteü  unb  Orbnung  ^inauö. 

2)ie  SBolfStracht  berfdjminbet.  Öemeinfdjaftlidje  Vergnügungen,  2anj, 
2t)eater,  flartenfbiel  herleiten  auch  biejentgen  au  Auggaben,  bie  bringenbere 
Verpflichtungen  ^aben. 


616  ftriebrid)  ©tofemann. 

c)  $ie  ßeiftung«fähigfeit  unb  wirfliche  ßeiftung  ift  burch  mangelhafte 
99eruf«au«bilbung  oft  fe!jr  oerminbert,  fowie  auch  baburdj  beeinträchtigt, 
baß  oft  junge  ßeute,  bie  Wenig  über  20  3a^t  jählen,  ftct)  heiraten,  wä^renb 
fte  1  ober  2  uneheliche  Äinber  unb  faum  fooiel  ÖTfoarte«  in  bte  £t>e 
bringen,  um  ba«  notwenbigfte  #au«gerÄt  ju  befdjaffen.  $aß  ber  Wann 
bann  fo  öiel  oerbienen  fott,  um  noch  nid^t  30  3ahr  alt  fdjon  4  unb  mcljr 
tfinber  ju  ernähren,  mäljrenb  bie  grau  burd)  biefe  an«  £au«  gereffelt  ift, 
t)ält  naturgemäß  fdfjwer. 

d)  3)ie  geiftige  SMtbung  ift  §iet  noch  nict)t  gehoben,  fo  wenig  bei 
ben  dauern  wie  bei  ben  tagelöhnern;  eine  Au«nahme  machen  bie  ^anb« 
Werfer. 

e)  $ie  ©ittlidf)feit,  namentlich  in  33ejug  auf  ba«  fedjfte  @ebot,  ift 
f  e t) r  gefunfen.  <J«  Werben  toenig  &)tn  gcfdjloffen,  wo  nicht  Bereift  un» 
eheliche  Ätnber  oorhanben  ftnb,  ja  e«  werben  t)äufig  @hen  gefchloffen  nur 
um  ber  Alimentationspflicht  ju  entgehen.  S)ie  Arbeitgeber  tragen  hieran 
infofem  Schuft,  al«  eine  §au«orbnung,  ber  ftet)  ba«  Öefinbe  auch  nach 
Sfeierabenb  ju  fügen  hätte,  feiten  ejtfliert,  atterbing«  auch  nach  Öage  brr 
Serhaltniffe  fdjwer  einjufübten  märe.  3n  ©pinnftuben  unb  freien  SJer« 
einigungen  Oerfehren  bie  fflägbe  unb  Änechte  aufftcht«lo«. 

SBer  lehrt  ihnen  Religion  unb  ©ittlidjfeit? 

Unfere  häufig  fehr  jungen  $aftoren  finb  in  ber  ÜKehr^ahl  nur  ftanjrl* 
rebner,  weniger  ©eelforger,  fehr  Oiele  fte^en  faft  außerhalb  beä  Solfäleben«. 
Unfere  Storffdjullehrer  ftrhen  geiftig  unb  moralifch  meiften«  auf  einem  w 
niebrigen  ©tanblmntt.  2)ie  feminarifttfehe  Au«btlbung  beim  Internat  hat 
fchwere  Mängel.  93eim  ©rjernat  Wirb  oft  barin  gefehlt,  baß  bie  jungen 
Seminariften  bei  ©dtjuftern  unb  Sdjneibern  ba  in  Äoft  gegeben  Werben,  wo 
e«  am  bißigften  ift,  ohne  anbere  9tücfftcht. 

Wehr  ©eelforger,  #ebung  ber  2Jolf«fchultchrer,  ba«  tt)ut  ber  ßanbwirt- 
fchaft  not.  Äein  Sogmenftreit,  fein  flonfeffton«haber.  ßeiber  ift  hier  nicht 
ber  Ort  bie«  Weiter  au«auführen. 

2)er  bäuerliche  Arbeitgeber  fleht  tyn  häufig  nicht  hoch  9fnu&  um  &em 
Arbeiter  ein  gute«  SJorbilb  in  fittlicher  unb  moralifdjer  53ejiehung  $u  fein. 
5)er  ©ut«hcrr  befümmert  fich  meift  au  wenig  um  feine  Arbeiter,  er  tritt 
ihnen  au  wenig  nahe. 

gelb*  unb  SQÖalbfrebel  fommt  nicht  übermäßig  oor,  bodt)  ift  bie  trunf* 
fucht  lofal  fehr  Oerbreitet.  3n  ben  Drtfchaften,  wo  fte  einmal  befterjt,  ift 
fte  burch  bie  33ranntmeinfleuer  nicht  gemindert,  währenb  in  anberen  Orten 
ber  93ranntWeinüerbraudj  erheblich  aurüefgegangen  ift. 

2)ie  S5erminberung  ber  Arbeitszeit  ber  ^anbwerfer  bewirft  ba«  gleiche 
Söeftreben  ber  lanbwirtfehaftlichen  Arbeiter  jum  Nachteil  ber  Sanbwirtfdjart, 
bie  ftch  oft  nicht  an  unb  ©tunbe  binben  fann.  SBefonber«  nachteilig 
macht  ftch  bie«  bei  ben  Unechten  bemerfbar. 

3.  Überanftrengung  burch  ju  ^anÖc  Arbeitszeit  fommt  Wohl  faft  nie 
Oor.  SBenn  fte  Oorfommt,  fo  ift  bie  Urfadje  meift  fchlechte  Ernährung  unb 
unmäßiger  ©enuß  falten  Söaffer«. 
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über  SJernadjläfftgung  beä  eigenen  .£>au8ftanbe3  fann  tyer  nicr}t  gctlagt 
totrben.  £)ie  ßeute  moljnen  orbentlid},  reinlich  unb  pnb  affurat  gefleibet 
<audj  bie  Äinber). 

S5er  6influ6  ber  gelbarbeit  auf  bie  geiftige  <£ntmicfetung  ber  Ätnber 
fann  nur  als  künftig  angefehen  werben,  ba  eine  SJernachtäfftgung  be3  ©dml» 
befudjS  fyn  nicht  ftattfinbet. 

Sonntag«  wirb  nur  bor  ber  Äird&e  morgend  gfutter  geholt  8anb 
befteHt  ober  gegraben  faft  nie.  Über  mangelhaften  £ird)enbefuch  ift  nicht 
fcefonberä  ju  tlagen. 

4.  S5a3  gute  patriarchalifche  Söerhältnte  früherer  3e*t  itoifdjen  Arbeit* 
■geber  unb  Arbeiter  öerfchnnnbet  immer  mehr  unb  beftefy  faft  nur  noch 
jtoifchen  älteren  Seuten. 

S5ie  Überfettung  ber  jüngeren  Seute,  ber  3U9  in  bie  ©täbte,  ber 
grofje  S3ebarf  auch  an  unfertigen  ungeübten  .£>filfßfräften,  foroie  nicht  minber 
bie  SBirfungen  ber  focialen  CBefefcc  treten  bem  ©chu|bebürfni3  unb  beut 
Autoritätsglauben  entgegen. 

S)er  Äontraftbruch  bermehrt  fidt)  unb  ift  mirffam  aur  3ctt  nicht  au 
Verfölgen,  toirb  auch  Weniger  burä)  Littel  ber  @efefcgebung  als  burdj 
Arbeitgeberaffociationen  unb  Hebung  ber  9Jtoral  bermieben  toeTben  !önnen. 

hierbei  ift  nicht  au  leugnen,  ba§  leiber  fetjr  niete  Arbeitgeber  bem 
ert)öf)ten  ©elbftbetou|tfein  ber  Arbeiter  menig  Rechnung  tragen,  bajj  einzelne 
ben  richtigen  Ion  in  ber  33ehanbtung  burdjauä  beTfef>len,  unb  bafj  bie 
meiften  Arbeitgeber  ftdj  aufjer  ber  Arbeit  um  ba«  3öot)l  unb  2Öe$e  be3 
Arbeiters  menig  fümmem. 

Sine  anbere  SBeftrafung  aU  bie  ber  Arbeitöentlaffung  finbet  faft  nie 
ftatt,  toeil  baju  jebe  Berechtigung  ober  bodj  AuSffihrbarfeit  fehlt.  3)ie 
©eftnbeorbnung  ift  noch  ber  einzige  ©djufc  für  ben  Arbeitgeber.  (SS  ift 
tmngenb  au  roünfdjen,  bafj  an  ihrem  ©efte^en  nicht  gerüttelt  wirb,  toie 
bie  ©ocialbemofraten  bied  tfmn. 

SJerbftnbe  ber  Arbeiter  jur  SJerbefferung  irjrer  toirtfchaftttchen  ßage 
ejiftieren,  fotoeit  fte  TOtglieber  üon  Drtäfonfumbereinen  unb  bon  Schroetne» 
beTficherungäfaffen  ftnb. 

33eibe8  ift  ^öufig  ber  fjatt. 

7.  $ie  ©ocialbemofratie  finbet  tyex  ein  fdjtoer  au  fultioierenbeS  gelb. 
*Dtöge  eä  if)r  nie  gelingen,  ba  au  ernten ;  ber  ©amen  toirb  fleifeig  auägeftreut. 
SBtö  jefct  ftnb  praftifche  Erfolge  nur  infofern  au  bezeichnen,  als  bie 
SBercitmiHigfeit  aur  Arbeitölullfe  Oerminbert,  bie  ßo|nanfprüdje  aber  erheblich 
^efteigert  ftnb. 

förmliche  Drganifationen  ber  ©ociatbemofraten  finb  unter  ben  lanb» 
tuirtfchaftlichen  Arbeitern  fn'er  noch  nicht  in*  Öeben  getreten. 
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ftriebrtü)  ©rofemann. 


III.  %aMc 

ü&er  Den  Durdjf^nittÜ^en  SafleSberDtenft  Der  «rforDar&fttcr. 

I,    ptov\n$  Saufen. 
1.  %egierung0be;irh  JttaaDeburg. 

in  raannli$e  «ibeiter    toeibtiäje  Arbeiter 


@ieb«  2,25—3  unb  mefjt  1,25-1,50 

Srie&fe  8  2-2,50 
töingeHjeim             2—2,50  (Sommer) 

1,40-1,75  (hinter) 

©epborf  2,50  1—1,50 

5etcf)lanb  3—8,50  2 

|>oIjen-@ö§ren  2—2,50  1—1,50 

Ebingen  2—3  2 

@r.  »aUerflebt  3—4  1,50 

Siltenjaun  3—5  2,50—5 

äöaämerSlage  2,50-3  2—2,50 

Ginminfel  3—4  1,50 

§oljentramm  3—4  2—3 

S)eutfdj«.£>orfi  2,50  — 

3id)tau  2,50—3,50  1,50—2,50 

(Salbe  3—3,50  2,50—3 

<Sr.  Rotenburg  1 

Sönftebt  2—4  2—3 

3ieli&  2-4  1,80-4 

Subenburg-SJlagbeburg  2 

2llt$albenateben  2,75  1,50—2 

2llten=©cbbmgen  2  -3,50  1 ,50—2 

©djermtfe  4—6  2—8 

$>abmet*te&en  1.75-4  1—2,75 

2öegeteben  2—7  2—5 

Dfcfjeräleben  2—8  1,75 

ÖatetSle&en  2—4  1,50—2,50 

^Binningen  1,50  — 

Cueblinburg  2,50—8  1,50—2 

.£>eubeber  —  1,50 

Söafferleben  2,50—4  1,75—2 


SÖerntgerobe  2,20 — 3  u.  meljr    1,20  unb  meljr 
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2.  He0itriinj50bf)irh  Merfeburg. 


in 

mdntiUt^f  Arbeitet 

to«bli$e  Arbeitet 

o 
u 

n  an 

U,OU 

s]  }  v  1  SWS*  %1 

!pTtOiau 

9  Q 

L-UC  lö 

9  Q 

Kl«  l&Ivfllf 

o,o\j — * 

1  9 

iVtf  An  niirrt 

4 — 0 

O  K.A 
£,tO\J 

1   *i  A  9 

AOtgau 

9  ".n  Q 

9 

O  Q 

1  1 

1  K(\  Q 

1       1  KCl 

^partntannÄoorr 

1   R  A  Q 

1,5U — O 

5 

1   t  A 

•tnftnij 

Q 

o 

Q 

-paiie 

Q  rfi  c 
ö,'.)U — 0 

1    CA       9  RA 

,ii5ornuit$ 

9  CA  A 

1       1  K(\ 

Z — 4 

Q 

0      0  t.A 

o — 0 

<5,0U 

ILn  AVA  y  iaX  /*» 

«DcTSTOOu 

—  4 

9 
20 

SilCOCiitCOt 

o    9  ca. 

1  Rfl  9 
l,OU — ^ 

•3uDcr|am|tcot 

o 

0 

o 

 J 

fvifiX  m  ? 

q  cn 

Q 
u 

i^roeoorn 

1  r»A 

vJsC^Tapiull 

1  10 

•pciora 

9  Q 

3|5oUeoen 

9  Q 

•s — O 

9 
SS 

-o0ll»|IC0l 

4  —  ü 

fl'Il  j  IT  ov-rvXö 

zu  lucrooc 

o  r.A  c 

1   QA  1  7A 

1  ,ou  — 1 ,  l  V 

«yOTDiCI 

ö,o\) 

9  ^0 

ft  nXnv? 

•> — o 

1  *.0  9 

(sangciyauicn 

9 

>g?angerr)QU|en 

9  — 4 

n 

1  r  /%  vT  — 1  \*  r>  n  .*> 

\?an»rooa 

9  Q 
- — O 

1  11,, 

flftnvnfi  nX  f 

iöornficOi 

9  ILA  Q 

£,9U — O 

«io|ter  «paieict 

9  CA  Q 

1  «if.  9 

9  4 

2  3 

(Sdfortäberga 

3 

1,50-1,75 

2,50—3 

2—2,50 

ftofebati 

3—4,50 

2—2,50 

1,50-2 

SOÖiebela^ 

3 

1,50—2 

SBeifjenfeß 

4 

1,75 

£aimdjen 

2 
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3.   Hegurungabejirk  (Erfurt. 


»n  mftnnlifr  «tbettet  toeiblid&t  «rbriter 

Wilberg  1,50-5  - 

?Uacf)  3—6  — 

3lber3g,efjofen  4—5  — 

lennftäbt  2—5  — 

Stterjleben  2—3  1,25—1,50 

<gt.  2öefclad)  1,65  unb  me$r  2  unb  mefjr 

OFeld^tau  3  unb  me|r  2 

«Dlüfjtfyaufen  3  2 

2Baljlaufm  2—2,50  1,50—3 

Setnejelbe  2   

3(bfl8born  3  2 

©rog  SBobungcn      6  (Wann  unb  grau)  — 

"Etauberobe  3  1,50 

2Bommobe  3  — 


IL   proDirt3  fjannooer* 
L  KegtcriMgabejirk  $ilbt0t)eira. 


923ö(tingerobe  2V2 — 4  1,20—2 

«&aberla$  3-4  1,75—3 

Sltnflcl^eim  2,50-4  1,20—2,25 

<3fcum  3  2 

ßamftmnge  31/«— 4  l1  2— 2 
<£>ornfen              5—7  (Wann  unb  fjrau)  — 

SÖftteborn  4  — 

SBtSpenftetn  —  2—2,50 

«atfetbc  2-4  1,50-2,50 

vJ^eben  2-4  — 

4?eüerfum  2V2— 3V2  2—2,50 

€(ouen  2-3  1,25—1,50 

6tf)tuid)ett>t  4—5  1,75—2,25 

$fittenftebt  4  1,25—2,50 

©teberbotf  3-7  2 — 4 

(Srimberobe            3  (Wann  unb  frrau)  — 

3tfelb  2—3  — 

$üna  3  -  4  — 

©djarjfelä  3  — 

@iebolbeljaufen  4  —  5  — 

J3mmingerobe  3—4  2—3 
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in 
in 

rnnTtrtrirlip  9Irfi#if MC 

triptbliA*  SIrbpttpr 

am* 
OKI. 

ftitrmatSfjaufen 

3  unb  metu* 

2,50 

Söeenbe 

3-5 

2—3 

$>atfte 

2,50—3 

1—1,10 

5H  öfter  £ita>art8fjaufen 

2,50—4 

2-3 

3tbelebfen 

2,40—5 

1,90 

Söauernförbe 

3—5 

2—3 

Uöettenften 

2 — 3 

1,50—2,50 

©imberf 

3,75 

2,50 

^öcfel^eim 

2,50—3 

2—2,50 

9lort$eim 

1,75—3 

SBrunftein 

2V2-3V3 

2öifbrcrf)täljau|en 

2,50—3 

2.   ttegierungöbeurk  Ijannooer. 


Jameln  2,50—3  2—2,50 

$amelftmnge  2—4  1,20—1,70 

@t.  (Stottern  2,50—3  1,50—2 

Gitterte  8,50  1,50—2 

granjburö  —  1,80—1,60 

Äronäberfl  2—3,50  1,50—2 

§annober*ßtft  5 

ßietye  2,50—3  1,50—2 

Blumenau  1,50—2,50 


III.   fjeigogtum  23raunfd}u>eig« 


@taäleben 

3—3,50 

1 

Königslutter 

2—5 

1—3 

grettpebt 

—3,50 

—2 

fteinäborf 

4 

2 

Söllingen 

4—5 

2 

Reffen 

1,35—4 

1,75—2 

Soeffen 

3-5 

2 

Dettum 

8 

2,50 

ßinben 

2,25 

1,25—1,50 

93arum 

2—3,50 

1,50-2,50 

ßebenftebt 

2—2,25 

1,50—2,50 

SBraunfätoeig  (?) 

3—4 

1,80—2,20 

622  ^riebrid)  ©rofcmamt. 

in  ntännlid&e  «rbeitet      toeiblicfce  Arbeitet 

2B  entlaufen                    2—3  1,50—2,50 

©teinborf                        8—4  — 

Simmeitrobe  2,50—3  0,80 

©teinfrug  3—3,50  1,20 

ßtrdjberg                          2  1,50—2 

«tttelbe                           3-4  1-3 

©djadjtenbecf                   2—3  1,75—2 

SBrunfen  2—2,50  1,50—2 

2lrfenfjaufen                     2 — 3  2 

©tebtolbenborf                 3—4  1,50 

Cttenftein                        3  1,20 

Reffen                            2—6  1—4 


IV.   f^ogtum  JInfjalt 


ßinbau 

3 

2  3 

2,75 

2,25—2,50 

3ütric$an 

2—3 

^ftefen 

2,50 

Cornau 

3-4 

1,50-2 

SBörlifr 

2—3 

2-3 

Oranienbaum 

2,50—3 

2,50 

£tbbet8borf 

3 

1,50-2 

gratjborf 

2—3  unb  me$r 

1,50—2 

töeupjig 

2—3 

2 

©röbjig 

2—3 

1,50—2,50 

Söörbjig 

2—3 

2 

Ottenburg 

3-4 

1,40-1,50 

Söarm&borf 

3 

2,50 

£>änid&en 

2,50—3 

©iptenfetbe 

3 

Sfteinflcbt 

3 

3 
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IV.  3>te  rtttgeflangwen  UfreviQte. 

Slufjer  ben  in  ber  ßo^ntabctte  aufgeführten  Senaten  ftnb  nodj  SBmdjte 
eingelaufen  au8 

I.   ProDtrt3  Sadjfen. 

1.  HfgierungsbcjirR  JWagbeburg. 

Jfr.  3eridjoto  I:  ©ieb8,  SBrifcfe  b.  SBoburg. 

*  Seridjoto  II:  £ol)en*©ö$ren. 

*  Ofterburg:  2Ba3merMage  unb  2)obbrun. 

*  Slfd&erSleben :  ©cf>lanfUbt. 

=    ©rafföaft  2Berntgerobe :  Söafferleben. 

@eneralberid)te  auä  gienerobe,  ßflberifo,  SBabingen,  6djtanflebt,  Äletn- 
Äugel,  Sttündjenljof  b.  Cuebtinburg  unb  aöafferteben. 

2.  KegietungtfbeiitB  Jtttrfeburg. 

Sh.  Wittenberg:  #au3  Seilmifc. 

■   Xorgau:  S^^au. 
<&aaltreid:  ©temifo. 
Utanäjelber  <5eefrei«:  Grbeborn. 
Är.  Söeifcenfelä:  @ö§ren. 

@eneralberi<$te  auä  £au8  3ötnigatt  b.  Wittenberg,  WeutyauS,  3^f^au, 
®$xaplau,  Htnt  Setmbadj,  ©tarftebel,  Weuftrd&en  b.  2)etifc  a.  <5<farbt8« 
berga. 

3.  Üegierttng0be)itk  Arfurt. 

Stx.  Sangenfalfta:  $ol)enfömmern. 

*  SBorbid:  Älofter  Aerobe. 

@eneralberidjte :  Sttauberobe l,  5el$ta,  Älofler  ©erobe  unb  Weumüljle 
f>.  SöorbU. 


IL   proom3  fyannovex. 

1.  HegletttngBbejitk  IjtlbeBftetm. 

ifr.  Sttarienburg :  SBartjenftebt. 

•  Hlfelb:  Sßetteborn. 

«  ^ftterfftb:  JHauSt^al  (2  Eericfcte). 

-  ©uberftabt:  Öiebolbeöljaufen,  Suberftabt. 

•  Northeim:  »runflein. 
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$eneralberic§t  auS  SRingelljeim  unb  9lorbl)aufen  (über  Rittergut  (Srimbe* 
robe  unb  Umgebung),  <S(au8tyal,  ©uberftabt,  SSrunftein,  2öiebr«$t3$aufen, 
$>arfle#  SBursfelbe  unb  3mbfen. 

2.  He0iernti00be}irk  3jannot>er. 

Är.  ßinben:  ©r.  ©ollern. 
*  Springe:  ^ßattenfen. 

@eneralbericf)t  auä  ßtet^e. 


III.   fje^ogtum  23raunfdjtt>etg. 

Stx.  £elmftebt:  9ttarient$al,  föetnSborf. 
•  Solfenbflttel:  Sötttmar. 
»  $raunfdjtoeig :  SU.  ©tödfljeim,  SBenbljaujen. 
=  Pantenburg:  Slanfenburg. 
»  (Banberäljeim :  ßutter  a.  JBarenb.,  #ernaufen. 
<=  .^otjmtnben :  gürftenberg. 

©eneralberidjte  au3  (Saluörbe,  fteuljaud  b.  Storäjelbe,  .frefjen,  Sutter 
a.  SBarenb.,  3lcfenljaufen,  #affelfelbe,  X^ebing^aufen. 


IV.   £jcr3ogtum  Jlntjalt 

#r.  3erbjt:  9lut$a. 
»  Semburg:  3öbiJ. 

©enerafberidjte  auä  9luttya,  ©röbjig  unb  2Öörbjig. 
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©ro&mann. 


3W  ä  n  n  l  i  d)  e 

Xage(ö§ner 



Äreife 

roä^renb  beS  ganjen  Qa^reS 
befdjdftigt 

jeitroeilig  bef^äftigt 

im  Sommer 

im  Söinier 

im  ©ommer 

im  Sötntn 

o^ne  mit 
Äoft 

ofme    j  mit 

Moft 

of>ne  mit 
Soft 

offne    1  im: 
Äoft 

Ji 

Ji 

Ji 

< 

1  ■* 

I.  &otaeint&< 
^Sarfdiftrelfe. 

jtr.  spiuneoerg. 

1.  @ibe(ftebt.  .  . 

2.  Hmtsbejir! 
Äurjemnoor 
(SWarfdj)  .  .  . 

3. 9lmtöbe3irf 

$ainbolj(©eeft) 
4.  ©tabt  (SlrnS* 

2,50 

3 
3 

0,22-0,25 
pro  Stunbe 

2-2,20 
2-2,20 

- 

2 

2 

0,20 
pro  St unbe 

1,20 
1,20 
— 

4 

0,25-0,30 
pro  @tnnbe 

3 
— 

— 

2-2,50 
2-2,50 
— 

- 
- 

jtr.  'wieinoutg. 

1.  $orft  .... 

2.  Ooerbeid)  bei 
©lüdftabt   .  . 

3.  ®ret)en!op  bei 
Ärempe  .  .  . 

4.  JBeibenfletb  .  . 

5.  fio&barbecf  .  . 

3 
3 
2 

1,20-1,60 

2 
2,50 
1,20 

1,30-1,50 

I 
1 

2 

2-3 

130 

0,50-0,70 
1 

2,20 
0,70 

2.60-3 

2-3 

4-5 
6 
2,40 

1,80-2,20 

3-4 
1,60 

1,80-2,20 
2-3 

1,80 

1-W 

Jlr.  ©überbitl)» 
marfdjen. 

1.  ftronprinjen« 

*oog  

2. 3t üben  b.  «urq 
3.  Treben!  VII.. 
Jtoog  .... 

2,70-3 

2,50 

2,40 

1,50-3 
1,50 

1,50 

l 

1  2-2,40 
2 

2 

i 

1,20-1,50 
1 

1,20 

3" 

7 
2,50-4 

;  » 

1 

l 

Är.  SRorberbit^ 
marfdjen. 

1.  ftrtebridjögabe« 
wog  

2.  Jjpebroigenfoog . 

3.  Slanfenmoor  . 

4.  Süber&eiftebt . 

3 

3-3,50 
2,50-3,50 

2 

2,20-2,70 
2 

2,20 
2,20-2,50 
1,50-2.50 

1,20 
1,40-1,70 

130 

3-4  1 

1,50-1,80 

l..V>2 
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tvi&-$bo£fte\n. 


2Beiblid)e  Sagetötyner 


ir>äf>renb  be«  ganaen  $a§xe$ 
befääftigt 


im  ©ommer 


ofme  mit 
Äoft 


im  hinter 


obne  mit 


jeitroeittg  beföäftigt 


im  Sommer 


obne  mit 
ttoft 


im  hinter 


ofjne  mit 
Äoft 


Semerfungen 


1,20-1,40  0,60-030i  0,50-0,60  0,20-0,30  1,50-1,80  0,90-1,20 


1,40-2 
1,40-2 


1,20-1,50 
1,20 
1,40 


1-1,25 
1,20 


1,50 
1,50-2 


2 

3 

1,50 
0,70 


1-1,20 


0,40-0,60 


0,90-1,50 
0,50 


0,50 


<3p.  16:  beim  SKa» 
fd)inenbrefd)en. 
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©rofenwnn. 


i 


Ä  r  e  i  f  c 


ä  n  n  l  i  d)  e  X  a  g  e  1  ö  0  "  c  r 


u>äf>renb  be$  flanken  3af)re£ 
befdjäftiqt 


im  Sommer 


im  SBinter 


otjne 


mit 


Kofi 


olme 


mit 


Äoft 


jeitroeilig  befd&äftigt 


im  ©ommer 


im  SBinter 


oljne  mit 
Äoft 


ot)ne 


i 


11.  5<&Usv>\i\f&e 

Kr.  Criberftebt. 

1.  (Stffjof  b.Üloee* 
biiU  


Kr.  ftufum. 

1.  aflilbftebt .  .  . 

2.  Smmenftebt  . 

Mr.  £onbern. 

1.  ^afjrgaarb  .  . 

2.  Keitum  auf 
Snlt  .... 

3.  üßraagaarb  .  . 

4.  GUeljuuS  .  .  . 

in.  ^rptittttK 

Kr.  Stormarn. 
1.  Trittau   .  .  . 

Kr.  Wenböburg. 

1.  öübctöborf  .  . 

2.  ©ribbofjm  .  . 

Kr.  Kiel. 
1.  Qr.^uctjroalb. 

m<$t  Säticrfidk 

Kr.  ßcternförbe. 
l.Äl.*2i>iitenfee  . 

Kr.  3rf)lesroig. 

1.  Spätingljof  .  . 

2.  Binningen  .  . 

3.  Steinten) .  .  . 

4.  Cfterhutö* 
biittel  .... 

«5.  ftälbcvljaoien  - 


Ji 


2,20 
3 


3 


3 


1,50-2 


2-2,50 


1,80 


3 


Ji 


1,80-2 
1,50 


1,50-2 


1-1,20 


1,00-1,80 


1,20-1,50 


2 
1,20 

2-2,50  !  1-1,50 


1,40 

2,20 


0,80-1,20 
0,70 


0,60 


1,50-2  0,50-0,50 


1,50 


2,50 


2,20-2,40  1,20-1,50  1,80-2 
-     1   1-1,20  - 


1,20-2,40 


2,20 
4 


3,50 
3 

3-4 


0,80-1 


0,70 


2,50-3 


0,75-1 


2 
1 

0,80-1,20 


1-1,20 
0,90-1 


Ji 


1,50 


1,80-2 

2,50 


2-2,50 
2 

1,20-2,40 
2-3 


1,40 

2 


2 

2-2,50 


2 


1,70-2,20 


3 


1,50 


3 


2,40-2,80  1,40-1,80;  1,80-2,20 
-     11,20-1,50  - 


1-1,20 


1 

0,80 


0,80 

1,20-1,40 
0^0-1 
1-1,50 


0,70 


2,50 

.. 

1,20-1,40 
1-1,20 
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3Bei6li($e  £agelöl>ner 

roä^renb  beS  ganjen  Safjreö 
oefäaftigt 

jeitroeiliß  oefääftigt  | 

öemerfungcn 

im  «Sommer 

im  SBinter 

im  ©ommer 

im  6ommer 

of>ne    1    mit  1 
Äoft 

o§ne  mit 
Äoft 

o^ne    |  mit 
Äoft 

o$ne   |  mit 
Äoft 

— 

— 

1,50  (*) 

— 

— 





1,20 

_ 

— 

— 

1,20 

0,50 



2 
2 

1,20 
0,60-1 
1-1,50 

_ 

ÖfiO 

1,20 

0,60-1,20 

— 

— 

— 

— 

— 

— 

0,70 

1-1,20 

130 

2 

1,50 
1 

0,80 

@p.  1:  feiten. 

1,70-1,80 

030-1 

1,40-1,60 

0,70-0,90 

1,80 

1 

1-1,20 

1,50 

0^0 
030-1 

Digitized  by 


030 


Wr  oftmann. 


Äreife 


SRännlit$e  Xagelö^ner 


roäfjrenb  beö  ßanjen  ^a^reo 
oefaaftifft 


im  Sommer 


ofjnc  mit 
Äoft 


im  SIMntcr 


olme 


mit 


Äoft 


jcitroctlig  befc^&ftigt 
im  Sommer 


otjne   I  mit 
Äoft 


im  fflinter 


ofjne   |  mit 
ÄOft 


Är.  Flensburg. 

1.  fiöftrnp  .  .  . 
2. 2n>ebt«2:rö« 

a.elSb»  .  .  .  . 

3.  <3raf)lenftein  . 

4.2)ütteoüa   .  . 

5.  .^affelbetg  .  . 

Är.  ©onberburg. 
1.  Äefeniögaarb  . 

Är.  2tpcnrobe. 

1.  Dfterteip    .  . 

2.  Unbeleff  .  .  . 

3.  ßoldtrup  .  .  . 

Är.  $aberd(eben. 

1.  9lautrupl)of 

2.  Ulfs^uuö.  .  . 

3.  Selhof  .  .  . 

V.  JMtffr 
$ütfrbißrift. 

Är.  ©dernförbe. 

1.  SWotyrberg   .  . 

2.  $rieben8tb>l  . 

Är.  ÄieL 

1.  Duarnbeo!  .  . 

2.  Sdjönfwaen .  . 

Är.  $lön. 

1.  @tt)ellb>rn  .  . 

2.  $a$ren .... 

3.  Sd)önberg  .  . 

4.  Stöfd  .... 

Är.  DIbenburg. 

1.  fiemfenborf .  . 

2.  SBifcborf  .  .  . 

3.  Sobenborf  .  . 

4.  £änfä)enborf  . 


2 

1,40 
1,80 
2 


1,80-2 


2-2,40 


2/20 


1 

1,50 
1,20 
1,20 
1,40 

1-1,20 


1,20-1,50  0.60-0,80 


1,30-1,50 


1,60-1,80 
1,60-1,80 


2,40 
2,50-3 


1,80-2,20 
2 

1,80-2 


0,90-1 


1,50 
1,50 


1,50 
1,20 
1,20-1,50 
1,50 


2 

1,80 


0,50 
1,20 
0,80-1 
1 


1,20 

2,50 

1,50 

2,50 

2 

2,40-3 

2 

2-2,40 


1,60-1,80  0,50-0,80 


1,50 
2 

l,20-l,60||l,20-l,50 


1,20-1,50 
1,50 


0,65 
0,80 


1,20-1,50 
2,50-3 


1-1,40  11,20-1,600,40-0,80 


1-1,20 
1-1,20 


1,20 


2-2,50  1-1,50  ; 
—  1,20-1,50 
2,50   I    1,50  I 


0,80 
0,70-0,80 
1,20-1,50 


0,50 
0,80 
1 


2,60-3(<§)l,50-2(«) 


2,50 

2-3(6) 
2-3(6) 


0,90-1 
2 


1,60-2 


1,70 
1,50-2 
1,20-2 
1,50-2 


1,50 


1,60 

1,50-1,60 
1,20-2,50 


1 

0,50 

1,20 

0.8O-1 
0,80-1 


1-1,20 


0,80 
0,80-1 
0,90-1 
0,50-1 
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ffieiblttfe  fcagelöfjner 

roä!)renb  bed  ganjen  3af)reö 
befc^äftigt 

jeitroeilig  befääftigt 

■ö  cmeriu  itflcit 

im  Sommer 

im  SJinter 

im  ©ommer 

im  SÖinter 

ofjne  mit 
Äoft 

ofjne    1  mit 
Äoft 

oljne  mit 
Äoft 

offne 

mit 

5ft 

J% 

Ji 

Ji 

J$ 

1,20 
1 



1,50 
1-1,20  j 

M 

1,50 
1-1,25 

1    |  1  -  1 

1 

0,80-1 

0,50 

2 

1,20-1.50 

1,80 
1,50-1,80 

1 

0,80-1 

1    I !  1  1 

.20-1,80 

0,80-1,50 

1,60-0,80 

1-1,20 

— 

— 

1,30-1,50 

0,70 
1  (&\ 

— 

.20-1,40 

0,80-1 

— 

— 

— 

— 

— 

— 

• 

• 

r 

• 



0,80 
1,40-2 
1,50 

0J0 

0,50-0,60 

— 

1-7,20 
(ö  1.50) 

_ 

— 

1 

1,20-1,50 

1 

I 

— 

0,75-1 

1,20 

0,90 

1,40 

I 

o.60  : 

1 

2 

1,20 
0.75-1 
1-1,20 

1,50 

1,50-2 

0,80 

• 

  i 

0,50-1 

0,50-1 

i 
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Örofemann. 


aRännlt($e  fcagelö^ner 

Äreife 

mä^renb  be3  ganjen  3a$reä 
beschäftigt 

jeitweUig  befääftigt 

im  ©ommer 

im  2Bmter 

im  Sommer 

im  SBinter 

o$ne 

mit 

ol)ne 

mit 

ob,ne 

mit 

o&ne 

mit 

Äoft 

Ki 

)ft 

Äoft 

JL 

JL 

JL 

.-TV 

JL 

JL 

Jt 

I.  3Ufl.-3*et. 

Kr.  3eri(^oio  I. 

1.  Sttngeldborf .  . 

1,50 

1.20 

1,75-2 

1.40-1.60 

c  is/eijiüouri    .  . 

2-2,50 

— 

1,20-1,50 

— 

3 

1,50 

— 

Kr.  3eri$on>  II. 

i 

*•  f  lVvlIVvVVV        *  • 

2-2,50 



1,25-1,75 



3 

1-2 

— 

2.  tferd&Ianb   .  . 

2 



1,50 



2,50-3 

1,75 

— 

Kr.  otenbal. 

1  fiüberüi  .  . 

1,50 



1,25-1,50 

1 

2 



— 

— 

Kr.  Dfterburg. 

fiebt  

1,50 

1 

1  25 

075-1 

1,50-2 

1,25 

1  50 

1 

2.  Ginroinfel  .  . 

1,25-1,50 

1-1,25 

1,50-1,75 

1 

1,25 

1 

o.  zutenjaun  .  . 

1,50-1,75 



1,25-1,50 

— 

1,50-2,50 

■ 

1,25-1,50 

— 

Kr.  ©algroebel. 

1.  §ofjentramm  . 

2 

1,50 

1,50 

1 

2,50 

1,25 

1,75 

1 

43€uti<t>-.yot1t . 

— 

— 

— 

— 

1,50-2 

- 

— 

Kr.  ßJarbeleqen. 

1. 3i$tau  .  .  . 

1,50 

1,25 

0,75 

1,75 

1,25 

1,50 

0,50 

Kr.  ©albe. 

2 

2 

2.  @r.<SRofenburg 

1,50-2 

1,50-2 

öiabtfr  HRaabe» 

btlFQ* 

2,50 

2,50 

2,25 

1,75-2 

Kr.  äBoImtrfiebt. 

1.  Stricte  b.  3*e* 

Ii*  

1,50 

1,50 

ebenfo 

ebenfo 

Kr.  9ieu$alben8» 

leben. 

1. Eönftebt .  .  . 

1,75 

2 

- 

2.  «Dalbens* 

leben  .... 

1,50 

- 

1,40 

- 
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>ctc§fett. 


3Bei6H<$e  Xagelöljner 

roä&renb  beö  ganzen  3a$re3 
befödftigt 

jeitroeilig  oeföäftigt 

Semerfungen 

im  Sommer 

im  SEBinter 

im  6ommer 

im  SEBinter 

Äi 

mit 

oft 

|  o$ne   |  mit 
Äoft 

o$ne   |  mit 
Äoft 

o&ne    |  mit 
Äofl 

Jt 

Jt 

0,80-1 

_ 

0,60-0,75 

1 

* 

0.75 

@p.9— 16:  fommt 
majt  oor. 

0,80-1 

l 

— 

0,60 

030 

1,25 
1 

0,60-1 

030 

— 

0,75-1 

— 

1-1,25 

— 

0,80-1 

1 
1 

0,80-1 

0,75 
075 

0,75 
0,60-0,80 

1 
1 

wie  in  @u.  9 
roeife  1,25 

1 
1 

1  T 

nie  in  Sp.9 

8p.  2:  in  feltenen 
Ratten. 

1,25 

0,75 

1 

0.75 

1  50 

1 

- 

1 

- 

0.75 

,90-1,10 

0,60-0,75 

0,60-0,80 

0,50 

— 

— 

— 

— 

@p.  13-16:  wie  in 
6p.  9-12. 

1,10 
1 

— 

1,10 
1 

,10-1,50 

0,90 

1-1,20 
1,10-1,50 

1 

0,70-0,80 

1 

0,80 

1 

0,80-0,90 

0,75 
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cm 


Örofemann. 


Äreife 


SJlännlidje  2agelö$ner 


roäfjrenb  beö  ganzen  ^a^res 
bcfcfjäftigt 


im  Sommer 


olme   |  mit 

Äoft 


J 


im  SJinter 


ofine  mit 
Äoft 


jeitroeitig  befdjäftigt 


im  Sommer 


oljne  mit 
Äoft 


im  SBinter 
oljne 

Äoft 


mit 


Är.  2Banj(ef>en. 

1.2Uienroebbingen 

2.  ftabmerSleben . 

3.  (Srfjermde   .  . 

Är.  §a(berftabt. 
l.SBegeleben  .  . 

Är.  Cfd>er$leben 

1.  Äl.Dfö«*- 
leben  .... 

Är.  9(fd)er8(eben. 

1. Slfc&eräleben  . 

2.  ^Binningen  .  . 

3.  Queblinburg  . 

Är.  QJraffäaft 
SBernigerobe. 

1.  fceubeber.  .  . 

2.  Söaff erleben.  . 

3.  SBernigerobe  . 

«afrfebwrg. 

Hr.  Wittenberg. 

1.  Sfacfitf) .... 
2. 9leinf)or j  .  .  . 

Är.  Sitterfelb. 

1.  ©<$roemfal  .  . 

2.  Priorau  .  .  . 

Är.  £elifcf<f>. 

1.  ÜReufmuS  .  .  . 

2.  Duei*  .... 
3  Ä[.*($rofti$  .  . 

4.  (Silenburg  .  . 

Är.  Xorgau. 

l.SBejjnig  .  .  . 
2.  Sorgau  .  .  . 


1,75 
1,50-1,75 

2 


1,75-2 


1,75 


1,50 
1,50 
1,60-2 


1,75-2 
1,75-2 


1,75-2,25 


1,60 
1,50-1,75 
1,75 


1,75-2 


1,50-2 
1,75 


1,50 
1,25-1,50 


1-1,20 
0,80-1 


2,50-3,50  1,75-2,50 


1,50-2 
1,50 
2 


1,80 
2 


1 
1 


1,50 


1,50 
1,50 
1,50-1,90 


1,75-2 
1,50-1,75 


1,50-2,25 


1,75-2 


2-4 


1-1,50 
1,50 


1,25 
1-1,25 


1,50-2,50 

1 

2 


1,50 
1,60 


0,60-0,70 


1,60-1,80 


2 

3 


2 
2 


0,80  2,50-3 
0,60-0,80 1,50-2,50 

3-4 

0,60-0,70  2,50 


2,50 
2,50 


1,60 


2 


1,50-1,60 


1,50-1,75  0,50 


1,40 
1,50 

2,50-3 


1,25 
1,75 


1,25 
1,25-1,50 


2 


1,75 
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2Beiblic$e  £agelö$ner 

wiüjrenb  be$  flauen  3al)reä 
befääftigt 

äcitrociliß  befääftigt 

öemerfungen 

im  ©ommer 

im  Sinter 

im  6ommer 

im  SBinter 

►fme  mit 
Äoft 

otme   |  mit 
Äoft 

o$ne  mit 
Äoft 

of>ne    |  mit 
Äoft 

Ji 

Jt 

A 

1 
1 
1 

0,90-1 
0,90 
1 

— ™ 

-1,50 

i 

0,80 

— 

1,20 

— 

1,10 

0,90 

1 

-1,10 
0-1,80 

— 

1 

030-1 

1-1,10 

— 

1,10-1,20 



1-1,10 

— 

1 

1-1,20 

0~^50 

0,70~0,80 

0,35-0,40 

1,25-1,50 

— 

T 

— 

6p.  13  u.  15:  beim 
25 reffen  mit  ber 
2>ampfmafd)ine. 

6p.  1  u.  3:  jenadj 
SJerbienft  unb 
Seiftung. 

0,75-1 
0,80 

0,40 

0,60 
0,80 

0^40 

1-1,20 
1 

0J5 

0,75-1 



0,50 

80-1,50 
70-0,80 

0,60-0,70 
0,60-0,70 

0,80-1,50 
0,70-0,80 

0,60-0,70 
0,60-0,70 

75-0,90 

70-0,80 
1-1,25 

0,60-0,75 

0,70 
1-1,25 

1-1,20 

: 

6p.  1 :  aud)  me&r. 
6p.  1:  beffere  9(r* 

beiter  roefentlidj 

mel)r. 

0,90 
1-1,20 

0,70 
0,80 

1 

T 

6p.  14:  nur  für 
ernte. 

Digitized  by  Google 
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(530 


Brokmann. 


Äreife 


3«annlid>e  fcagelö&ner 


roäfjrenb  beS  ganjen  Saljreö 
befd&äftigt 


im  ©ommer 
olme  I 


mit 


Äoft 


im  Jßinter 
mit 


ofjne 


Äoft 


jeitioeilig  beföäftigt 


im  Sommer 


ofynt    |  mit 
Äoft 


im  SSBinter 


o^nc  mit 
Äoft 


Är.  6a)roeini$. 

1.  3ef>lenborf  .  . 
"2.  frartmanndbort 
3. Siki&enbura.  . 


1,50-1,80 
1,60-2 
1,50 


j\r»  -i-nruc iiiuci uu. 

1.  (Slftermerba.  . 

0,10 

pro  «mnor 

©aalfrei«. 

1.  föörmlifc  .  .  • 

1,50-2 

2.  Äleinfuael  .  . 

2 

©tabtfrei*  §aHe. 

2  25 

SJferfeburg. 

1.  Ärieaäborf  .  . 

1,50-2 

2.  *j  lösten   .  .  . 

1    tA  O 

o 

1  b?uf  bt   ft<$  ouf 

bie  Umflegenb  oon 

«IRerfeburg  —  nkbt 

unterjtidintt.) 

4.  ©erben  .  .  . 

2 

Är.  Duerfurt. 

1. ©beräroba  .  . 

1,50 

■2.  Sieberftebt  .  . 

1,25-2,25 

3.  Cberfarnftebt  . 

1,50 

SHarmSfelber  ©ee« 

frei«. 

1.  ßidborf     .  . 

2 

2.Dberamt@tt)ra* 

2,20 

3.  Hmt  fcelbra  . 

2 

4.  Illeben  .  .  . 

1,75-2 

2Han$felber  ©e* 

birgof reis. 

1.  ?lmt  i'eimbad). 

2 

2.2öiUerobe   .  . 

1,75 

3.  i>orbed   .  .  . 

1,75-1,50 

4.enborf    .  .  . 

1,50-2 

1-1,50 


1,80 


1-1,50 
1 


1,50 


1 

1-1,25 


1,20 
1,25-1,50 
1 


0,25 
pro  itunbt 

1,50-2  0,75-1 


1,80-2  1,35-1,50 

2  — 
1,25-1,75  0,75-1,25 
1,50  0,50-0,75 


1,80 
1,50-2 

2 

2-3 


1-1,50 


1,20 

1 

1,50 
1,50-2 


2 


1 

1,50 


1,50-1,75 


2 
2 

1-1,50 


2-3 
3 


1,50 


0,80 
1 


2,50-3 


1,50-1,75 
1,50-1,75 


3 


1,50-2,50 
2 


0,75-1 


1,50 
1,25 


2,50 
1,75-2,25 


1 

0,75 


1 

1,50-2  0,75-1,25 


2 


3 


2,50 
1,75-2 


2 


Digitized  by  Google 


^rooin3  Saufen. 


637 


3BeibUd)e  Xagelöfjner 

roäfjrenb  beS  flonjen  %af)vtd 
befääftigt 

jeitroeitig  befdjäftigt 

Semerlungen 

im  SBinter 

im  ©ommcr 

im  fflinter 

otjne    |  mit 
fioft 

o$ne   |  mit 
Äoft 

of)ne 

Ä 

mit 

oft 

1   o$ne  mit 
Äoft 

Jl 

* 

i  ■* 

Ji 

Ji 

1  Ji 

Ji 

Ji 

1-1,20 
1-1,25 
>,80-l,10 

— 

1  0,80 
0,60-0,80 

— 

1-1,20 

1  Od 

0,80 
Ö80 

— 

0,09 
m  ©tnnbe 

— 

0,08 
pro  -Stunbf 

— 

1,50 

— 

1 

— 

0,75-1 
0,90 

0,50-0,75 

0,75 

0,40 

— 

0,50-0,70 

— 

0,50-0,70 

0,12 
»ro  stunbe 

0,12 
pro  2  tunke 

— 

— 

0,80 

1 

0,70-1 

— 

0,80 
0,70 

— 

1-1,50 
1,25-1,50 

1-1,25 
0,50-0,75 

0,90-1,10 

— 

— 

— 

Äoft. 

0,80-1 
1 

0,90 
0,50-0,60 

0,80 

0,80 
0,50 

1-1,25 

1,25 
0,60-0,75 

— 

0,80 

0,80 

0,80 

1 

1 

1-1,20 
1 

0,80 
0,90-1 
0,80-0,90 

0,80-1 

1-1,20 

0,80 

1,50 

0,80-1 

030-1 

0,80-1 

1,20 
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©ro&monn. 


i 


3Ränn(iä)e  Xagelöljner 

Greife 

roäb,renb  be$  gangen  3a£reä 
befa)äfttgt 

jeitraeilig  befääftigt 

im  (Sommer 

im  Sötnter 

im  «Sommer 

im  Söinter 

ot?nc  mit 
Äoft 

olme    |  mit 
Äoft 

ob,ne    !  mit 
Äoft 

o$ne   |  mit 
Äoft 

Är.  oanger* 
Raufen. 

1.  ©angelaufen. 

2.  ©angelaufen. 

3.  »ornftebt  .  . 
4. 2öaUb,aufen .  . 
5.  ßarlroba.  .  . 
3.  GarlSburg» 

9ien$el$robe 

2 
2 

1,40 
1,25-1,50 
1,25 

1,40-1,50 

Ji 

Ji 

2 

1,50 
1,40 
1,25-1,50 
1,25 

1,20 

Ji 

— 

Ji 

2 
2 

1,50-2 

Ji 

— 

Ji 

2 

1,50 
1,40 

— 

Av.  Gtfartöberga. 

1.  SJurgroenben  . 

2.  Älofter  fcäfeler 

3.  Gcfartäbcrga  . 

Ü5 

0,75 

0,75 

— 

1-1,50 

2  50 
1,50 

- 

1,50 
1 

125 

— 

Är.  Naumburg. 

1.  Äreipttfdj    .  . 

2.  Stofibaa)  .  .  . 

2 
2 

1,25 

2 

1,50 

0,75 

2,50-3  i 
2,50 

1,75 

2 

1,50 

0,75 

Kr.  SBeifrenfetS. 

1.  Dicpfjen  .  .  . 
2. SBiebeba$  .  . 
3.  ffieifeenfel*  .  . 

1,50-2 
1,75-2 
1,60-2 

1,25-1,50 
1,50-1,75 



1,80-2 

Mr.  Rciö. 

1.  $Bür$ni$   •  • 
2. 3ei^  

0,15-0,20 
pro  Stunbe 

1,10-1,20 

1 

1,50 

1  - 

1 

III.  SUft.-St}. 
£rf»rt. 

Är.  öraffa)aft 
£>ob,enftein. 

1.  SRauberobe  .  . 

2.  SBommobe  .  . 

1,50 
1,10-1,50 

1,30-1,40 
1,10 

-3 

1,50-1,80 

Är.  ©rfurt. 

1.  SHüfflberg   .  . 
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1,50-2 
— 

— 

— 

— 

1,20 

— 

— 

— 
— 

n.  $Ug.-3*ei. 
Jäanno&er. 

4 
i 

1 

(Süblia)er  Seil.) 

«r%  %  •   «fjfuuiv  III« 

l 

1.  Jameln  .  .  . 

2.  §ofmfen  .  .  . 

1,25-1,50 
2 

1 

1,20 

1,25-1,50 
1,50 

0,80 

2"Jo 

ÜK) 

1 

Är.  Scritiae. 

£amelfpringe  .  . 

1,50-2 

1-1,50 

1-1,50 

0,75-0,80 

2 

1-1,50 

1-1,50 

1,75-0,80 

Är.  Sinben. 

1.  Gitterte  .  .  . 

2.  ftranjburg  .  . 

1,75 
1,60-1,80 

1,75 
1,50 

1,75 
1,80-2 

1,50 
1,50 

Kr.  frcmnooer. 

1.  Ätonoberfl  .  . 

2.  Sifl  

1,50 

1,20 
1,50 

1,50 

1,10 
1,20 

2 

2,50 

1,75 

o 

Är.  Neuftabt  a. 

1.  Steifte  .... 

2.  Blumenau  .  . 

1,50-2 
1,60-2 

=  1 

1,25-1,50 
1,40-1,50 
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roä^renb  bed  a,an*e»i  ^a^res; 
bcf^äftigt 

seitroeüig  6ef<f>äftigt 

SJemerfungen 

im  oommer 

im  SBinter 

im  Sommer 

im  SÜintcr 

o^nc  mit 
Äoffc 

oljne  mit 
Jtoft 

ofjne  mit 
Äoft 

offne    |  mit 
Äoft 

Jk 

Jt 

Ji 

Ji 

Ji 

1 

1 

— 

0,80 

1 

1-1,20 

0,80 

0,80-1 

1 
1 

0,80 

0,80 

1,10 
1,25 

1 

— 

0,80-1 
1,20 

1 

0,70 
— 

0,60-0,90 
1 

0,90 
— 

1-1,50 
1,10 

— 

1 

— 

1 

— 

— 

1,25 

0,70 

0,80 

0,40 

1 

0,90 

0,60 
0,50 

1 

0,60 

0,80-1 

0,60 

0,70 

0,60 

0,80-1 

0,70 

1 
1 

1 

0,90 

1 

0,90 

0,90 

1 

üo 

1 

0,80 

0,70-0,80 
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Beantwortete  Fragebogen  ftnb  im  ganzen  258  eingelaufen,  unb  jroar 
im  ^egterung^besirfe  £üffelborf: 


ans  bem  Greife  9tee3   5 

Ütufjrort   1 

*      *     Sftülfjeim  a.  b.  iHufjr     .   .  5 

*  *      *     Gffen   3 

*  *      *     (Slberfelb   3 

*  *      =     Sennep   t> 

Heitmann   9 

*     $üffelborf   4 

Solingen   7 

*  *      *     $leoc   3 

©elbern   3 

SDioerS   9 

*  *      *     Kempen   3 

Jtrefelb   4 


sJ2cu&   4 

3flüncf)en=(5Kabbad> ....  4 

töreoenbroid)   2 

im  9iegierung3bejirf  Äöln: 


au8  bem  Greife  Wipperfürth   4 

©ummeräbadf)   5 

*  -      *     2iktlbbroel   2 

*      *     9Jttill)eim  a.  9lr)ein     ...  2 

*  *      *     Sieg   2 

*  *      *     SBergfjeim   3 

*  *      *     #öln   3 

Bonn   7 
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aus  bem  Greife  ©u^fird^en   6 

9tyeinbad)   4 

im  SRegierungSbejirf  SJadjen: 

aus  bem  Greife  ©rfelcnj   5 

Seinsberg   2 

Öeüenfirdjen   4 

-     *      -     Stachen   2 

3ülid)   6 

£>ürcn   2 

-      *     (Supen   3 

Wontjoic   2 

9)tolmebt)   4 

Scheiben   6 

im  sJtegierungSbejtrf  Äoblenj: 

aus  bem  Greife  Söefclar   3 

SUtenftrdjen   5 

^euroieb   4 

*  *      -     SlbrroeUer   5 

Ebenau   4 

*  SRapen   4 

$od)em   4 

3fü   5 

ftoMeng   2 

6t.  öoar   4 

*  ©immern   5 

tfreujnad)   3 

3Reifent)eim   5 

im  ^egieruugöbe^irf  £rier: 

auö  bem  Äreife  ^rüm   4 

5     =      *     $aun   3 

^itburg   12 

*  «      -     Skrnfaftel   3 

*  -      .     3Bittlid&   4 

£rier    3 

s     ■      *     3aarburg   1 

9Wer$ig   7 

©aarlouiS   5 

Saarbrücken   3 
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au£  bein  Greife  Dttroeiler .  . 
*     *      -     St.  SBenbel  . 
=   ^»rften tum  SBirfenfelb 


4 

4 


$te  &auptberid()terftattung  [efjnt  fiel)  an  bie  äöinterfdnil*  imb 
&>anberlebr^e3irfe  ber  ^romnj  an,  wie  biefelben  bis  $um  1.  3uli  1891 
beftanben  baben. 

G?$  liefen  au  (General berichten  uor  für  ben 
SBejurf  I,  umfaffenb  bie  M reife  flleue,  9iee§,  Weibern,  3)tocr^  unb 

ftubrort  4 

sBejirf  II,  umfaffenb  bie  Greife  flempen,  ftrefelb,  Wlabbad^,  sJ?eu&, 

Wreoenbroid)  unb  $krgl)eim  3 

Sejirf  III,  umfaffenb  bie  Greife  fteilenfird&en,  Reinsberg,  Grfelenj, 

Sütidt)  unb  3Iad)eu  3 

^esirf  IV,  umfaffenb  bie  Greife  (hiefird&en,  s}tyeinbad),  SBonn,  Min 

unb  Mren  4 

23e§irf  V,  umfaffenb  bie  Greife  ©upen,  "JJiontjoie,  9Kalmebn  unb 

Scheiben  3 

^irf  VI,  umfaffenb  bie  Mreifc  $odf)em,  Dianen,  2lbenau  unb  W)x* 

weiter  2 

^Öe^irf  VII,  umfaffenb  bie  Greife  $aun  unb  ^ßriim  1 

SBejirf  VIII,  umfaffenb  bie  Steife  2Bittlid&,  üBernfaftel  unb  3eU .  .  1 
33ejirf  IX,  umfaffenb  bie  Greife  St.  3Benbel,  Dtttoeiler,  Saarbriitfeu 

unb  Saarloute  2 

Se^irf  X,  umfaffenb  bie  Greife  Simmern,  9)teifenl)eim  unb  Äreujnadj  2 
33ejirf  XI,  umfaffenb  bie  Greife  9teunucb,  2Utenürd)en,  5Befclar, 

Hoblcnj  unb  St.  ®oar  2 

^ejirf  XII,  umfaffenb  bie  Greife  s])iülf)eim  a.  W^txn,  Sieg  unb 

2öalbbrocl  3 

Bewirf  XIII,  umfaffenb  bie  Greife  ©tberfelb,  Sennep,  SBipperfürtf) 

unb  ©ummerSbad)  2 

»ejirf  XIV,  umfaffenb  bie  Greife  (Sffen,  TOWjeim  a.  b.  9M)r, 

$üffelborf,  sJttettmann  unb  Solingen  3 

Sejirf  XV,  umfaffenb  bie  Äreife  SBitburg,  $rier,  Saarburg  unb 

Werjiq  3 

im  ganjen  alfo  38  (^eneralbericbte,  (oon  benen  allerbingS  bie  größere 
Hälfte  wenig  eingefjenb  ift). 

2luf  biefeä  Material,  unb  jroar  nur  auf  btefeS,  ftüfcen  ftd)  bie  nad(j 
folenben  Seiten.   9Iur  auf  bie  2öiebergabe  ber  £f)atfad)en,  meldte  bie 
länblidjcn  2trbeiterDerl)ältniffe  in  ber  S^einproüinj  betreffen,  an  ber 
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£anb  ber  Beridjte  befdjränft  fid)  biefe  Arbeit ;  fie  überläßt  e3  ganj  bem 
^ntereffenten,  jur  befferen  Beurteilung  ftatiftifd)e  unb  fonfiigc  roiffen- 
fc^aftlirf)c  Slngaben  jum  3>ergleid)  fyeranjujie^en. 

£a$  Material  ift  nict)t  nad)  beftimmten  Bejirfen,  fonbern  r>on  praa/ 
marifdjen  ®eiid)t$punftcii  auS  bearbeitet  worben.  $te  Ber^ältniffe  ber 
9tyempromn$  finb  nid)t  alljuoerf djieben  oon  einanber,  es  würben  ftdb 
r-iellei^t  jwei  große  93e$irfe  abgrenzen  laffen,  auf  ber  einen  Seite  baä 
rechte  ftf)cinufer  mit  2fo3naf}ine  beä  2ikfterwalb3,  UnU  uom  dlfytin  bie 
(Sbene  mit  bem  Borlanb  nod)  bem  fyotym  SBenn  unb  ber  ßifel  $u,  auf 
ber  anberen  Seite  ber  übrige  Seil  ber  -Wbeinprooinj.  Soü)  fdjeint  fid> 
bie  pragmatifdje  SebanblungSmeife  aus  brei  ©rünben  redjrfertigen  ju 
laffen : 

1.  Sie  Unterfdjiebe  $wifd)en  ben  oerfduebenen  Bejtrfen  treten  beut- 
ltct)er  inö  9luge,  wenn  man  fie  $unft  für  $unft  uergleidjt; 

2.  e£  werben  febr  oiele  2i>ieberbolungen  erfpart,  benn  jablreio^c 
$erbä(tniffe  wieberbolen  fid)  in  Dielen  ©cgenben  ber  ^rooinj; 

3.  ber  einzelne  ©egenftanb  wirb  beffer  burd)  baS  Material  iOiiftricrt. 
3.  B.  mandje  Angabe,  bie  für  ben  £un$rütf  gemalt  wirb,  paßt  otel= 
leidjt  aud)  für  ben  £od)malb  unb  bie  ©ifel,  wirb  aber  vom  Beriete 
erftatter  nid)t  für  lefctere  gemalt.  Stürbe  nun  ber  &un£rücf,  bie  (£ifel, 
ber  ^odjmalb  gefonbert  gef Gilbert,  fo  mürbe  eö  f feinen,  als  ob  jene 
Angaben  nid)t  auf  bie  SBerbältniffe  in  ber  (Sifel  unb  im  &ocbroalb 
paßten. 

A.   gur  allgemeinen  Orientierung. 

I.  ttnbauDcrtjäUniffc. 

3m  allgemeinen  bilbet  in  ber  9ü)cinprooin$  ber  tförnerbau  ben 
9)Mttelpunft  bc£  lanbwirtfdjaftlicben  Betriebes.  9htr  in  ben  preußifc^en 
Seilen  beS  früheren  &er$ogtumS  Simburg  in  ben  Greifen  @upen,  Wont- 
joie  unb  9)Jalmebg  wiegt  bie  2Beibemirtfcbaft  oor.  (Sin  Bericht  aus 
©upen  fagt:  „3n  bem  ^er^ogtum  Himburg  ift  feit  uralten  3cl^n  bis 
auf  ben  beutigen  Sag  faft  nur  2£eibewirtfdwft  betrieben  worben,  rooju 
fidj  baSfelbe  wegen  feiner  flimatifdjen  Sage  (in  ber  Mty  beS  tyotyn 
BennS)  unb  wegen  feiner  unebenen  unb  gebirgigen  ©eftalt  am  beften 
eignet.  SaS  gan3e  ^anb  auf  preußifdjer  unb  belgifdjer  Seite  befielt 
außer  ben  Salbungen  faft  auSfd) liefe lid)  aus  oon  t)ot)en  &ecfen  einge» 
f riebigten  liefen."  (£inen  großen,  wenn  aud)  nid)t  ben  größeren  Seil 
beS  lanbroirtfa^aftlicb  benufeten  3trealS  nimmt  bie  Sßeibewirtfdjaft  in  ber 
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Wtjemmeberung  ber  Äreife  9teeS,  jRutyrort,  Aleoe,  sJJtörS  unb  Arefelb  ein, 
ebenfo  in  bcn  DHeberungen  ber  Sippe  unb  föufyr.  2tuch  in  ben  Greifen 
sJJtettmann,  (Slberfelb,  Lennep,  Solingen,  Wipperfürth  unb  ©ummerS* 
bad)  ^at  bie  2£etbemirtfchaft  in  groger  2luSbef)nung  ^piafc  gegriffen;  als 
treibenbe  Urfache  wirb  ber  ^ierfelbft  fjerrfd&enbe  Langel  an  Arbeitern 
genannt,  ber  eine  ejtenfioere  SBirtfchaftSwetfe  erzwungen  hat ;  aus  gleichem 
©runbe  hat  (ich  auch  in  ber  ©cgenb  um  Saarbrücfen  bie  ©eibefläche 
oergröfjert.  SUifecrbem  t)at  bie  SSeibewirtfchaft  nennenswerten  Umfang 
10  ohl  nur  noch  auf  oben  ©ebirgShängen,  bie  nicht  anberS  311  nufcen  finb. 

Sucferrüben  werben  faft  überaß  in  ber  (Sbene  beS  9?ieberrheinS  an- 
gebaut, in  ben  Areifen  SfleeS,  sJhihrort,  Aleoe,  3ttörS  unb  ©elbern 
meiftenS  nur  in  mäßigem  Umfang,  in  großer  2luSbef)nung  in  ben  Greifen 
Äempen,  Arefelb,  Sfcufj,  München  Glabbach,  ©reoenbroidj,  Sergheim,  Aöln 
unb  Sonn.  2luch  im  Sorlanb  ber  (£ifel,  bejw.  beS  f)o\)tn  SennS,  in 
ben  Greifen  3ülich,  $üren,  (*uSfirchen ,  $heinfr*<*>  unb  linfö  oon  ber 
3lhr  im  Greife  2Ihnoeiler  werben  3ucferrüben  ziemlich  hart  angebaut, 
in  ben  mit  £ouanb  grenjenben  Äreifen  ©rfelena,  Reinsberg,  ©eilenfirchen 
unb  2(achen  nur  wenig.  3lucr)  in  ben  ebenen  teilen  ber  Aretfe  Düffel* 
borf,  Solingen  unb  Bülheim  am  9*h«n  ftnbet  Rübenbau  ftatt,  fchliefe* 
lieh  "och  in  ben  Greifen  üfteuwieb  unb  St.  ©oar,  im  geringeren  9Jfaf$e 
im  Areife  Aoblenj.  SefonberS  gro&e  Verbreitung  fyat  bie  „Sanier 
9tübe"  gefunben,  ein  rheinifdjes  ©ewädjS  (£anf  liegt  im  Aretfe  Arefelb). 
3)tan  oerwenbet  bie  3u^r^Den  oielfach  nicht  jur  3U^%  fonbem 
jur  Ärautfabrifatton,  ba  ba«  ftübenfraut  ein  beliebtes  unb  altgewohntes 
Nahrungsmittel  ber  länblichen  Seoölferung  ijt.  3»oem  entfpricht  bie 
einfache  Arautfabrifation  bem  jerfplitterten  ©runbbefifc  mehr,  als 
bie  3ucferfabrifation,  bie  entweber  gröfjeren  ©runbbefifc  ober  3ufanvmen* 
fchlufj  eines  fapitalfräftigen  AleinbefifceS  oerlangt.  Sie  Arautpreffe 
hingegen  rentiert  fchon  beim  9lnbau  weniger  borgen  9flüben. 

SBeijjfohl  (AappuS)  $ur  £erftetlung  oon  Sauerfraut,  wirb  in  ben 
Areifen  SReeS,  SRuhrort,  Aleoe,  -UtoerS,  ©eloern,  Arefelb,  Aempen  unb 
92eu&  in  grö&erem  Umfange  angebaut.  £te  Umgegenb  oon  Sonn  r)at 
reichen  ©artem  unb  Cbftbau  aufjuweifen.  £opfenbau  im  Norboften 
oom  Äreife  Sitburg. 

Xabaf  würbe  früher  in  gro&er  2luSbelmung  in  ben  Greifen  fteeS, 
ttleoe,  SttoerS,  Trier,  Saarburg,  unb  SWerjig  gepflanzt,  ift  hier  aber  in 
ftolge  ber  betreffenben  Steuergefefce  faft  ganj  eingegangen,  „fef)r  jum 
Schaben  ber  Tagelöhner."  Angebaut  wirb  er  noch  im  Areife  Sittlich, 
befonberS  aber  im  Areife  Sfleifenheim  (9tochbarfretS  ber  s?falj!). 

reiften  LIV.  -  *»nbl.  arbeiterfraß«  II.  42 
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Jiartoffelu  roerbcu  befonber*  ftorf  in  ben  Hreijen  -Neunueb  uitf 
Äoblenj,  Saarlouia,  (Saarbrücken,  Ctttoeiler  unb  St.  SBenbel  gebaut. 
Sßein  wirb  am  Mtyin  in  ben  Greifen  Sonn,  ^noeiler,  Nemoieö,  3Kaoen, 
Äobteng,  8t.  (#oar  nnb  ttreujnadj  gesogen,  an  ber  2ltn\  im  Äreiu 
9l^rrocilcr  befonberä  ftarf  bei  SUtenaljr,  an  ber  s])tofel  t>on  ifjrem  (£in= 
tritt  in  beutfdjeä  Sanb  bis  ju  ifyrer  2Hünbung,  am  reidjften  in  ben 
Greifen  SBernfaftel  unb  äöittlid),  aud)  in  ben  unteren  i*a$cn  Der 
(Seitentäler  ber  s3)iofel.  $on  ben  }<ebenflüffen  ber  ^tofel  ift  betonter* 
bie  (Sure  mit  ber  Cur  3U  nennen.  (Sure  unb  Cur  trennen  bie  tfreiie 
$rüm,  23itburg  unb  Xrier  oon  t'uranburg.) 

#ud)  an  ber  sJtof)e  (mit  bem  GJlan)  in  ben  Greifen  &reu$nad)  unD 
Weifeii^eim  ftnbet  Weinbau  ftatt. 

II.  Verteilung  beö  ükunbbeHfte*.  *ar$clUcnma,. 

3n  ber  nieberrbeinifdjen  Tiefebene  ift  im  allgemeinen  ber  ©rot?beft$ 
nur  fdjmad)  oertreten,  Oer  mittlere  Dagegen  jiemlid)  ftarf.  3n  D*r  eigent 
lidjeu  9lieberung  beä  Stromes  Ijerrfdjt  er  fogar  oor;  aud)  in  ben  ljöt)er, 
ferner  oom  Wtyin  gelegenen  Öegenben  finb  mittlere  ©üter  in  grofcer 
3al)l  oortyanben,  bod)  befinben  fid)  l)ier  aud)  ebenfo  oiele  ober  aud) 
mel)r  fleiue  Jöeftfcungeu.  (Sin  2terid)terftatter  erflärt  bie*  mit  ben 
Korten :  „4iiäf)renb  auf  ber  £öl)e,  fjauptfäa^lia)  beS  leichteren  ©oben* 
unb  ber  geringeren  23ooenrente  falber  ber  Äleingrunbbefu)  oon  1  bi* 
5  ha  neben  größeren  unb  mittleren  !&>trtfd)aften  ftarf  oertreteu  ift, 
Ijerrfdjt  im  ganzen  2WuoionSgebiet  beä  9il)eiu$  ber  mittlere  unb  größere 
öauernftanb  oor.  £er  fernere  23oben,  baä  93orbanbenfein  großer 
Jlädjen,  bie  fid)  nur  jur  Sökibe  eignen,  fjolje  53obenrente  unb  ©runb 
fteuer  uerfnnbern  Die  Öilbung  be$  Mleingrunbbefifces.  £erfelbe  ift  nur 
fparlid)  oertreteu. 

Jn  ben  Greifen  $ee*,  :Nul)rort,  tfleoe,  s])ioerö,  ©etbern,  Kempen 
unb  Atrefelo  Ijaben  Littel*  unb  tfleinbefifc  jiemlid)  gleiten  Seil  an  ber 
lanbnurtfdjaftlid)  benufcten  glädje.  £er  33efifc  bleibt  faft  immer  ge 
fdjloffen,  foir-obl  beim  &>ed)fel  unter  £ebenbcn  als  aud)  in  ©rbfällen. 
3m  Krcife  NJieuft  ift  ber  23oben  siemlid)  gleiajmäfjig  auf  alle  brei  Äate^ 
gorien  (grofje,  mittlere,  fleine  ©üter)  oerteilt,  ebenfo  im  Äreife  ,Höln. 
3n  9)iüud)en  (>Jlabbad;,  Wreoenbroid)  unb  ^ergbeim  fjerrf  a)en  mittlere 
@üter  oor,  in  #onn  fleiue.  3n  allen  $ulefet  genannten  Greifen  ift  in 
CSrbfäUen  Parzellierung  üblid),  beim  ^erfauf  pflegen  bie  $3efifcungen  un 
geteilt  in  anbere  £>anbe  überjugebeu. 
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SHedjtä  oom  feilte  in  ben  Greifen  2)Jül)lf)eim  an  ber  SRufu*,  (Sffen, 
<£lberfelb,  Cennep,  Solingen,  Wettmann  unb  Düffelborf  überwiegen 
mittlere  ©üter,  bie  feiten  parzelliert  werben,  tiefer  ^ott  tritt  am 
r)äuftgfteti  in  ber  Wäfje  ber  Stäbte  ein. 

3n  SBipperf ürtf) ,  Wütyeim  am  9tf)ein  unb  im  Siegfreiä  fmb 
Wittel-  unb  ftleinbefifc  gleidj  ftarf  oertreten,  im  Greife  ®ummerabad) 
ber  Äleinbefife  ftärfer,  in  äBalbbroel  oerfdjwinben  bie  anbeten  ßate= 
gorien  faft  gan&  cor  ben  fleinen  ©ütern;  oorberrfajenb  finb  leitete  aud) 
in  ben  Greifen  SUtenfirdjen,  üHeuwieb  unb  2i>efelar.  3n  aßen  ftretfen 
ift  ^ßarjeHierung  gebräud)lid),  in  2i>albbroel  „bis  $ur  oöfligen  3^fplitte-' 
rung".   2lud)  ber  Söerfauf  finbet  Itäufig  parjellen  weife  ftatt. 

3n  ben  Greifen  (£rfelen5,  Reinsberg,  ©etlenftrdjen  unb  21adjen 
überwiegt  ber  JUcinbeftfe,  ber  bereite  berart  aerfplittert  ift,  ba&  eine 
fernere  Parzellierung  faum  nod)  ftattfjaft  märe.  3n  3ülid)  ift  ber 
mittlere  Sefife  neben  bem  tfleinbefife  nennenswert,  in  Düren,  9tf>einbad) 
unb  (Juäfirdjen  Imt  er  fogar  ben  grö&eren  Anteil  am  33oben,  im  lefct* 
genannten  Äreife  nimmt  aud)  ber  ®ro&betrieb  eine  nidjt  unbeträdjtlidje 
5läd)e  für  fidj)  in  2lnfprud>.  Soweit  Littel-  unb  Hlembeftfc  in  23etrad)t 
fommen,  ift  in  biefen  Hreifen  Parzellierung  ba3  gewöfmlidje. 

3u  ben  Greifen  be3  r)ol)en  $ennS  ((Supen,  Wontjote,  Walmebn) 
unb  ber  Gifel  (Sdjleiben,  Ebenau,  Urweiler,  Saun,  prüm,  SBitburg, 
tfod)em  unb  Wagen)  Ijerrfdjt  überall  ber  ttleinbefifc  oor,  unb  überall 
pflegt  parzelliert  ju  werben.  Gin  23erid)terftatter  au«  bem  Greife  3lbe= 
*  nau  f rfjreibt :  „Der  ttrebäfdwben  unferer  Öegenb  ift  ber  serfplitterte 
©runbbefife.  Weine  10  ha  liegen  in  190  parzeUen.  ©ine  9tad)bar; 
gemeinbe  befifet  1200  Worgen  in  15000  ^arjeOen."  (*iu  anberer  be* 
rietet  oon  5  ha,  bie  in  180  „Jefcen"  oerffreut  finb.  2lua  prüm 
Reifet  e$:  „bie  ©üter  beftefyen  attermeift  au$  ^arjeüen  in  ber  ©röfje 
bis  ^ögftend  2  ha." 

3m  SHegierungSbejirf  Slawen  fommt  e$  fel)r  f)äufig  oor,  bafe 
ftäötifcr)e  Üapitaliften  (Mter,  bie  ifjren  SJefifeer  bura)  Xob  oerloren 
fjaben,  oon  ben  (rrben  auffaufen  unb  parjeüemoeife  oerpadjten,  bafyer 
benn  aud)  in  biefem  33ejirf  baS  padjtlanb  eine  ganz  bebeutenbe  2luS- 
befjnung  genommen  l)at. 

2lud)  in  ben  noa)  nid)t  genannten  Greifen  ber  3iegierung$beztrfe 
tfoblenz  unb  £rier  fpielt  bcr  Älcinbefifc  bie  Hauptrolle,  gefd)lo[feu  bleiben 
nur  oereinjelte  größere  £öfe  unb  ©fiter.  Die  Parzellierung  gefjt  audj 
fjier  5iemlia^)  toeit.   9luf  bem  £od)walb  finb  bie  SBefifcungen  im  Quid)- 
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fdjnitt  20  borgen  groß  unb  finb  in  Spar^eUen  oon  1 2— 2  3  borgen 
geteilt.  £äufig  jebodf)  werben  audf)  imgalle  ber  (Srbteilung  nodfj  ein- 
zelne ^Parjetten  geteilt.  3m  Mofeltfyal  wirb  „bie  ^ar^ette  nur  bei  be* 
beutenbem  Umfang  geteilt  ".  2ÜS  folgen  ftcr)t  man  aber  fdfjon  1;2  borgen 
an.  3n  Dttwetler  ift  bie  «ßarjelle  burdfrfdfmittlidf)  1  2  borgen  grofe. 
Auf  bem  Sbarwalb  im  gürflentum  «irfenfelb  giebt  eS  liefen,  bie  nidjjt 
breiter,  als  1  Meter  finb. 

HI.  2)ic  Statcfloricn  Der  etnbcimifdjc"  UmMicfien  ^Irbcitrr. 

Söeldjje  ber  oerfdfnebenen  Arbeiterfategorien  in  ber  9tyeinprooin$ 
ober  audfj  nur  in  ben  einzelnen  £>iftriften  berfelben  überwiegt,  ift  nid&t 
immer  leicht  ju  fagen.  2)er  ftafyl  nadf)  überwiegt  gewiß  ber  <5tanb  ber 
Xagelöf>ner,  wenn  man  alle  biejenigen  Sßerfonen  £agelöfjner  nennt,  meiere 
nur  einige  Marf  im  3af>re  burd)  lanbwirtfd)aftlid&e  ^tagelöhnern  »er* 
bienen.  AnberS  aber  ftef)t  eS,  wenn  man  ben  Segriff  auf  bie  gfcrfonen 
befdjjränft,  beren  £aupterwerb  in  ber  Sofmarbett  befielt.  $ann  über* 
wiegt  in  ben  meiften  gäOen  baS  ©efinbe.  $>er  (Großbetrieb  befd&äftigt 
ftetS  ©efinbe,  meift  aud)  bauernb  befd&äftigte  £agelöfmer.  Aud)  ber 
größere  Mittelbetrieb  (ann  wo&l  neben  bem  ©efinbe  nodfj  freie  Arbeiter 
bauernb  bef dfjäf tigen ,  bie  fleineren  Mittelbetriebe  f)aben,  falls  nidfjt  er* 
wadfjfene  Kinber  ben  $)ienft  oerfeljen,  ©eftnbeperfonen  (fpeciell  für  bie 
©tattarbeüen)  nötig ;  freie  £agelÖf)ner  bef d^äf tigen  fie  aber  nur  jur  AuS* 
f)ülfe  in  bringenberen  Arbeitzeiten.  fter  Kleinbefifcer  fann  bie  meiften 
Arbeiten  mit  feiner  Familie  felbft  oerfef)en,  nur  jur  (Srnte  ober  audj)  $ur 
Sefteöung  läßt  er  frembe  Kraft  für  fia;  arbeiten.  2)a  nun  in  ber 
Styeinproüinä  meiftenteilS  neben  ben  Kleinbetrieben  nur  bie  fleineren 
Mittelbetriebe  in  größerer  3af)l  oorfommen,  fo  laßt  fidj  aus  bem  oben 
©efagten  entnehmen,  baß  l)icr  unter  aßen,  welche  tfjren  Hauptberuf  in 
ber  lanbwirtfdjaftlidjjen  £of)narbeit  feigen,  ber  ©efinbeftanb  überwiegt. 

Sine  Ausnahme  bilbet  ber  Kreis  SReeS,  wo  ftd&  oiele  größere  $öfe 
befinben,  r)ier  ift  bie  ftafyl  ber  fontraft(icr)  gebunbenen  £agelöf|ner  etwa 
fo  groß  wie  bie  ber  ©efinbeperfonen.  3n  ben  Greifen  Kleoe,  MörS, 
® elbern,  Kempen  unb  Krefelb  überwiegt  baS  ©efinbe.  3m  Süben  oon 
9ieuß  fommen  fo  oiele  Kontraf  tbrüd&e  oor,  baß  ber  Arbeitgeber  lieber 
fieute  aus  bem  Dften  jeitweife  bingt.  3m  Kretfe  ©reoenbrotd)  überwog 
bis  oor  einigen  $af)ttn  oaS  ©eftnbe  audj ;  bodf)  feit  bie  SBeberei  l)ier 
banieberltegt,  beidjäftigt  aud)  ber  mittlere  £ofbefifcer  ^auptfädf)lid^  £ag- 
lö^ner.  3"  München*© labbadj),  23ergf>eim,  Köln,  53onn,  ©rfelenj,  £einS* 
berg,  ©eilenfird;en,  Aadjen,  $üren,  9tyeinbadj,  (£uSfirdf)en  ©e* 
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finbe  oorfjerrfdjenb.  2>aß  ba£  ©eftnbe  weitaus  überwiegt,  wirb  für 
bie  Greife  SHufcrort,  SHAtyeim  a.  b.  9>tuf)r,  (Sffen,  (Slberfelb  unb  ßennep 
betont.  2lud)  in  ben  übrigen  ©egenben  ber  9flf)einprooin$  jäfjlt  ber 
(Beftnbeftonb  üon  allen,  beren  fianpterroerbSquelle  in  ber  lanbroirtfdfjaft* 
Udjen  Solmarbett  beftel)t,  Die  meiften  Witglieber.  9tur  tft  ju  bebenfeit, 
t>aß  bie  3af)l  Der  bauernb  befdjäftigten  Arbeiter  —  bem  SBorroalten  be* 
iUeinbeftfceä  gemäß  —  fe^r  niebrig  ift,  alfo  audj  bie  be3  ©eftubes. 
3.  SB.  jäfjlt  bie  SBürgermeifterei  Woxbaä)  (tfreiS  23eritfaftel)  6214  @in= 
roolmer,  banmter  nur  27  tfnedjte  unb  59  9)iägbe.  3"  ber  ©emeinbe 
äBa^Ien  im  Äreife  9Jierjig  mit  1082  Seelen  befinben  ftdj  104  ^ßferbe, 
546  Stücf  SRinbotety ;  fner  f)ält  ber  Füller  einen  #ned)t  unb  eine  9Jtagb, 
außerbem  toerben  nur  nodf)  2  9Mgbc  gehalten. 

2öie  bereite  angebeutet,  werben  im  Greife  9tee3  neben  bem  ©efinbe 
befonberä  fontraftlidj  gebunbene  (auf  ober  beim  $ofe  mofmenbe)  £age* 
löfmer  befääftigt.  @ine  genauere  Angabe  über  baä  ja^lenmäßtge  $er* 
(jältnte  berfelben  $um  ©efinbe  wirb  für  bie  öürgermeiftereien  2Befel 
unb  SRingenberg  gemalt.  £ier  finb  auf  „großen  ©ütern"  ge* 
mietet: 

1—  2  SBiefjmägbe  (ftettenmeife  Reifen  bie  grauen  ber  ©ut$- 

tagelöf)ner  melfen), 

2—  3  ^ferbefneajte, 
4—6  @ut3tagelöf)ner; 

auf  „mittleren  ©ütern": 

1  33iet)magb, 

1—  2  $ferbef neckte, 

2-  3  ©utStagelölmer. 

3m  9H>eint()al  be$  genannten  Greife*  mar  früher  ba$  ©efinbe  uor- 
^errfd^enb ,  bod)  feit  bie  Snbufrrie  ba3  „intelligente,  gefdmlte"  ©efmbe 
ber  ßanbnrirtfdjaft  abfpenftig  maajt,  überwiegen  Iner  bie  fontrafthd)  ge= 
bunbenen  £agelöfmer.  2lud)  gegenüber  am  ünfen  iRf^einufcr,  im  Äreife 
Älene  ift  biefc  Strbeiterfategorie  in  bemerfenäroertem  Umfang  oer treten. 
3m  Äreife  9Wörs  fd&einen  ©utätagelöfmer  nur  in  ©roßbetrieben  u)ätig 
ju  fein.  2luf  bem  9iittergute  3SMnnentf)al  befinben  jidj  20  Hrbeüer 
roo^nungen,  beren  3n^a^cr  5um  ©utS&errn  in  einem  9kd)toerl)ältm$ 
fteljen.  Äontraftlia)  gebunbene  £agelöljner  (ober  au*  311  $ienftleiftungeu 
Derpftid^tete  Bieter)  fommen  ferner  oor : 

im  Greife  ftempen,  nur  in  geringer  £afy, 
?    Äöln  auf  einigen  großen  ©ütero, 
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im  M reife  9lad)en  in  ber  ©egenb  t>on  Stolberg,  wo  ber  ^ 

richterftatter  2  Slrbeiterroohnungen  tyat, 
in  ben  Greifen  Stuhrort,  ^Mülheim  a.  b.  9htt}r,  @ffen,  Glberfelf, 
im  Greife  Hertmann, 

*  $üffelborf, 

*  Wipperfürth. 

28o  fid&  größere  fiöfc  befinben,  werben  meift  and)  freie  Tagelöhner 
bauerob  befdjäftigt,  im  Streife  ^Hünchen-Ölabbad)  fogar  oorroiegenb  feil 
bem  9ftebergang  ber  Sammet*  unb  Seibemoeberei.  (Sine  9lti3naf)me 
madjjt  bagegen  ba$  Snbufrriegebiet  an  ber  9tuf)r  unb  Sßupper  (inäbefonbere 
bie  Greife  SRufjrort,  sDJiU^eim  a.  b.  ftufjr,  (Sffen,  (flberfelb  unb  Lennep) ; 
hier  fucht  unb  finbet  faft  jeber,  ber  nicht  förperltdj  befunbert  ift,  lot)nenbe 
2lrbeit  in  ber  Snbuftrie. 

Tagelöhner,  bie  ju  gcroiffen  3«ten  auf  Slrbeit  gehen,  giebt  e* 
überaß  in  grofeer  $abl,  beim  in  aßen  ©egenben  ber  9i^einprooiii3  ift 
ber  ©taub  ber  illeinbefifeer ,  bie  oon  ihrer  Scholle  nicht  hinlänglich  ex 
nährt  werben  unb  baher  noch  anberen  $crbienfi  fliegen  muffen,  ftarf 
oertreten.  3n  oielen  ©egenben  ber  9theinprooin$ ,  befonberä  in  beii 
*Hegierung$bejirfen  Äobleng  unb  Trier  ift  ber  33oben  fo  gleichmä&ig  unter 
bie  SBeoölferung  oerteilt,  baß  bie  focialen  Unter jdbiebe  jroifchen  Slrbeit 
geber  unb  Slrbcttnefnner  ftarf  üenoifcht  finb.  9luf  bem  £ochroalb  \.  $. 
haben  bie  meiften  Tagelöhner  einige  fletne  ^arjeÜen,  aber  nid)t  bie  ge 
ntigenbe  ©efpannfraft  jur  gelbbefteUung ,  baher  l)aben  fie  benn  „ihren 
öauern",  ber  für  fie  „fährt",  tiefer  „33auer"  ^at  meift  nicht  oiel  mehr 
#anb ,  aber  mehr  23ieh ,  mürbe  Tagelöhner  nicht  bejahen  fönnen  unb 
läfet  fict)  ben  ©rfafc  für  baä  $at)ren  in  3lrbeit  leiften.  GeifpielSroeiie 
roerben  bei  ber  ©eu ernte  „bie  SSMefen  ber  beiben  (nicht  je  nach  bem 
Eigentümer  fid)  folgenb,  fonbem  nach  ber  örtlichen  Gelegenheit)  gemäht 
unb  eingebracht;  bie  2Cbfur)r  beä  &eu3  geflieht  natürlich  nach  (Eigene 
tümern  getrennt." 

2lud)  Tagelöhner  ohne  Sefifc  an  ©runb  unb  33oben  giebt  es  mele 
fad)  in  ber  Stheinpronins,  befonberS  bort,  reo  ber  ©oben  teuer  ift  unb 
bie3nbuftrie  nicht  attju  mächtig  ift;  too  bieS  bergall  ift,  ftreben  nahm 
gentäfe  bie  nicht  anfäffigen  2lrbeit$fräfte  am  früheften  ber  ^nbuftrie  «lt. 
$ie  befvfclofen  lanbmirtfchaftlichen  Tagelöhner  refrutieren  fidt>  oormiegenb 
aus  ben  ftttibern  oon  Kleinbauern,  bejio.  beftfcenben  Tagelöhnern,  bie 
in  be$  33ater8  2i>irtfdmft  überflüffig  finb.  3um  geringeren  Teil  finb  e* 
foldje,  bie  au«  Langel  an  Sparfamfeit  ober  gleife  e$  $u  feinem  ©igen 
tum  haben  bringen  fönnen. 
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IV.  Langel  an  eint)eitiüfrt)cit  iänDlid)cit  Arbeitern. 

(£*  liegt  in  ber  Dfatur  beS  lanbwirtfd)aftlid)en  Betriebes,  baß  bic 
Slrbeiteu  audj  triebt  annäfjernb  regelmäßig  auf  ba£  gange  $af)t  oerteilt 
werben  fönnen.  s))iancbe  Seiten,  vor  allem  bie  ber  ©rntejeit,  mit  ber 
bie  3«t  ber  Waty  unb  SßMnterbcfteüung  teilmeife  aufammenfällt,  bringen 
Arbeit  in  £üfle  unb  ftülle,  511  anberen  Seiten  giebt  e£  wenig  ju  tf)un, 
ja  ber  betrieb  ftoeft  oielfad)  gan^lid).  ^ie  ftolge  baoon  ift,  baß  ber 
l'anbmirt  aud)  nid)t  glcid)  oiele  Arbeiter  ba$  gan$e  3abr  binburd)  be* 
fdjäftigen  fann.  güv  bie  ©rntejeit,  oft  audj  bic  3eit  ber  5rüf)jafn:§; 
beftellung  muß  er  außerorbentlidie  9Irbeit$fräfte  anwerben,  unb  cä  muffen 
fdjou  befonbere  5krf)ältniffe  oorltegen,  wenn  e£  ibm  gelingen  fofl,  an 
Crt  unb  Stelle  genügenb  Seute  511  gewinnen,  ©ntmeber  muß  ein  Über* 
fluß  oon  2lrbett$fräften  oorbanben  fein,  ma$  ooltewirtfdjaftlid)  gewiß 
nid)t  $u  wünfdjen  märe,  ober  e$  müßten  foldje  £eutc  jablreid)  fein,  bie 
fonft  bura)  anbere  Erwerbsquellen  ibr  33rot  oerbienen  unb  in  ber  £anb* 
wirtfdjaft  nur  in  ber  bringenben  Slrbeitsjcit  lobnenberen  ^erbienft  fudjen. 
trifft  beibeä  nieftt  511,  bann  ift  ber  Sanbwirt  auf  auswärtige  9lrbeit3* 
fräfte  angewtefen,  unb  fteben  ibm  aud>  biefe  nidjt  $u  geböte,  fo  tritt 
ein  9lrbeitermangel  ein,  ber  oor  allem  jur  Grntejeit  leidjt  oerf)ängnt$ooll 
werben  fann.  ©in  Überfluß  an  9Irbeit£fräften  beftefyt  nun  gewiß  nidjt 
in  ber  SHfjeinprooinj,  beim  bie  3nbuftrie  ift  tjier  fo  au^gebefjnt  unb  fo 
au$bef)nungsfäf)ig,  baß  fie  nodj  mannen  Arbeiter  mef)r  befd)äftigen  fönnte. 
2lflerbing3  ift  bie  ©ammet*  unb  Seibenweberei  im  WegierungSbejirf 
£üffelborf,  aua)  bie  Xudjwirferei  im  ftegierung&beairf  9lad)en  rcd)t 
$urücfgegangen,  bod)  gleiten  ba£  anbere  ^nbuftriejweige,  oor  allem  bie 
Gifetrinbuftrie  unb  ber  Bergbau  wieber  aus.  &öd)ftenä  fönnte  man  oon 
inaneben  ©egenben  auf  ber  ßifel  oon  einem  Überfluß  an  2lrbeit$fräften 
fpred)en ;  oielfadj  fommt  e$  fyiex  oor,  baß  erwad)fene  Söfjne  unb  £öd)ter 
Heiner  GJrunbbefifcer,  falte  fie  nicfyt  in  ber  sJJad)barfd)aft  GJefinbcbienft 
annebmen  fönnen,  in  ber  oäterlicben  2£irtfd)aft  oerbleiben,  $ie  Familie 
fd)ränft  fid)  bann  auf'e  ÄUtßerfte  ein. 

Cb  e3  nun  in  größerer  2lu$bef)nung  oorfommt,  baß  ßeute  nur  ju 
gewiffen  3*iten  lanbwirtfajaftlidie  £obnarbeit  oerfefjen,  fonft  aber  anberen 
Söerbienft  fjaben,  tätigt  in  ber  SHl)einprooin3  befonbere  oon  bem  jeweiligen 
Einfluß  ber  3nbuftrie  auf  bie  2lrbeiteroerf)ältniffe  ab.  SQJo  bie  3nbuftrie 
in  33lüte  ftef)t,  fyofje  £öfme  bejablt,  ba  werben  ifyr  bie  tauglichen  9lrbeit$= 
fräfte  juftrömen,  unb  biefe  werben  mof)l  ju  feiner  Sotjrc^eit  it>rc  in* 
buftrieHe  I^ätigfeit  mit  ber  länblidjen  Slrbeit  oertaufc^en.  £ödjften$ 
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fönnte  e§  oorfommen  —  e«  wirb  feiten  ber  #atl  fein  — ,  ba&  ber  3n- 
bufrriearbeiter  nach  geterabenb  noch  bei  ben  (Srntearbeiten  jugreift. 
2Bo  bie  3nDuftrie  weniger  An$iehung8fraft  befifct,  unb  ©rroerbSaroeige 
befielen,  bie  ber  £anbn>ittfdjaft  für  bie  bringenbe  Arbeitzeit  Gräfte 
überlaffen  fönnen,  bort  wirb  ber  fianbroirt  über  Arbeitermangel  weniger 
flagen  Ijoben.  Diefe  (SrroerbZroetge  fönnen  SBalb-  unb  Wegebau 
fein,  Sauhanbroerf,  3^^wrbeit  u.  f.  n>.,  au&erbem  mancherlei  Arten 
ber  ßauSinbuftrie.  2Htt  allen  biefen  ©rmerbasroeigen  fann  auch  ein  fleiner 
länbüdjer  $efifc  oerbunben  fein;  berfelbe  barf  nicht  311  gro&  fein,  ba  ja 
ber  öefifcer  fdron  auf  eigenem  Sanbe  in  ber  ©ntejeit  mehr  rote  fonft  ju 
tf)un  ^at.  Au&erbem  fommen  jur  Aushülfe  in  oer  erntejeit  bie  grauen 
unb  Äinber  ber  Arbeiter  in  öetraebt. 1 

SWeift  ift  aber  bie  3«hl  ber  ^alb  ■-,  SBegearbeiter,  öauhanbroerfer, 
&au$inbuftriellen  u.  f.  ro.  nicht  grofe  genug,  ba§  fte  ben  Langel  au 
Arbeitern  $u  ben  bringenben  Arbeitzeiten  erfefcen  fönnte.  Q$  ift  Da- 
her auch  nicht  $u  oerrounbern,  roenn  in  ber  ^h^nprooinj  \)äun$  über 
mangelnbc  einheimifche  Arbeiter  $ur  ©rnte$eit  geflagt  roirb. 

Aber  nicht  nur  über  Langel  j^ur  <£rntejeit  roirb  geflagt,  fonbern 
auch  i'^er  mangelnbe  bauembe  ArbeitSfraft,  mag  eä  ftcb  um  bauernb  be^ 
fchäftigte  freie  ober  fontraftlich  gebunbene  ober  auch  um  ©efinbe  hctnbeln, 
üor  allem  in  ben  3nbuftriecentren.  — 

3n  ben  Äreifen  9ieeä,  5Met>e  unb  ©elbern,  bie  abfeitö  oon 
ber  Snbufrrie  liegen,  ftnb  bie  Arbeiteroerbältuiffe  recht  befriebigenb.  3n 
manchen  ®egenben  aflerbingS,  befonberS  in  ber  9?ähe  ber  fteinen  ©täbte, 
beginnt  fich  fdjon  ein  Langel  an  Arbeitern  fühlbar  gu  machen.  Da 
jiehen  Margarine-,  ßigarrenfabrifen,  ©trumpfroirfereien  u.  f.  ro.  manche 
Arbeitärräfte  au  fich,  früher  auch  bie  ©eibenroeberei.  Gelegentlich  ift 
auch  bie  Arbeit  an  ber  ©ifenbahn  fehr  gefucht. 

Die  £eute  jteben  neuerbingä  auch  mein*  jur  ^nbuftrie  ab,  „roo  ber 
£agelofm  oon  4 — 5  2)if.  felbft  ba3  bisher  fo  beglücfenbe  ©efübl  be$ 
eigenen  23eftfeer*  in  ben  ©chatten  ftellt".  3n  D*n  Greifen  SKeeS  unb 
Äleoe  fyabtn  manche  dauern  Äatftellen  $um  SBerfauf  ober  $ur  93er = 
Pachtung  abgeneigt,  um  fich  fo  genügenbe  Arbeitaf  räf  te  $u  fichern,  biefe 
©teilen  finben  fchon  otelfach  feinen  Käufer  ober  Bieter  mehr.  Daher 
haben  einige  Sefi&er  für  ihre  leeren  Wohnungen  gan^e  Tagelöhner 
familien  aus  Oftpreufeen  gemietet. 

1  Wiid)  in  ber  3nouftrieiKge"b,  wenn  bie  grauen  nt$t  regelmäßig  in  ber 
Snbuftvie  befdjäftigt  roerben. 
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3n  ber  (Srntejeit,  wo  faft  überall  nid^t  genügenb  Arbeiter  an  Ort 
unb  Stelle  ju  höben  ftnb,  fommen  öotlänber  über  bie  ©ren$e. 

An  bauemb  befdjäftigten  Arbeitskräften  fehlt  eS  im  ganzen  nicht, 
roenigften«  quantitatur,  qualitatio  haben  bie  Arbeitgeber  manches  aue 
$ufefeen.  £«  wanbern  ja  nidr)t  gerabe  tnele  nach  ben  Qiibufbricbejirfeti 
(Gffen,  Oberläufen  u.  f.  w.)  ab,  aber  e$  finb  meift  bie  fräftigften  imb 
gefchulteften  Seute.  Sefonber«  prt  man  über  ben  Langel  an  guten 
SBiemägben  flogen.  „£ie  fchmufcige  unb  babei  fchwere  Stallarbeit  hat 
t)ielen  nicht  gefallen,  unb  fie  finb  lieber  in  bie  großen  benachbarten 
Stäbte  gesogen."  „Sei  ben  oielen  9Jio  Kernbetrieben  ber  Öegenb  be 
reitet  baS  große  Un$uträglicbfeiten."  $er  •Diangel  muß  burd)  bie  teuren 
SOie^ioärter  aus  $oüanb,  befonber*  aber  au«  ber  Schweif  gebeeft  werben. 

Sfmlich  ift  bie  Sage  im  Horben  be«  ÄreifeS  9)Jör£;  bod)  fdjon 
im  füblidjen  Xeile  biefes  Greife«  geftalten  ftd)  bie  SUerbältniffe  anberS. 
befonber«  ift  f)ier  bie  nahe  ^nbufiriegegenb  am  red&ten  ^^einufer  (bei 
9hi^rort,  Duisburg  u.  f.  w.)  oon  großem  Einfluß.  Der  Langel  an 
länblidjen  Arbeitern  ift  t)ier  recht  empfinblicb ;  burdjmeg  wirb  bie  Jrage, 
ob  genügenb  Arbeiter  oorhanben  finb,  verneint.  GS  fehlt  nicht  nur  an 
"Tagelöhnern,  bie  in  bringenber  Arbeitzeit  aushelfen  fönnten,  fonbern 
auch  am  nötigen  Öeftnbe.  Weift  wibmen  ftdj  bie  ßinber  nur  bis  jum 
16.,  17.  %afyxe  ben  lanbwirtfdjaftlichen  Arbeiten,  bann  aber  geben  fie 
fort,  bie  Surften  gewöhnlich  $ur  Jabrtf,  bie  sDläbcbeu  in  bie  Stabt. 
So  müffen  fidt)  benn  bie  Sefifcer  bauftg  mit  2  erwadjfenen  Änechten, 
bie  oft  oon  ausmärt«  belogen  finb,  begnügen;  bie  übrigen  Arbeiten 
werben  notbtirftig  oon  halbwüchfigen  3ungen  verrichtet.  Der  Langel 
an  SHehmägben  ift  t)ier  noch  ausgeprägter.  Gin  ©erichterftatter  meint, 
im  ©üben  von  sJ)förS  nicht  eine  ÜJiehmagb  mehr  finben  ju  fönnen. 

3n  ben  Äreifen  tfempen  unb  ilrefelb  tjerrfajt  infolge  be^  Wicf- 
gang«  ber  Seibeninbuftrie  fein  Arbettermangel ,  im  ©egenteil  fällt  es 
bem  nicht  qualifizierten  Arbeiter  nicht  immer  teid)t,  Arbeit  $u  finben. 
Auc^  bie  ßinber  geben  jefct  häufiger  jur  l'aubmirtfchaft  rote  früher.  9iur 
an  einheimifdjem  Weftnbe  fehlt  eS;  unter  ben  Unechten  unb  -Bcagben 
finb  Diele  Auslänber,  befonberS  finb  bie  einheimifdjeu  93iehmägbe  feiten, 
an  ihrer  Statt  finb  meiftenS  Schroetter  gemietet.  Der  9f?^einlänber  $iebt 
überhaupt  ben  Staub  be«  freien  Tagelöhners  Dem  gebunbenen  Seben 
oor.  (SS  ftehen  auf  oielen  §öfen  Arbeiterwohnungeu ,  bod)  fönneu  fie 
gewöhnlich  nur  gegen  Sarentgelt  an  freie  Tagelöhner  permietet  werben. 

gm  Äreife  Weuß  ftnb  an  Ort  unb  Stelle  nicht  genügenb  Arbeiter 
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311  ^obcn;  jnmr  bieten  fid)  oiele  arbeitslofe  Sbkber  an,  bod)  ift  ihre 
©efchttflidjfeit  recht  gering.  $ie  ftinber  geben  meift  nad)  9Jeufe  imb 
bem  nahen  $üffelborf,  auch  nad)  JTöln  in  bie  ftabrifen. 

Sit  9)tündjen*®labbach  imb  öreoenbroid)  giebt  e$  feit 
bem  9iiebergange  ber  Weberei  fo  Diele  2agelöfmer,  ba&  bie  3^  be£ 
töefmbeS  allgemein  eingefchränft  rourbe;  bie  Jiinber  roenben  fidj  in  großer 
3af)l  roieber  ben  lanbroirtfdjaftlichen  Arbeiten  51t.  9iur  jur  ©mtejeit 
fehlt  e£  an  genügenben  Arbeitern. 

3m  Greife  $ergl)etm  finb  genügenb  Arbeiter  oorhanben;  bie 
ytefaaty  ber  Einher  ber  länblichen  Arbeiter  ergreift  ben  23eruf  be£ 
«ater*. 

3n  ben  Äreifen  Jtöln  imb  söonn  wirb  über  3lrbeitermangel  ge* 
flogt.  $ie  jungen  teilte,  fobalb  *fie  fräfttg  genug  finb,  gehen  in  bie 
£l)ongruben,  £honröf)ren=,  SraunfohlcnbriquettSfabrifen,  aud)  in  bie 
gabrifen  ber  Stäbte,  oor  allem  ÄölnS.  Selten  mad)en  fie  fid)  bort 
anfäfftg,  meiften»  fahren  fie  be£  SWorgenS  mit  ber  23at)n  tjinein  unb 
fehren  abenba  jurücf. 

3n  ben  Greifen  Grfelenj,  aoeinäberg  unb  @ei  lenf  irdjen, 
100  bie  &au3roeberei  niebergegangen  ift,  finb  genügenb  Arbeiter  oor* 
hanbeu ;  Äinber  gehen  in  großer  3<\\)i  jur  £anbroirtfd)aft. 

3n  Hachen  gehen  bie  männlichen  Arbeiter  meift  in  bie  Äot)(eti* 
bergroerfe  unb  3ur  3nbuftrie,  bie  weiblichen  fudjen  oielfadj  ©efmbebienft 
in  ben  Stäbten  ober  aud)  Arbeit  in  gabrifen.  £er  £anbroirt  flogt 
über  Langel  an  Arbeitern. 

3n  3"  fid)  fe^lt  e3  ebenfalls  in  ber  ©ommerseit  an  &rbeü^ 
f räften ;  Bergbau  unb  3"buftrie  jier)en  oicle  an  fid). 

3n  ben  .Vtreifen  ©uäfirdjen,  9iheinbad)  unb  Sfiren  ^errf4t 
fein  Slrbeitermangel.  £ic  Jlinber  roenben  fid)  in  reichlicher  ftafyi  ber 
länblichen  3lrbeit  ju. 

3n  ben  Greifen  -Huhrort1,  9Müll)eima.  b.  9iuf)r  unb  (Sffen 
befchäftigen  fid)  bie  meiften  tfinber  hödjftenS  2  3ohrc  na(h  ber  (Schulzeit 
in  ber  £anbroirtfd)aft,  bann  gehen  fie  mit  bem  S3ater  jur  Arbeit  in  bie 
Äohlenbergroerfe  unb  in  bie  <£ifenroerfe,  aud)  jur  ^eytilinbufrrie.  2>er 
Langel  an  einheimifchen  Arbeitern  ift  baher  fehr  groß.  £er  £anbroirt 

1  2tu9  bem  Greife  ftuljrort  ift  nur  ein  Sieridjt  eingelaufen,  nämüd)  aud  ber 
Uma.ea.enb  von  Shiprort,  im  Korben  bco  tfretfeä  werben  bie  $ert>ältmffe  ä(m(i$ 
liegen  roie  in  9teeo. 
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fie^t  fid)  genötigt,  ba  er  auf  freie  Xagelöfnter  faum  rennen  fann,  fetjr 
Diel  ©efinbe  oon  auSroärtS  be$ie()en.  Dft  genug  gef)t  baSfelbe  aber 
fdion  nad)  bem  erften  Äontraftjafjr  ju  ber  lofmenberen  Snbuftriearbeit 
über.  Sttere  2lrbeiter  (äffen  fid&  im  Xienft  nur  galten,  wenn  man  ifjnen 
gamtlieuroofjnung  mit  ©arten*  uub  2ltferlanb  überläßt. 

©anj  älntlid)  liegen  bie  ^erbältniffe  in  ben  Greifen  (Hberfelb 
unb  Sennep,  aud)  in  «DUttmanu,  Süffelborf  unb  Solingen. 
Jfir  ßlberfelb  unb  Lennep  werben  Sergroerfe,  (Sifeninbuftrie ,  fiaue 
Weberei  genannt,  bie  ber  #anbroirtfd)aft  bie  Arbeiter  abfpenftig  machen ; 
für  Solingen  Sa^neiberoaremnbuftrie,  med)anifd)e  Webereien ,  «Regen- 
fd&irm--  unb  93ügelfabrif<m;  ftir  $üffclborf  tfeffelfömieben,  Sd)loffereien, 
Spinnereien  unb  Webereien;  für  SRettmanu  med)anifd)e  unb  «§aue- 
roeberei.  £er  Sanbroirt  muß  ©efinbe  oon  au$roärt£  begießen,  baä  if)m 
geroöbnlid)  febr  balb  untreu  roirb. 

3n  ben  Greifen  Wipperfürth  «JRülfyeim  a.  dil).  unb  Sieg 
ift  ber  2(rbeitermangel  nid)t  fo  grofe.  Tie  .Hinber  ber  Heineren  Sanb- 
roirte  fudjen  meiftenS  lanbroirtfdjaftlidje  Xienfte  auf,  bagegen  roenben 
ftd>  bie  Atinber  ber  2lrbeitcr  in  ber  WUfaatyl  ber  ^nbuftrie  ju,  fo  ba& 
aud)  fjter  nodj  giemlia)  oiel  ©efinbe  oon  auftoärt*  genommen  roerben 
mu&.  Sefonbere  2ln$iefnmg$fraft  f)aben  im  Greife  SBipperfürtf)  bie 
Sergroerfe,  für  s]Rülf)eim  a.  SRI).  $lenbe=  unb  3infgntben,  bie  gabrifeu 
in  SRülljeim,  Äöln,  Äalf  unb  Sonn. 

3m  Äreife  ©ummerS  bad)  fef)lt  e*  jur  ©rntejeit  an  £agelölmern, 
©efinbe  roirb  etroa  jur  Hälfte  oon  auSroärt*  bejogen.  £te  einf)eimifa)en 
Arbeiter  gefjen  oiel  in  bie  tfunftroollfabrifen  unb  Steinbrüche,  aud> 
roerben  Tie  häufig  Maurer. 

©afc  bie  erroaebfenen  Minber  ebenfalle  oiel  als  s3Raurer  unb  ^flafterer 
nadj  3)üffelborf,  $agen,  Xortmunb,  (Slberfelb,  «Remfdjeib  u.  f.  ro.  geben, 
roirb  aud  bem  Greife  Walbbroel  berichtet.  Xaju  fommt,  bafe  bie 
am  Slgger  entftanbene  3nbuftrie  fetjr  oiele  tüdjtige  Gräfte  abforbiert. 
So  ift  aud)  r>ier  ber  Langel  an  Arbeitern  im  Sommer  empfinblid). 
fcaSfelbe  ift  oom  öftlicben  Xeil  be$  Greife«  31  Iten firmen  ju  fagen, 
roo  Sergbau,  3)Jafd)inenroerfftätten,  &od)öfen  bie  2lrbeiter  anfliegen. 

Einberg  auf  bem  SBefterroalb  int  roeftlidjen  Xeil  oon  211  teuf irdjen 
unb  im  ilreife  SReuroieb.  Jpier  fter)en  ber  £anbroirtfd)aft  genügenbe 
2lrbeit3fräfte  gu  ©ebote.  2lud)  im  Greife  Weilar  ift  ber  £anbroirt 
jufrieben. 

3n  ben  Greifen  @ u p e n ,  SRontjoie  unb  «JRalmebn  bettelt  fein 
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Slrbeitermangel ;  nur  jur  fieujctt  pflegt  e3  mitunter  fdjarf  ^erjugc^en. 
3n  Gupen  roirb  fogar  geflagt,  bafe  ju  viele  Äinber  fleiner  Sanbroirte 
fi$  ber  lanbroirtfdmftlid&en  Arbeit  juroenben.  <£S  Reifet:  „$)te  er= 
tvadjjfenen  Äinber  ber  Heineren  unb  audjj  mittleren  Sonbroirte  roibmen 
fta)  nadjj  meiner  2lnfta)t  gu  Diel  ber  (änbtfdjjen  Slrbeit.  @$  ifl  bie£  ber 
(SJrunb,  warum  unfere  ©üter  in  bie  &änbe  von  Äapitalijlcn  geraten 
finb.  (Sin  Familienvater  auf  einem  ©ut  von  vielleidjt  100  borgen 
(30  flu»  f)at  4—5  Söfme  unb  einige  £öd&ter.  2)ie  Söfme  arbeiten 
alle  in  ber  Sanbimrtfdjaft.  Seim  Ableben  ber  Altern  ifl  fein  So^n 
ftarf  genug,  ba3  väterliche  ®ut  ju  erftefjen.  $a3  Sefifctum  fommt  $um 
SBerfauf  unb  wirb  von  einem  Äapitaliften  angefteigert.  tiefer  Übel* 
ftanb  würbe  nid)t  eintreten,  roenn  bie  Öauernföljne  fidj  mebr  auffc  &anb* 
tverf  unb  bie  Erlernung  von  3nbuftriebrand)en  legen  mürben." 

3m  Horben  be$  ÄreifeS  ©bleiben  fctylt  e$  $ur  (Smtejeit  an 
Arbeitern,  ba  fein:  viele  in  ben  bortigcn  Sleibergtverfen  befdjmftigt  unb. 

3luf  ber  ©ifel  im  Äreife  Sa;  leiben,  aua)  Slbenau  unb  %\)x 
to  eil  er  ftnb  meiftenä  genügenb  Arbeiter  ju  ^aben.  3)ie  meiflen  Äinber 
bleiben  bei  ber  £anbtvirtfa)aft,  tvorauä  oft  fümmerliape  ^erbältniffe  ent- 
fielen. $aSfelbe  ifl  von  ben  Äreifen  £  a  u  n ,  $  r  ü  m  unb  33  i  t  b  u  r  g  $u 
fagen.  3ln  ©efinbe  fetylt  e$  überall  nidr)t.  9tor  i^ur  ©rntejeit  ifl  ge* 
nügenbe  2lrbeit8fraft  fdmricriger  &u  befdjaffcn. 

3m  Greife  flauen,  in  geringerem  ^tafje  audfj  in  Modjem  finö 
nidjt  genug  $ienftboten  unb  Tageföfjner  ju  Ijaben.  (SS  jief)en  reajt 
viele  nad)  bem  3nbuftriegebiet  an  ber  SRu^r  u.  f.  tv.  ab,  aucfy  gebrauten 
Steinbrüche,  tfalffteinfabrifation  u.  bgl.  viele  3lrbeit$fraft. 

3n  ben  Greifen  Äoblenj  unb  St.  ©oar  finb  bie  Arbeiter  jtvar 
mitunter  fnapp  vorf)anben,  aber  ein  empftnblicber  Langel  beilegt  nid)t ; 
ebenfo  in  Simmern,  3ell,  33ernfaftel  unb2Bittlid).  3m  SBejlen 
be3  gürftentumS  ^irfenfelb  ift  über  Langel  an  Arbeitern  nicfjt 
3U  flogen,  nur  im  Often  bei  3bar  unb  Dberftein  nimmt  bie  9lcbattvaren* 
inbuftrie  unb  bie  Ufjrfettenfabrifation  einen  grofjen  £eil  ber  vorfmnbenen 
2lrbeit3fräfte  in  2lnfprud).  fct>tt  nid^t  nur  in  ber  bringenben  Seit, 
fonbern  öfter  mürben  fdjon  flnecbte  mit  großen  Unfoften  au$  Dftpreujjen 
bejogen.  @S  ^aben  aber  faft  fämtlia)e  innerhalb  be$  Äontraftja^re« 
ifyten  $>ienft  verlaffen  unb  b^ben  ficb  ber  3"buftrie  jugeroanbt. 

3n  ben  Greifen  Trier,  Saarburg  unb  3)ier$ig  fe^lt  eä  im 
Sommer  an  Arbeitern.  $>ie  ^Jänner  gelten  viel  in  ba*  Äofjlenreoier 
von  Saarbrüden,  aud)  in  bie  ©rjgruben  in  Lothringen  unb  Sujemburg. 
3n  ber  Siegel  fahren  fie  bann  Montag  frür)  bin  unb  Samdtag  abenö* 
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jurücf.  Safyxeity  SJtägbe  werben  im  Äreife  Vierzig  in  Steingut*  unb 
ÜWofaiffabrifen  befchäftigt. 

3n  SaarlouiS  unb  Saarbrücfen  gehen  bic  Arbeiter  ganz 
befonberS  in  bie  Äo^lenbcrgrocrfe ;  eS  f)errfd)t  ^icr  baher  großer  fanget 
an  länblicf>en  Slrbettern,  ntc^t  nur  an  tagelöhnern;  auch  ©efinbe  muß 
uon  auswärts  bezogen  werben;  baSfelbe  geht  aber  meiftcnS  nach  einem 
3ahr  jur  3»buftrie  unb  zum  Bergbau  über. 

®anj  fo  groß,  wie  bort,  ifl  ber  Langel  in  Dttweiler  nicht, 
bod)  geht  aud^  bie  größere  Qafyi  ber  männlichen  Arbeiter  in  bie 
©ruben  unb  $üttenwerfe  an  ber  ©aar ;  ebenbahin  gehen  auch  wele  aus 
St.  Wen  bei;  in  biefem  Äreife  fmben  zahlreiche  Arbeiter  auch  lohnen* 
ben  SBerbtenft  in  Bafalt*  unb  Sanbftetnbrüchen.  ©ine  nicht  unbeträdf)t* 
liehe  Strahl  junger  ßeute  geht  für  bie  Sommerzeit  nach  ©nglanb,  wo 
fic  als  SRuftfanten  in  Heineren  ©efellfchaften  im  £anbe  umherziehen. 
3n  beiben  Greifen  fehlt  eS  jur  Erntezeit  an  tagelöhnern,  auch  muß 
©efinbe  uon  auswärts  befchafft  werben. 

3n  ben  Greifen  Äreujnach  unb  Reifen  heim  ftnb  bie  cor 
hanbenen  SlrbeitSfräfte  wof)l  fnapp,  befonberS  in  SJtetfenheim,  100  Diele 
junge  fieute  Steinhauer  unb  9Ruftfanten  roerben;  im  ganzen  aber  finb 
bie  33erhättniffe  h^r  befriebigenb. 

3lbgefehen  batwn,  baß  ber  Langel  an  Arbeitern  in  ber  Siegel  eine 
Steigerung  beS  Sohne«  gur  Jolge  tyat,  bewirft  er,  baß  manche  uüfctiche 
Arbeit  unterbleibt  unb  manche  notroenbige  langfamer,  roie  ju  roünfchen 
wäre,  ausgeführt  wirb.  Mehrfach  fmb  baher  bie  Sefifeer  gelungen 
worben,  ihren  Betrieb  ertenfioer  einzurichten.  So  fchreibt  ein  &aupt* 
berichterftatter  für  bic  Äreife  (Slberfelb,  Sennep,  Wipperfürth  unb 
Gummersbach:  „£em  Langel  an  2lrbeiteru  in  ben  legten  15  3<*hren 
ift  eS  hauptfächlich  jujufch reiben,  baß  ber  Äörnerbau  bebeutenb  jurücf* 
treten  mußte  unb  ber  Weibemirtfchaft  ^piafc  machte.  £>ie  bis  bahin 
übliche  Stallfütterung  rourbc  wegen  beS  Langels  an  2lrbeitSfraft  auf* 
gegeben  unb  baS  Vieh  zur  Weibe  getrieben."  ©in  anberer  aus  bem* 
felben  Bezirf  fagt:  „SDic  ganze  WirtfdmftSmeife  ift  barauf  berechnet, 
an  fianbarbeitsfräften  möglidjft  zu  fparen,  baher  baS  £anb,  beffen  93e* 
roirtfehaftung  eine  befonbere  Vermehrung  ber  oorhanbenen  2trbeitSfraft 
erforbem  würbe,  inSgemein  oon  ber  Bearbeitung  auSgefdjloflen  unb  zu 
Weibe,  fpecieH  zu  3^tt9^ferei  niebcrgelegt  wirb.  (Sbenfo  werbeit  bie 
jur  Sommerfütterung  beS  s])?ilchoiehS  nötigen  Jutterflädjen  tl)unlichft 
als  Weibe  genügt.  Gleichfalls  ift  ber  tyLnbau  ber  Knoden*  unb  Wurzel* 
gewächfe  unb  beS  ©emüfeS  eben  beShalb  im  Verhältnis  zur  Stärfe  ber 
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f)iefigen  SBeoölferung  unb  be$  gehaltenen  SBteljS  ein  geringer,  £anbel*= 
gewäd)3bau  wirb  überhaupt  nid)t  betrieben,  wogegen  reine  8raa)e,  ge= 
wöfmlid)  ein  Sed^tel  beä  pflugbaren  £anbe$,  nod&  gang  unb  gebe  tft." 
5luä)  für  bie  Äreife  Mülheim  a.  iRfjetn,  Sieg  unb  Söalbbroel  wirb  an- 
gegeben, bafj  ber  Mangel  an  Arbeitern  ju  ertenfioerer  Setoirtf Haftung 
(3unaf)me  ber  $raä)fläa)e)  geführt  fjat. 

Sfjnlidje  Mitteilungen  werben  aud)  für  bie  Greife  Dttmeiler, 
3t.  SBenbel,  ©aarbrütfen  unb  SaarlouiS  gemadjt.  (Bin  8erid)terftatter 
fajreibt:  „Ser  Sanbmtrt  ift  gezwungen,  mein*  Mafdjinen  anaufdjaffen, 
anbererfeitä  mefjr  fold&e  ^flanjen  anzubauen,  bie  weniger  Slrbeit  er* 
forbern,  j.  23.  anftatt  ber  £atffrüd)te  meljr  £almgemäa)fe."  6in 
anberer:  „Mandje  23efifcer  finb  jur  teilweifen  SBetbewirtfdjaft  über- 
gegangen, anbere  tyaben  triel  91  real  mit  ÄleegraS  angefät." 

5.  Arbeiter  don  au$to>ärt$. 

$em  Mangel  an  eintyetmtfdjen  länblidjen  Arbeitern  Reifen  nun  in 
Dielen  öJegenben  ber  9tyeinprooinj  auswärtige  Arbeiter  $um  £eil  ab. 

a)  ©efinbe. 

(©anje  gamilien  fontraftlia)  gebunbener  Xagelöbner  Ijaben  nur 
einige  23efifcer  in  ben  Greifen  9tees  unb  AUeoc  au*  SDftprenßcn  gemietet.) 
3n  SReeS  unb  Ailcoe  fowie  in  ©elbern  finb  5Biel)wärter  aus  ber  3d>wei$ 
unb  £>ollanb  in  Sbättgfeit,  ebenfo  in  ben  Greifen  Mörö,  Äempen  unb 
5trefelb,  wo  faft  alle  Sßiefymärter  Sd;weiser,  tiroler  unb  ^oflänber  finb. 
3n  ben  letztgenannten  3  Greifen  finb  aber  aua)  oiele  fonftige  ©efmbe* 
perfonen  oon  auswärts,  befonberS  aus  &ollanb  unb  Dftpreu&en  belogen. 
3m  Greife  sJieu&  finb  faft  alle  $iel)wärter  aus  ber  Sa)wei$.  Über  bie 
„Sdnoetser"  (barunter  oerftef)t  ber  #anbwirt  ftets  ben  93iel)wärter)  werben 
meljrfadj  klagen  laut,  So  fd&rcibt  ein  23erid)terftatter :  „£ie  Sdjmeijer 
finb  mit  wenig  2luenaf)men  eine  wa^re  Sanbplage,  paffen  mit  ifyren 
bemofratifdjen  Slnwanblurgen  fd)leä)t  ju  bem  übrigen  ÖJeftnbe,  oerbienen 
juoiel,  weajfeln  alle  paar  Monate  ibre  Stellung,  oergeuben  if)ren  23er' 
bienft  in  ben  größeren  rfjeinifdjen  Stäbten  unb  fefyren  gewölmlidj  erft 
mit  leeren  fiänben  jur  Arbeit  auf  einer  neuen  Stelle  jurütf.  $)abct 
bangt  baS  3Bol)l  unb  2Bef)e  ber  meiften  3öirtfd)aften  (ftarfe  Fütterung 
bei  Mildjoetfauf  unb  tfäfefabrifation)  jum  grofeen  ^cit  oon  biefen 
beuten  ab."  Sdjweijer  aud)  in  ben  Greifen  MünajemÖlabbad),  ©reoen 
broid),  Serg^eim,  ttöln  unb  8omt.    3n  ben  beiben  lefcten  Greifen 
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werben  aud)  in  größerer  2luSbefmung  Änedjte  aus  fioüanb  unb  2$ürttem= 
berg  gebungen. 

3m  Greife  $einSberg,  unb  toenn  bie  Snbuftric  gut  gefjt,  aud&  im 
Äreife  (Srfelen^  oiel  ©cfinbe,  barunter  aud)  SBieljmägbe  aus  bem  natyeu 
^oUanb.  Sa)n)eij;er  in  9Jad)en,  Sülidf),  2>üren,  9H)einbadj  unb  &ufr 
fircben,  in  ^t^einbaa)  oiel  Wefinbc  aus  ben  ©ifelfretfen  (Ebenau,  SDaun, 
Sdjletben  u.  f.  to.). 

3n  ben  Greifen  tWufjrort,  SRütyeun  a.  b.  sJüU)r,  (Sffen,  Glberfelb, 
Sennep,  sJ)letrmann,  ©Olingen  unb  5Düffetborf  l)errfd)t  ba*  auswärtige 
(Seftnbe  bei  weitem  uor.  33iefnoärter  werben  aus  &ollanb  unb  ber 
<3d)wei$  genommen,  anbere  Öefinbeperfoneu  aus  ber  (£ifel,  aus  bem 
Greife  SBalbbroel,  Valbert,  £ef[em3faijfau,  CftfrieSlanb ,  fiollanb  unb 
aus  ben  öftlid)en  $rooin$en  Greußens. 

3n  ben  .Hreifen  SBipperfürtf) ,  sJ)Jülf)cim  am  9t()ein,  ©ieg  unb 
©ummerSbaa)  befinbet  fidt)  oiel  öefmbe  aus  ätfalbbroel,  ber  ßifel  unb 
bem  öftlidjen  Greußen. 

3m  Greife  <5upen  fudjen  oiele  junge  ßeute  aus  ber  <£ifel  «Stellung. 

3m  gürftcntum  Birten  felb  f)at  man  in  ber  ©egenb  um  3*>ar  unb 
Cberftein  in  oerfd)iebenen  gällen  Änedjte  aus  Dftpreu&en  eingeführt. 

3n  ben  .Hreifen  SaarlouiS  unb  ©aarbrücfen  wirb  oiel  ©efinbe  aus 
Dftpreu&en  unb  ber  (Sifel  belogen.  2lud)  im  Greife  Dttweüer  flammen 
Diele  #ned)te  aus  ben  öftlidjen  ^rooinjen.  3n  ben  .Üreifen  £rier,  Saar= 
bürg,  ^ier^ig,  SaarlouiS,  Saarbrücfen,  Cttweiler  giebt  eS  aud)  ©djweijer. 

3m  ganjen  ift  bie  Ginfütjrung  auswärtigen  ÖefinbeS  nur  ein  21uS* 
funftSmittel  auf  furje  Stit  Söo  iJ>re  Einführung  nötig  ift  unb  eS 
lofjnenberen  SBerbienfl  in  anberen  ©rwerbSjweigen  giebt,  bort  lernen 
balb  genug  aud)  bie  fremben  £eute  ^ör)ere  2lnfprüd)e  madjen;  fie  warten 
in  ber  9tegel  nur  bie  fontraftlid)  auSbebungene  3eit  ober  audj  biefe 
ttidjt  einmal  ab  unb  quittieren  ben  ©eftnbebtenft. 

b)  ©rntearbeiter. 

3m  .Ureife  sJieeS  fommen  jur  (Srnte  Arbeiter  aus  föollanb  unb  äBeft* 
falen,  lefctere  befonbcrS  $ur  Qeit  ber  Kartoffelernte,  fiollänber  fommen 
aua)  in  bie  Greife  Äleoe,  (Selbem,  3RörS,  Weufe,  Mnd)en*©labbad), 
@reoenbroid)  unb  SJergljetm  (jum  *Hübcnroben).  ©emölmlidj  finb  es 
mefjr  männlidje  wie  weiblidje.  Übrigens  wirb  oou  ben  £oHänbem 
gefagt,  bafj  fie  „nidjt  oiel  taugen".   Sie  arbeiten  ju  pfjlegmatifdj. 

sJiad)  Äöln  unb  #onn  fommen  ßrntearbeitcr  aus  ber  (Stfel  unb 
bem  3$eftcrmalb. 
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&ollänber  helfen  in  ber  ©rntejcit  aud  in  ben  Greifen  9hil)rort 
sJ)iü(^eim  o.  b.  9tubr,  £ifen,  (Slberfelb  unb  Lennep,  in  leiteten  beiben 
auch  Cftfriedlänber ;  in  Solingen,  ^Hertmann,  $üffelborf  ©mteorbeüer 
aud  &oüanb  unb  ber  ßifel. 

2lud  bem  Greife  "äJcalmebn,  wo  in  normalen  3af)ren  bie  Heuernte 
4  Söocben  fpäter  beginnt,  wanbern  »tele  SKäher  nach  (Supen1. 

9tocb  9Raoen  („auf«  sJKanfelb")  fommen  oiele  Arbeiter  jur  @rnte 
oom  £undrücf,  auch  aud  höher  gelegenen  ©egenben  ber  (Sifel. 

$on  ber  (Sifel  unb  bem  £undrücf  roanbern  auch  oiele  ins  9Rofel«= 
ttjal  jur  Traubenlefe  binab.  2lnbererfeitd  geht  eine  beträchtliche  3at)l 
oom  "Diofeltbal  5ur  Kartoffelernte  hinauf.  $om  $uu£rücf  roenben  ft<h 
auch  oiele  $um  9Jheintbal  fyinab. 

$m  Sürftetttum  ©irfenfelb  (im  öftlichen  Teil)  b^fen  jur  (hüte 
2lrbeiter  „aud  bem  9iegierungdbc$irf  £rier"  aud. 

3n  ben  Greifen  Trier,  Saarburg  unb  bergig  ©rntearbeiter  oom 
fiochwalb,  in  Saarlouid  unb  Saarbriicfen  aud  Lothringen,  ber  dtfyexn- 
pfal$,  ber  ©ifel  u.  f.  ro.,  in  Cttweiler  unb  6t.  Söenbel  aud  ber  $Pfal$. 

c)  SBanberarbeiter. 

sVolnifche  SBanberarbeiter  finb  neuerbingd  auf  einigen  gro&en  ©fitem 
im  Äreife  3Wörd  eingeführt.  Seute  aud  bem  öftlidjen  Spreufjen  unb 
^olen  werben  auch  auf  manchen  größeren  Sßirtfchaf  ten  in  ben  Äreifen 
Äempen,  9ieu6,  iDMncben=©labbacb ,  ©reoenbroich ,  Sergheim,  Äöln, 
SBonn,  (£rfelen§,  Reinsberg,  ©eilenfirchen ,  Jülich,  (Sudfirchen  unb 
Wfyeinbaü)  befchäftigt.  91fle  biefe  Arbeiter  roerben  fpecietf  für  bie  9fcfibem 
arbeiten  bejogen;  männliche  unb  weibliche  ju  ziemlich  gleichen  teilen. 

6.  »rbcitdödrfifnljdt  für  Den  fcacjelityner. 

$auernben  Sßerbienft  in  ber  Sanbwirtfchaft  ftnbet  ber  2agelölmer 
überall  bort,  roo  fich  größere  $öfe  bepnben.  3n  ben  SRegterungdbeatrfen 
2)tiffelborf,  Äöln  (ausgenommen  Äretd  2Balbbroel)  unb  in  ben  Äreifen 
(Srfelenj,  £eindberg,  ©eilenfirchen,  dachen,  3ülich,  Mren,  ©udfireben 
unb  SRheinbacft  pflegen  bie  fich  anbietenben  Tagelöhner  auch  in  ber 
SBinterjeit  Sirbett  ju  finben.  $ie  3ar)l  ber  SHrbeitdtage  fchroanft 
jroifchen  280  unb  300,  je  nachbem  mehr  ober  weniger  gefftage  gefeiert 
werben.  (Sine  2ludnahme  bilben  bie  Greife  Ärefelb  unb  3Rünchen*©lab- 
bach,  wo  jur  Söinterjeit  mehr  Angebot  oon  Arbeitern  wie  Nachfrage 
ift.    2luch  im  Greife  (3ffen  ift  wenig  $lafc  für  bauernb  befchäftigte 

1  WaQ  (Jupen  fommen  aud)  ?u  flewiffen  3citcn  SRaulrourfofänger. 
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£agelöf)ner,  roeil  bie  $efifcer  fner  nid)t  mit  Sidjerf>ett  auf  fie  rennen 
fönnen  mtb  fid&  baf)er  burd)  2lnroerbung  befonberS  jafjlreid&en  ©efinbeS 
uorgefefjen  fiaben. 

3n  bett  übrigen  Ärcifeii  roerben  £agelö(jner  nur  redjt  feiten  bauernb 
befd&äftigt.  $ie  3al)l  ber  größeren  ßöfe  ift  nur  a^u  gering,  ba$u 
machen  an  oielcn  Orten  bie  flimatifcfeen  $erf)ältmffe  eine  längere  $aufe 
ber  gelbarbeiten  nötig. 

3n  ben  Greifen  Walbbroel,  2Utenfirdjen  unb  Neunrieb  fönnen  bie 
Xagelöfmer  nur  200  bis  225  £age  lanbnurtfdjaftlidje  Slrbcit  finben; 
im  Greife  Sßefelar  nur  120  MS  160.  3"  ©upen  finb  £agelöf)ner  nur 
jur  bringenben  2lrbeitS$cit  (jur  Heuernte)  erf  orber  lia%  in  9)fontjoie  unb 
sJJtolmebn  finben  fie  nur  im  Sommer  Sefdjäftigung ,  in  Sdjleiben  oom 
3u(i  bie  jum  Dftober;  in  Ebenau,  «Hfjrroeiler  unb  Üodjem  nur  „im 
«Sommer",  in  3Ranen  unb  ÄoMens  bis  ju  230  £agen,  in  s£rüm,  $aun, 
SBitburg  nur  im  Sommer,  im  vJK)eintl)al  oon  St.  ©oar  roie  im  Sßein* 
bergSgcbiet  ber  Greife  3ell,  Semfaftel  unb  Wittlidj  250  Sage  (in 
ftrengen  Lintern  unterbleiben  bie  &>einbergSarbeiten  1  bis  2  SWonate), 
auf  ben  £öf)en  biefer  Greife  wirb  ungefähr  200  £age  lang  gearbeitet, 
auf  bem  £unSrücf  im  Greife  Simmern  burd)fd)nittlid)  4  Monate,  im 
^ürftentum  Sirfenfelb  41 2  Monate,  in  ben  Greifen  £rier,  Saarburg 
unb  3)ier3ig  im  3>urdjfdjnitt  220  Sage,  in  SaarlouiS,  Saarbrücfen, 
Ottroeiler,  St.  2Benbel  unb  s})feiienf)eim  200  Sage,  im  9taf)etf)al  oon 
tfreujnad)  250. 

diejenigen  Arbeiter,  roeld)e  nur  jeitroeife  länbüd&e  Arbeiten  oer= 
rieten,  f)aben  in  ben  meiften  fällen  auSreidjenben  Nebenerwerb.  Sßor 
allem  fommt  frier  baS  (Sinfommen  auS  eigener  ÜBirtfc^aft  in  ^etrad^t, 
benn  weitaus  bie  ^ebrjabl  ber  länbüdjen  Arbeiter  befifct  etroaS  Siefen 
laub.  ferner  ift  überall  bort,  100  Waiblingen  oorfjanben  finb,  ©eleqen= 
fjeit  ,311m  ißerbienft  im  SBinter  gegeben.  BefonberS  trifft  bieS  für  bie 
(£tfel,  ben  ^unSrütf  unb  ben  £od)roalb  $u.  Überall  giebt  eS  audj  £eute, 
bie  jeitroeife  als  Sßegearbeiter  unb  93auf)anbn)erfer  (befonberS  $anb= 
tanger)  tf)ätig  finb  unb  lanbroirtfd)aftlid)e  Slrbeit  jur  (Sxntejeit  fudjen. 
3n  ber  3ubuftriegegenb  fommt  eS  aud)  bäufig  oor,  baß  Jabrifarbeiter 
aus  gefunbfjeitlid&en  $ücffid)ten  if)re  £()ätigfeit  unterbrechen  unb  (1$ 
jur  Grfjolung  länblidjen  Arbeiten  roibmen. 

3n  ben  einzelnen  Greifen  giebt  es  folgenbe  mit  ber  lanbroirtfa)aft= 
lidjen  Xagelöfjnerei  oerbunbene  ©rroerbSqueHen 1 : 

1  ßinfommen  aud  eigener  2ßirtfä)aft  unb  SBegebau,  aud)  2ßea)fel  ber  ftabrtf- 
arbeit  auö  gemnbOettlidjen  SRütfftajten  mit  ber  Sanbarbeit  werben  nia)t  gefonbert 
e*nft«n  L1V.  -  tänbl.  2(rb«iterfrafl«  II.  43 
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3m  Greife  SReeä :  Siegelei,  Strecfenarbetten  an  ber  ©ifenbahn,  Sirbetten 
bei  ber  sJt^einftrombauoermaltunö,  fJeinc  ^etnfe^iffa^rt ; 
Kleoe:  Strombau; 
©elbern:  Ölmühle  im  hinter; 

iföörS:  Strombau;  für  bie  Sßinterjeit  flehen  Diele  in  ba£ 
Koblenreoicr  an  ber  SRuljr; 
Kempen:  &äuf  erbau; 

Krefelb :  23aubanbioetf,  ftäbtif  ä>  ©mitarbeiten ; 
9leuß:  

9Jiüncben«©labbacb :  Verfertigung  oon  £ol$fchuben; 
©reoenbroich:  Knopflöcher  uub  Knöpfe  nähen; 
SJergbeim:  3ucferfabrifen; 
Köln:  3i«Öelc*en,  23auf>anbroerf; 
S3onn:  Steinbrüche ; 
(Srfelenj:  Maurer; 

£etn$berg:  Korbflechterei  unb  fiolafc^ufterei,  fein*  oerbreitet; 
aud)  werben  Seinen*  unb  SBoöftoffe  angefertigt  unb  KleibungS- 
ftücfe  barauS  bergefteHt,  aber  nur  $u  eigenem  (Gebrauch ; 
©eUenfirchen :  wie  in  Reinsberg; 
flachen:  Saubanbroerf ; 
3ülid):  3ucferfabrifen; 
SDüren:  

@u3fird)en:  Korbflechterei,  2>red)8lerei; 
*     Styeinbach :  Steinbrüche,  £orf ftich,  Sbongruben,  $erfteuuna. 
oon  Siechen,  gefeit  unb  Körben; 
in  ben  Kreifen  Huhrort,  Bülheim  a.  b.  Stuhr,  Gffen,  eiberfelb  unb 
Sennep:  —  — 

im  Kreife  Solingen:  für  grauen  unb  Kinber  Scheerenfeilen,  33efen= 
binben,  SHnben  oon  £eibe*  unD  ^oljbünbelchen  jum  geuer  am 
machen; 

im  Kreife  ^Heitmann:  Steinbrüche; 

in  ben  Kreifen  SDüffelborf,  Bülheim  a.  sJtb-  ©«Ö    2Bi»perfürtb :  

im  Kreife  ©ummeräbach:  Anfertigung  oon  Körben  au*  ©icbenfcbinbel. 

©ef ponnen  unb  geroebt  wirb  hier  nur  für  eigenen  ©ebraud) ; 
im  Kreife  SBalbbroel :  bie  Korbflechterei  hat  man  hier  heimifch  ju  machen 

oerfucht,  bisher  jeboch  ohne  rechten  ©rfolg ;  auch       roirD  Seinem 

jeug  nur  }um  eigenen  ©ebrauch  angefertigt; 

aufgeführt,  SBatbbau  unb  SJauljanbroerf  nur,  roenn  fte  in  befonber*  arofcer  Äue 
be&nung  oorfommen. 
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im  Greife  SHtenfirchen:  Seinen  auch  jum  RJerfauf; 
*     DJeunrieb:  ebenfalls; 
SBefcfor:  ebenfalte; 

*  *  (Supen:  

*  *     9Kontjoie:  SBalbbau; 

9)ialmebn :  Söalbbau,  Seinemanb  nur  ju  eigener  »enoenbung. 
6eit  etroa  acht  3af)ren  ftnb  luer  mit  ftaatlid&er  Unterftüfcung  ßorb* 
flechterei  unb  ©tro^ütfenfabrifotion  (hülfen  für  SBeinftofdjen)  ein* 
geführt  morben,  aber  mit  geringem  ©rfolg.  „3)ie  Setoohner  fmb 
burchroeg  gu  bequem  unb  nicht  arm  genug,  um  fich  biefen  Arbeiten 
$u  roibmen"; 

im  Äreife  ©bleiben:  SBalbbau; 

Ebenau:  2Mbbau,  Äleiberftoffe  nur  für  eigenen  ©ebraud) 
angefertigt  (in  geringerem  2Raf$e  wie  früher); 

im  Äreife  3lf)rn>eiler:  SBalbbau,  ßeinenjeug  auch  ^ier  nur  ju  eigenem 
©ebrauch  gefertigt; 

im  Greife  Äocfjem:  wie  in  2I^nueiler; 

9Ranen:  SBalbbau,  93auhanbroerf,  Steinbrüche; 

s#rüm:  Söalb*  unb  Bergbau;  Stro^ülfenfabrifation  ifl  fyier 
t>erfucht,  aber  wegen  $u  geringen  SBerbienfteä  mieber  eingegangen; 
Seinroanb  unb  Xirtei  (ein  (Beroebe  au«  gladjS*  unb  SBoIIenfäben, 
ba$  fi<h  befonber$  für  &ofen  eignet)  wirb  jroar  nicht  jum  93erfauf, 
aber  erfreulicherroeife  bodj  roeit  mehr  wie  früher  angefertigt; 

im  Äreife  $)aun:  2lud)  fyiex  hat  bie  ©erfteHung  oon  Seinen  unb  £irtei 
in  ben  legten  15  Sauren  bebeutenb  jugenommen,  fteflemoeife  wirb 
auch  oerfauft.   SÖklbbau  (fiol^auen  .unb  Sohf dualen); 

im  Greife  öitburg:  (Steinbrüche  im  ÄnUthal,  SBalbbau,  Korbflechterei, 
ßeinroanb  jum  SBerfauf; 

im  Kreife  Hoblenj:  (Sanbftetnbrüche,  SBalbbau; 

im  Äreife  ©t.  ©oar:  SBalbbau;  für  ben  SGBinter  gehen  manche  nach 
bem  9tieberrhetn  unb  ber  diu\)x  in  bie  Jabrifen  unb  33ergroerfe 
unb  fommen  im  grühjahr  roieber  (eine  gro&e  3<*f)l  bleibt  aber  auch 
fort);  gefponnen  unb  gewebt  wirb  nur  für  eigenen  ©ebraua); 

im  Äreife  3ell:  Buch  hier  Seinen  unb  £trtei  nur  jur  ©elbftoermenbung ; 

SBalbbau ; 
im  Äreife  Sittlich:  wie  in  Seil; 

im  Äreife  Sernfaftel:  nrie  in  3ell,  aufeerbem  ßerfteüung  von  glafchen* 
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hülfen  unb  £l)üröorlagen.  3n  ber  Sürgermeifterei  SRorbadj  (6214 
Seelen)  finb  263  Arbeiter  „jettroeife  als  SBalbarbeiter  unb  jcit^ 
roeife  al$  länblidje  Xagclötjner  befdjäfttgt,  baoon  60  aua)  als  33au* 
f)anbroerfer.  20  lanbtmrtfdjaftlitfie  Arbeiter  bcjro.  bereit  g-amilien* 
mitglieber  bef Saftigen  ftd)  im  SBinter  mit  ber  Strof$ülfenfabrtfa* 
tion.  etwa  500  000  2Beinf(afd}en()ülfen  (baä  £aufenb  jroifdjen 
12  unb  15  Wt)  werben  in  einem  Sinter  angefertigt  unb  an  bie 
2öeinprobu$enten  ber  9tof)e  unb  SWofel  oerfauft"; 

im  Äreife  Simmern:  Söalbbau;  ©erfteßung  von  Seinroanb  unb  £aub* 
fägen  jumSSerfauf;  auf  bie  SBinterjeit  gefjen  m'ele  nadj  (Sffen  unb 
Oberbaufen ; 

im  Jttrftentum  SBirfenfelb :  SBalbbau,  SBerfauf  mm  ßeinroanb  unb  £irtei, 
23efenbinben,  $erfteHung  oon  bölsemen  Stielen,  9ted)en,  Stühlen 
unb  Spinnräbern.   Sdmeiben  unb  Schleifen  von  2la)atfteinen ; 

im  Äreife  £rier :  SBalbbau ;  Sßerfudje,  eine  £au3inbufrrie  gu  begrünben, 
waren  (eiber  of)ne  (Srfolg;  ßeinenftoffe  nur  für  eigenen  ©ebraud); 

im  Greife  Saarburg:  2Balbbau,  $alffteinbriid)e ; 

im  ßreife  9Jicr$tg:  35>albbau,  ÄorbfIed)ten,  ©efenbinben.   Spinnen  unb 

SBeben  nimmt  urieber  $u; 
im  Äreife  SaarlouiS:  SBalbbau; 

im  Äreife  Saarbrücfen :  Söalbbau,  ßorbfledjten,  23ef  enbinben,  Anfertigung 
von  ianbn)irtfd)aft(id)en  £ofygerätcn; 

im  ßreife  Cttroeiler:  SSalbbau,  £einroanb  unb  £irtei  nur  für  Selbft* 
oerroenbung ; 

im  Äreife  St.  SBenbel:  Sauljanbmerf ; 

im  Äretfe  üJleifen^eim :  ©albbau  (£obfdmlen),  Steinbrüche,  3teg**s 
brennereien,  glad)S  nur  ju  eigenem  GBebraud)  oerarbeitet; 

im  Äreife  ^reujnad;:  s2Öalbbau,  Seinroanb,  befonberä  im  ©ebirge,  jum 
$erfauf. 

9Reiftenteil£  ifl  bie  Arbeitsgelegenheit  grofc  genug,  um  bem  £age* 
löfjner  einen  (jinreiebenben  grroerb  ju  fid^m;  nur  aus  ben  ©ifelfreifen 
Slbenau,  $rüm,  Saun  unb  ben  rauheren  teilen  ber  Äreife  Ahrweiler, 
ßodjem  unb  Sitburg  (befonberS  Ranton  ^euerburg)  wirb  geflagt,  ba& 
ber  ^agelö^ner,  bauptfädjlid)  ber  grunbbeftfeenbe,  jur  Söinter^eit  oft 
.Rot  leiben  müffe  unb  auf  Armenunterftüfcung  angeroiefen  fei. 
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B.   Arbeits*  unb  ©nfommensDerrfältniffe. 
I.  Jretc  $ageluf)ncr. 

u)  3lrbeiUjeit. 

$ie  Angaben  für  bic  tägliche  2lrbeit£jeit  oariieren  nidjt  bebeutenb. 
<5Jeroöfmltd)  fjat  bcr  Arbeiter  für  ben  Xagelofyn  im  ©ommer  10—12 
€>hmben  ju  arbeiten,  metftenteitö  11,  im  hinter  7—9,  meiftentette 
8 — 9.  SBiele  Angaben  (äffen  md)t  genau  erfennen,  ob  bie  Raufen  ab* 
<jerec&net  finb  (manche  Angaben  (äffen  allerbingä  nid)t  ben  geringften 
Broeifet,  bafi  bie  Raufen  nidjt  abgeregnet  finb,  j.  93.  auä  bem  Greife 
33onn:  „oon  6  Uf>r  frülj  bis  8  Ufjr  abenbS,  alfo  14  ©tunben."  $te 
Sänge  ber  Raufen  ift  aber  nidjt  ju  erfennen).  2öir  befdjränfen  un$ 
baf)er  barauf,  nur  bie  Angaben,  meldte  bie  Verteilung  ber  9lrbeit3ftunben 
auf  ben  £ag  mitteilen,  roieberjugeben. 

Gearbeitet  toirb 

im  Greife  9tee$:  im  Sommer  oon  6— 1 2I2,  12  unb  oon  2—7,  (ab- 
zurechnen je  '  s  ©tunbe  für  Jrüfrftücf  unb  Vefper)  im  ganjen 
9!/2— 10  ©tunben;  im  SBinter  oon  7— 1  al2,  12  unb  oon  1—7, 
(mit  benfelben  Raufen),  ebenfalls  91 2— 10  ©tunben; 

im  Äreife  9ieu&:  im  ©ommer  oon  6  Ufn*  früf?  bte  7  Uf)r  abenbS  mit 
2  ©tunben  Raufen,  11  ©tunben; 

im  Äreife  9Küntt)en=@(abbaä) :  im  ©ommer  oon  6—12  unb  oon  2—8 
mit  je  tyalbftünbiger  $aufe  um  10  unb  1 2 4,  11  ©tunben; 
im  Söinter  oon  7—12  (^aufe  um  10)  unb  oon  1— 1 2 5,  8  ©tunben; 

im  Greife  33ergl)eim:  im  ©ommer  oon  6— II1 2  unb  2—8  mit  2  Raufen 
oon  1 2  ©tunbe,  101 2  ©tunben;  im  SBinter  oon  71 4— II1 3  unb 
1— 1  «5  mit  2  Raufen  oon  20  Minuten,  ca.  7  ©tunben; 

im  Äreife  Äöln:  im  ©ommer  oon  G— 11  unb  2—8  (^aufe  jum  grüf)- 
ftücf  1 4  ©tunbe,  jur  33efper  1 2  ©tunbe),  101 4  ©tunben;  im 
2Binter  oon  7— II1 2  unb  1—5,  morgens  V4  ©tunbe  s}kufe, 
8V4  ©tunben; 

im  Äreife  Reinsberg:  im  ©ommer  oon  6—7  (in  ber  Reiften  3*"  8) 

mit  je  1  a  ©tunbe  efrüfrftticfS*  unb  SBefper*  unb  1  ©tunbe  (be$ro. 

2  ©tunben  in  ber  Reiften  3*")  SWittagSpaufe,  11  ©tunben;  im 

SBinter,  folange  e$  fjell  ift; 
im  Greife  ©etlenfirdjen :  im  ©ommer  oon  6—8  mit  3  ©tunben  ^aufe, 

11  ©tunben;  im  2Binter  folange  man  fernen  fann; 
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im  Äreife  Sülid):  im  Sommer  oon  51/»  big  Sonnenuntergang  mit 
3  Stunben  ^oufe;  eiroa  IIV2  Stunben;  im  SBinter  oon  6V2  bis 
Sonnenuntergang,  etwa  8V2  Stunben; 

im  Äreife  (hiSfirdjen:  im  Sommer  oon  6—11  unb  2—8  mit  1  4  unb 
1 2  Stunbe  $aufe,  101  *  Stunben;  im  Sßinter  oon  61 2- 11  unb 
1—6  mit  je  V*  Stunbe  Sßaufe,  9  Stunben; 

im  Äreife  SRfjeinbad):  im  Sommer  oon  5!/2— II  unb  oon  2 — 8  mit 
je  1 2  Stunbe  $aufe,  IOV2  Stunben;  im  Sßinter  oon  6 — 11  unb 
1-5  mit  je  lU  Stunbe  tymfe,  8V2  Stunben; 

im  Äreife  TOityeim  a.  b.  9tuf)r:  im  Sommer  oon  5—7  (au$  oon 
6—8)  mit  3  Stunben  $aufe,  1 1  Stunben ;  im  2Binter  oon  7  bi* 
12  unb  2  bis  junt  $)unfelioerben ,  7-8  Stunben; 

im  Äreife  @ffen:  im  Sommer  oon  7—12  unb  2 — 7  mit  je  1  4  Stunbe 
$aufe,  91 2  Stunben;  im  SBinter  oon  7—12  unb  oon  1  22  bt* 
jum  £unfehoerben,  etioa  71/«  Stunben; 

im  Äreife  ©Iberfetb:  im  Sommer  oon  5-7  mit  3  Stunben  "?Jaufe, 

11  Stunben;  im  SBinier  oon  7  big  jum  eintritt  ber  Stonfefyeit, 
etioa  71  2  Stunben; 

im  Äreife  Solingen:  im  Sommer  oon  6—7,  aucb  8  mit  3  Stunben 
$|3aufe,  10  unb  11  Stunben; 

im  Äreife  $fiffe(borf:  im  Sommer  oon  6—12  unb  2—8  mit  je 

1 2  Stunbe  $aufe,  11  Stunben; 

im  Äreife  3Rettmann:  im  Sommer  oon  6 — 8  mit  3  Stunben  ißaufe, 
11  Stunben;  im  Söinter  oon  7—7  mit  2V2  Stunben  ^kwfe, 
91 2  Stunben  ; 

im  Äreife  28albbroel:  im  Sommer  oon  6—7  mit  3  Stunben  Sßaufe, 

10  Stunben;  im  hinter  oon  7— 1 2  5  mit  2  Stunben  Sßaufe, 
71 2  Stunben; 

im  Äreife  Sßefclar:  im  Sommer  oon  6—8  mit  3  Stunben  $aufe, 

11  Stunben; 

im  Äreife  @upen:  im  Sommer  oon  6-r-8  mit  3  Stunben  $aufe, 
11  Stunben;  im  SBinter  oon  7—6  mit  2  Stunben  sjkufe, 
9  Stunben; 

im  Äreife  SRalmebu:  im  Sommer  oon  61 2— 8  mit  3  Stunben  ^aufe, 
101 2  Stunben;  im  SBinter  oon  Vit— 5  ober  6  mit  2  Stunben 
$aufe,  71 2— 8V2  Stunben; 
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im  Äreife  ©bleiben:  im  ©ommer  oon  6— 1 212  unb  oon  2  bis  $ur 
$unfelf)eit  mit  je  1 2  ©tunbe  «Paufe,  lOV'a— II1/«  ©tunben;  im 
SBinter  oon  7— 1 212  unb  oon  1  bis  &ur  $unfelf)eit  (V«  ©tunbe 
$aufe)  7V/2-81 2  ©tunben; 

im  ßretfe  Afjrtoeiler:  im  Sommer  oon  6—11  unb  2—7  (je  1 4  ©tunbe 
^aufe),  91 2  ©tunben;  im  Söinter  oon  7—11  unb  1—5,  8  ©tunben; 

im  Greife  Äodjem:  im  ©ommer  oon  6—7  mit  S  ©timben  Spaufe, 

10  ©tunben; 

im  Greife  3)aun:  im  Sommer  oon  6—8  mit  3  ©tunben  ^paufe, 

11  ©tunben; 

im  Äreife  öitburg:  im  Sommer  oon  6(7)— 12  unb  oon  2—8  mit  je 

I  *  ©tunbe  $aufe,  11  (10)  ©tunben; 

im  Greife  ©t.  ©oar:  im  ©ommer  oon  6—12  unb  1—7  mit  je 
!  2  ©tunbe  ^aufe,  11  ©tunben;  im  hinter  oon  71 2— 12  unb 
1—  41  *,  morgens  1 4  ©tunbe  spaufe,  73  4  ©tunben; 

im  Äreife  ^er^ig:  im  ©ommer  oon  5—7  mit  3  ©tunben  ^aufe, 

II  ©tunben;  im  hinter  oon  8—4  mit  1  ©tunbe  s$aufe,  7  ©tunben; 
im  Greife  ©aarlouiS:  im  Sommer  oon  6—7  mit  3  Stunben  $aufe, 

10  Stunben; 

im  Greife  ©aarbrücfen:  im  Sommer  oon  5(6)— 7(8)  mit  3  ©tunben 

^aufe,  11  ©tunben;  im  Söinter  oon  7  bis  jur  £unfelf)eit  mit 

l1 2  ©tunben  spaufe,  81 2  ©tunben; 
im  Greife  Cttioeüer:  im  ©ommer  oon  6—7  mit  21 2  ©tunben  ^aufe, 

lOVa  ©tunben;  im  Sinter  oon  7—5  mit  ll  2  ©tunben  $aufe, 

81 2  ©tunben; 

im  Äreife  ©t.  Sßenbel:  im  Sommer  oon  6— ll8  4  unb  1— 63  4  mit  je 
einer  ^paufe,  101 2— 11  ©tunben;  im  2Binter  oon  71 2 — 12  unb 
1—  5,  morgens  eine  Spaufe,  81 4  ©tunben; 

im  Greife  Äreujnad):  im  ©ommer  oon  6—11  unb  1—7,  mit  je  einer 
^aufe,  10— IOV2  ©tunben. 

3n  ber  bringenben  Arbeitszeit,  befonbers  jur  Der  ßrnte,  rnufe 
ber  Sonbroirt  langer  roie  geioöf)nlid)  arbeiten.  SBenn  ber  Xagelö^ner 
aud)  nicr)t  immer  gern  bereit  ift,  fo  lä&t  er  fid)  bod)  aber  faft  ftetS 
nberreben,  roenn  eS  fein  mufj,  einige  Überftunben  51t  machen,  £ie 
Vergütung  ber  Überftunben  wirb  fct)r  oerfdjieben  gef^nb^abt.  (£in  23e* 
ftfcer  gemährt  Vergütung,  ein  anberer  am  felben  Drt  getoäfjrt  fie  nidjt. 
3m  ganjen  barf  man  roobl  annehmen,  ba6  bauernb  befdjäftigte  Arbeiter 
weniger  Anfprua)  auf  einen  @£tralof)n  mad&en,  mie  seirtoeife  befdjäftigte. 
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Ser  bauernb  befa)äftigte  arbeitet  Dafür  an  Regentagen  einige  Stunben 
weniger;  aua)  ift  ifnn  ber  Sirbettgeber  bei  anberen  Gelegenheiten  einmal 
roieber  gefällig .  Vergütungen  werben  häufig  in  ©elb  gewährt,  gewöhn  •■ 
lieh  im  Verhältnis  3um  £agelofm,  manchmal  aua)  fyötyx,  häufig  auch 
in  Naturalien,  meiftenS  tu  ©etränfen  (SchnapS,  Vier,  Kaffee,  im  2Betn- 
baugebiet  auch  Wein),  jumeilen  auch  in  ber  ©eroährung  oon  Slbenbeffeu. 

Von  einer  Überanftrengung,  bie  ber  tfonftitution  ber  Arbeiter  fchäb 
lieh  fein  fönnte,  tarnt  im  allgemeinen  nicht  bie  Rebe  fein.  „Ser  Rhein* 
länber  lägt  fich  nichts  Ungebührliches  jumuten."  immerhin  aber  geht 
eS  jur  (Srntejeit  in  ber  Rheinprooinj  ebenfo  nrie  anberSroo  oft  recht 
anftrengenb  hc*-  $er  ift  nicht  feiten,  bafe  bie  Seute  in  ber  3*tt 
ber  fieu^  unb  ®etreibeernte  bis  1 2IO  ober  10  Ul)r  abenbS  mit  sDlähett 
ober  ©infahren  befchäftigt  finb  unb  am  folgenben  borgen  um  3,  1/«4 
fdjon  toieber  am  s}$la&e  finb.  3lud)  bei  Slfforbarbeiten  ftrengen  fich  bie 
Arbeiter  häufig  fehr  an. 

3ur  3eit  ber  &eu=  unb  ©etretbeernte  tomin t  es  auch  toohl  oor, 
bafe  am  Sonntag  gearbeitet  wirb,  aber  nur,  wenn  ber  Sonntag  auf 
eine  ^eriobe  fehleren  Wetters  folgt.  Safe  fonft  ber  Sonntag  jur 
gelbarbeit  benufct  toirb,  roeife  nur  ein  &auptberichterftatter  für  bic 
Äreife  ©Iberfelb,  Sennep,  Wipperfürth  nnb  Gummersbach  ju  melben. 
Serfelbe  fchreibt:  „Ser  Sonntag  wirb  recht  oft  jur  gelb-,  Walb*  unb 
oerfdfnebbarer  Sausarbett  beutet;  biefeS  tritt  namentlich  in  ben  pro* 
teflantifchen  Ortfchaften  auf." 

b)  grauen  arbeit. 

Sie  Ehefrauen  ber  Tagelöhner  geben,  ben  Verichten  jufolge,  ntr 
genbS  regelmäßig  auf  Lohnarbeit  aus.  Sarau  fmb  fie  fchon  beShalb 
oerhinbert,  weil  fte  in  ben  meiften  gälten  neben  ber  häuslichen  Arbeit 
eine  eigene  2lcferroirtfchaft  in  ber  §auptfache  511  oerfehen  höben.  3ft 
bie  Wtrtfchaft  nicht  311  grofe,  bann  machen  fte  es  aber  in  ber  9)iehrjahl 
möglich,  su  gereiften  Reiten  gegen  £olm  $u  arbeiten,  oor  allem  jur  Seit 
ber  Qxnk  (£eu-,  (betreibe ,  Kartoffelernte).  3»  &en  Rübenroirtfchaften 
toerbeu  fie  auch  5U  oen  Rübenarbeiten  benufct  (befonberS  jum  Rüben- 
haefen  unb  Roben).  Wo  Wein  gebaut  wirb,  machen  fie  auch  „leichtere 
WeinbergSarbeiten". 

Safe  bie  Sohnarbeit  ber  grauen  3U  einer  Vernachläfftgung  beS 
eigenen  £auSftanbeS  führt,  wirb  burdjroeg  oenteint.  ©in  Verichterftatter 
meint:  „Sie  grauen,  bie  gern  oerbienen,  forgen  auch  für  ihren 
ftanb." 
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c)  Kinber  arbeit. 

Kinber  unter  14  3<*brcn  werben  im  Süben  ber  iHtjeinpromnj  (tu 
ben  SRegierungSbejirfen  Koblenz  unb  Sricr)  meiftenS  nur  in  ber  oäter* 
litten  Söirtfchaft  befchäfttgt;  im  Horben,  wo  ftdt>  mehr  gröfeere  £öfe 
beftnben,  werben  fie  auch  auf  Solmarbeit  gef  dürft,  ganj  befonberS  jur 
Kartoffelernte  unb  in  ben  TObentoirtfchaften  ju  SRübenarbeiten  (oor 
allem  jum  sJtübenoer3iehen).  Slu&erbem  fommt  nur  Stehbüten  häufig 
oor.   SDafj  fie  in  ber  Öetreibeernte  Reifen,  ift  feiten. 

3)ie  WeljrjaJjl  ber  Kinber  arbeitet  erft  r»om  12.  3al)re  ab  in 
fremben  Söirtfcfjaften,  oiele  aber  aud)  fdwn  oom  je^nten.  3"  ber  SNegel 
toerben  bie  Kinber  nur  $ur  &\t  ber  „Kartoffelferien"  auf  aanse  £age 
beschäftigt  (meiftenS  8  SlrbeitSftunben ,  nicht  über  9),  fonft  nur  am 
9todmuttag  nach  ber  Sdm^eit.  Überanftrengung  fommt  —  nach  ben 
Berichten  311  urteilen  —  nicht  oor;  es  wirb  mehrfach  gefagt,  baft  bie 
Kinber  oon  ber  Schule  in  fröhlicher  Stimmung  bem  Jyelbe  geilen  unb 
Reiter  surüeffehren.  Sei  ber  Kartoffelernte  arbeiten  fie  toobl  oft  bis  jur 
(?rmübung,  aber  niemals  fo,  ba&  ihre  förperlid&c  ©ntroirflung  beein- 
trächtigt mürbe. 

2lucb  bie  geiftige  3luSbilbung  wirb  im  allgemeinen  burdj  bie  gelo* 
arbeit  nicht  gefdjäbigt;  es  toirb  im  ©egenteil  barauf  tyingeroiefen ,  bafj 
bie  Arbeit  in  ber  freien  £uft  ben  Körper  fräftige  unb  bie  Kinber  „frifdjer 
pix  Schularbeit"  feien.  $)cr  Scbulbefuch  wirb  feiten  Darüber  oernad^ 
läffigt,  ba  berfelbe  meiftenS  roaebfam  fontroHiert  wirb.  9iur  folgenbe 
Ausnahmen  finb  311  oerjeiebnen.  „3m  Kreife  Sülic^  fommen  beim  SRtiben* 
bau  Scbuloerfäumniffe  oor."  Kreis  SWalmebi):  „ftie  gelbarbetten,  be= 
fonberS  baS  Siebbüten,  toirfen  nachteilig  auf  bie  geiftige  Gnttoirflung 
ber  Kinber;  ben  Sommer  unb  #erbft  über  haben  ^9*"  *>eS  SiehhütenS 
bie  über  11  3al)re  alten  Kinber  nur  12  Stunben  Schulunterricht 
wöchentlich."  3n  ben  Kreifen  Daun  unb  s^rüm  „hört  man  fyin  unb 
roieber  flogen,  oafj  oon  ben  ©Item  alles  oerfud)t  wirb,  um  bie  Kinber 
jur  3^it  ber  bringenben  Arbeit  oon  ber  Schule  fem  311  holten." 

3n  ben  Gfcgenben,  too  3ucferrübenbau  ftattfinbet,  wirb  lebhaft  eine 
9tbfur3ung  ber  Schu^eit  ober  eine  Verlegung  ber  Sommerferien  ge* 
münfeht.  2(uS  Sergheim  wirb  gefchrieben:  „Dbfchon  oielfach  Anträge 
oon  lanbroirtfehaftlichen  Vereinen  ergangen  finb,  bie  Sommerferien  auf 
<£nbe  s))toi,  Anfang  3uni  3U  oerlegen  ober  toäfjrenb  biefer  3eit  in  ben 
ftarf  3uderrüben  bauenben  ©egenben  bie  3Korgenfcbul$eit  um  eine 
Sdmlftunbe  3U  oermehren  unb  bie  «Nachmittage  für  2  bis  3  lochen 
freijugeben,  fo  ift  leiber  bis  heute  noch  fein  (Sntgegenfommen  enoiefeu 
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worben."  Au«  sJleu&  oerlautet:  „Die  einrid)tung,  bafe  bie  ^erbftferien 
geteilt  unb  biefe  jum  Deil  in  bie  $e\t  ber  Reinigung  ber  3ucterrüben 
oerlegt  werben,  t)at  fid)  in  ben  Greifen,  in  welken  oormiegenb 
Rübenbau  betrieben  wirb,  bewäbrt.  Jn  ben  Greifen,  wo  mein  ÄartoffeU 
bau  getrieben  wirb,  trifft  bie«  nia)t  ju.  3lucr)  liegt  eine  foldje  Teilung 
wenig  im  3ntereffe  ber  Sefjrperfonen.  Keffer  wäre  ba&er  bie  einriajtuna, 
oon  .§albtag«fa)ulen  wäfjrenb  ber  SRübenarbeiten  für  bie  oberen  klaffen." 
@in  $ericf)terftatter  au«  bem  Äreife  ©uSftrdjen  fprtdjt  benfelben  2Bunfd> 
au«  „im  3ntercffe  ber  ©efunbfjeit  ber  Äinber,  im  3ntereffe  be«  erwerb* 
if>rer  eitern  unb  im  QntercRe  be«  Arbeitgeber«  nir  ermöglidmng  ber 
rafdjen  unb  zeitigen  erlebigung  mancher  Arbeiten". 

sJWef>rfad)  wirb  audj  ber  2i*unf a;  laut ,  „ba&  bie  Entlüftung  au£ 
ber  Schule  bereit«  mit  Ablauf  be«  18.  £eben«jafn*e«  für  foldje  Kinber 
ftattfänbe,  bie  al«bann  bei  ber  entlaffung«prüfung  jeigen,  bafe  fie  bie 
für  ir)ren  fpäteren  $eruf  erforberlid>en  flenntniffe  erlangt  twben."  (?) 

Aua)  bie  Sittlidtfeit  ber  Äinber  erleibet  naa)  bem  Urteil  ber  meifleti 
£auptberidjterftatter  (eine  einbu&e  bura)  bie  l'ofmarbeit.  einige  meinen, 
e«  fonne  ba«  wobl  ber  gall  fein,  wenn  Äinber  mit  älteren  Arbeitern 
of)ne  genügenbe  Auffidjt  arbeiten,  eine  pofitioe  ^ätiQabi  liegt  nur  au& 
bem  .Hreife  ©djleiben  oor:  „Die  älteren  Sd)ulhnber  werben  in  ber 
fdjulfreien  fcit  oielfad)  511m  ^ie^üten  oerwanbt,  wa«  nachteilig  auf 
bie  ftttlidje  entwidlung  einwirft." 

^Weiften«  wirb  ben  Minbern  ber  &olm  ftunbenweife  beregnet.  33c= 
ja^lt  werben  für  bie  Stunbe  faft  überall  10 — 15  $Pf.  (bie  &öf>e  be« 
fiofm«  richtet  fid)  befonber«  naa)  ber  £eiftung«fäfngfeit).  2$enn  tage- 
weife  gelöhnt  wirb,  erhalten  bie  Jtinber  entweber  50—60  <|3f.  unb  Äojt 
ober  1  obne  Hoft.  &öf)erer  g0^n  „^b  nur  [m  gaben  be«  Greife* 
SHör«  (für  einen  9todS>mittag  oon  4'  2  Stunben  60—70  <ßf.  unb  Äaffee) 
unb  in  ben  Äreifen  SWettmann  unb  Düffelborf  (80  $f.  bi«  1  3Rf.  unb- 
Äoft)  gewährt. 

d)   fiofjnoerfjältnif  fe. 
1.  Dagelofjn. 

Die  Öot)nfä^e  für  lanbwirtfajaftliaje  iEagelölmer  in  ber  Vityin* 
prooinj  unterliegen  erfjeblidjen  6a)wan(ungen.  ©eoor  oerfudjt  wirb,  bie 
«erfajiebenbeiten  be«  Dagelofjn«  au«  lofalen  «erbältniffen  «1  erflären, 
mag  eine  ©emerfung  über  bie  Öröjje  ber  Differenzen  ^ßia%  ftnben. 

1.  Die  Differenz  ber  ^olmfäfce  für  weibliche  Arbeiter  if*  in  ber 
Siegel  geringer,  al«  für  männliche  Arbeiter.  (Der  weibliche  Dagelöfjnet 
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ift  in  leerem  ©rabe  als  ber  männliche  auf  bie  lanbmirtfchaftliche 
Arbeit  ^tngcroiefeii.  Tie  ©ntftehung  einer  (ftfeninbuftrie  5.  23.  wirb  bie 
Solmfäfce  ber  weiblichen  Arbeiter  wenig  hinauftreiben,  wof)l  aber  bie 
ber  männlichen.) 

2.  Tie  Tifferena  ber  £öhne  für  bauemb  befchäftigte  Arbeiter  ift 
geringer  als  für  jeitmeife  befdfjäftigte.  (Jür  bie  Arbeiter,  bie  ftdj 
bauemb  ber  länb liehen  Lohnarbeit  wibmen,  fyat  metft  bie  3nbuftrie  nicht 
folche  AnjiehungSfraf t ;  fie  finb  entmeber  förperlid)  fd)  wacher  ober  fte 
wohnen  nicht  in  einem  3nbiiftriebc^irf  unb  fcheuen  ben  SSohnungS* 
roechfel.  Taju  fommt,  ba&  fidt)  ber  Sohn  für  ©ommer  unb  SSMnter 
mehr  ausgleicht.) 

3.  Tie  Tifferenj  ber  Söinterlöhne  ift  geringer  als  bie  ber  (Sommer* 
löhne.  (Tie  Arbeitsgelegenheit  ift  im  hinter  nicht  fo  groß  wie  im 
©ommer,  auch  ift  bie  lanbwirtfehaftliche  Arbeit  bann  nicht  fo  bringenb.) 

4.  Tie  Tifferenj  ber  ßöfjne  bei  ©ewährung  oon  Äoft  ift  nicht  fo 
groß  als  bie  bei  Nichtgewährung  oon  #oft.  (Tie  Arbeiter,  bie  tfoft  er* 
halten,  ftehen  für  gewöhnlich  in  einem  etwas  fefteren  Verhältnis  gum 
Arbeitgeber.  Au&erbem  pflegt  bie  Äoft  bort  beffer  $u  fein,  wo  baS 
Arbeiterangebot  geringer,  bie  Arbeit  bringenber  ift.) 

Tie  in  ber  9Rh*inpror»inj  gemährten  Sohnfäfce  betätigen  biefe  Regeln. 
2Benn  man  oon  feltenen  Sftremen  nach  oben  unb  unten  abfteht,  bewegen 
ftch  bie  ßohnfäfce  in  folgenben  ©renken: 


im  Sommer 

im  hinter 

of)tte  Äoft 

mit  Äofi 

offne  Jtoft 

mit  Äoft 

1.   2Rännlic$e  Jagelö&ner : 

a)  bauemb  bef^aftigt  

b)  jeitroeife  befaäftigt  

(Tifferenj)  

120-300 
(180) 

150-350 
(200) 

70-200 
(130) 
100-250 
(150) 

100-200 

(100) 
120-800 

(180) 

50-130 

(80) 
.50-200 

(150) 

2.   SBeiblidje  lagelö^ner : 
(Tifferenj)  

100—180 

(80) 
100-200 

(100) 

.50-100 

(50) 
50—150 
(100) 

100—150 

(50) 
80-150 
(70) 

40-80 

(40) 
40—100 

(60) 
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Sie  grö&te  SDifferenj  \)aben  folgerichtig  bie  ßolmfäfce  für  männlidje 
jeitroeife  befdjäftigte  £agelötmer  im  ©ommer  bei  9iidjtgeroäljrung  von 
Äoft  aufjumeifen,  200  $ßf.,  bie  geringfte  bagegen  bie  ßofmfäfce  für  roeib* 
lidje,  bauernb  befdjäftigte  Xagelölmer  im  2Binter  bei  ©eroäfjrung  von 

m,  40  $f. 

Sie  £of)nfäfce,  tote  fte  in  ben  einzelnen  2teridjten  angegeben  ftnb, 
pnben  fid)  in  ber  SltüjangStabette.  (£§  folgt  f)ter  eine  3ufammenftellung 
berfelben  für  größere  Stegirfe1. 


im  Sommer 

im  SBinter 

of)ne  Äoft 

mit  Äoft 
Vf. 

otme  äoft 

mit  Soft 
Vf. 

1 

2 

8 

4 

5 

in  ben 

Greifen  9tee«,  Älet>e,  ©elbern,  9Wör$  (Norb). 

1. 

a 

140-180 

70-130 

100-160 

50-80 

b 

150-200 

100- 1.50 

120—150 

50—100 

2. 

a 

120 

60-80 

100-110 

50-60 

b 

100-150 

60-100 

80—120 

50—80 

im  Streife  sDtörd  (@üb). 

L 

a 

180—250 

100-150 

150—220 

80—120 

b 

250—300 

150 

180-200 

80-120 

2. 

a 

80—100 

60—80 

b 

150-200 

80-100 

80 

3n  ben  Greifen  SHeeS,  ftleoe,  ©elbern  unb  im  nörblidjen  £eÜe  vom 
Jlreife  9Körs,  abfeitä  ber  3nbuftrie,  liegen  bie  2lrbeUer»erf>ältnijie  für 
ben  Arbeitgeber  äiemlidj  günftig,  bie  £ofme  finb  niebrig. 

Siefelben  erfahren  aber  fd)on  eine  bebentenbe  Steigerung  im  Buben 
von  2Jtör£,  w  bie  Jnbuftrte,  befonberS  bie  an  ber  SRufn-,  ifjren  (Sin- 
ffofc  geltenb  mad)t. 


1  3n  ber  neben  bem  Xejct  laufenben  Tabelle  bebeutet  in  ber  erften  ©palte  1 
männliche  Saaelö&ner,  2  roeiblidje,  a  bauemb  beschäftigt,  b  jeitroeife  befdjäftigt. 
E  jur  (Srnteaeit. 
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im  Bommex 

ofme  |  mit 
Äoft  Äoft 

SJf.  «f. 


1.  a 

b 

2.  a 
b 


in  ben  Greifen  tfempeu 
unb  Ärefelb 

200-250'  10«)- 16o|l80-200|  80-120 
250-30"  »|  1 60-  -_»20|l80— 200|  100-130 

140-180!  60-10o|ia)-14o|  - 

im  Greife  9teufj 


). 

u 

150—240 

100-150 

Il40- 

180' 

80- 

120 

b 

225-900 

150—180 

140- 

200 ! 

00- 

oo 

2. 

b 

120-150 

70-120 

1.  a 
b 

2.  a 
b 


1.  a 
b 

2.  a 
b 


200  -  300 
120-150 
140-150 


1.  a 
b 

2.  a 
b 


1.  a 
b 

2.  a 

b 


1.  a 
b 


2 


3 


! 


im  Sßintet 


ofjne 
.«oft 


mit 
#oft 


i 


in  ben  Greifen  ÜJtündjem 
ßHabbad)  unb  ©reöenbroiä) 


160—250100-150 


120-200 
60-80 
60-80 


140-200  60-100 

150-180.  60—100 

100    !  00 

100-1201  GU 


im  Ärcife  Sergfyeim 


160— 200j  80-100 
160-250  100— 150 


120-1801  60-100  100-140 
120-200j  60-100|l20-150 


130-150 
150-180 


70-80 
100 
60-70 

60 


in  ben  Greifen  (htöfircfycn 
unb  tötjeinbad) 

120-15o!  70-80 


150-200  80-120 
80-250  120—150 


130-200 
100—120 


80—100 
50—70 


20-160!  80-100 

n  ben  Äreifen  Jtöln  unb  $onn 


80-250, 

300 
250-800 
00-150 
20-200 


10U-150 


60—100 


150-200 


150  -2001170-250 
60-100 


60—120 
100 


80-120|  40-60 
100—150  40-100 


tn  ben  Ärcijen  Slufyrort,  9)tül= 
tjeim  o.  b.  %Jlut)t  unb  ßffen 


260  140—180 
SOO— 850 ' 200 — 250 


100-150  - 


200 
200 


100 
100-150. 

200 

100 


(Stroa  biefelbe  £öf)e  erteilen  bic  Söfme 
in  ben  Greifen  Ärcfetb  unb  Kempen.  3Bic 
ein  ^auptbcrid&terftattcr  t>ermerft,  flnb  bie 
Söhne  fner  feit  bem  Dtiebergang  ber  Reiben* 
inbuftrie  etroaS  gefunfen. 

2>ie  Söhne  im  Äreife  9ieu&  unter* 
fcheiben  fich  nur  in  ihrer  unteren  ©ren^e 
roefcntlich  oon  ben  oorher  aufgeführten. 
Vielleicht  hängt  bie*  mit  bem  Umfwnb 
Sufammen,  bafe  fic^  fax  ber  Sanbroirt  oft 
mit  arbeitslosen  Slßebern  begnügen  mufe. 
D?och  weiter  geht  bie  untere  ©renge  ber 
Söhne  in  ben  Greifen  SJtttndfjen*  (Glabbach 
unb  ©reoenbroidf)  jurücf,  mos  getoifj  bem 
gleiten  ©runbe  (oiele  nicht  gefchulte  £age* 
löf)ner)  gujufchretben  ift.  3m  Äreife  33erg* 
^eim  erreichen  bie  Söhne  auch  bie  obere 
©ren$e  nicht  mehr.  ®er  Sanbnrirt  i)at 
hier  auch  burchauä  nicht  mit  2lrbeitep 
mangel  ju  fämpfen.  ähnlich  finb  bie 
Söhne  unb  bie  SBerhältniffe  in  ben  Äreifen 
©uäfirchen  unb  dltyänbad). 

3n  ben  Greifen  min  unb  Sonn,  wo 
über  2lrbeitermangel  geftagt  roirb,  finb 
bie  Söhne  nrieber  bebeutenb  r)öl>cr. 

3m  3nbuftriebesirf  an  ber  föuhr,  roo 
ja  ein  gan$  bebeutenber  Langel  an  ein» 
heimifchen  länblichen  Arbeitern  befteht, 
erreichen  bie  Söfme  eine  au&erorbentliche 
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im  Sommer 

im  SEOinter 

otjne 
tfoft 

mit 
Äojt 

ofyne  1  mit 
Äoft  ftoft 

*f. 

w. 

I  W. 

1 

2 

3 

4  5 

1 

1.  a 

b 

2.  a 
b 


1.  b 

2.  b 


in  ben  Äreifen  ©Ibetfelb 
unb  ßennep 


250 

«00-350:200 


1.  a 

b 

2.  a 
b 


1.  a 
b 
E 

2.  a 

b 


1.  a 
b 

2.  a 
b 


150   |    200    f100— 12( 
)-  25OKO0-300  100-15C 
80     I     —  70-80 
J-150      -     |  80 -IOC 


200-250|100 

bei  bei  ©tobt  glbetfelb 

900— «0  250-85o|250-800'200-22o 
-     |l50-200|     -  |150-2O0 

im  Äreife  Weltmann 

250-900 


200-250  100 -150| 
250-800  150-29 
150-170  80-100 
W-200,  80-120, 
250  150 


1.  a 

b 

2.  a 
b 


1.  a 
b 

2.  a 
b 


1.  a 


1.  b 
E 

2.  b 


150-200 

250-300 
100-150 


200 
250 


100  —  150 

150-225 


1(0 


im  Greife  Eüffelborf 


250 

150 

220 

120 

800 

200 

250 

150 

250 

150 

70 

130 

60 

200 

100 

im  Greife  ©Olingen 


180-250,  80-150 
200-2501 100-150 
120-1501  50—80 
120  50 


in  ben  Äreifen  SÜipperfürtlj, 
sJJiiiit)eim  a.  fltfjein  nnb  <5ieg 


180-200 
1200—800 
100-150 
150  -200 


100-120 


120-200  180-240  100-150 


30—00 
50-70 


150-200  80-100 


100-150  30-00 
120-150  50 


im  Äreije  ftummcräbadj 


30—250 
250-3*  K) 
150-181) 


180-200  100-120 
200-220!  120 


120-150 
150-200 

80-100  130—150;  00-80 


180-200  80 -120] 100- 180  80-100 

in  $ergneuftabt 


300 
850 


200 
250 


250 
300 


150 
200 


in  ben  Jheifen  Uöatbbroet  unb 
9Utenftrrf)en  (Cften) 

200-270100-1501150-200  80-100 
j     350        230  I     -     ,  — 
150-200  60-  100|  100-120  50-60 


£öf)e.  2>a8  ©letd&e  gilt  oon  ben  Äreifen 
©Iberfelb  unb  Sennep.  3"  ber  Waty  ber 
©tabt  <£lberfe(b  werben  nodfj  fföljere  £öfmt 
begabt.  %m  Greife  UWettmann  überfteigen 
bie  Sö^nc  ganj  betröd^tlid^  bie  in  ben  $u= 
oor  genannten  Greifen ;  im  5^fe  $)ttffel? 
borf  finb  fte  nic^t  böf>er  als  in  ©Iberfelb 
unb  Sennep.  3™  Äreife  Solingen  &i»r 
gegen  werben  geringere  £ö&ne  bejaht, 
audfj  ber  UiUerfajicb  iiidjt  feljr  ins 
©ewid&t  fällt. 

SBeträd&tlid&er  get)en  bie  ßölme  in  ben 
Greifen  SBipperfurtf),  3Wuli)eim  am  9tyein 
unb  Sieg  herunter,  wo  ja  auclj  ber  Slrbeitep 
manget  ntdfjt  mef>r  fo  empfmblidf)  ift. 

3m  Greife  @ummer$badt)  mufj  ber 
Sanbwirt  wieber  etwaä  f)öfyere  £öfyne  be- 
latykn,  wa$  wof)l  ber  Snbuftrie  im  Slgger- 
tt)a(e  jujufdjreiben  ift.  (5in  33ettfcer  in 
bem  fletnen  Stäbtdtjen  Sergneuflabt  be- 
rietet oon  feljr  l)of>en  fiölmen,  oon  benen 
befonberS  bie  für  bauernb  befebäftigte 
$agelöf)ner  auffallen,  Eerfelbe  Öefujer 
berietet  folgenbe  mitteilenSmerte  ©inje^ 
tjeit :  „3wif  d&en  lefetoerfloffenem  2Beil)naay 
ten  unb  ^eujatyr  ©erlangten  bei  mir  brei 
Arbeiter  für  3)refa)en  mit  ber  $refa> 
mafd&ine  nachmittag«  oon  1—  5  au&er  ge= 
ljörig  tfaffee  1 1  ^Branntwein  unb  1,25  2Rf.- 

3m  Äreife  Söalbbroel  unb  im  ö(tlia)en 
(inbuftrietteren)  $etle  oon  3Ktenfird&en  finb 
bic  Sölme  geringer  wie  in  ©ummer8bad&, 
oljne  jeboaj  niebrig  genannt  werben  ju 
fönnen.  Sei  ber  großen  Parzellierung 
be£  ©runbbeft&e$  werben  fykx  £agelö(mer 
bauernb  faum  befdjäftigt. 
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im  ©ommct 

im  SBinter 

ofjne 

mit 
Aoft 

ofjne 
Äoft 

mit 
Aoft 

w. 

*f. 

w. 

1 

4 

o 

in  ben  streifen  'Ältenürc^cn 
(heften)  unb  Weuroieb 

1.  * 

b 

150-220 

90-140 

I120-180 

60-HO 

2.  » 
b 

100-120 

50-75 
70- VO 

100 

40 

60-70 

1.  » 

b 

2.  » 
b 


1.  » 

b 

2.  » 
b 


1.  » 

b 


1.  » 

b 

2.  » 
b 


1.  » 
b 
E 

2.  » 
b 


1.  » 
b 

E 

2.  » 
b 


1. 
2.  i 


1.  b 

2.  b 


im  Areife  SBetylar 

180    I     100   Il20  -  13ol  50 
200         120         120    |  70-Uhi 

120    I  60 -PO  |  - 

in  bcn  Greifen  Arteten;),  ^peinä 
berfl  unb  ©eilen tirdjen 

40-1601  75-100|lOO— 120|  50-80 
50-200  100- 120ll20- 150  60-80 
80  - 110  50  60  I  80-100  40-50 
120    |     60     |l00-120|  50-60 

m  Greife  Wadjen  bei  ©tolbcrg, 

2OO-3O0!     —     [150-200  50-100 
15—20       pro  ©tunbe  unb  Aoft 

im  Areife  3ülidj 

200    125-150      150   I  75-80 
240  -250  150-200  120  -175  80-100 
120-135  60-100  100—110  35-60 
120-150  75-100  100-125-  50-60 

n  ben  Areifen  6upen,  3Ront 
jote  unb  SRalmebn 


180-200 

220 

250-800 
100-130 
140-150 


120 
130-150  150 


70-75 
60-80 


120-180 
-200 


75-110 
120 


00-80 
60  -70 

50—60 
50—65 


in  ben  Areifen  ©djleiben, 
ttbenau  unb  WfyrtoeUet 


140-150  70—100 
150-200,  70—120 


20  J- 250 

120 
100-150 


120  -150 
60-8»» 
50-100 


120-150 
120-150 

60-80 
50-100 


50-70 
50-90 

50-70 
30-80 


in  ben  Areifen  £aun  unb  $riim 


120— 180  100- 120 

200-250  120-150 
120  100 
50 


121)^180 
100 

100-1501100- 1201 100- 120 


100-160  50-80 


50—  1« 
50-70 
30-80 


im  Areife  SKtburg 


150-8001  90 -20011 00 -200 
100-150,  50-80  |l00-120 


60-120 
50-60 


3m  2Bcften  von  Stltenftrdjen  unb  im 
Greife  9Jeuroieb  erhalten  bouernb  befdjäf* 
tigte  £agelöf)ner  beträdjtlid)  weniger  als 
in  ©ummerSbadj ;  $eitroeife  befdjäftigte 
arbeiten  geroöfmlta)  in  Afforb.  £ier  fo* 
roo^t  wie  im  Greife  SBefelar  geben  bie 
fiityne  ben  Sanbroirten  feine  SBeranlaffung 
$um  klagen. 

6e^r  befriebigenb  finb  bie  $erf)ält= 
niffe  für  ben  Arbeitgeber  audj  in  ben 
Greifen  (Srfelenj,  Reinsberg  unb  ®eilem 
firdjen.  3m  Äreife  Aachen  bei  ©tolberg 
werben  hingegen  redjt  tytuje  ßöfme  bejaht. 
3m  Greife  Qülitf)  finb  bie  £öfme  ntdjt  fo 
f>od),  aber  aud)  burdjauS  m'djt  niebrig. 
@tn>a3  geringere  ßöfme  werben  in  ben 
Greifen  @upen,  SJtontjoie  unb  sJ)?almebn 
bejaht. 

3n  ben  Greifen  ©bleiben,  Ebenau  unb 
Ahrweiler  finb  bie  £öfme  redjt  niebrig. 

$>ie  t>erf)ältni$mäfjig  f)ofjen  £öfme,  bie 
in  ben  Greifen  3)aun  unb  Sßrüm  (aud)  in 
anberen  Äreifen  ber  ©tfel  unb  be$  Qunfr 
rüdä)  für  aeitroeife  befdjäftigte  Arbeiter 
bejaht  werben,  tonnten  auffallen,  wollte 
man  nid)t  folgenbe  Xfjatfadje  bebenfen. 
3)a  bauemb  befäjäfttgte  $agelöl)ner  f)ier 
nur  feiten  oorfommen,  fo  Ijaben  bie  meiften 
33erid)terftatter  foldje  als  bauemb  befdpäf 
tigte  angefefjen,  bie  auf  beftimmten  $öfen 
ju  arbeiten  pflegen  (bann  nämlidj,  wenn 
2lu$fnilfe  nötig  ift).  21U  £of>n  für  „jeit* 
weife  befdjäftigte"  ift  meiften«  ber  £age 
tofm  für  ©rntearbeiter  angegeben. 

gür  ben  ÄreU  SBitburg  gilt  ba*  eben 
©efagte  ganj  befonberS;  t)ier  wie  für  bie 
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int  Sommer 

im  hinter 

ofjnc 
«oft 

mit 
«oft 

ot)ne  mit 
«oft  ,  «oft 

4Jf. 

VI  W. 

1 

2    1  3 

4  o 

1.  b 

2.  b 


1.  b 
E 

2.  b 


1.  b 

2.  b 


im  «reife  «odjem  (3Hofeltbal) 

}M>-200i  80-120I12O-100  00-1(1 
100- 15o!     50     |  Sri— HO;  »J-tX» 

im  Greife  SMaijen 

170-180  100 
.  80-120  30-Oo 

in  ben  Greifen  Noblen,}  unb 
St.  ®onr  ^eintfal) 

15O--200Ü00- 1501140 -180  80-12o| 
100-150.  70-1001  80-100  70 


2.  b 


1.  b 

2.  b 


220 
300-400 
100-150 


150 

200 
50-60 


1.  b 

2.  b 


1.  b 

2.  b 


1.  a 
b 

2.  b 


1.  b 

2.  b 


1.  b 

2.  b 


1.  b 

2.  b 


2.  b 


1.  b 


in  ber^ürgermeiftorci  ^enborj 

250    |     150   |  _ 

im  ÜJiofeltfjal  ber  «reife  ^eüJ 
3*ernfaftel  unb  SHittlid) 

!^"rWl  «>- 1201120- 160|  70-90 
100-1401  AO— tkl  |  90-121«!  -10-00 

auf  bem  .feunsriief  in  ben 
.«reifen   ^emfaftet ,  3eU, 
«odjem,  St.  (ijoar  unb 
Simmern 

200-300. 120-250|15o~2ÜO  80-15o| 
130    i  ÜO-15o|      |  _ 

im  ftürftenhim  ^irfenfelb 

180  -  2501150-2001150-200,120-: 
130-150!  (I5-120|     120  80 

in  ben  «reifen  Irier,  Saar- 
bürg  unb  2)lerjig 


60—190  100-130 
150—200  100-150 
.00—140  60-80 


100-190  IOO-I80I 
120-150|  80-100| 
80-100,  50-70 


m  ben  «reifen  Saarloui* 
unb  Saarbrücfen 

200-400;  100-2001150 -300  loü-l« 
100-150'  40—80  |lO0-12O  50-80 

im  Greife  Cttioeiter 

250-80OJ  18O-22O|18(t-2O0l  100- 12( 
100-150[  rK)-80  |  80-120  50-00 

im  «reife  St.  Üttenbel 

1 70—200.100- 1501120  - 150  .  6o- 1« 
100-140  00-80  |  80-100|  50-60 

Stobt  St.  *Sßenbe( 
-      100-15o|    -     i  ioo 

in  ben  «reifen  «reujnad) 
unb  Steifen  fjeim 

150-200  100-1501     150  100 
2.  b  100-120'  «JO-I.k'J  90-100!  60-80 


meiften  fpäter  $u  nennenbeu  Äreife  mar 
<&  unmöglich,  bie  ^o^nfä^e  für  jeitroeife 
befd^äftigte  unb  ©rntearbeiter  511  fonbern. 
3m  Greife  33itburg  werben  bie  Söhne 
bura)  bie  bebeutenben  Steinbrüche  im  ßafl; 
tfjal  etroaä  in  bie  £öf)e  getrieben. 

3m  sJ)tofelthal  bes  Ärcife*  Äodjem  finb 
bie  Söhne  recht  niebrig,  im  Greife  Stta^en 
finb  fie  beträchtlich  höher. 

3m  Greife  oMenj  unb  im  9tyein«)al 
oon  St.  ©oar  werben  jiemlidj  geringe 
Söhne  bejaht,  nur  für  bie  $ürgermeifterei 
SJenborf  am  Mtyin  finb  rjör)ere  Söhne  oer> 
jeiebner. 

3m  WofrUW  ber  Äreife  3ell,  33ern* 
faftel  unb  Sittlich  finb  bie  Söhne  oon 
gleicher  §of)e  wie  im  Zfyai  oon  flodjem. 

3luf  bem  £un*rücf  (in  ben  Greifen 
Bernfaftcl,  3efl,  tfodjem,  St.  ©oar  unb 
Simmern)  finb  bie  Sohnfäfce  höher  roie 
im  Zijal.  $er  ©runb  ift  oielleidpt  in  bem 
Umftanbe  $u  fudjen,  ba&  bie  £ageföhner 
im  £t>af  bauernbere  Arbeitsgelegenheit 
bei  ben  Sanbroirten  tyaben.  9ttd&t  oiel 
niebriger  roie  auf  bem  £unSrücf  fmb  bie 
Söhne  im  prftentum  Sirfenfelb  auf  bem 
3banoaIb. 


3n  ben  Äreifen  £rier,  Saarburg  unb 
9)?cr$ig  ift  ber  £agelofm  $iemltdh  niebrig, 
in  ber  Snbuftriegegenb  oon  SaarlouiS 
unb  Saarbrücfen  fteigt  er  hingegen  gan$ 
beträchtlich,  auch  im  Greife  Dtttoeüer  ift 
er  noch  redjt  fyoä),  roährenb  er  in  ben 
Äreifen  St.  SBenbel,  ^eifenheim  unb 
ßreujnach  mieber  niebrig  $u  nennen  ift. 


Digitized  by  Google 


2)ic  lönbl.  Är6eiten>erljältniffe  in  ber  3tyeinproöinj  :c. 


Aue  bcm  SBorfiefyenben  ergiebt  ftd),  bafj  bie  niebrigften  £agelöfme 
in  folgenben  Greifen  gegafft  werben: 
SReeS,  ßleoe,  (Mbern,  sJ)tör£  (Horben),  ©rfelenj,  Reinsberg,  ©eilen* 
finden,  Sdjleiben,  Abenau,  Ahrweiler,  im  2Wofel=  bejw.  9tf)eint()al 
ber  Greife  SBtttlid),  Sernfafiel,  Seil,  Äodfjem,  Äoblenj  unb  St.  ©oar, 
in  ben  Ärcifen  Xrier,  Saarburg,  ^Rcrjig ,  St.  SBenbel,  SRrifenfteim, 
Äreusnad) ; 

in  ber  sDtitte  galten  fiä)  bie  £öf)ne  in  ben  Greifen: 

Sergfjeim,  (£u3fird)en ,  9tfjeinbacl)  (woljl  audf)  $üren),  Altenfirdjen 
(SBeften),  ÜReuwieb,  (hipen,  3)tontjoie,  9)talmebt),  2)aun,  Arilin,  9)tauen ; 

fyodj  finb  bie  £öf)ne  in  ben  Greifen: 
9Jtörä  (©üben),  ftempen,  5lrefelb,  üReufc,  ©labbad),  ©reoenbrotdjj,  ßöln, 
Sonn,  3ülid),  Aad>en,  2Bipperfürt(>,  ^Wtilfjeim  am  9tf)ein,  Sieg,  2Balb= 
broel,  Altenftr<$en  (Dften),  Öttburg,  auf  bem  &un$rticf  in  ben  Greifen 
SBernfaftel,  Äodjem,  6t.  ©oar  unb  Simmern,  im  ftürftentum 
SMrfenfelb  unb  im  Äreife  Dttweiler; 

fe^r  fwbe  £öj)ne  werben  gejault  in  ben  Greifen: 
SRubrort,  Mtyeim  a.  b.  9hif)r,  ©ffen,  ©Iberfelb,  Lennep,  9Rettmann, 
3)üffelborf,  Solingen,  6aarloute,  6aarbrücfen. 

9Jeben  bem  £agelolm  unb  eoentuefl  ber  ßofi  werben  Naturalien  nur 
feiten  gewährt,  häufiger  fommt  eS  nur  vor,  bafj  ber  Arbeitgeber  bem 
grunbbefifcenben  bauernb  befd)äftigten  £agelöf)ner  mit  ^ferbearbett  be= 
fjttlfltd)  ift.  (Alle*  nähere  in  ber  AnfjangStabeße  in  ber  Spalte  „#e* 
merfungen".) 

2.  KUorMofin. 

Au&er  im  Xagelofju  wirb  oielfaa)  audj  im  Afforb  gearbeitet,  ganj 
befonberS  werben  bie  ©rnte-  unb  3utferrübenarbeiten  in  Afforb  gegeben. 
3m  SRegierungSbejirf  £>üjfelborf  fommen  nur  in  ben  Äreifen  Stufjrort, 
IKülfyeim  a.  b.  SRuf)r,  ©ffen,  ßlberfelb,  Lennep  unb  9Rettmann  Afforb 
arbeiten  feiten  oor,  im  SHegierungöbejirf  Äöln  nur  im  Äreife  ©uäfirdfjen 
($wei  33erid)te  tagen,  bafe  bie  Arbeiter  fid)  feiten  unb  nur  bann  $ur 
Afforbarbeit  bequemen,  wenn  fie  leidet  bie  £älfte  mefjr  als  im  £age* 
lofm  oerbienen  fönnen),  im  Regierung« bejirf  Aachen  in  ben  Greifen 
sJJtolmebt)  unb  6d)letben,  im  SRegierungSbesirf  Mobleng  in  ben  Greifen 
Altenfirdjen,  Neuwieb,  Sefclar,  Abenau,  6t.  CJoar  unb  3ell,  im  9te= 
giernngebe3irf  £rier  in  ben  Greifen  $aun,  ?ßrüm,  SBittlidj),  23ernfaf*el 
unb  3)ierjig,  fa^liefelirf;  im  gürftentum  33irfenfelb. 

Sdjriften  UV.  -  «änbl.  «r&etterfrafle  II.  44 
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£te  eingaben  über  ^fforblofjnfäfee  werfen  nicf>t  ba$  gleiche  £id>t 
auf  bie  2Xr0eiterpcrr)äftniffc,  wie  bie  Angaben  über  ben  Eagelotm.  2)er 
9tfforbIot)n  für  eine  beftimmte  Arbeit  (wir  benfen  f)ier  fpecieü  an  (Srnte* 
arbeiten)  wedjfelt  nid)t  fo  fefyr  nad)  Öegenben,  fonbem  trielmefjr  nad) 
ber  Starfc  bc*  löeftanbeS,  nad)  bcr  Sdjnnerigfeit  ber  Arbeit  (£agerforn, 
SLMefenabfjäiißc  u.  f.  ro.),  fenier  aud)  nad)  ber  Witterung.  —  Sefjr  rüele 
2lngaben  werben  über  ben  burdjfdjnittlidjen  täglichen  SBerbtenft  in  ber 
Slfforbarbeit  im  allgemeinen  gemadjt,  olme  ba&  man  erfährt,  wie  fid) 
ber  Söerbienft  511  ber  einzelnen  9lfforbarbeit  ftellt.  3>iefe  Angaben  mögen 
juerft  mitgeteilt  werben. 


—                                —         —            ...   ...  .  

täflüdjer  SBerbienft 

au«  ber  2(ftorbarbeit 

in  ben  Ä  reifen 

bei  SRännern 

bei  grauen 

VT- 

1>T. 

9{ee* 

200—350 

200 

&(eue 

C%i\/\  OPA 

200  -  350 

200-250 

Weibern 

200—300 

3Hoerd 

200—400 

200-250 

fteiiiDen  unb  Mrcfolr» 

250-400 

150-300 

Gttabbadj  unb  ©rcoenbroia)  

300—400 

150-225 

250-400 

200-  250 

250-400 

180—300 

Arteten  5,  Reinsberg  unb  ©eilenfirdjen  . 

300—450 

150-250 

200-400 

250-400 

150-200 

(ftiefirdjen,  ftbetnbadj  unb  Süren .   .  . 

200-400 

150-200 

ftu!)rort,  Sttülfjeim  a.  b.  9tuf)r  u.  ©ffen 

350-450 

300—450 

350—400 

unb  ßoft 

s3)iettmann  

400—450 

Wipperfürth  Wülbeim  am  SRfjein  u.  Sieg 

250-350 

250—400 

1 

bi8  300  u.  Hoft 

: 
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täglidjer 

SBerbienft 

quo  ber  Stfforbarbeit 

in  ben  Greifen 

vi.  i  i\  luutii 

Vf. 

Vf. 

3d)Ieiben,  Ebenau  unb  Sltjrrocitcr .   .  . 

180-300 

200-300 

250 — 400 

150—180 

250—300 

200-250 

300-400 

300-400 

250-400 

175-250 

Slufjer  bicfen  allgemeinen  Angaben  finben  fid&  aber  aua)  oiele  2ln= 
gaben  für  bie  einzelnen  2lttorbarbeUen  unb  ben  täglichen  SBerbienft  au* 
benfelben. 

I.   ®ra£*,  $Uec*  unb  $ctreiDccrnte. 


Äreiö 

SUforblob,n 

bun$f($ntttlid>er  S'afleSoerbtenft 

pro  ha 

bei  Männern 

bei  grauen 

Arbeit 

~mi. 

m. 

m. 

1 

2 

8 

4 

5Hee$. 
jQßiiiU'iüiniiung  .... 
<5JetreibemäI)en  u.  finben 

8—12 
28-36 
16—22 
12—16 

2-3 

5Uei>e. 
betreibe  mäfjen,  binben  u. 

in  Raufen  fefoen    .  . 
(betreibe  mätjen    .   .  . 
©ras  mäfjen    .   .   .  . 

bis  28 
20 
8 

3 

3,5 
3 

44* 
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Är  ciä 
Slrbeii 

Stfforblotyn 
pro  ha 

a»f. 

bur^fänittl.  XageSoerbienft 

bei  SDlännetn 
2Rf. 

bei  ^fraucn 

i 
i 

Q 
ö 

4 

©etbern. 

8-10 

2  5—3  5 

5,20 

2-2  5 

flttoers. 

®ra8  unb  Äorn  mätjcn  .... 

12—16 

3 



3Räf)en  

12-14 

3 



SBintergetreibe  mä^cn  unb  binben 

14 





©ommergetreibe  mäfjen  unb  binben 

10 

— 



4,20 

.  

2,50 

(pro  100 

©orten 

16  n) 

(.pro  luv 

Warben 

15  $f.) 

1,50 

Äetnpen. 

16 

— 

Ärefelb. 

©ra$  unb  (betreibe  mäfjen  .   .  . 

12—16 

ij — 4 

15—20 

3—4 

5,6—6 

2,5—» 

9ieu6 

0)ru3  Uno  otice  luuijtn  .... 

1 1 

4,5 

— 

©ra$  unb  ©etreibe  mäljen  .   .  . 

12 

Q  A 
O — 4 

12 

4,5 

<Dlähen  .... 

14 

4 

1,5-2 

2Ründ)en  =  ©labbadj. 

12 
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Ä  r  e  i  $ 
Arbeit 

Slfforbtofjn 
pro  ha 

m. 

burdjfdjnittf.  lagedoerbienft 

bei  SWännetn 

bei  grauen 

m. 

1 

2 

3 

4 

16 

4 

— 

15—20 

3-4 

— 

©reoenbrotdj. 

<5Jra3  unb  Älee  mähen  .... 

12—15 

— 

— 

12-16 

— 

— 

12 

3—4 

— 

4 

— 

2 

1,80 

— 

— 

33ergf)etm. 

<5Jra$,  Älee  unb  (Betreibe  mafjen  . 

12-20 

— 

— 

3fläf)en  

12 

3,5 

— 

33inben  

4—5 

— 

2—2,5 

<5JraS  unb  $lee  mäfjen  .... 

8,80 

— 

— 

9,20 

— 

— 

«oln. 

©raS  uno  Klee  maqen  .... 

1  t\  Od 

1U — 22 

__ 



betreibe  metyen,  binben  unb  in 

18 

3,5 

— 

16-20 

— 

— 

5—6,5 

— 

— 

2—2,5 

— 

— 

ort 

Sonn. 

OJraä  unb  >tlee  maljen  .... 

12 

2,5-3,5 

betreibe  mätyen  unb  binben   .  . 

16—20 

12— lo 

2,5—4 

4 

4,8 

2 

14 

4 
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£  r  e  i  * 

9(ttorblof)n 
pro  ha 

m. 

burd)f#nittl.  lageeoerbicnft 

Arbeit 

bei  SRännern 

m. 

bei  grauen 

m. 

1 

2 

4 

©rfelcnj. 

13,5 
16-22 
4,4 

3-4 

2-2> 

«yeinöüery. 
Wätyn  

15 
18 
12 

4,8 

3 
3 

3 

2,4 

GJeUenfird&en. 

33inbcn  unb  in  Raufen  fefcen  .  . 

©ra$mäf)en  

©ra$  unb  (betreibe  mä^cn  .   .  . 

12-15 
12 

3,2-4 
12 
10 
4 

3-4 

3-4 
2-3 

2—2,5 
— 

Stadjen. 

10—16 
16-20 

3ü(id&. 

vHU»    IIIUUCII  ....... 

©ra$  unb  Jllee  mögen  .... 

12 
10 
12 

12-  15 

13-  14 

2,5—3 
2,5—3 
3—4 
4 

$üren. 

12 
14-16 
4 

'S 


Digitized  by  Google 


£ie  länbl.  Hrbciieroerf>ältniffe  in  ber  jR^inprooin-,  :c. 


«595 


   . —  — 

Ä  r  e  i  ö 

3lfforo(ot)n 

bur^fc&mttl.  Ja^cöDerbicnft 

pro  ha 

bei  SHännein 

bei  grauen 

Arbeit 

iKf. 

m. 

3Hf. 

1 

2 

4 

10 



i.s 

12 

3 

(Betreibe  mäljen  

14 

3,5 

-  5  iiiphr  mip 

i.  Tatielohn 

4—4,8 

2/s  mehr  loie 

y  v  i  ii  v  u  uy. 

i  "»"aüPlohu 

q  iq 

3-4 



_r  H  1  Tl  m  1^ 1 1 

** 

2 

12 

** 

16 

* 

4,8 

*> 

(betreibe  rnatien,  btnben  unb  tn 

• 

fSnnfpti  ipUmi 

18 

3 

9t  u  l)  r  o  r  t. 

(^Jröä  unb  $[pe  mähprt 

v/HtV     III  II*     UVIVV     IIIUMVIl       •          .          .  . 

3,5-4,5 

12-16 

3,5-4,5 

SWulffetm  a.  b.  SRutjr. 

4  u.  Äoft 

@t1  en 

s])Jäben 

10-12  mtb'3,5— 4  unb 

eiberfelb 

Äoft 

Äoft  • 

14—18 

3,5  -4,5 

mtyn  

12—18 

4  u.  meljr 

Solingen. 

16  u.  Äoft 

4  u.  .«oft 

14 
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Äreiö 
Slrbeit 


9lfforblo&n 
pro  ha 

m. 


burc&fänittl.  XageSoerbienft 


bei  üR&nnerti 


bei  ftrauen 


m. 


1 


2 


3 


©ras  unb  ©etreibe  mäfjen .  . 


©ras  unb  (betreibe  mcü)en. 
©etreibe  mäljen  .... 
33inben  unb  in  Raufen  fefeen  . 

SDüffelborf. 

©ra$  mäfjen  

betreibe  mäfjen  

binben  


^Heitmann. 


SRäljen  

mtyn  

2öipperfürt^. 
©etretbe  mäljen  unb  binben   .  . 

SRül&eim  a.  K&ein. 
©etretbe  mäljen,  binben  unb  in 
Raufen  fefcen  

(Gummersbach. 

©raS  mä&en  

Koggen  mäfjen,  binben  unb  in 

Saufen  fefeen  

Safer  mäften,  binben  unb  in  Saufen 

fefeen  

SRäljen  

©etreibe  mä^en  

©etretbe  mäfjen  


©ras  mäfyen 
Älee  mäfjen 


SBefclar. 


10-12  unb 
AI  oft 
18 
16-18 

6-7 


12 
12-16 

6 

12 
14-15 

16-20 


20-28 


4,5 
3,5—4 


4-4,5 
4—4,5 


4,5 
4 


3-4 


12 

2,5-3 

30 

3 

24 

3 

12 

3 

12-15 

3,5—4 

25 

2,5—3,5 

12-14 

3-3,5 

10-14 

3-3,5 
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Äreiö 
Arbeit 

9lMorbIof)n 
pro  ha 

*wr. 

burt$f$nittl.  £age$öerbtenft 

bei  SRännern 

bei  frrauen 

m 

1 

2 

3 

4 

Joggen  unb  SBeijen  mögen  .  . 

20 — 24 

3—3,5 

«JJU 1 1 1    UHU    WvVJlv    IllUt^vIl    •       .  • 

12—16 

3—3,5 

<£upen. 

12 — 16 

3—4 

Sttontjote. 

o — 10 

16—18 

SJtalmeb». 

13-16 

3—4 

— 

S  di  leihen 

<5Jra3  unb  Älcc  mä^cn .... 

8 

2,5—3 

16 

Stoxn  unb  SBetjen  mäfjen  u.  binben 

20 

2,5-3 

£afer  tnctyen  unb  binben .   .  . 

12-13 

2,5-3 

— 

Slgriueuer. 

OJraä  unb  5^ lee  utätien 

10 

2 

*• 

16—20 

3 

SBuiben  

4,80 

— 

12 

4 

— 

Söeijen  unb  Joggen  mäfjen  .  . 

12-15 

— 

Ä  o  ä)  e  m 

12 

2,5-3 

4 

2 

Joggen  unb  SBetjen  mä^en  .  . 

12 

3 

3Ranen. 

• 

12 

3 

@ra$,  ßlee  unb  (betreibe  metyen 

10-12 

16 

3 
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Ä  r  c  i  ä 
Arbeit 

3(Horblo$n 
pro  ha 

m. 

bur^fäniW.  fcageSoerbienft 

tm  m\m        OHD  ituM  A«M 

oet  ]U( annern 

m. 

uei  (trauen 
SM. 

i 
i 

o 
c 

3 

4 

Saun. 

6-7 

— 

— 

7-8 

— 

— 

SBinterfrudjt  mäljen  .... 

18 

2,5 

— 

Oft     1      A*    Um     mm     mm  mm, 

Söttburg. 

©ra8  unb  $lee  mäfjen  .... 

Q 
O 

3—4 

— 

0ra$  uno  Klee  matyen    .   .  . 

ft  in 

4 

— 

19  9fi 
l£ — äü 

3—4 

— 

9ft  9^ 

4 

— 

/T4  _  A  „  -  *  L.  -                  Ii  (-»  au 

Iß 
IQ 

3,5 

— 

s.lbiiuertrua)t  matyen  .... 

Iß  18 
1D — lö 

— 

— 

:no$$en  uno  Jibeijcn  matjen,  out* 

bcn  unb  in  Raufen  fefcen  .  . 

1A  IQ 

Öafer  mäfjen  unb  in  Raufen  fefcen 

10 — 12 

©ommerfniefit  mähen  .... 

12—15 

6-8 

8-12 

14 

M   i   F    -  -  .                             .  m,     m  A\         * »  —  —           »  A  ~ 

(Ijäuftg  ben  2.  ober  3.  Raufen) 

i  i 

Äoblena. 

21,6 

4 

9,6  u.  ßoft 

2Btttli($. 

©ras  unb  Älee  mäfjcn   .   .  . 

12 

3 

18 

3 

3eU. 

. 

$>er  Arbeiter  oerpfltdjtet  fW)  bem 

2-2,5  unb  floft  bei 

©utSbejtfcer,  bei  bcr  Heuernte 

gutem  SBetter 

nadj  beften  Gräften  au  Reifen, 

1—1,2  unb  Äoft  bei 

unb  erhält  baffir  .... 

24-30. 

fd)lec$tem  SBetter 
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Ä  r  et  $ 
Arbeit 

?(fforb(o!)n 
pro  ha 

f. 

bura)fdjnittl.  XaaeSuerbienft 

bei  Wannern 

Vif. 

bei  grauen 

i 

3 

4 

©immern. 

8 

— 

12-14 

3-4 

9Hät)en  

8-12 

4 

— 

16 

4 

— - 

£afer  mäfjen  

11 

— 

— 

joggen  meinen  unb  binben  .  . 

25 

— 

— 

£rier. 

8 

3,5-4 

'  — 

12 

3,5-4 

CIYX  "  (.  ... 

2,5 

— 

SBinterfruajt  matyen  .... 

10 

3,5-4 

— 

Saarburg 

14 

3,5 

— 

10-12 

£afer  mäfjen,  btnbeit  unb  in 

20 

Joggen  unb  Söeijen  mäfjen,  bin* 

ben  unb  tn  Raufen  fefcen  .  . 

22 

(betreibe  mitten,  binben  unb  in 

16 

güibie  Heuernte  juroeiten  .  . 

ben  (brummet 

©aar  louiS. 

1 

&eu  unb  ©runtmet  mafjen   .  . 

15 

5-6 

20 

5-6 

/7 1  ^  a     «  ^  -  * '  tfl  « 

14-16 

4-5 

(betreibe  mä^en  

20-24 

4-5 

Saarbrücfen. 

14 

5 

Joggen  metyett,  binben  unb  in 

24 

5 

20 

5 
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£  r  e  i  « 

»fforbloljn 

bur^fönittC.  Jage«»erbietift 

pro  ha 

bei  SRännern 

bei  grauen 

v)lrbett 

m. 

,  3Jtt. 

1 

0 

3 

4 

* 

^311   UCH  wlUUlCIl    lUUU    l'tjUl/ 1 1  • 

3Räf)en  von  (SJraä  unb  Älee  .  . 

1  A 

14 

fi  7 

Safer  unb  Äorn  mäfjen,  binbcn 

unb  in  Raufen  fefeen   .   .  . 

0 —  < 

($te  gruatfe  erforbern  bic 

£ulfe  einer  £ageldl)nerm,  welche 

ber  3Nal)er  liut  1,50  S/cf.  tagudj 

entfd&äbigt.  Qn  einer  Entfernung 

etmger  ©tunben  oon  ben  (Statten 

werben  biefe  2lfforbarbeiten,  was 

.§afer,  2Bet$en,  Joggen  betrifft, 

irihnrt  um  htp  CSnfftP  fliiÄnpfnfirt 

|ciyuii  uiii  viv  tyuii u**vi^iniv) u« 

Q$  bat  bied  feinen  ©runb  barin, 

bafj  biefe  Arbeiten  am  Söobnort 

ber  Arbeiter  polljogen  roerben 

fönnen.) 

Dttroeiler. 

12—16 

3—3,5 

10-14 

3—3,5 

10—12 

3-3,5 

— 

6t.  SBenbel. 

(bei  ber  6tabt  6t.  ©enbel.) 

14—18 

3,5—4 

betreibe  tnäfjen  unb  binben  .  . 

14—16 

3,5—4 

— 

9)f  eif  enfyeim. 

04.  07 

2-2,5 

8-10 

16 

20 

3-3,5 

1,5 
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Ä  r  c  i  ä 

SlHorblofjn 
pro  ha 

bunfcfdjnittl.  XageSoerbienft 

bei  Sönnern 

bei  grauen 

Slrbeit 

mt. 

m. 

»r. 

1 

2 

3 

4 

Äreu&nad). 
Älee  imb  ©ra3  meinen    .   .  . 

10,80 
12,90 
18,60 

18 

15 

3 

3,5 
2,5-3 

4 

2 

2lu3graben  .... 

©  e  1  b  c  r  n. 
2Iu3graben  .... 

9ftfKtnbadj. 
ficfcn  

Sßalbbroel. 

fiöufeln  

Einpflügen  .... 

SHanen. 
2luägraben  .... 

©aarloutS. 
2lu3graben  .... 

©aarbrüefen. 
ShtSgiaben   

Dttroeiler. 
Ausgraben  .... 

SReifenfjeim. 
Ausgraben  .... 


U.  Hartoffdarbeiten. 

85-100 


48 


6,80 
24 

00 

36-40 

48 


1,2 


pro  Zentner  10  <ßf. 


1,75 
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»norDiogn 
pro  ha 

smr. 

burctfgnittl.  Sagedoerbtenf* 

Arbeit 

bei  SRännem 

m. 

a»r. 

1 

2 

3 

4 

9foben 


Äleue. 
9floer3. 


III.  mibcnarbtiUn. 

30-35 


fiacfen  

^erjtefjen  unb  einmor  £urd$a(fen 

flempen. 
SHoben  

Ärefelb. 
^erjtefjen  unb  jiocimat  beladen 
Peinigen  unb  Sefjacfen   .   .  . 

glatte  Dftiben  roben  

rourscrige  Stöben  roben    .   .  . 

<Keufe. 


9tübenarbeiten 
Woben  .   .  . 


©labbadj. 
Globen  ....... 

Peinigen  

Peinigen  

Woben  .  

©teoenbroidj. 

Woben  

auf  ben  SBagen  laben  .  .  . 
Woben  


Woben 
Woben 
«oben 


Serg^eim. 


14 

32 

48 

40-48 
36 
20 

32-36 


40 

48 

12—20 
40 
40 

48-60 
12-16 


2-3 


2,5-3 
2,5-3 
2,5-3 

O  " 

o,5 
2,5-3,2 


40 

2  —2,5 

50 

2,5 

48-60 

40 

2,5 
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«Horben 
pro  Im 

burdjfdjnittt.  2:agcgocrbtenft 
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JA  l« 

1 
1 

3 

4 

*\J  U  U 1 1 1  .            .      .      •      •      ,      .  • 

7  2—8 

1  r» 

Rö  In. 

48—50 

-- 

36—50 

— 

20-25 

— 

— 

16-20 

— 

■ — 

Stoben  unb  Einmieten  auf  bcm 

46-60 

33eim  ftübenroben    jaulen  bic 

männlichen  Arbeiter  ben  roeib* 

1,4-2 

56 

48 

SRoben  x>ercinjett  ßegen  bie  33(ätter  unb  ßopfabfdmitte. 
23  on  n. 


Stoben 
^oben 
^oben 


®  eilenf  treten. 
Qäten  unb  SBerfefcen  . 

fiaefen  

Woben  


Stantflen  unb  SBeraieljen  . 

Sloben  

Stoben   

ftoben  


48-60 
48 
60 

24 
16 
45 

48 
52 
48 
50-60 


1,8 
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pro  ha 

2Kf. 
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bnrcbjdjntttl. 

XageSoerbienß 

bei  SR  finner 

m. 

bei  grauen 
SR  f. 

1 

2 

3 

4 

(Suäf  ird&en. 

8-10 
12 

40-52 

i 

Peinigen  unb  -Woben  .... 

16 
16 

64 
80-100 
32—40 
48—60 

4 

2 

2—2,5 

rv 

2 

— 

"Jicuröieo. 

24 

3 

— 

IV. 

Qrffdjeit. 

Äreig 

£oljn 
pro  Str. 

m 

bur<$f($nittl. 
iage*»erbienji 
eine«  Arbeiter* 

m 

1,5 
1 

l-l,25u.l,5 
0,75 

i 

1,2  i 

1,5 
1,3 
0,8—1 

1,8 
2,4-3 
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V.  $üna,erauöbrcitcn. 


Sofjn 
pro  ha 

bur$f$nittl. 

XageSoerbienft 
eines  vlroctter» 

m. 

swr. 

3,2—4 



4 

2,5 

3 

3,6—4 

2—2,5 

3—5 

3 

2,5 

Äöln  ... 

4 

3,5    4  5 

4 

3,2 

1,5-2 

gatid)  

4,8 

4 

Stofe  in  Sltforb  gepflügt  wirb,  gie6t  nur  ein  Seridjt  au*  bem  Greife 
SMbbroel  an:  pro  ha  21,40-26,80  m. 


VI.  Vergebung  etneö  grofecn  ^ctlö  Der  3oftreöorbeiten  an  einet 
beftimmten  Änlturpflanje  gegen  eine  dkfamtattorDfmnme  ober  einen 

Anteil  am  Ertrage. 

31  IS  ber  £abaf£bau  nodj  in  23(üte  ftanb,  würben  in  ben  Greifen 
töeeS  unb  3)iör$  bie  Arbeiten  an  biefer  ^ffanje  oielf  ad)  gegen  ben  3ten 
ober  4ten  £eü  be3  (Ertrages  vergeben,  ©egen  2  s  be$  Ertrage«  ge* 
fa)iel)t  eS  nod)  fjeute  in  SHcifen&eim.  3m  SiUttlidjer  Ifjale  liefert  ber 
Arbeiter  bie  ^flanjen  unb  erhält  ben  falben  Ertrag  (ber  Arbeitgeber 
ftettt  ben  gebüngten  $oben). 

3m  Greife  33ttburg  leiftet  ber  Arbeiter  beim  tfartoffelbau  bie 
Öanbarbeiten  (Sefcen,  Warfen,  fiäufeln,  Ausgraben)  unb  fteHt  bie 
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Sefcfartoffeln  gegen  ben  falben  ©rtrag;  im  Äreife  £rier  madjt  er  nur 
bie  £anbarbeiten  unb  erhält  ben  3ten  ober  4ten  ©acf. 

3m  SBeinbaugebtet  ber  Greife  33onn,  ©t.  ©oar,  Sernfaftel,  ^Weifen* 
heim  unb  ^reujnad^  werben  melfadj  bie  §anbarbeüen  im  Söeinberg 
gegen  einen  bestimmten  Anteil  am  Ertrage  (in  Sonn  ben  falben) 
getfjan,  häufiger  jebod)  gegen  eine  ©efamtafforbfumme,  bie  sroif  d;en 
200—300  W.  pro  ha  tuedjfelt.  (Genauere  Angaben  über  bie  £anb* 
arbeiten  fehlen.) 

e.  ©runbbef  ifc. 

gür  ben  Arbeiter,  ber  eine  eigene  Sltfernurtfdjaft  betreiben  will,  ift 
in  ber  SR^einprooinj  faft  überaü  ()äufig  Gelegenheit  uorhanben,  ein 
fletneS  ©runbftücf  $u  faufen  ober  511  padjten.  Ta§  biefe  (Gelegenheit 
nicht  ^öufig,  an  üielen  Drten  fogar  feiten  ift,  toirb  au*  ben  Greifen 
SRuhrort,  3)hityeim  a.  b.  9iul)r,  ©ffen,  (Slberfelb,  Sennep,  5)tettmann, 
S)üffelborf  unb  ©Olingen  berichtet.  £ie  ©ütcr  bleiben  in  biefen  Greifen 
eben  üornuegenb  gefdjloffen,  unb  aufjerbem  finb  bie  23obenpreife  l)ier 
recht  h°$-  SaS  ein  23eridjterfiatter  für  ben  ÄreiS  Solingen  ichreibt, 
gilt  in  gemiffem  ©rabe  aud)  für  bie  übrigen  genannten  tfreife.  „@3 

giebt  ^ier  eigentlich  feine  grunbbefifcenben  £agelöf)ner   £>er 

ßleinbefifc  befielt  in  ber  9tegel  au§  ©ütern  in  ber  ©röjje  oon  1—5  ha. 
gür  einen  Tagelöhner  ift  e8  ferner,  ©runbbeftfc  51t  erroerben,  es  tritt 
feiten  ein  SBedjfel  anberS  als  burd)  TobeSfaH  ein,  wo  baS  ©ütd)en 
bann  in  ber  SRegel  oon  einem  ber  Äinber  übernommen  mirb.  2lud)  ift 
ber  £auS=  unb  ber  bamit  oerbunbene  ©runbbefife  fefjr  teuer,  fobafe  fafi 
immer  6000—8000  3)Jf.  baju  gehören,  um  ein  berarttgeS  33efi&tum  5U 
erroerben.  ©eht  nun  ein  Tagelöhner,  ber  baS  ©clb  hat,  jum  2Infauf 
über,  fo  fjält  er  fidj  aud)  ein  ^ferb,  roomit  er  bann  ben  anberen  fleinen 
33efifcern  bas  Sanb  pflügt  unb  aufcerbem  für  3fa*ä)t,  Pohlen  u.  bergt, 
fährt;  aisbann  gehört  er  nicht  mehr  jur  ßlaffe  ber  Tagelöhner. 

3n  ben  Greifen  Ärefelb,  Äempen,  9Jeufj,  ^ündjen- Glabbach,  ©ret>en= 
broidj,  33ergbeim,  Äöln,  93onn,  ©rfelenj,  Reinsberg,  ©etlenfirchen,  Stadien 
unb  @upen  ift  bie  Gelegenheit  §um  fachten  häufiger  als  jum  kaufen. 
SefonberS  trifft  bieS  für  bie  genannten  Greife  beS  9legicrungSbe$irfS 
Slawen  ju.  GS  ift  bieS  roohl  tror  allem  bem  fdron  früher  ermähnten 
Umftanbe  ju^ufa^reiben,  bafe  bei  (Abfällen  ftäbtifdje  tfapitalifien  baS 
©runbftürf  an  fid)  su  faufen  unb  in  ^argeHen  gu  oerpachten  pflegen. 

$ic  grage,  wie  grofe  nun  in  ber  Siegel  bie  öefifeung  eine«  Tage- 
löhners ift,  ift  nur  fehr  unregelmäßig  beantwortet  roorben.   SBiele  #e* 
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ric^tcrftatter  oe^icbten  auf  eine  Seantroortung  bcr  bezüglichen  gragen 
mit  bem  SBemerfen,  bafe  bie  Sterbältniffe  su  oerfchieben  finb.  33on  einer 
SRegelmäfjigfeit  in  ben  ©runbbefifcoerhältniffen  ber  tagelöhner  fann  in 
ber  Sftfjeinpromns  allerbingS  auch  feine  SRebe  fein,  befonberS  bort  nicht, 
wo  auch  bäuerliche  Söefifcungen  parzelliert  5U  werben  pflegen,  &ter  be^ 
ftebt  feine  unüberbrücfbare  Jtluft  äioifcben  tagelöhnern  unb  dauern, 
ber  Übergang  vom  einen  Staub  in  ben  anberen  pnbet  ganj  allmählich 
ftatt.  ter  eine  muß  fid)  alle«  burch  Lohnarbeit  oerbienen,  ber  anbere 
f)at  fchon  eine  eigene  SBohnung  unb  ein  ©ärtdjen  babei,  ber  britte  fyat 
aufeerbem  eine  ^arjelle  2lcferlanb,  anbere  hoben  2,  5,  10  sparjetlen, 
anbere  auch  2(>,  *>on  bencn  ein  teil  oiellcicbt  gepachtet,  ein  teil  (*tgem 
tum  ift.  ter  $efifcer  oon  20  ^arjellen  —  natürlich  gaii3  beifpielS- 
rceife  unb  unter  Slbftralnerung  aller  fonfreten  $>erfa)iebcnheiten  ge* 
fprodjen  —  mufc  oielletcbt  einige  tage  im  3af)r  noch  ai|f  Arbeit  auS^ 
gehen,  ber  23efit$er  oon  21  ^parseflen  braucht  bieä  nicht  mehr.  SlnberS 
liegen  bie  33erbältniffe  bort,  roo  bie  fleinbäuerlichen  £öfe,  bie  ihrem 
33eftfeer  eine  auSreidjenbe  Nahrung  gewähren,  gefchloffen  bleiben.  £ier 
finb  bie  33efi&oerf)ältniffe  ftabiler,  gleidmtä&iger.  Ser  tagelöhner  fauft 
unb  oerfauft  auch  tytt  feinen  33efife  parjellenmeife.  2)er  oorroärts 
ftrebenbe  Mann  roirb  aber  nicht  ^argeUe  auf  ^ar$elle  anfaufen,  um  fo 
allmählich  in  ben  Staub  ber  Kleinbauern  einjuritcfen,  fonbern  er  be- 
gnügt fiel)  mit  bem  SBefifc  eines  &äu£cben3  nebft  einigem  Slcferlanb  unb 
märtet  ab,  bis  er  in  bie  Lage  gefommen  ift,  fich  einen  fleinen  £of  ju 
erroerben.  (£in  ©ntnb  bafür  ift  ber  Umftanb,  baß  bie  ^arjelle  meiftenS 
t)erbältni3mä&ig  teurer  ift  wie  ein  gefd)loffene£  ©ut,  ein  anberer  ©runb 
liegt  in  ber  oorteilljafteren  S3eroirtfä)aftung  bei  gefdjloffener  fioflage. 

©ine  tljatf  adje  barf  man  bei  einer  33efpred)ung  ber  ©runbbefife* 
oerhältniffe  ber  tagelöhner  nicht  außer  2ldjt  (äffen:  3Me  tagelöhner 
refrutieren  fich  3um  großen  teil,  in  manchen  ©egenben  faft  auSfd) lieblich 
au£  Söhnen  oon  fleineren  dauern,  bie  in  ber  oäter liehen  Sßirtfchaft 
nicht  genügenb  Arbeit  finben.  ©eroifj  ift  ber  Sohn  beftfeloS,  boch  roirb 
e«  bem  Sinn  ber  grage  nicht  entfprechen,  roenn  man  ihn  bei  ber  33e- 
antroortung  ben  Seilhofen  jujählt,  ba  er  ja  bie  in  bcr  Siegel  feft= 
gegrtinbete  SluSfidjt  auf  fpäteren  ©runbbefifc  ba*- 

tie  Angaben  über  ^ßaebt  unb  Kaufpreis  finb  befonberS  geeignet, 
bie  Angaben  über  bie  ©röße  beS  SefifeeS  §u  charafterifieren  unb  laffen 
fich  nicht  oon  festeren  ablöfen,  barum  finb  bie  pojttioen  Angaben  über 
ben  ©runbbefife  ber  tagelöhner  einzeln  in  ber  folgenben  tabette  regi* 
flriert  roorben. 
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Ten  ©elbroert  bc$  GinfommenS  aus  biefem  äBefi^  fjnben  nur 
wenige  33ertd;terfiatter  ab3ufdjäfcen  oerfudjt;  bie  einzelnen  Angaben 
fmb  nicht  vergleichbar,  ba  ber  Segriff  be3  GinfommenS  fefjr  oerf  Rieben 
aufgefaßt  ift.  2lu3  ben  Angaben  läßt  fidr>  nur  folgenbeS  entnehmen: 
int  Turchfchnitt  becft  ber  grunbbefifcenbe  Tagelöhner  feinen  93ebarf  an 
Kartoffeln  511m  größten  Teil,  ebenfo  an  ©emüfen,  SBrot  bagegen  muß 
er  $um  größten  Teil  taufen.  Ter  größere  Sefifcer  hält  1—2  Äühe, 
aud)  1—2  (Schweine,  ber  mittlere  nur  1—2  Sd)roeine,  ber  fleine  $e= 
fifeer  vielleicht  nur  eine  3^0*- 

II.  ftontrattlidi  ßebuuDcnc  TaarlütMicv1. 

Tie  auf  ein  3ar)r  fontraftlid)  gebunbenen  Tagelöhner  erhalten 
meift  einen  niebrigeren  Tagelohn  unb  311m  ©rfafc  ohne  ober  gegen 

1  §äufifl  fajeint  ber  begriff  „fontrnftlidj  gebunbene  Eagelöfjner"  auf  »er* 
Ijeiratete  ftnedjte  ansgebetynt  roorben  511  fein;  bod)  fo  oft  bieö  uicf>t  mit  Sidjerljeit 
511  erfennen  war,  f)abcn  wir  bie  betreffenben  3(nflaben  unter  obige  Stubril  gebraut 
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geringes  Entgelt  freie  SBofmung,  ©arten*  unb  Slcferlanb,  häufig  aud) 
gutter  unb  et>entuett  Sßeibe,  suroeilen  freiet  33rennroerf;  freie  gurren 
roerben  iljnen  rooljl  meiftenS  audj  gcioärjrt ,  ebenfo  aua)  ©efpanntiere 
jur  Seacferung  geftellt.  ®a  ftdf)  ba3  (Sinfommen  aus  ben  einzelnen 
gaftoren  ferjr  t>erf Rieben  sufammenfefct ,  fo  ift  e§  faum  ftottf)aft,  für 
größere  S3ejirfe  aus  ben  t>erfd)iebenen  Angaben  ein  3)urd)fd&nittabilb 
$u  entwerfen.  Sßenn  bafjer  ein  fold)e<S  £ofmoerf)ältni£  näher  gefd)ilbert 
wirb,  fo  geben  wir  bie  Angaben  im  3ufamineni)ang  lieber. 

Jtretä  SHeeS.  ©emeinbe  Brünen. 

1.  Sarlohn  be3  Tagelöhners  .   .   .  240—250  2Rf. 

2.  SBoImung  (©runbffäche :  600  qra), 

3.  ©arten,  10a  15  Ml  an  2öert 

4.  Slcferlanb,  90  a  55  * 

5.  2Beibe  20    *  * 

6.  23rennroerf  unb  Jyuhreu 

7.  etwas  Dbji 

T>aS  (Sinfommen  aus  bem  9iaturalbeputat  genügt  für  ben 
^ialjrungSbebarf  einer  gamilic  an  lanbwirtfehaftlichen  ^probuften. 

SBürgermetfter  e  i  sJHngenberg. 

1.  SBarlohn  beS  Tagelöhners.   .   .   .150  2Wf. 

ber  grau  unb  ber  Äinber  50  * 

2.  SBo^tiung,  Sßert   75  * 

3.  ©arten,  13  a,  äßert   15  * 

4.  2lcferlanb,  87  a,  2£ert    ....  90  . 

5.  gutter  unb  Sßeibe   30  * 

6.  greie  Jyutjren   20  * 

2luS  bem  Sßerfauf  länblicher  ^robufte,  wie  (*ier,  Butter,  Kartoffeln, 
roerben  ertöft  100  SM.,  auS  ber  Haftung  oon  2  Schweinen  150  3)if. 

3i f> c t ii t r) a l  be*  AtreifeS. 
1.  »arlohn  beS  Tagelöhnere  ...    280  m. 

i  ssr  i  71  • 

4.  3lcferlanb 

5.  ftutter  unb  ätteibe. 

®aS  Waturalbeputat  genügt  jur  Tecfung  bcS  SebarfS  einer 
Arbeiterfamilie  oon  8  Äöpfen  an  gleifd)  (SKäftung  oon  2  Sa^roeinen), 
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3Rildj,  Kartoffeln,  ®emüfe,  aud)  fönnen  no<$  ca.  80—120  $fb.  Sutter 
oerfauft  werben.  Srotforn  mufe  ber  Arbeiter  jum  größten  £eil 
laufen. 

^ürgermeiftereien  2ßefel  unb  ^Hilgenberg. 

1.  «arlofm  beä  £agelöf)nerä  180  m 

einige  grauen,  beren  &au3arbeit  oon  ber  SRutter  ober 

Schwiegermutter  übernommen  roirb,  oerbienen  etroa   96  * 

(80  £age  ä  1,20  m.) 

2.  äßolmung  (ftüdje,  3  2öot)nräume,  ©tattung  für  2  bi£ 

3  Stürf  SBiel),  4  Schweine,  £refdjtenne),  2öert  .   .   90  * 

3.  ©arten  mit  Cbftbäumen,  28,5  a,  2i*ert  72 

4.  2ltf  erlaub,  71,5  a,  Sßert  120  * 

5.  greie  gurren,  $?crt  30  = 

6.  <&eif)nacht3gejd)cnf  6  . 

SBeijen  wirb  immer  sugefauft,  Joggen  nur  in  fchled)ten  ernte 

ja()ren ;  Kartoffeln,  Cbft,  Butter  unb  in  ber  SRegel  1  —2  Schweine  werben 
oerfauft.  3m  oergangenen  3ahrc  fteHten  fid)  Kauf  unb  Verlauf  oon 
lanbwirtfajaft  liehen  $robuften  bei  einem  fcr)r  nüchternen  unb  fparfamen 
Arbeiter  mit  fleiner  gamilte  (grau,  2  Kinber  im  2Uter  oon  3—5  3abren) 
folgenbermafcen : 
(Sinnatjmc  für  oerfaufte  SButter,  150  ^fb.  a  1  3Hf.  .  150  m. 

*  Obft  40  * 

*  800  kg  Kartoffeln,  100  kg  6  Wt  .  48 

«  2  3d;weine   .    .  126  »  

einnähme  364  Wt 

2Iu$gabe  für  $Bei$enmebl  34  sJ)?f. 

'       =  $eu  45  - 

*  »ieWutter  .  60   

2lu*gabe  139 
Überf'chujj  225  * 
tiefer  Arbeiter  beefte  alfo  bei  freier  &>ot)nung  ben  9tof)rung$bebarf 
feiner  gamilie  an  lanbwirtfdmft  liefen  ^robuften  unb  t)atte  au&erbem 
nod)  (180  +  225)  405  9)if.  31t  uerauSgaben. 

2lu3  bem  Kreifc  Kleoc  wirb  nur  berietet,  bafe  fontraftlich  ge 
buubene  Xagclöfmer  oorfommen. 

Kr  ei«  9)ioer*.   £anbwirtf  dja  ft  Ii  d)e  Unterabteilung 

9it)einb  erg. 
1.  ^3avlol)n  beS  XagelöfmerS    ...   250  W. 

ber  grau  unb  ber  Kinber     50  * 
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2.  2öof)nung. 

3.  ©arten. 

4.  2lcfer(anb,  1 2-1  ha. 

©  e  m  e  i  n  b  e  Capellen. 

1.  ?ro  ©tunbe  13  ^fg.,  pro  Überftunbe  15  «ßfg. 
$ie  grau  erhält  pro  Stunbe  ...  10  = 

2.  SBofmung,  mafflo  unb  geräumig. 

3.  0,75  ha  9lcferlanb. 

4.  ©efpannticre  jur  SBeacferung. 

Rittergut  25>innentf)at. 

£ter  werben  bie  Arbeiter  anberS  gelöhnt,  inbem  fic  ben  ortsüblichen 
Xagelofm  errjatten,  bei  sJJicf)tgen)äf)rung  oon  Äoft  1,50  3)tt.  im  Sommer, 
1,20  Wl  im  hinter  (feine  2lf t orbarbeit).  Safür  crt)ält  er  fein  un* 
entgeltlidjieS  ÜHaturalbeputat,  fonbern  ber  Xagelötjner  pachtet  auf  1  Satyr 
£au3,  (harten  unb  1  ha  9lcf  erlaub  teilten  SBobenS,  5.  bis  7.  tftaffe. 
3)ie  Hoffnungen  enthalten  folgenbe  9iäumc :  ,Uüd)e,  9Bot)nftitbc,  2  <Scfjfaf= 
ftuben,  Sobenraum  unb  Melier,  guttergelafj ,  (Stattung  für  Ruf),  ftieqt 
unb  2  Sdnoeinc.  &ie  $ad)t  beträgt  für  £au£  unb  ©arten  (10 — 12  a) 
befter  33obenoualität  loöcfjentlicfy  einen  £agelolm,  ber  bei  ber  £of>n= 
a6red)nung  gefügt  wirb,  gür  1  ha  Stcferlanb  36  SRt.  $adjt.  3ur 
Bearbeitung  befommt  ber  pacfjtenbe  £agelöf)ner  baS  ©pannoief)  unent* 
geltlid).  ©in  $aar  Da)fen  ftefyt  jeberjeit  für  ilm  gur  Verfügung,  $a£ 
einfommen  au3  eigener  äSirtfdjaft  belauft  ftd)  f  olgenbcrmajjen : 

2fu3  beut  ^erfauf 

oon  80  <Pfb.  Butter  a  1  W  80 

*  7  etr.  Joggen  a  7  m   49  * 

*  1  fettem  ©cfjioeinc  90  = 

*  00  Gtr.  Kartoffeln  k  2  W.    .    .   .    120  * 
9tufeung  au£  bem  ©arten  unb  oon  bcr 

#uf)  für  ben  eigenen  £auäf)alt    .    .    .    150  * 

©a.   480  M. 
föieroon  §au^-  unb  Sanbpadjt    ....    105  * 

384  mt 

$a$u  1.  2lrbeitSlof)n  be$  Cannes  .   .   .   400  * 
2.  ber  grau  (100  £age  k  3  ©tunb. 

ä  12  $fg.)  36  . 

3a.   820  3Wf. 
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3u  biefer  ©imune  fommt  eoentuell  nodj  ber  33erbienft  bcr  Aiuber. 
GS  fmb  20  foldje  Slrbeiterroolmungen  üorfianben. 

Äreia  Aempen.   33ocfborf  bei  Kempen. 

1.  Xagelofm  im  Sommer  unb  hinter     1,80  3)1!. 

2.  sBolmung,  2Bcrt  <>o  ,— 

3.  ©arten  unb  fianb,  0,25  ha  .   .    .  (>0-8o 

4.  2lnfuf)r  uon  $olj. 

2)er  SBebarf  öon  Kartoffeln  wirb  nal^u  gebecft,  ©rot  mufj  jur 
£älfte  gefauft  werben. 

£ie  Arbeiter  müffen  im  Sommer  unb  SBinter  non  5—12  unb 
oon  1—7  mit  1 2  Stunbe  grür^ftücfö*  unb  V2  Stunbe  SSefperpaufe 
arbeiten. 

3m  Areife  Aöln  foinmen  fontraftlia)  gebunbene  Xagelölmer  auf 
r>erfdjiebenen  größeren  ©ütern  oor. 

3m  Areife  31  a  d>  e  n  bei  S 1 0 1  b  e  r  g  f)at  ber  Serid&terftatter  2  Arbeiter- 
roolmungen,  beren  3nl)aber  Söofywng  mit  ©arten  frei  ^aben  unb 
2  W.  £agelolm  befommen. 

AreiS  9iuf)rort.   &au§  Anipp  bei  ftufjrort. 

1.  Sarlofm  beS  XagelöljnerS   550—600  SWf. 

*      ber  grau  unb  ber  Amber  gering. 

2.  2$oI)nung,  SSert   60—75  * 

3.  ©arten,  Söert   15 

4.  Sltferlanb,  1 2  borgen  für  Aartoffeln  fertig 

gebüngt,  2Bert   50 

5.  £eu  unb  Strol)  für  Biegen,  Sert   ....  20 

6.  SCttfu^r  oon  Brennmaterial. 
AreU  SJiülfjeun  an  ber  9iuf)r.   ©emeinbe  Spelborf. 

1.  23arlofm  beS  £agelöfmer£   600—700  m. 

3Me  grau  arbeitet  nur  jur  ©mtejeit  gegen  einen 

Xagelofm  uon  1,50  SDU. 

2.  Söolmung,  3  geräumige  Sßolmsimmer,  @au£fuir 
unb  geräumige  Stallung  für  2  Sa^roeine  unb 
2  Siegen,  SBert   120  . 

3.  ©arten,  1 4  borgen  | 

4.  3lcf erlaub,  V«  borgen  fertig  gepflügte^  l^ert  50-60  * 

unb  gebüngteä  Aartoffellanb   ....  I 
©rot  unb  greifet)  müffen  nod)  §ugefauft  werben. 
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Kreis  ©ffen.   Umftanb  bei  51  c t ttü i ö- 

1.  Sagelobn  1,00—1,20  W.  unb  ßoft  im  Sommer  unb  Söinter. 

2.  ätiofpiung,  4—6  3immer,  jebeS  13—16  qm  groß  unb  2,80  bis 

3,00  m  boa). 

3.  Warten,  1  i*  borgen. 

4.  2lderlanb,  0,50—0,75  ha. 

5.  gutter  unb  2öeibe  an  SBcgen  unb  Ufern. 

$ie  tfatftetten  genügen  bei  fleißiger  Seroirtfdjaftung  gan3  gut, 
ben  sJtaf)rungSbebarf  einer  gamilie  an  23rot,  gleifa),  9Hi(cf),  Kartoffeln, 
©emüfe  2C.  311  beefen. 

SRoßfotben  bei  Kettwig. 

1.  Sarloftn  tägltdj  1,00—1,20  3Hf\,  in  ber  <£mte  Afforbarbeit, 
an  ben  Arbeitstagen  freie  Koft. 

3Me  Jrau  fiilft  nur  im  ©ommer  gegen  geringen  ©elblo^n  an 
falben  £agen  aus. 

2.  2ftof)nung,  befteljenb  aus  Keller,  Küdje,  28ofmftube,  Sdjlafftube, 
SDadjfhibe  unb  S3obenraum,  meift  redjt  räumlidj;  oerbunben  ift  bamit, 
ba  meiftenS  eine  Kub,  in  inanäjen  gälten  audj  3i*9*n  geboten  werben, 
^tallung  unb  ©elaffe  für  ©rnteerjeugniffe. 

3.  öarten  unb  Atferlanb,  3— 3^2  borgen.  Einige  Sanbwirte, 
n>elä>  weniger  ttanb  511  freier  33ewirtfa;aftung  geben,  entfä)äbigen  bie 
ßeute,  inbem  fie  benfelben  oon  ibrem  eigenen  23efifc  jä^rtidr)  Kartoffel* 
lanb  ablaffen. 

4.  gutter  an  Söegen,  ©räben  unb  23öfdjungen,  im  ©erbft  aud> 
auf  ben  Kleefelbern  beS  SefifcerS  oor  bem  Umbrutt). 

5.  Unentgeltlidje  Sobenbearbeitung  unb  freie  gurren. 
SBolmung,  Sanb  u.  f.  w.  werben  bem  Arbeiter  unentgeltlid;  ober 

gegen  ganj  mäßigen  tyafyt  überfaffen. 

£aS  ©nfommen  ftcflt  fid)  aufs  3abr: 

Xagelobn   330  M. 

Afforblobn   85  * 

Koft   300  * 

SöobnungSnufeung    ....  05  < 

£anbnufeung   85  * 

Simitno  865 

(£ine  wirtfcbaftlicbe  grau  wirb  bieS  ©infommen  erbeb tid)  oermef)ren 
Reifen ;  anberS  ift  es,  wenn  eine  nadfjläfftge  bei  allen  Ausfällen  ftd)  auf 
ben  Sarlobn  beS  Cannes  oerläßt.  —  2)er  23erid)terftotter  l)atte  einen 
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Slrbetter,  ber  fid)  binnen  13  Sohren  unter  betagten  Verfjältniffen  fomel 
erfpart  bötte,  ba§  er  fia)  eine  $eftfcung  mit  5  Sftorgen  £anb  unb  ent* 
fpredjenber  2£obnung  für  7200  3)tf.  anfaufen  unb  bie  £älfte  bc£  flauf* 
»reifes  barauf  anjalj  len  fonntc. 

&reis  (Hberfelb.   Langenberg  bei  ©Ibcrfelb  unb 

U  m  g  e  g  c  n  b. 

9luf  einigen  größeren  £öfen  giebt  e3  Arbeiter,  welche  freie  33o^« 
nung,  Sanbmifcung,  gutter  unb  2i>eibe  für  eine  Äluf)  ober  einige  3^9^n 
unb  ö— 12  3Mf.  äöocfjenlofm  befommen. 

tfrei*  aWcttmann.  ^ofpvinfel. 

1.  «arlobn   400  9)if.  unb  Äofl. 

2.  SMjming,  4  3immer,  Äcfler  unb  Stallungen  I  &>ert 

3.  harten,  20  a  /  150  2)if. 

Lettin  an  n  unb  Umgegenb. 

1.  Varlobn  be£  SNanneS   000-650  9)tf. 
^Barlo^n  ber  Jrau  30  * 

2.  ü>Sofjnung,  3  Zäunte 

3.  ©arten 

4.  xjereinjelt  wirb  §oIj  geliefert 

5.  freie  Slnfu^r  »on  Noblen. 

3n  ber  söürg  ermeifterei  ,§aan  giebt  e£  einzelne  £agelöbner,  bie 
3öofmung  mit  ©arten  unb  gutter  für  1  ßuf)  erbalten,  ba§  ganjcSabr 
binbura)  beim  datier  auf  eigene  tioft  arbeiten  unb  einen  geringeren 
Xagelobn  ehalten. 

ßbenbort  Imt  faft  jeber  Sanbnrirt  Fleine  9$olmungcn  511  oermieten, 
btefelben  werben  »on  £agelöb»ern,  Jabrifarbettern,  §anbroerfeni  u.  f.  1». 
auf  ein  3abr  gemietet. 

Ser  Bieter  befommt  eine  28ofmung  mit  etma  25—30  Stuten 
©artenlanb,  ba$u  etroa  50  Siuteu  ä&efc  ober  ©rummet,  50  Stuten 
.Hartoffellanb,  »om  Vermieter  fultioiert,  unb  etroaS  $aumt)of  mit  bem 
barunter  roadjfenbeu  GJrafe  unb  bejaht  bafür  jäbrlidj  etwa  100  sJ)tt. 
SWiete. 

3n  ber  Siegel  wirb  »on  ben  Vermietern  airäbebungen,  bafc  »on  ben 
roeiblidjen  £au$genoffeu  in  ber  £eu=  unb  Jruajtemte  eine  ^erfon  ent* 
meber  eine  beftimmte  3^1)1  oon  Stunben  abarbeiten  ober  eine  Slnjabl 
©arben  binben  mufc,  ol)ne  eine  Vergütung  bafür  ju  ehalten. 
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.tfrei*  Süffelborf.   23ürgermeifterei  £ubbelrat. 

1.  58arlol)n  400  WL  unb  Äoft, 

2.  Wohnung  unb  (harten, 

3.  0—8  a  Kartoffel lanb. 

Tie  grau  arbeitet  in  ber  (*rnte  gegen  täglidj  1  SM.  unb  Kofi  mit. 

Öemeinbc  gilben. 
3n  oielcn  Jätten  l)aben  bie  £agelöf)ner  25>ofmung  unb  ©arten  in 
beu  ju  ben  ©ütern  gehörigen  Käufern. 

(S'damp. 

$eridjterftatter  §at  3  gamilien  von  33ietfcuten. 

1.  $arlo()n   300  mt 

Tie  grauen  muffen  in  ber  (*rnte  unentgeltlich 

bie  %x\id)t  Huben  unb  in  ben  (Sdjeunen  uor= 
werfen. 

2.  SßoJmimg,  3  3nnnter,  .flüdje,  .Heller,  Stall  unb 
Speicher. 

3.  (itarten,  1 2  borgen  gro&. 

4.  3  *  borgen  tfartoffellanb ,  1 2  borgen  Miben* 
lanb,  1  borgen  Älee  unb  gutterfräuter. 

5.  ©treuftrol)  für  2  bis  3  ftitye  unb  2  Scheine. 
Wild),  Kartoffeln  unb  ©emüfe  fönnen  nod)  t>cr= 
fauft  werben,  ber  Ohrlöe  ift  gut  auf  200  9Jlf. 
511  oeranfdjlagen. 

KrcU  2öipperfürtlj. 
^n  ber  Bürger  ine  ift  er  ei  Gürten  giebt  e3  einige  fontraftlidj 
ge6unbenc  Tagelöhner. 

©emeinbe  &inblar. 
^ad)tüerl)ältni$  einer  Tagelöfmerfamilie  mit  einer  Stuf): 
Ter  Tagelöhner  erhält  für  150  9)if.  jährlich 

1.  2^o^nung  4-0  SRäume, 

2.  ©arten  4  a, 

3.  .Hartoffellanb  21  a,  Ertrag  30  (Str.  a  2,50  Wt     75  M. 

4.  ftoggenlanb,  21  a,  Ertrag  0  Gtr.  h  8  Hif.  .   .     48  * 

5.  tfleefutter 

7.  lo   Gtr.  J^atcrttrot)  (als 
üöinterfutter) 

«Triften  LIV.  -  Cänbl.  «rbeitnrfrafle  IL  46 
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8.  3  gurren  @djfagf)ol$  k  4  3Rf 


12  mi. 


9.  ©efpannarbett, 

<5rlö3  für  ein  gemäfteteS  ©ajmein  ober  Äalb  nad) 

Slbjug  für  augefaufteS  Kraftfutter  

$>aju  ber  Sofm  be£  Xagelöfjnerä  pro  £ag  1  W. 


75 


unb  Äoft  (280  £agc) 


III.  (Sejinöc. 


3n  ber  Stegcl  wirb  ba£  ©efinbe  auf  ^A^efrift  gebuugen;  in  ben 
meiften  ©egenben  ber  SRfKinprooinj  beginnt  ba*  3)ienftjaf)r  mit  bem 
2.  gebruar  (£id)tme&).  $>er  Vertrag  erlifd)t,  ofme  baf$  oon  einer  «Seite 
gefünbigt  $u  werben  brauet;  für  gewöl)nlia">  fragt  ber  Sienftfjerr  einen 
ober  ätoei  Monate  oor  2Ibtauf  beä  JjaljreS  bie  ©eftnbeperfon ,  ob  fte 
länger  ju  bienen  gewtüt  ift.  $er  .Hontraft  wirb  bann  meiftenä  tmrd) 
2lu^t)änbigung  eine«  Wkt-  ober  £anbgelbe*  (3—6  W.,  für  Oberfuecbte 
bisweilen  aud)  10  SM.)  erneuert. 

3nnerf)alb  be£  .Hon  traf  tjafjree  ift  Künbtguug  nur  juläffig,  loenn 
befonbere  ©rünbe  oorlicgen;  bie  Äünbigungäfrift  beträgt  —  je  nad) 
Übereinfonunen  ober  Crtägebraud)  —  2—6  SEBodjeu. 

3lbweidjungen  oon  ber  Wegel,  ba&  ber  Jtontraft  auf  1  ^afyx 
gefdjloffen  wirb,  fonnnen  redjt  fetten  oor,  nur  ba,  wo  2lrbeit$fräffe  in 
befonberS  großem  9)ia§e  gefudjt  werben.  2lu$  ber  Mty  ber  Stäbte 
(Slberfelb,  Carmen,  Sttabeoormwalb  (tfrete  Senuep),  Solingen  unb 
D()lige  (tfreis  Solingen)  wirb  übercinftimmenb  beridjtet,  bafe  oiele 
ttnedjte  nidjit  mebr  auf  3at)re^fontraft  eingeben,  fonbern  fidj  nur  auf 
14  £age  binben.  9lu3  ICfjligö  wirb  gefd)rieben:  „Sei  .Hnedjten  werben 
nur  in  feltenen  JyäUen  Verträge  gefdjloffen;  bie  Hnea^te  tlmn  ba$  nidjt 
mef)r,  weil  ol)ne  Vertrag  eine  ÄünbigungSfrift  oon  14  Xagen  gefefclidj 
genügt.  Sei  v))Jägben  gel)t  in  ber  föegel  ber  Äontraft  auf*  3«br."  Gine 
fernere  2lu$nalnnc  bilbet  (3  $3eridjtcn  zufolge)  ber  ftreis  Saarloui*.  Sie 
Verträge  werben  bort  gefd&loffen  „teilweife  auf  1  3aljr,  teilweife  (ein 
anberer  fagt  „in  ber  sJiegel")  auf  einen  sUfonat.  £efetereä  greift  immer 
mef)r  um  ftd),  was  für  ben  itoubmirt  oon  großem  9tad)teil  ift." 

$ie  £ofmfäfee  für  Wefinbepcrfonen  unterfdjeiben  fid)  in  ber  föbein* 
prooiu3  nid>t  f o ,  wie  bie  £ oljnf äfce  für  bie  £agelöfmer.  ®ic  ^er^ 
fdn'ebenl)eit  ift  felbft  geringer  wie  bei  ben  Xagelötmern,  bie  bei 
(Bewährung  oon  .Hoft  bauernb  befdjäftigt  werben  (an  anberer  Stelle 
würbe  ausgeführt,  ba&  bei  biefen  £agelöl)neru  bie  geringften  Xoinv 
biffereujen  obwalten).   $er  £auptgrunb  biefer  £l)atfaa)e  liegt  woljl 
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Darin,  bafj  ber  £agelöl)ner  meiftene  anfäffig  ift,  ba$  ©efinbe  aber  nid;t. 
$er  £agelöl)ner  fann  beii  Drt,  roo  feine  @d)ollc  liegt,  nur  fdjroer  tier* 
laffen;  fein  Grinfommen  rietet  fid)  nad)  ber  örtlid^eii  Arbeitsgelegenheit ; 
in  ber  3nbu|"triegegenb  erf)ält  er  Ijöfjeren  Sofjn  wie  abfeits  ber  ^nbuftrie. 
Jyür  ba3  (Sefiitbe  gilt  biefe  Siegel  nid)t,  roenigftenä  nid)t  nnbebingt. 
£a3  ©efinbe  i ft  in  ben  oUermeiften  gfätten  lmuerfyeiratet  nnb  of)ne 
(^nmbbejttj.  sJ)iit  leichter  -JJfüfje  fann  eä  Wegenben  auffudjen,  wo 
f>öf)ere  Söfjne  ge3ol)lt  werben,  @*  ift  baljer  ganj  natürlich  wenn  nidjt 
mir  in  ber  ^tyeinpromnj,  fonbern  im  ganjen  5Reid)Sgebiet  bie  Sofjnfäfee 
für  ©efinbe  eine  größere  ftfjnlidjfeit  aufroäfen  wie  bie  für  £agelöf)ner. 

3mmerf)in  ftnb  aber  in  ber  Wfjdnprooinj  einige  Slbweidjuugen  oon 
ben  gewöhnlichen  Sofjnfä&en  311  fonftatieren,  einmal  nad)  unten  Inn; 
bort  nämlid),  reo  bie  3nbuftrie  nod)  jiemlid)  einflufjlo£  ift  nnb  bie 
£anbbcoölferung,  felbft  bie  ©efinbebienft  fudjenbe  3ngenb  an  ber  &cimat 
r)ängt.  9lbweidjungen  nad)  oben  fommen  befonber*  bort  oor,  wo  ber 
Äontraftbrud)  gang  nnb  gebe  ift.  £er  53efi|5er  fyat  einen  Änedjt  au* 
Dftpreu&en  gemietet,  berfelbe  folgt  aber  bem  Seifpiel  anberer  unb  bricht 
ben  tfontraft,  um  lofjnenbercn  Verbienft  51t  filmen.  SBo  biefer  #all  in 
fjröfeerer  3rt^  auftritt,  ba  wirb  ber  fiolm  in  bie  $öfje  getrieben. 

3m  gangen  barf  man  bie  nadjftebenb  angegebenen  Solmfäfee  als 
bie  normalen  in  ber  ^heinpromnj  anfeilen. 

Änec^te  über  20  3<*f)w  (fungieren  meift  als  Ducd 
fnedjte,  s}){eifterfncd)te,  Staumeifter,  Vorarbeiter) 


ehalten  pro  3abr  je  nad)  öröfee  ber  2öirtfd)aft  300-450  m. 

.Unechte,  1H  3abre  alt,   240-270  * 

18           *    210-240  - 

17           *   180-210 

10     f    150—180  , 

15     »       :    100-150  ; 

Sungen,  14     *    75-100  * 

Viefjwärter  (je  naa)  (SJröjje  be*  $>ief)ftanbes)   .   .  300—500  * 

<Sd)äfer  (je  nad)  ©röjse  ber  £erbe)   300-400 

$au$f)älterin  (je  nad)  ©röfce  ber  SBirtfajaft)  .   .  240-400  - 

9)iägbe  (311  <pauö«  „.  gelbarbeit),  20  3af)re  alt,  .   .  180  , 

.     <        *       18— 19  3af)re  alt,  150  * 

junge  3Häbd)en,  10-17  3a^re  alt   120  = 

14—15           *   50  -100  * 

Viefjmägbe  (je  nad)  töröjk  beS  SMeljftanbeS)    .    .  150—240  >- 

4  f.* 


Digitized  by 


724 


Ctto  Mutagen. 


üöeträdjtlid)  überfliegen  werben  btefe  i?ol>ufä^c  mir  in  ben  Greifen 
Solingen,  Siiffetborf  unb  bei  (Slberfelb.  Unter  bem  Normalen,  wenn 
aud)  nicht  bebeutenb,  bleiben  bie  Söhne  in  ben  Greifen  SReeS,  JUeoe, 
Leibern,  ü)iocrö  (nörblidjer  Xeü);  auf  bem  äöefterwalb  in  ben  Greifen 
Ofeuwieb  unb  ^(tenfirchen,  im  Hreifc  SBefclar;  auf  ber  (Sifel  in  ben 
Greifen  Sd)Ieiben,  2lbcnau ,  3U)rroeiler,  Xaun  unb  ^rüm;  auf  bem 
£mn$rücf  in  ben  Greifen  St.  (Boar,  Cochem,  $e\l,  Sernfaftel  unb 
Simmern. 

Sieben  bie  fem  33ar(ohn  wirb  unverheiratetem  ©efinbe  ftete  freie 
Station  (floft,  l'ogie,  Sh>äfcbe  u.  f.  w.),  bereu  3al)re$wert  auf  300—305  9Kf. 
ueranfdjlagt  wirb,  gewährt.  £^311  meiftenS  fleine  ©elbgefdjenfe  (ju 
^eil)nad)tcn  ,  Neujahr,  sJ)färften,  Grntefeften)  ober  aud)  ©eföente 
in  ttleibungaftüden.  Ter  31'ert  wirb  auf  5  —  15  3)ff.  angegeben;  im 
galten  barf  man  annehmen,  baß  weibliche  ©efinbeperfonen  etwa*  mehr 
Wejchenfe  befommen  (befonberS  &leibungsftücfe)  wie  männliche.  2lud) 
Xrinfgelber  finb  —  oon  Ijerrfdwftlidjen  Hutfa)ern  unb  $au$mägben 
abgesehen  —  im  allgemeinen  olme  Gelang,  nur  für  ba*  mit  ber 
Wartung  ber  ^ferbe  unb  be$  9ftnboieh$  betraute  s4*erfonal  fpielen  bie 
Zrinfgelber  („Strid  gelber")  eine  größere  Molle,  ^ferbefnedjte  befommen 
beim  SBerfauf  ober  Slauf  oon  ^ferben  oiclfact)  1—2  2)1  f. ,  SBiebmägbe, 
Wehwärter  beim  33erfauf  ober  tfauf  oon  Sflinboief)  1 — 1,50  3)1!.,  oou 
^nngoiel)  (aud)  bei  (Geburt  oou  Äälbcrn)  meift  50  $f.  Angaben  über 
ben  Sahredbetrag  folajer  Xrinfgelber  werben  nicht  gemacht,  ba  berfelbe 
Su  fct)r  roechfelt.  Tod)  wirb  er  nd)  unter  Umftänben  recht  hoch  belaufen 
fönuen. 

3n  einigen  Wegeuben  ber  rHheinprooinj  wirb  r)äuftci  weniger  Sohn 
wie  gewöhnlich  gezahlt,  bafür  mehr  '.Naturalien  gewährt.  (Allgemeiner 
trifft  bicö  für  jungen,  auch  wol)l  für  junge  2)iäbd)en  311,  beneu  oft  ein 
großer  Teil  be$  l'ohneä  in  Weftalt  oou  ttleibungeftücfen  $ugemeffen  wirb.) 

3m  .streife  Okular  befommen  Unechte  burcbfdmittlid)  250  sJ)ff.,  baju 
3d)ttl)e  unb  l'einwanb  im  (>Jef amtwert  oon  20  SM„  (#efchenfc  unb  Xrinf- 
gelber etwa  10  W.  sJ)iägbe  90—100  sJ)if.  unb  Sdmhe  unb  i'einwanb 
im  &>erte  oon  30— 40  m.,  ßefd)enfe  unb  Xrinfgelber  15  3Hf.  (Sin 
anberer  ^eria)ter|tutter  betaillirt  biefe  Stoiuralgabeu  für  sJ)iägbe,  inbem 
er  benfelben  2Bert  annimmt,  in  „1—2  ^aar  Sdnihe,  2  <pfb.  SBolle, 
10  (*llen  l'einwanb  31t  £emben,  mitunter  aud)  einige  9)lefcen  grucht'. 

3m  Greife  Söitburg  erhalten  bie  Unechte  oielfach  ein  „3ubchör", 
baa  in  ber  SRegel  in  2  s}Jaar  Schuhen,  Xirteianjug,  Seinenjcug,  £embcn 
unb  Strumpfgarn  befteht.    Ter  ©elbwert  biefer  ©egenftänbe,  ber 
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Sttrifdjen  45  unb  75  Tit.  fdjroanft,  roirb  bann  oom  SBarlobn  abgezogen. 
2lud)  bie  ^Hägbe  erhalten  ein  äf)nltd)e«  3ubef)ör  im  2Berte  oon  30—75  9Rf. 

2hidj  auf  bem  £un«rütf  (in  ben  Greifen  St.  ©oar,  flodjem,  3^0/ 
23ernfaftel  unb  Simmern)  ift  e«  fetjr  gebräud^lirf) ,  weniger  Sofm  unb 
anftatt  beffen  tnetjr  Atleibuiiö^ftüdfc  ju  geben.  2(u«  beut  Äreife  Simmern 
werben  j.  SB.  folgenbe  <5in$ell)eiten  berietet: 

$er  #ned)t  erhält  200-250   3)if.  Söartoim, 

baau  2  JQemben  k  3  Wt  .   6  9)lf. 
1  2lrbeit$an5ug    ....   4,50  * 
Sdjufje  unb  Stiefel  ...  20 
Strümpfe  3 

33,50  m. 

Sie  9)fagb  erfjält  100  Ü)if.  3ar)rc^tof)n, 

baju  3  $emben  ä  2,40  39».    .   .   .   7,20  m. 
1  £eibd)en  3,50  * 

1  Xirteirotf  7 

2  ^aar  Sdmf)e,  1  ^aar  Sohlen  .   .  17 

Sdn^en,  Strümpfe  0 

1  3>acfe  5 

45,70  m. 

3)ict)rfac^  wirb  aber  aud)  für  ben  Jpunörütf  ber  2Bert  ber  .Klei- 
foungäftüde  auf  75  SM.  für  $ned)te  unb  sJNägbe  angegeben. 

S)af3  fotdj  ein  ®ebraud)  in  anberen  Öegenben  ber  9tyeiiiproi>in$ 
verbreitet  ift,  täfet  fid)  au«  ben  SBeridjten  nia)t  entnehmen;  bod)  lä&t 
fidr)  mutmafjen,  bafc  ba«  ©efinbe  in  folgen  SBtrtf haften,  bie  bei  Sitte 
be«  Spinnen«  unb  2Seben«  treu  geblieben  finb,  aua)  oft  einen  Teil 
feine«  Sohlte«  in  ©eftalt  üou  tfleibung«ftütfen  empfängt. 


Einige  53erid)terftatter  (au«  ganj  uerfdjiebenen  Wegenben)  ermähnen, 
bafc  bie  @(tern  fidj  oft  oom  £ienft§errn  ifyrer  Atiuber  freie  (Mpaun* 
arbeit  für  !/2— 2  borgen  au«bebiugen.  OJeroifj  fommt  bie«  aber  öfter 
t>or,  af«  beridjtet  ift. 

Verheiratete  Jtnedjte  (Cberfned)te,  Sdnocijer)   erhalten  größere 
&>of)nung  unb  läufig  aud)  nodj  @rtragemä()rungen  311m  ilotyu.  (2LMc 
fdjon  ljerr»orgef)oben ,  werben  noa)  manage  l'obnuerf)ä  Kniffe,  bie  in  ber 
fHwbrif  „fontraftlid)  gebunbene  Tagelöhner"  aufgeführt  finb,  auf  fie  ui 
treffen.) 
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3n  ben  Greifen  S)H.  Glabbach  unb  ©reoenbroicb  befommen  bie  oer* 
heirateten  Arbeiter  immer  20  (Str.  Kartoffeln  geliefert. 

Verheiratete  Dberfnedjte  unb  Schweiber  im  Kreife  Sonn  erhalten 
15  bejio.  10  (Str.  Kartoffeln. 

3n  ben  Greifen  @rfelen$,  &einöberg  unb  ©eilenfircbcn  befommen 
bie  »erheirateten  Anette  ungefähr  8  a  Kartoffeln  gepflanzt. 

3m  Kreife  3ülid)  fommt  e3  oielfaä)  oor,  bafe  oerheiratete  Arbeiter 
l>4  borgen  Kartoffellanb  unb  gutter  für  eine  Kuh  ober  1  bte  2  Schweine 
befommen  unb  bafür  30—40  9)if.  befahlen,  £och  raub  oon  einer  Seite 
behauptet,  bafe  biefer  ©ebrauch  in  Abnahme  begriffen  ift. 

3n  (Suäftrchen  werben  neben  bem  Sohn  oft  8  a  Kartoffellanb  ober 
10  (Str.  Kartoffeln  gemährt. 

3m  Kreife  sDiettinanu  „juroeüen  5 — 10  a  Kartoffellanb". 

3n  St.  3°hann  toi  Saarbrücfen  erhalten  ^ßferbefuechte  monatlich 
62  s3)tf.,  Schroetter  90  sJ)if.  Sie  führen  gefonberteu  &au$f)alt  unb  be- 
fommen au&er  bem  Sarlohn  1 8  3)iorgen  ober  30  (Str.  Kartoffeln. 

3m  Kreife  Dttroeiler  erhalten  auf  einem  größeren  ©ute  (ba*  bem 
Seridjterftatter  gehört),  ^ferbefnedjt  unb  Schweiger  monatlich  54  3»fv 
baju  freie  Wohnung  (bie  3  Limmer  unb  einen  ©ang  enthält,  ber  als 
Küche  bient),  20  Wüten  ©artenlanb,  10  (Str.  Kartoffeln  jährlich  unb 
2  Schoppen  Wüd)  täglich. 

Tie  ßolmfäfee  in  ben  einzelnen  Kreifen  fteHen  ftdj  folgenbermafeen: 

Kreife  sJiee$,  Kleoe,  ©elbern,  s])foerS  (Horben): 
Oberfnecht,  Vorarbeiter,  Saumeifter   .   .    .  300  mt 

3lcferfnecht,  jüngerer  ^ferbefnedjt  („<5nf")   .    150—240  * 

aSirtfäafterin   240-300  Wl 

$iägbe   120—180 

3Iu«helf«rin   50—  90  » 

Viehmagb   150— 160  * 

Kreis  9Hoerö  (Silben): 
Oberviecht  .    .  3G0  WL 

Knechte  .  .  240—300  - 
Kleinfnechte  .  135—180  , 
Viehroärter    .    300—500  * 

Strtfchafterin  300  * 

Wägbe  .  .  120—180  * 
Siehmägbe    .   200—250  * 
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Jlreife  tfempen  nnb  Jtrefelb: 


33aumeifter  .   .  . 
(£rfter  Sßferbefnecfct 
9Xrbeitöfncrf)t 
^weiter  £nedjt  . 
Jüngerer  flnedjt  . 
Junge  .... 
^efntmrter  erhalten  420—600  Wt 
ed)äfer  400—500  9Rf. 

ßausfyälterin  .  . 
üftägbe  .... 
jüngere  sJ)iäbd)en 


.  360-450  W. 

.  270-360  = 

.  270—320  s 

.  210-270  * 

.  150-210  * 

.  100-150  * 

ober  pro  Sag  1/20-1,60 


270—400  mi 
180—210  s 
100-150  < 


3m  Greife  Weufe: 
Crrfter  Änedjt   300-360  m. 


^weiter  * 
Jüngerer  = 
Junge   .   .  . 
sßiefjroärter,  mouat(id) 
Schäfer,  jäfjrlicf) 
Partner, 

$an$f}älterin  . 
erfte  9)tagb  . 

Junge  * 


200—300 
150-200  * 
75-120  * 
30—55  . 
400 
400 

240-300  * 

180-240  s 
150-180 

90-120  , 


Jn  ben  Äreifen  ölobbod)  unb  ©reoenbr  oidf): 

Cberfnec&t   300—450  SM. 

Äneajt   240—300  * 

(fnf   180—240  s 

Jungen,  14-15  Jaljre  alt    .     60-100  , 

^iefnoärter   400-600  * 

^irtfdjafterin   300—400  * 

$ief)mägbe   180—240  « 

.Hüdjenmägbe   150—180  - 

Jüngere  3ttägbe   120-150  » 

Junge       *    60—100  = 
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Otto  Mutagen. 


3m  Greife  SBergfjeim: 

Dberfnecftt   300-400  WU. 

#ned)t   210-300  * 

@nf   150—200  . 

Sunge   90-120  - 

^ielmmrter   350—500  = 


$au*&älterin   240—300  * 

3)leicrin   200-240  * 

äügenmagb   150-180  . 

Süngere  SNagb   90—120 

3n  ben  Ärctfen  Äöln  unb  Sonn: 

Cberfnedjt  OJJteifterfnedjt)  .   .  360—420  3)if. 

(Srfter  tfned)t   300—360  . 

Sunge  Anette  (15— 19  3a$re)  150—270  « 
3unge  (14  3af)re)    ....  120 

Sdjroeiaet   400—550  = 

©djäfer    400-450 

$au*fyi(term   300—500  > 

Staflmagb   180—300  * 

(Srfte  $au&  unb  äfityenmagb  180—240 

3roettc   *      -  *  120—150  s 

3ungmagb   100 

3n  bcn  Greifen  ©rfelenj,  Reinsberg  unb  ©cücnf irdmi: 

Saumeiftcr,  <Dieifterfucd)t  .   .  350-400  Vit 

©rfter  tfned)t   240—300 

ßncd)t   200-250  » 

Gnf   100—150  * 

3unge   60—100  . 

SBiclnuärter   300 


^au^ättertn   200-300  « 

$tef)magb   180 

ftüdjenmagb   150 

jüngere  s3Hagb   60—120  = 

3m  Greife  2(Qd;en: 

tfned)te   In*  450  3)if. 

$ief)iuärtcr   300 
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<5d)äfer   30ö  Wt  unb  mcfcr. 

§auSf)älterin   360  SM. 

SHägbe   120-240  - 

Ärei*  3 ii ( i cf) : 

Cberfneflt   300-40M 

flnedjt   200-270  * 

Süngerer  ftncäjt   120—180 

3unge   100 

Siefnuärter   450 

(Partner    .......  360 

ftau^älterin   200-250  - 

9Häßbe   120—180  * 

3unge  TOagb   80-100 

Greife  SMiren,  Gudfird&en  unb  SR^einbadj. 

Weifterfnedrt   ......  300-400  SM*. 

Änea)t   210—270  * 

©nf   120— 18o 

Sunge   60-00  * 

3>icl)tüärtcr    400 

Schäfer   360 

fiou^älterin   300-400  > 

Grjle  ^ielnuagb   210 

-    Äüdjenmagb    ....  180 

3ioeite  Wagb   120—150  = 

3imgc     *   60—75 


.Ä  reife  9tuf)rort,  s))t  ü  l  (j  e  i  in  a.  b.  9htf)r  unb  (S-jfen 

öoumcifter    300—400  m. 

Grfter  Klient   300-400  * 

3üngere  £ncd)te  (17-18  3a()re)  240-250 
enf  (15-16  Safjre)    .    .    .    120-150  . 

Hirtenjunge  75-80 

iMefjroarter   360-470  * 

(aud)  vro  SWonat  36-39  3Rf.) 

^iefnnagb  150-105  s 

Saudmagb  120 — 150 

3unge  SRagb   60-90  * 


Digitized  by  Google 


730 


Otto  SCuijaßen. 


.streife  (Slberfelb  uub  Lennep: 

Jlrferfnec^t  .......  250-300  m. 

iwiQt  Änec&tc   150—200  - 

Hütejunge   100 

SMe^ned&t   450 

i?iel)tnagb   180—240 

$au*ma0b   120—150  * 

3unge  "üHagb   100 

#ei  (Slberfelb: 

Srbetttfn^t  ]   40()_450  m 

^ferbefnec^t  I 

^ie^fned^t   480-600 

ßcmSmagb    180-210  , 

tfrei*  9)2ettmann: 

©rfter  tfnc$t   300—400  m. 

Srociter  *    200-300  * 

änedftt  (16  3al;re)  ....  150 
^iefjroärter  (wirb  gehalten  bei 

mefjr  als  8  ßüfjen)  pro  SHonat   30-40  * 

<met)mägbe     ......  bis  280 

$au*mäabe   120-180  * 

Htnbermäbdjen   00 


Jlreiä  fcftffelborf: 

iHeijierfnec&t   400-450  Ml 

^weiter  tfnedjt   300-360  < 

dritter      >    210-270  * 

Smarter   400-500  * 

SJiägbe  .   bis  250  * 

Kreis  Solingen: 
tfnedjte  bei  1  $fcrb  pro  %£oä)t       7—9  m. 

*  2  ^ferben«  0-10  * 

^iel)ioärter  pro  Wonat  .  .  33—40—48  * 
^iefjmägbe  150-240  • 
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Greife  Wipperfürth  Wülfte 
Dbeifnecftt 
Änecftt  .   .  . 
Hirtenjunge 
Sßiefttuärter 
^ieftmagb  .  . 
&au3magb 


m  a.  föftein,  Sieg: 
360  Wl 
240-300  * 
75 

360—500  * 
150-210  * 
120-180  - 


Kreis  ftummerdbaeft: 

ty'erbefnecftte   240-360  2Wf. 

2lrbeit$fnecftte    240—300  * 

Staffmaßb    150-210  * 

^auSmagb    120—180  * 

Greife  SBalbbroel   unb  3l(tenf tieften: 

<5rroad)fener  flnecftt  ....  300-340  Wt 

Äleinfnetftt    120-150  * 

erroaeftfene  9)?agb    ....    150-200  * 


ftreiä  3ieuroieb: 

Änecftte   .   210-300  m. 

SRäßbe   120-180  . 

ÄretS  Weilar: 

Änetftte   210-300  3Kf. 

«iägbe   120-150  s 

Äreife  iJupen,  Sttontjote  unb  SWalmebn: 

Dberfnecftt   300—360  9Hf. 

3üngere  flneeftte   180—240  * 

Äuftjunge  120—150 

SWägbe   150-200  * 

Greife  Scftlciben,  Ebenau  unb  21  ftrwetlei: 

flneeftte   bis  300  3Kf. 

Staflmagb  150—200  * 

$au*magb  120-150  * 

Äretfe  $aun  unb  ^tttm: 

.Hnecftte   180-300  3)if. 

SRägbe   120-180  * 
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«reis  SBitburg: 

Dberfne<*t   300-360  9Rf. 

«ne«te  210-300  - 

Staßmägbe   150—200  - 

^auSmägbe  120—180 

«reife  «odjem  unb  Etagen: 

«ned&te  bis  260  ml 

Wägbe  '  200  = 

Greife  «oblens  unb  St.  $oar: 

Anette  bis  360  m. 

SHägbe  "  200  . 

SRofeltbal  bcr  Greife  Bell,  SBernfaftel  unb  38ittUd&: 

«neckte  bis  330  Wl 

9)!äabe  =  200  . 

Sluf  beut  £unSrücf  in  ben  Ärcifen  öernfafiel,  3elt, 
Äodjem,  St.  ©oar  unb  Simmern: 

«nedjte  bis  300  TO. 

9Hägbe   180  = 

Jyü  rftentum  $irfenf  elb  : 

«ned)te  bis  360  m. 

3Hoflbe  *  180  s 

«reife  -Trier,  Saarbur ß  unb  Vierzig: 

«neckte  bis  360 

3ungcn  72—180  * 

Sdnuei^er  ....  pro  mowxt  36—39  * 
©Jäßbc  MS  180  . 

«reife  SaarlouiS  unb  Saarbrücfcn: 

Änec&te  pro  3Ronat   24—36  ml 

Mägbe  *       *      12-15  * 

$iel)inäabe ....    *      *       bis  18 

«reis  Dttroeiler: 

«nedbte  bis  450  m. 

^auSmägbe   120 — 180  * 

^iebmäabe  bis  220 
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Greife  Kreujnadj  unb  Weif  enfjeiin: 

^fcrbcfnc^te  big  360  Wf. 

Sdjroeiger  *  460 

£augmägbc   120—180  * 

«iefjmägbe  big  240  * 


IV.  sÜ>anöer  arbcitev. 

a.  ©rntearbeiter. 

2Bo  augwärtige  Arbeiter  befd)äftigt  werben,  ift  fdjon  in  einem 
frür)eren  3Ibfdmitte  gezeigt.  Über  ben  £of)n  ber  (Srntearbetter  werben 
fo(ßenbe  Angaben  gemacht: 

3n  ben  Greifen  9teeg,  Kleoe,  (Beibern  unb  Woerg  fommen  £oflänber 
jur  ©etreibe  ober  Kartoffelernte  auf  4—6  SHod&en,  arbeiten  meifteng  in 
2lfforb,  wobei  ber  Wann  täglia)  2,50-4  Wf.  nebftÄoft  unb£ogig  oerbient. 
3m  Greife  9lee§  ift  ber  £agelof)n  in  einem  gaüc  auf  3  Wf.  für  ben 
Wann  unb  2  Wf.  für  bie  grau  fixiert,  im  Greife  ©elbern,  fjart  an  ber 
törenje,  nur  auf  1,50  big  2  Wf.  für  ben  Wann,  au&erbem  Äoft  unb 
Vogig. 

3n  ben  Greifen  Wültyeim  a.  b.  9tutjr  unb  ßffen  fommen  §oHänber 
auf  4—6  SBodjeu,  oerbienen  in  freier  Station  bei  ben  5lfforbarbeiten 
3,50—4  Wf.,  in  ber  Broifd&enjcit  1,50—2. 

3n  ben  Greifen  (*lberfelb  unb  Lennep  beträgt  ber  Sagcgoerbienft 
eine«  (Srntearbeiterg  2,50—3  Wf.,  in  ber  9täf)e  ber  Stabt  ©tberfelb 
3—4  Wf.  bei  freier  Station. 

3m  Greife  Wettwann  werben  (Srntearbeiter  1— 31 2  Wonate  be* 
fd)äftigt,  meifteng  bei  einem  Xagelofm  oon  3  Wf.  unb  ßoft  unb 
Settroeüiger  Slfforbarbeit. 

3m  Greife  Xüfjelborf  uerbient  ber  Wann  2,50-3  Wf.  unb  Kofi 
pro  Xag,  bie  grau  1,20  Wf. 

3m  Ärcife  Solingen  werben  ßrntearbeiter  auf  6  SBodjen  gemietet, 
biefelben  erhalten  120*  Wf.  unb  Äoft,  alfo  pro  Arbeitstag  Vi*  Wf. 

3m  Greife  @upen  werben  auswärtige  Wäfjer  3—4  2öod)en  fang 
bef  d>äf  tigt ,  ber  2of)\\  beträgt  für  ben  Wann  3  Wf.  unb  freie  Station, 
für  bie  grau  (welche  bie  (Farben  binbet  :c.)  1  Wf. 

3m  gürftentum  SMrfenfelb  erhält  in  ber  £eu;  unb  Kartoffelernte  ber 
Wann  2,50-3,20  Wf.  nebft  freier  Station,  bie  grau  1,40-2  Wf. 

3n  ben  Äreifen  Werjig,  Saarlouig  unb  Saarbrücfen  beträgt  in 
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bcr  Kartoffelernte  bcr  £agelolm  bei  freier  Station  für  ben  Wann 
1,50-2  Wt,  für  bie  grau  1-1,20  SM. 

b.  2Banberarbeiter  im  engeren  Sinne  („Sacbfengänger"). 

2Bie  bereite  an  anberer  Stelle  naebgenriefcn,  l;aben  bie  Saebiem 
ganger  in  ben  ®egenbcn,  roo  fidf)  größere  3ucferrübenroirtfc^aften  finben, 
©ingang  gefunben.  3^rc  3atyl  nimmt  naä)  bem  Urteil  einiger  £aupt= 
beridjterftatter  oon  3aljr  311  3abr  8U-  3MC  5lnroerbung  ber  2Öanber= 
arbeiter  gefdfn'djt  burd;  Agenten  ober  burd)  Vorarbeiter,  ^enn  lefcterc 
bie  Donogenen  Wietäuerträge  eingefanbt  l)aben,  wirb  ilmcn  ba£  Steife 
gelb  oorfcbu&rocife  jugefebttft.  Vielfach  §at  fid)  fd)on  ein  fefte£  Ver* 
fjältniS  in  ber  SBeife  angefnüpft,  ba&  bie  Arbeiter,  m\a)c  einmal  be* 
fcfmftigt  roaren,  and)  für  baä  näd&fte  3at)r  in  AuSfidjt  genommen 
werben.  Allgemein  roirb  ben  ^anberarbeitern  nadjgerüfnnt,  bafe  fte  fleifeig, 
willig  unb  fparfam  finb  unb  bafe  il)r  23eifpiel  günfttg  auf  bie  emfpiimföe 
Arbeiterbeoölferung  einwirft.   Von  fittlia^en  Stäben  ocrlautet  nid)te. 

£)ie  2Banbernrbeiter  erhalten  aufjer  bem  Öarlobn  freie  SHo&mmg, 
9)fobiliarnufcung  (Küchengeräte  müffen  fie  fid)  fclbft  galten),  Kartoffeln, 
Jener  unb  baä  gafjrgclb. 

Über  bie  £obnfäfce  finben  fieb  folgenbe  Angaben. 

Kreis  W oerä  (Rittergut  Winnenthal) 
1891  mürben  Arbeiter  au£  SRuffifcb^olen  in  bcr  3eit  00m  1.  April 
bi£  311m  20.  ^ooember  befdjäftigt.  £er  Wann  erhielt  täglich  1,30  WL, 
in  ber  ©rnte^eit  (ju  60  £agen  gerechnet)  1,60  Wt,  au&erbem  roödjeitt* 
lieb  25  $fb.  Kartoffeln.  £>a*  Ginfoinmen  eines  Arbeiter*  für  bie  gan$e 
Seit  fteOte  fid)  folgenbermafeeu : 

120  Arbeitstage  311  1,30  Wt.  ...    156  Wt. 
60         -        *  1,60       ...     06  s 
Kartoffeln  unb  Kohlen  für  230  Sage     23  - 

8a.    1V0  Wt 

2)a$u  freie  Wohnung. 
$)te  Arbeiterinnen  oerbienten  40  Wt  weniger. 

Krciä  Kempen. 
SBanbcrarbeitcr  werben  00m  April  bis  ©übe  Cftober  befebäftigt 
unb  erhalten  pro  Sag  1,50  Wt  unb  25  ^fb.  Kartoffeln. 

Kreis  9ieufe. 

Wanberarbeiter  au*  „^reißen"  oom  15.  April  bis  gum  15.  flo- 
oember.   $er  Wann  erhält  1,40  Wt,  in  ber  Grntejeit  1,50  Wt,  bie 
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grau  1,10  Wf.,  in  bcr  ©rntejeit  1,40  Wf.  £a$u  möajentli*  18  $fb. 
Kartoffeln. 

Greife  W. -©labbad)  unb  (3  reuen broid). 

2ßanberarbeiter  werben  7  Wonate  lang  befdjäftigt.  "*£er  Wann 
erhält  1,50  Wf.,  in  ber  ©mtejeit  (6  2Bod)cn)  1,80  Wf.  als  £agelofm, 
bic  grau  1  Wf.,  in  ber  Gmtejeit  1,40  Wf.  3ie  meiften  Arbeiten 
werben  jebodt)  in  Slfforb  gemalt,  wobei  ber  Wann  3  Wf.  unb  bie  grau 
2  Wf.  uerbient.  Slu&erbem  werben  mödjentlid)  20  ^fb.  Kartoffeln 
gewährt. 

KreU  SBergfjcim. 

&>anberarbeiter  uom  xUpril  bi£  3um  -ftouember.  $er  Wann  erhält 
1,40-1,50  Wf.,  grauen  unb  Sungen  1—1,20.  Sie  f)albe  £eit  wirb 
in  SCfforb  gearbeitet,  wobei  etwa  50  <ßf.  täglict)  me^ir  uerbient  werben. 
SDaju  20  «Pfb.  Kartoffeln  pro  SBodje.  (£a$  gaju*gelb  oierter  Klaffe 
beträgt  pro  Nerton  etwa  35  Wf.) 

Kreife  Köln  unb  $onn. 

£er  Xagelol)n  beträgt  für  ben  Wann  1,40 — 1,60  Wf. ,  in  ber 
©rntejeit  (6  Sßodjcn)  1,75  —  2  Wf.,  für  grauen  unb  3ungen  1  — 
1,20  Wf.,  in  ber  erntest  1,40-1,60  Wf.  2Iud;  wirb  uiel  in  2lfforb 
gearbeitet.  $aju  wödjentlid)  18—25  <ßfb.  Kartoffeln  (mitunter  jum  £eü 
©rbfen). 

Kreis  3 ü t i dt). 

£er  Wann  erl)ält  1,50  Wf.,  bie  grau  1,20  Wf.  ale  £agelof)n, 
baju  Kartoffeln. 

Krcifc  (SuSfirdjen  unb  9tl)cinbad). 

@s  wirb  jeitmeilig  im  Xagelolni,  zeitweilig  im  Slfforb  gearbeitet. 
3)er  £agelol)it  beträgt  für  ben  Wann  1,80—2  Wf.,  für  bie  grau 
1,10—1,50  Wf.  3m  Hfforb  uerbient  ber  erftere  3,  bie  lefetere  2  bis 
2,50  Wf.  Slu&crbcm  ca.  6  (Str.  Kartoffeln  (pro  iß>odje  unter  Slnnalnne 
uon  7  SlrbeitSmonaten  20  ^fb.).  $a$  gafjrgelb  beträgt  etwa  42  Wf. 
pro  Sßerfon. 

C.  Derjtcfyerungen,  Dereine  unb  Sparfaffen. 

geueruerf id) er  11119.  -Nad)  ben  SBeridjten  $u  urteilen,  ift  eä 
unter  ben  länblidjeu  Tagelöhnern  aUgemein  üblid),  i^ren  eoentuellen 
^3eft^  an  ©ebäuben  gegen  geuerfdwben  31t  oerfidjern.  ÜRidjt  ein  $erid)t 
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behauptet  ba£  (Gegenteil.  Über  bie  £öf)e  bei*  s#erfidjerungäfumme  ftnben 
ftdj  nur  wenige  eingaben.  3m  Greife  Äöln  ift  ba$  &au$  $u  1200  bi£ 
2000  3)ff.  oerftd;ert,  für  ben  .Hreis  3ülid;  wirb  biefelbe  (Summe  ge^ 
nannt,  im  .streife  (h-felenj  $u  900  in  ©eifcnfirc^en  51t  1200 
in  Hembach  $au*  unb  Mobiliar  511  2000  SOtf. ,  in  (Supen-  baS  £au$ 
burcbfdmittlid)  3"  1000- 1200  3)tf.,  in  Ebenau,  Schleiben  311  1200  3Kf., 
in  Tann  unb  s^rüm  „311  niebrig",  in  SBitburg  51t  750—1200  3)if.,  in 
Mreu^uad)  511  1 800  ;  für  bie  Streife  ©ummersbad) ,  2£albbroel, 
2lltenfird)en,  9leuwieb,  Sik'fclar,  (?upen,  3)?ontjoie,  ^lalmebn,  (Sebletben, 
Ebenau,  Ahrweiler,  £aun,  s}$rüm,  SMtburg,  Nochern,  Ziagen,  .Uoblenj, 
St.  ©oar,  SBittlid),  Beruf  aftel,  Simmern,  'üJicrjtg,  (Saarburg,  £rier 
unb  Aürftentum  Birfcnfelb  wirb  übereinftimmenb  berietet,  ba§  ba£ 
Mobiliar  feiten  ober  boa)  f eltener  als  bie  ©ebäube  oerftchert  wirb. 
Uber  ben  oerfidjerten  ih>ert  be$  Mobiliar*  finben  fieb  nur  4  Angaben, 
im  Greife  (Srfeleuj  wirb  berfelbe  auf  1000  sJ)?f\  angegeben,  in  ©eilen* 
firmen  auf  900  in  ßreu$nad)  auf  1000  VM.  unb  in  ©ummersbacb 
(wo  ja  im  allgemeinen  ba$  Mobiliar  nicht  t>erficr)ert  31t  werben  pflegt) 
nur  auf  400— 450  m. 

Hiehoerfidjerung.  3"  ben  Greifen  -Hee^,  flleoe,  ©elbern, 
9)ioerd,  5tempcn,  tfrefelb,  sJteu6,  sJ)t.-©labbach,  ©reoenbroid),  öergfjeim, 
.Uöln,  Bonn,  Siheinbach,  SHuhrort,  Bülheim  a.  b.  2fuhr,  <£ffen,  v))Jett* 
mann,  ©ummerabad),  Söalbbroel,  Slltenfirchen ,  9Jeuwieb,  3eü/  Bern- 
faflel,  2ötttlidj,  Saarlouie,  Saarbrücfen,  Cttweiler  unb  St.  SBenbel 
beftehen  in  nielen  ©emeinben  auf  ©egenfeitigfeit  beruhenbe  Bteb 
uerficherungaoereine ,  fogenannte  Bieljlabeu;  für  manche  Greife  wirb 
beroorgeboben ,  bafj  faft  in  allen  Crtfdmften  fold)e  2>ief)laben  befreien. 
Über  bie  Bebingungen  oerlautet  nicr)t  oiel.  3n  einem  galle  finb  V* 
t'rojent  oom  üerfidjerten  3*>ert  als  jährlicher  Beitrag  311  entrichten,  £en 
Schaben  trägt  bie  33ier)(abc  einer  ©emeinbe  311  2  3,  einer  anbeten  ©e* 
meinbe  311  8  4.  Cb  biefe  Biehlaben  auch  bie  Berfieherung  oon  Schweinen 
übernehmen  unb  fo  aud;  bem  £agelblmer  mit  einem  Heinereu  ©runb* 
befifc  3u  gute  fommen,  wirb  nicht  gefagt.  3n  ben  wenigen  gällen,  wo 
Näheres  über  bie  Beftüumung  ber  Bief)laben  gefagt  wirb,  bient  biefelbe 
nur  ber  Berftdierung  bc$  SiinboieljS.  Bon  eigentlichen  Schweinelaben 
wiffen  nur  Beridjte  auä  ben  Greifen  Bülheim  a.  b.  $Rul)r  unb  (*ffen. 
3n  ben  nicht  genannten  Greifen  finb  ^icr)(abeu  anfdjeinenb  nur  fpo- 
rabifd)  oertreten.  £ie  Greife  sBefclar,  Cochem,  Wcr^iö  unb  (Saar* 
loui£  befifcen  $rei$oief)oerficherung$oereine ,  bie  fid)  guter  Beteiligung 
erfreuen.   3m  SRegierungSbejirf  Xrier  jäfjlt  ber  trierifche  Bauetnoerein, 
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mit  beut  eine  Biefwerftd)erung  oerbunben  ift,  oiele  s))iitglieber.  Born 
^rornnsioloerein  f)ört  man  nur  aus  bem  Greife  SBitburfl. 

Snoalibitäts-  unb  Attcrsocrf  idjerung.  Die  Beiträge 
für  männlidje  £agelbf)ner  unb  Öefinbeperfonen  betragen  meiftenS  10  $f. 
pro  angefangene  3Bod)e;  wo  bie  Sötjne  ben  Durd)fd)nitt  beträd;tüd^ 
überfteigen,  nrirb  in  bcr  Siegel  aud)  ein  l)ötjerer  Beitrag,  12  $Pf.,  ge= 
safyft,  in  ber  3nbuftriegegcnb  um  (Sffen  unb  ßlberfelb  fogar  oielfad)  für 
ben  Xagetö^ner  15  ^ßf.  gür  roeiblidje  Dagelöfmer  unb  OJefinbeperfonen 
betragen  bie  Beiträge  7,  oielfad)  aua)  10  %\.  3m  allgemeinen  be$af)lt 
ber  Arbeitgeber  nur  ben  gefefclidjcn  Beitrag.  9)tand)e  größere  Bcfifcer 
erffcatten  ben  ©efinbeperfonen ,  bie  fid)  gut  geführt  tjaben,  am  od)luf$ 
be$  Saljre*  bie  oon  itjnen  gesagten  Beiträge  als  ©efdjenf.  3n  mannen 
OJegenben  aber,  befonberö  bort,  too  ber  Arbeitermangel  empfmblid&er  ift, 
bebingen  fid)  bie  Arbeiter  au§,  ba&  ber  Arbeitgeber  aud)  it)rc  Beiträge 
übernimmt. 

5t  r  a  n  f  e  n  o  e  r  f  i  d)  e  r  u  n  g.  Daß  bie  obligatorif d)c  Mranfenoerfidje; 
rung  in  iljrer  Wegenb  5ur  (Sinfüfyrung  gelangt  ift,  luiffen  64  Beria)t= 
erftatter  $u  melben.  Die  jäbrlidjeu  Beiträge  fcfytoanfen  in  ber  über= 
roiegenben  ÜJiefjrjafjl  jroifdjen  3  unb  6  SM.  Bon  freiwilligen  .Hranfen- 
fafien  roirb  in  52  gälten  beridjtct.  Da£  3a()rß3abonnement  pro  ^erfon 
foftet  meiftenS  3  bis  6  W. ;  oorfommenbenfallä  wirb  ber  ftranfe  4-6 
Podien  unentgeltlich  bef)anbelt  unb  oerpflegt. 

Unfalloerfid)  erung.  Die  Beiträge  fitib  in  ben  altermeiften 
gälten  pro  ha  ober  aud)  nad)  ber  Wrunbfteuer  umgelegt,  ©eroöfjnlid) 
Ijat  bie  @emcinbe,  mitunter  aud;  bie  tfreiefaffe  bie  Besamung  ber  Bei* 
träge  übernommen. 

.^onfum oereine.  tfonfumoereine  im  Sinne  oon  ^aualjalt^ 
oercineu  fdjeinen,  nad)  ben  Berieten  ju  urteilen,  unter  ber  länblid)eu 
Beoölferung  faum  oorf)anben  $u  fein.  Sanbioirtfdjaftlidje  Äonfum* 
oereine,  bie  ben  Jtauf  oon  Jhmftbünger,  Kraftfutter  unb  Saatforn  oer- 
mitteln,  befteljen  bagegen  in  beträd)tlia>r  $a1)l,  f)äufig  in  Berbinbung 
mit  bem  Atafino. 

Sparf äffen  unb  Krebiloereine.  2i>ol)l  in  allen  streifen 
beftel)t  eine  .Ureiäfparfaffe.  Aufjerbem  beftcljen  oiele  $emetnbefparfaffen, 
aud)  oiele  Darlcfjnäfaffen  nad;  8d)uläe=Deli&fd),  mein*  noap  nad)  ^Haiff- 
eifeu.  3»t  ^egierungebesirf  Aachen  f)at  ber  „Aachener  Berein  jur  Be* 
förberung  ber  8parfamfcit"  große  Bebeutung.  gerner  finb  einige 
&reis=Bief)leif)f  äffen  oorfjanben;  befonberä  mirb  oon  ber  in  Äodjem  fyer* 
oorgeboben,  bafj  fie  oiel  8egen  ftiftet.   3m  Greife  8aarloui$  befielt  ein 
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Ärebitoerein  in  Giften,  ber  fc^r  in  Anfprudj  genommen  roirb.  Qx  leü)t 
bem  Arbeiter,  ber  jtdj  ein  eigenes  Seftfctum  erwerben  motzte,  bie  nötige 
©umme  gegen  eine  6eftimmte  monatliche  Abjaftfung. 

D.  Cebensrjaltung. 

$>ie  meiften  §auptbericf)terftatter  finb  fta)  in  bem  Urteil  einig,  bat? 
fitt)  bie  Soge  ber  (anblicken  Arbeiter  feit  20  3abren  gehoben  tjat.  T»ie 
mächtige  3»ouftrie  ber  ^einprooinj  fjat  eine  9tod)frage  nadj  Arbeits 
fräften  begriinbet,  für  bie  baS  Angebot  ntebt  auSreid&t.  Sie  fyxt  e£ 
bem  Sanbroirt  jur  ^otmenbigfeit  gemalt,  ben  erlebten  2olmanfprüd>en 
ber  Arbeiter  nadfoufornmen ,  oielfadj  bis  jur  ©renje  ber  öfonomtfdjen 
9)iöglia)feit.  ©an$  befonberS  gilt  bieS  oon  ben  ©egenben,  meiere  ben 
gro&en  Zentren  ber  Snbnftrie  nalje  liegen,  ©eftnbe-  unb  £agelof)nfäfce 
baben  fiel)  bort  gefteigert  unb  in  ben  ©egenben,  wo  eine  nafye  3nbuftrtc 
biefe  SBirfung  md)t  übte,  fonb  unb  ftnbet  eine  fo  ftarfe  Abtoanberung 
in  bie  Snbuftriebejirfe  ftatt,  ba&  audj  fner  ein  Langel  an  Arbeite 
fräften  unb  im  (befolge  beSfelben  eine  Sofjnfteigerung  unauSbleiblicb 
mar.  9hir  in  einigen  teilen  ber  Cnfel,  tnSbefonbere  in  ben  Greifen 
Ebenau,  ^prüm,  2)aun  unb  SBitburg  ift  ber  länblidje  Xagelöljner  noeb 
redjt  bürftig  geftellt  unb  bat  in  härteren  ©intern  Ijäuftg  genug  mit 
9tot  %u  fämpfen.  $)er  (vJrunb  hierfür  ift  nid)t  etwa  in  niebrigen 
**öf)nen  %\\  fudjen,  fonbern  in  ber  roeitgefjenben  ^arjelKeritng,  bie  fjier 
oiele  fümmerlicfie  @fiften3en  gefdjaffen  |)at.  $er  (Sifeler  f)ängt  an  feiner 
Heimat,  unb  er  fudjt  fiaj  lieber,  fo  gut  cd  geben  miß,  auf  feinem  er^ 
erbten  vBtücfcben  £anb  burdfoufd)  lagen,  als  in  bie  JJ^1"0^  3U  3i^fn. 
3)er  befifelofe  Arbeiter  ift  beffer  geftellt;  er  fann  bie  Arbeitsgelegenheit 
beffer  auffudjen,  als  ber  grunbbefifeenbe  Xagclöfmer,  ber  bodj  mebr  an 
bie  <B6)oUe  gebunben  ift.  ©in  SBcridjterftatter  fdjreibt  für  ben  Ärete 
Kirburg:  „3m  allgemeinen  fommen  jwei  Arten  oon  länblicben  freien 
Arbeitern  oor: 

a.  ofme  Atferbeftfc,  aber  otclfadj  nodj  mit  eigenem  ßäueeben  unb 
Kärtchen,  ungefäbr  10  ^rojent. 

b.  Äleinacferer  mit  einem  $eftfc  bis  §u  2,5—3  ha  Acferlanb  unb 
eigener  Sofmung,  ungefäbr  90  <ßro$ent.  £cfctere  gelten  nur  bann  in 
£agelof)n,  toenn  fic  niebt  bureb  bie  eigenen  lanbioirtfdjaftlicben  Arbeiten 
in  Anforucf)  genommen  finb.  ftüv  beibe  Kategorien  böte  ftcb  r)in(än^^ 
liebe  23cfd)äftigung,  toenn  ber  lanbnrirtfcbaftlicbe  betrieb  ber  tfleinacferer 
einmal  aus  bem  alten  Scblenbrion  ber  £reifelberwirtfd)aft  beraub 
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getrieben  würbe.  <5o  geht  e$  ben  ad  a  aufgeführten  Arbeitern  meift 
beffer,  wie  ben  ad  b  aufgeführten  Üleinacferern.  £a  für  ben  ftänbigen 
Arbeiter  (ad  a)  immer  lotmenber  SBerbienft  im  (anb=  unb  forfrwirN 
fchaftlid&en  betriebe  $u  ftnben  ift  unb  oft  bie  Arbeitgeber  üoßftdnbig  auf 
bie  Suche  nach  folgen  ftänbigen  Arbeitern  geben  müffen,  genügen  aud) 
bie  burdjfchnittlichen  Söhne  jum  Unterhalt. 

$a  Unfall',  3m>a(ibität$s  unb  Alter^oerficherung,  Üranfenfaffengefeti 
biefe  Kategorie  uottftänbig  fdn'tyl,  fo  bürften  bie  allgemeinen  93crr)äft^ 
niffe  berfelben  wohl  noch  nie  fo  günftig  gewefeu  fein,  wie  gegenwärtig. 
£ie  Sebensweife  biefer  ftänbigen  Arbeiter  ift  lange  nicht  folgen  harten 
Entbehrungen  auSgefefct,  wie  bie  ber  unter  b  aufgeführten  länblidjeu 
Arbeiter,  bie  jugleidj  Älcinacfcrer  unb.  SDiefe  finb  burd)  ihren  SefiU 
an  bie  Stolle  gebunben  unb  tonnen  nur  in  unmittelbarer  9Ml;e  ihre* 
äBohnftfce*  Arbeit  finben.  £ierburd)  größeres  Angebot  unb  baburd) 
gleichzeitig  ein  §infett  be*  £agelobne$,  Da*  aud)  barin  weiter  begrünbet 
ift,  ba&  ber  .Hleinacferer  beut  Arbeitgeber  nicht  jeber^eit  jur  Verfügung 
flehen  fann,  ba  feine  eigenen  Arbeiten  häufig  mit  benjenigen  be*  Arbeit 
geberä  jufammenf allen ,  gerabe  bann,  wenn  bie  höchften  Söhne  gezahlt 
werben."  Söenn  ftd)  bie  Sage  biefer  Jtleinaderer  beffern  fott,  fo  muß 
nadj  ber  Weinung  be3  $erid)terftatter$  bie  Sreifelbermirtfchaft  befeitigt 
werben,  ferner  mu§  bie  Eifel  burch  beffere  ^erfehrSmittel  mehr  auf* 
gefchloffen  werben.  3n  SBejug  auf  letzteren  öcgcnftanb  fagt  er  unter 
anberem:  „£>er  .Danton  fteuerburg  im  Greife  SBttburg  unb  manche  ab* 
gefchnittene  £eile  be$  Äreife*  $riim  bieten  traurige  Belege,  unb  bort 
herrfdjt  beim  auch  für  ben  fefebafteu  länblidjen  Arbeiter  Langel  an 
SBerbienft,  währenb  in  ben  aufgefd)loffenen  teilen  ber  Eifel  öfter  gerabe 
fchon  baä  umgefebrte  93err)äa(tm*  eintritt." 

£ie  (Steigerung  ber  Söhne  Imt  nach  ber  Anficht  ber  aUermeifteu 
£auptbcrid)terftatter  eine  erhöhte  Sebenshaltuug  jur  Solgc  gehabt,  fo- 
wohl  in  $e$ug'  auf  Wohnung  wie  auf  Ernährung  unb  Äfeibung.  3n 
S3ejug  auf  lefctere  beißt  e*  fel)r  häufig,  bau  ein  gewiffer  Sui'us  getrieben 
wirb,  bafe  ber  Arbeiter  oft  beffer  gef  leibet  ift  al*  ber  Sauer.  Tic 
Äleibung  wirb  immer  mehr  ftäbtifch,  fic  ift  teurer  al£  bie  frühere  au$ 
Seinen  unb  Xirtei  gefertigte  unb  babei  weniger  haltbar.  — 

Ein  Seriehterftatter  für  bie  .Streife  91eed,  ^Hur)rort,  Xleoe,  (Selbem 
unb  9Hoer£  fchreibt:  „$ie  ©efamtlage  ber  Arbeiter  r)at  fich  in  ben  legten 
20—30  Sahren  bebeutenb  gehoben ;  bie  Arbeiter  Hub  beffer  ernährt,  gc- 
fleibet,  fonutäglich  fogar  mit  itfoöenftoffen ;  $ett$eug,  Seinen  unb  ^au*- 
möbet  finb  gut,  unb  roaä  noch  mehr  fagt:  ba,  wo  früher  ber  Arbeiter 
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eine  „eingeteilte  Kuh"  im  Stall  l)atU,  roo  fein  Sdjroeinchen  oftmals 
gepfänbet  rourbe,  hat  er  jefet  feinen  eigenen  Rufcoiehftanb,  r»erfauft  roof)l 
gar  mm  sroeien  ein  fettet  Schroeinchen. 

Rur  an  einigen  hohen  ftefttagen  'auft  ber  Arbeiter  ber  Sanbroirt* 
fdwft  einmal  Rinbfleifch;  als  gleifdtfoft  bient  ber  mä&ige  ©enufe  von 
Schroeinefleifch ;  (Ster  werben  perfauft,  fo  lange  fie  t)o()en  sJ)torftprei£ 
haben.  3Me  Hauptnahrung  beftef)t  in  Sdnoarsbrot,  ÜJtilchmehlfuppe, 
^fannenfudjen  uon  «uchroeisen,  ©emüfe  unb  Kartoffeln,  £te  Kinber 
fefjen  frifd)  unb  gefunb  am;  beim  s^titär=@rfafegefchäft  wirb  bas  Kon* 
ttngent  „$ur  ®arbe"  au£  bem  uieberrf)einif  d)en  «ejirf  gut  gebeeft." 

2lud)  baä  Öefinbe  roirb  gut  gehalten  in  SBofmung  unb  Rahrung. 
Dia^c  ber  ^nbuftriegegenb  roirb  fogar  3roeima(  täglich  §leifd;  gegeben. 
Staüfnechte  fdjlafeu  nie  im  SBie^ftall  felbft,  fonbern  in  gut  eingerichteten 
Stuben  baneben. 

2lu3  bem  Kreife  Reu§  roirb  berichtet,  ba&  unter  ben  übertriebenen 
Ausgaben  für  Kleibung  bie  (Ernährung  fötaler  2lrbeiter,  bie  einen  felb= 
ftänbigen  ^auöt)alt  führen,  oft  511  leiben  hat.  dagegen  „nimmt  bie 
„$(eifd)foft  ber  Arbeiter  auf  ben  (Gütern  gröfsere  3(u£behnung  an  unb 
erftretft  fich  meifteuä  auf  tägliche  ßtabe". 

gür  bie  .Ureife  03eitenfirct)eit,  Reinsberg,  ©rfelenj,  Jülich  unb  Staaken 
roirb  berichtet,  baß  $u  ben  früher  allein  gebräud)  liehen  3  $auptmat)l* 
Seiten  (morgend,  mittags  unb  abenbä)  noch  jroei  Rebenmahl&eitcn  (grürj* 
ftücf  unb  Vefper)  getreten  ftnb.  3n  einem  anberen  Berichte  tjeifet  e£: 
„Jyür  Kleibung  werben  gerabeju  übertriebene  ^udgaben  gemalt;  roerbeu 
bie  Rechnungen  befahlt,  fo  leibet  bar  unter  bie  Kofi." 

gür  bic  Streife  Gusfirchen,  Rheinbach,  Sonn,  Köln  unb  2>üren 
roirb  berichtet:  ber  SebenSroeife  roirb  manchmal  be£  ®uteu  311  oiet 
geforbert  unb  geletftet.  Bilbete  früher  3.  B.  ba3  fräftige  Roggenbrot 
einen  ©auptteit  ber  Raljrung  unb  SBeijenbrot  eine  2lu*nahme  für  be^ 
fonbere  Jefttage,  fo  fann  heute  ber  Arbeiter  nicht  mehr  ohne  Sföei&brot 
leben.  2)ie  gleifchfoft  fehlt  feinen  £ag  roeber  bei  ber  Wittags*  noch 
bei  ber  2Ibenbmahlseit.  £ic  Wohnungen  ber  Arbeiter  ftnb  auSreichenb, 
meiftenS  auch  reinlich  unb  orbentlich  gehalten." 

(Sin  Beridjterftatter  au*  bem  Greife  <£ffen  fchreibt:  „£ie  Ernährung 
ift  gut.  Borgens  G  Uhr  Kaffee  unb  «rot  (Schmarl  unb  s2i>ci&brot), 
^Butter  unb  Kraut,  um  10  Uhr  Butterbrot,  mittag*  Suppe,  ©emüfe 
unb  Jleifch  in  reichlichem  s))Ja6e,  nachmittags  um  3  Uhr  Kaffee  mit 
Butterbrot,  abenbs  Suppe  unb  eine  Kartoffelf  peife."  3m  Kreife  sJHü(; 
heim  am  Rhein  ift  bie  (Smährung  „burch  tägliche  Verabreichung  0011 
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gleifdj  burd)gängig  eine  befriebigenbe,  auf  ben  meiften  ©ütern  bed  Streifes 
3Hülf)etm  wirb  fogar  be£  2lbenb£  nodj  %tetfd)  gewährt."  (Sin  93erid)t= 
erjtatter  für  bie  ßreife  ©upen,  Stftontjoie,  ^almebi;  unb  ©bleiben 
f treibt:  „SMe  £auptnaf)rung£mittel  fmb  Roggenbrot,  Kartoffetn  unb 
Kaffee;  bie  billigeren  &ülfenfrüd)te  werben  faum  beadjtet."  2lu£  bem 
Greife  6aarloui$  wirb  berietet:  „Seit  20—30  3af>ren  f»at  fid)  aüeg 
aujjergewötmlid)  oerbeffert.  93or  30  3af)ren  faf)  man  lucr  bie  Arbeiter 
nur  bürftig  gef  leibet,  im  <5ommer  of)ne  Strümpfe  unb  ©dnu>,  im 
hinter  mit  §o(sfdnif)en.  Sie  9ia(jrung  mar  bürftig  unb  beftanb  meiftenS 
nur  in  Kartoffeln  unb  Httild).  £eute  t)crrfd)t  fogar  ein  übertriebener 
SuruS  in  ber  Kleibung,  aud)  ift  bie  9tofjrung  anbers  unb  weift  mebr 
al$  boppett  f 0  oie(  gleifd)  auf  mie  früher ;  aud)  bie  $£of)nungen  finb 
beffer  unb  reinlidjer.  Überhaupt  bleibt  in  biefer  Jöejtelnmg  nichts  ju 
müufdjen  übrig,  inbem  bie  Arbeiter  beffer  leben,  alä  bie  Keinen  &anb= 
wirte  felbft." 

Sie  Jrage,  ob  fid)  bie  25>irtfd)aftfid)feit  ber  Arbeiter  oerbeffert  f)at, 
mirb  —  wo!)l  ganj  nadj  ben  inbbibuellen  ßrfabrungeu  be$  Öeri^t- 
erftatterS  —  fefjr  rerfdjieben  beantwortet.  Sie  Sparfamfeit  be£  2(r= 
beiterä  mirb  fcr)r  burdj  bie  Stöfje  ber  ^nbuftrie  beeinflußt.  3$ie  auc- 
ben  Specialberidjten  tyeroorgefjt,  ift  bie  3parfamfeit  in  ben  Megierunge= 
bejirfen  Köln  unb  Süffelborf  nur  fd&mad),  am  meiften  finbet  fid)  biefe 
@igenfdjaft  beim  OJefinbe.  dagegen  wirb  ben  2(rbeitern  in  ben  5He= 
gierungäbejirfen  Koblenz  unb  £rier  faft  burdjweg  Sparfamfeit  unb 
nügfamfeit  nadjgerüfjmt.  3m  9Jegierung$be$irf  silad)en  fjat  ber  bereite 
erwähnte  „herein  $ur  ^ieförberung  ber  (Sparfamfeit"  uiel  ©uteä  be^ 
wirft.  Serfelbe  ift  in  allen  Kreteftäbten  unb  aud)  in  anberen  Orten 
burd)  gilialen  oertreten.  Qt  giebt  5  ^Srojent  3tnfen,  unb  au&erbem 
f)at  er  für  Arbeiter  eine  ^rämtenfaffe  errietet,  au£  ber  bei  einer  ge^ 
wiffen  &öf)e  ber  Einlage  eine  Prämie  gewährt  wirb.  Sen  ^eftrebungeu 
be$  Vereins  wirft  in  einigen  OJegenben  ber  §ang  ber  SBeoölferung  jum 
Vergnügen  entgegen.  3n  ben  .Streifen  %ülid)  unb  3Iad;en  fcr)eint  e$ 
—  mehreren  53erid)ten  zufolge  —  befonberS  oiele  gfeftlidjfeiten  511  geben, 
mögen  biefet6en  nun  oon  Krieger Sdjübem,  Turner»,  Sänger^  ober 
anberen  Vereinen  ocranftaltet  werben.  sJ)iand)e  Arbeiter  gehören  mehreren 
Vereinen  an.  9Iuj?erbem  fdjeint  e$  bem  Arbeiter  beinahe  Wewiffen*fad)e 
ju  fein,  jebe  Kirmefe  in  ber  näheren  unb  weiteren  Umgebung  init$u* 
feiern. 

Sie  geiftige  Söübung  t)at  fid)  nad)  bem  übereinftimmenben  Urteil 
ber  $3erid)terftatter  geboben.   $>or  allem  wirb  bie*  bem  guten  5>olfv 
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fdmluuterricbt  unb  ber  $iemlid)  oerbreiteten  Seftüre  oon  3eitungen  ju= 
gefdjrieben.  Tiefe  3eiiung$leftüre  tyat  nadj  bcm  Urteil  mehrerer  £3e 
rid^terftatter  aud)  if)re  Sd&attcnfcite,  ba  oiele  Blätter,  bie  bcm  Arbeiter 
für  raenige  ®rofdjen  jugänglid)  fütb,  oerfjefcenben  3n^o(tö  finb.  2ludj 
gortbilbung£fd)ulen  trogen  baju  bei,  bie  Silbung  be$  länblidjen  2lr^ 
beiter«  311  beben.  Sporabifdj  finb  fte  in  allen  Äreifen  oertreteu;  bafc 
e3  in  oieleu  Törfern  foldje  ©dmlen  giebt,  roirb  nnr  au«  bem  Greife 
SBefelar  beridjtet.  3»»  Greife  9fter$ig  finb  einige  Spulen  toieber  ein* 
gegangen.  Ter  Unterridjt  finbet  teilmeife  am  Sonntag,  teilroeife  im 
Sinter  an  SerftagSabenben  ftott.  Bibliotbefen  finb  an  oieleu  Drten 
oon  ber  fatbolifajen  nnb  lutbertfdjen  ®eifUidjfeit  gegrünbet;  aud)  giebt 
es  oiele  ^olf$fdmlbibliotf)efen.  kernet  finb  bie  fefjr  jablreid&en  öiblio* 
tiefen  bee  $orromäu3oereinä  $u  nennen.  Jür  1  3Rf.  jäbrlid)  erbält 
man  baä  iHedjt,  ein  $3udj  roödjentlid)  31t  leiten.  Sdjltefclidj  befielen 
aitdj  einige  tfafinobibliotbefen  unb  lofale  Südjeroereine.  Tie  Benufcung 
ift  in  ber  -Hegel  mittelmäßig,  am  flei&tgften  nod)  feiten«  ber  fttnber. 

3>t  fittlidber  Begebung  flogen  nur  bie  33cri terft a t ter  für  bie 
Greife  tfffen,  9flülf>eim  a.  b.  Muljr,  Tüffelborf,  Wettmann,  Solingen, 
(Slberfelb,  Lennep,  SBipperfttrtb ,  ©ummeräbad),  iNütyeim  a.  ftbein, 
Sieg  unb  Salbbroel  barüber,  bog  bie  £runffud)t  jugenommen  tyat 
$ür  bie  übrigen  Greife  wirb  berietet,  ba§  bie*  Softer  in  5lbnabme 
begriffen  ift  ober  bod)  feinen  befonbereu  2lnlafe  ju  klagen  giebt.  3ludj 
über  bie  3tttlid)feit  in  gefdjled)t lieber  Begebung  wirb  im  allgemeinen 
nidjt  geflagt;  mefjrfad)  toirb  fie  aU  mufterbaft  beroorge&oben.  ©ine 
pofttioe  Eingabe  liegt  nur  au«  bem  Greife  SRül^eim  am  dttyin  uor,  wo 
im  Spfarrbejirf  be«  Beridjterftatter«  2  >s°o  ber  (Geburten  unefyeftd)  ßnb. 
Ungünftig  wirb  nur  au«  bem  Greife  Saarloui«  beridjtet :  „3n  ber  9täf)e 
ber  3nbuftrie  fommen  ^ergefjen  gegen  ba«  6.  (Mot,  unebelidje  (>3e* 
burten  fiäufig  oor.  Tie  meiften  weiblichen  ^erfonen  müfien  fd)on  mit 
16  —  18  3af)ren  beiraten.*'  2£albfreoel  ift  nad)  mehreren  Berieten 
feltener  geworben;  ein  öeria)terftatter  glaubt  bie«  ben  oerfdjärften  ge* 
fefclicben  33eftimmungcn  auftreiben  311  müifen.  Äartoffelbiebftäble 
fommen  häufiger  oor,  befonber«  in  ber  3ubuftriegegenb.  Überhaupt 
üben  bie  ^nbuftriearbeiter  feinen  günftigen  (£influ&  auf  bie  länblia)en 
Arbeiter  au«.  Un$ufriebenbcit  unb  $ergnüguug«fud)t  finb  meijien«  bie 
folgen  be«  ^erfebr«  mit  Jyabrif--  unb  Bergarbeitern. 
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E.   Derrjältnis  3tt>tfd}en  Arbeitgebern  unb  Arbeitnehmern, 

©ine  Arbeiterfrage  in  bem  ©tnne,  ba&  e£  Littel  auftufinben  gebe, 
um  bem  Arbeiter  aufhelfen ,  befielt  unfereS  @raa)ten$  in  ber  9tijein* 
prouins  faum.  2Bo  bie  33erf)ältniffe  jür  ben  länblidjen  Xagelöf)ner 
brücfenb  finb,  roie  in  ben  Greifen  Abeuau,  $aun,  $rüm  unb  SBitburg, 
ba  liegt  bic£  nid)t  in  feiner  (Stgenfcfjaft  beS  Arbeiters,  fonbem  beS 
((einen  GJrunbbefikerS  begrünbet.  3Boljl  aber  finb  bie  Arbeiteroerbält* 
niffe  für  ben  Arbeitgeber  nngünftig.  Alle  £auptberidjterftotter  unb  bie 
grofje  Wle\)t^al)l  ber  Specialberidjterfwtter  Ijaben  barüber  311  (lagen. 
Xrofebcm  bie  £öl)ne  bebeutenb  geftiegen  jtnb,  f)at  ber  größere  Seftfcer 
faft  überall  mit  einem  empfinblidjen  Arbeitermangel  ju  (ämpfen.  Dft 
genug  treten  Störungen  in  feinem  Setriebe  ein,  unb  mefjrfad)  —  in 
ber  9?äl)e  bcr  3nbuftriccentrcn  oon  @ffen  unb  6aarbrücfen  —  r)at  er 
fld&  su  einer  ertenfioeren,  weniger  Arbeitsfraft  erforbernben  attirtfdjaftS* 
weife  entfd)lie&en  muffen. 

©in  alterfaf>rener  ®rofjgrunbbefifcer  im  Greife  4)ioer£  fdjilbert  bie 
©ntwicfelung  ber  Arbeiteruerfjältniffe  in  feiner  ©egenb  in  ben  legten 
45  3af)ren.  9kd)bem  er  im  gortgang  biefer  Sdnlberung  ben  Auf* 
fd)mung  be£  gefamten  (Erwerbslebens  im  3)eutfd)en  ^eidje  ju  Gnbe  ber 
60er  unb  Anfang  ber  70er  3af)re  a^arafterifiert  r)at  —  er  f abreibt  unter 
anberem  „bie  Sanbroirtfdjaft  (onnte  bie  £ol)nerl)öf)ung  beftreiten,  beim 
alle  lanbwirtfcf)aftlid)cn  ^robirfte  ftanben  Ijod)  im  greife"  —  fätjrt 
er  fort: 

„4.  £er  Webergang.  ü)Wte  70er  bis  80er  3afjre."  ©äfjrenb  bie 
3nbuftne,  bie  UnternefjmungSluft  auf  allen  ©rwerbSgcbieten  fid)  weiter 
entwicfelte,  trat  für  bie  Sanbwirtfdjaft  ein  l)arter  sJtücffa)lag  ein.  $>ie 
'Jttarftpreifc  für  alle  lanbwirtfd)aftlid)en  "Jkobufte  fanfen  unter  baS 
^iiüean  bcr  ßrfteljungSfoften,  teile  infolge  mehrerer  nadjeinanberfolgenben 
guten  (Ernten  in  (Europa  unb  Amcrifa,  teil*  infolge  bcr  übcrflügelnben 
&on(urren$  ber  neu  crfdjloffenen  großen  Gtebiete  jungfräulichen  33obenS 
in  ben  neuen  Weltteilen  unb  infolge  bcr  billigen  Transportmittel. 

(ES  würbe  311  weit  führen,  weitere  Örttnbe  für  ben  Webergang  ber 
&aubwirtfd)aft  Ijicr  anjufüljren. 

3u  ben  fjofjen  i'ofmfäfcen  trat  Langel  an  ArbeitSfräf  ten  ein;  ge* 
rabc  bie  geübten,  fräftigen  Arbeiter  mürben  ber  £anbroirtfdjaft 
entjogen;  bie  n>eiblid)cn  jugcnblidjen  2>ienftboten  jogen  in  bie  ©täbte. 

(ES  mar  nidjt  311  oerwunbern,  wenn  bie  oerbleibenben,  weniger 
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leiftungSfäfngen  Arbeiter  nun  aud)  größere  AnfprüdK  an  #eföfttgumj 
u.  f.  ro.  ftellten,  anbererfeitS  in  ben  Arbeitsteilungen  $urücf  blieben. 

$)ie  golgen  Neroon  traten  balb  in  bie  Grfdjeinung :  J-aOen  Der 
$adjt=  unb  Sobenpreife,  Umwanblung  geringwertigen  Acferlanbe*  511  r 
gorftfultur,  überall  Anlagen  oon  ftänbigen  Reiben,  Skrminberung  Der 
ftefpannfräfte,  3lnf4affnng  lanbroirtfcr)aft(id)cr  3)iafcbincn  jum  (rrfafc  ber 
Arbeiter,  sJ)tutlofigf  eit,  ^ermebrung  ber  f)i;po tljef ari f tfmt 
$elaftung. 

„5.  Witte  ber  80er  bis  jefct  (1802)."  3d)ufe  ber  nationalen  Arbeit, 
28oblfal)rt$gefcfce  für  bie  Arbeiter,  ArbeiterftrifeS ,  Auf  leimung  gegen 
bie  Arbeitgeber,  Un$ufriebenf)eit  obne  ©runb. 

sDtit  bem  Sdjnifc  ber  nationalen  Arbeit  war  in  Sanbwirtfdjaft  unb 
Snbuftrie  ein  neue«  fräftige«  Aufftreben  angebahnt.  (*3  ift  berannt, 
mit  wetdjer  (rnergie  bie  £anbwirtfd)aft  bie  SBermefjrung  ber  ^ßro* 
buftion  ber  Lebensmittel  fortgefefet  bat,  wie  alle  £ülf3mittel  ber 
■Neuheit  balb  burdj  SBereinStbätigfeit  ©emeingut  aller  mürben,  unb  c* 
unterliegt  feinem  3weifel,  ba§  bie  £anbwirtfcbaft  noeb  febr  entwieflung** 
fäbig  ift,  wofern  bie  Arbeitcroerbältniffe  bafür  uerbeffert  werben. "  Gin 
fiauptmittel  basu  fietyt  ber  33eria)terftatter  in  ber  Sdwffung  einer  beffereu 
treffe;  ben  Meinen  fd)led)ten  3cüungen  fdjreibt  er  oor  allem  bie  Un* 
Sufrieben^ett  beä  ArbeiterftanbeS  §u. 

3>a3  SBerbältniS  äwifdjen  bem  größeren  $eftfeer  unb  bem  Arbeiter 
ift  im  allgemeinen  redjt  mißlicher  SRatur. 

^Satriardwlifdje  Wieblingen  finb  wotyl  nur  in  gan$  oerein$elteu 
fällen  nod)  oor^anben.  2>ie  3*it,  wo  bei;  SJrotberr  für  feinen  Arbeiter 
oäterlid)  forgte,  ift  oorüber.  Sie  Arbeiter  finb  biefer  oäterlid>en  gür 
forge  entwatfjfen;  e3  wirb  ilmen  mebr  GJelD  gegeben  unb  bafür  uon 
Urnen  oerlangt,  ba&  fic  felbft  für  fid)  forgen.  grüber  mar  ber  Arbeiter 
mebr  oon  bem  guten  Saiden  be«  Arbeitgeber«  abl)ängig,  beute  werben 
bie  Seiftungen  be«  lefeteren  möglidjft  genau  in  ©elb  nonniert ;  mit  biefer 
Abljängigfeit  ift  aber  aud)  im  allgemeinen  bie  treue  Anbänglidtfcit  ge- 
fd)munben.  „£ie  jefctge  Generation,"  Reifet  e*  in  einem  23erid)t  am 
■Ncuft,  „bält  einen  £ieuftwed)fel  nadj  jwei  Jsabren  für  unbebingt  er 
forberlid)."  Sie  Seiftung^fälngfeit  ift  burd)  Die  beffere  Grnäbrung 
größer  geworben,  bod;  bie  Seiftuug  itidjt.  Abgefeljen  baoon,  ba§  gcrabe 
bie  tüd)tigften  unb  fräftigften  Arbeiter  oon  Der  Snbuftrie  abforbiert 
werben  —  es  feblt  bas  gntereffe,  baä  ein  guter  Arbeiter  am  ©ebenen 
ber  SBirtfdmft  be*  SBrotberrn  nehmen  folltc.   £ä§t  er  fidt>  gröbere  £>er 
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fäumniffe  $u  f Bulben  fommen,  fo  fielen  bem  Arbeitgeber  nur  SSerroeiS 
imb  ©ntlaffung  als  ©trafmittel  ju  ©ebote,  unb  ef»e  er  sunt  lefeteren 
greift,  roirb  er  fidj  in  eigenftem  Sntereffe  lange  befinnen.  2>a&  ©elD= 
ffrafen  jur  Anroenbung  fommen,  roirb  oon  feiner  Seite  berietet;  bie 
SSerffängung  einer  folgen  fäme  roofjl  einer  ßünbigung  gleid).  $)er 
Langel  an  Arbeitern  bewirft,  ba§  ber  Arbeiter  ber  §err  ber  Situation 
ift;  oerlä&t  er  ben  $ienfr,  fo  finbet  er  leidet  einen  neuen,  audj  einen 
lol)nenberen.  9iur  burdj  feinen  Xaft  in  ber  ^eljanblung  roirb  ber 
fifcer  bem  Arbeiter  baä  ©efüfyl  be3  Stärferen  nehmen,  ©in  33eridjt= 
erftatter  aus  ber  9lä$e  oon  Gffen  f abreibt:  „Sie  Arbeitgeber  fef)en  eä 
<tl$  bie  fdjroierigfte  Aufgabe  ifjree  33erufe£  au,  mit  ben  Seuten  in  ber 
redjten  2$eife  311  oerfefyren,  baä  Reifet,  biefe  fo  311  befjanbeln,  ba&  bic 
Arbeiten  ausgeführt  unb  bie  £eute  bei  guter  Saune  erhalten  roerben. 
£ier  fdjeitert  aber  oft  ba8  befte  Sßoüen  unb  ba$  oorfid&tigfte  93enef)men 
an  ber  Sßtberfpenftigfett  einzelner  Arbeiter,  bie  ben  anberen  ein  Seifpiel 
geben,  ©eroife  giebt  es  audj  gäfle  genug,  roo  ber  Arbeitgeber  feine 
Aufgabe  x>erfennt  unb  bie  £eute  bur*  ungefdjirftes  benehmen  rei$t. 
®$  liegt  aber  in  ber  9tatur  ber  Sadje,  ba&  ber  Arbeiter,  roeldjer  ber 
©efudjte  ift,  leidet  übermütig  roirb  unb  über  bie  gezogene  ©ren$e  r>inaud= 
gef)t,  bafe  bagegen  ber  fianbroirt,  roeldjer  roeifj,  baß  er  feine  Arbeit  jur 
beftimmten  &t\t  ausgeführt  fyabm  mufj,  unb  ber  bee()alb  ben  Arbeiter 
nötig  bat/  ficr)  roohl  im  3aume  bält  unb  mbglid)ft  na*giebig  ift.  80 
fommt  es,  baß  ber  Arbeiter  in  geroiffer  SBejiehung  bur*  bie  SBerhältniffc 
Derjogen  roirb  unb  fdjroer  jur  einficht  feiner  gehler  gelangt." 

28o  bie  9tod)frage  na*  Arbeitern  befonberS  grofe  ift,  fommen  au* 
häufig  ßontraftbrücbe  oor.  23efonberS  gilt  bie«  oon  ber  3nbuftriegegenb 
um  (Sffen,  (£lberfelb  u.  f.  ro.  unb  um  Saarbrüden;  aber  au*  au£  ben 
Greifen  Kempen,  ^refelb,  Ölabba*,  9Jeu&,  ©reoenbroi*,  53erghetm, 
Äöln,  33onn,  iHl)einba*,  2)üren,  (*usfir*en  unb  Aa*en  roerben  oielc 
Älagen  über  ßontraftbru*  laut.  3«  foldfjcn  fällen  fteht  bem  23efifcer 
baS  Wittel  ber  jroangeroeifen  2£iebereinfüf)rung  511  ©ebote,  bo*  ift  ba£- 
felbe  re*t  3roeifelbafter  Statur.  Senn  entroeber  roirb  ber  AuSrei&er 
fosufagen  jum  einen  Slror  hereingeführt  unb  fpajiert  311m  anberen 
roieber  tyinau*,  ober  er  mad)t  feine  Arbeit  oon  nun  an  fo  lieberli*, 
baf?  ber  Sefifcer  ifm  gern  geben  lä&t.  ein  beffereS  Wittel,  ben  Arbeiter 
311m  bleiben  3U  fingen,  glaubt  ein  $eri*terftatter  oorjuf *lagen : 
roenn  möglid;,  Denjenigen  in  Strafe  nehmen,  ber  einen  $ontraftbrii*igen 
in  Stenft  nimmt.  2)0*  roirb  fid)  le&tere*  nt*t  immer  lei*t  nadjroeifen 
laffen.    SaS  ft  durfte  Wittel  ift  roobl  eine  $erf*örfung  ber  Straf* 
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beftimmuugen,  unb  eine  fcbärfere  ^anbljabung  berfelbeii  burch  bic  Drte* 
polijei. 

Die  &ülfe,  bic  bcm  größeren  33eftfcer  burch  ben  33ejug  auswärtiger 
Arbeitskräfte  51t  teil  roirb,  ift  unzulänglich-  ©efinbeperfonen ,  bie 
er  unter  beträchtlichen  Soften  au*  entfernten  ®egenben  r>at  fominen 
laffen,  wenben  fich  fehr  balb  inbuftriellen  (SrwerbSarten  511,  oerlaffen 
häufig  auch  fdwn  oor  Ablauf  beS  erfien  3ahrc$  als  Stontraftbrüchige 
ben  Dienft.  Die  Sßanberarbeiter  ftnb  ja  oielfach  unentbehrlich,  aber 
fic  fteüen  nur  ein  notwenbtgeS  Übel  bar.  (Sin  Berich terftatter  aus  bem 
Aireife  ilöln  für)rt  bieS  mit  folgenben  2Borten  auS:  „Snfolge  beS 
Langels  an  einheimifchen  Arbeitern  liegt  für  bie  meinen  Sirtfdt)aften 
mit  intenftuem  betriebe  bie  9?otwenbigfeit  cor,  auswärtige  Arbeiter  — 
meift  aus  ^ofen  —  für  einen  Zeitraum  oon  6—7  Monaten  im  3ahre 
Sit  bingen.  Dicfe  Arbeiter  werben  meift  für  foldje  Arbeiten,  5. 
Stübenreinigung,  genommen,  welche  in  Öegenben  mit  genügenber  Arbeit* 
frnft  uon  ben  grauen  unb  Räbchen  ber  anfäffigen  gamilien  perrichtet 
werben,  bie  nicht  regelmäßig  tagtäglich  $ur  Arbeit  kommen,  fy\ex$a  aueb 
nicht  bereit  ftnb,  fonbern  nach  Vebarf  wochenweife  bem  53emirtfchafter 
größerer  Güter  aushelfen.  Da  nun  folchen  auswärtigen  Arbeitern  aua) 
in  ben  Reiten,  wo  fonfl  in  lanbwirtfehaftlichen  betrieben  an  Dagelohn^ 
ausgaben  gefpart  51t  werben  pflegt,  33efd)äftigung  unb  Gelegenheit  jum 
Verbienft  gegeben  werben  muß,  läßt  man  melfadj  Arbeiten  ausfuhren, 
bie  fonfl  unterblieben,  Arbeiten,  bereu  Ausführung  jwar  fchön  unb  gut 
ift,  bie  aber  wirtfdmftlid)  fein  GrforberniS  barfiellen.  Durch  foldje 
Mehrausgaben  erhöht  ftd)  bie  SohnauSgabe  um  wenigflenS  15— 20  °  o. 

SBefentlid)  beffer  geftalten  fich  bie  Arbciteroerhältniffe  für  ben 
Heineren  ßJrunbbefifeer,  ben  mittleren  dauern,  ber  1  bis  3  ©eftnbe 
perfonen  befchäftigt.  Die  ^Öt)ne  finb  im  ganzen  etwas  niebrtger; 
außerbem  fyat  er  an  t)ot)eit  Söhnen  nicht  fo  fchwer  51t  tragen,  wie  ber 
größere  SJefujer.  Seine  Ausgaben  für  Arbeitskraft  finb  auch  oerhältnie- 
mäßig  oiel  geringer  wie  bei  bem  lefeteren,  beim  bei  ihm  fpielt  bie  eigene 
Arbeitskraft  unb  bie  feiner  gamilienmitglieber  eine  ganj  anbere  9toü*c. 
gerner  ift  fein  Verhältnis  511  ben  Seilten  beffer,  bem  Staube  nach 
fcheiben  fie  fich  faum.  Das  Verhältnis  ift,  wie  mehrere  §auptberichte 
heroorheben,  in  ber  Siegel  ganj  familiärer  9tatur,  unb  baS  bebingt 
feitenS  beS  (MinbeS  eine  weit  treuere  ^Pflichterfüllung,  Die  Seifrungen 
finb  beffer,  unb  Atontraftbrüdje  fommen  feiten  oor. 
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